
VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNÉHO PRIPOMIENKOVÉHO KONANIA 

 

Zmena operačného programu Výskum a inovácie na programové obdobie 2014 – 2020, verzia 5.0 

 

Spôsob pripomienkového konania riadny  

Počet vznesených pripomienok, z toho zásadných 14 /2 

Počet vyhodnotených pripomienok 14 

  

Počet akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 9 /0 

Počet čiastočne akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 1 /1 

Počet neakceptovaných pripomienok, z toho zásadných 4 /1 

  

Rozporové konanie (s kým, kedy, s akým výsledkom) Inštitút zamestnanosti, 3.12.2018, 1 pripomienka čiastočne akceptovaná, 1 

vzatá späť, rozpor odstránený 

Počet odstránených pripomienok 1 

Počet neodstránených pripomienok 0 

  

Vysvetlivky  k použitým skratkám v tabuľke: 

O – obyčajná A – akceptovaná 

Z – zásadná N – neakceptovaná 

 ČA – čiastočne akceptovaná 
 

Subjekt Pripomienka Typ Vyh. Spôsob vyhodnotenia 

AZZZ SR 
 

Bez pripomienok O A vzatá na vedomie 



MFSR 

Str. 11, tab. 2, Stav implementácie PO4 k 30.09.2018, riadok 

Čerpanie – percentuálny podiel na alokácii navrhujem opraviť z 

9,91 % na 9,92 %. 
O A 

akceptovaná, 

text upravený 

MFSR 

Navrhujem v celom texte materiálu namiesto názvu „Operačný 

program Veda a Výskum“ používať správny názov operačného 

programu v rámci programového obdobia 2007–2013 a to 

„Operačný program Výskum a vývoj“ 

O A 
akceptovaná, 

text upravený 

MFSR 

Str. 5 – uvádzajú sa dve skupiny subjektov, ktoré majú povinný 

zápis do registra partnerov. Dávam na zváženie doplnenie 

konkrétneho počtu týchto subjektov v podmienkach Operačného 

programu Výskum a Inovácie k 30.09.2018. 

O N 

Uvedená metodika a zdôvodnenie boli 

predmetnom komunikácie s EK a 

pripomienkovania zo strany EK, ktorá 

ich považovala za vyhovujúce, pričom 

ani po oficiálnom predložení návrhu 

zmeny OP VaI neboli k nastaveniu 

metodiky a zdôvodneniu zo strany EK 

vznesené žiadne pripomienky. Ďalej 

uvádzame, že Konkretizácia počtu 

subjektov by znamenala neúmernú 

prácnosť zisťovania početnosti, a to 

najmä vo vzťahu k druhej skupine 

subjektov, t.j. 

dodávateľov/subdodávateľov 

prijímateľov NFP, ktorí spĺňajú 

definíciu partnera verejného sektora. 

MFSR 

Str. 6, bod II., Zvýšené nároky na kontrolu verejných obstarávaní – 

legislatívna zmena – odporúčam zvážiť doplnenie počtu 

ukončených verejných obstarávaní, na ktoré sa vzťahuje povinnosť 

kontroly Úradu pre verejné obstarávanie pred podpisom zmluvy. V 

O N 

Uvedená metodika a zdôvodnenie boli 

predmetnom komunikácie s EK a 

pripomienkovania zo strany EK, ktorá 

ich považovala za vyhovujúce, pričom 



texte sa uvádza, že je to 81 % nadlimitných zákaziek z celkového 

počtu ukončených verejných obstarávaní. Zároveň odporúčam 

zvážiť aj doplnenie počtov podnetov na posúdenie verejného 

obstarávania na Protimonopolný úrad, resp. na orgány činné v 

trestnom konaní, ktoré sa v texte uvádzajú. 

ani po oficiálnom predložení návrhu 

zmeny OP VaI neboli k nastaveniu 

metodiky a zdôvodneniu zo strany EK 

vznesené žiadne pripomienky. 

MŽPSR 

Zmeny, ktoré sú zahrnuté v predloženom návrhu operačného 

programu Výskum a inovácie na programové obdobie 2014 – 2020, 

mali byť predmetom posúdenia v rámci zisťovacieho konania v 

súlade so zákonom č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na 

životné prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov. 

O N 

Zmeny, zahrnuté v predloženom 

návrhu, boli súčasťou predchádzajúcej 

revízie OP VaI 4.0. Na základe dohody 

s EK boli tieto zmeny presunuté do 

aktuálnej  revízie OP VaI 5.0.  

V rámci revízie OP VaI 4.0, ktorá bola 

predmetom zisťovacieho konania, bola 

navrhovaná úprava/ zníženie hodnoty 

finančného ukazovateľa PO 3 o 36,83% 

a PO 4 o 28,16%. Aktuálny návrh 

zmeny OP VaI 5.0 predpokladá 

zníženie hodnoty v prípade PO 3 

o 32.1% a v prípade PO 4 o 21.92%. 

Keďže úprava ukazovateľov 

výkonnostného rámca bola predmetom 

zisťovacieho konania, realizovaného 

v rámci revízie OP VaI 4.0, pričom 

aktuálny návrh úpravy je v menšom 

rozsahu v porovnaní s verziou 

posudzovanou v rámci zisťovacieho 

konania, sme toho názoru, že opätovné 

realizovanie zisťovacieho konania nie 

je potrebné. 



IZ (Inštitút 

zamestnanosti) 

Operačný program ignoruje zásadné výzvy spoločnosti na 

Slovensku, s ktorými sa ako krajina budeme musieť vyrovnať. 

Jedná sa najmä o dôsledky starnutia populácie, regionálne rozdiely, 

nezapájanie časti ľudí do spoločenského a pracovného života, ... 

Žiadame doplniť prioritnú os venujúcu sa spoločenskovedným 

výzvam tohto druhu tak, aby sa o.i. legislatíva pripravovala na 

základe výskumu a nie dojmov. 

Z N 

Predmetom zmeny OP VaI, verzia 5.0, 

sú vybrané prvky programu, najmä 

úprava ukazovateľov výkonnostného 

rámca, ktoré sú popísané v sprievodnej 

dokumentácii. Potreba ich úpravy 

vplýva z príslušných legislatívnych 

pravidiel implementácie EŠIF a je 

reakciou na skúsenosti z 

implementačnej praxe, čo je podrobne 

dokladované v sprievodnej 

dokumentácii. 

OP VaI je jedným z 9 operačných 

programov v rámci Partnerskej dohody 

na roky 2014 – 2020. Oblasti podpory 

a štruktúra operačných programov boli 

stanovované v roku 2014 a boli 

predmetom technických negociácií 

s Európskou komisiou. Akékoľvek 

úpravy operačného programu týkajúce 

sa úpravy stratégie je potrebné vykonať 

v súlade s legislatívou EÚ. Návrhy na 

doplnenie prioritných osí môžu byť 

iniciované len na základe spracovania 

príslušnej analýzy, ktorá odôvodní 

potrebu takejto úpravy, tak z hľadiska 

zlepšenia implementácie programu, ako 

aj vo vzťahu k lepšiemu zabezpečeniu 

plnenia cieľov OP VaI a RIS3 SK. 



Otázka zapájania sa do pracovného 

života najmä v súvislosti so 

znevýhodnenými skupinami ako 

dlhodobo nezamestnanými, nízko 

kvalifikovanými, staršími, či zdravotne 

postihnutými osobami je riešená 

v rámci Operačného programu Ľudské 

zdroje (OP ĽZ). V rámci OP ĽZ je 

jednou z oprávnených aktivít, ktorú je 

možné podporiť aj podpora vedy, 

výskumu a inovácií v oblasti sociálneho 

začlenenia s dôrazom na aktívne 

začlenenie znevýhodnených a 

ohrozených osôb. 

Pripomienka bola diskutovaná s IZ dňa 

3.12.2018, spôsob vyhodnotenia bol zo 

strany IZ akceptovaný. Rozpor bol 

odstránený. 

IZ (Inštitút 

zamestnanosti) 

Celý operačný program ignoruje existujúce spôsoby podpory vedy 

a výskumu na Slovensku. Žiadame časť financií realizovať 

prostredníctvom overených kanálov, najmä cez Agentúru na 

podporu výskumu a vývoja, Vedeckú grantovú agentúru a Kultúrnu 

a edukačnú grantovú agentúru. Použitím funkčných spôsobov sa 

okrem zapojenia existujúcich kapacít (najmä univerzít, SAV), 

použitia zahnutých postupov (najmä vykazovania financií a 

výstupov projektu) predíde nečerpaniu prostriedkov. 

Z ČA 

Štruktúra subjektov implementácie OP 

VaI, vrátane určenia 

sprostredkovateľských orgánov pre OP 

VaI, bola navrhnutá na základe 

príslušných nariadení EŠIF a následne 

schválená uzneseniami vlády SR č. 

230/2014 a č. 519/2014. Pred 

spustením implementácie OP VaI 

všetky subjekty  absolvovali audit 

pripravenosti, ktorý predchádzal ich 



„dezignácii“ (potvrdení o splnení 

kritérií určenia, stanovených v prílohe 

XIII všeobecného nariadenia).  

Rozširovanie, resp. modifikovanie 

štruktúry subjektov zapojených do 

implementácie OP VaI je preto veľmi 

komplikované, pričom nie je ho možné 

riešiť v rámci aktuálnej zmeny OP VaI. 

Navrhujeme, aby IZ predložil 

predmetný návrh na najbližšie 

zasadnutie Monitorovacieho výboru pre 

OP VaI. 

Pripomienka bola diskutovaná s IZ dňa 

3.12.2018, spôsob vyhodnotenia bol zo 

strany IZ akceptovaný. Rozpor bol 

odstránený. 

MVSR 
 

Bez pripomienok O A vzatá na vedomie 

MDaVSR 

Vlastný materiál, odporúčame namiesto textu „PO 2007 – 2013“ 

uviesť text „programového obdobia 2007 – 2013“, skratku „PO“ 

uvádzate len pre prioritnú os. 
O A 

akceptovaná, 

text upravený 

MDaVSR 

Vlastný materiál, str. 2, ods. 1A), odporúčame namiesto textu 

„Operačného programu Veda a Výskum (OP VaV)“ uviesť text 

„Operačného programu Výskum a vývoj (OP VaV)“. 
O A 

akceptovaná, 

text upravený 

MSSR 
K vlastnému materiálu (s.6) V prvom odseku odporúčame slovo 

„patria“ nahradiť slovom „sú“. O A 
akceptovaná, 

text upravený 



MSSR 

K vlastnému materiálu (s.1) V treťom odseku odporúčame slovo 

„Nariadenie“ nahradiť slovom „Nariadenia“ a slovo „stanovuje“ 

nahradiť slovom „stanovujú“. 
O A 

akceptovaná, 

text upravený 

MSSR 

K vlastnému materiálu Nedodržiava sa spôsob zavedenia skratky do 

textu, viaceré skratky nie sú vysvetlené. Ide konkrétne o skratky 

„NFP“ a „EŠIF“. 
O A 

akceptovaná, 

text upravený 

 


