PREDKLADACIA SPRAVA

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky predklada na
zaklade ulohy ¢. 5 v mesiaci december Planu prace vlady SR na rok 2018 na rokovanie vlady
Slovenskej republiky informativny material ,,Sprava o postupoch zabezpecenia uvedenia Grovne
kvalifikacie v Slovenskom kvalifika¢nom ramci (SKKR) na vSetkych dokladoch o dosiahnutom
vzdelani (s odkazom na prislusni uroven Europskeho kvalifikacného ramca)®.

UCelom tohto dokumentu je aj pricbezne informovat o plneni opatrenia &. 104
,Implementacia systému overovania kvalifikacii“ Implementacného planu Narodného programu
rozvoja vychovy a vzdelavania —schvaleného uznesenim vlady SR ¢. 302 z 27.6.2018 v oblasti
Dalsicho vzdelavania pre tematicky okruh ,.Systém kvalifikacii“. Pred vypracovanim
systémovych krokov na uznavanie vysledkov neformalneho a informélneho vzdelavania/ucenia
sa na zéklade kvalifikacnych Standardov Narodnej ststavy kvalifikacii (NSK) je potrebné
Specifikovat’ v prvom rade podklady pre priznanie urovne kvalifikdcie podla Slovenského
kvalifika¢ného ramca (SKKR) a Eurdpskeho kvalifika¢ného ramca (EKR).

Europska tinia sa uz dlhsiu dobu usiluje o zjednodusenie uzndvania kvalifikacii medzi jej
Clenskymi Statmi. Zékladnym nastrojom tohto Usilia sa stal Euroépsky kvalifikacny ramec, pricom
jednotlivé Clenské krajiny si vytvaraju vlastné narodné kvalifikatné ramce. Pomocou tohto
systému maji obCania, firmy a urady v celej Eurdpskej inii moznost’ porovnat’ svoje narodné
kvalifikacie s kvalifikaciami ostatnych &lenskych §tatov EU. V pripade Slovenskej republiky
individudlne kvalifikacie z Narodnej sustavy kvalifikacii st zaradené do jednej z urovni
Nérodné¢ho kvalifikacného ramca, t. j. Slovenského kvalifikacného ramca (SKKR).
Prostrednictvom tzv. prirad’ovacieho procesu sa Slovensky kvalifikacny rdmec prepojil s EKR
Vv oktébri roku 2017.

Material popisuje kvalifikacie z pohl'adu ich obsahu a urovne v suvislosti s tym, ¢o maji
drzitelia vediet, chipat’ a ¢o dokdzu robit’ (vedomosti — zru¢nosti — kompetencie drzitela
kvalifikacie). Kvalifikacie sa zvy€ajne priznavaju vo forme osvedeni a diplomov udelenych po
ukonceni Stidia, odbornej pripravy, vzdeldvania a na zadklade pracovnych skusenosti (iba v
Specifickych pripadoch). Obsah aftroven kvalifikacii, ktoré si sucastou narodného
kvalifika¢ného rdmca, s garantovanou kvalitou, su doveryhodnym zdrojom informaécii. Posobia
ako urcitd hodnota, ktoru jednotlivei moézu pouzit' na Ucely zamestnania alebo aj d’alSieho
vzdelavania.

SKKR sluzi ako nastroj na vytvorenie typoldgie kvalifikacii v ndrodnom kontexte. Na
tento ucel bol prijaty pristup zaloZzeny na Styroch ,,subramcoch®, ktoré¢ zodpovedaju prisluSnym
Castiam vzdeldvacieho systému a st charakterizované spoloénym typom kvalifikécie. Spolocnou
¢rtou vSetkych Styroch subramcov je kvalifikaény a hodnotiaci Standard obsiahnuty v karte



kvalifikacie.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR tpravou Struktiry dokladov sucasne
plni aj bod B.4. uznesenia vlady SR ¢. 105 zo 4. februara 2009 k navrhu implementacie
Eurdpskeho kvalifikaéného ramca v podmienkach Slovenskej republiky, kde sme sa zaviazali
zabezpecit', ze vSetky nové doklady o dosiahnutom vzdelani budu obsahovat’ odkaz na prislusna
uroven Narodného kvalifikaéného ramca SKKR a Eurdpskeho kvalifikacného ramca do konca r.
2018.

Predkladany materidl nema vplyv na rozpocet verejnej spravy, Vplyv na podnikatel'ské
prostredie, socialne vplyvy, vplyv na zivotné prostredie, vplyv informatizaciu ani vplyv na
sluzby verejnej spravy pre ob¢ana.

Predkladany materidl je informativneho charakteru, nepresiel medzirezortnym
pripomienkovym konanim. Material bol 17. 12. 2018 prerokovany avzaty na vedomie
Hospodarskou a socialnou radou SR.



