Sprava o postupoch zabezpecenia uvedenia trovne kvalifikacie v Slovenskom
kvalifikacnom ramci (SKKR) na vSetkych dokladoch o dosiahnutom vzdelani
(s odkazom na prislusnu uroven Europskeho kvalifikacného ramca)

1. Uvod

Eurdpska unia sa uz dlhSiu dobu usiluje o zjednodusenie uzndvania kvalifikacii medzi jej ¢lenskymi
Statmi. Zakladnym nastrojom tohto Usilia sa stal Eurdpsky kvalifikacny ramec (dalej len , EKR“),
pricom jednotlivé Clenské krajiny si vytvaraju vlastné narodné kvalifikacné rdmce. Pomocou tohto
systému maju obcania, firmy a urady v celej Eurdpskej Unii moZnost porovnat svoje narodné
kvalifikdcie s kvalifikdciami ostatnych ¢lenskych $tatov EU.

V pripade Slovenskej republiky individudlne kvalifikacie z Narodnej sustavy kvalifikacii su zaradené do
jednej z Urovni Ndrodného kvalifikacného ramca, t. j. Slovenského kvalifikacného ramca (dalej len
,,SKKR”). Prostrednictvom tzv. priradovacieho procesu sa Slovensky kvalifikacny ramec prepojil s EKR
v roku 2017. SKKR a EKR teda zvysuju transparentnost nasho kvalifikacného systému a umoznuja jeho
jednoduchsie pochopenie u nas doma, ako aj v zahranici.

2. Vznik a ciele nastroja EKR

Ucelom EKR je zvysit transparentnost, porovnatelnost a prenosnost kvalifikacii. Eurépsky kvalifikaény
rdmec bol zavedeny v roku 2008 ako spolocny referenény ramec kvalifikacii vyjadrenych vo forme
vzdeldvacich vystupov so zvySujucimi sa Uroviiami odbornej spdsobilosti. Tento ramec sluzZi ako
prevodovy nastroj medzi rozdielnymi systémami kvalifikacii a ich droviami. Ma byt prinosom pre
vzdeldvajlce sa osoby, pracovnikov, uchadzacov o zamestnanie, zamestndavatelov, odborové zvazy,
poskytovatelov vzdelavania a odbornej pripravy, institlcie pre uznavanie a overovanie kvalifikacii,
organy verejnej spravy a medzindrodné organizacie.

Odporucanie Eurdpskeho parlamentu a Rady z 23. aprila 2008 o vytvoreni eurdpskeho kvalifikaéného
ramca pre celoZivotné vzdeldvanie® definuje kvalifikiciu ako formalny vysledok procesu hodnotenia a
validacie, ktory sa ziska, ked' prislusny organ urci, Ze jednotlivec dosiahol vysledky vzdelavania
zodpovedajice danym Standardom. Kvalifikacia je teda vymedzena ako formdilny vysledok procesu
hodnotenia a potvrdzovania, ku ktorému sa dospeje az vtedy, ked prislusny orgdn na narodnej
urovni stanovi, Ze dany subjekt dosiahol vzdelavacie vystupy, ktoré su stanovené danym Standardom
kvalifikacie.

Eurépske systémy vzdeldvania a odbornej pripravy su roznorodé avidy odrazaju urcité narodné
tradicie. Rozdiely medzi nimi staZzuju posudzovanie toho, ¢o osoba s urcitou kvalifikaciou z inej krajiny
vie, ¢omu rozumie a ¢o vie robit v kontexte vzdeldvania alebo prace. Hodnota kvalifikacie priznanej
v jednej krajine teda nemusi byt nevyhnutne jasna v druhej krajine, ¢o mdze znizovat ,d6veru” v
kvalitu a obsah takychto kvalifikacii. To isté plati pre kvalifikacie priznané mimo formalne systémy
vzdeldvania a odbornej pripravy a pre kvalifikacie priznané medzinarodnymi orgdnmi a organizaciami.

EKR avSetky ndrodné kvalifikatné rdmce, ktoré sa k nemu priraduju, vo vSeobecnosti sa riadia
pristupom zaloZenom na vzdeldvacich vystupoch. To znamenad, Ze obsah a uUroven kvalifikacie su
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odrazom toho, ¢o maju drizitelia vediet , chapat aco dokdZu robit (vedomosti — zru¢nosti —
kompetencie drzitela kvalifikacie). Pristup zaloZeny na vzdeldvacich vystupoch dalej podporuje lepsi
sulad medzi zruénostami pozadovanymi na trhu prace a ponukou systémov vzdeldvania a odbornej
pripravy azdroven ulahCuje potvrdzovanie auzndvanie vzdelania nadobudnutého v odlisnych
prostrediach. PouZivanie vzdeldvacich vystupov zvySuje aj transparentnost a porovnatelhost medzi
krajinami a v ramci krajin (napr. medzi réznymi typmi kvalifikacii na rovnakej Urovni alebo réznymi
urovnami kvalifikacii rovnakého typu).

Eurépsky kvalifikaény rdmec tvori 8 Urovni zaloZenych na vzdeldvacich vystupoch. Sprievodné
deskriptory drovni ukazuju, ako sa ocakdvania tykajuce sa vedomosti, zru¢nosti, samostatnosti
a zodpovednosti (t. j. kompetencie) zvySuju postupom uciaceho sa z Urovne 1 na Uroven 8. Tieto
urovne spolu s deskriptormi funguju ako prevodova tabulka a umoziuju porovnanie kvalifikacii
z roznych krajin ainstitucii. Eurdpsky kvalifikaény rdmec je navrhnuty tak, aby pokryval vsetky typy
aurovne kvalifikacii vratane kvalifikacii ziskanych na zdaklade vysokoskolského vzdelavania,
odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) avsSeobecného vzdeldvania, ako aj kvalifikacie priznané
sukromnym sektorom a medzinarodnymi organizaciami.

Kvalifikacie sa zvycajne prizndvaju vo forme osvedceni a diplomov udelenych po ukonceni studia,
odbornej pripravy, vzdeldvania a na zdklade pracovnych skusenosti (v Specifickych pripadoch). Obsah
a uroven kvalifikacii, ktoré su suéastou narodného kvalifikaéného ramca, s garantovanou kvalitou, su
doveryhodnym zdrojom informacii. P6sobia ako urcitd hodnota, ktord jednotlivci mézu pouZit na
ucely zamestnania alebo aj dalSieho vzdeldvania. V odporucani, tykajucom sa EKR, sa Clenské Staty
vyzyvaju, aby priradili svoje narodné kvalifikacné rdmce alebo systémy k EKR. Ciefom tohto priradenia
je vytvorit jasny atransparentny vztah medzi ich narodnymi kvalifikachymi dGroviiami a ésmimi
urovriami EKR.

Vzhladom na to, Ze EKR je v prvom rade ndstrojom na porovnanie, Ziadne kvalifikacie nie su priamo
zahrnuté do EKR. Kvalifikacie su zahrnuté v prvom kroku vidy do ndrodného kvalifikacného ramca,
kde mozZno ich uUrovni a hodnote v zahrani¢i jednoduchsie porozumiet a7 nasledne sa priraduje
systém ako taky k 6smim drovniam EKR. Toto porovnanie je aj viditelné, pretoZe Urovne EKR sa ¢oraz
CastejSie uvadzaju aj na narodnych osvedceniach a diplomoch; zahfnajui sa spolu s dosiahnutou
urovnou narodného kvalifikatného ramca.

Kazda krajina, ktora chce priradit svoje narodné kvalifikaéné urovne k Grovniam EKR musi vypracovat
podrobnu priradovaciu spravu, ktora sa riadi 10 kritériami priradovania EKR dohodnutymi v prilohe 1l
k revidovanému odporucaniu tykajuceho sa EKR.

Odporucanie tykajice sa EKR bolo revidované v roku 20177 s cielom prispdsobit ho stcasnej realite
a pripravit sa na buduce vyzvy. Pri revizii sa zachovali hlavné ciele dohodnuté pred desiatimi rokmi na
ucely vybudovania transparentnosti a vzajomnej dovery v oblasti kvalifikacii v Eurépe. Revizia bola
jednym z 10 klic¢ovych opatreni Nového programu v oblasti zrucnosti pre Eurépu zameranym na
zlepsenie kvality a relevantnosti vzdelavania, zviditelnenie zrucnosti a zlepSenie informovanosti
o zruénostiach’.
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3. Tvorba a ciele SKKR

SKKR je ndstroj, ktory umoZiuje spolocné porozumenie toho, aké vysledky v oblasti vedomosti,
zrucnosti a kompetencii ma udiaci sa dosiahnut, bez ohladu na vzdelavaciu cestu, ktoru si zvoli. SKKR
mad, rovnako ako Eurdpsky kvalifikaény ramec, osem referenénych urovni, ktoré obsahuju kvalifikacie
na vSetkych Urovniach vzdeldvacieho systému. Deskriptory SKKR su popisané vo forme vzdelavacich
vystupov, ktoré umoznuju jednoduchsie a transparentnejSie porovnavanie vysledkov medzi
institciami a krajinami. Deskriptory zohladrujd narastajicu naro¢nost na jednotlivych drovniach.

SKKR je vysledkom Sirokej otvorenej diskusie a spolupriace odbornikov v oblasti vzdeldvania, trhu
prace a dalSich zainteresovanych stran, spoloénym ciefom ktorych bol rozvoj ndrodného systému
kvalifikdcii na Slovensku a ich prispdsobenie potrebam trhu prace a spolocnosti.

Medzniky vo vyvoji Slovenského kvalifikaéného ramca (vid. obrazok &. 1) uvadza infobrozira o SKKR*
na prehladnej ¢asovej osi jednotlivych aktivit nasledovne:

Obrazok 1: Medzniky vo vyvoji Slovenského kvalifikacného ramca

il n,a vyt\{orenle Pracovnaskupina 1000 kvalifikacii
Heradnchd na reviziu prvej priradenych na
Kalifkacheno verzie SKKR Girovni SKKR
ramca SR

2009 2011 2013 2014 2015
]
Revizia Schvalenie
Prvaverzia SKKR : Prirad'ovacej
deskriptorov SKKR spravy SKKR k EKR

Narodny projekt Tvorba Narodnej
sustavy kvalifikacii v SR

MSVVaS SR vdecembri 2017 oficidlne potvrdilo prijatie Slovenského kvalifikatného ramca
a Narodnej sustavy kvalifikacii SR a avizovalo ukoncenie procesu zavedenia urovne SKKR/EKR na
dokladoch o vzdelani vzmysle Odporucania Eurdpskeho parlamentu a Rady z23. aprila 2008
o vytvoreni Eurépskeho kvalifikaéného ramca pre celozivotné vzdelavanie® (vid tlatova sprava®).

Komplexny material’, obsahujtici popis Slovenského kvalifikaéného ramca a jeho trovni bol schvaleny
vlddou SR v novembri 2017.

* https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/

® https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/T X T/2qid=1543922147840&uri=CELEX:32017H0615(01)

® http://www.minedu.sk/rezort-skolstva-oficialne-prijal-slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodnu-sustavu-
kvalifikacii/

" http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=27027
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4. Subramce Slovenského kvalifikacného ramca — zhrnutie relevantnych informacii
z dokumentu ,,Informdcia o stave implementacie Slovenského kvalifikacného ramca
SKKR a Narodnej sustavy kvalifikacii v kontexte celozivotného vzdeldvania v SR”.

SKKR sluZi ako nastroj na vytvorenie typoldgie kvalifikacii v narodnom kontexte. Na tento ucel bol
prijaty pristup zalozeny na Styroch ,subramcoch”, ktoré zodpovedajui prisluSnym castiam
vzdeldvacieho systému a su charakterizované spoloénym typom kvalifikdcie. Spolocnou ¢rtou
vSetkych Styroch subramcov je kvalifikaény a hodnotiaci Standard obsiahnuty v karte kvalifikacie.

Jednotlivé subramce SKKR sa riadia prislusnou legislativou SR:

- Subramec vSeobecnovzdelavacich kvalifikacii, ako aj subramec odbornych kvalifikacii sa riadi

v

zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov vzneni neskorsich predpisov azdkonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(dalej len ,,zdkon o odbornom vzdeldvani a priprave®).

Vo vseobecnom vzdeldvani (primdrne a nizSie stredné vzdeldvanie, Uplné stredné vseobecné
vzdeldvanie) sa udeluju ,, vSeobecnovzdeldvacie kvalifikdcie“:

Uroven SKKR VSeobecnovzdelavacia kvalifikacia
1 Vysvedcenie pre 1. — 4. ro¢nik zakladnej Skoly s doloZzkou
2 Vysvedcenie pre 5. — 9. ro¢nik zakladnej skoly s dolozkou
4 Vysvedcenie o maturitnej skuske

Kvalifikacie udelované vo vSeobecnom vzdeldvani (vSeobecnovzdeldvacie kvalifikacie) sa tradicne
chapu hlavne ako dokaz o dosiahnutom stupni vzdelania.

Na sekundarnej Urovni odborného vzdeldvania a pripravy (nizsie stredné, stredné, Uplné stredné) a
postsekunddarnej neterciarnej Urovni sa vramci formdlneho systému odborného vzdelavania a
pripravy udeluju , odborné kvalifikdcie”; zvyCajne su SirSie a drzitel' takejto kvalifikacie je casto
schopny vykonavat niekolko povolani.

Uroveri SKKR Odborna kvalifikacia
2 Vysvedcenie o zaverecnej skuske (vyuény list*)
3 Vysvedcenie o zaverecnej skuske + vyucny list
4 Vysvedcéenie o maturitnej skuske + vyucny list*
5 Vysvedcenie o absolventskej skuske + absolventsky diplom

* v niektorych odboroch vzdelania podla skolského zakona

Kvalifikacie udelované vramci sekundarneho (pociatocného) odborného vzdeldvania a pripravy
(odborné kvalifikacie) su Uzko prepojené so stupfiom vzdelania a predstavuju prva kvalifikaciu, ktorud
jednotlivec ziska vo formdlnom vzdeldvani.



- Subramec vysokoskolskych kvalifikacii sa riadi zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o vysokych
Skolach“).

Vo vysokosSkolskom vzdeldvani sa v ramci formalneho systému vysokoskolského vzdelavania udeluju
»Vvysokoskolské kvalifikdacie:

Uroven SKKR Vysokoskolska kvalifikacia
6 vysokoskolsky diplom + vysvedcenie o Statnej skuske + dodatok k diplomu
7 vysokoskolsky diplom + vysvedcenie o Statnej skuske + dodatok k diplomu
8 vysokoskolsky diplom + vysvedcenie o Statnej skuske + dodatok k diplomu

Vysokoskolské vzdeldvanie poskytuje stupen vzdelania a kvalifikaciu (vysokoskolsku kvalifikaciu).

- Subramec profesijnych kvalifikacii sa riadi zdkonom ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon
o celoZivotnom vzdeldvani“). Obsahuje kvalifikacie, ktoré moZno dosiahnut v systéme
neformalneho vzdelavania.

V cestach neformalneho vzdelavania su udelované , profesijné kvalifikacie” (kvalifikacie sa ziskavaju
mimo formalneho vzdeldvania — vo vzdelavani dospelych, v dalSom vzdeldvani alebo dosiahnutim
vzdeldvacich vystupov inymi spésobmi). Zvycajne su ,,prisposobené” potrebam trhu prace.

Uroveri SKKR Profesijné kvalifikacie
2 Osvedcenie o kvalifikacii
3 Osvedcenie o kvalifikacii
4 Osvedcenie o kvalifikdcii
5 Osvedcenie o kvalifikacii
6 Osvedcenie o kvalifikacii
7 Osvedcenie o kvalifikdcii

Profesijné kvalifikacie sa udeluju mimo formalneho systému vzdeldvania a nie su priamo spojené so
stupfiom vzdelania.

V slcasnosti platna legislativa rozoznava v oblasti profesijnych kvalifikacii uplné a ciastocné
kvalifikacie. Podla zdkona o celoZivotnom vzdelavani osvedcenie o Uplnej kvalifikacii opravriuje jeho
drzitela vykonavat vsetky ¢innosti v rdmci povolania, kym Ciasto€na kvalifikdcia umoziiuje vykonavat
jednu ¢innost alebo obmedzeny subor innosti v rdmci relevantného povolania/konkrétnej pracovnej
pozicie. Tento koncept bol vyuZity pri tvorbe sustavy kvalifikacii, avSak dalSie diskusie viedli
k rozhodnutiu o odklone od tejto klasifikdcie anerozlisovat medzi Uplnymi a ¢iastoénymi
kvalifikaciami. Tento novy pristup teda umozni fragmentaciu kvalifikacii na mensie jednotky bez
vyuZitia konceptu Ciastoénej kvalifikacie, avsak stale budi moct byt plnené poZziadavky trhu prace na



urcité povolania. Tato zmena bude obsiahnutd v novom zdkone o celoZivotnom vzdeldvani, ktory sa
ma prijat v roku 2019.

Struktira SKKR (vid. obrazok ¢. 2) obsahuje informacie o vzdeldvacej ceste, autorizovanej/opravnenej
institucii a doklade o kvalifikacii (napr. diplom, osvedcenie atd.).

Prehlad kvalifikicii v ramci SKKR je struéne zhrnuty v tabulke® na webovom sidle M3VVa$ SR:
a Narodnd klasifikacia vzdelania SR s detailnym popisom Studijnych a ucebnych odborov a ich
zamerani s prepojenim na troveri SKKR/EKR je zverejnend na webovom sidle MSVVa$ SR’ v &asti
,Ndrodnd klasifikdcia vzdelania priloha” 10

Obrézok 2: Struktura SKKR
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5. Princip prirad'ovania kvalifikacii do SKKR a prepojenie trovni SKKR a EKR - zhrnutie
relevantnych informdcii z dokumentu ,,Informdcia o stave implementdcie Slovenského
kvalifikacného ramca SKKR a Ndrodnej sustavy kvalifikacii v kontexte celoZivotného
vzdeldvania v SR“

Charakter SKKR bol uréeny zdkonom o celozivotnom vzdelavani. Podla § 21a tohto zdkona, Narodny
kvalifikacny ramec je definovany ako ramec, ktory , obsahuje urovne klasifikdcie kvalifikdcii podfa
suboru kritérii pre dosiahnuté vedomosti, zrucnosti a schopnosti aje prepojenim na Uurovne
Eurdpskeho kvalifikacného ramca”.

Opisy kvalifikacii uvedené v kvalifikaénych $tandardoch obsahovo napifiaju Narodnu sustavu
kvalifikacii, ich zaradovanie do Urovni tvori obsah SKKR. Jednotlivé drovne SKKR su popisané
deskriptormi, t. j. suborom klucovych slov, ktoré charakterizuji vystupnd uroven vedomosti,
zrucnosti a kompetencii jednotlivca po ziskani kvalifikacie na danej Urovni.

Postupnost krokov pri priradovani kvalifikacii na dand uroven bola nasledovna: v prvom kroku
prebehla sémanticka analyza deskriptorov danej kvalifikacie, nasledne sa zbierali Statistické
informdcie ohfadom poctu vzdeldvacich vystupov. Na priradenie kvalifikacie sa poutzila tzv. ,best-fit“
metdda pri urceni stupnia SKKR. V poslednej faze procesu dana uroven kvalifikacie bola potvrdena
kompetentnou autoritou.

Poznamka ¢. 1: Pocas existencie narodného projektu Tvorba NSK (2014-15) bola schvédlena Metodika
na priradovanie Urovni Slovenského kvalifikaéného ramca; cielom tejto metodiky bolo nastavit
transparentny a jednoduchy sposob analyzy vzdeldvacich vystupov uvedenych v kvalifikahom
Standarde kvalifikacie aich porovnania s narodnymi deskriptormi SKKR. Metodika je dostupnd na
webovom sidle: http://www.kvalifikacie.sk/na-stiahnutie. Skusenosti vyvoja tvorby kvalifikacii

potvrdili, Ze tdto metodika potrebuje Upravy a doplnenia uz po dvoch rokoch existencie Narodnej
sustavy kvalifikacii a Slovenského kvalifikacného ramca.

Poznamka €. 2: Tzv. ,best fit“ metdda je metdda najlepsSej aproximacie alebo najvhodnejSieho
vyberu, ktora spociva na nasledujucich myslienkach:

» interpretacia deskriptorov je kontextudlna (t. j. kontext OVP alebo akademického
vzdeldvania, teoreticka priprava alebo pracovné skusenosti);

» kvalifikdcia nemusi obsahovat odkaz na kazdy jeden z deskriptorov (napr. akademické
kvalifikicie méZu obsahovat viac vedomosti alebo kognitivnych zrucnosti, kvalifikacie
orientované na manuélne ¢innosti budu obsahovat viac popisov praktickych zruénosti
a pod.);

> kvalifikdcia mb6ze obsahovat vzdeldvacie vystupy na rdznych Urovniach, pricom rozdiel
v ramci subkategoérie nesmie presahovat viac ako 2 drovne (napr. zruénosti na Urovni 3 a 6)
a sucasne rozdiel medzi kategdériami nesmie presahovat viac ako 1 Uroven (napr. vedomosti
na Urovni 3, zruénosti na Urovni 5);

» Kvalifikacia sa zaradi/ zaradila na tu uroven, ktora je/bola prevalentna.

Poznamka ¢. 3: Pre potreby zaradovania kvalifikacii na drovne SKKR sliZia popisy vzdelavacich
vystupov uvedené v ich kvalifikaénych Standardoch. Pri porovnavani je nevyhnutné zohladriovat aj


http://www.kvalifikacie.sk/na-stiahnutie

komplexnost a naroénost vzdeldvacieho vystupu (hibku vedomosti, naro¢nost aplikicie v praxi
apod.), pracovnl (3tudijnu) zataz (dizka ucenia sa, poZadovana prax apod.) ako aj dynamiku
a prehladnost rieSenej situacie; Urovern samostatnosti a/alebo timovej prace, rovnako potreba
podpory a vedenia su velmi dolezitymi faktormi porovnavania naroc¢nosti jednotlivych vzdelavacich
vystupov danej kvalifikacie.

Poznamka ¢. 4: Deskriptory su predovsetkym ndvodom, nie ,smernicou”. V pripade sporu alebo
nejednoznacnosti zaradenia kvalifikacie bolo nutné konfrontovat informacie aj identifikovanim
naro¢nosti (pracovna zataz) ziskania vedomosti ¢i zru¢nosti (Statny/Skolsky vzdelavaci program, kurz,
prax), identifikovanim Urovne transparentnosti a dynamiky prostredia, obratit sa na hodnotiaci
Standard azvazit naroénost hodnotenia, pripadne obratit sa na popis narodného Standardu
zamestnania a zvazit narocnost a komplexnost vykonu ¢innosti; pripadne iné ddélezité okolnosti.

Toto zdovodriovanie vSak nevyhnutne vyzadovalo sucinnost a suhlas autorov kvalifikacie (sektorové
rady, odvetvové skupiny), pracovnej skupiny pre tvorbu narodného kvalifikacného rdmca SKKR
a inych kl'dcovych partnerov procesu priradenia kvalifikacii.

Vztah medzi Groviiami EKR, SKKR a jeho subramcami bol podrobne opisany v danom dokumente,
(vid. obrazok €. 3) vyjadruje tento vztah porovnavania Grovni SKKR a EKR ako 1:1:

Obrazok 3: Vztah medzi Grovriami EKR, SKKR a jeho subrdmcami
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6. Uvedenie urovne kvalifikacie SKKR na dokladoch o vzdelani v systéme vzdelavania SR

Ako u? bolo spominané v ¢asti dokumentu Vznik a ciele ndstroja EKR, jednotlivé &lenské krajiny EU,
ktoré chcu priradit svoje narodné kvalifikacné ramce k EKR musia vypracovat podrobnu priradovaciu
spravu, ktora sa riadi 10 kritériami priradovania EKR. Prave kritérium ¢.10 hovori: ,Vysvedcenia,
diplomy a dokumenty Europass musia obsahovat informacie o Urovni EKR".

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR Upravou Struktiry dokladov o vzdelani su¢asne plni
aj bod B.4. uznesenia vlady SR €. 105 zo 4. februara 2009 k navrhu implementacie Eurépskeho
kvalifikatného ramca v podmienkach Slovenskej republiky, kde sme sa zaviazali zabezpe’it , Ze vetky
nové doklady o dosiahnutom vzdelani budi obsahovat odkaz na prislusnd Uroveri Narodného
kvalifikatlného ramca SKKR a Eurdpskeho kvalifikacného ramca do konca r. 2018:
(http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-5819?prefixFile=u ).

(N Kvalifikacie udelované v systéme formalneho vzdeldvania v subramci
vSeobecnovzdelavacich kvalifikacii, ako aj v subrdmci odbornych kvalifikacii sa riadia
Skolskym zakonom a zdkonom o odbornom vzdeldvani a priprave. §16 - 18 Skolského zdkona
opisuju stupne vzdelania a urovne kvalifikacii, doklady o ziskanom stupni vzdelania, rovnako
aj doklady o ziskanej kvalifikacii.

Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 326/2008 Z. z. o druhoch a naleZitostiach
vysvedceni a ostatnych skolskych tlaciv vratane spOsobov ich evidencie a ulozenia v si¢asnom zneni
neobsahuje priamy odkaz na uUroven kvalifikacie v narodnom kvalifikathom ramci, preto bolo mozné
upravit doklady o kvalifikacii v iplnom stlade s Odporuacanim Rady ¢. 2017/C 189/03 tykajuceho sa
Eurépskeho kvalifikaéného ramca pre celoZivotné vzdeldvanie, ktorym sa zruSuje odporucanie
Eurépskeho parlamentu a Rady z 23. aprila 2008 o vytvoreni Eurdpskeho kvalifikatného ramca pre
celoZivotné vzdeldvanie''. Ziskana droveri kvalifikicie podla Slovenského kvalifikaéného ramca
a Eurdépskeho kvalifikatného rdmca bola vo vzoroch dokladov o ziskanom vzdelani doplnena
s Gi¢innostou od 1. septembra 2018" . Napriklad na vysvedéeni o maturitnej skiske sa ku $tudijnému
odboru (kdéd a nazov) dopfﬁa informacia : ,,Urovent SKKR/EKR: 4“, s pozndmkou pod ¢iarou, kde sa
slovne opide ,Uroven Slovenského kvalifikaéného ramca / Eurépskeho kvalifikaéného ramca (EQF)“.

1l Subramec vysokoskolskych kvalifikacii sa riadi zdkonom o vysokych skolach. Vo
vysokoskolskom vzdelavani sa v ramci formalneho systému vysokoskolského vzdeldvania
udeluju ,,vysokoskolské kvalifikdcie”:

Aby vysoké Skoly uvadzali v dodatku k diplomu ziskanu uroven kvalifikacie podla Slovenského
kvalifikacného ramca a Eurdpskeho kvalifikacného ramca je potrebna zmena Vyhldsky Ministerstva

v

skolstva Slovenskej republiky ¢ 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme Sstudia , vyddvanej

podla ustanoveni § 20 ods. 1 pism. e), § 62 ods. 4 a § 68 ods. 4 zdkona o vysokych Skoldch.

Navrh vyhlasky bol v novembri 2018 zverejneny na medzirezortné pripomienkové konanie
av pripade dodatku k diplomu sa dopifia poZiadavka, aby vysoké $koly uvéadzali ziskant Groveri

Y https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/T X T/2qid=1543922147840&uri=CELEX:32017H0615(01)
12 hitps://edicnyportal.iedu.sk/Forms
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kvalifikacie podla Eurépskeho kvalifikaéného rdmca a Nérodného kvalifika¢ného rdmca. Ug&innost
vyhlasky sa navrhuje od 1. septembra 2019.

1l. Subramec profesijnych kvalifikacii sa riadi zdakonom o celoZivotnom vzdelavani. §21a zdkona
ustanovuje Ndrodny kvalifikacny rdmec a sucasne aj definuje: ,,Narodny kvalifikacny rdmec
obsahuje Urovne klasifikacie kvalifikacii podla suboru kritérii pre dosiahnuté vedomosti,
zrucnosti a schopnosti a je prepojenim na Urovne Eurépskeho kvalifikaéného rdmca“.

Aby naleZitosti osvedcenia o Ciastocnej kvalifikacii a naleZitosti osvedcenia o Uplnej kvalifikacii mohli
byt doplnené uvedenim urovne kvalifikicie podla Narodného kvalifikaéného ramca (SKKR)
a Eurdpskeho kvalifikacného ramca (EKR), je potrebnd zmena Vyhlasky Ministerstva skolstva
Slovenskej republiky ¢. 97/2010 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o dokumentacii
akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania, o obsahu Ziadosti o akreditaciu
vzdeldvacieho programu dalSieho vzdeldvania a o projekte vzdeldvacieho programu dalSieho
vzdeldvania, o osvedéeni o absolvovani akreditovaného vzdeldvacieho programu dalSieho
vzdeldvania, o ndleZitostiach osvedéenia o Ciastocne] kvalifikacii a osvedcenia o Uplnej kvalifikacii.
Navrh vyhlasky bude v blizkej dobe zverejneny do medzirezortného pripomienkového konania,
pricom ucinnost vyhlasky sa navrhuje od 1. septembra 2019.

Zmenou vyhlasky sa doplfia poZiadavka, aby naleZitosti osved¢enia o Ciastoénej kvalifikacii a
naleZitosti osvedcenia o Uplnej kvalifikacii boli v sulade s Odporuc¢anim Rady ¢. 2017/C 189/03
tykajuceho sa Eurdpskeho kvalifikacného rdmca pre celoZivotné vzdeldvania, ktorym sa zrusuje
odporucanie Eurdpskeho parlamentu a Rady z 23. aprila 2008 o vytvoreni Eurépskeho kvalifikacného
ramca pre celoZivotné vzdeldvanie™ a obsahovali odkaz na ziskanu Urover kvalifikicie podla
Narodného kvalifikacného ramca (SKKR) a Eurdpskeho kvalifikacného rdmca (EKR). Tieto Udaje sa
budl uvadzat podla vzoru Osvedcenia o Ciastocnej kvalifikacii v prilohe ¢. 2 av pripade vzoru
Osvedcenia o uplnej kvalifikacii v prilohe €. 3 vyhlasky.

7. Zaver

Zakladnym principom pripravovanych zmien je smerovanie k internacionalizacii vzdeldvania a
podpore flexibilnych mozZnosti ziskavania kvalifikacii pre obcanov Slovenskej republiky. Ciefom
navrhovanych zmien a doplneni je systematizovanie kvalifikacii identifikovanych a uznavanych v
Slovenskej republike, sprehladnenie ich typoldgie v sulade svlddou SR schvalenym dokumentom
,Priradovacia sprava Slovenského kvalifikatného rdmca k Eurdpskemu kvalifikaénému ramcu”.

Slovensky kvalifikacny ramec (SKKR) otvoril cestu k vytvoreniu otvoreného, transparentného
a flexibilného systému kvalifikacii na Slovensku. SKKR je ndastroj, ktory umozriuje spolocné
porozumenie toho, aké vysledky v oblasti vedomosti, zru¢nosti a kompetencii ma uciaci sa dosiahnut,
bez ohladu na vzdeldvaciu cestu, ktoru si zvoli. SKKR je vysledkom Sirokej otvorenej diskusie a
spoluprace odbornikov v oblasti vzdelavania, trhu prace a dalsich zainteresovanych stran, spolo¢nym
cielom ktorych bol rozvoj narodného systému kvalifikacii na Slovensku a ich prispdsobenie potrebam
trhu prace a spolocnosti.

13 hitps://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/T X T/2qid=1543922147840&uri=CELEX:32017H0615(01)
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