
 PRÍLOHA Č. 7 

D.2.5 OBLASŤ FINANČNÉHO ZAČLENENIA 

 

Akčný plán pre D.2.5 oblasť finančného začlenenia  

Čiastkový cieľ Opatrenie Aktivita 
Termín 
plnenia 

Merateľný 
ukazovateľ 

cieľová 
hodnota 

ukazovateľa 

Subjekt 
zodpovedný 
za realizáciu 

partneri 
realizácie 

Subjekt v 
rozpočte 

ktorého je 
alokácia 

Fin. zdroj 

Indikatívne sumy¹ 

EŠIF ŠR Prijímatelia Spolu 

1. Zvýšiť 
finančnú 
gramotnosť 
príslušníkov 
MRK 
prostredníctvom 
programov 
finančného 
vzdelávania a 
zvýšiť 
informovanosť o 
finančných 
službách 

1.1 Realizovať 
zber a analýzu 
dát o finančnej 
gramotnosti a 
finančnom 
vzdelávaní 

1.1.1 Zmapovať finančné 
stratégie MRK a na 
základe toho zostaviť 
súbor odporúčaní na 
zvýšenie efektivity 
nástrojov finančnej 
gramotnosti  

2019 
analýza s 
odporúčaniami 

1 
MV 

SR/USVRK 

MVO, 
SAV, 
VŠ 

MV SR 
OP ĽZ PO 5  
v rámci NP 

MaH 
33 150,00 5 850,00 

 
39 000,00 

1.2 Podporovať 
finančné 
vzdelávanie 
MRK 

1.2.1 Priebežne 
kontrolovať úroveň 
dosiahnutých 
kompetencií v oblasti 
finančnej gramotnosti na 
ZŠ s dôrazom na školy, 
ktoré navštevuje vyšší 
počet detí zo SZP 

2019 
 -  

2020 

správy z priebežných 
kontrol 

2 MŠVVaŠ SR 
ŠŠI, 
MV 

SR/USVRK 
 

Bez nároku 
na 

financovanie 
    

1.2.2 Poskytovať 
neformálne vzdelávanie 
v oblasti finančnej 
gramotnosti príslušníkov 
MRK  

2019 

počet príslušníkov 
MRK, ktorí 
absolvovali 
neformálne 
vzdelávanie v oblasti 
finančnej 
gramotnosti 

420 
MV 

SR/USVRK 
  MV SR  

OP ĽZ PO 5 v 
rámci NP KC     

1.2.3 Poskytovať 
neformálne vzdelávanie 
v oblasti finančnej 
gramotnosti príslušníkov 
MRK  

2019 

počet príslušníkov 
MRK, ktorí 
absolvovali 
neformálne 
vzdelávanie v oblasti 
finančnej 
gramotnosti 

3000 
MV 

SR/USVRK 

  

MV SR  
OP ĽZ PO5  v 

rámci NP 
PRIM 

171 955,00 30 345,00 
 

202 300,00 

1.2.4 Zaradiť model 
finančnej gramotnosti do 
programov kontinuálneho 
vzdelávania či iných 
programov 
akreditovaného 
vzdelávania a/alebo 
neformálneho 
vzdelávania 
pedagogických 
zamestnancov škôl so 

2019 
 -  

2020 

počet vyškolených 
pedagogických 
zamestnancov  

200 MŠVVaŠ SR MPC MŠVVaŠ SR ŠR 
 

10 000,00 
 

10 000,00 



žiakmi z MRK 

1.3 Podpora 
zaradenia 
národného 
štandardu 
finančnej 
gramotnosti do 
materských škôl 

1.3.1 Realizovať 
vzdelávacie programy v 
témach národného 
štandardu finančnej 
gramotnosti pre deti 

2019 
 -  

2020 

počet MŠ zapojených 
do projektu, v 
ktorom sa realizujú 
vzdelávacie 
programy 

100 
MV 

SR/USVRK 
obce a 
mestá 

MV SR 
OP ĽZ PO 5 v 

rámci NP 
PRIM 

316 824,00 38 263,00 
 

355 087,00 

2. Zvýšiť a 
dôsledne 
uplatňovať 
právne nástroje 
ochrany a 
poradenstva 
proti úžere a 
protiprávnym 
postupom 
úverových 
spoločností a 
zvýšiť počet 
príslušníkov 
MRK, ktorí prešli 
oddlžením 

2.1 Podpora a 
poradenstvo 
pre MRK v 
oblasti 
oddlžovania 

2.1.1 Poskytovanie 
informácií v oblasti 
oddlžovania vrátane 
informovanosti v jazyku 
národnostných menšín 

2019 
 -  

2020 
počet tlačovín 1 CPP 

MV 
SR/USVRK  

Bez nároku 
na 

financovanie 
    

2.1.2. Pripraviť metodiku 
podpory a poradenstva 
pre osoby, ktoré prešli 
oddlžením 

2019 návrh metodiky  1 
MV 

SR/USVRK 
CPP 

MV SR v 
rámci NP 

TSP 

OP ĽZ PO 5 v 
rámci NP 

TSP 
12 750,00 2 250,00 

 
15 000,00 

    
   

    
534 679,00 86 708,00 

 
621 387,00 

¹ Uvedené sumy sú indikatívne. Ich výška sa môže meniť v závislosti od výšky alokácie pre výzvy/vyzvania na aktivity financované z EŠIF. Rovnako sa môže meniť výška dopadu na ŠR a výška spolufinancovania zo strany prijímateľov a to v 
závislosti od typu realizácie aktivít (národné projekty, dopytovo orientované projekty, finančné nástroje SIH, projekty realizované v rámci schém štátnej pomoci apod.). 

 


