Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2018

2019

2020

2021

Prijmy verejnej spravy celkom

v tom: Kanceldria Sidnej rady SR

(@)

(@)

(@)

(@)

z toho:

- vplyv na SR

Rozpoctové prostriedky

EU zdroje

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

o000 |0O|O|o

o000 |O|Oo|o

O|0|0|O0|O|o

Vydavky verejnej spravy celkom

OO0 |0|0O|O|Oo

89 172,00

83172,00

83172,00

z toho:

- vplyv na SR

89 172,00

83172,00

83172,00

Rozpoctové prostriedky

89 172,00

83 172,00

83 172,00

EU zdroje

0

0

0

spolufinancovanie

- vplyv na obce

- vplyv na vysSie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na pocet zamestnancov

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

O0O|0|0|O|O|0|0O|0|O|O

OOW|wWw o |Oo|o|o

OOoOW|wWw o |Oo|o|o

OOoOW|wWw o |O|o|o
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- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na mzdové vydavky 0| 61632,00] 61632,00f 61632,00
- vplyv na SR 0| 61632,00] 61632,00f 61632,00
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Financovanie zabezpecené v rozpocte 0| 89172,00f 83172,00| 83172,00
v tom:

Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv / tspora 0 0 0 0

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych vydavkov podl’a § 33 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z.

0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Material bol predmetom medzirezortného pripomienkového konania a predklada sa na rokovanie vlady SR bez rozporov.

2.2. Popis a charakteristika navrhu

2.2.1. Popis navrhu:

Akt problematiku navrh riesi? Kto bude nadvrh implementovat™? Kde sa budu sluzby poskytovat’?

2.2.2. Charakteristika navrhu:

[] zmena sadzby
zmena Vv naroku
nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh




[ ] iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizsie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady zakladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tato zmena
tyka.

Tabulka ¢. 2
. . Odhadované objemy
Objem aktivit r ) - ——
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypo¢ty vplyvov na verejné financie

Uved'te najdolezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy a vydavky, ako aj predpoklady, z ktorych ste
vychédzali. Predkladatel’ by mal jasne odlisit’ podklady od kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouZzity na vypocty.
Vypocet rozpoctovych prostriedkov na krytie 3 Stdtnozamestnaneckych miest:

Funkcia : Statny radca
Platova trieda: 7

Kvantifikacia: 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
2019

Pocet Platova tarifa Osobny Spolu ro¢na Spolu ro¢na
zamestnancov priplatok potreba 1 potreba vSetci




Zamestnanca zamestnanci
3 856,00 856,00 1712*12= 61 632,00
20 544,00

Kvantifikacia: 620 — Poistné a prispevok do poist'ovni

2019
Pocet Spolu ro¢na Spolu ro¢na
zamestnancov potreba 1 potreba vsetci
zamestnanca zamestnanci
odvody 34,95% | Odvody 34,95%
3 7 180,00 21 540,00

Kvantifikacia: 630 — Tovary a sluzby, sliZiace na materialno technické zabezpeéenie zamestnanca v prvom roku, v d’alSich rokoch sa uz

nerozpoctuju.
2019
Pocet Spolu ro¢na Spolu ro¢na
zamestnancov potreba 1 potreba vsetci
zamestnanca zamestnanci
3 2 000,00 6 000,00

Spolu rozpoctové vydavky na rok 2019: 89 172,00 €
Spolu rozpoctové vydavky na rok 2020: 83 172,00 €
Spolu rozpoctové vydavky na rok 2021: 83 172,00 €
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1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach)

2018

2019

2020

2021

poznamka

Daniové prijmy (100)!

Nedaiiové prijmy (200)*

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté tivery, pozi¢ky a navratné finanéné
vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

0

0

0

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.

Tabulka ¢. 4

Vydavky (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

| poznamka




2018 2019 2020 2021
Bezné vydavky (600) 0 89 172,00 83 172,00 83 172,00
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 61 632,00 61 632,00 61 632,00
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 21 540,00 21 540,00 21 540,00
Tovary a sluzby (630)? 0 6 000 0 0 Rozpodtuji sa iba
v prvom roku na
materidlno technické
zabezpecenie
Zamestnancov
Bezné transfery (640)?
Splacanie urokov a ostatné platby suvisiace s uverom, p6zi¢kou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)?
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitalové transfery (720)2
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 0 89 172,00 83 172,00 83 172,00
2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
Poznamka:
Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
Zamestnanost’ Vplyv na rozpocet verejnej spravy | poznimka |




2018

2019

2020

2021

Pocéet zamestnancov celkom

Ide

0 navysenie
poctu
Zamestnancov
v roku 2019,
v d’alSich
rokoch nejde
0 opatovné
navysovanie.
Celkové
navysenie
poctu
Zamestnancov
je 3.

z toho vplyv na SR

3

3

3

Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)

1712,00

1712,00

1712,00

1 zamestnanec
nal
kalendarny
mesiac

Z toho vplyv na SR

1712,00

1712,00

1712,00

1 zamestnanec
nal
kalendarny
mesiac

Osobné vydavky celkom (v eurach)

1712,00

1712,00

1712,00

1 zamestnanec
nal
kalendarny
mesiac

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
(610)

1712,00

1712,00

1712,00

1 zamestnanec
nal
kalendarny
mesiac




Z toho vplyv na SR 0 1712,00 1712,00 1712,00
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 598,00 598,00 598,00 1 zamestnanec
nal
kalendarny
mesiac
Z toho vplyv na SR 0 598,00 598,00 598,00 1 zamestnanec

nal
kalendarny
mesiac

Poznamky:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabulka za kazdy subjekt. Ak sa tyka roznych skupin
zamestnancov, je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a spdsobu odmeniovania (napr. policajti, colnici ...).
Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac bezného roka.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenaSané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.




