Navrh na zriadenie Rady vlady Slovenskej republiky pre Eurépsku zeleni dohodu

l. Informacna Cast’

Eurdpska komisia predlozila 11. decembra 2019 Oznamenie COM(2019) 640 v kone¢nom
zneni ,,Eurdpska zelena dohoda“ ako odpoved’ na aktualne environmentalne vyzvy a boj proti
zmene klimy. Ide 0 rozsiahlu stratégiu hibkovej transformécie Eurdpske;j tnie (d’alej len ,,EU%),
ktora ma zabezpecit' na jednej strane udrzatelny a inkluzivny rast a na druhej dosiahnutie
klimatickej neutrality do roku 2050 v sulade s Parizskou dohodou, premenit’ EU na spravodlivii
a prosperujucu spolo¢nost’ s modernym a konkurencieschopnym hospodarstvom, ktoré
efektivne vyuziva zdroje a zabezpecuje kvalitu zivota svojich ob¢anov.

Eurdpska zelena dohoda je nosnou témou na najblizsich pat’ rokov s viziou do roku 2050
pre cela EU. Prinasa rozsiahly sabor politik a opatreni pre oblast zmeny klimy, energetiky,
obehového hospodarstva, zachovania a obnovy ekosystémov a biodiverzity, potravinovej
sebestac¢nosti alebo inteligentnej mobility, ktoré zasiahnu takmer kazdy sektor - priemysel,
energetiku, dopravu, stavebnictvo, pol'nohospodarstvo a lesné hospodarstvo, zivotné prostredie
aklimu, financie, vedu a vyskum, vzdelavanie asocialnu oblast, vratane zamestnanosti.
Jej naplnenie si vyziada intenzivnu koordinaciu a synergie jednotlivych eurdpskych politik,
ktoré budd smerované K naplitaniu tejto dohody. Ustrednym motivom tvorby eurdpskych
politik sa stava udrzateI'nost’ a blaho obcanov.

Zmena klimy ako tstredna téma Eurdpskej zelenej dohody je od roku 2019 pravidelnou témou
Eurdpskych rad, na ktorych sa ¢lenské Staty EU dohodli na dihodobej ambicii dosiahnutia
uhlikovej neutrality do roku 2050. Lidri zobrali na vedomie oznamenie Europskej komisie
,,Buropska zelena dohoda“ a vyzvali na realizaciu viacerych konkrétnych opatreni. Eurdpska
rada bude sledovat priebeh diskusii a podla potreby predkladat’ strategické usmernenia.
Pozornost’ venovana Eurdpskej zelenej dohode z arovne hlav $tatov a vlad podciarkuje jeho
zasadny vyznam a prierezovy, horizontalny charakter.

Eurépska zelena dohoda je prilezitost'ou pre zasadnti modernizaciu hospodarstva a spolo¢nosti
v stlade s principmi udrzateI'ného rozvoja (reflektujuc strategické rozvojové ciele Agendy
2030 pre udrzatel'ny rozvoj), ku ktorej sa vlada Slovenskej republiky prihlasila vo svojom
Programovom vyhléaseni. Sektory zasiahnuté transformaciou st v podmienkach Slovenskej
republiky v gescii viacerych rezortov. Jednotlivé legislativne i nelegislativne navrhy
a iniciativy sa diskutuju prostrednictvom prislusnych formacii ministerskych rad, ktoré spadaja
do kompetencie jednotlivych rezortov. Bez aktivneho zastreSenia na najvyssej urovni riadenia
Statu, ktora bude garantovat’ pruznu spolupracu zainteresovanych subjektov a konzultovanie
rozhodnuti na politickej a celospologenskej trovni v mene Slovenskej republiky, nebude
Slovenska republika schopnd dostatocne rychlo, flexibilne a efektivne koordinovat svoje
pozicie, prijimat’ rozhodnutia na narodnej urovni a presadzovat' svoje zaujmy a priority
vo vztahu k Eurdpskej zelenej dohode na arovni EU.

Od predstavenia Eurdpskej zelenej dohody Komisia zverejnila rad iniciativ, predlozila a prijala
niekol’ko stratégii a akénych planov obsahujucich klIicové usmernenia a opatrenia
na dosiahnutie cielov dohody ako napriklad: Investicny plan Europskej zelenej dohody
a Mechanizmus spravodlivej transformacie, Navrh eurdépskeho pravneho predpisu v oblasti
klimy na zabezpeGenie klimaticky neutralnej EU do roku 2050, Eurdépsku priemyselnt
stratégiu, Akény plan EU pre obehové hospodarstvo, Stratégiu ,,z farmy na stol, Stratégiu EU
v oblasti biodiverzity do roku 2030, Stratégiu inteligentnej sektorovej integracie, Iniciativu
,VIny obnovy* a pripravuje d’alsie, napriklad novii Stratégiu EU pre lesy.
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Slovenska republika v poslednom obdobi pripravila auz aj prijala viacero strategickych
dokumentov, ktorych stanovené ciele reflektujt filozofiu Eurdpskej zelenej dohody. Ide najma
0 Stratégiu environmentalnej politiky Slovenskej republiky do roku 2030 ,,ZelenSie
Slovensko*; Nizkouhlikovu stratégiu rozvoja Slovenskej republiky do roku 2030 s vyhl'adom
do roku 2050, aktualizovant Stratégiu adaptacie Slovenskej republiky na zmenu klimy;
Integrovany narodny energeticky a klimaticky pldn na roky 2021 — 2030, Stratégiu
hospodarskej politiky Slovenskej republiky do roku 2030 a Strategicky plan rozvoja dopravy
Slovenskej republiky do roku 2030. V procese pripravy jerad dalSich dokumentov
strategického charakteru.

Vzhl'adom na zasadny vplyv Eurdpskej zelenej dohody na Slovensku republiku, aktualny stav
diskusii na europskej pode so silnym zapojenim hlav Statov a vlad a potrebu koordinacie tejto
komplexnej, nadrezortnej agendy je ziaduce vytvorit poradny, koordina¢ny a konzultacny
organ vlady Slovenskej republiky. Komplexnost’ a ambiciéznost’ Eurdpskej zelenej dohody
az nej vyplyvajucich iniciativ zdoraznuje potrebu vytvorenia poradného a konzultaéného
organu V ¢o najkratSom moznom ¢asovom horizonte.

1. Navrh $tatitu Rady vlady Slovenskej republiky pre Eurépsku zelenti dohodu

STATUT

Rady vlady Slovenskej republiky pre Eurdopsku zelenu dohodu

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Tento Statat upravuje postavenie, pdsobnost, ulohy, zlozenie a zdsady organizécie a ¢innosti
Rady vlady Slovenskej republiky pre Eurdépsku zeleni dohodu (d’alej len ,,rada®).

Clanok 2
Postavenie rady

(1) Rada je zriadena podl'a § 2, ods. 2 zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady
a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov.

(2) Rada je odborny poradny, koordina¢ny a iniciativny organ vlady Slovenskej republiky
(d’alej len ,,vlada®) pre otazky tykajuce sa Europskej zelenej dohody (d’alej len ,,dohoda“) ako
vizie na dosiahnutie ciel'ov udrzateI'ného rozvoja (t. j. narodnych priorit implementacie Agendy
2030 pre udrzatelny rozvoj) a prechodu na uhlikovo neutralne hospodarstvo do roku 2050
astym suvisiacu implementaciu kl'aiCovych politik a opatreni zameranych na dosiahnutie
klimatickych a environmentadlnych cielov a nadvédzujucu transforméciu hospodarskeho,
environmentalneho, energetického a socialneho systému Slovenskej republiky, vratane
transformécie odvetvi priemyslu, podohospodarstva, dopravy, cestovného ruchu, vyrobnej,
nevyrobnej, spotrebnej a socialnej sféry. Prostriedkom na dosiahnutie transformacie ma byt’
vyspeld veda, vyskum, vyvoj ainovacie; mobilizacia finan¢nych prostriedkov na zelené
investicie a zabezpecenie socialne spravodlivého prechodu pre vSetkych. Rada garantuje tizku
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koordinaciu a spolupracu primarne dotknutych rezortov (zivotné prostredie, hospodarstvo,
podohospodarstvo, financie, vystavba a doprava, skolstvo, socidlne veci a d’alSie), samosprav,
akademickej obce, mimovladnych a odbornych organizacii a monitoruje pokrok
pri implementacii dohody. Spolupraca a koordinacia je nevyhnutna na presadzovanie zaujmov
Slovenskej republiky na pdéde Eurdpskej tUnie a zabezpeCenie koherencie a Synergie
sektorovych politik podiel'ajicich sa na naplneni cielov dohody v ramci Slovenskej republiky.

(3) Rada sa pri svojej ¢innosti riadi Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi zakonmi,
zékonmi, ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, pravne zaviaznymi aktmi
Eurépskej tUnie, medzindrodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenskd republika viazana,
programovym vyhlasenim vlady a uzneseniami vlady.

(4) Cinnostou rady nie je dotknutd pdsobnost’ a zodpovednost’ ministerstiev ani ostatnych
ustrednych orgdnov Statnej spravy a partnerov pri plneni uloh suvisiacich s implementéaciou

dohody.

Clanok 3
P6sobnost’ rady

(1) Rada v ramci vykonu svojej ¢innosti najméa

a) koordinuje ¢innost’ a spolupracu ministerstiev, izemnej samospravy, ostatnych organov
Statnej spravy a partnerov pokial’ ide o pripravu stratégii, koncepcii, akénych planov,
finan¢nych mechanizmov, fondov, prierezovych dokumentov, legislativnych
materialov vyplyvajicich alebo suvisiacich s dohodou as prechodom na uhlikovo
neutralne hospodarstvo,

b) zabezpeCuje koordinaciu a koherenciu sektorovych politik v §tadiu ich pripravy
a nasledne monitoruje ich implementaciu a sulad s dohodou a s prechodom na uhlikovo
neutralne hospodarstvo a v spolupraci s Radou vlady pre Agendu 2030 pre udrzatelny
rozvoj aj stlad cielov sektorovych transformaénych politik s narodnymi prioritami
implementacie Agendy 2030 pre udrzatelny rozvoj, integruje vsetky dimenzie
udrzate'ného rozvoja spolo¢nosti pri prechode na uhlikovo neutralne hospodarstvo,
predkladé odporucania pre vladu na prijatie opatreni zameranych na realizaciu opatreni
a zefektivnenie procesov dohody a nadvdzujacich prierezovych strategickych
dokumentov na narodnej Urovni, predkladd odporucania ministerstvdm a ostatnym
ustrednym organom Statnej spravy vo vztahu k implementécii dohody a nadvézujtcich
strategickych dokumentov na narodnej Grovni.

C) prerokuva a posudzuje postupnost’ krokov a aktivit pre naplnenie strategickych ciel'ov
dohody prostrednictvom nadvézujicich prierezovych strategickych dokumentov
nanarodnej urovni adohliada na =zabezpeCenie koherencie a synergie politik
a na plnenie uloh vyplyvajucich z dohody,

d) sleduje a hodnoti pokrok v oblasti dosahovania strategickych cielov dohody
a nadvézujucich prierezovych strategickych dokumentov na narodnej Grovni,

e) vyuziva pri plneni svojich tloh poznatky a podnety ministerstiev a ostatnych tstrednych
organov Statnej spravy, vedecko-vyskumnych pracovisk, univerzit, uzemne;j
samospravy a d’al$ich instittcii.



(1) Radu tvoria predseda rady, piati podpredsedovia rady, ¢lenovia rady a tajomnik rady.
Tajomnik nie je riadnym ¢lenom rady. Celkovy pocet ¢lenov rady s hlasovacim pravom je 34.
Ak ide o ministrov, ktori si ¢lenmi rady, je ¢lenstvo v rade zastupite'né Staitnym tajomnikom
daného ministerstva, z dovodu neodkladnych pracovnych povinnosti ministra. Ak sa iny ¢len
rady nemdze osobne zucastnit’ zasadnutia rady, pisomne poveri nim urc¢eného zastupcu.

Clanok 4
ZloZenie rady

(2) Predsedom rady je minister zivotného prostredia Slovenskej republiky.

(3) Podpredsedami rady su podpredseda vlady a minister hospodarstva Slovenskej republiky,
podpredseda vlady a minister investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky, podpredseda vlady pre legislativu a strategické planovanie, minister zahrani¢nych
veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky a minister pddohospodarstva a rozvoja

vidieka Slovenskej republiky.

(4) Clenmi rady su:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
)
j)
k)
)
m)
n)
0)
p)
Q)
r
5)
t)

2)

podpredseda vlady a minister financii Slovenskej republiky,
minister dopravy a vystavby Slovenskej republiky,

minister $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky,
minister zdravotnictva Slovenskej republiky,

minister prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
minister vnutra Slovenskej republiky,

minister spravodlivosti Slovenskej republiky,

minister kultary Slovenskej republiky,

minister obrany Slovenskej republiky,

splnomocnenec vlady Slovenskej republiky pre rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti,

zastupca kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,
zastupca Narodnej rady Slovenskej republiky,

zastupca Uradu vlady Slovenskej republiky,

predseda Statistického uradu Slovenskej republiky,
zéastupca ZdruZenia miest a obci Slovenska,

zastupca Unie miest Slovenska,

zéastupca Klub 500,

zastupca Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi,

prezident Slovenskej rektorskej konferencie,

predseda Slovenskej akadémie vied,

zastupca Platformy mimovladnych rozvojovych organizicii,
zastupca Komory mimovladnych neziskovych organizacii,
zastupca Siete environmentalnych mimovladnych organizacii Ekofoérum,
zastupca Republikovej Gnie zamestnavatel'ov,

zéastupca Asociacie zamestnavatel'skych zvizov a zdruzeni,
zastupca Asociacie priemyselnych zvézov,

aa) zastupca Konfederacie odborovych zviazov Slovenskej republiky,
bb) zastupca Zdruzenia samospravnych krajov SKS.



(5) Clenstvo v rade je &estnou funkciou.

(6) Clen rady je povinny bezodkladne po vymenovani poskytnut’ sekretariatu svoje kontaktné
udaje.

(7) Podpredsedov rady a ¢lenov rady vymentva a odvolava predseda rady.

(8) Clenstvo v rade zanika:
a) odvolanim na navrh vlady,
b) zanikom funkcie alebo vykonu funkcie, ak je vykon tejto funkcie pravnym dévodom
vzniku ¢lenstva v rade,
¢) smrt'ou alebo vyhlasenim za mftveho,
d) zrusenim rady.

(9) Predseda rady méze vzhl'adom na charakter prerokuvanych tém prizvat’ na zasadnutie rady
aj dalSich zastupcov Statnej spravy, Uzemnej samospravy, mimovladnych organizacii
a vyznamnych odbornikov z oblasti tedrie a praxe. Predseda rady moze prizvat’ na zasadnutie
rady odbornika na navrh ¢lena rady.

(10) Prizvani odbornici nemaju hlasovacie pravo.

Clanok 5
Zasadnutia rady

(1) Zasadnutia rady zvolava a riadi jej predseda, v pripade jeho nepritomnosti zasadnutie
zvoléava a riadi nim povereny podpredseda rady alebo ¢len rady.

(2) Rada zasada podl'a potreby, spravidla raz za tri mesiace.

(3) Rada predklada na rokovanie vlady odporucania a stanoviska v rozsahu svojej posobnosti
podTla ¢l. 3 vo forme uznesenia rady. Uznesenie rady ma pre vladu odporucaci charakter.

(4) Rada je uznasSaniaschopnda, ak je pritomna nadpolovicnd vidcSina Clenov s hlasovacim
pravom. Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpoloviénej vacSiny pritomnych Elenov
rady. Uznesenie je suCast'ou zaznamu zo zasadnutia rady. Kazdy z ¢lenov rady vratane predsedu
rady a podpredsedov rady ma pri hlasovani jeden hlas. Pri rovnosti hlasov je rozhodujuci hlas
predsedu rady, v pripade jeho nepritomnosti podpredsedu alebo ¢lena rady povereného
riadenim zasadnutia.

(5) Rada na zaciatku zasadnutia prerokuje navrh programu zasadnutia rady. Navrh programu
moze rada doplnit’ alebo zmenit’ na zaklade navrhu ¢lenov rady.

(6) Predseda rady médze rozhodntit’ aj o rokovani ,,per rollam*. Clenovia rady sa k materialu
zaslanému ,,per rollam* vyjadria pisomne do desiatich pracovnych dni od dorucenia vyzvy.
V odévodnenych pripadoch moze byt tato lehota skratena, pripadne predizena rozhodnutim
predsedu rady. Predmetné zdovodnenie musi byt prilozené k vyzve. Clen rady predklada
stanovisko pri hlasovani pisomnou formou ,,per rollam* elektronickou posStou alebo inym
vhodnym spdsobom tajomnikovi rady v lehote uréenej vo vyzve. Ak ¢len rady v lehote urcene;j
vo vyzve nedoru¢i ziadne stanovisko, vyjadruje tym sthlas s prerokivanym materidlom.



Na prijatie uznesenia pri rokovani ,,per rollam* sa primerane vztahuje odsek 4; v pripade
hlasovania formou "per rollam" sa podmienka ucasti nadpolovicnej vécSiny ¢lenov rady
S hlasovacim pravom podl'a ods. 4, prvej vety, povazuje za splnenti dorucenim vyzvy
na vyjadrenie vsetkym ¢lenom rady s hlasovacim pravom.

(7) Rada si schval'uje rokovaci poriadok, ktory upravuje najmai priebeh jej zasadnuti, prijimanie
rozhodnuti a doruCovanie materialov potrebnych na zasadnutia rady ¢lenom rady. Navrh
rokovacieho poriadku predklada tajomnik rady.

Clanok 6
Prava a povinnosti predsedu rady, podpredsedu rady a ¢lenov rady

(1) Predseda rady

a) zvolava zasadnutia rady,

b) vedie zasadnutia rady,

c) navrhuje program zasadnuti rady,

d) riadi ¢innost rady,

e) dohliada na dodrziavanie tohto Stattu,

f) dohliada na chod sekretariatu rady,

g) podpisuje zapisnice zo zasadnutia rady,

h) navrhuje zavery zo zasadnuti rady a schval'uje zaznam zo zasadnuti rady,

i) predklada vlade odportcania a stanoviska vo forme uzneseni rady,

J) odporuci vlade navrhy, odportcania a stanoviska rady ur¢ené na predlozenie Narodnej
rade Slovenskej republiky.

(2) Predsedu rady v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho kompetencii nim
povereny podpredseda rady alebo ¢len rady.

(3) Podpredseda rady a ¢lenovia rady

a) zucastnuju sa na zasadnuti rady s hlasovacim pravom,
b) vyjadruju sa knavrhu programu zasadnuti rady a K predloZzenym materialom
na zasadnutiach rady,

c) predkladaju navrhy, odporucania a stanoviskda z vlastnej iniciativy ana zaklade
rozhodnutia rady.

Clanok 7
Organizacné a administrativne zabezpecenie ¢innosti rady a jej zasadnuti

(1) Cinnost’ rady zabezpeduje sekretariat rady (d’alej len ,,sekretariat). Sekretariat je zriadeny
na Ministerstve Zivotného prostredia Slovenskej republiky.

(2) Sekretariat zabezpecCuje administrativne a technicko-organizac¢né ulohy spojené s ¢innostou
rady. Sekretariat je zodpovedny za:

a) organiza¢né a administrativne zabezpecenie rokovani rady,



poskytovanie informacii o rokovani a programe rokovania rady,

vedenie aktualneho zoznamu ¢lenov rady,

poskytovanie podkladov na rokovanie rady aich zasielanie ¢lenom rady najmenej
desat’ pracovnych dni pred rokovanim,

zverejiiovanie zaznamu z rokovani rady na webovom sidle Ministerstva zivotného
prostredia Slovenskej republiky,

vykonavanie d’al§ich ¢innosti podl'a pokynov predsedu rady.

(3) Tajomnik rady je zamestnancom Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky
a nie je riadnym ¢lenom rady. Tajomnika vymenuva a odvoldva predseda rady. Tajomnik rady

a)
b)

)
d)

organiza¢ne a administrativne zabezpecuje ¢innost’ rady,

zodpoveda za pripravu stanovisk a materidlov predkladanych na zasadnutia rady,
zabezpecCuje vyhotovenie zdpisnic auzneseni zo zasadnuti rady a zabezpecuje
ich archivaciu,

vyhotovuje a zasiela zdznam zo zasadnutia rady vSetkym ¢lenom rady. Zaznam
je nasledne zverejneny na webovom sidle Ministerstva zivotného prostredia Slovenske;j

republiky.

(4) Vydavky spojené s ¢innostou rady sa uhradzaju z rozpoctovej kapitoly Ministerstva
zivotného prostredia Slovenskej republiky.

Clanok 8
Pracovné a expertné skupiny

Rada moéze zriadit' pracovné a expertné skupiny, ktoré sa budi podielat’ na priprave
a posudzovani materidlov predkladanych na zasadnutie rady a na tulohach suvisiacich
s implementaciou a monitorovanim dohody. Rada sa sGfasne pri svojej Cinnosti opiera
0 vystupy pracovnych a expertnych skupin zriadenych radou. Posobnost’, ¢innost’ a zlozenie
pracovnych a expertnych skupin je upravena rokovacim poriadkom.

Clanok 9
Uc¢innost’

Tento Statiit nadobuda ucinnost’ dilom jeho schvalenia vladou.



