Tabulka ¢. 1
Prehl'ad kontrol v zmysle zakona ¢. 10/1996 Z. z., pri ktorych boli zistené nedostatky

1) Ministerstvo podohospodarstva
a rozvoja vidieka SR

- § 3 ods. 2 pism. d) vyhlasky o vyberovych konaniach uc¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny tirad

vo vyhlaseni uvedenych vyberovych konani nepozadoval ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka
na pozadovanej Grovni,

§ 3 ods. 2 pism. ) bodu 3. vyhlasky o vyberovych konaniach u¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny
urad vo vyhlaseni uvedenych vnatornych vyberovych konani nepozadoval Cestné vyhlasenie o trvani
Statnozamestnaneckého pomeru uchadzaca,

§ 3 ods. 2 pism. f) vyhlasky o vyberovych konaniach u¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny trad
vyzadoval ako poziadavku na vykonavanie $tatnej sluzby na prisluSnom Statnozamestnaneckom mieste aj
zdravotnu spdsobilost’ a nepozadoval Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti uchadzaca podla
osobitného predpisu,

§ 163 ods. 2 zdkona o Statnej sluzbe ucinného od 1. januara 2020, ked’ sluzobny trad nezabezpecil
adaptacné vzdelavanie pre Statnych zamestnancov po vzniku Statnozamestnaneckého pomeru,

§ 122 ods. 3 zakona o statnej sluzbe t¢inného do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny trad v pripade Statnych
zamestnancov nevykonal sluzobné hodnotenie za prislusny kalendarny rok v zakonom stanovenej lehote,
§ 55 ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 2 zakona o Statnej sluzbe G¢inného do 31. decembra 2019 a § 55
ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 3 zdkona o Statnej sluzbe u¢inného od 1. janudra 2020, ked’ pri zmene
Statnozamestnaneckych pomerov Statnych zamestnancov doslo k zmene bliZSie ur€enej najnarocnejsej
¢innosti, d’alSej ¢innosti alebo blizsie uréenej d’alsej ¢innosti alebo ich kombinacii, avsak sluzobny turad
nepremietol tito zmenu do obsahu predmetného dodatku,

§ 55 ods. 1 pism. e) v spojeni s § 55 ods. 2 zdkona o Statnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019,
ked’ dodatkom k sluzobnej zmluve u Statneho zamestnanca doslo k jeho trvalému prelozeniu v docasnej
Statnej sluZbe na iné Statnozamestnanecké miesto, priCom doSlo k zmene zastupovanej osoby a nedoslo
k zmene dovodu zastupovania $tatneho zamestnanca,

§ 55 ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 2 zakona o Statnej sluzbe u¢inného do 31. decembra 2019, ked’ pri
zmene bliZSie urcenej najnarocnejsej Cinnosti uskutocnil zmenu Statnozamestnaneckého pomeru formou
opatovného zaradenia Statneho zamestnanca,

§ 51 ods. 2 pism. 0) v spojeni s § 53 ods. 1 a v spojeni s § 55 ods. 1 pism. a) a ¢) zdkona o Statnej sluzbe
ucinného od 1. januara 2020, ked v dodatkoch k sluZzobnej zmluve neuskuto¢nil zmenu funkcie,
nezosuladil obsah sluzobnej zmluvy predmetného Statneho zamestnanca s opisom Statnozamestnaneckého
miesta v danej funkcii Statneho zamestnanca a opisom $tatnozamestnaneckého miesta v danej funkcii
veduceho Statneho zamestnanca,

§ 130 ods. 1 zdkona o §tatnej sluzbe, ked” sluzobny trad nepriznal priplatok za riadenie, ale priplatok za
zastupovanie poverenému vedicemu Stditnemu zamestnancovi,
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- § 71 ods. 2 v nadvéznosti na § 82 ods. 1 pism. a) zadkona o Statnej sluzbe u¢inného do 31. decembra 2019,
ked sluzobny urad ukoncil predchadzajici Statnozamestnanecky pomer menovanych Statnych
zamestnancov v docasnej Statnej sluzbe jednostrannym pisomnym oznadmenim napriek tomu, ze im
neuplynula do¢asna Statna sluzba.

2) Kancelaria Sudnej rady SR

- § 3 ods. 2 pism. f) vyhlasky o vyberovych konaniach uc¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny
urad pri uvedenych vyberovych konaniach vyzadoval ako poziadavku na vykonavanie $tatnej sluzby
na prisluSnom Statnozamestnaneckom mieste aj zdravotnil sposobilost a nepozadoval cCestné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti uchadzaca podl'a osobitného predpisu,

- § 16a ods. 1 pism. ¢), k), 0), r) vyhlasky o vyberovych konaniach u¢innej od 1. januédra 2020,
ked’ zapisnice uvedenych vyberovych konani neobsahovali uvedené nalezitosti, ktoré su taxativne
vymedzené vyhlaskou o vyberovych konaniach,

- § 122 ods. 2 zékona o $tatnej sluzbe, ked’ sluzobny trad v pripade menovanych §tatnych zamestnancov
nevykonal sluzobné hodnotenie za kalendarny rok,

- § 55 ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 2 zakona o $tatnej sluzbe u¢inného do 31. decembra 2019
a§ 55 ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 3 zékona o Statnej sluzbe G¢inného od 1. januara 2020,
ked’ pri zmene Statnozamestnaneckych pomerov Statnych zamestnancov doslo k zmene blizSie uréene;j
najnarocnejSej Cinnosti, d’alSej cinnosti alebo blizSie uréenej d’'alSej €innosti alebo ich kombindcii,
avSak sluZzobny urad nepremietol tito zmenu do obsahu predmetného dodatku,

- § 6 ods. 3 zadkona o Statnej sluZzbe v spojeni s prilohou €. 2 zdkona o Statnej sluzbe, ked’ze d’alSia
¢innost’, ktora Statni zamestnanci podl'a opisu Statnozamestnaneckého miesta vykonavali, nevyplyvali
z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy €. 2 zakona o Statnej sluZbe,

- § 51 ods. 2 pism. 0) az q) zakona o Statnej sluzbe uc¢inného do 31. decembra 2019 a § 51 ods. 2 pism.
0) zékona o S$tatnej sluzbe uc¢inného od 1. januara 2020, ked’ sluZobné zmluvy uvedenych Statnych
zamestnancov neobsahovali d’alSiu ¢innost’ a blizSie urenu d’alSiu ¢innost’ napriek tomu, Ze boli
urcené v opise ich Staitnozamestnaneckého miesta,

- § 132 ods. 4 zakona o §tatnej sluzbe G¢inného do 31. decembra 2019 a § 132 ods. 6 zakona o Statnej
sluzbe G¢inného od 1. januara 2020, ked sluzobny trad zvysil Stdtnym zamestnancom osobny
priplatok bez odévodneného navrhu vedaceho zamestnanca,

- § 51 ods. 2 pism. 0) v spojeni s § 53 ods. 1 a v spojeni s § 55 ods. 1 pism. a) a ¢) zdkona o Statnej
sluzbe ucinného od 1. januara 2020, ked’ sluzobny tirad v dodatkoch k sluZobnej zmluve neuskutocnil
zmenu funkcie, nezosuladil obsah sluzobnej zmluvy predmetného Stitneho zamestnanca s opisom
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Statnozamestnaneckého  miesta v danej funkcii  Statneho zamestnanca a  opisom
Statnozamestnaneckého miesta v danej funkcii veduceho Statneho zamestnanca.

3) Puncovy urad SR

§ 3 ods. 2 pism. f) vyhlasky o vyberovych konaniach ucinnej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny
urad pri uvedenych vyberovych konaniach vyzadoval ako poziadavku na vykonéavanie $tatnej sluzby
na prisluSnom Statnozamestnaneckom mieste aj zdravotnu spoOsobilost’ a nepozadoval Cestné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti uchadzaca podl'a osobitného predpisu,

§ 3 ods. 2 pism. d) vyhlasky o vyberovych konaniach u¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny
urad vo vyhlaseni predmetného vyberového konania nepozadoval dokument alebo ¢estné vyhlasenie
preukazujice ovladanie cudzieho jazyka na pozadovanej Grovni,

§ 3 zakona o S$tatnej sluzbe v spojeni s § 2 ods. 1 pism. o) vyhlasky o vyberovych konaniach,
ked’ sluzobny urad vo vyhldseni predmetnych vyberovych konani uviedol, Ze na obsadzovanom
Statnozamestnaneckom mieste mdze Statnu sluzbu vykonavat’ len Statny obcan Slovenskej republiky
aj ked’ neslo o Stdtnozamestnanecké miesto podla § 1 nariadenia vlady ¢. 114/2017 Z. z.,

§ 40 ods. 4 zékona o Statnej sluzbe uc¢inného do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny urad vyhlasil
uvedené vonkajSie vyberové konania bez predchadzajiiceho vyhlasenia vnutorného vyberového
konania,

§ 38 ods. 11 pism. c) zdkona o $tatnej sluzbe tym, Ze vo vyhlaseni uvedenych vyberovych konani ur¢il
kvalifikacny predpoklad stanovenim konkrétneho Studijného odboru napriek tomu, ze tto
poziadavku na vykondvanie §tatnej sluzby sluzobny urad neustanovil predtym v sluzobnom predpise,
§ 38 ods. 8 pism. a) a b) zdkona o Statnej sluzbe, ked’ sluzobny trad vo vyhlaseni uvedenych
vyberovych konani pozadoval ako pozZiadavku na vykondvanie Statnej sluzby na
Statnozamestnaneckom mieste aj preukazanie bezihonnosti odpisom registra trestov,

§ 42 ods. 1 zékona o Statnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019 a s § 42 ods. 1 zdkona o Statne;j
sluzbe G¢inného od 1. janudra 2020, ked’ sluzobny Urad zruSil predmetné vyberové konanie bez
pritomnosti dévodu stanoveného zakonom o Statnej sluzbe,

§ 53 ods. 3 zdkona o Statnej sluzbe v spojeni s prilohou ¢. 2 zdkona o Statnej sluzbe, ked'Ze
najnarocnejSia Cinnost urcend vo vyhlaseni predmetnych vyberovych konani nevyplyvala
Z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy €. 2 zdkona o Statnej sluzbe,

§ 40 ods. 10 zékona o §tatnej sluzbe u¢inného do 31. decembra 2019, ked’ v predmetnych vyberovych
konaniach ani jeden clen vyberovej komisie nemal OsvedCenie o absolvovani kurzu ,,Riadeny
vyberovy rozhovor*,

§ 132 ods. 4 zakona o Statnej sluzbe t¢inného do 31. decembra 2019 a § 132 ods. 6 zakona o Statnej
sluzbe G¢inného od 1. januara 2020, ked sluzobny trad zvysil $tdtnym zamestnancom osobny
priplatok bez odévodneného névrhu veduceho zamestnanca,
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- § 136 ods. 1 zdkona o Statnej sluzbe, ked’ sluzobny tirad nepriznal Stditnemu zamestnancovi priplatok
za vykon ¢innosti mentora,

- § 132 ods. 1 zakona o Statnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019, ked’ Stditnemu zamestnancovi
priznal osobny priplatok od vzniku Statnozamestnaneckého pomeru,

- § 3 ods. 3 vyhlasky o vzdelavani Statnych zamestnancov, ked’ S$tatni zamestnanci po vzniku
Statnozamestnaneckého pomeru absolvovali adaptacné vzdelavanie pocas skiSobnej doby podla
planu adapta¢éného vzdelavania, ktory nespifial naleZitosti podla vyhlasky o vzdelavani $tatnych
Zamestnancov,

- § 163 ods. 2 zdkona o §tatnej sluzbe ti¢inného do 31. decembra 2019, ked’Ze sa adaptacné vzdelavanie
Statneho zamestnanca skoncilo pred uplynutim jej skiSobnej doby,

- § 55 ods. 2 zakona o §tatnej sluzbe G¢inného do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny urad nevyhotovil
dodatok k sluZzobnej zmluve,

- § 55 ods. 2 zakona o Statnej sluzbe uc¢inného do 31. decembra 2019 a s § 55 ods. 2 zédkona o Statnej
sluzbe G¢inného od 1. januara 2020, ked’ pri povereni zastupovanim vediiceho zamestnanca sluzobny
urad nevyhotovil dodatok k sluzobnej zmluve Stitneho zamestnanca a s tym suvisiaci opis
Statnozamestnaneckého miesta a oznamenie o vyske a zlozeni funkéného platu,

- § 51 ods. 2 pism. 0) az q) v spojeni s § 53 ods. 1 a v spojeni s § 55 ods. 1 pism. a) a ¢) zdkona o Statnej
sluzbe ucinného do 31. decembra 2019, ked v dodatku k sluZzobnej zmluve nezostladil obsah
sluzobnej zmluvy predmetného Statneho zamestnanca s opisom Stitnozamestnaneckého miesta
v danej funkcii Statneho zamestnanca a opisom Stdtnozamestnaneckého miesta v danej funkcii
veduceho Statneho zamestnanca,

- § 51 ods. 2 pism. 0) aZ q) v spojeni s § 53 ods. 1 a v spojeni s § 55 ods. 1 pism. a) a ¢) zdkona o Statnej
sluzbe G¢inného do 31. decembra 2019, ked’ v dodatku ¢. 2 k sluzobnej zmluve neuviedol zmenu
funkcie predmetného Statneho zamestnanca, zmenu najnaroc¢nejsej ¢innosti, nedoplnil d’al$iu ¢innost’
a blizsie urcenu d’alsiu ¢innost’,

- § 51 ods. 3 zakona o Statnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019, ked’ k dodatku €. 2 k sluzobne;j
zmluve nevyhotovil opis §tatnozamestnaneckého miesta a oznamenie o vyske a zlozeni funkéného
platu,

- § 60 ods. 1 zdkona o Statnej sluzbe U¢inného do 31. decembra 2019, ked’ bol predmetny Statny
zamestnanec dodatkom ¢. 3 k sluzobnej zmluve vymenovany do funkcie vediceho Statneho
zamestnanca bez uspesného absolvovania vyberového konania,

- § 51 ods. 3 zakona o Statnej sluzbe uc¢inného do 31. decembra 2019, ked’ k dodatku ¢. 3 k sluzobne;j
zmluve nevyhotovil oznamenie o vySke a zlozeni funkéného platu,
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- § 6 0ds. 3 zakona o Statnej sluzbe ti¢inného do 31. decembra 2019 v spojeni s prilohou €. 2 a § 53 ods.
3 zakona o Statnej sluzbe, ked’Ze najnaroc¢nejsia ¢innost’ alebo d’alSia ¢innost’, ktort predmetni Statni
zamestnanci podl'a opisu Statnozamestnaneckého miesta vykonavali, nevyplyvali z charakteristiky
platovych tried podla prilohy €. 2 zdkona o Statnej sluzbe,

-§ 6 ods. 3 zdkona o Statnej sluzbe ucinného od 1. januara 2020, ked nevypracoval opis
Statnozamestnaneckého miesta generalnemu tajomnikovi sluzobného turadu, ktory ma priznany
funkény plat v stlade s § 124 zékona o Statnej sluzbe,

- § 20 ods. 1 pism. a) a b) zdkona o Statnej sluzbe v spojeni s § 2 ods. 2 vyhlasky o systemizacii,
ked’ miesto vediiceho osobného tradu vedie v systemizacii Staitnozamestnaneckych miest ako miesto
veduceho Statneho zamestnanca, nakol’ko na tomto organizanom utvare nie si ziadne iné
Statnozamestnanecké miesta Statnych zamestnancov, z ktorych zaradenia by vyplyvalo, ze veduci
osobného uradu by im mohol ukladat’ ulohy, pokyny, organizovat’, riadit’ alebo kontrolovat’ vykon
nimi vykonavanej Statnej sluzby,

- § 20 ods. 1 pism. a) a b) zédkona o Statnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019 v spojeni s § 1 ods.
2 vyhlaska €. 302/2017 Z. z. uc¢innej do 31.12.2019, ked’ miesto veduceho osobného uradu vedie
Vv systemizécii Staitnozamestnaneckych miest ako miesto vediiceho Statneho zamestnanca, nakol’ko na
tomto organizacnom utvare nie su ziadne iné Statnozamestnanecké miesta Statnych zamestnancov,
z ktorych zaradenia by vyplyvalo, ze vedici osobného uradu by im mohol ukladat’ Glohy, pokyny,
organizovat,, riadit’ alebo kontrolovat’ vykon nimi vykonévanej Statnej sluzby.

4) Urad pre Slovikov Zijiicich - § 3 ods. 2 pism. f) vyhlasky o vyberovych konaniach t¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluzobny

v zahrani¢i urad pri uvedenych vyberovych konaniach vyZzadoval ako poziadavku na vykondvanie §tatnej sluzby

na prisluSnom Statnozamestnaneckom mieste aj zdravotnii sposobilost a nepoZadoval cestné
vyhléasenie o zdravotnej spdsobilosti uchadzaca podl'a osobitného predpisu,

- § 3 ods. 2 pism. d) vyhlasky o vyberovych konaniach G¢innej do 31. decembra 2019, ked’ sluZzobny
urad vo vyhlaseni uvedenych vyberovych konani nepozadoval dokument alebo ¢estné vyhlasenie
preukazujuce ovladanie cudzieho jazyka na poZadovanej trovni,

- § 3 ods. 2 pism. e) bodu 2 vyhlasky o vyberovych konaniach, ked’Ze sluzobny tirad vo vyhlaseni
predmetnych vyberovych konani nepoZadoval Cestné vyhlasenie o dosiahnuti poZadovanej odborne;j
praxe,

- § 38 ods. 11 pism. c) zékona o $tatnej sluzbe tym, Ze vo vyhlaseni predmetnych vyberovych konani
ur¢il kvalifikaény predpoklad stanovenim konkrétneho Studijného odboru napriek tomu, Ze tto
poziadavku na vykonavanie Statnej sluzby sluZzobny tirad neustanovil v sluzobnom predpise,

- § 3 zdkona o Statnej sluzbe v spojeni s § 2 ods. 1 pism. o) vyhlasky o vyberovych konaniach,
ked’ sluzobny urad vo vyhldseni predmetnych vyberovych konani uviedol, Ze na obsadzovanom
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Statnozamestnaneckom mieste mdze Statnu sluzbu vykonavat’ len Statny obcan Slovenskej republiky
aj ked’ neslo o Statnozamestnanecké miesto podla § 1 nariadenia vlady ¢. 114/2017 Z. z.,

§ 53 ods. 3 zakona o Statnej sluzbe v spojeni s prilohou ¢. 2 zdkona o Statnej sluzbe,
ked’ze najnaroc¢nejSia ¢innost’ urend vo vyhlaseni predmetnych vyberovych konani nevyplyvala
z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy ¢. 2 zékona o §tatnej sluzbe,

§ 163 ods. 2 zakona o Statnej sluzbe tc¢inného do 31. decembra 2019 a § 163 ods. 2 zakona o Statnej
sluzbe, ked’ sluzobny urad nezabezpecil adaptacné vzdelavanie pre uvedenych statnych zamestnancov
po vzniku ich Statnozamestnaneckého pomeru,

§ 123 ods. 1 zakona o Statnej sluzbe, ked’ sluzobny urad v pripade menovanych statnych zamestnancov
vykonal sluzobné hodnotenie za rok 2019 bez bodového ohodnotenia,

§ 51 ods. 2 pism. 0) az q) zékona o §tatnej sluzbe ucinného do 31. decembra 2019 a § 51 ods. 2 pism.
0) zékona o S$tatnej sluzbe, ked” sluzobné zmluvy uvedenych Statnych zamestnancov neobsahovali
dalSiu cCinnost a bliz§ie uréent dalSiu cinnost' napriek tomu, ze boli urené v opise ich
Statnozamestnaneckého miesta,

§ 53 ods. 1 a 3 zakona o S§tatnej sluzbe v spojeni s prilohou ¢. 2 zdkona o Statnej sluzbe,
ked’Ze najnarocnejSia Cinnost, ktori predmetni S$tatni zamestnanci podla sluzobnej zmluvy
vykonévali, nevyplyvali z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy €. 2 zakona o Statnej sluzbe,

§ 6 ods. 3 zdkona o Stitnej sluzbe v spojeni s prilohou ¢. 2 zdkona o Statnej sluzbe, kedze
najnarocnejsia ¢innost’, ktora mali $tatni zamestnanci podla opisu Statnozamestnaneckého miesta
vykonavat, nevyplyvala z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy €. 2 zédkona o $tatnej sluzbe,

§ 6 ods. 3 zdkona o Statnej sluzbe v spojeni s prilohou €. 2 zdkona o Statnej sluzbe, ked’ze d’alSia
¢innost, ktort mali $tatni zamestnanci podla opisu Statnozamestnaneckého miesta vykonavat,
nevyplyvala z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy €. 2 zakona o Statnej sluzbe,

§ 55 ods. 2 zékona o Statnej sluzbe i¢inného do 31. decembra 2019 a § 55 ods. 3 v spojeni s § 55 ods.
8 zékona o Statnej sluzbe, ked pri zmene najnaro¢nejSej Cinnosti, blizSie urcenej najnarocnejse]
¢innosti, d’alSej ¢innosti a blizSie urenej d’alSej ¢innosti uvedenych Statnych zamestnancov sluZzobny
urad nevyhotovil dodatok k ich sluZobnej zmluve,

§ 132 ods. 4 zakona o Statnej sluzbe G¢inného do 31. decembra 2019 a § 132 ods. 6 zakona o §tatnej
sluzbe, ked’ sluzobny trad zvysil alebo zniZil Statnym zamestnancom osobny priplatok bez
oddvodneného navrhu veduceho zamestnanca,

§ 169 ods. 1 pism. a) bod 1. zdkona o Statnej sluzbe, ked’ doslo k zniZeniu ich osobného priplatku bez
predchadzajiiceho prerokovania navrhu na zniZenie osobného priplatku so zastupcami zamestnancov,
§ 157 pism. b) zakona o Statnej sluzbe, ked’ Staitnym zamestnancom bola nespravne zapocitana
sluZzobna prax,
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-§ 55 ods. 1 pism. ¢) v spojeni s § 55 ods. 3 zdkona o Statnej sluzbe, ked pri zmene
Statnozamestnaneckého pomeru Statneho zamestnanca doslo k zmene blizSie urenej najnarocnejse;j
¢innosti, d’alSej ¢innosti a blizsie uréenej d’alSej Cinnosti, avsak sluzobny urad nepremietol tito zmenu
do obsahu predmetného dodatku,

- § 6 ods. 3 v spojeni s § 55 ods. 2 zakona o §tatnej sluzbe t¢inného do 31. decembra 2019, ked’ doslo
u Statneho zamestnanca k zmene Statnozamestnaneckého pomeru zmenou druhu Statnej sluzby
a k zmene najnaro¢nejsej ¢innosti uvedenej v sluzobnej zmluve bez vyhotovenia prislusného opisu
Statnozamestnaneckého miesta,

-§ 51 ods. 2 zdkona o Statnej sluzbe v spojeni s prilohou ¢. 2 zdkona o Statnej sluzbe,
ked’ze najnarocnejsia ¢innost’, ktort menovany Statny zamestnanec podl'a dodatku k sluzobnej zmluve
vykonaval, nevyplyvala z charakteristiky platovych tried podl'a prilohy ¢. 2 zdkona o §tatnej sluzbe,

- § 7 ods. 10 zékona o S$tatnej sluzbe, ked’Zze podl'a zdkona o Statnej sluzbe nie je mozné Statneho
zamestnanca vo verejnej funkcii poverit’ vykonavanim funkcie riaditel'a odboru,

- § 180 ods. 1 zakona o Statnej sluzbe, ked’ sluzobny trad nevykonal zosuladenie sluzobnej zmluvy
pisomnym oznamenim v zmysle § 180 ods. 1 zdkona o Statnej sluzbe, ktorého sucastou je aj opis
Statnozamestnaneckého miesta u¢inny od 1. jina 2017,

- § 142 ods. 2 zékona o §tatnej sluzbe, ked’ sluzobny urad nevyplatil jednorazovli odmenu tym Statnym
zamestnancom, ktori na zdklade sluzobného hodnotenia za prislusny kalendarny rok dosiahli
vynikajuce vysledky alebo vel'mi dobré vysledky,

- § 162 ods. 5 zakona o $tatnej sluZbe tym, Ze nevyhotovil plan kontinualneho vzdeladvania na rok 2021,

- § 162 ods. 7 zakona o Statnej sluzbe tym, ze nevyhotovil hodnotiacu spravu kontinudlneho
vzdeldvania za rok 2020.

6) Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR

- § 3 ods. 2 pism. d) vyhlasky o vyberovych konaniach uc¢innej do 31. decembra 2019, ked’Zze vo
vyhlaseni predmetnych vyberovych konani nepoZadoval dokument alebo Ccestné vyhlasenie
preukazujuce ovladanie cudzieho jazyka na poZadovanej trovni,

- § 3 ods. 2 pism. e) bodu 2. vyhlaSky o vyberovych konaniach u¢innej do 31. decembra 2019, ked’Ze vo
vyhlaseni predmetnych vyberovych konani nepozadoval ¢estné vyhlasenie o odbornej praxi,

- § 3 ods. 2 pism. e) bod 3 vyhlasky o vyberovych konaniach t¢innej do 31. decembra 2019, ked’ze vo
vyhlaseni predmetného vyberového konania nepozadoval cCestné vyhldsenie o trvani
Statnozamestnaneckého pomeru uchddzaca ku diu prihlasenia sa do vyberového konania,

- § 2 ods. 1 pism. 0) vyhlasky o vyberovych konaniach tym, ze vyhlasenie predmetnych vyberovych
konani neobsahovalo tidaj o tom, ze na obsadzovanom S§tatnozamestnaneckom mieste moze Statnu
sluzbu vykonavat’ len §tatny obCan Slovenskej republiky,




Prehl’ad kontrol v zmysle zédkona ¢. 10/1996 Z. z., pri ktorych boli zistené nedostatky

- § 16a ods. 1 pism. 1) vyhlasky o vyberovych konaniach, ked v zdpisnici z vysSie uvedenych
vyberovych konani neuviedol dovod nezaradenia uchadzaca do vyberového konania,

- § 41 ods. 9 zakona o Statnej sluzbe, ked’ nepozval do vysSie uvedeného vyberového konania
prihlaseného uchadzaca napriek tomu, Ze spiiial predpoklady a poziadavky uvedené vo vyhlaseni
vysSie uvedeného vyberového konania a v¢as podal ziadost’ o zaradenie s d’alSimi pozadovanymi
dokumentmi.

8) Ministerstvo zahrani¢nych veci
a europskych zalezitosti SR

Bod 5.3 Metodického pokynu na pripravu a predkladanie materidlov na rokovanie vlady SR (d’alej
len ,,Metodicky pokyn®) — hldsenia neboli zaslané prostrednictvom Ustredného portalu verejnej
spravy,

Cl. 2 ods. 7 Smernice na pripravu a predkladanie materialov na rokovanie vlady Slovenskej republiky
(dalej len ,,Smernice”) — materidly na rokovanie vlady SR neboli predlozené prostrednictvom
elektronického systému tvorby pravnych predpisov (d’alej len ,,portal®), ...

9) Implementacna agentiira
Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny SR

Implementac¢na agentara (d’alej len ,,JA MPSVR SR*) postupovala v rozpore s bodom 5 kapitoly
3.2.1.1 Administrativne overenie Systému riadenia Systém riadenia eurdpskych Strukturdlnych
a investi¢nych fondov, verzia 7 a bodom 4. Overenie podmienok poskytnutia, kapitoly 5.2.3.1
Administrativne overenie Ziadosti o nenavratny finanény prostriedok (d’alej len ,,ZoNFP*) Manualu
procedur sprostredkovatel'ského organu pre Operaény program LCudské zdroje pre prioritnt os 2, 3, 4
a7, verzia 1.8 tym, ze nevykonala dostato¢né overenia opravnenosti ziadatel'a o poskytnutie NFP, t. j.
projekt manazéra pri vykone administrativneho overenia ZoNFP neskumal predmet ¢&innosti
ziadatela. Kontrolnou skupinou UV SR bolo zistené, Ze Ziadatel' v ZoNFP uviedol v rimci Gasti 5.
Identifikécia projektu NACE projektu: Kadernicke a kozmetické sluzby, avS§ak na predmetné ¢innosti
nemal Zivnostenskeé opravnenie v zmysle zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostnenskom podnikani (Zivnostensky zakon). IA MPSV SR v procese schval'ovania ZoNFP tuto
skutoc¢nost’ neoverovala a ani nevyzvala ziadatel’a na jej preukazanie/doplnenie. Kontrolnou skupinou
UV SR bolo zistené, ze predmety &innosti, ktoré boli predmetom identifikacie projektu ZoNFP a to:
Panske, damske a detské kadernictvo a poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s
predajom na priamu konzumdciu mal zapisané v ORSR az od 24. septembra 2019, t. j. po vydani
rozhodnutia o schvaleni ZoNFP,
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- IA MPSVR SR nedodrzala lehotu 70 pracovnych dni na vydanie Rozhodnutia o schvaleni ZoNFP
od terminu uzavretia prislusného kola uvedené¢ho vo vyzve (prekrocenie predmetnej lehoty o 58
pracovnych dni), ¢im doslo zo strany JA MPSVR SR k poruseniu Vyzvy, &asti 1.5 Casovy
harmonogram konania 0 ZoNFP, metodického pokynu sprostredkovatel’'ského organu Ludské zdroje
(dalej len ,,MP SO OPLZ"), verzia 1.8 t€inny od 13. decembra 2018 a MP SO OPLZ, verzial .9G¢inny
od13. jana 2019, kapitoly 5.2.3 Proces schvalovania zZiadosti o Nendavratny financny prispevok (dalej
len ,,NFP ) a SR ESIF, verzia 8, u¢inny od 30. aprila 2019, kapitoly 3.2 Schvalovaci proces, casti
3.2.1.3 Postup pri vydavani rozhodnuti a nalezitosti rozhodnutia,

- TA MPSVR SR nedodrzala lehotu na odoslanie navrhu Zmluvy o poskytnuti NFP ziadatel'ovi
v lehote do 10 pracovnych dni od nadobudnutia pravoplatnosti Rozhodnutia o schvaleni ZoNFP (od
30. jula 2019 do 02. augusta 2019, od 27. augusta 2019 do 03. oktobra 2019 = 31 pracovnych dni),
bola prekrocend o 11 pracovnych dni, ¢im doslo zo strany IA MPSVR SR k poruseniu MP SO OPLZ,
verzia 1.9 G¢inny od 13. jina 2019, kapitoly 5.3 Realizdcia projektov, ¢asti 5.3.1 Uzatvorenie zmluvy
o NFP a SR ESIF, verzia 8, u¢inny od 30. aprila 2019, Kapitoly 3.3 Implementdicia projektov, &asti
3.3.2 Uzavretie zmluvy o NFP.

10) Ministerstvo investicii,
regionalneho rozvoja
a investicii SR

- Bod 5.1 ods. 19 Metodického pokynu — v navrhu uznesenia vlady nebol charakterizovany blok
,»Lermin®, ktory urcuje typ ulohy,

- Bod 4.1 ods. 6 Metodického pokynu — predkladatel’ nedorucil material v elektronickej podobe
prostrednictvom portalu ako aj na uréenu e-mailovu adresu,

- C1. 2 ods. 7 Smernice — materialy na rokovanie vlady SR neboli predlozené prostrednictvom portélu,

- C1. 6 ods. 2 pism. b) Smernice — predkladatel’ neuviedol terminy splnenia navrhovanych loh, resp.
terminy vyhodnotenia plnenia trvalych tloh,

- § 13 ods. 6 zakona 0 kontrole v Statnej sprave — v stanovenej lehote nepredloZil spravu o prijatych
opatreniach ako aj spravu o splneni opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in a uplatneni
pravnej zodpovednosti.

11) Ministerstvo obrany SR

- Bod 5.3 Metodického pokynu — hlasenia neboli zaslané prostrednictvom Ustredného portalu verejne;
spravy.




