Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Névrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovujt zvysené stupnice platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Urad vlady Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Material legislativnej povahy

O Transpozicia prava EU

V pripade transpozicie uved'te zoznam transponovanych predpisov:

Termin zacéiatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové
konanie april 2022

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | maj 2022

2. Definovanie problému

Nariadenie vlady SR sa vydéava na zadklade splnomociiovacieho ustanovenia § 28 ods. 1
zédkona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(zékon o odmenovani) v nadvdznosti na zvySenie zdkladnych stupnic platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, osobitnej stupnice platovych tarif
ucitelov vysokych §kdl a vyskumnych a vyvojovych zamestnancov a platovych tarif
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov od 1. jula 2022 o 3 %, a to
v zmysle Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani
postupuju podl'a zdkona o odmenovani na rok 2022.

3. Ciele a vysledny stav
n/a

4. Dotknuté subjekty
Zamestnanci odmenovani podl'a zdkona o odmenovani.

5. Alternativne rieSenia
n/a

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? O Ano X Nie
Ak dno, uved'te ktoré oblasti budii nimi upravené, resp. ktorych vykondvacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia prava EU
n/a

8. Preskumanie ucelnosti
n/a

* vyplnit’ iba v pripade, ak materiél nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit iba v pripade, ak sa zavere¢né posudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1.

jednotnej metodiky.




9. Vybrané vplyvy materiilu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne 0 Ziadne XI  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy, ) .
Vv pripade identifikovaného negativneho Ano [0 Nie J  Ciasto¢ne
vplyvu
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie O  Pozitivne X Ziadne L Negativne
B IO VAR e (P J  Pozitivne 00 Ziadne [J  Negativne
Mef:hanizmus zniiovva}nia byrokracie O Ano O  Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Sociilne vplyvy X  Pozitivne O Ziadne O Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O Negativne
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obc¢ana, z toho 5
vplyvy sluZieb verejnej spravy na O Pozitivne X  Ziadne O Negativne
obc¢ana
vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej O  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
sprave
ZE?&‘%JM L o0 R LDy O Pozitivne X Ziadne O Negativne

10. Poznamky
V pripade potreby uved'te dopliujuce informacie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam. Informdcie v tejto
Casti sluzia na zhrnutie vplyvov a nie ako ndhrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

Finan¢ny vplyv zvySenia stupnic platovych tarif dotknutych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme predstavuje v roku 2022 sumu cca 73,4 mil. eur, z toho mzdy 54,3 mil.
eur, v tom zamestnancov financovanych zo Statneho rozpoctu (vratane prenesenych
kompetencii) sumu cca 43,1 mil. eur, z toho mzdy cca 31,9 mil. eur. Od roku 2023
predstavuje vplyv zvySenia platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme sumu cca 146,7 mil. eur, z toho mzdy 108,5 mil. eur, v tom zamestnancov
financovanych zo Statneho rozpoctu (vratane prenesenych kompetencii) sumu cca 86,1 mil.
eur, z toho mzdy cca 63,7 mil. eur. ZvySenie stupnic platovych tarif podl'a § 28 ods. 1
zékona €. 553/2003 Z. z. vo vySke 3 % s uinnost'ou od 1. jula 2022 je zahrnuté v rozpocte
verejnej spravy na rok 2022 a v navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025.

11. Kontakt na spracovatela
Uved'te udaje na kontaktnu osobu, ktori je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.

Juraj.Fiba@vlada.gov.sk

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdacu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materidalu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uved'te danu skutocnost.

Kvantifikacia valorizacie uskuto¢nend Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[0 Sihlasné [ Sihlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nesthlasné

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavere¢ného posudenia ¢.
.......... (v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)




[0 Sdhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti IL. spolu s Vasim vyhodnotenim:




