Vedie navrh k zvyseniu alebo znizeniu prijmov alebo vydavkov domdcnosti?

Ktoré skupiny domacnosti/obyvatelstva su takto ovplyvnené a akym sposobom?

Su medzi potencidlne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia?

(V pripade vysSieho po¢tu hodnotenych opatreni dopliite podl’a potreby do tabul’ky pred bod 4.2 d’alSie
sekcie - 4.1.1 Pozitivny vplyv/4.1.2 Negativny vplyv).

a)

4.1.1 Pozitivny vplyv

b)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domacnosti
Suvedenim, ¢i ide o zvySenie
rijmov alebo znizenie vydavkov:

Navrh pocita s pozitivaym vplyvom na hospodarenie domdcnosti
— zvySenim prijmov urcitych domdcnosti na zaklade vzniku
novych pracovnych miest.

c)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnend skupina ¢. 1 - zamestnanci detencného ustavu
a rodiny zamestnancov detencného ustavu.

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnend skupina ¢. 2 bez vplyvu

d)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdach
a/alebo v % / obdobie:

- velkost skupiny
obyvatelov):

(pocet

Ovplyvnenda skupina ¢. 1 - Priemerny ocakdvany rast prijmov pre
Ovplyvnenu skupinu ¢.1 nie je mozné presne kvantifikovat. Na zdklade
vysky miezd sa vSak da predpokladat pozitivny vplyv. Pri plnej kapacite
detencného ustavu sa vSak ocakavaju nasledovné pocty zamestnancov
a priemerné mesacné mzdy:

Zdravotnicky persondl .... 69 /2 109,- EUR/mes.

Nezdravotnicky persondl .... 21 / 1 595,- EUR/mes.

Prislusnici ZVJS .... 79 / 1 845,- EUR/mes.

Velkost' ovplyvnenej skupiny nie je mozné presne kvantifikovat, bude
zavisiet' od velkosti domdcnosti.

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2 bez vplyvu

Dévod chybajucej kvantifikacie:

Vplyv na Ovplyvnenu skupinu ¢.1 nie je mozné presne kvantifikovat' z
dovodu chybajiicich informdacii o momentalnych prijmoch Ovplyvnenej
skupiny ¢.1 a velkosti jednotlivych domacnosti.

9)

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia

(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte

a kvantifikujte pozitivny vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny
rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domacnosti

Suvedenim, ¢i ide o zvySenie
rijmov alebo znizenie vydavkov:

Nepredpoklada sa.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnend skupina ¢. 1 bez vplyvu

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2 bez vplyvu

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny

jednotlivcov a pocet obyvatel’stva/do

mdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k)

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdch
alalebo v % / obdobie:

- velkost skupiny (pocet
obyvatelov):

Ovplyvnend skupina ¢. 1 bez vplyvu

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnend skupina ¢. 2 bez vplyvu

Dovod chybajucej kvantifikacie:

Bez vplyvu




a) 4.1.2 Negativny vplyv

Popiste opatrenie ajeho vplyv na |Bez vplyvu
b) |hospoddrenie domdcnosti
Suvedenim, ¢i ide o zniZenie
rijmov alebo zvysenie vydavkov:

Specifikujte ovplyvnené skupiny:  |Ovplyvnend skupina & 1 bez vplyvu

Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2 bez vplyvu

d) Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

- priemerny pokles prijmov/ rast|Ovplyvnend skupina ¢. 1 bez vplyvu
vydavkov v skupine v eurdach
a/alebo v % / obdobie:

- velkost skupiny (pocet
obyvatelov):

Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnend skupina ¢. 2 bez vplyvu

f) |Dévod chybajiicej kvantifikacie: Bez vplyvu

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vyliiéenia

(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a

kvantifikujte negativny vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny
okles prijmov/ rast vydavkov v skupine)

9

Popiste opatrenie a jeho vplyv na|Bez vplyvu

h) hospodarenie domacnosti
Suvedenim, ¢i ide o zniZenie

rijmov alebo zvysenie vydavkov:

Specifikujte ovplyvnené skupiny:  |Ovplyvnend skupina ¢. 1 bez vplyvu

Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnena skupina ¢. 2 bez vplyvu

i Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
Vljednotliveov a pocet obyvatel'stva/domdacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

- priemerny pokles prijmov/rast  |Ovplyvnend skupina ¢. 1 bez vplyvu
vydavkov v skupine v eurdach
alalebo v % / obdobie:

- velkost skupiny (pocet
obyvatelov):

K)

Ovplyvnend skupina ¢. 3 Ovplyvnend skupina ¢. 2 bez vplyvu

1) |Dévod chybajiicej kvantifikacie: Bez vplyvu

4.2 1dentifikujte, popiste a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam,
tovarom a sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na
socialnu inkluziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?

Popiste hodnotené opatrenie, Specifikujte ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny v pristupnosti s
ohladom na dostupnost’ financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost' jednotlivych
ovplyvnenych skupin.




a)

Rozumie sa najmd na pristup k:

- socialnej ochrane, socialno-pravnej ochrane, socialnym
sluzbam (vratane sluzieb starostlivosti o deti, starsich ludi
aludi so zdravotnym postihnutim),

- kvalitnej prdaci, ochrane zdravia, déstojnosti a bezpecnosti pri
prdci pre zamestnancov a existujucim zamestnaneckym pravam,

- pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich so zdravotnym
postihnutim,

- zamestnaniu, na trh prdce (napr. ulahcenie zosuladenia
rodinnych a pracovnych povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k skoleniam, odbornému vzdelavaniu a priprave na trh prdce,

- zdravotnej starostlivosti vratane cenovo dostupnych pomécok
pre obcanov so zdravotnym postihnutim,

- K formdlnemu i neformdlnemu vzdeldavaniu a celoZivotnému
vzdeldvaniu,

- byvaniu a suvisiacim zakladnym komundlnym sluzbam,

- doprave,

KedZe ide o prvé zariadenie svojho
druhu na uzemi Slovenskej republiky,
zlepsi sa pristup k  zdravotnej
starostlivosti pre Specificku skupinu
pachatelov  podla §81 Trestného
zakona, t. j. osoby, ktoré trpia
dusSevnou poruchou, ktorad si vyZaduje
liecbu, respektive je u nich potrebnd
realizdcia ochranného liecenia
(psychiatrického, sexuologického) v
Specifickych podmienkach. Zlepseny
pristup  k  ochrane zdravia a
bezpecnosti pri praci pre Specificku
skupinu zamestnancov (najmd
zdravotnikov), ktori sa museli starat’ 0
uvedenych pdachatelov bez toho, aby
existoval na to detencny ustav.

- dalsim sluzbam najmd sluzbam vseobecného zaujmu a tovarom,
- spravodlivosti, pravnej ochrane, pravnym sluzbam,

- informaciam,

- K inym pravam (napr. politickym).

Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia?

b) Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylic¢enia a popiste vplyv na ne. Je tento
vplyv vicsi ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.
Zranitelné skupiny alebo skupiny vriziku chudoby alebo | Bez vplyvu
socialneho vylucenia su napr.:

- domdcnosti s nizkym prijmom (napr. Zijuce iba zo socialnych
prijmov, alebo z prijmov pod hranicou rizika chudoby, alebo s
prijmom pod Zivotnym minimom, alebo patriace medzi 25%
domacnosti s najnizsim prijmom),

- nezamestnani, najmd  dlhodobo  nezamestnani,  mladi
nezamestnani a nezamestnani nad 50 rokov,

- deti (0-17),

0 mladi ludia (18 — 25 rokov),

starsi ludia, napr. ludia vo veku nad 65 rokov alebo
dochodcovia,

ludia so zdravotnym postihnutim,

marginalizované romske komunity

- domacnosti s 3 a viac detmi,

- jednorodicovské domdcnosti s detmi (neuplné rodiny, ktoré
tvoria najmd osamelé matky s detmi),

prislusnici tretich krajin, azylanti, Ziadatelia o azyl,

iné zranitelné skupiny, ako su napr. bezdomovci, ludia
opustajuci detské domovy alebo iné institucionalne zariadenia

4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prileZitosti.

Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Zien a muZov.

4.3.1 Dodrzuje navrh povinnost rovnakého zaobchdadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zdklade
pohlavia, rasy, etnicity, nabozenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie alebo
iného statusu? Mohol by viest k nepriamej diskrimindcii niektorych skupin obyvatelstva? Ak ano, ktoré
skupiny su takto ovplyvnené a akym sposobom?

Bez vplyvu

4.3.2 Moze navrh viest' k zvdcsovaniu nerovnosti medzi Zenami a muzmi? Podporuje navrh rovhost
prileZitosti? Ma navrh odlisny vplyv na zeny a muzov? Popiste vplyvy.

Popiste rizika navrhu, ktoré mozu viest k zvdcsovaniu nerovnosti: Bez vplyvu

Popiste pozitivne vplyvy navrhu na dosahovanie rovnosti Zien a muzov, rovnosti prilezitosti | Bez vplyvu

Zien a muzov, pripadne vplyvy na Zeny a muzov, ak su odlisné:




postihnutim, obete ndsilia a pod.

Ma navrh vyznamné vplyvy na niektorii zo zranitelnych skupin obyvatelstva? Ak ano, aké? | Bez vplyvu
Akym sposobom? Zranitelnou skupinou obyvatelstva sa rozumeju najmd Zeny ohrozené
) | viacndsobnou  diskrimindciou, tehotmé matky, seniorky, Zeny patriace do
marginalizovanych skupin obyvatelstva, migrantky, Zeny a dievéata so zdravotnym

v podpore rovnosti medzi nimi.

V ktorych oblastiach podpory rovnosti
podporuje rovnost Zien a muZov? Medzi
patria:

9)

- zosuladenie pracovného, sukromného

a rodinného Zivota.

- podpora slobodného vyberu povolania a ekonomickej ¢innosti
- podpora vyrovnavania ekonomickej nezavislosti,

- podpora rovnosti prileZitosti pri participdcii na rozhodovani,

- boj proti domdacemu ndsiliu, ndsiliu na Zendch a obchodovaniu s lud'mi,

- podpora vnimania osobnej starostlivosti o dieta za rovnocennu s ekonomickou cinnostou
a podpora neviditelnej prace v domdcnosti ako takej,

- respektovanie osobnych preferencii pri vybere povolania a zosuladovania pracovného

Pri identifikovani vplyvov na rovnost Zien a muzov treba vziat' do uvahy existujiice rozdiely | Bez vplyvu
medzi Zenami a muzmi, ktoré sii relevantné k danej politike. Podpora rovnosti Zien a muzov
nespociva len v odstraiiovani obmedzeni a bariér pre plnohodnotnu ucast na
ekonomickom, politickom a socidlnom Zivote spolocnosti ako aj rodinnom Zivote, ale taktiez

Zien a muzov navrh odstranuje prekazky a/alebo
oblasti podpory rovnosti Zien a muzov okrem iného

a rodinného Zivota,

4.4 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v sulade s Metodickym postupom pre analyzu socidlnych

vplyvov.

a)|Ulahcuje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak ano, ako? Ak je to mozné, dopliite kvantifikdaciu.

Identifikujte, v ktorych sektoroch a
odvetviach  ekonomiky, v  ktorych
regionoch, pre aké skupiny
zamestnancov, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvdzkov pojde a pod.

b)

Zriadenim a sprevadzkovanim Detencného ustavu pri Psychiatrickej
nemocnici Hronovce sa predpoklada celkovo vznik 169 novych
\pracovnych miest. Starostlivost o 0s0by V Detencnom iistave pri
Psychiatrickej nemocnici Hronovce bude persondlne zabezpecovat'
90 zamestnancov, ktori tvoria zdravotnicki a nezdravotnicki
pomocny persondl. Strazenie a dozor v Detencnom ustave pri
Psychiatrickej nemocnici Hronovce bude vykonavat' 79 prislusnikov
ZVIJS rozdelenych do zmien. Vytvorenim novych pracovnych miest
dojde k pozitivnemu vplyvu.

Pocty a priemerné mesacné mzdy:

Zdravotnicky persondl .... 69 /2 109,- EUR/mes.

Nezdravotnicky persondl .... 21 /1 595,- EUR/mes.

Prislusnici ZVJS .... 79 /1 845,- EUR/mes.

C) | Vedie navrh k zaniku pracovnych miest?

Ak ano, ako a akych? Ak je to mozné, dopliite kvantifikaciu

Identifikujte, v ktorych sektoroch a
odvetviach  ekonomiky, v  ktorych
regionoch, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvizkov pdjde a pod.
Identifikujte mozné dosledky, skupiny
zamestnancov, ktore  budu viac
ovplyvnené a rozsah vplyvu.

d

~

Bez vplyvu

e) |Ovplyviiuje navrh dopyt po praci? Ak dno, ako?

Dopyt po praci zavisi na jednej strane na
f) |produkcii tovarov a sluzieb v ekonomike
a na druhej strane na cene prace.

Bez vplyvu

IN—
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Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?

Tyka sa makroekonomickych dosahov
ako je napr. participdcia na trhu prace,
dlhodoba nezamestnanost, regiondlne
rozdiely v mierach  zamestnanosti.

h

~

Bez vplyvu




Ponuka prdce moéze byt ovplyvnend
roznymi premennymi napr. Uroviou
miezd, inStituciondlnym  nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a
sukromného Zivota alebo ulahcovanie

roznych foriem mobility).

dno, aké a pre ktoré skupiny?

Ma navrh Specifické negativne dosledky pre isté skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i Zivnostnikov? Ak

)

Navrh moéze ohrozovat napr.
\pracovnikov istych profesii
[favorizovanim Specifickych aktivit ¢i
technologil.

Bez vplyvu

K

N—

Ovplyviuje navrh Specificke vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym sposobom?

Identifikujte, ¢i navrh moze ovplyvnit|
rozhodnutia ~ zamestnancov  alebo
zamestnavatelov a moze byt zdrojom
neskorsieho vstupu na trh prace alebo
\predcasného odchodu z trhu prdce

jednotlivcov.

Bez vplyvu




