(NAVRH)
Statiat Riadiaceho vyboru
pre migraciu, integraciu a inkluziu cudzincov

CL1
Uvodné ustanovenia

Statat Riadiaceho vyboru pre migraciu, integraciu a inkluziu cudzincov (d’alej len
»Statut®) upravuje
a) posobnost’, ulohy avystupy Riadiaceho vyboru pre migraciu, integraciu a inklaziu
cudzincov (d’alej len ,,riadiaci vybor®),
b) organizaciu a zlozenie riadiaceho vyboru,
¢) cinnost’ a spdsob rokovania riadiaceho vyboru a
d) odborné pracovné skupiny.

ClL.2
Posobnost’ riadiaceho vyboru

(1) Riadiaci vybor je koordina¢ny, medziinstitucionalny, odborny a iniciativny organ pre
oblast’ migracie, integracie a inkliizie cudzincov.

(2) Riadiaci vybor zabezpecuje
a) koordinaciu plnenia tloh vyplyvajucich z aktualnej migracnej politiky Slovenskej
republiky (d’alej len ,,migra¢na politika“) vratane monitorovania a odpoc¢tu ich plnenia,
b) koordinaciu plnenia uloh vyplyvajucich z aktualnej integracnej politiky Slovenskej
republiky (d’alej len ,,integra¢na politika“) vratane monitorovania a odpo¢tu ich plnenia a
€) koordinaciu plnenia d’alSich uloh strategického vyznamu a tiloh vyplyvajtcich z krizovych
situacii.

(3) Riadiaci vybor sa modze zaoberat aj d’alSimi otazkami, ktoré je potrebné riesit
Vv suvislosti S migraciou, integraciou a inkliziou cudzincov.

(4) Cinnostou riadiaceho vyboru nie je dotknuta posobnost’ a zodpovednost’ organov
a inStitucii v oblasti migracie, integracie a inklizie cudzincov v suvislosti s implementaciou
migrac¢nej politiky a integracnej politiky.

(5) Riadiaci vybor si moze zriad’ovat’ na ucely plnenia konkrétnych uloh podl'a odsekov
2 a 3 odborné pracovné skupiny. Riadiaci vybor koordinuje plnenie tloh s vedicimi odbornych
pracovnych skupin.

(6) Ak riadiaci vybor nemoze dosiahnut’ plnenie uloh v pésobnosti riadiaceho vyboru,
minister vnutra informuje na podnet predsedu riadiaceho vyboru o tejto skutocnosti dotknutych
ministrov, v pdsobnosti ktorych je predmet sporu a predlozi im prijaté zavery, stanoviska,
navrhy opatreni alebo odporacania d’alSiecho postupu a pripadne ich poziada v urcenej lehote
0 predloZenie ndvrhov opatreni, ktoré je potrebné prijat’.
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CL3
Ulohy a vystupy riadiaceho vyboru

(1) Riadiaci vybor
koordinuje plnenie tloh vyplyvajucich z implementacie migracnej politiky a integracnej
politiky vratane monitorovania ich plnenia,
koordinuje ¢innost’ odbornych pracovnych skupin,
zabezpecuje koordinéciu pripravy materidlov, podkladov, stanovisk a d’alSich vystupov,
predklada stanoviska alebo pripomienky k vystupom odbornej pracovnej skupiny,
zabezpecuje vypracovanie a distribiciu vystupov riadiaceho vyboru,
rieSi potrebné alebo sporné otazky suvisiace s tematikou migracie, integracie a inklizie
cudzincov,
navrhuje systémové ainé opatrenia na ucely odstranenia nedostatkov a plnenia uloh
vyplyvajucich z jeho posobnosti,
predkladd ministrovi vnutra, dotknutym ministrom a inym zainteresovanym institiciam
navrhy rieSeni k aktualnym otazkam migracie, integracie a inklazie cudzincov,
podla potreby spolupracuje s d’al$imi institiciami v oblasti migracie, integracie a inklazie
cudzincov a
zabezpecCuje v pripade potreby k témam, ktoré spadaji do jeho pdsobnosti, podklady na ucel
informovania verejnosti, organov a institacii Europskej unie a medzinarodnych organizacii
posobiacich v oblasti migracie, integracie a inkluzie cudzincov.

(2) Vystupy riadiaceho vyboru st najma
zdznam z rokovania riadiaceho vyboru,
zaver Z rokovania riadiaceho vyboru alebo jeho odbornej pracovnej skupiny a
sprava o ¢innosti riadiaceho vyboru.

(3) Riadiaci vybor predklada vlade Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada®)

prostrednictvom ministra vnutra spravu o svojej ¢innosti a dosiahnutych vysledkoch spolu so
suhrnnou spravou o stave plnenia uloh, zdmerov a cielov migracnej politiky podl'a platného
uznesenia vlady.

(4) Na vypracovani vystupov riadiaceho vyboru sa podiel’aju vSetci ¢lenovia riadiaceho

vyboru a ¢lenovia odbornych pracovnych skupin, v ramci ktorych je vystup vytvarany.

(5) Pre vypracovanie vystupu riadiaceho vyboru moézu byt vyuzité informacie aj

od ministerstva, ostatného Ustredného organu $tatnej spravy, iné¢ho $tatneho organu alebo
institacie, ktorého zastupca nie je ¢lenom riadiaceho vyboru alebo odbornej pracovnej skupiny,
Vv ramci ktorych je vystup vytvarany.

a)
b)

c)

Cl 4
Organizacia a zloZenie riadiaceho vyboru

(1) Riadiaci vybor tvori
predseda riadiaceho vyboru,
¢lenovia riadiaceho vyboru a
sekretariat riadiaceho vyboru.

(2) Predsedom riadiaceho vyboru je riaditel migra¢ného uradu Ministerstva vnutra

Slovenskej republiky.

(3) Clenovia riadiaceho vyboru su stali ¢lenovia aad hoc &lenovia. Stali &lenovia

riadiaceho vyboru sa zucastiuju vSetkych bodov rokovania riadiaceho vyboru. Ad hoc ¢lenovia
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riadiaceho vyboru sa zucastiiuju na zdklade rozhodnutia predsedu riadiaceho vyboru iba tych
bodov rokovania riadiaceho vyboru, ktorymi je dotknuta posobnost’ institticie, kKtora zastupuju.

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

)
K)

(4) Stalymi ¢lenmi riadiaceho vyboru st
riaditel’ migracného uradu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky,
riaditel’ aradu hrani¢nej a cudzineckej policie Prezidia Policajného zboru,
generalny riaditel’ sekcie verejnej spravy Ministerstva vnutra Slovenskej republiky,
riaditel’ InStittu spravnych a bezpecnostnych analyz Ministerstva vnutra Slovenske;j
republiky,
generalny riaditel’ kancelarie ministra vnuatra Slovenskej republiky,
riaditel’ odboru krizového manazmentu a bezpe¢nosti Ministerstva prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenskej republiky,
riaditel' odboru medzindrodnych vztahov a eurdpskych zalezitosti Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
generélny riaditel’ Ustredia prace, socialnych veci a rodiny,
generalny riaditel’ sekcie eurdpskych zalezitosti Ministerstva zahrani¢nych veci
a europskych zalezitosti Slovenskej republiky,
generalny riaditel’ sekcie bytovej politiky Ministerstva dopravy a vystavby Slovenske;j
republiky,
generdlny riaditel' kancelarie ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky a

generalny riaditel’ kancelarie ministra zdravotnictva Slovenskej republiky.

(5) Ad hoc ¢lenovia riadiaceho vyboru st delegovani zastupcovia
Uradu vlady Slovenskej republiky,
Ministerstva financii Slovenskej republiky,
Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zélezitosti Slovenskej republiky,
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky,
Ministerstva kultary Slovenskej republiky,
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky,
Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky,
Statistického tiradu Slovenskej republiky,
Splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti,
Ministerstva dopravy a vystavby Slovenskej republiky,
odboru Organizacie spojenych narodov a medzinarodnych organizacii Ministerstva
zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezZitosti Slovenskej republiky,
konzularneho odboru Ministerstva zahrani¢énych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej
republiky,

m) Centra pravnej pomoci,

n)
0)
p)
q)
r
s)
t)

Uradu pre Slovakov Zijucich v zahraniéi,

ZdruZenia miest a obci Slovenska,

Unie miest Slovenska,

Zdruzenia samospravnych krajov SK8,

Medzinarodnej organizacie pre migraciu (IOM),

Uradu Vysokého komisara Organizacie spojenych narodov pre uteéencov,
mimovladnych aneziskovych organizacii pre oblast migrécie, integracie a inklizie
cudzincov,

akademickej obce, vedy a vyskumu pre oblast’ migracie, integracie a inkltzie cudzincov,
Konfederacie odborovych zvizov,

Asociacie zamestnavatel'skych zvédzov a zdruzeni,

Republikovej tinie zamestnéavatel'ov,

Asociacie priemyselnych zvizov a dopravy a

Slovenskej zivnostenskej komory.



(6) Staly ¢len riadiaceho vyboru

a) sapodiela na ¢innosti riadiaceho vyboru,

b) sa zacasthuje rokovani riadiaceho vyboru,

c) predklada stanoviskda, navrhy opatreni alebo odporicania dalSiecho postupu
Kk prerokiivanym témam,

d) ma pravo zucastnit’ sa akéhokol'vek rokovania odbornych pracovnych skupin a

e) zabezpeCuje tok informacii medzi riadiacim vyborom a prisluSnou institGciou, ktort
zastupuje.

(7) Ad hoc ¢len riadiaceho vyboru, na zaklade rozhodnutia predsedu riadiaceho vyboru
a Vv rozsahu tych bodov rokovania riadiaceho vyboru, ktorymi je dotknuta posobnost’ institucie,
ktoru zastupuje,
a) sa podiel’a na ¢innosti riadiaceho vyboru,
b) sa zucastiuje rokovani riadiaceho vyboru,
c¢) predklada stanoviska, navrhy opatreni alebo odporti¢ania d’alSieho postupu k preroktivanym
témam a
d) zabezpeCuje tok informacii medzi riadiacim vyborom a prisluSnou institaciou, ktora
zastupuje.

(8) Na zaklade rozhodnutia predsedu riadiaceho vyboru alebo na navrh staleho ¢lena
riadiaceho vyboru mézu byt na rokovanie riadiaceho vyboru podla potreby a predmetu
rokovania prizyvani aj d’al$i odborni zamestnanci z organov a instittcii S pdsobnostou v oblasti
migracie, integracie a inkluzie cudzincov, ktori sa zasadnym spdsobom podielaju na rieSeni
otazok migracie, integracie a inklazie cudzincov.

(9) Clenstvo v riadiacom vybore je ¢estné a bez naroku na honorar.

(10) Clen riadiaceho vyboru pisomne informuje predsedu riadiaceho vyboru o nominacii
alebo 0 zmene nominacie svojho zastupcu na rokovani riadiaceho vyboru. Pokial’ ned6jde
k zmene oproti predchadzajucej nomindcii, ¢len riadiaceho vyboru tito oznamovaciu
povinnost’ nema.

(11) Rokovani riadiaceho vyboru sa mézu kedykol'vek zacastnit’ predseda vlady a ostatni
¢lenovia vlady.

(12) Sekretariat riadiaceho vyboru zabezpecuje organiza¢nti a administrativnu ¢innost’
riadiaceho vyboru. Migraény Urad Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky plni funkciu
sekretariatu riadiaceho vyboru.

(13) Sekretariat riadiaceho vyboru najma

a) organizacne a administrativne zabezpecuje ¢innost’ riadiaceho vyboru,

b) dohliada na distribticiu vystupov riadiaceho vyboru,

C) vytvara a pravidelne aktualizuje na zaklade podkladov od veducich odbornych pracovnych
skupin Casovy harmonogram rokovani riadiaceho vyboru,

d) vedie apravidelne aktualizuje na zaklade podkladov od ¢lenov riadiaceho vyboru a od
veducich odbornych pracovnych skupin menny zoznam ¢lenov riadiaceho vyboru aich
nominovanych zastupcov a ¢lenov odbornych pracovnych skupin,

e) zabezpeCuje v pripade potreby alebo na poziadanie ¢lena riadiaceho vyboru predkladanie
vystupov odbornych pracovnych skupin riadiacemu vyboru a

f) plni d’alsie tlohy vyplyvajuce pre riadiaci vybor a predsedu riadiaceho vyboru z tohto
Statitu.



CL5
Cinnost’ a spésob rokovania riadiaceho vyboru

(1) Rokovanie riadiaceho vyboru zvolava a riadi jeho predseda. V Case jeho
nepritomnosti zvolava a riadi rokovanie riadiaceho vyboru nim povereny zastupca.

(2) Riadiaci vybor rokuje spravidla raz za Stvrtrok a podl'a potreby. Navrh programu
a d’alsie potrebné podklady na rokovanie riadiaceho vyboru pripravi v uzkej si¢innosti s clenmi
riadiaceho vyboru sekretariat riadiaceho vyboru a doru¢i ich najneskor tri pracovné dni pred
zaCatim rokovania riadiaceho vyboru ¢lenom riadiaceho vyboru.

(3) Predseda riadiaceno vyboru zvolda mimoriadne rokovanie riadiacecho vyboru na
ziadost’ staleho ¢lena riadiaceho vyboru alebo ad hoc ¢lena riadiaceho vyboru podla ¢lanku 4
0ds. 5 pism. a) az i) najneskor do 15 pracovnych dni od dorucenia ziadosti. Staly ¢len riadiaceho
vyboru alebo ad hoc ¢len riadiaceho vyboru, ktory ziada o zvolanie mimoriadneho rokovania
riadiaceho vyboru, sicasne so ziadost'ou doruci sekretariatu riadiaceho vyboru navrh programu
a d’alsie potrebné podklady v elektronickej forme alebo pisomne.

(4) Rokovanie riadiaceho vyboru sa uskutociiuje prostrednictvom pléna. Plénum
riadiaceho vyboru tvoria vSetci jeho stali ¢lenovia a ad hoc Clenovia, ktori st dotknuti
predmetom hlasovania riadiaceho vyboru z hl'adiska pdsobnosti institticie, ktoru v riadiacom
vybore zastupuji. Hlasovanie na rokovani riadiaceho vyboru moze iniciovat’ pritomny ¢len
riadiaceho vyboru. Hlasovacie pravo v neobmedzenom rozsahu na rokovani riadiaceho vyboru
maju predseda riadiaceho vyboru a d’alsi stali ¢lenovia riadiaceho vyboru. Hlasovacie pravo v
obmedzenom rozsahu na rokovani riadiaceho vyboru ma ad hoc ¢len riadiaceho vyboru, ak je
predmetom hlasovania riadiaceho vyboru bod, ktorym je dotknuta pésobnost’ institucie, Ktora
na rokovanie delegovala svojho zastupcu; v ostatnych pripadoch ad hoc ¢len riadiaceho vyboru
nema na rokovani riadiaceho vyboru hlasovacie pravo. Hlasovanie riadiaceho vyboru je
verejné. Hlasovanie na rokovani riadiaceho vyboru riadi predseda riadiaceho vyboru.

(5) Riadiaci vybor je uznasaniaschopny, ak je spolo¢ne pritomna nadpolovi¢na vaésina
pléna. O tom, ¢i je hlasovanim podl'a ¢lanku 5 ods. 4 dotknuta pdsobnost’ prislusnej instittcie,
rozhoduje v pripade pochybnosti predseda riadiaceho vyboru.

(6) Riadiaci vybor rozhoduje a schval'uje vystupy riadiaceho vyboru v pléne. Na platné
prijatie rozhodnutia alebo schvalenie vystupu riadiaceho vyboru je potrebny suhlas
nadpolovicnej vacsiny pritomnych ¢lenov pléna. V pripade rovnosti hlasov je rozhodujtci hlas
predsedu riadiaceho vyboru.

(7) O priebehu rokovania a hlasovania riadiaceho vyboru vyhotovi sekretariat riadiaceho
vyboru spravidla do troch pracovnych dni pisomny zdznam z rokovania riadiaceho vyboru.

(8) Zaznam z rokovania riadiaceho vyboru schval'uje predseda riadiaceho vyboru svojim
podpisom.

(9) Predseda riadiaceho vyboru zabezpeci dorucenie schvaleného zaznamu z rokovania
riadiaceho vyboru ¢lenom riadiaceho vyboru v pisomnej forme spravidla do piatich pracovnych
dni.



CL. 6
Odborna pracovna skupina

(1) Odborna pracovna skupina je tematicky zamerany pracovny organ riadiaceho
vyboru, ktory plni ulohy vyplyvajice z posobnosti riadiaceho vyboru v konkrétnej oblasti, pre
ktoru bola zriadena. Odborna pracovna skupina rokuje podl'a potreby.

(2) Odborna pracovna skupina poskytuje riadiacemu vyboru informacie a suéinnost’,
vypracuva vystupy, predkladd podklady, navrhy postupov apotrieb budovania kapacit,
stanoviskd, vyjadrenia a pripomienky potrebné pre jeho ¢innost’.

(3) Gestorom odbornej pracovnej skupiny je ministerstvo, do pdsobnosti ktorého tiplne
alebo z prevaznej Casti patri oblast’ odbornej pracovnej skupiny.

(4) Odbornu pracovni skupinu ustanovi predseda riadiaceho vyboru na zaklade
rozhodnutia pléna riadiaceho vyboru vysloveného v hlasovani podla ¢lanku 5 ods. 4 az 6.
Plénum v rozhodnuti zaroven ur¢i gestora odbornej pracovnej skupiny, ¢lenov, obsah ¢innosti
a ¢asovu posobnost. Rozhodnutim pléna riadiaceho vyboru jej mdze byt ulozené konkrétne
zadanie.

(5) Odbornu pracovnu skupinu tvoria vedaci odbornej pracovnej skupiny a ¢lenovia
odbornej pracovnej skupiny. Veduceho odbornej pracovnej skupiny vymentva a odvolava
prislusny gestor odbornej pracovnej skupiny. Veduci odbornej pracovnej skupiny je na
poziadanie staleho ¢lena riadiaceho vyboru prizyvany na rokovanie riadiaceho vyboru, ¢len
odbornej pracovnej skupiny moze byt zaroven aj ¢lenom riadiaceho vyboru.

(6) Veduci odbornej pracovnej skupiny najma

a) riadi azabezpecuje odborne, organiza¢ne a administrativne ¢innost’ odbornej pracovnej
skupiny,

b) rozhoduje o programe rokovania odbornej pracovnej skupiny a pripravuje podklady
na rokovanie odbornej pracovnej skupiny,

€) zodpoveda za vypracovanie a obsah vystupov odbornej pracovnej skupiny,

d) rozhoduje o prizyvani expertov na rokovanie odbornej pracovnej skupiny, ktori nie st
¢lenmi odbornej pracovnej skupiny alebo riadiaceho vyboru,

e) prerokiva s vedicimi ostatnych odbornych pracovnych skupin otazky a problémy, ktoré
patria do pdsobnosti viacerych odbornych pracovnych skupin a

f) zdcastiuje sa rokovani riadiaceho vyboru na poziadanie staleho ¢lena riadiaceho vyboru
alebo predsedu riadiaceho vyboru.

(7) Clen odbornej pracovnej skupiny najms

a) sa zucastiuje rokovani odbornej pracovnej skupiny, ktorej je ¢lenom a riadiaceho vyboru,
ak je zaroven aj stalym ¢lenom riadiaceho vyboru alebo ad hoc ¢lenom riadiaceho vyboru
alebo bol prizvany na rokovanie riadiaceho vyboru,

b) zabezpecuje bezodkladne informacie, ktoré s potrebné pre ¢innost’ riadiaceho vyboru a
odbornych pracovnych skupin, ktoré su zhromazdované v pOsobnosti ministerstva,
ostatného ustredného orgdnu Statnej spravy, organu Statnej spravy alebo instittcie, ktoré
zastupuje vratane priamej komunikacie so spracovatel'om tychto materialov,

c) poskytuje bezodkladne stanoviska ministerstva, ostatného ustredného organu Statnej
spravy, organu Statnej spravy alebo institiicie, ktoré zastupuje v riadiacom vybore alebo
odbornej pracovnej skupine k problematike rieSenej v ramci odbornej pracovnej skupiny
alebo riadiaceho vyboru,

d) podiela sa na tvorbe pracovnej naplne odbornej pracovnej skupiny a na tvorbe vystupov
odbornej pracovnej skupiny a riadiaceho vyboru,

e) poskytuje vystupy odbornych pracovnych skupin a riadiaceho vyboru v ramci institacie,
ktoru zastupuje na zistené problematické javy a
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f) iniciuje v ramci institacie, ktort zastupuje, realizaciu zaverov, stanovisk, navrhov opatreni
a odporucani d’alSieho postupu vyplyvajucich z ¢innosti odbornych pracovnych skupin
a riadiaceho vyboru.

(8) Clen odbornej pracovnej skupiny je opravneny najmé byt informovany o vystupoch
odbornej pracovnej skupiny. Ak ¢len odbornej pracovnej skupiny ma namietku K sposobu
realizacie zaverov, stanovisk, navrhov opatreni alebo odporucani d’alSiecho postupu
obsiahnutych vo vystupoch odbornej pracovnej skupiny zo strany iného ministerstva,
ustredného organu Statnej spravy alebo institucie, moze iniciovat’ prerokovanie tejto namietky
a poziadat’ ¢lena riadiaceho vyboru 0 prerokovanie tejto namietky na rokovani pléna riadiaceho
vyboru.

(9) Veduci odbornej pracovnej skupiny zodpoveda za Cinnost' odbornej pracovnej
skupiny plénu riadiaceho vyboru.

(10) Clenstvo v odbornej pracovnej skupine je Gestné a bez naroku na honorar.

CL7
Vztah riadiaceho vyboru k organom a institiiciam s pésobnost’ou v oblasti migracie,
integracie a inkluzie cudzincov

(1) Riadiaci vybor je prostrednictvom predsedu riadiaceho vyboru opravneny
v medziach svojej posobnosti ziadat informacie a stanoviskd o0d organov a institicii
s posobnost’ou v oblasti migracie, integracie a inklazie cudzincov.

(2) Riadiaci vybor vyuziva informacie, stanoviska, podklady, rozbory a navrhy organov
a institucii s posobnostou v oblasti migracie, integracie a inklizie cudzincov a organov

a instittcii Eurdpskej tnie a spolupracuje s nimi v ramci plnenia svojich uloh.

(3) Riadiaci vybor spolupracuje s tvarmi azamestnancami organov a institdcii
s posobnostou v oblasti migracie, integracie a inkluzie cudzincov, ktori su povereni plnit Glohy
tykajice sa implementacie migracnej politiky a integracnej politiky.

Cl.8
Zavereéné ustanovenia

(1) Zmeny a doplnenia $tatttu riadiaceho vyboru schval'uje vlada.

(2) Tento statit nadobuda ucinnost’ dilom jeho schvalenia vladou.



