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) I. CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

Pre pravne pomery Union zdravotna poistovna, a.s. platia tieto stanovy, zakon ¢. 581/2004 Z.z. o zdravotnych
poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon &. 581/2004 Z. z.*) a Obchodny zakonnik €. 513/1991 Zb. (dalej len
,Obchodny zakonnik®).

L1
OBCHODNE MENO A SIDLO SPOLOCNOSTI

1) Obchodné meno akciovej spolo¢nosti: Union zdravotna poistovria, a.s.
(dalej len ,spolo¢nost™)

2) Sidlo spolo¢nosti: KaradziCova 10, 814 53 Bratislava

3) Spolocnost je zaloZzena na dobu neurgita.

4) Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava Ill, oddiel Sa, vlozka €. 3832/B
5)ICO : 36 284 831

cLn
PREDMET PODNIKANIA

1) Spolo¢nost vykonava verejné zdravotné poistenie.

2) Spolo¢nost vykonava sprostredkovanie individualneho zdravotného poistenia ako viazany financny agent
v sektore poistenia alebo zaistenia.

~ I.CAsT
ZAKLADNE IMANIE

clL.m
ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI

1) Zakladné imanie spolo¢nosti: 16.600.000,00 EUR (slovom SestnastmilionovSestotisic eur) rozdelené na
16.600.000 (slovom Sestnastmilionovsestotisic eur) kusov akcii.

Menovita hodnota akcie: 1,00 EUR (slovom jedno euro )

Druh akcie: kmenova

Forma akcie: na meno

Podoba: zaknihovana.

2) Prevod akcii sa uskuto€iuje podla osobitnych predpisov. Prevod akcie nastava jeho registraciou vykonanou
centralnym depozitarom.

. CAST
AKCIONARI

CLiv
PRAVA A POVINNOSTI AKCIONAROV

1) Prava a povinnosti akciondra ustanovuju pravne predpisy a tieto stanovy. Akcionarom spolocnosti je pravnicka
alebo fyzicka osoba, ktora je zapisana v evidencii zaknihovanych cennych papierov, vedenej centralnym
depozitarom (Evidencia). Evidencia nahradza zoznam akcionarov. Za akcionara sa povazuje aj drzitel do¢asného
listu.

2) Akcionar je opravneny zuc€astnit sa na valnom zhromazdeni spolo¢nosti, hlasovat na hom, pozadovat na nom
informacie a vysvetlenia tykajluce sa zalezitosti spolo€nosti, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného
zhromazdenia a uplathovat na fiom navrhy.

3) Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcii, pri€om na kazdych 1,00 EUR
(slovom jedno eur) pripada jeden hlas.

4) Akcionar ma pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie urcilo na rozdelenie za
podmienok ustanovenych v Obchodnom zakonniku a zakone €. 581/2004 Z. z. Po vydani novych akcii ma ich
majitel pravo na dividendu zo zisku dosiahnutého spolo¢nostou v roku, v ktorom doslo k pravoplatnému zapisu



Stanovy Union zdravotna poistoviia, a.s. 19.7.2023

zvySenia zakladného imania do obchodného registra len v tom pripade, ak splatil celu menoviti hodnotu akcie k
prvému dfiu vyplaty dividend. Akékolvek plnenia poskytnuté akcionarom v rozpore so zakonom alebo stanovami
su akcionari povinni vratit spolo¢nosti. Spinenie tejto povinnosti nemodze spolocnost odpustit a predstavenstvo je
povinné ju vymahat. Akcionar nie je povinny vratit spolo¢nosti dividendu prijatd dobromyselne.

5) Akcionar po dobu trvania spolo¢nosti, ani v pripade jej zruSenia, nie je opravneny pozadovat vratenie svojich
majetkovych vkladov. Akciondr ma narok na podiel na likvidanom zostatku v pripade zruSenia spolo€nosti
likvidaciou.

6) Akcionar je povinny splatit spolo¢nosti cely emisny kurz akcii, ktoré upisal.

7) Ak spolo¢nost zvySuje zakladné imanie pernaznymi vkladmi, doterajSi akcionari maju pravo na prednostné
upisovanie akcii na zvySenie zakladného imania, a to v pomere menovitej hodnoty ich akcii k vySke doterajSieho
z&kladného imania.

8) Akcionar je povinny bezodkladne oznamit spolo€nosti prevody akcii spolo€nosti a akékolvek samostatné
prevody prav spojenych s akciami.

9) Akcionar, ktory sa zucastnil valného zhromazdenia a podal protest do zapisnice, ma pravo podat na sud navrh
na ur€enie neplatnosti uznesenia valného zhromazdenia, ak je v rozpore so stanovami. Toto pravo v8ak zanikne,
ak ho akcionar neuplatni do troch mesiacov od prijatia uznesenia valného zhromazdenia, alebo ak valné
zhromazdenie nebolo riadne zvolané, odo dna, ked sa mohol o uzneseni dozvediet.

_ IV.CAST
ORGANY SPOLOCNOSTI

- CLv
ORGANY SPOLOCNOSTI

1) Organmi spoloc¢nosti st
a) valné zhromazdenie,
b) predstavenstvo,
c¢) dozorna rada.

2) Organy spolo¢nosti si mézu zriadovat poradné organy alebo vybory pre oblasti patriace do ich pravomoci.

- CLvi
VALNE ZHROMAZDENIE

1) Valné zhromazdenie je najvySSim organom spoloc¢nosti. Valné zhromazdenie formou uznesenia:
a) schvaluje riadnu individualnu ucétovnu zavierku a mimoriadnu individualnu Gc&tovna zavierku,
konsolidovanu ro€nu uctovnu zavierku, ak sa podla pravnych predpisov vyzaduje jej zostavenie, a vyro¢nu
spravu,
b) rozhoduje o zvySeni alebo zniZeni zdkladného imania, o povereni predstavenstva zvysit zakladné imanie,
c) rozhoduje o rozdeleni zisku alebo Uhrade strat, vratane rozhodnutia o vyplateni dividend alebo tantiém,
d) rozhoduje o vytvoreni a pouziti rezervného fondu a inych fondov (podla &l. XX tychto stanov)
a o prispevkoch do tychto fondov,
e) schvaluje auditora alebo auditorsku spolo€nost, ktory bude povereny overenim uétovnych zavierok,
e) rozhoduje alebo schvaluje iné zalezitosti ako su uvedené v tomto odseku, ktoré tieto stanovy a pravne
predpisy zveruju do pésobnosti valného zhromazdenia
f) schvaluje podanie navrhu na vyhldsenie konkurzu alebo navrhu na povolenie reStrukturalizacie,
s vynimkou pripadov pokial' pravne predpisy ukladaju tuto povinnost inym organom spolo¢nosti alebo inym
osobam,
g) schvaluje dokumenty upravujuce pésobnost organov spolo¢nosti, s vynimkou dokumentov upravujucich
pbsobnost predstavenstva a poradnych organov zriadenych dozornou radou,
h) schvaluje zmenu stanov,
i) rozhoduje o zruseni spolo¢nosti,
j) voli a odvolava ¢&lenov dozornej rady spoloCnosti, s vynimkou ¢lenov dozornej rady volenych a
odvolavanych zamestnancami,
k) voli a odvolava €lenov predstavenstva spolo€nosti,
I) rozhoduje o pravidlach odmeriovania €lenov dozornej rady a ¢lenov predstavenstva,
m) rozhoduje o podmienkach podfa § 43 ods. 1 zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace (druh prace, miesto
vykonu prace, den nastupu do prace a mzdové podmienky) so zamestnancom, ktory je zarover ¢lenom
predstavenstva,
n) rozhoduje o zmene pravnej formy, ak to pravne predpisy umoznuju,
0) schvaluje uzatvorenie zmluvy smerujucej k zlu€eniu, splynutiu alebo zlu¢eniu spolo¢nosti alebo prevodu
poistného kmenia, vratane schvalenia zmluvy o prevode podniku alebo zmluvy o prevode €asti podniku.
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2) Akcionar méze vykonavat svoje prava na valnom zhromazdeni osobne alebo v zastipeni na zaklade pisomného
splnomocnenia, ktoré obsahuje oznaCenie splnomocnenca, rozsah splnomocnenia a overeny podpis
splnomocnitela. Original splnomocnenia musi byt odovzdany zapisovatelovi pre Ucely evidencie, a to aj v pripade,
ak oznamenie o vymenovani splnomocnenca, o zmene splnomocnenia a o odvolani udeleného splnomocnenia
bolo urobené prostrednictvom elektronickych prostriedkov. Ak je splnomocnencom akcionara ¢len dozornej rady
spolognosti, splnomocnenec musi akcionarovi oznamit' vSetky skuto¢nosti, ktoré by mohli mat vplyv na rozhodnutie
akcionara o udeleni splnomocnenia na zastupovanie na valnom zhromazdeni. a splnomocnenie musi obsahovat
konkrétne pokyny na hlasovanie o kazdom uzneseni alebo bode programu valného zhromazdenia, o ktorom ma
¢len dozornej rady ako splnomocnenec akcionara hlasovat.

3) Rokovania valného zhromazdenia sa m6zu zucastfiovat bez hlasovacieho prava ¢lenovia dozornej rady a
prizvani m6zu byt aj auditor alebo auditorska spoloénost.

4) Predstavenstvo zvola riadne valné zhromazdenie v lehote do troch mesiacov od uzavretia predchadzajiceho
uctovného obdobia. Uzavretie u¢tovného obdobia znamena der podania dafového priznania.

5) Ak to vyZaduju zaujmy spolo¢nosti a v pripadoch ustanovenych pravnym predpisom mozno zvolat mimoriadne
valné zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromaZzdenie zvola predstavenstvo najma vtedy, ak

a) poziadaju o to akcionari, ktori maju akcie, ktorych menovita hodnota dosahuje najmenej 5% zakladného imania,
doporu¢enym listom s uvedenim dévodu a ucelu,

b) ak strata spolo€nosti presiahla hodnotu 1/3 zakladného imania alebo mozno tato skuto€nost predpokladat’.

V navrhu na zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia musi byt uvedeny jeho program a navrh na uznesenie.

6) V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia podl'a bodu 5) pism. a) tohto ¢lanku, predstavenstvo
alebo dozorna rada zvola valné zhromazdenie tak, aby sa konalo do 40 dni od doru€enia ziadosti o jeho zvolanie.

7) Predstavenstvo zvolava valné zhromazdenie pisomnou pozvankou. Pisomnu pozvanku zasiela akcionarom
vlastniacim akcie na meno, a to najmenej 30 dni vopred doporu¢ene na adresu akcionara uvedenu v zozname
akcionarov, vedenom spoloénostou. Pozvanka na valné zhromazdenie musi obsahovat vSetky naleZitosti
ustanovené pravnymi predpismi. Predstavenstvo je povinné umoznit kazdému akcionarovi nahliadnut do
materialov, ktoré budu predmetom rokovania valného zhromazdenia, a to v sidle spolo¢nosti, v pracovny den a v
pracovnom ¢ase, v dobe od odoslania pozvanok do konania valného zhromazdenia.

8) Ak ma spolocnost len jediného akcionara, vykonava pdsobnost valného zhromazdenia tento akcionar. Tento
akcionar méze kedykolvek zvolat valné zhromazdenie, ktorého pdsobnost vykonava, pricom neplati bod 7) tohto
¢lanku, ¢l. VII a &l. VIl tychto stanov. Rozhodnutie jediného akcionara urobené pri vykone pésobnosti valného
zhromazdenia musi mat pisomnu formu a musi ho podpisat.

L v
ORGANIZACNE ZABEZPECENIE VALNEHO ZHROMAZDENIA

1) Priebeh valného zhromazdenia organizaéne zabezpecuje predstavenstvo. O konkrétnom ¢ase a mieste konania
valného zhromazdenia rozhoduje predstavenstvo.

2) Zapis akcionarov do listiny pritomnych akcionarov organizaéne zabezpecuje predstavenstvo. Listina pritomnych
akcionarov obsahuje najma tieto udaje:

a) ak je akcionarom pravnicka osoba, jej nazov a sidlo,

b) ak je akcionarom fyzicka osoba, jej meno, priezvisko a bydlisko,

¢) udaje o splnomocnencovi akcionara podla pism. a) alebo b),

d) menovitd hodnotu akcii, ktoré akcionara opraviuju na hlasovanie,

e) pocet hlasov, ktoré akcionarovi podla menovitych hodnét jeho akcii prisluchaju.

Listina pritomnych akcionarov musi byt oznaena obchodnym nazvom akciovej spolo€nosti a datumom konania
valného zhromazdenia. Spravnost' listiny pritomnych akcionarov potvrdzuju svojimi podpismi predseda valného
zhromazdenia a zapisovatel. Ak spolo¢nost odmietne vykonat zapis urcitej osoby do listiny pritomnych, uvedie tuto
skuto¢nost’ do listiny spolu s dévodmi odmietnutia. Listina pritomnych je prilohou zapisnice z konania valného
zhromazdenia.

3) Predstavenstvo suCasne zabezpeci pre kazdého akcionara hlasovaci listok, na ktorom su uvedené priezvisko,
meno a bydlisko (obchodny nazov, adresa, ICO) akcionara, Cislo ISIN, datum a miesto konania valného
zhromazdenia a vyrazne vyznageny pocet jeho hlasov.

4) Do 30 minut od €asu uvedeného v pozvanke ako €as zaliatku rokovania valného zhromazdenia oznami
predstavenstvo pritomnym pocet pritomnych hlasov a ich podiel na zakladnom imani.

5) Ak je valné zhromazdenie uznaSaniaschopné vykonad osoba, poverena predstavenstvom viest valné
zhromazdenie do zvolenia jeho predsedu, volbu predsedu valného zhromazdenia, zapisovatela, dvoch
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overovatelov zapisnice a potrebny pocet osdb poverenych sé&itanim hlasov (skrutatorov). Pri ich volbe sa hlasuje
najskér veelku o vSetkych kandidatoch navrhnutych predstavenstvom. Ak nebudu kandidati takto zvoleni, osoba,
poverena vedenim valného zhromazdenia zmeni kandidatov podfa navrhu akcionarov. V pripade potreby méze dat
osoba, poverena vedenim valného zhromazdenia hlasovat’ o kandidatoch osobitne.

6) Zapisnica z valného zhromazdenia musi obsahovat’:

a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,

b) miesto a ¢as konania valného zhromazdenia,

¢) meno predsedu valného zhromazdenia, zapisovatela, overovatelov zapisnice a skrutatorov,

d) stru€ny opis prerokovania jednotlivych bodov valného zhromazdenia,

e) rozhodnutie valného zhromazdenia s uvedenim vysledku hlasovania pri kazdom bode programu valného
zhromazdenia,

f) obsah pripadného protestu akcionara, ¢lena predstavenstva, dozornej rady, ak o to protestujuci poziada.

V pripade, ak o to akcionar na valnom zhromazdeni poziada, zapisnica obsahuje aj udaj o

g) pocte akcii, za ktoré boli odovzdané hlasy,

h) pomernej €asti zakladného imania, ktord odovzdané platné hlasy predstavuiju,

i) celkovom pocte odovzdanych platnych hlasov,

j) pocte hlasov za a proti jednotlivym navrhom uzneseni a o pocte akcionarov, ktori sa zdrzali hlasovania.
Spolo¢nost uverejni vysledky hlasovania na svojej internetovej stranke do 15 dni od skon€enia valného
zhromazdenia.

K z&pisnici sa pripoja navrhy a vyhlasenia predloZené valnému zhromazdeniu na prerokovanie a listina pritomnych.

7) Predstavenstvo zabezpeci vyhotovenie zapisnice z valného zhromazdenia do 15 dni od jeho ukoncenia.
Zapisnicu podpisuje zapisovatel, predseda valného zhromazdenia a dvaja zvoleni overovatelia. Zapisnice zo
vSetkych valnych zhromazdeni spolu s oznamenim o konani valného zhromazdenia, pozvankou a zoznamom
pritomnych akcionarov, musia byt archivované v spolo¢nosti pocas jej existencie.

8) Predstavenstvo je povinné na Ziadost akcionara zaslat mu koépiu zapisnice z valného zhromazdenia. Naklady
na vyhotovenie a zaslanie kdpie znasa akcionar, ktory o vydanie tejto kdpie poziadal.

L v
ROZHODOVANIE VALNEHO ZHROMAZDENIA

1) Valné zhromazdenie rozhoduje hlasovanim na vyzvu predsedu valného zhromazdenia. Ak je podanych viac
navrhov, rozhoduje o poradi, v ktorom sa bude o nich hlasovat, predseda valného zhromazdenia. Hlasuje sa
odovzdanim hlasovacieho listku. Vysledok hlasovania oznamuju skrutatori predsedovi valného zhromazdenia a
zapisovatelovi. Pri uzneseniach tykajucich sa personalnych zmien v dozornej rade a v predstavenstve sa hlasuje o
kazdom kandidatovi osobitne.

2) Valné zhromazdenie je spOsobilé uznasania, ak su pritomni akcionari vlastniaci akcie s menovitou hodnotou
predstavujucou uhrnom 50 % a viac na zakladnom imani spolo¢nosti. Valné zhromazdenie rozhoduje vacsinou
hlasov pritomnych akcionarov, ak zakon alebo stanovy nevyzaduju int vacsinu.

3) Na schvalenie rozhodnutia valného zhromazdenia o zmene stanov, zvySeni alebo znizeni zakladného imania, o
povereni predstavenstva na zvySenie zakladného imania, vydani prioritnych akcii, o zrudeni spolo€nosti alebo
zmene pravnej formy je potrebna dvojtretinova vacsina hlasov pritomnych akcionarov a musi sa o tom vyhotovit
notarska zapisnica.

4) Na schvélenie rozhodnutia valného zhromazdenia o zmene stanov suvisiacej so zavedenim moznosti
koreSpondenéného hlasovania a suvisiacej so zavedenim a ustanovenim podmienok U€asti akcionara na valnom
zhromazdeni a hlasovania akciondra prostrednictvom elektronickych prostriedkov sa vyZaduje suhlas trojpatinovej
vacsiny hlasov vSetkych akcionarov.

5) O zélezitostiach, ktoré neboli uvedené v programe valného zhromazdenia je mozné na valnom zhromazdeni
rokovat len vtedy, ak su pritomni vSetci akcionari a vSetci sthlasia so zaradenim tejto zalezitosti do programu
valného zhromazdenia.

¢l IX
PREDSTAVENSTVO

1) Predstavenstvo je Statutdrnym orgdnom spolo¢nosti. Je opravnené konat v mene spolo€nosti vo vSetkych
veciach a zastupuje spolo€nost’ voci tretim osobam, pred sidom a pred inymi organmi. Predstavenstvo riadi ¢innost
spolo¢nosti a rozhoduje o v8etkych zalezitostiach spoloénosti, pokial nie su pravnymi predpismi a tymito stanovami
vyhradené do pdsobnosti inych organov spolo¢nosti, najma

a) vykonava obchodné vedenie spolo¢nosti a zabezpecuje vsetky jej prevadzkové a organizacné zalezitosti,

b) vykonava zamestnavatel'ské prava,

c) zvolava riadne a mimoriadne valné zhromazdenie,
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d) vykonava uznesenia valného zhromazdenia a dozornej rady,

e) zabezpecuje riadne vedenie Uctovnictva a ostatnych dokladov spolo¢nosti,

f) predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie navrhy a materialy podla ¢l. VI bod 1) tychto stanov,

g) predklada na rokovanie dozornej rady materialy uvedené v ¢l. Xl tychto stanov,

h) najmenej raz do roka, ako sucast vyroc¢nej spravy, predklada valnému zhromazdeniu spravu o vysledkoch
podnikatelskej Cinnosti a o stave majetku spoloCnosti za predchadzajuci rok; predstavenstvo je povinné pri
predlozeni tychto informacii zabezpecit zachovanie obchodného tajomstva a zamedzit Uniku informacii a
skuto€nosti, ktorych prezradenim by mohla spolo¢nosti vzniknut Skoda,

i) voli a odvolava prokuristu a ur€uje rozsah prokury,

j) rozhoduije o zvySeni a o znizeni zakladného imania v sulade s rozhodnutim valného zhromazdenia,

k) najmenej raz do roka predklada dozornej rade informacie o zasadnych zameroch obchodného vedenia
spolo¢nosti na budice obdobie ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolo¢nosti,

I) bezodkladne informuje dozornd radu o vSetkych skuto€nostiach, kioré mézu podstatne ovplyvnit vyvoj
podnikatelskej Cinnosti a stav majetku spolo¢nosti.

2) Predstavenstvo spolo€nosti ma minimalne troch a maximalne piatich ¢lenov. Pocet €lenov predstavenstva ur€uje
valné zhromazdenie. Clenom predstavenstva méze byt iba fyzicka osoba. Pravne vztahy medzi spolo¢nostou a
¢lenom predstavenstva su upravené zmluvou o vykone funkcie ¢lena predstavenstva.

3) Clenov predstavenstva voli a odvolava valné zhromaZdenie. Funk&né obdobie &lenov predstavenstva su $tyri
roky. Funkéné obdobie ¢lena predstavenstva méze skoncit skor aj

- vzdanim sa funkcie ¢lena predstavenstva. Vzdanie sa funkcie musi byt pisomné a listina s tymto obsahom musi
byt vlastnoru¢ne podpisana v pritomnosti notara alebo nim povereného zamestnanca. Vzdanie sa funkcie je ucinné
odo dfia prvého zasadnutia valného zhromazdenia nasledujuceho po doru€eni vzdania sa funkcie; ak sa ¢len
predstavenstva vzda svojej funkcie na zasadnuti valného zhromazdenia, je vzdanie sa funkcie u¢inné okamzite. Ak
valné zhromazdenie nezasadne ani do troch mesiacov od dorucenia vzdania sa funkcie, je vzdanie sa funkcie
ucinné od prvého diia nasledujuceho po uplynuti tejto lehoty;

- alebo odvolanim z funkcie ¢lena predstavenstva;

- alebo driom smrti ¢lena predstavenstva.

V pripade, Zze pocet ¢lenov predstavenstva sa znizi pod troch, valné zhromazdenie doplini volbou novych ¢&lenov
predstavenstva.

4) Predsedu predstavenstva uréuje valné zhromazdenie.

5) Predstavenstvo zvolava a rokovanie vedie predseda alebo nim povereny €len predstavenstva podla potreby,
najmenej jedenkrat za Stvrtrok. Rokovania predstavenstva sa méze zucastnit' ¢len dozornej rady, ak o to dozorna
rada poziada. So suhlasom predstavenstva sa rokovania predstavenstva méze zucastnit aj ind osoba bez
hlasovacieho prava.

6) Clenovia predstavenstva st povinni vykonavat svoju pdsobnost s naleZitou starostlivostou, ktora zahffia
povinnost vykonavat ju s odbornou starostlivostou, v sulade s pravnymi predpismi, tymito stanovami a v sulade so
zaujmami spolocnosti a vSetkych jej akcionarov. Najma su povinni zaobstarat' si a pri rozhodovani zohladnit vSetky
dostupné informacie, tykajuce sa predmetu rozhodnutia, zachovavat mi¢anlivost o doévernych informaciach a
skuto€nostiach, ktorych prezradenie tretim osobdm by mohlo spolo€nosti spésobit Skodu alebo ohrozit jej zaujmy
alebo zaujmy jej akcionarov a pri vykone svojej pdsobnosti nesmu uprednostriovat svoje zaujmy, zaujmy len
niektorych akcionarov alebo zaujmy tretich oséb pred zaujmami spolo€nosti.

7) Predstavenstvo je uznaSaniaschopné, ak su pritomni aspor traja jeho ¢lenovia. Rozhodnutie predstavenstva je
prijaté, ak zan hlasovala viac ako polovica pritomnych ¢&lenov predstavenstva. V pripade rovnosti hlasov je
rozhodujuci hlas predsedu predstavenstva. Rozhodnutie predstavenstva méze byt nahradené pisomnym
prehlasenim vSetkych ¢lenov predstavenstva. Za pisomnu formu sa povaZzuju aj elektronické prejavy.

8) Z rokovania predstavenstva sa vyhotovuje zapisnica, podpisana predsedom predstavenstva a zapisovatelom,
ktora musi obsahovat vietky zasadné skuto€nosti z rokovania a presného znenia vSetkych rozhodnuti. Zapisnica
musi byt doru¢ena kazdému clenovi predstavenstva. Zapisnica musi obsahovat aj vSetky rozhodnutia prijaté
pisomnym prehlasenim vSetkych ¢lenov predstavenstva v ¢ase od predchadzajuceho rokovania predstavenstva.
Kazdy ¢len predstavenstva ma pravo, aby bol v zapisnici uvedeny jeho odliSny nazor na prerokivanu zalezitost'.

9) Konat v mene spolo¢nosti su opravneni vSetci Clenovia predstavenstva. Spolo¢nost zavazuju suhlasnym
prejavom vble predseda predstavenstva alebo dvaja ¢lenovia predstavenstva spésobom uvedenym v &l. XXI tychto
stanov.

10) Vykon funkcie &lena predstavenstva je nezastupitelny.
11) Uznesenia valného zhromazdenia alebo dozornej rady mézu obmedzit pravo ¢lena predstavenstva konat v

mene spolo¢nosti. Toto obmedzenie alebo pozastavenie vykonu funkcie nie je v8ak pravne uc¢inné vodi tretim
osobam.
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12) Clenovia predstavenstva, ktori porusili svoje povinnosti pri vykone svojej pdsobnosti, su povinni spolocne a
nerozdielne nahradit $kodu, ktort tym spolo¢nosti spdsobili. Clenov predstavenstva nezbavuje zodpovednosti, ani
ak ich konanie schvdlila dozorna rada.

Cl. X
DOZORNA RADA

1) Dozorna rada je kontrolnym organom spolo¢nosti. Dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a
uskutocrnovanie podnikatelskej Cinnosti spolo¢nosti. V pripade zistenia zavazného poruSenia povinnosti ¢lenmi
predstavenstva, zavaznych nedostatkov v hospodareni spoloénosti alebo ak to vyZzaduju iné zaujmy spolo¢nosti,
dozorna rada zvola valné zhromazdenie.

2) Dozorna rada vykonava svoje prava vyplyvajuce zo stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov spolo¢ne alebo
prostrednictvom svojich ¢lenov. Vykonavanie kontroly mbze dozorna rada i natrvalo rozdelit medzi svojich ¢lenov.
Rozdelenim kontrolnych &innosti vSak nie je dotknuta zodpovednost’ ¢lena dozornej rady ani jeho pravo vykonavat
inu kontrolnd €innost.

3) Dozorna rada je opravnena zriadovat si poradné organy.

4) Dozornou radou povereny ¢len dozornej rady zastupuje spolo¢nost proti ¢lenovi predstavenstva v akychkolvek
sporoch, v konani pred sudmi a inymi organmi.

5) Dozorna rada méa najmenej 3 &lenov. Clen dozornej rady méoze byt len fyzicka osoba. Podet &lenov dozornej
rady musi byt vzdy neparne Cislo.

6) Clen dozornej rady nesmie byt zaroveri &lenom predstavenstva alebo prokuristom, ani osobou opravnenou konat
za spolo¢nost podla zapisu v obchodnom registri.

7) Clenov dozornej rady voli a odvolava valné zhromazdenie z 0sdb navrhnutych akcionarmi. Ak ma spolognost v
Case volby viac ako 50 zamestnancov v hlavhom pracovnom pomere, jedného ¢lena dozornej rady volia
zamestnanci spolo¢nosti. Navrh na volbu alebo odvolanie ¢lena dozornej rady voleného zamestnancami je
opravnena podat predstavenstvu odborova organizacia, zriadena v spolo€nosti alebo spolo¢ne aspon 10 %
zamestnancov spolo¢nosti, ktori s opravneni volit €lena dozornej rady. Volbu €lena dozornej rady zamestnancami
spoloénosti organizuje predstavenstvo v spolupraci s odborovou organizaciou ak je zriadena alebo v spolupraci s
opravnenymi voli¢mi alebo ich splnomocnenymi zastupcami podla platnych pravnych predpisov.

8) Funkcné obdobie ¢lenov dozornej rady su Styri roky. Funkéné obdobie ¢lena dozornej rady méze skongit' skor

- vzdanim sa funkcie ¢lena dozornej rady. Vzdanie sa funkcie musi byt pisomné a listina s tymto obsahom musi
byt vlastnoruéne podpisana v pritomnosti notara alebo nim povereného zamestnanca. Vzdanie sa funkcie je ucinné
odo dfia prvého zasadnutia valného zhromazdenia nasledujuceho po doru€eni vzdania sa funkcie; ak sa ¢len
dozornej rady vzda svojej funkcie na zasadnuti valného zhromazdenia, je vzdanie sa funkcie ucinné okamzite. Ak
valné zhromazdenie nezasadne ani do troch mesiacov od dorucenia vzdania sa funkcie, je vzdanie sa funkcie
ucinné od prvého dia nasledujuceho po uplynuti tejto lehoty;

- alebo odvolanim z funkcie ¢lena dozornej rady;

- alebo driom smrti Elena dozornej rady.

9) Ak by sa pocet ¢lenov dozornej rady znizil pod troch, je predstavenstvo povinné bez zbyto¢ného odkladu zvolat
mimoriadne valné zhromazdenie, ktoré zvoli novych ¢lenov dozornej rady, alebo zorganizovat volbu ¢lena dozorne;j
rady zamestnancami, pokial je to potrebné.

10) Predsedu dozornej rady urci valné zhromazdenie. V pripade, ak skonéi funkéné obdobie predsedu dozornej
rady, zvolia ¢lenovia dozornej rady predsedu do najblizSieho konania valného zhromazdenia, priCom navrhnuta
osoba nehlasuje.

11) Dozornu radu zvolava jej predseda najmenej raz za kalendarny Stvrtrok. Dozorna rada je uznaSaniaschopna,
ak su pritomni aspon dvaja jej Clenovia. Pre rokovanie dozornej rady a spdsob jej rozhodovania platia primerane
ustanovenia €l. IX bod 6) a 7) primerane s vynimkou prvej vety. Predstavenstvo je povinné zaslat materialy na
rokovanie dozornej rady ¢lenom dozornej rady minimalne sedem dni pred konanim dozornej rady; tuto lehotu nie
je potrebné dodrzat v pripade, ak s tym suhlasia vSetci ¢lenovia dozornej rady. Lehotu na predlozenie materialov
na rokovanie dozornej rady nie je potrebné dodrzat ani v pripade, ak neprerokovanie materialu na dozornej rade
by mohlo mat z&sadny negativny dopad na spolo&nost alebo na akcionarov alebo na osoby, v ktorych maju osoby
majuce kontrolu nad spolo€nostou kvalifikovanu u€ast alebo kontrolu.

12) Rokovanie dozornej rady vedie predseda, v pripade jeho nepritomnosti iny €len dozornej rady ureny
pritomnymi ¢lenmi dozornej rady. O zasadani dozornej rady sa vyhotovuje zapisnica. Zapisnica musi obsahovat
vSetky zasadné skuto€nosti z rokovania, presné znenia vSetkych rozhodnuti a vSetky rozhodnutia prijaté pisomnym
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prehlasenim vSetkych &lenov dozornej rady v €ase od predchadzajuceho rokovania dozornej rady. Kazdy ¢len
dozornej rady méa pravo, aby bol v zapisnici uvedeny jeho odliSny nazor na prerokuvanu zalezZitost. Predseda
dozornej rady je povinny zabezpecit, aby zapisnica bola spisana do siedmich dni po konani dozornej rady,
a zaroven zaslana vSetkym ¢lenom dozornej rady. Zapisnica z dozornej rady musi byt podpisand jej predsedom
a zapisovatelom. Zpisnica bude schvélena na nasledujucom rokovani dozornej rady.

13) Naklady spojené s vykonom ¢innosti dozornej rady uhradza spolo¢nost.

¢ Xl
POSTAVENIE DOZORNEJ RADY

1) Dozorna rada overuje postupy vo veciach spolo¢nosti a je opravnena kedykolvek nahliadat do vSetkych dokladov
a zadznamov tykajucich sa €innosti spolo¢nosti. Pritom kontroluje a valnému zhromazdeniu predklada zavery a
odporucania tykajuce sa najma:

a) plnenia uloh ulozenych valnym zhromazdenim predstavenstvu,

b) dodrziavania stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov v €innosti spolo¢nosti,

c) hospodarskej a finanénej Cinnosti spolo€nosti, uctovnictva, dokladov, uctov, stavu majetku spolo¢nosti, jej
zavazkov a pohladavok.

2) Dozorna rada preskimava:

a) individualnu u¢tovnu zavierku a mimoriadnu individualnu a konsolidovanu Uctovnu zavierku, ak takuto uctovnu
zavierku tvoria, pricom o vysledku preskimania poda vzdy spravu valnému zhromazdeniu,

b) navrh na rozdelenie zisku alebo na Uhradu strat, pri€om o vysledku preskimania poda vzdy spravu valnému
zhromazdeniu,

¢) navrh na vytvorenie a pouzitie rezervného fondu a inych fondov (vytvorenych podfa ¢lanku XX tychto stanov),
vratane navrhu na prispevky do tychto fondov, pricom o vysledku preskimania poda vzdy spravu valnému
zhromazdeniu,

d) navrh na rozhodnutie o vyplateni dividend a tantiém, pricom o vysledku preskiimania poda vzdy spravu valnému
zhromazdeniu

d) navrh na zvySenie a znizenie zakladného imania, navrh na poverenie predstavenstva zvysit alebo znizit
zakladné imanie, pricom o vysledku preskimania poda vzdy spravu valnému zhromazdeniu

e) zmluvu o prevode podniku alebo zmluvu o prevode &asti podniku. pricom o vysledku preskimania poda vzdy
spravu valnému zhromazdeniu,

f) dodrziavanie pravidiel a zasad odmenovania v spolo¢nosti,

g) plan ¢innosti auditora alebo auditorskej spolo€nosti, ktory bude povereny overenim ucétovnych zavierok.

3) Dozorna rada formou uznesenia schvaluje:
a) obchodny plan a akékolvek zasadné zmeny v obchodnom plane,

b) navrh na vymenovanie prokuristu a rozsah jeho prokury,

d) uroven rizika, ktoré je spolo¢nost ochotna akceptovat v podnikani (rizikovy apetit) a jej zasadné zmeny, pokial
tieto neboli schvalené v obchodnom plane,

c) pravidla a zasady odmenovania zamestnancov spolo¢nosti,

d) menovanie a odvolanie generalneho riaditela spolo€nosti, ak je takato pozicia v spolo€nosti zriadena,

e) voli a odvolava €lenov jej poradnych organov a komisii.

4) Dozorna rada formou uznesenia udeluje predchadzajuci suhlas s:

a) uzavretim zmluvy o pdéziCke alebo o Uvere (na strane diznika aj na strane veritela), s vynimkou vkladov
v bankach a uverovych instituciach, investicii povolenych investicnym planom, péziiek poskytnutych
zamestnancom spolo¢nosti a poistenym v spolo¢nosti, ak suma poskytnutych pefiaznych prostriedkov prekroci 2%
z Cistého obchodného imania spolo¢nosti podla poslednej uctovnej zavierky, alebo ak prekro€i vysku 500.000,00
EUR, ak to pravne predpisy umoziiuju,

b) schvaluje rozhodnutie o vstupe do spolo€enstva s inou pravnickou osobou na ¢asovo obmedzenu dobu (joint
venture) alebo akakolvek ina obdobna spolupraca s inou pravnickou osobou, ak to pravne predpisy umoznuju,

¢) schvaluje rozhodnutie o kupe, zalozeni alebo scudzeni podielu v inej spolo¢nosti alebo o nadobudnuti alebo
strate kontroly nad inou spolo¢nostou, s vynimkou scudzenia alebo nadobudnutia podielu v zhode so
schvalenymi pravidlami pre investovanie, ak to pravne predpisy umozniuju,

d) udelenim splnomocnenia pre tretiu osobu na zastupovanie spolo¢nosti (vratane prava hlasovat alebo prijimat
rozhodnutia) v organoch inej pravnickej osoby, v ktorej ma spolo€nost’ kvalifikovanu u€ast alebo nad ktorou ma
spolo¢nost kontrolu, ak podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov je kvalifikovana u&ast alebo kontrola nad
inou spolo¢nostou mozna,

e) akymkolvek rozhodnutim predstavenstva vo veciach uvedenych v tomto odseku a €lanku VI tychto stanov, pokial
predstavenstvo vykonava prava spoloCnika alebo akcionara v pravnickej osobe, v kiorej ma spolo¢nost
kvalifikovanu ucast alebo nad ktorou ma spolo¢nost kontrolu, v pripade Ze predstavenstvo je podla pravnych
predpisov opravnené vykonavat tieto prava,
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f) zaCatim a urovnanim spravneho alebo sudneho sporu (s vynimkou sporov o plnenie z verejného zdravotného
poistenia), pokial je predmetom sporu pefiazné plnenie vo vySke istiny vys$sej ako 2% z Cistého obchodného imania
spoloénosti podfa poslednej uctovnej zavierky alebo vys3ej ako 500.000,00 EUR,

g) zriadenim zalozného prava, zadrzného prava alebo akejkolvek inej formy zabezpeky na majetok spolo¢nosti, ak
to pravne predpisy umozniuju,

h) uzatvorenim zmluvy na dobu urcitu dih8iu ako jeden rok, bez moznosti pred€asného zruSenia tejto zmluvy zo
strany spolo¢nosti, z ktorej vyplyva spolo€nosti povinnost dodat alebo odobrat’ tovar alebo sluzby v prospech/od
druhej zmluvnej strany, ak hodnota tohto obchodu je vysSia ako 2% z €istého obchodného imania spolo¢nosti podla
poslednej uctovnej zavierky alebo 500.000,00 EUR,

i) odmenu auditora alebo auditorskej spolo¢nosti, ktory bude povereny overenim uétovnych zavierok,

j) prevodom vlastnictva k nehnutelnému majetku spolo¢nosti, jeho zatazeniu a najmu na dobu dlhSiu ako jeden
rok,

k) zmenou grafickej znacky spoloc¢nosti (logo),

I) vyuzivanim alebo zmenou spdsobu vyuZivania obchodnej znacky osdb, ktoré maju kontrolu nad spolo¢nostou,
m) poskytnutim, zmenou alebo vzdanim sa prav tykajucich sa duSevného vlastnictva (vratane grafickej znacky
spolo¢nosti - loga),

n) uzavretim, zmenou alebo ukonéenim obchodu, predmetom ktorého je spolupraca s bankou alebo uverovou
institiciou, ak hodnota takéhoto obchodu v priebehu kalendarneho roka (mimo poistného a zaistného) prekroci 2%,
z Cistého obchodného imania spolo¢nosti podfa poslednej uétovnej zavierky, alebo ak prekro¢i vysku 500.000,00
EUR

0) uzavretim obchodu tykajuceho sa zlt¢enia, rozdelenia alebo splynutia spolo¢nosti, nadobudnutia podielu v inej
spoloc¢nosti, alebo kupy alebo scudzenia poistného kmena s osobou s osobitnym vztahom k spolo€nosti,

p) hromadnym prepustanim zamestnancov,

g) zadsadnymi zmenami v pracovno-pravnych podmienkach u najmenej dvadsiatich zamestnancov spolo¢nosti
pocas jedného mesiaca, s vynimkou pravidelnych ro€nych Uprav platov zamestnancov.

5) Dozorna rada vykonava €innosti vyboru pre audit v zmysle zakona o Statutarnom audite, priCom na tento uUcel
dozorna rada zriadi vybor pre audit a riadenie rizik ako jej poradny organ. Pri vykonavani tejto €innosti dozorna
rada:

a) sleduje proces zostavovania Uctovnej zavierky, dodrziavanie osobitnych predpisov (uplatfiovanie
medzinarodnych uc¢tovnych noriem a Standardov), a predklada odporu€ania a navrhy na zabezpecenie integrity
tohto procesu,

b) sleduje efektivitu vnutornej kontroly, vnutorného auditu a systémov riadenia rizik v spolo¢nosti,

c¢) schvaluje plany kontrolnych funkcii spolo¢nosti, t.j. funkcie riadenia rizik, funkcie dodrziavania suladu s predpismi
(compliance) a funkcie vnutorného auditu,

c) sleduje priebeh a vysledky auditu individualnej uc¢tovnej zavierky, konsolidovanej uc¢tovnej zavierky a auditu
konsolidovanej uctovnej zavierky,

d) preveruje a sleduje nezavislost auditora povereného overenim ucétovnej zavierky, predovsSetkym vplyv
poskytovanych neauditorskych sluzieb na poskytované auditorské sluzby,

e) je zodpovedna za postup vyberu auditora a odpori¢a vymenovanie auditora na vykon auditu,

f) uruje termin auditorovi na predlozenie ¢estného vyhlasenia o nezavislosti,

g) informuje organy spolocnosti o vysledku overenia Uctovnej zavierky a vysvetli ako Statutarny audit spolo¢nosti
prispel k integrite spolo¢nosti a aku ulohu mala dozorna rada v uvedenom procese.

6) ZloZenie, organizacné zabezpecenie, pdsobnost a pravomoci vyboru pre audit a riadenie rizik budd upravené
Statutom vyboru pre audit a riadenie rizik schvalenym dozornou radou.

L X
VZTAHY MEDZI ORGANMI SPOLOGNOSTI A UTVAROM VNUTORNEJ KONTROLY a VNUTORNEHO
AUDITU

1) Vztahy medzi dozornou radou a predstavenstvom upravuje Obchodny zakonnik a tieto stanovy. Dozorna rada
dohliada na vykon €innosti predstavenstva. Clen dozornej rady nesmie byt su¢asne ¢len predstavenstva a naopak.

2) Utvar vnutornej kontroly a vnatorného auditu dohliada na dodrziavanie zékonov, inych zavaznych pravnych
predpisov a vnutornych aktov riadenia v ¢innosti jednotlivych Utvarov spolo¢nosti. Jeho pravomoci a zodpovednost
su dané zakonom ¢&. 581/2004 Z. z. a organizaénym poriadkom spolo¢nosti.

3) Utvar vnutornej kontroly a vnutorného auditu:

- organizuje a riadi vnutornu kontrolnu €innost podfa pravidiel ,Systém vnutornej kontroly spolo&nosti®,

- vypracuva spravu o ¢innosti spolo¢nosti za predchadzajici kalendarny rok,

- vypracuva spravu o vysledkoch kontrolnej €innosti za predchadzajuci kalendarny rok a o prijatych opatreniach na
napravu zistenych nedostatkov v €innosti spolo¢nosti,

- vypracuva plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,

- vypracuva protokol o spravnosti vykazovanych Udajov a vysvetlujucu spravu k platobnej schopnosti.
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2) Utvar vnutornej kontroly a vnatorného auditu je povinny informovat dozorn( radu o zistenych skutoénostiach,
svedCiacich o poruseni zdkonnych povinnosti s negativnym dopadom na vykonavanie verejného zdravotného
poistenia. Ak Gtvar vnutornej kontroly a vnatorného auditu zisti nedostatky v hospodareni spolo¢nosti, ktoré suvisia
s vykonom jej Cinnosti, je povinny navrhnut predstavenstvu spolo€nosti opatrenia na napravu zistenych
nedostatkov. Ak spolo€nost’ opatrenia nevykona a dalSi vyvoj hospodarenia spolo€nosti ohrozuje jej schopnost
plnit zavazky vyplyvajuce z verejného zdravotného poistenia, utvar vnutornej kontroly a vnutorného auditu je
povinny bez zbyto&ného odkladu o tejto skutognosti informovat Urad pre dohlad na zdravotnou starostlivostou.

3) Vyber zamestnancov zodpovednych za vykon vnutornej kontroly a vnutorného auditu schvaluje dozorna rada
spoloénosti. Zamestnanec zodpovedny za vykonavanie vnutornej kontroly a vnutorného auditu nesmie byt ¢lenom
predstavenstva, ¢lenom dozornej rady ani prokuristom spolo¢nosti, v ktorej je zamestnany.

CL. X
ZAKAZ KONKURENCIE, KONFLIKT ZAUJMOV

1) Na Clenov predstavenstva a dozornej rady sa vztahuje zakaz konkurencie uvedeny v Obchodnom zakonniku
a konflikt zaujmov podla zakona ¢. 581/2004 Z. z.

2) Clenom predstavenstva spolognosti alebo prokuristom spolo&nosti nesmie byt

a) poslanec Narodnej rady Slovenskej republiky,

b) ¢len viady Slovenskej republiky, tatny tajomnik ministerstva, veduci ostatného Ustredného organu statnej spravy
a jeho Statutarny zastupca alebo zamestnanec Ustredného organu Statnej spravy,

c) ¢len organu Najvyssieho kontrolného uradu alebo jeho zamestnanec,

d) ¢len organu Narodnej banky Slovenska alebo jej zamestnanec,

e) ¢len predstavenstva, ¢len dozornej rady, prokurista alebo zamestnanec inej zdravotnej poistovne,

f) zamestnanec Utvaru vnutornej kontroly a vnutorného auditu,

g) ¢len organu centralneho depozitara alebo jeho zamestnanec, ¢len organu burzy cennych papierov alebo jej
zamestnanec alebo tichy spoloénik tychto pravnickych oséb,

h) ¢len predstavenstva, ¢len dozornej rady, prokurista, konatel a zamestnanec poskytovatela zdravotnej
starostlivosti alebo poskytovatela zdravotnej starostlivosti v inom ¢lenskom State Eurdpskej unie, Norsku,
Lichtenstajnsku, Islande alebo v Svajéiarskej konfederacii (dalej len "iny &lensky $tat"), drzitela povolenia na
velkodistribuciu liekov alebo drzitela povolenia na velkodistribuciu liekov v inom ¢lenskom State, drzitela povolenia
na vyrobu liekov alebo drzitela povolenia na vyrobu liekov v inom ¢lenskom State alebo drzitela registracie lieku
alebo drzitela registracie lieku v inom ¢lenskom State a dodavatela, ktory zdravotnej poistovni dodava material
alebo sluzby, alebo dodavatela v inom ¢lenskom $tate, ktory zdravotnej poistovni dodava material alebo sluzby.

3) Clenom dozornej rady spolo&nosti nesmie byt

a) poslanec Narodnej rady Slovenskej republiky,

b) ¢len vlady Slovenskej republiky,

¢) ¢len organu Najvyssieho kontrolného uradu,

d) ¢len organu Narodnej banky Slovenska,

e) ¢len predstavenstva, ¢len dozornej rady, prokurista alebo zamestnanec inej zdravotnej poistovne,

f) zamestnanec utvaru vnuatornej kontroly a vnutorného auditu,

g) ¢len organu centralneho depozitara alebo jeho zamestnanec, &len organu burzy cennych papierov alebo jej
zamestnanec alebo tichy spoloénik tychto pravnickych oséb,

h) ¢&len predstavenstva, &len dozornej rady, prokurista, konatel a zamestnanec poskytovatela zdravotnej
starostlivosti alebo poskytovatela zdravotnej starostlivosti v inom c¢lenskom State, drzitela povolenia na
velkodistribuciu liekov alebo drzitela povolenia na velkodistribuciu liekov v inom €lenskom State, drzitela povolenia
na vyrobu liekov alebo drzitela povolenia na vyrobu liekov v inom ¢lenskom State alebo drzitela registracie lieku
alebo drzitela registracie lieku v inom ¢lenskom State a dodavatela, ktory zdravotnej poistovni dodava material
alebo sluzby, alebo dodavatela v inom &lenskom State, ktory zdravotnej poistovni dodava materiél alebo sluzby.
4) Veducim zamestnancom v priamej riadiacej pésobnosti predstavenstva spolo€nosti a osobou zodpovednou za
vykon vnutornej kontroly a vnutorného auditu nesmie byt

a) ¢len predstavenstva, ¢len dozornej rady, prokurista alebo zamestnanec inej zdravotnej poistovne,

b) ¢len organu centralneho depozitara alebo jeho zamestnanec, ¢len organu burzy cennych papierov alebo jej
zamestnanec alebo tichy spolo¢nik podielajuci sa na €innosti tychto pravnickych oséb,

c) c¢len predstavenstva, ¢len dozornej rady, prokurista, konatel a zamestnanec poskytovatela zdravotnej
starostlivosti alebo poskytovatela zdravotnej starostlivosti v inom c¢lenskom State, drzitela povolenia na
velkodistribuciu liekov alebo drzitela povolenia na velkodistribuciu liekov v inom ¢lenskom State, drzitela povolenia
na vyrobu liekov alebo drzitela povolenia na vyrobu liekov v inom &lenskom State alebo drzitela registracie lieku
alebo drzitela registracie lieku v inom &lenskom State a dodavatela, ktory zdravotnej poistovni dodava material
alebo sluzby, alebo dodavatela v inom ¢lenskom $tate, ktory zdravotnej poistovni dodava material alebo sluzby.
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V. CAST
ZVYSOVANIE A ZNIZOVANIE
ZAKLADNEHO IMANIA
A ZMENA STANOV

¢ X1v
SPOSOB ZVYSOVANIA A ZNIZOVANIA ZAKLADNEHO IMANIA

1) O zvyseni alebo zniZeni zdkladného imania spolo€nosti rozhoduje valné zhromazdenie dvojtretinovou vacsinou
hlasov pritomnych akcionarov. Ak bolo vydanych viac druhov akcii, vyZzaduje sa tato va¢sina hlasov pritomnych
akcionarov kazdého druhu akcii. Uznesenie o zvySeni alebo znizeni zakladného imania musi mat formu notarskej
zapisnice.

2) ZvySenie zakladného imania moze byt vykonané upisanim novych akcii, zvySenim zakladného imania z majetku
spolo¢nosti prevySujuceho zakladné imanie alebo kombinovanim upisovania novych akcii a splatenia Casti
emisného kurzu z vlastnych zdrojov vykazanych v U¢tovnej zavierke vo vlastnom imani spolo€nosti alebo su€asne
s vydanim vymenitefnych alebo prioritnych dlhopisov. ZniZenie zakladného imania sa vykona zniZzenim menovitej
hodnoty akcii alebo vzatim &asti akcii z obehu.

3) Valné zhromazdenie pri rozhodovani o zvySeni alebo zniZzeni zakladného imania stanovi vSetky podmienky
realizacie tohto aktu, ktoré su vyZzadované pravnymi predpismi a ktoré musia byt uvedené v uzneseni valného
zhromazdenia.

4) Docasné listy vydava predstavenstvo upisovatelovi po upisani akcii a po zapisani zvySenia zakladného imania
v obchodnom registri v pripade, ze upisovatel nesplatil cely emisny kurz akcii. Po ich uplnom splateni vymeni
predstavenstvo do€asné listy za akcie.

5) Upisovatel je povinny splatit emisny kurz akcii, ktoré upisal, takto:

a) 30 % v den upisania akcii

b) zostatok menovitej hodnoty splati v lehotach podl'a emisnych podmienok
c) emisné azio je upisovatel povinny splatit celé v den upisania akcii.

6) Pri poruseni povinnosti splatit cely emisny kurz akcii alebo jeho €asti v lehote stanovenej v bode 5) tohto ¢lanku
je upisovatel povinny zaplatit iroky z omeskania vo vyske 20 % p.a. zo sumy, s platenim ktorej je v omeskani. Ak

upisovatel nesplati splatnd sumu ani v nahradnej lehote do 60 dni odo dha, kedy ho predstavenstvo pisomne
vyzvalo k splneniu tejto povinnosti, predstavenstvo rozhodne o vylu€eni akcionara zo spolo¢nosti.

7) Predstavenstvo spolo¢nosti méZze samostatne rozhodnut o zvySeni zakladného imania na zaklade poverenia
valného zhromazdenia a za podmienok stanovenych v povereni.

C1. Xv
ZMENA STANOV

1) O zmene stanov rozhoduje valné zhromazdenie.

2) Ak je v programe valného zhromazdenia zaradena zmena stanov, pozvanka na valné zhromazdenie alebo
oznamenie o jeho konani musi obsahovat aspon podstatu navrhovanych zmien. Navrh zmien stanov musi byt
akcionarom poskytnuty na nahliadnutie v sidle spolo€nosti v lehote ur€enej na zvolanie valného zhromazdenia.

3) O rozhodnuti 0 zmene stanov sa musi vyhotovit notarska zapisnica.

4. Po kazdej zmene stanov je predstavenstvo povinné vyhotovit'ich Uplné znenie a uloZit ho do Zbierky listin a spinit
oznamovacie povinnosti vyplyvajuce z prisludnych pravnych predpisov upravujucich ¢innost zdravotnej poistovne.

_ VLCAST
HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

C1. XVI
UCTOVNE OBDOBIE

Uétovnym obdobim spolognosti je kalendarny rok, za&inajtci 1. januarom a konéiaci 31. decembrom.
Prvé uctovné obdobie zacina dfiom vzniku spolocnosti a kon&i 31. decembrom roku, v ktorom spolo¢nost vznikla.
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o CLxvi
ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

1) Akciova spoloc¢nost’ vedie predpisanym spdsobom a v sulade s pravnymi predpismi uctovnictvo. Za riadne
vedenie uctovnictva zodpoveda predstavenstvo.

2) Ugtovné zavierky spolognosti musia byt overené auditorom.

3) Spoloénost’ vytvara sustavu informacii predpisanu pravnymi predpismi a poskytuje Udaje o svojej €innosti
orgdnom ustanovenym tymito predpismi.

4) Akciova spolo¢nost je povinna, po schvaleni valnym zhromazdenim, zverejnit vyroénu ro¢nu spravu, obsahom
ktorej je aj riadna individualna alebo mimoriadna individualna uctovna zavierka a konsolidovana uctovna zavierka
schvalené auditorom alebo auditorskou spolo¢nostou.

CL xXvi
TVORBA A POUZITIE REZERVNEHO FONDU

1) Rezervny fond spolo€nosti slizi na krytie straty bezného uUctovného obdobia alebo kumulovanych strat
predchadzajucich u¢tovnych obdobi.

2) Spolo¢nost mala pri svojom zalozeni vytvoreny rezervny fond vo vySke 331.939,-EUR. Spolo¢nost’ je povinna
pridelit do rezervného fondu najmenej 20 % z Cistého zisku v kazdom roku, a to az do vysky dosiahnutia vysky
rezervného fondu, ktory predstavuje 30 % splateného zakladného imania.

3) O pripadnom dal$om doplifiani rezervného fondu, nad tuto hranicu, rozhoduje valné zhromazdenie. O pouziti
rezervného fondu rozhoduje valné zhromazdenie.

CL. XIX
ROZDELOVANIE ZISKU

1) Z Cistého zisku sa prednostne vykona povinné doplnenie rezervného fondu.

2) O dalSom rozdeleni ¢istého zisku rozhoduje valné zhromazdenie, a to so zretelom na dostato¢né tvorenie rezerv
a s ohladom na planovany obchodny rozvoj spolo¢nosti.

3) Ak vykazuje spolo¢nost Cisty zisk po povinnom pridele do rezervného fondu rozhodne valné zhromazdenie najma
o:

a) vySke tantiém pre ¢lenov organov spolo¢nosti, vyjadrenej percentualnym podielom na Cistom zisku,

b) vyske Casti Cistého zisku - dividende, ktora ma byt rozdelena medzi akcionarov.

€l1. XX
VYTVARANIE DALSICH FONDOV

1) Spolo¢nost mdze vytvarat v sulade s pravnymi predpismi i dalSie fondy a prispievat do nich zo svojho &istého
zisku sumou, ktorej definitivna vySka podlieha schvaleniu pri rozdeleni zisku valnym zhromazdenim. Spdsob
pouzitia tychto fondov ur€uju vnutorné pravidla spolo¢nosti, schvalené dozornou radou.

2) Spolo¢nost mdze vytvorit’ kapitalovy fond z prispevkov akcionarov. Vytvorenie kapitalového fondu z prispevkov
akcionarov musi schvalit valné zhromazdenie spolo¢nosti. Na splatenie prispevku akcionara do kapitalového fondu
sa primerane pouziju ustanovenia o vkladoch a za kapitalovy fond sa povazuju okamihom splatenia.

3) Ak osobitny predpis neustanovuje inak, splateny kapitalovy fond z prispevkov akcionarov mozno pouzit na
prerozdelenie medzi akcionarov alebo na zvySenie zdkladného imania, a to na zaklade rozhodnutia valného
zhromazdenia. Kapitalovy fond z prispevkov akcionarov nemozno pouzit na prerozdelenie medzi akcionarov, ak je
spolo¢nost v krize alebo ak by sa v dosledku prerozdelenia kapitalového fondu z prispevkov akcionarov dostala do
krizy.

4) Ak sa ma splateny kapitalovy fond z prispevkov akcionarov pouzit na prerozdelenie medzi akcionarov, najneskor
60 dni vopred sa musi zverejnit oznamenie o vyske jeho prerozdelenia. Ustanovenie § 179 ods. 4 Obchodného
zakonnika tym nie je dotknuté.

5) Na kapitélovy fond z prispevkov akcionarov pouzity na prerozdelenie akcionarom v rozpore s Obchodnym
zakonnikom sa pouzije primerane ustanovenie § 67f ods. 2 a 3 Obchodného zakonnika. Akcionar nie je povinny
vratit plnenie z prerozdelenia kapitalového fondu z prispevkov akcionarov, ak preukaze, Ze plnenie prijal
dobromyselne.
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Vil. CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cl. XXI o
PODPISOVANIE ZA SPOLOCNOST

1) Vo vSetkych veciach zavazujucich spolo€nost st opravneni podpisovat vSetci €lenovia predstavenstva, pricom
za spolo¢nost podpisuju predseda predstavenstva sam alebo spolo¢ne dvaja ¢lenovia predstavenstva.

2) Podpisovanie za spolo¢nost’ sa vykona tak, ze k vytlaéenému alebo napisanému obchodnému menu spolo¢nosti,
menu a priezvisku a funkcie podpisujuci pripoja svoje podpisy.

3) Predstavenstvo méze poverit zamestnancov spolo€nosti podpisovat urcité pisomnosti, zavazujuce spolo¢nost
s jednozna¢nym vymedzenim ich kompetencie. Toto splnomocnenie nezbavuje predstavenstvo zodpovednosti voci
akcionarom.

Cl. XXl
UVEREJNOVANIE SKUTOCNOSTi USTANOVENYCH
PRAVNYMI PREDPISMI A STANOVAMI

Oznamenia urcené verejnosti a skutocnosti ustanovené pravnymi predpismi a tymito stanovami sa uverejiuju
najmenej v jednom denniku s celo$tatnou pésobnostou uverejiiujucou burzové spravy. V Obchodnom vestniku sa
uverejfiuju len skutoCnosti taxativne ur¢ené v pravnych predpisoch.

CL XX
ZRUSENIE A ZANIK SPOLOCNOSTI

1) ZruSenie spolo¢nosti sa mdze vykonat s likvidaciou alebo bez likvidacie. Pre zruSenie spolo¢nosti platia
ustanovenia Obchodného zakonnika a zakona €. 581/2004 Z. z.

2) Spolo¢nost zanika ku driu vymazu z obchodného registra.

CL. XX1v
OCHRANA PRED LEGALIZACIOU PRIJMOV Z TRESTNEJ CINNOSTI

1) Vykon ochrannych opatreni pred legalizaciou prijmov z trestnej €innosti a pred financovanim terorizmu je
organizovany podla interného predpisu, ktory podrobne uréuje pravomoc a zodpovednost zamestnancov
spolo&nosti v tejto oblasti. Utvarom zodpovednym za prijimanie, evidovanie a ohlasovanie neobvyklych obchodnych
operacii a za styk s organmi finanénej policie je Utvar pravnych a podpornych ¢innosti. Pisomnosti, tykajuce sa
ohlasovania neobvyklej obchodnej operacie podpisuju Statutarni zastupcovia spolo¢nosti v zmysle ¢l. XXI tychto
stanov, pokial internym predpisom nepoveria na podpisovanie int osobu.

2) Povinnost' identifikacie ucastnikov obchodu maju vSetci zamestnanci, ktori zistia, Ze sa pripravuje alebo
vykonava neobvykla obchodné operacia.

3) Povinnost oznamit' neobvykli obchodnu operaciu alebo podozrenie z nej ma kazdy zamestnanec. Za preverenie
opodstatnenosti oznamenia zodpoveda veduci zamestnanec, ktory priamo riadi Utvar, v kiorom sa neobvykla
obchodna operacia uskutoCnila.

4) Opravnenie zdrzat neobvykli obchodnu operaciu ma veduci zamestnanec, ktory priamo riadi Utvar, v ktorom sa
neobvykla obchodna operacia uskutoénila.

5) Povinnost' zachovavat mi¢anlivost o ohlaseni neobvyklej obchodnej operacie a o opatreniach vykonavanych
finanénou policiou maju vSetci zamestnanci spolo¢nosti. Tato povinnost’ vznikd okamzikom zistenia neobvyklej
obchodnej operacie a trva aj po skonceni pracovného pomeru.

6) Povinnost' vypracovat a aktualizovat' interny predpis, ktory obsahuje prehlad foriem neobvyklych obchodnych
operacii, metodiku postupu pri predchadzani legalizacii prijmov z trestnej €innosti a pri predchadzani financovania
terorizmu a ich odhalovani, zodpovednost’ a pravomoc zamestnancov a harmonogram ich kazdoro€ného Skolenia
v tejto oblasti, ma uatvar pravne a podporné c¢innosti. Veduci uUtvaru pravne a podporné c¢innosti predklada
predstavenstvu spolo&nosti raz roéne spravu o €innosti zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej €innosti.
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viil. CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

] _ CL XXV
ZAVERECNE USTANOVENIE

1) Pokial niektoré ustanovenia stanov sa stanu neplatnymi v désledku zmeny pravnych predpisov predstavenstvo
je povinné predlozit zmeny, ktoré zosuladia stanovy s pravnymi predpismi, valnému zhromazdeniu. V pripade, Zze
do €asu schvaélenia tychto zmien déjde k sporu, méze o nom rozhodnut vyluéne sud.

2) Pokial valné zhromazdenie schvali zmenu diZzky funkéného obdobia &lenov predstavenstva alebo dozornej rady,
zmenené nové funkéné obdobie sa vztahuje na vSetkych ¢lenov predstavenstva alebo dozornej rady, ktorych
funkéné obdobie zac¢ina v den ucinnosti tejto zmeny alebo neskor.

3) Stanovy spolo¢nosti nadobudaju ucinnost diiom ich schvalenia zakladatelmi spolo€nosti v zmysle § 172 ods. 2
Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb.

Toto vyhotovenie stanov je ich Uplnym znenim, platnym dfiom19.7.2023. Vyhotovené predstavenstvom spolo¢nosti
v zmysle § 173 ods. 3 Obchodného zakonnika.

Bratislava 19.7.2023

Mgr. Michal Spanar, MBA Ing. Jozef Koma, PhD.
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
Union zdravotna poistoviia, a.s. Union zdravotna poistovnia, a.s.
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