(Navrh)

Vyhlaska
Statistického tiradu Slovenskej republiky

z..2026

0 nadobtudani osobitného kvalifika¢ného predpokladu na vykonavanie tiloh oficialnej
Statistiky inym ¢lenom narodného Statistického systému

Statisticky trad Slovenskej republiky (d’alej len ,,Girad*) podla § 73 pism. b) zékona &. .../2026
Z. z. 0 oficidlnej Statistike a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon o oficidlnej
Statistike) ustanovuje:

§1

Predmet Gpravy

Tato vyhlaska upravuje podrobnosti 0 nadobudani osobitného kvalifika¢ného predpokladu na
vykonavanie uloh oficidlnej Statistiky inym ¢lenom narodného Statistického systému (d’alej len
,osobitny kvalifikaény predpoklad®) vediceho Statneho zamestnanca alebo veduceho
zamestnanca urcené¢ho za osobu zodpovednll za vykonavanie loh oficidlnej Statistiky iného
¢lena narodného Statistického systému (d’alej len ,,zodpovedna osoba*) podla § 14 zakona
0 oficialnej Statistike.

§2
Osobitny kvalifika¢ny predpoklad

(1) Osobitny kvalifikaény predpoklad je sthrnom vedomosti a zru¢nosti zodpovednej osoby;
overuje sa skusSkou po absolvovani odbornej pripravy a potvrdzuje sa osvedcenim o ziskani
osobitného kvalifikaéného predpokladu, ktorého vzor je uvedeny v prilohe ¢. 1.

(2) Osobitny kvalifika¢ny predpoklad je uvedeny v prilohe ¢. 2.

(3) Za veduceho 3tatneho zamestnanca alebo vediiceho zamestnanca, ktory spiia podmienku
ziskania osobitného kvalifika¢ného predpokladu pri svojom ur¢eni za zodpovednti 0sobu
bez povinnosti absolvovat’ odbornu pripravu a skasku sa povazuje 0soba, ktora
a) vykonavala $tatnu sluzbu v urade v odbore $tatnej sluzby 2.15 — Oficialna Statistika

pocas doby najmenej troch rokov, do ktorej sa nezapocitavaju prekazky vykonu $tatnej
sluzby, alebo



b) je drzitelom certifikatu o absolvovani magisterského $tudijného programu na vysokej
Skole zaradenej v sieti vysokych $kol Eurdpskej unie ,,European Master in Official
Statistics (EMOS)“.

(4) Splnenie podmienky ziskania osobitného kvalifikaéného predpokladu podla odseku 3
zodpovedna osoba preukdze hlavnému Statistikovi narodného Statistického systému
predlozenim prislusnych dokladov na nahliadnutie do 10 pracovnych dni od svojho urcenia
za zodpovednu osobu.

§3

Odborna priprava

(1) Odbornou pripravou sa zabezpecuje Standardizované nadobudnutie vedomosti a zru¢nosti
potrebnych na nadobudnutie osobitného kvalifikacného predpokladu.

(2) Odbornu pripravu trad zabezpecuje prezencnou formou v rozsahu 5 dni podla prilohy ¢. 2.
Ziadost’ o odbornti pripravu predlozi zodpovedna osoba do 10 pracovnych dni od svojho
uréenia za zodpovednii osobu. Urad ozndmi zodpovednej osobe termin konania odborne;j
pripravy najneskor 15 pracovnych dni pred jej zaciatkom.

§4
Skuska

(1) Sktska sa uskuto¢ni do Styroch mesiacov a opakovana sktiska najneskor do Siestich
mesiacov odo dna urcenia za zodpovedni osobu. Obsahom skusky je overenie vedomosti
a zru¢nosti zodpovednej osoby nadobudnutych odbornou pripravou podla § 3.

(2) Skuska je neverejna.

(3) Skusku tvori pisomna Cast’ a tstna Cast’, ktoré sa konaju v jeden defi. Zodpovedna osoba je
Gispesna v pisomnej Casti skusky, ak dosiahla najmenej 60 % bodov. Ustnej Gasti sksky sa
mdze zucastnit’ len zodpovednd osoba, ktord je GspeSna v pisomnej Casti skusky.

(4) Na ustnej Casti skasky zodpovedna osoba odpoveda pred sktisobnou komisiou na otazky
¢lenov komisie. O vysledku Ustnej Casti skisky rozhoduje skiiSobna komisia hlasovanim.
Zodpovedna osoba je Gispes$na v ustnej Casti sktsky, ak za taky vysledok hlasuju najmenej
dvaja ¢lenovia skiSobnej komisie.

(5) Vysledok skusky sa hodnoti slovne stupniom ,,vyhovel“, ak zodpovedna osoba bola uspesna
V oboch castiach skusky, a stupiiom ,,nevyhovel, ak zodpovednd osoba nebola uspesna
V pisomnej Casti alebo Ustnej Casti skusky.



(6) O priebehu a vysledku skusky spiSe skuSobna komisia zapisnicu, ktort podpisuji predseda
a Clenovia skusobnej komisie. Ak zodpovedna osoba bola hodnotend stupiiom ,,vyhovel®,
urad jej v dent vykonania skisky oznami vysledok skusky a do piatich pracovnych dni jej
doruci osvedcenie 0 nadobudnuti osobitného kvalifikaéného predpokladu.

(7) Podrobnosti o priebehu skiasky, spdsobe hodnotenia a ¢innosti skuSobnej komisie ur¢i arad
V rokovacom poriadku skusobnej komisie.

§5

Skusobna komisia

(1) Skuska sa vykonava pred skasobnou komisiou, ktort tvoria predseda a d’al$i dvaja ¢lenovia.
Clenov skiigobnej komisie vymenuje predseda uradu zo $tatnych zamestnancov turadu
Vv stalej Statnej sluzbe v odbore Statnej sluzby 2.15 — Oficialna Statistika na navrh hlavného
Statistika narodného Statistického systému. Pri navrhovani kandidata hlavny Statistik
preskiima, ¢i nie st dané podmienky jeho vylucenia pre zaujatost’.

(2) Za c¢lena skaSobnej komisie nemoze byt vymenovany S$tatny zamestnanec, O ktorého
nezaujatosti mozno mat’ so zretelom na jeho pomer k skusanej zodpovednej osobe
pochybnost’.

(3) Ak sa predseda alebo d’alsi ¢len skuSobnej komisie dozvie o dovode svojho vylucenia po
vymenovani za Clena skuSobnej komisie, ozndmi to predsedovi uradu spolu s dovodom
zaujatosti. Predseda uradu bezodkladne vymenuje za ¢lena komisie iného Statneho
zamestnanca uradu podl'a odseku 1, a ak ide 0 vylicenie predsedu skuSobnej komisie, urci
za predsedu skusobnej komisie jedného z jej ¢lenov.

§6

Uc¢innost’

Této vyhlaSka nadobuda Gc¢innost’ 1. janudra 2027.

Martin NemKky v. r.



Priloha ¢. 1
k vyhlaske ¢. .../2026 Z. z.

VZOR

Statisticky uirad Slovenskej republiky

OSVEDCENIE

0 nadobudnuti osobitného kvalifikacného predpokladu na plnenie tloh oficidlnej Statistiky
inym ¢lenom narodného Statistického systému podl'a § 14 zakona €. .../2026 Z. z. 0 oficialne;j
Statistike a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon o oficidlnej Statistike) pre

Titul, meno a priezvisko

Narodeny/a dna: ........ccccvveeeneee.
Skuska vykonand dila: .........ccccecueenenee

podra vyhlasky Statistického uradu Slovenskej republiky &. .../2026 Z. z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o nadobudani osobitného kvalifikaéného predpokladu na vykonavanie wloh
oficialnej Statistiky inym ¢lenom narodného Statistického systému.

(podpis)
Bratislava (datum (odtlacok okruthlej oo
vydania) peciatky uradu) predseda skusobne;j
komisie



Priloha ¢.2
k vyhlaske ¢. .../2026 Z. z.

OSOBITNY KVALIFIKACNY PREDPOKLAD

I.  Zakladné poznatky 0 normativnom ramci vykonavania uloh oficialnej Statistiky:

a. Vseobecny pravne zavizny akt Eurdpskej tnie v oblasti eurdpske;j $tatistiky,?)
Koédex postupov pre eurdpsku statistiku,?)
Osobitné pravne zavizné akty Eurdpskej unie v oblasti eurépskej Statistiky,°)
Zakon o oficidlnej Statistike a jeho vykonavacie predpisy,
Pravidla Sirenia Statistickych informacii,
Opatrenia na ochranu S$tatistickej dovernosti;

D o0 oC

Il.  Zakladné poznatky o fungovani narodného Statistického systému:
a. Koordina¢né nastroje,
Manazment kvality v narodnom $tatistickom systéme,
Pravidla revizii,
Indikatory kvality Statistickych vystupov a procesov,
Spréavy o kvalite zostavenych Statistik pre pouZzivatelov,
Zdroje udajov pre oficialnu Statistiku,
Zakladna Statisticka infrastruktira — Statistické registre, Statistické klasifikécie,
Statistické Ciselniky a Statistické formulare;

D o0 T

I1l.  Zakladné poznatky 0 hodnototvornom procese produkcie $tatistickych vystupov:
a. Zakladné fazy, podprocesy a Cinnosti Statistického produkéného procesu,
b. Spolo¢né standardizované postupy a odporucania v ramci jednotlivych zakladnych
faz a ich podprocesov,
c. Podporné procesy Statistickej produkcie,
d. ZastreSujuce procesy Statistickej produkcie — manazment kvality, manazment
udajov a manazment metatdajov.

1) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 223/2009 z 11. marca 2009 o eurdpskej Statistike a o zruseni
nariadenia (ES, Euratom) &. 1101/2008 o prenose dovernych statistickych udajov Statistickému tiradu Eurépskych
spoloc¢enstiev, nariadenia Rady (ES) ¢. 322/97 o $tatistike Spolocenstva a rozhodnutia Rady 89/382/EHS, Euratom
o zalozeni Vyboru pre $tatistické programy Eurépskych spologenstiev (U. v. EU L 87, 31. 3. 2009) v platnom
zneni.

2) C1. 11 nariadenia (ES) ¢. 223/2009 v platnom zneni.

%) Napriklad nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) & 138/2004 z 5. decembra 2003 o ekonomickych
a&toch pre polnohospodarstvo v spolo¢enstve ((U. v. ES L 033 5.2.2004, s. 1)), Nariadenie Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. ¢. 452/2008 z 23. aprila 2008 o tvorbe a rozvoji Statistiky vzdelavania a celozivotného vzdelavania
(U. v. ES L 145 4.6.2008, s. 227), nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2152 z 27. novembra
2019 o eurdpskych podnikovych Statistikach, ktorym sa zrusuje 10 pravnych aktov v oblasti podnikovych Statistik
(U.v. EU L 327, 17. 12. 2019) v platnom zneni.



