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UvVOoD

Urad pre verejné obstaravanie (d’alej len ,jarad“) ako ustredny organ §tatnej spravy

pre oblast’ verejného obstaravania bol zriadeny k 1. 1. 2000 podl'a zadkona ¢. 263/1999 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov zo 14. 9. 1999. Vychadzajuc
z kompetencii vyplyvajicich z platnej legislativy verejného obstaravania urad zabezpecuje
uplatiiovanie politiky verejného obstaravania v Slovenskej republike zaloZenej na principoch
transparentnosti, nediskriminacie, efektivnosti, hospodarnosti, rovnakého zaobchddzania
a podpory prostredia hospodarskej stt'aze.

Identifikacia iradu

Nazov: Urad pre verejné obstaravanie

Sidlo uradu: Ruzova dolina 10, 821 09 Bratislava
Kontakt: 02/ 50264 111

Webové sidlo uradu: WWW.UVO0.goV.sk

E-mail: info@uvo.gov.sk

Hlavné ¢innosti uradu

vypracuva koncepcie verejn¢ho obstaravania,

vykonava Statnu spravu v oblasti verejného obstaravania,

vykondva dohl'ad nad verejnym obstaravanim, najmad rozhoduje o namietkach
uchadzacov, zaujemcov, Ucastnikov alebo osob, ktorych prava alebo pravom chranené
zaujmy boli alebo mohli byt dotknuté postupom kontrolovaného a o namietkach organu
Statnej spravy, ktory osvedCi pravny zaujem v danej veci, ak boli kontrolovanému
poskytnuté finan¢né prostriedky na dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych prac alebo
poskytnutie sluzieb z FEuropskej unie, vedie konanie o preskimanie tkonov
kontrolovaného pred uzavretim zmluvy a po uzavreti zmluvy,

ukladé sankcie za spravne delikty,

spolupracuje s Europskou komisiou a zabezpeCuje plnenie informac¢nych povinnosti
voci Europskej komisii,

predklada najmenej raz roc¢ne spravu o vysledkoch verejného obstaravania a fungovani
verejného obstaravania vlade Slovenskej republiky a na poziadanie aj vyboru Narodne;j
rady Slovenskej republiky,

vedie zoznam hospodarskych subjektov a register hospodarskych subjektov so zakazom
ucasti vo verejnom obstaravani a vedie register kone¢nych uzivatel'ov vyhod,
certifikuje systémy na uskuto¢nenie elektronickej aukcie,

usmeriiuje metodicky Gcastnikov procesu verejného obstardvania,

zverejiuje na svojom webovom sidle vSetky svoje metodické usmernenia
pre ucastnikov procesu verejného obstaravania a vSetky svoje rozhodnutia, ktoré
st vysledkom dohl'adu nad verejnym obstaravanim,

vedie a verejnému obstardvatel'ovi a obstardvatel'ovi spristupiiuje na svojom webovom
sidle vzory elektronickych dokumentov, Specidlne programové vybavenie a iné
nalezitosti potrebné na zabezpecenie elektronickej komunikécie,

zverejiiuje oznamenia pouzivané vo verejnom obstardvani a d’alSie informacie podla
zakona o verejnom obstaravani v elektronickom vestniku verejného obstardvania alebo
na webovom sidle tradu,

poskytuje Protimonopolnému uradu Slovenskej republiky bezodkladne informacie
nasvedcujuce poruseniu zdkazu Gcasti vo verejnom obstardvani,



- poskytuje v konani o urCenie neplatnosti zmluvy, koncesnej zmluvy na prace alebo
radmcovej dohody na poziadanie sudu stanovisko k pravnym alebo skutkovym veciam,
ktoré suvisia s porusenim zakona o verejnom obstaravani,

- spristupniuje a aktualizuje uplny zoznam databaz, ktoré obsahuju informacie
o hospodarskych subjektoch v systéme e-Certis,

- poskytuje na poziadanie ostatnym ¢lenskym Statom Eurdpskej tnie informacie, ak tak
ustanovuje zadkon o verejnom obstaravani,

- vypraciva na ziadost Eurdpskej komisie a zverejiiuje na svojom webovom sidle
monitorovaciu spravu o systémovych nedostatkoch vo verejnom obstaravani na zaklade
poznatkov azisteni inych kontrolnych organov a ostatnych nezrovnalostiach
vo verejnom obstaravani, najmad o konflikte zdujmov, o ucasti malych a strednych
podnikov vo verejnom obstaravani,

- vydava neperiodické publikacie.

A1 CINNOST URADU V ROKU 2020

A 1.1 Plan hlavnych uloh

Urad v roku 2020 plnil tieto hlavné ulohy vyplyvajice z uzneseni vlady Slovenskej
republiky:

- vypracoval a nasledne predloZil na rokovanie vlady Slovenskej republiky na zaklade
ulohy C.1. uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 228 zo 7. 3. 2001 v termine
do 31. 3. 2020 Spravu o ¢innosti tradu za rok 2019. Informativna sprava bola
vypracovana a predlozend na rokovanie vlady Slovenskej republiky v stanovenom
termine, ktora ju 1. 7. 2020 na svojom 27. rokovani vzala na vedomie,

- vypracoval apredlozil na rokovanie vlady Slovenskej republiky ,Informaciu
0 celkovom Statistickom vyhodnoteni procesu verejného obstaravania za rok 2019
na zdklade ulohy C.2. vyplyvajucej z uznesenia vlady Slovenskej republiky
¢. 228 zo diia 7. 3. 2001. Predmetna informacia bola dia 4. 6. 2020 vzata na vedomie
na 23. rokovani vlady Slovenskej republiky.

A 1.2 Plan legislativnych uloh

Urad vypracoval komplexni novelu zikona o verejnom obstaravani, ktora nebola
predlozena do oficidlneho legislativneho procesu z dévodu odnatia/delimitacie legislativne;j
kompetencie uradu v prospech podpredsedu vlddy Slovenskej republiky pre legislativu a
odnatia gestorstva tradu v rdmci planu legislativnych tloh vlady na druhy polrok 2020 (vid’
kapitola A 1.5.2.).

A 1.3  Skuto¢né plnenie rozpoctu uradu za rok 2020

Urad je rozpodtovou organizaciou, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojena
na statny rozpocet na Grovni rozpoctovej kapitoly.

Zékonom ¢&. 468/2019 Z. z. 0 statnom rozpocte na rok 2020 bol limit vydavkov stanoveny
vo vyske 11 415 935 EUR, z toho vydavky na mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (610) boli vo vyske 6 163 453 EUR, bezné vydavky (hl. kat. 600) predstavovali
10885 935 EUR akapitalové vydavky (hl. kat. 700) boli stanovené vo vyske
530 000 EUR.



A 131 Prijmy Gradu

Schvaleny objem rozpoctovanych prijmov zakonom o $tatnom rozpocte na rok 2020 bol
vo vyske 1 000 000 EUR v kategoérii nedanovych prijmov. Skuto¢né prijmy boli dosiahnuté
vo vySke 1959 652 EUR, ¢o predstavuje 195,97 % plnenie schvaleného rozpoctu
(Tabulka ¢. 1).

Urad nemal v sledovanom obdobi prijmy z predaja nehnutelného majetku, nedostal
ziadne priame granty ani transfery z rozpoc¢tu Eurdpskej unie a ani iné prostriedky zo zahranicia
poskytnuté Slovenskej republike na zdklade medzindrodnych zmluv uzavretych medzi
Slovenskou republikou a inymi Statmi.

Tabulka ¢. 1 - Nedanové prijmy (v EUR) v roku 2020 urad desiahol v nasledovnom ¢leneni

Pokuty, penale a iné sankcie, t. j. uhradené pokuty za porusenie zikona o verejnom 1088843
obstaravani
Administrativne poplatky a iné poplatky a platby, t. j. poplatky za zapis do zoznamu 0
podnikatelov a pod.
Ostatné prijmy 870 809
z toho
- iné pohl'adavky — prepad kaucii 852 809
- z dobropisov a refundacii 18 000

A 13.2 Vydavky uradu

Urad ¢&erpal v sledovanom obdobi finanéné prostriedky v rameci hlavného rezortného
programu 07W — Verejné obstaravanie, s podprogramami Verejné obstaravanie — kapitola (kod
07W02), OP Technicka pomoc (kod 07W03) a OP Efektivna verejna sprava (kod 07W04). Na
podprograme 07WO03 — OP Technickd pomoc sme evidovali prostriedky Eurdopskej unie
a spolufinancovania zo Statneho rozpoc¢tu v ramci Operaéného programu Technickd pomoc —
ako refundaciu miezd, najmu a odbornych posudkov z predchadzajucich rokov ana
podprograme 07W04 Efektivna verejna sprava sme evidovali prostriedky Eurdpskej unie
a spolufinancovania zo $tatneho rozpoctu v ramci Opera¢ného programu Efektivna verejna

sprava (prvok 07W0401 — Manazérstvo kvality) — ako refundidciu miezd a najmu
Z predchadzajucich rokov. V réamci podprogramu OEKOO - Informacné technologie
financované zo Statneho rozpo¢tu — UVO sme cerpali finanéné prostriedky urcené

na informac¢no-komunikacné technologie.

V priebehu roka 2020 bol stanoveny limit vydavkov vo vyske 11 415 935 EUR upraveny
prostrednictvom 18 rozpoctovych opatreni, v dosledku coho doslo k uprave zaviaznych
ukazovatel'ov $tatneho rozpoc¢tu na rok 2020 takto:

- na podprograme 07WO02 — Verejné obstaravanic - kapitola bol schvaleny rozpocet
9 965 935 upraveny na sumu 10 120 240 EUR; dosiahnuta skuto¢nost’ za rok 2020 bola
vo vySke 9 244 455 EUR, ¢o predstavuje plnenie upraveného rozpo¢tu na 91,35 %
(Tabulka €. 2),

- na podprograme 07WO03 — OP Technickd pomoc bol rozpocet upraveny na sumu
993 552 EUR; dosiahnuta skutocnost’ za rok 2020 bola vo vyske 993 552 EUR,
¢o predstavuje plnenie upraveného rozpoctu na 100 % (Tabulka €. 3),

- napodprograme 07WO04 — OP Efektivna verejna sprava (prvok 07W0401 — ManaZérstvo
kvality) bol rozpocet upraveny na sumu 51 008 EUR; dosiahnuta skuto¢nost’ za rok
2020 bola vo vyske 51 008 EUR, ¢o predstavuje plnenie upraveného rozpoctu na 100 %
(Tabulka ¢. 4),

- na podprograme OEKOO — IT financované zo SR bol schvaleny rozpocet 530 000 EUR
upraveny na sumu 1 737 977 EUR; finan¢né prostriedky Vv ramci tohto podprogramu
boli ¢erpané vo vySke 1 531 047 EUR, ¢o predstavuje plnenie upravené¢ho rozpoctu
na 88,09 %. (Tabulka ¢. 5 a 6).



Vydavky spolu za kapitolu boli upravené na sumu 12 902 777 EUR. Celkovy uhrn
vydavkov Cerpanych k 31. 12. 2020 dosiahol vysku 11 820 062 EUR, ¢o predstavuje 91,61 %
Cerpanie upraveného rozpoctu (Tabulka €. 7).

Tabul’ka €. 2 — PrehPad ¢erpania vydavkov (v EUR) podla kategérii
na podprograme 07WO02 — Verejné obstaravanie - kapitola

Nazov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k 31. 12. 2020 (V%)
600 — bezné vydavky 10 117 679 9241894 91,34
610 - mzdy 5921 027 5598 717 94,56
620 — poistné 2181509 2025301 92,84
630 — tovary a sluzby 1930 809 1542531 79,89
640 — transfery 84 334 75 345 89,34
700 — kapitalové vydavky 2561 2561 100,00
Vydavky spolu 10 120 240 9 244 455 91,35

Tabul’ka €. 3 — PrehPad ¢erpania vydavkov (v EUR) podla kategérii
na podprograme 07WO03 — OP ,,Technicka pomoc*

Nazov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k 31. 12. 2020 (V%)
600 — bezné vydavky 993 552 993 552 100,00
610 - mzdy 675 730 675730 100,00
620 — poistné 235722 235722 100,00
630 — tovary a sluzby 79 623 79 623 100,00
640 — transfery 2477 2477 100,00
700 — kapitalové vydavky 0 0 0
Vydavky spolu 993 552 993 552 100,00

Tabul’ka €. 4 — PrehPad ¢erpania vydavkov (v EUR) podla kategérii
na podprograme 07W04 — OP ,,Efektivna verejna sprava“

Nazov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k 31. 12. 2020 (V%)
600 — bezné vydavky 51 008 51 008 100,00
610 - mzdy 30 352 30 352 100,00
620 — poistné 10 508 10 508 100,00
630 — tovary a sluzby 10 148 10 148 100,00
640 — transfery 0 0 0
700 — kapitalové vydavky 0 0 0
Vydavky spolu 51 008 51 008 100,00

Tabulka ¢. 5 — Prehl’ad ¢erpania vydavkov (v EUR) podPa kategérii
na podprograme OEKOO — IT financované zo SR - UVO

Nazov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k 31. 12. 2020 (V%)
0EKO00O01 — systémy vnutornej spravy 8 313 8 313 100,00
0EKO0003 — podporné infrastruktira 479 899 272 969 56,88
0EKO0004 — specializované prvky — IS EVO 159 264 159 264 100,00
0EK0005 — $pecializované prvky — IS UVO 1090 501 1090 501 100,00
Vydavky spolu 1737977 1531 047 88,09

TabuPka ¢. 6 — PrehPad ¢erpania vydavkov (v EUR) podl’a typu vydavkov
na podprograme OEKQOO — IT financované zo SR - UVO

Nazov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k 31. 12. 2020 (V%)
Bezné vydavky 1098 738 905 042 82,37
Kapitalové vydavky 639 239 626 005 97,93
Vydavky spolu 1737977 1531 047 88,09




Tabulka ¢. 7 — PrehPad ¢erpania vydavkov (v EUR) podl’a kategoérii spolu

Nézov polozky Upraveny rozpocet Cerpanie Cerpanie
k31 12. 2020 (v %)
600 — bezné vydavky 12 260 977 11 191 495 91,28
610 - mzdy 6 627 109 6 304 799 95,14
620 — poistné 2427738 2271531 93,57
630 — tovary a sluzby 3119 319 2537 343 81,34
640 — transfery 86 811 77 822 89,65
700 kapitalové vidavky 641800 628567 97,94
Vydavky spolu 12902 777 11 820 062 91,61

Z hodnotenia ¢erpania rozpoc¢tu uradu mozno konstatovat, ze za sledované obdobie bolo
Cerpanie rozpocCtu v sulade so schvalenym objemom rozpocétovych vydavkov a prijatymi
rozpoctovymi opatreniami. Urad dodrzal vSetky schvalené zaviazné ukazovatele rozpoctu.

A 1.4 Hodnotenie vyvoja uradu ako celku z hPadiska jeho organizacnej
Struktury a personalneho vybavenia

A 141 Pocletzamestnancov aradu

Riadenie a rozvoj l'udskych zdrojov

Na zaklade uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 500 zo dna 14. oktobra 2019 bol
schvaleny limit po¢tu zamestnancov na rok 2020 na 256 o0sob.

Rozpoctovym opatrenim Ministerstva financi Slovenskej republiky bol v 2. polovici roka
2020 znizeny limit poctu zamestnancov Uradu o jedno Stdtnozamestnanecké miesto z dovodu
delimitacie tohto miesta na Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenske;j
republiky, ktoré vyslalo reprezentanta uradu na Stale zastipenie Slovenskej republiky pri
Eurdpskej tnii v Bruseli.

Na zaklade Dohody o prechode prav a povinnosti uzavretej podla § 40ai zakona
¢. 575/2001 Z. z. o organizacii a ¢innosti vlady a organizacii Gstrednej Statnej spravy v zneni
zdkona ¢&. 134/2020 Z. z. medzi sluzobnym uradom a Uradom vlady Slovenskej republiky bol
Rozpoctovym opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 10/2020 z 28. 7. 2020
k 1. julu 2020 znizeny limit po¢tu zamestnancov tradu o Styri $tatnozamestnanecké miesta
z dovodu delimitacie tychto miest na Urad vlady Slovenskej republiky. Limit podtu
systemizovanych miest sluzobného tradu bol k 1. 7. 2020 znizeny na 252 0so0b.

Uznesenim vlady SR ¢. 649 zo 14. 10. 2020 k navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky
2021 az 2023 bol sluzobnému tradu stanoveny limit poc¢tu zamestnancov na rok 2021 na 229
0sOb, primerane znizeniu poctu zamestnancov bol znizeny aj rozpocet sluzobného uradu
Vv kategorii ekonomickej klasifikacie 610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV.

K 31. 12. 2020 mal urad systemizovanych 252 miest, pri¢om k uvedenému détumu bolo
na urade zamestnanych v S§tatnozamestnaneckom a pracovnom pomere 218 zamestnancov.

Stav a vyvoj zamestnanosti

V roku 2020 bolo na trad prijatych alebo trvalo preloZzenych z in¢ho sluzobného tradu
do Statnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného pomeru 53 zamestnancov. V uvedenom
obdobi a pocte je zahrnutych aj 8 navratov zamestnankyn z materskej alebo rodi¢ovske;]
dovolenky ajeden navrat z poskytnutého sluZzobného volna zamestnankyne nasledujicej
manzela vykonavajiceho v cudzine §tatnu sluzbu. Statnozamestnanecky pomer a pracovny
pomer v roku 2020 skon¢ilo alebo bolo trvalo prelozenych do iného sluZzobného tradu spolu
31 zamestnancov tradu. V uvedenom pocte je zahrnutych aj 7 odchodov zamestnankyn na
matersku alebo rodi¢ovsku dovolenku. Z celkového poctu 218 obsadenych miest na urade bolo



k 31. 12. 2020 statnych zamestnancov 192 a pracu vo verejnom zaujme vykonavalo 26
Zzamestnancov.

Obsadzovanie vol'nych $tatnozamestnaneckych miest

Sluzobny turad vroku 2020 vyhlasil prostrednictvom registra vyberovych konani
na Ustrednom portali verejnej spravy spolu 64 vyberovych konani na obsadenie
Statnozamestnaneckych miest Statnych zamestnancov a veducich statnych zamestnancov.

Na obsadenie Statnozamestnaneckych miest v stalej alebo docasnej Statnej sluzbe, ktoré
nie su miestami veducich Statnych zamestnancov, vyhlasil sluzobny urad spolu 57 vyberovych
konani, vratane 4 vyberovych konani, ktorymi sluzobny urad obsadzoval miesta vhodné pre
absolventov. Uspesnych alebo &iastoéne uspesnych vyberovych konani bolo 25, vratane
obsadenia jedného miesta vhodného pre absolventa prostrednictvom druhej ¢asti hromadného
vyberového konania. Vyberovy proces na obsadenie druhého miesta vhodného pre absolventa
na rok 2020 bol netspesny a miesto nebolo obsadené. Neuspesnych vyberovych konani bolo
31.

Pri obsadzovani S$tatnozamestnaneckych miest veducich Statnych zamestnancov
postupoval sluzobny trad v sulade s § 40 ods. 5 zakona €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe). Na obsadenie
miest veducich Statnych zamestnancov bolo spolu vyhlasenych 7 vyberovych konani. Spolu
bolo obsadenych 5 Statnozamestnaneckych miest veducich Statnych zamestnancov.

Na zéaklade vyberovych konani vyhlasenych a zaroven ukoncenych v roku 2020 bolo
prostrednictvom vyberovych konani obsadenych spolu 30 $tatnozamestnaneckych miest
zamestnancov a veducich Statnych zamestnancov.

Dalsie $tatnozamestnanecké miesta a miesta pri vykone prace vo verejnom ziujme
obsadzoval sluzobny trad v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

A 1.4.2 Struktira zamestnancov tradu

Ustanovenie § 53 zakona o Statnej sluzbe definuje funkcie Statnych zamestnancov na
tirade. Statnemu zamestnancovi patri funkcia v platovej triede podl'a najnaroénej$ej ¢innosti,
ktort vykonava podla sluzobnej zmluvy alebo podl'a opisu Statnozamestnaneckého miesta.
Charakteristika platovych tried Statnych zamestnancov tvori prilohu ¢. 2 zdkona o Statnej
sluzbe. NajvyraznejSie zastipenie v podmienkach uradu ma platova trieda 8 - hlavny Statny
radca, ktoru zastava 143 zamestnancov uradu.

.....

od 31 do 40 rokov. Do tejto vekovej kategorie spada 47 % zamestnancov tradu. Z celkového
poctu zamestnancov uradu tvorilo 135 Zien, t. j. 62 % a 83 muzov, t. j. 38 %. Priemerny vek
zamestnancov uradu dosahoval 38 rokov.

A 143 Vzdelavanie zamestnancov uradu

Zamestnanci Uradu sa pocas roka 2020 zucastiiovali vzdelavacich aktivit realizovanych
osobnym uradom alebo externymi vzdelavacimi inStiticiami, ato prioritne v oblastiach
suvisiacich s verejnym obstaravanim. Zamestnanci Gradu absolvovali $kolenia aj v oblasti
informaénych technologii, personalistiky, miezd, i€tovnictva, rozpoctovych pravidiel verejnej
spravy, jazykovej kultary slovenského jazyka, vzdelavacich aktivit zameranych na rozvoj
osobnostnych kompetencii a takisto $koleni, ktoré poskytuje Centrum vzdelavania a hodnotenia
Uradu vlady Slovenskej republiky suvisiacich s roznymi institatmi zakona o $tatnej sluzbe.
Celkovo bolo vzdelavanie v roku 2020 ovplyvnené situaciou ohl'adom pandémie COVID-19



a v dosledku obmedzeni plyntcich z tejto situacie, sa niektoré z planovanych vzdelavacich
aktivit v roku 2020 neuskuto¢nili.

Na vzdelavacie aktivity zamestnancov uradu boli pouzité finan¢né prostriedky vo vyske
10 695,99 EUR v nasledovnom rozdeleni:

. 6 696,02 EUR z kategorie 637 001 ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie —
Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympozia

. 3 599,97 EUR z kategorie 637 040 ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie —
sluzby v informa¢no—komunikacnych technologiach

. 400,- EUR z kategorie 637 027 ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie —
odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru.

A 1.4.4 SluZobné hodnotenie §tatnych zamestnancov

Za kalendéarny rok 2020 bolo v stlade so zakonom o Statnej sluzbe a prislusnou vyhlaskou
sluzobne hodnotenych 172 Statnych zamestnancov vratane tych, ktori ukon¢ili
Statnozamestnanecky pomer na uUrade ku dnu 31. 12. 2020. V sluzobnom hodnoteni za

.....

V sluzobnom hodnoteni dosiahli vynikajice alebo vel'mi dobré vysledky.

Vo vyplate za mesiac april 2020, bola v sulade s § 142 ods. 2 zdkona o Statnej sluzbe
zamestnancom, ktori dosiahli v sluzobnom hodnoteni za kalendarny rok 2019 vynikajtce alebo
vel'mi dobré vysledky, vyplatend jednorazova odmena.

A 145 Mzdova politika

Rozpisom zaviaznych ukazovatel'ov Statneho rozpoc¢tu na rok 2020 bol tradu stanoveny
ako jeden zo zé&viaznych ukazovatelov aj limit vydavkov na mzdy, platy, sluzobné prijmy
a ostatné osobné vyrovnania (610), a to vo vyske 6 163 453 eur. V priebehu roka 2020 bol tento
limit upraveny rozpoc¢tovymi opatreniami na sumu 5 921 027,05 eur (podprogram 07WO02 -
Verejné obstaravanie - kapitola).

Skuto¢né Cerpanie rozpoctu v kategérii 610 za rok 2020 bolo vo vyske 6 304 799 eur.
Vyska skuto¢ného Cerpania zahfiia upraveny rozpocet v kategorii 610 - podprogram 07WO02 —
Verejné obstaravanie, podprogram 07WO03 Operacny program Technickd pomoc, podprogram
07W04 Operacny program Efektivna verejna sprava a Operacny program ZvySovanie
efektivnosti verejného obstaravania.

A 1.4.6 Socialna politika

Socialna starostlivost o zamestnancov uradu bola zabezpeCovana z prostriedkov
socialneho fondu uradu. V rdmci socidlnej politiky trad prispieval zamestnancom nasledovne:

e vSetkym zamestnancom na stravovanie nad rozsah ustanoveny osobitnymi
zékonmi -_formou stravovacich poukazok v hodnote 4,50 eur/poukazka;

e na penazny dar pri prileZitosti Zivotného jubilea zamestnanca Gradu pri doviSeni
50., 55. a 60. roku — vyplateny 4 zamestnancom;

e na prispevok pri narodeni dietata - vyplateny 13 zamestnancom;

e vramci dalSej realizacie socidlnej politiky v oblasti starostlivosti
0 zamestnancov - trad vyplatil zamestnancom finan¢ny prispevok vo vyske 10
eur za kazdy odpracovany mesiac v roku 2020.

Z prostriedkov socidlneho fondu tradu boli vyplatené zamestnancom finan¢né prispevky
v celkovej vyske 75 764,89 eur.



V stlade § 152a Zakonnika prace bolo vyplatenych 66 prispevkov na rekreaciu v celkovej
vyske 12 312,30 eur.

Na doplnkové dochodkové sporenie urad prispieval sumou 30 eur na mesiac kazdému
zamestnancovi, ktory o prispevok poziadal. V roku 2020 bolo vyplatenych na tento Gcel celkom
44 100 eur, ¢o predstavuje v priemere 122 zamestnancov za mesiac.

A 1.5 Hodnotenie aktivit uradu z hPadiska vykonu hlavnych ¢innosti

A 151 Cinnost Kancelarie predsedu tiradu

Kancelaria predsedu uradu plnila tulohy uradu pre verejné obstardvanie na useku
koordinécie ¢innosti predstavitel'a Statnej moci, zabezpecovala plnenie Uloh predsedu uradu
po organizacne] a administrativnej strdnke, plnila Ulohy na tseku odbornych c¢innosti
vyplyvajicich z kompetencii uradu na Useku tvorby koncepcii a koordinovania programov
vyplyvajicich z c¢lenstva v medzindrodnych integraénych Struktirach, na useku tvorby
a realizacie Statnej politiky v oblasti medzinarodnych vztahov a na tiseku styku s verejnostou
a informovania verejnosti.

Kancelaria predsedu uradu v ramci ¢innosti vykonavala najma:

— zabezpeCovanie pripravy a realizacie porad vedenia uradu,

— zabezpecCovanie zahrani¢nych pracovnych a sluZobnych ciest zamestnancov tradu po
organizacnej stranke,

— dohliadanie a zastreSovanie systému manazérstva proti korupcii ISO 37001 v trade,

— vedenie evidencie darov v stanovenej lehote, prijatych zamestnancami uradu
Vv stuvislosti s vykondvanim Statnej sluzby alebo vykonom prace vo verejnom zaujme,

— Vypracovavanie zdznamov z porad vedenia tiradu a ich zverejiiovanie na intranetove;j
stranke uradu,

— aktivity stvisiace s koordinaciou a organizaciou ¢innosti predsedu uradu,

— zostavovanie Planu prace tiradu na rok 2021,

— zostavovanie Planu porad vedenia tradu na rok 2021,

— vedenie centralnej databazy protokolov a zdznamov o vysledku kontrol vykonanych
na urade kontrolnymi orgdnmi (Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky,
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, vnutorna kontrola),

— plnenie organiza¢nych uloh vyplyvajacich z pokynov predsedu turadu pri riadeni
uradu,

— vypracovavanie intimatov vyplyvajucich z uzneseni vlady Slovenskej republiky
ulozenych Kancelarii predsedu uradu,

— pripomienkovanie vnutornych predpisov uradu,

— aktualizacia internych predpisov tradu v gescii Kancelarie predsedu uradu,

— spolupraca pri priprave, organizacii a realizacii aktivit ako st konferencie, stretnutia
s predstaviteI'mi Eurdpskej komisie, OECD, ZMOS, SK8, Uniou miest Slovenska,
ostatnymi ustrednymi organmi $tatnej spravy, ako aj inymi pracovnymi partnermi,
ktoré sa v§ak od marca 2020 presunuli vo velkej miere do online priestoru, vzh'adom
na prevenciu a opatrenia proti Sireniu pandémie COVID-19.

Urad v ramci zahrani¢nej politiky a eurdpskych zaleZitosti pnil tlohy vyplyvajice
z Clenstva Slovenskej republiky v Europskej tnii. Aktivne spolupracoval s Eurdpskou
komisiou, spolupracoval aj na vypracovani roznych podkladov k dokumentom, dotaznikom
a inym materidlom spolu s Ustrednymi orgdnmi Stitnej spravy Slovenskej republiky
a instituciami Eurdpskej tnie.
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Osobitnu kapitolu ¢innosti Oddelenia zahrani¢nych vztahov a protokolu za¢leneného do
Kancelarie predsedu tradu tvorila sucinnost’ pri priprave zahrani¢nych pracovnych ciest
predsedu uradu a ostatnych zamestnancov tradu. Zamestnanci uradu sa v roku 2020 za¢astnili
6 zahrani¢nych pracovnych a sluzobnych ciest. Jedna sa o vyrazny prepad oproti minulym
rokom, ktory bol sposobeny vypuknutim pandémie COVID-19. Vzhl'adom na prijaté opatrenia
v ostatnych krajinach i v Slovenskej republike sa preto po prevazni vicSinu roka ziadne
zahrani¢né pracovné a sluzobné cesty zamestnancov uradu nekonali. Tejto situécii sa
prispdsobili aj organizatori jednotlivych podujati a namiesto fyzickych stretnuti sa v roku 2020
ujali online konferencie, semindre a workshopy. Tento online format zahtial rézne Skoliace
podujatia pre odborni verejnost’ zamerané na vymenu odbornych poznatkov a skusenosti z
oblasti verejného obstaravania, ale aj rokovania najmd s predstavitelmi partnerskych
ustrednych organov Statnej spravy a inStiticii Europskej unie a zéastupcami partnerskych
subjektov pre oblast verejného obstaravania. ISlo hlavne o ucast na rokovaniach
organizovanych Eurdpskou komisiou — rokovania Expertnej skupiny pre verejné obstaravanie,
Pracovnej skupiny pre ekonomiku a $tatistiku, Pracovnej skupiny pre e-Certis a iné. Oddelenie
eviduje, Ze zamestnanci uradu sa zucastnili celkovo 13 podujati v online formate.

Mimoriadna situdcia vo svete sa odrazila aj na ¢innosti oddelenia. Namiesto organizacie
potrebnych naleZitosti spojenych so zahranicnymi pracovnymi a sluzobnymi cestami, sa
oddelenie zameralo predovSetkym na vypracovanie ndvrhov prekladov oficidlnych i
neoficidlnych dokumentov Eurdpskej tnie, ¢lenskych i neclenskych statov Europskej tnie, ako
aj uradu samotného. V ramci tejto ¢innosti sa oddelenie aktivne oboznamovalo s vybranymi
rozsudkami Sudneho dvoru Eurdpskej tnie za ucelom lepSieho terminologického uchopenia
prekladanych dokumentov.

A 152 Legislativno-pravna ¢innost’ uradu

Jednou z nosnych ¢innosti tiradu bola v hodnotenom obdobi priprava a vypracovanie
navrhu zakona, ktorym sa meni a dopliia zakon o verejnom obstaravani. Urad na zéklade Glohy
B 1 uznesenia &. 433 zo 4. 9.2019 vypracoval navrh, ktorym sa meni a dopiia zakon ¢. 343/2015
Z. Z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa meni zédkon ¢. 95/2019 Z. z. o informa¢nych technolégiach vo verejnej
sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Tato novelizacia zahfnala konkrétne rieSenia
pre zjednoduSenic a zrychlenie verejného obstaravania, upravovala problematiku nekalych
praktik vo verejnom obstaravani, a mienila zaviest’ profesionalizaciu vo verejnom obstaravani
a posiliiuje nezavislost’ iradu ako kontrolného organu. Predmetna novela bola pripravovana v
odbornej a otvorenej komunikécii s predstavitel'mi samospravy, sukromného, ako aj verejného
sektora a bola odkonzultovana s predstavite'mi Europskej komisie a OECD.

Novelou kompetencného zdkona (zakon €. 134/2020 Z. z.), vSak bola uradu odnata
kompetencia legislativnej iniciativy, na zaklade ktorej urad od 1. 7. 2020 nemohol na zaklade
vlastnej, samostatnej iniciativy novelizovat’ zdkon o verejnom obstaravani.

Dna 1. 7. 2020 bol podpredsedom vlady Slovenskej republiky pre legislativu do
medzirezortného pripomienkového konania predlozeny navrh planu legislativnych uloh vlady
na druhy polrok 2020, v ramci ktorého sa navrhovalo, aby tirad ako gestor predlozil v decembri
roku 2020 na rokovanie vlady novelu zdkona o verejnom obstaravani, ktora by mala mat’ svoj
zaklad novele z roku 2019, ktort 17. oktobra 2019 schvalila Narodna rada Slovenskej republiky
a ktora po jej vetovani prezidentkou SR nebola Narodnou radou Slovenskej republiky opitovne
schvalend. Zaroveii mali byt podla predlozené¢ho legislativneho planu do tejto novely
zapracované aj podnety a sktisenosti z aplikac¢nej praxe ako 1 ndvrhy odbornej verejnosti.

K predlozenému planu legislativnych tloh vlady SR uplatnil irad v medzirezortnom
pripomienkovom konani zasadni pripomienku, v rdmci ktorej navrhol rozsirit' rozsah
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novelizacie aj o legislativhu tpravu, ktord vyplyva z povinnosti SR transponovat
do vnutrostatneho pravneho poriadku sekundarne pravo EU, téz programového vyhlasenia
vlady SR a platnych uzneseni vlady SR. Konkrétne v tejto suvislosti tirad uplatnil pripomienku
v nasledovnom zneni:

,Cielom navrhu je zapracovat’ do zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov navrhy odbornej verejnosti
na posilnenie nezavislosti Uradu pre verejné obstardvanie ako kontrolného uradu a legislativne
upravit verejni politiku otvorenej komunikdcie kontrolného organu, zabezpecit
profesionalizaciu ¢innosti vykondvanych vo verejnom obstaravani. Navrh bude reflektovat
poznatky a pripomienky vznesené k Legislativnemu zameru Zakona o komore verejného
obstaravania (LP/2018/957), zabezpecCovat’ transpoziciu smernice Eurdpskeho parlamentu a
Rady (EU) 2019/1161 z 20. jina 2019, ktorou sa meni smernica 2009/33/ES o podpore
ekologickych a energeticky uspornych vozidiel cestnej dopravy. Cielom ndvrhu bude taktiez
reforma systému kontroly verejného obstaravania v pripade Cerpania financnych prostriedkov
Eurdpskej tnie. Centralizaciou systému kontroly v ramci ktorého bude Urad pre verejné
obstaravanie zastavat’ poziciu jediného kontrolného organu fondovych zdkaziek sa dosiahne
zjednodusenie a predovsetkym zefektivnenie procesu kontroly ¢erpania eurofondov.

Podpredseda vlady Slovenskej republiky pre legislativu zdsadni pripomienku uradu
v ramci rozporového konania neakceptoval.

Nasledne vlada schvélila plan legislativnych uloh vlady SR na druhy polrok 2020,
v ramci ktorého namiesto uradu vystupuje ako gestor novelizacie zakona o verejnom
obstaravani podpredseda vlady pre legislativu.

Na zaklade tohoto schvalené¢ho planu legislativnych tlloh vlady SR na druhy polrok 2020,
tirad poziadal sekciu vladnej legislativy Uradu vlady Slovenskej republiky, riaditel’ku odboru
legislativy ostatnych tstrednych orgénov Statnej spravy o usmernenie, ako ma postupovat’ pri
plneni predmetného uznesenia vlady, ktord vo svojom stanovisku zo dna 2. 10. 2020 uviedla
cit.: ,,Vo vztahu k uzneseniu vlady SR ¢. 433 zo 4. septembra 2019, ktorym vlada SR ulozila
predsedovi Uradu pre verejné obstaravanie do konca tohto roku predlozit’ na rokovanie vlady
,navrh zdkona upravujici profesionalizaciu verejného obstardvania v posobnosti Uradu pre
verejné obstaravanie* uvadzame, ze zo schvalené¢ho Planu legislativnych uloh vlady Slovenske;j
republiky na mesiace september az december 2020 vyplyva, ze uvedena problematika nebude
predmetom tejto novely zakona o verejnom obstaravani. V tejto suvislosti uvadzame, ze trad
vo vztahu k tejto legislativnej tllohe uplatnil v MPK zasadnu pripomienku, aby legislativna
uloha =zastreSovala aj profesionalizdciu vo verejnom obstaravani. Nakolko zasadna
pripomienka Uradu nebola akceptovand, je mozné sa domnievat, Ze uloha vyplyvajica
Z uznesenia vlady SR €. 433 zo 4. septembra 2019 je obsolétna a v takomto pripade je mozné
predloZilt’ material na zruSenie uvedenej tlohy.*

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze urad pripravil komplexna novelizaciu zakona o verejnom
obstardvani, ktorej sucastou bola aj profesionalizdcia verejného obstardvania, poziadal
predseda uradu listom dnia 19. 10. 2020 v sulade s § 10 ods. 1 zakona ¢. 400/2015 Z. z. o tvorbe
pravnych predpisov a o Zbierke zakonov Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, v sulade s ¢l. 13 ods. 1 Legislativnych pravidiel vlady
Slovenskej republiky zo dia 4. maja 2016 v ¢innom zneni, podpredsedu vlady Slovenskej
republiky pre legislativu o prerokovanie tradom pripraveného navrhu zakona o verejnom
obstaravani. V stlade s § 10 vysSie uvedené¢ho zdkona a ¢l. 13 ods. 1 legislativnych pravidiel
vlady bolo zo strany iradu moZné predlozit’ predmetny navrh zédkona do legislativneho procesu
len na zéklade suhlasu podpredsedu vlady Slovenskej republiyk pre legislativu.
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V liste zo dna 9. 11. 2020 podpredseda vlady Slovenskej republiky pre legislativu ako
odpovedi na vyssie uvedeny list skonStatoval, ze ndvrh zédkona pripraveny tiradom nemozno
povazovat’ za validne pripraveny a predlozeny na prerokovanie.

Dalej tirad v zmysle tulohy B.33. z uznesenia vlady SR ¢&. 491 z 2. 10. 2019 pripravil a
skoncipoval ,,Navrh zakona o podpore ekologickych vozidiel cestnej dopravy a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov*, ktorého primarnym principom je ustanovenie poziadavky na
minimalne percentudlne podiely ekologickych vozidiel pri zaddvani vymedzenych zakaziek
podla zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a uzatvarani zmluv o sluzbach vo verejnom zaujme v
osobnej doprave. Navrh zdkona predlozil predseda tiradu na rokovanie vlady Slovenskej
republiky diia 30. 12. 2020. Uginnost’ navrhu zakona sa navrhuje od 2. augusta 2021, v stilade
s transpozi¢nou lehotou, ¢im sa zabezpeci dostatocne dlha legisvakan¢na lehota.

Urad analyzoval tlohy vyplyvajuce z uzneseni vlady Slovenskej republiky, ktoré boli
nasledne ulozené¢ odbornym utvarom uradu podla vecnej poOsobnosti na zdklade 34
vypracovanych intimatov a vypracovaval a zasielal Uradu vlady Slovenskej republiky
Stvrtrocné vyhodnotenia plnenia tloh vyplyvajucich z uzneseni vlady Slovenskej republiky.

Urad pripravoval pripomienky k ndvrhom vieobecne zaviznych pravnych predpisov
(ndvrhom legislativnych materidlov) a k navrhom nelegislativnych materidlov ministerstiev a
ostatnych ustrednych organov Statnej spravy v ramci medzirezortnych pripomienkovych
konani. V ramci predmetne;j Cinnosti bolo analyzovanych 546 materialov.

Proti rozhodnutiam vydanym tGradom bolo podanych 74 roznych zalob (Graf ¢. 1). Urad
vypracoval k predmetnym podaniam kvalifikované vystupy. Zastupcovia tiradu sa zucastnili na
20 pojednavaniach pred prislusSnymi sadmi.

Graf ¢. 1 — Druh Zalovanych rozhodnuti uradu v roku 2020
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V roku 2020 boli tiradu doruc¢ené 4 rozsudky NajvysSieho sidu Slovenskej republiky, 22
rozsudkov Krajského sudu v Bratislave a 2 rozsudky okresnych sudov. Okrem rozsudkov sudov
bolo v roku 2020 doru¢enych uradu 10 uzneseni NajvysSieho sidu SR, 50 uzneseni Krajského
sudu v Bratislave a 2 uznesenia okresnych stidov SR.

Rozhodnutia sa tykali predovsetkym spravnych Zalob podanych pred rokom 2020.
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V sledovanom obdobi urad vybavoval aj 180 doziadani a podnetov orgénov ¢innych v
trestnom konani, Najvyssieho kontrolného uradu alebo Protimonopolného tradu.

Urad podal aj 7 trestnych ozndmeni a to najmi z dovodu podozrenia zo spachania
trestnych ¢inov podla § 221, § 326 a § 266 a nasl. zdkona ¢. 300/2005 Z. z. Trestného zakona
v zneni neskorsich predpisov a dalSie.

Kompetenciou uradu v ramci vykonu dohl'adu je aj ukladanie pokut za spravne delikty.
V sledovanom obdobi urad vydal 170 prvostupiiovych rozhodnuti o uloZeni sankcie za spravny
delikt.

Urad zabezpetoval aj spristupiiovanie a zverejiiovanie informécii podla zékona
¢.211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(zékon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov. V roku 2020 bolo doruc¢enych
celkovo 171 Ziadosti o spristupnenie informacii, Co v porovnani s rokom 2019 znamena pokles
0 3,93 %. Z hl'adiska spdsobu vybavenia ziadosti o poskytnutie informacii boli v 131 pripadoch
(76,61 %) informacie poskytnuté v plnom rozsahu, v 31 pripadoch (18,13 %) bolo vydané
rozhodnutie o odmietnuti Ziadosti o spristupnenie informacii, pri€om proti 10 rozhodnutiam bol
podany rozklad, ktoré boli odstiipené Osobitnej komisii uradu. V jednom pripade bola Ziadost’
o spristupnenie informacii postipend na priame vybavenie inej povinnej osobe, v dvoch
pripadoch bola tradu ziadost’ zaslana iba na vedomie a v 6 pripadoch bola ziadost’ odloZena.

Z obsahu ziadosti prevazovali najcastejSie otdzky, ktoré smerovali na stav vybavenia
podnetu na vykon kontroly, stav konania o preskimanie tkonov kontrolované¢ho ¢i
stav/vysledok spravneho konania, prip. jednotlivé rozhodnutia tradu. Vo vel’kom mnoZstve
boli pozadované aj dokumenty suvisiace s konkrétnym verejnym obstardvanim ¢i s ¢innost'ou
uradu ako ustredného organu Statnej spravy.

A 153 Cinnost stvisiaca s informacnymi technolégiami a elektronickym verejnym
obstaravanim

V oblasti informacnych technologii (IKT) wvykonal urad v roku 2020 aktivity, ktoré su
zhrnuté v nasledovnych oblastiach:

- vykon prevadzky existujacich informaénych systémov turadu a implementacia
zmenovych poziadaviek v informaénych systémoch vyplyvajucich z poziadaviek
vlastnikov procesov,

- realizacia prac na komunikadnej infrastruktire UVO — RuZova dolina,

- migrécia IS VEMA a Kofax riesenia,

- navrh, implementacia, testovanie a uvedenie do prevadzky antivirového rieSenia
ESET - InStalacia antiviru na servery a ESET upgrade ERA,

- navrh migréacie, implementécia, testovanie a uvedenie do prevadzky Exchange 2019,

- priprava a realizcia obstarania néstroja IT Servicedesk pre riadenie dodavky IT
sluzieb a nasledna realizacia projektu,

- implementacia schvalenej politiky kybernetickej bezpe¢nosti v ramei IKT,

- projekt SVO:

o jadro —realizacia Verejného obstarania — poskytnutie podpory a su¢innosti,
o registratura — realizacia Verejného obstarania — poskytnutie podpory,
a suéinnosti,

- Vv priebehu roka bola realizovana obnova lokélnej infrastruktiry v planovanom
rozsahu a zaroveil bol realizovany Deployment nad rozsah planu, ktory bol vyvolany
pandemickou situaciou a potrebou zabezpecenia IKT pre pracu z domu — Homeoffice,

- vypracovanie Naslednej monitorovacej spravy (dalej len ,,NMS*) €. 4 narodného
projektu ,Elektronické sluzby verejného obstaravania“ (d’alej len ,,ESVO*). Narodny
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projekt ESVO v rdmci Opera¢ného programu Informatizacia spolo¢nosti (OPIS) bol
ukon¢eny k terminu 23. 9. 2016. V ramci fazy udrzatelnosti, ktora bude trvat’
do 23. 9. 2021 sa vykondva ro¢na aktualizacia fazy udrzatelnosti a vypracovava
sa v zmysle metodiky Naslednd monitorovacia sprava,

poskytnutie technickej podpory pre stale pracoviska.

V oblasti elektronického verejného obstardvania (EVO) vykonal trad v roku 2020

nasledovné aktivity:

v hodnotenom obdobi bolo VO/O zacatych spolu 1 535 zakaziek a bolo zrealizovanych
415 e-Aukcii. Od spustenia IS EVO do prevadzky od 30. 4. 2007 do 31. 12. 2020 bolo
zaCatych 8 759 zakaziek a zrealizovanych 7 839 e-Aukcii,

uskutocnil 10 Skoleni k IS EVO, na ktorych sa zucastnilo 525 osob,

od 12. 08. 2020 prebral agendu odosielania valida¢nych koédov hospodarskym subjektom
za uCelom dokoncenia registracie v systtme EVO. Validatné kody sa posielaja
hospodarskym subjektom bud’ do schranky sprav na UPVS (www.slovensko.sk) cez IS
NUNTIO alebo postou doporucene do vlastnych rik (najmé zahrani¢cnym hospodarskym
subjektom). V obdobi od 12. 08. 2020 do 31. 12. 2020 bolo odoslanych 865 validaénych
kodov,

neposudil ziadnu ziadost’ a nevydal Ziadne rozhodnutie o certifikdcii systémov sluziacich
na uskutocnenie elektronickych aukeii,

vybavil aj 2 603 incidentov a poziadaviek v suvislosti so spravou produkénej a Skoliace;]
verzie IS EVO. RieSili sa chybové hlasenia a v pripade potreby
aj v spolupraci s dodavatelom IS EVO.

A 154 Metodicka ¢innost’

Medzi nosné ¢innosti uradu patri metodické usmernovanie na zaklade Ziadosti i€astnikov

procesu verejného obstaravania. V roku 2020 bolo celkovo dorucenych 647 Ziadosti. Celkovo

bolo

vybavenych 606 ziadosti. Okrem toho bolo vydané jedno vSeobecné metodicke

usmernenie a jedno vykladové stanovisko.

V roku 2020 bol aktualizovany a zverejneny vSeobecny metodicky materidl — ,,Metodika

zadavania zakaziek*.

Graf ¢. 2— NajcastejSie otazky

§169 mmm o
§12 mmm ©
§39 mmm o
§46 mmm ©
§51 mmm o
§ 64 mmm o
§20 mmm oo
§26 mmm oo
§54 mmm oo

§148 mmm o
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A 155 Cinnost’ suvisiaca so vzdelavanim v oblasti verejného obstaravania

Oblast’ vzdelavania tucastnikov procesu verejného obstardvania je realizovand vo
vzajomnej sucinnosti inStitutu verejného obstaravania a stalych pracovisk uradu, pri¢om v roku
2020 bola vyrazne ovplyvnena mimoriadnou situaciou stvisiacou s pandémiou COVID-109.
Uvedené sa prejavilo najma v sposobe realizacie Skoleni. V tivode roka boli zorganizované $tyri
prezencné Skolenia v rdmci regidonov s celkovym poctom 694 ucastnikov z radov verejnych
obstaravatel'ov, obstaravatelov a podnikatel'ov. Ustrednou témou tychto $koleni bola ,,Zakazka
S nizkou hodnotou®, priCom sa prebrali aj témy, akymi st financné limity, vynimky zo ZVO,
socialny aspekt, sithrnné spravy ¢i jednotlivé kroky pri zadavani zékaziek.

Reflektujuc vzniknuta situdciu realizoval Urad d’alSie vzdelavanie ucastnikov procesu
verejného obstardvania prostrednictvom online platforiem. Uvedenym spésobom bolo
realizovanych 13 Skoleni zameranych na zaddvanie zdkaziek s nizkou hodnotou s celkovym
poctom 187 ucastnikov apit kurzov pre verejnych obstaravatelov z Trencianskeho
samospravneho kraja, ktoré boli zamerané na moZnosti praktickej aplikacie informacného
systému Elektronického verejného obstaravania (EVO). Tychto kurzov sa zicastnilo celkovo
165 ucastnikov.

Urad lektorsky zabezpe¢il seminar zamerany na aplikaéni prax verejnych obstaravani
so socialnym aspektom organizovany Implementa¢nou agenturou Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky v mestach Nitra, Banska Bystrica a Presov.
Prezentacie zamerané na uplatnovanie socialneho aspektu vo verejnych obstaravaniach blizsie
rozvinuli aj témy vyhradenych zékaziek, in-house zékaziek, i ,,socialnych® vynimiek. Zaznam
z uvedenych prezentacii bol nasledne umiestneny na internetovej stranke uradu, atak je
dostupny pre vsetkych zaujemcov o uvedenu tému.

Na zaklade Dohody 0 spolupraci uzatvorenej medzi Uradom pre verejné obstaravanie
a Ministerstvom financii Slovenskej republiky ako organom auditu boli pre organ auditu
zorganizované tri Skolenia na tému NajcCastejSie porusenia ZVO.

V ramci narodného projektu ,,ZvySovanie efektivnosti v oblasti verejného obstaravania
na Slovensku® boli zrealizované v roku 2020 3 skolenia pre verejnych obstardvatel'ov
a obstaravatelov zamerané na zelené verejné obstaravanie a socidlne aspekty vo verejnom
obstaravani (https://www.uvo.gov.sk/vsetky-temy-4e3.html?id=765).

Na zaklade Dohody o spolupraci uzatvorenej medzi Uradom pre verejné obstaravanie

a Najvyssim kontrolnym uradom SR trad lektorsky zabezpecil Skolenie na tému Elektronizacia
VO vs. IS EVO.

V ramci vzdelavania Gcastnikov procesu verejného obstaravania sa urad v roku 2020
vyraznejSie zameral aj na tvorbu vzdelavacich materidlov. VSetky vytvorené materidly st
zverejnené¢ na internetovej stranke uradu. Kompletny prehlad uvedenych materidlov je
spracovany v tabulke ¢. 8.

Urad v zavere roku 2020 predstavil aj prvé vydanie nového mesaénika ,, U VOdzovky “,
ktory bude pravidelne prindsat’ zaujimavé rozhodnutia Uradu, prip. metodické usmernenia
a rozhodnutia Sudneho dvora EU.
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Tabul’ka €. 8 — Prehl’ad vydanych vzdeldvacim materialov — 2020

P. Datum

[ zverejnenia Nizov materidlu Druh materialu
Prehl’ad krokov a postupov realizacie nakupu vo VO 1.

1. ]10. 1. 2020 Infografika

2. |110.1.2020 |Prehlad krokov a postupov realizacie nakupu vo VO 2. Infografika

3. |6.2.2020 Proces verejného obstaravania Infografika

4. 124.3.2020 | Ako nakupovat’ v ¢ase mimoriadnej udalosti Usmernenie pre VO

5. |24.3.2020 | Zakazka s nizkou hodnotou Infografika
Spolo¢ensky zodpovedné verejné obstaravanie — odborny text,

6. |24.7.2020 |prehl'ad MU, katalog aspektov, infografika Komplexny material

7. 125.9.2020 | Manual na vyhl'adavanie informacii k zékazke podl'a CPV kodu | Usmernenie
Obstaravanie najomnych bytov — odborny text, infografika,

8. 19.10.2020 | prehl'ad rozhodovacej praxe, vyber z metodickej ¢innosti Komplexny material

9. 9.10.2020 |Obstaravanie najomnych bytov Podcast

10. | 12. 10. 2020 | Konflikt zdujmov Sthrnny material

11. 116. 10. 2020 | Konflikt zaujmov Podcast
Analyza socialnych moznosti v oblasti verejného obstaravania na

12.130. 11. 2020 | Slovensku Komplexny material

13. [30. 11. 2020 | VSeobecna metodika verejného obstaravania inovativnych rieSeni | Prirucka

14. |21.12.2020 |,,UVOdzovky* Mesacnik

A 156 Cinnost’ sivisiaca s vykonom kontroly
Urad vroku 2020  vyriesil 864  podnetov na  vykon  kontroly,

356 namietok, 44 ziadosti o ex ante posudenie v celkovej sthrnnej hodnote priblizne
12 931 205 488,15 EUR

Uradu bolo prostrednictvom Odboru dohladu pridelenych 766 podnetov na vykon
kontroly, resp. podani na zaCatie konania o preskimanie ukonov kontrolovaného (d’alej len
,podnety na vykon kontroly*).

Tabulka ¢. 9 — Porovnanie po¢tu doruc¢enych podnetov za obdobie rokov 2017 az 2020

Rok

2017 2018 2019

2020

Pocet

1005 949 842

766

Podnety doruc¢ené turadu sa z hladiska Stadia procesu verejného obstaravania
a uzavretia zmluvy delia nasledovne:

414 podnetov pred uzavretim zmluvy,
265 podnetov po uzavreti zmluvy,
87 podnetov ostatnych, resp. neurc¢itych — napr. obsah podnetu je vSeobecny, bez ur¢enia

konkrétneho verejného obstaravania,

napddanie vsetkych postupov verejného
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obstaravatel'a/obstaravatela, alebo nie je vobec mozné hovorit’ o postupe podla zakona
0 verejnom obstaravani.

Tabul’ka €. 10 — Porovnanie dorucenych podnetov z hP’adiska $tadia procesu verejného obstaravania a
uzavretia zmluvy

Fazy VO 2017 2018 2019 2020
Pred uzavretim 498 535 329 414
zmluvy
L) Ll 430 102 376 265
zmluvy
Neurdité 77 222 137 87

Urad postupoval pri vykone kontroly, resp. v konani o preskimanie tkonov
kontrolovan¢ho nasledovne:

- v 218 pripadoch bolo vydané meritérne rozhodnutie,

- v 175 pripadoch rozhodnutim zastavil vykon kontroly (§ 174 ods. 1 pism. e),
pism. o), pism. n) zdkona 0 verejnom obstardvani).

- v 39 pripadoch bol vydany protokol o vysledku kontroly dodrzania zakona
0 verejnom obstaravani, vV ktorom boli identifikované porusenia zakona o verejnom
obstaravani,

- v 2 pripadoch bol vydany zaznam 0 kontrole.

- v 430 pripadoch vybavil podanie listom — postapil vec vntitornej kontrole verejného
obstaravatel'a, nakol’ko iSlo o podprahové zdkazky, zakazky s nizkymi hodnotami,
alebo o zakazky podl'a § 9 ods. 9 zakona o verejnom obstaravani, iSlo o poskytnutie
informacie, vec vybavil tradnym zaznamom.

Tabulka €. 11 — Sihrnny prehPad spésobu vybavenia jednotlivych podnetov

Rok 2017 2018 2019 2020
Protokol o vysledku 155 92 61 39
Zaznam o kontrole 33 4 5 2

List / aradny ziznam
/ postiupenie na 310 260 398 430
vnutornd kontrolu

Meritérne 153 160 159 218
rozhodnutie
Zastavené konanie 215 410 217 175

Podnety z pohl'adu operaénych podnetov

V sledovanom obdobi bolo ukoncenych 313 podnetov na vykon kontroly zikaziek,
ktoré boli ¢o i len z ¢asti financované z ESIF, v celkovom objeme finanénych prostriedkov
5234, 2 mil. EUR. Medzi pocetne najzastupnejSie operacné programy v roku 2020 patril
,lntegrovany regiondlny operacny program® (71 podnetov), ,,Operacny program Kvalita
zivotného prostredia® (61 podnetov), ,,Operacny program integrovand infrastruktara® (52
podnetov) a ,,Operaény program vyskum a inovacie* (36 podnetov).
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Tabul’ka ¢. 12 — Suhrn ukonéenych podnetov z pohl’adu opera¢nych podnetov

OP IROP OP KZP OP 11 OP VAI Ostatné
Podet 71 61 52 36 93
Finanény 105, 5 mil. 280, 1 mil. 1753, 3 mil. 51, 2 mil. 3 044, 2 mil.
objem EUR EUR EUR EUR EUR

Tabul’ka ¢. 13 — Ukoncené kontroly rozdelené podla finan¢nych limitov

Finan¢né Nadlimitna Podlimitna Zal'(azka > Nie je moZné .
limity zakazka zakazka nizkou urc¢it’ LU
hodnotou
Pocet 331 218 142 159 14
: > - - ” —
Flna_ncny 5043, 1 mil. 1743, 2 mil. 9, 6 mil. EUR 1817, 8 mil. 56 509, 26
objem EUR EUR EUR EUR

Podnety podla § 169 ods. 2

V roku 2020 bolo na Odbor dohl'adu dorucenych 172 podnetov podPa § 169 ods. 2
zékona o verejnom obstardvani v celkovom objeme finan¢nych prostriedkov
1718 610 946,56 EUR. Je vsak potrebné =zdoraznit, ze pocet podnetov podla

§ 169 ods. 2 je v podstatnej miere zavisly od Casu a stavu v ramci prislusného programového
obdobia (2013 — 2020).

Tabulka €. 14 — Sithrn ukonéenych podnetov z pohl’adu § 169 ods. 2

Rok 2017 2018 2019 2020
Pocet 316 389 208 172
Doba kontroly 109,99 73,93 72,39 78,72

Ex ante posudenie

V roku 2020 bolo doru¢enych na turad spolu 44 ziadosti o vykonanie ex ante postdenia.
V 15 pripadoch bolo oznamenie o vykonani ex ante posudenia v stilade so zakonom o verejnom
obstaravani, v 19 pripadoch bolo ozndmenie o vykonani ex ante posudenia v nestlade
S0 zékonom o verejnom obstardvani, v 10 pripadoch bolo tradom vykonané dobrovolné
ex ante posudenie so zaslanim odpovede. Stiladné a nesuladné ex ante postdenia sa tykali 34
ziadosti o vykonanie ex ante posudenia v celkovom objeme finanénych prostriedkov
742 001 572,6 EUR, aj v tomto pripade je pocet podnetov na vykonanie ex ante posudenie
V znac¢nej miere zavisly od Casu a stavu v ramci prislusného programového obdobia (2013—
2020).

1V tomto pripade nie je moZné vzdy uréit predpokladanti hodnota zdkazky. Vyznamny podiel na tomto finanénom
objeme tvori kontrola ,,Nakup $trnastich stihadiek F-16 v najmodernejsej verzii“ s predpokladanou hodnotu
1 600 mil. EUR.
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Tabulka ¢. 15 — Porovnanie ukoncenych ex ante postideni v roku 2017 az 2020

Rok 2017 2018 2019 2020
Dorucené 74 73 68 44

Sulad 15 16 13 15
Nesulad 45 42 32 19
Odpoved’ 14 15 23 10
Fio"bi}‘;fr']‘y' . 66208Rm"' 965 mil. EUR | * 5950%“" 742 mil. EUR

Priame rokovacie konania

V roku 2020 bolo vyhlasenych 214 priamych rokovacich konani (d’alej len ,,PRK®)

v celkovom objeme finanénych prostriedkov 320 607 676,40 EUR. Na zaklade tychto udajov
mdzeme evidovat’ narast poctu, pricom hlavnym dévodom je aktudlna pandemicka situécia
COVID-19, ktora sa rozsirila do celého sveta a ziada si nemalé finanéné prostriedky na
zavadzanie protiopatreni. Zo vSetkych vyhlasenych PRK sa 140 z nich dotykalo obstaravania
tovarov alebo sluzieb spojenych so situdciou COVID-19 s finanénym objemom
156 152 246,30 EUR.

Tabul’ka ¢. 16 — Porovnanie priamych rokovacich konani v rokoch 2017 az 2020

Rok 2017 2018 2019 2020

Zverejnené 235 205 134 214
Kontrolované 64 58 41 13

Kontrolované % 27,23 28,29 30,60 6,07

Cinnost’ suvisiaca s namietkami

V roku 2020 bolo uradu doruc¢enych 363 namietok, ¢o v porovnani s rokom 2019
(270 namietok) predstavuje narast o 34,44 % (93 namietok), a v porovnani s rokom 2018
(218 namietok) to dokonca predstavuje narast o 66,51 % (145 namietok). Je zrejmé, ze
V poslednych rokoch vyrazne narasta pocet namietok, z coho je mozné odvodit’ délezitost’ rastu
odbornych zamestnancov venujucim sa prave konaniam o ndmietkach. Porovnanie poctu
dorucenych namietok za obdobie rokov 2017 — 2020 je znazornené v nasledujucej tabul’ke.

Tabul’ka ¢&. 17 — Porovnanie doru¢enych namietok v roku 2017 az 2020

Namietky

2017

2018

2019

2020

Pocet

232

218

270

363

Z celkového poctu 363 doruc¢enych ndmietok bolo:

- 310 ukoncenych (vybavenych),

- 53 neukoncenych v konani o preskimanie twkonov kontrolovaného ku diu
31.12.2020,

- okrem uvedeného poctu bolo ukoncenych aj 44 ndmietok z predchadzajiceho roku
2019 a 2 namietky, ktoré boli eSte starSie (do uvedeného poctu boli pripocitané aj
namietky, ktoré boli Gradu vratené zo sudu).

Z celkového poctu 356 ukoncenych konani bolo:

- 109 namietkam vyhovené (30,62 %), z toho:
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o 93 ndmietkam podla § 175 ods. 1 pism. a) zdkona o verejnom obstaravani,
o 4 namietkam podl'a § 175 ods. 1 pism. b) zdkona o verejnom obstaravani,
o 12 nadmietky podla § 175 ods. 2 zdkona o verejnom obstardvani,
- 105 namietok zamietnutych (29,49 %) podla § 175 ods. 3 zakona o verejnom

obstaravani,

- 132 pripadoch konanie zastavené (37,08 %),
- 10 pripadov neur¢enych namietok (2,81 %).

Tabulka ¢. 18 — Porovnanie ukonéenych namietok v rokoch 2019 — 2020

Ul,(m.léené Vyhovené Zamietnuté Zastavené Neurcené Celkovo
namietky
2019 86 95 138 10 289
2020 109 105 132 10 356

Priemerna diZka konania za rok 2020 bola 49,87 diia. Uvedena hodnota bola uréena
z priemernej lehoty, ktorej hranice boli uréené zaciatkom konania a vydanim rozhodnutia.

Rozdelenie namietok z hl'adiska predpokladanej hodnoty zédkazky

V roku 2020 trad meritérne rozhodol 0 214 namietkach (141 v roku 2019), z toho:

v 153 pripadoch i$lo o namietky dorucené v postupe zadavania nadlimitnych zakaziek,
v 61 pripadoch iSlo o namietky doruc¢ené v postupe zadavania podlimitnych zakaziek.

V roku 2020 arad rozhodol o 132 zastaveniach konani, z toho:

v 87 pripadoch iSlo o ndmietky dorucené v postupe zaddvania nadlimitnych zakaziek,

- v 39 pripadoch iSlo o ndmietky doruc¢ené v postupe zadavania podlimitnych zakaziek,

Vv 6 pripadoch iSlo o namietky, ktorych postup nebolo mozné urcit’.

Tabulka ¢. 19 — Rozdelenie namietok z hP’adiska predpokladanej hodnoty zakazky v roku 2020

Meritorne rozhodnutia § 175 Pocet Sucet PHZ (mil. €)
Nadlimitné 153 1 906,06
Podlimitné 61 63,46

Celkovy pocet 214 1 969,52

Zastavené rozhodnutia § 174 Pocet Sucet PHZ (mil. €)
Nadlimitné 87 1 549,60
Podlimitné 39 49,34

Neurcené 6 0,33
Celkovy pocet 132 1 599,27

Kaucie

S podanim nadmietok je navrhovatel’ povinny zloZit’ kauciu, ktorej pripisanie na ucet tradu
Vv spravnej vySke aV lehote stanovenej zdkonom o verejnom obstardvani, je podmienkou
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zaatia konania. Urad vedie evidenciu kaucii na intranete apo vydani rozhodnutia
(o namietkach) vydava platobné prikazy na vratenie, resp. prepadnutie kaucie.

Tabul’ka €. 20 — Porovnanie kaucii v rokoch 2019 — 2020

Kaucie Vrdtené kaucie v € Prijmom statngho rozpoctuv | Uhradené kzume spolu v
Z;‘O';%k 1138512,36 636 109,04 1560 063,24
Zza‘orl%k 1131 997,84 186 672,12 1992 305,91

Uspesnost’ meritornych rozhodnuti vydanych v roku 2019 v konani o nidmietkach, resp.
V konani o preskiimanie ukonov kontrolovaného na zaklade namietok

Z celkového poctu 214 meritornych rozhodnuti vydanych v roku 2020 bolo:

- 154 meritornych rozhodnuti, ktoré neboli napadnuté odvolanim,
- 60 meritérnych rozhodnuti, ktoré boli napadnuté odvolanim, z toho:
o 36 meritornych rozhodnuti napadnutych odvolanim Rada tradu potvrdila,
o 11 meritornych rozhodnuti napadnutych odvolanim Rada uradu zmenila,
o V5 pripadoch Rada tradu rozhodnutim zastavila konanie o odvolani,
o V8 pripadoch Rada uradu ku diiu vypracovania Spravy konanie o odvolani
neukoncila.

Tabulka ¢. 21 — PrehPad meritornych rozhodnuti v procese odvolania v roku 2020

Meritorne
TOPAEIT I Nenapadl}ute Potvrdené Zmenené Zastavené V Konani
V procese odvolanim
odvolania
Pocet 154 36 11 5 8

Informacéné systémy v sprave Odboru dohl'adu

V roku 2020 bolo jednou z dolezitych tloh uradu spristupiiovanie vysledkov kontroly
v systéme ITMS2014+. Informacny systém umoziuje efektivne zverejiovanie vystupov
z kontrolovanych zakaziek, ktoré boli asponi z ¢asti financované z ESIF. Hlavnym dévodom
bolo spristupnenie informacii pre ostatné rezorty, ktoré sa aktivne podielaju na dalSich
kontrolérskych ¢innostiach v procese verejného obstaravania.

Taktiez v tomto roku sa aktivne prepracovala stratégia ukladania dat pre Statistické ucely
uradu. Nastavili sa nové procesy mapovania dat a zaviedla sa prioritizicia dat pre analytické
ucely. Data s zaznamenavané do 1S Sharepoint a IS Procurio, ¢im je zabezpeceny efektivnejsi
pristup spracovavania informdcii a generovania analyz. Nastaveny systém zberu udajov
zabezpecCuje presnejsie vysledky v oblasti stanovenia priorit a rizik pre buducnost’ tvorby
metodiky a legislativy v oblasti verejného obstaravania.

Pre pouZivané informacné systémy boli vytvorené interné manudly, ktoré ulahcuju
¢innost’ kazdému zamestnancovi, ktory ma alebo bude mat povinnost' aktivne pracovat
S udajmi.

Cinnost’ suvisiaca so zahrani¢nou agendou

V priebehu celého roku sa zamestnanci turadu okrem kontrolnej ¢innosti podielali aj na
prehlbovani medzindrodnej spoluprace za ucelom zlepSovania verejného obstardvania
prostrednictvom mnohych on-line stretnuti, ato najméd oddelenie 6100. Zamestnanci sa
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pravidelne zacasthiuji na seminaroch a Skoleniach organizovanych napr. OECD alebo
Eurépskou komisiou, ktoré poméhaju zamestnancom tradu prehlbovat’ znalosti a nadobudat’
mnohé nové inspiracie od zahrani¢nych partnerov.

S medzinarodnymi organizaciami urad spolupracuje aj na mnohych projektoch ako napr.
projekt s nazvom ,.Zodpovedné verejné obstaravanie®, financovany z Grantov Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru a Norska, ktory prebieha v spolupraci s OECD a ktory je zamerany na
zdoraziiovanie aplikacie principu hodnoty za peniaze. Natomto projekte sa aktivne
pracovalo pocas celého roku, ale prebehli aj pripravné trhové konzultacie, na ktorych sa
zamestnanci oddelenia 6100 zacastnili.

Na urade sa zaroven realizuje narodny projekt ,,ZvySovanie efektivnosti v oblasti
verejného obstardavania na Slovensku* financovany z Operacného programu Efektivna verejna
sprava, Vv ramci ktorého prebiehaju aktivity zamerané na zvySenie kvality, efektivnosti a
profesionality dohl'adovej ¢innosti v ramci procesov verejného obstaravania, zjednocovanie
rozhodovacej praxe, podporu transparentnosti a odhal’'ovanie potencialneho konfliktu zdujmov
a podporu vyuzivania zeleného verejného obstaravania, socialnych aspektov vo verejnom
obstaravani a verejného obstaravania inovativnych rieSeni. Zamestnanci uradu V suvislosti
S tymito aktivitami zorganizovali prvé uspeSné Skolenia pre verejnych obstaravatelov
a obstaravatel'ov zamerané na objasnenie a vSseobecnt orientaciu v danych oblastiach. V ramci
projektu boli tiez stanoveni zamestnanci Odboru dohl'adu ako tzv. interni metodici, ktori na
zéklade procesu dopytovania pomahaju pri rieSeni nejasnosti v procese dohl'adu nad verejnym
obstaravanim. Nakoniec sa tiez projekt sustreduje aj na problematiku odhalovania
potencidlneho konfliktu zaujmov. Urad pri priprave a vydavani vybranych vystupov v ramei
narodného projektu taktiez spolupracuje s OECD.

V spolupréci s OECD urad pracuje aj na projekte ,,Rozvoj flexibilnych praktik v oblasti
obstaravania IKT v Slovenskej republike®, financovany z Programu na podporu Strukturalnych
reforiem (SRSP), v ramci ktorého sa realizuje spolo¢na snaha na propagacii obstardvania
zékaziek, ktorych predmetom su informacné a komunikacné technologie.

Personélna matica

Odbor dohl'adu ma 13 oddeleni, z toho 7 sa venuje kontrolorskej ¢innosti, 4 namietkam,
1 ex ante posudeniam a 1 Strukturdlnym fondom a eurdpskej agende. K 31. 12. 2019 bolo na
odbore spolu 76 zamestnancov.

Urad eviduje v ramci Odboru dohladu Kk 21. 12. 2020 presne 91 systematizovanych
miest, z toho 82 obsadenych a 9 vol’'nych. V ramci 9 vol'nych miest je Sest’ miest v docasne;]
Statnej sluzbe a 3 miesta v stalej Statnej sluzbe.

Z Operacného programu Technickd pomoc je preplacand mzda 25 pracovnikom odboru.

Z Operac¢ného programu Efektivna verejna sprava je preplacand mzda 11 pracovnikom
odboru.

Z grantov EHP a Norska je preplacanad mzda 4 pracovnikom odboru.
A 157 Cinnost’ stvisiaca s Vestnikom verejného obstarivania a zoznamami

Urad v sledovanom obdobi zabezpeoval nepretrziti koordinaciu, metodicku a technicku
podporu k Informaénym systémom tradu (dalej len IS UVO®), spracovaval oznamenia
pouzivané vo verejnom obstardvani a vydaval Vestnik verejného obstaravania (d’alej
len ,,vestnik*). Urad zabezpetoval prevadzku elektronického tloZiska a Profilov verejnych
obstardvatel'ov/obstaravatel'ov/osob podla § 8 zakona o verejnom obstaravani (d’alej
len ,,Profily VO/O%), viedol Register verejnych obstaravatelov, Zoznam hospodarskych
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subjektov (dalej len ,,ZHS®), Register 0sdb so zakazom a Evidenciu referencii. Urad
V hodnotiacom obdobi taktiez zabezpecoval:

plnenie ulohy B.2 vyplyvajicej z uznesenia vlady SR ¢. 0092/2020 — zabezpecoval
monitorovanie  zeleného verejného obstardvania prostrednictvom ozndmeni
pouzivanych vo verejnom obstaravani, poziadal vSetky ministerstva a Gstredné organy
Statnej spravy, predsedov samospravnych krajov a predsedu ZMOS, aby upozornili
vSetky organizacie v ich pdsobnosti o vysSie uvedenom postupe pre zabezpecenie
monitorovania zeleného verejného obstaravania, poskytol Ministerstvu Zzivotného
prostredia SR a Slovenskej agenture zivotného prostredia sucinnost’ pri realizacii
monitoringu uplatiiovania zeleného verejného obstaravania, ako aj vypracoval hlasenie
o plneni tejto tlohy spolu s informéciou 0 uplatiiovani principov zeleného verejného
obstaravania uradom,;
plnenie ulohy C.2 vyplyvajucej z uznesenia vlady SR ¢. 0616/2020 — trad ako povinna
osoba podla § 5 ods. 1 zakona ¢. 272/2015 Z. z. o registri pravnickych osob,
podnikatel'ov a orgénov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
zabezpecoval odstranovanie nezrovnalosti medzi Udajmi vedenymi v Zozname
hospodarskych subjektov a idajmi vedenymi v registri pravnickych osob, podnikatel'ov
a organov verejnej moci dostupnymi el. prostrediami na zédklade ozndmenych zmien,
podnetov a z vlastnej ¢innosti. Urad vypracoval aj hlasenie o plneni tejto tlohy;
vypracovanie nasledovnych materialov v oblasti Statistiky a analyz:

o Porovnanie dizky trvania verejného obstaravania v rokoch 2018 a 2019

o Porovnanie dizky trvania verejného obstardvania v rokoch 2018 a 2019

r6znymi metodikami

o ,,Verejné obstaravania v Case korona-krizy*.
aktualizaciu a rozvoj IS UVO, ktoré vyplyvali, z realizovanych aktualizacii sluzieb
eSender aeSentool, prostrednictvom ktorych urad zabezpeCuje odosielanie
nadlimitnych ozndmeni na Urad pre vydavanie publikacii Eurépskej tnie, ako aj
z vlastnych zisteni a z aplikacnej praxe;
Vv nadvédznosti na vysSie uvedené zabezpecil aktualizaciu vybranych pouzivatel'skych
prirugiek k IS UVO a inych podpornych dokumentov, ktoré s dostupné na webovom
sidle uradu;
pravidelnt aktualizaciu idajov v informac¢nom systéme e-Certis, ktory je spravovany
Eurépskou komisiou.

Registracia do IS UVO a IS EVO

Zasielanie formuldrov oznameni pouzivanych vo verejnom obstaravani sa uskutociuje

prostrednictvom Informaéného systému Zber tidajov (d’alej len IS ZU“). Za tymto celom
je nevyhnutna registracia VO/O/§8 do tohto systému. Registraciou je zaroven VO/O/§8
vytvoreny a spristupneny Profil VO/O a stcasne aj informacny systém elektronického
verejného obstaravania (d’alej len ,,IS EVO”). V roku 2020 bolo na zaklade dorué¢enych ziadosti
registrovanych 514 novych obstaravatel'skych subjektov, ¢o je o 43 % viac ako v roku 2019.
Prehlad poctu registrovanych obstaravatel'skych subjektov v rokoch 2008 az 2020 sa nachadza
v tabul’ke €. 22.

Tabul’ka ¢. 22 — Pocet registrovanych obstaravatel’skych subjektov a porovnanie rokov 2008 az 2020

ZOVO ISUVO
Rok 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Pocet reg.
130 | 1898 | 1520 | 1311 | 1529 | 2312 | 2424 | 1945 | 813 | 1286 | 423 359 514
VO/0/§8
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Vestnik verejného obstardvania

V roku 2020 bolo vydanych 273 cisiel vestnika. Vestnik vychadzal zvycajne 5-krat
do tyzdna pocas pracovnych dni s vynimkou niektorych sviatkov a dni pracovného pokoja,
kedy vestnik nebol publikovany. Vynimku tiez tvorili dni, kedy boli vzh'adom na vel’ky pocet
prijatych suhrnnych sprav a technickt kapacitu vestnika publikované dva az tri vestniky v jeden
pracovny den. Celkovy prehl'ad dorucenych, spracovanych a zverejnenych oznameni
za rok 2020 a ich porovnanie s rokom 2019 je uvedeny v tabulke ¢. 23. Pocet vyhlasenych
verejnych obstaravani zverejnenych vo vestniku v roku 2020, triedenych podla limitov
s uvedenim predpokladanej hodnoty zakazky a poctu vyhldsenych verejnych obstaravani
financovanych z fondov EU je uvedeny v tabulke &. 24.

Tabul’ka ¢. 23 — Dorucené, zverejnené, nezverejnené oznamenia a porovnanie rokov 2019 a 2020

Druh dokumentu/formular Rok 2019 Rok 2020 Rozdiel
Dor:ucene oznamenia vratane korigend a stthrnnych 36374 45 492 + 9118
sprav

Zverejnené oznamenia 34 657 44098 + 9441
Stthrnné spravy ° 19 795 29 207 +9412
Informaf:vne poer}nostl (dorucené, evidované 530 53 . 479
nezverejiiované)

Storna oznameni 681 368 - 313
Vratené oznamenia 430 1012 + 582

Tabulka ¢. 24 — Celkovy pocet vyhlasenych verejnych obstardvani s uvedenim predpokladanej hodnoty
zékazky (d’alej len ,,PHZ), z toho po¢et financovanych z fondov EU s uvedenim PHZ®

Vyhlasené verejné obstaravania v roku 2020
Limity Spolu Fondy EU
Pocet obst. PHZ Pocet obst. PHZ
celkom/PHZ (v mil. eur) celkom/PHZ (v mil. eur)
Nadlimitné 1 540/1 520* 6 110,462* 563/556* 1 756,493*
Podlimitné 1511/1 506* 860,008* 718/716* 421,050*
Celkom 3 051/3 026* 6 970,550* 1281/1272* 2 177,543*

Vedenie zoznamu hospodarskych subjektov

Do ZHS bolo v roku 2020 zapisanych celkovo 4 501 hospodarskych subjektov,
¢o je 048 % viac ako v roku 2019. Z uvedeného poctu bolo zapisanych 233 zahrani¢nych
hospodarskych subjektov z krajin Europskej tnie, Lichtenstajnska, Turecka a z Cinskej l'udove;j
republiky. Podrobny prehlad ukazovatelov aich porovnanie s predchadzajicimi rokmi
sa nachadza v grafe €. 3 a tabul’ke €. 25.

2 Vietky zverejnené ozndmenia, vratane informacii o za¢ati priameho rokovacieho konania, korigend, sthrnnych
sprav a zverejnenych oznameni, ktoré boli dodato¢ne stornované na zaklade redakcnej opravy.

% Suhrnné spravy v zmysle novely zakona o verejnom obstaravani, ktora nadobudla i&innost’ 1. 1. 2019.

# Informécie tykajlice sa splnenia povinnosti podl'a § 166 zkona o verejnom obstaravani (k zikazkam vyhlasenym
podl'a zikona o verejnom obstaravani t¢inného do 31. 12. 2018).

® Celkovy pocet obstardvani/pocet obstardvani s uvedenim PHZ. PHZ nie je povinny Gidaj. Nie st zahrnuté priame
rokovacie konania, koncesie a sut'aze navrhov. Hodnoty oznacené * st hodnoty s uvedenou PHZ.
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Graf ¢. 3 — Pocet vykonanych zapisov do ZHS podl’a jednotlivych mesiacov v rokoch 2018, 2019 a 2020
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Tabulka €. 25 — Pocet jednotlivych ukazovatelov za rok 2020 v porovnani s rokom 2019
Ukazovatel’ Rok 2019 Rok 2020 Rozdiel
Prijaté ziadosti o zapis do ZHS 3150 4258 + 1108
Zapisy/prediZenia platnosti zapisu v ZHS 3040 4501 + 1461
Zmeny udajovv ZHS 883 1055 +172
Hospodarske subjekty vyciarknuté
gy 11 10 -1
na vlastnua Ziadost’
Pocet zahranlcnych hospodarskych 188 233 + 45
subjektov
Vypisy zo ZHS s osvedcovacou dolozkou 1218 1060 - 158
Pocet zverejnenych referencii 18608 15142 -3466

ZHS je verejne pristupny na webovom sidle uradu obsahujtci vSetky udaje potrebné
na vyhodnotenie splnenia podmienok ucasti podl'a zakona o verejnom obstaravani a udaje
v lom uvedené, nie je potrebné v postupoch verejného obstaravania overovat’.

Ostatné ¢innosti stivisiace s vedenim ZHS v roku 2020:

- vykonanie 1055 ozndmenych zmien v ZHS,

- preverenie spifiania podmienok podla § 32 ods. 1 zakona 0 verejnom obstaravani
U hospodarskych subjektov zapisanych v ZHS avydanie 2 rozhodnuti vo veci
vy&iarknutia zo ZHS z dovodu preukazaného nespliiania podmienok tucdasti podla
§ 32 ods. 1 zdkona o verejnom obstaravani,

- vypracovanie roznych druhov koreSpondencie a dokumentov, na zéklade ktorych boli
vystavované vypisy, odpisy, vyzvy, vratenia dokladov, platobné predpisy na Uhradu
spravnych poplatkov, vratenia omylom alebo neopodstatnene zaslanych spravnych
poplatkov, usmerneni ohl'adom aktualizacie a doplnenia dokladov pri splneni
podmienok ucasti vo verejnom obstardvani, rozhodnuti v spravnom konani, informécii,
tykajacich sa podmienok a spdsobu zapisu do ZHS, aktualizacia formularov Ziadosti,
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tykajucich sa ZHS, ktoré spolu s informaciami o ZHS boli vypracované aj v anglickom
jazyku,

- zaslanie 1245 e-mailovych notifikacii s upozornenim na uplynutie lehoty platnosti
zapisu hospodarskych subjektov v ZHS.

Cinnosti savisiace s evidenciou a spravou referencii

V stvislosti so zakonnou povinnost'ou obstaravatel'skych subjektov vyhotovit’ referencie
urad v priebehu roka 2020 zverejnil 15 142 referencii. Prehlad poctu zverejnenych referencii
podl’a jednotlivych mesiacov roka 2020 a porovnanie poc¢tu s rokmi 2018 a 2019 sa nachadza
v grafe ¢. 4.

Graf ¢. 4 — Pocet zverejnenych referencii podl’a jednotlivych mesiacov v rokoch 2018, 2019 a 2020
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Vedenie registra 0s6b so zakazom ucasti

V sutlade s § 183 zdkona o verejnom obstaravani urad vedie register 0sob so zdkazom
ucasti, ktory je verejne pristupny na webovom sidle tiradu. Pocas roka 2020 boli do registra
0s0b so zakazom ucasti zapisané 4 hospodarske subjekty. Uvedenym hospodarskym subjektom
bol ulozeny zakaz ucasti vo verejnom obstaravani na obdobie 3 rokov. V registri 0s6b
so zakazom tcasti je zapisanych celkovo 16 hospodarskych subjektov.

A 158 Cinnost kancelirie Rady iradu

Kancelaria Rady uradu pripravuje materidly na rokovanie Rady uradu (d’alej len ,,rada®)
k vSetkym radou prerokivanym pripadom a vypracuva pisomné vyhotovenia rozhodnuti rady
a vSetkych pisomnosti rady. V roku 2020 sa na tirade uskuto¢nilo 16 rokovani rady prezenénym
sposobom. Vzhl'adom na aktualnu epidemicku situdciu sa rokovania rady aktualne uskuto¢nuju
online formou.

Odvolania

Uradu bolo doruéenych 140 odvolani proti rozhodnutiam vydanym v Kkonani
0 preskimanie ukonov kontrolovaného. V 74 pripadoch iSlo o odvolania podané
kontrolovanym (verejnym obstaravatel'om, obstardvatelom, resp. osobou podl'a § 8 zdkona
0 verejnom obstaravani) a vV 66 pripadoch odvolanie podal uchadzac, resp. zaujemca, ktory bol
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navrhovatelom v konani o namietkach, resp. uchadzacom (v konani o preskiimanie tikonov
kontrolovaného).

Konkrétne bolo dorucenych:

- 61 odvolani proti rozhodnutiam z konania 0 preskimanie tkonov kontrolovaného
na zaklade namietok,

- 78 odvolani proti rozhodnutiam vydanym pri vykone kontroly,

- 1 odvolanie smerujiice proti rozhodnutiu, ktorym trad pri vykone kontroly ulozil
kontrolovanému poriadkovi pokutu za to, Ze kontrolovany nepredlozil iradu kompletnu
dokumentaciu (iSlo teda o rozhodnutie, proti ktorému nie je mozné podat’ odvolanie).

Tabul’ka ¢. 26 — Prehl’ad poc¢tu odvolani v rokoch 2014 az 2020
Odvolania 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Pocet 26 18 12 54 61 85 140

Rozhodnutia o odvolaniach

Rada v roku 2020 rozhodla o 118 odvolaniach:
- 12 odvolani z roku 2019,
- 106 odvolani podanych v roku 2020.

Rada vroku 2020 rozhodla meritérne v pripade 87 odvolani (vratane odvolani
podanych v roku 2019):

- v 63 pripadoch odvolanie zamietla a rozhodnutie iradu potvrdila,
-V 24 pripadoch rozhodnutie tiradu zmenila.

Rada v 31 pripadoch odvolacie konania zastavila (v 3 pripadoch z dovodu spit'vzatia
odvolania odvolatel'om).

Kaucie v odvolacom konani

Odvolatelia poukazali na ucet tradu kaucie spojené s podanim odvolania v sthrnnej
hodnote 322 600 EUR. Kaucie v uhrnnej vyske 71 400 EUR boli odvolatelom vratené
(22,13 %). Kaucie vo vyske 197 400 EUR sa stali prijmom rozpoctu (61,20 %). Kaucie
vo vyske 53 800 EUR (16,67 %) sa stant prijmom rozpoctu alebo budu vratené odvolatel'om
na zaklade rozhodnuti rady vydanych v roku 2021.

Kontrolovani zloZili na ucet uradu kaucie v celkovej vySke 35 700 EUR, z toho
16 400 EUR bolo vratenych kontrolovanym a 9 400 EUR sa stalo prijmom Statneho rozpoctu.

Navrhovatelia zlozili na tcet Gradu kaucie v celkovej vyske 286 900 EUR, z toho
55000 EUR bolo vratenych navrhovatelom a 188 000 EUR sa stalo prijmom Statneho rozpoctu.

Preskiimanie mimo odvolacieho konania

Rade bolo vroku 2020 dorué¢enych 14 podnetov o preskimanie rozhodnutia mimo
odvolacieho konania, 0 ktorych rada rozhodla nasledovne:

- v 3 pripadoch rada rozhodla o zac¢ati konania (v 2 pripadoch rada zmenila rozhodnutie
uradu a v 1 pripade rada kona),

- Vv 1 pripade autor podnetu vzal spét’ svoj podnet,

- v 3 pripadoch rada rozhodla, Ze neza¢ne mimoodvolacie konanie,

- Vv 1 pripade rada konStatovala, Ze nie je prislu§na rozhodovat’ v mimoodvolacom konani
(podnet smeroval proti listu uradu, v ktorom trad oznamil hospodarskemu subjektu, Ze
na zaklade jeho podnetu nevykond kontrolu, t. j. neexistovalo rozhodnutie uradu, ktoré
by bolo spdsobilé stat’ sa predmetom mimoodvolacieho konania),
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- V4 pripadoch rada vroku 2020 neprijala rozhodnutie o zacati, resp. o nezacati
mimoodvolacieho konania,

- Vv 2pripadoch rada zamietla podnety na mimoodvolacie konanie od opravneného orgénu
(i8lo o podnety riadiacich organov Ministerstvo financii SR a Ministerstvo vniitra SR).

Referencie

V roku 2020 bolo rade doruc¢enych 7 podani tykajicich sa referencii, z uvedeného poctu
boli 4 konania zastavené z dovodu:

- 3 pripady — odpadol dovod konania vzhladom k tomu, Ze verejni obstaravatelia
po doruceni vyzvy rady na vyjadrenie sa k navrhu dodévatela vyhotovili referenciu,
0 ktorej vyhotovenie dodavatel' poziadal radu — predmetné pripady boli postupené
odboru legislativno-pravnemu na ucely konania o uloZeni pokuty verejnému
obstaravatel'ovi z dovodu nevyhotovenia referencie v zdkonom ustanovenej lehote,

- 1 pripad — rada nebola vecne prislusna rozhodnat’ o navrhu, ato z dovodu, Ze navrh
na upravu referencie, konkrétne na vymaz zverejnenej referencie podal verejny
obstaravatel’, ktory predmetnu referenciu sam vyhotovil a zverejnil, ako aj z dovodu, Ze
rada nie je opradvnena uskuto¢nit’ vymaz zverejnenej referencie (rada je opravnend

uskutoc¢nit’ len Gpravu referencie) — rozhodnutie o tomto navrhu bolo vydané v roku
2021.

V' 2 pripadoch rada o navrhu na tGpravu referencie rozhodla tak, Ze zmenila referenciu.
V 1 pripade rada rozhodla o preruSeni konania z dovodu stidneho konania o Zalobe dodédvatel'a
na ur¢enie neplatnosti odstupenia od zmluvy.

V roku 2020 bol doruceny 1 protest prokuratora smerujici proti rozhodnutiu rady
0 odvolani. Rade bol doru¢eny 1 navrh na obnovu konania pravoplatne ukonceného
rozhodnutim rady o odvolani (i§lo o rozhodnutie rady, ktorym rada zamietla odvolanie
smerujuce proti rozhodnutiu o ndmietkach navrhovatela). O predmetnom navrhu rada aktualne
kona.

A 159 Cinnost’ sivisiaca s podporou implementacie fondov Eurépske;j tinie

Urad realizuje odborné $pecializované &innosti strategického a koncepéného charakteru
zamerané na podporu a poradenstvo pri priprave projektov financovanych z ESIF alebo z inych
externych zdrojov pre potreby uradu.

V roku 2020 urad pripravoval, implementoval a participoval na realizacii projektov
financovanych z Operacnych programov Technicka pomoc, Efektivna verejna sprava,
Integrovana infrastruktira a Granty EHP a Norskeho finanéného mechanizmu.

Urad v ramci roka 2020 spravoval celkom 9 projektov, z toho 1 projekt bol v priprave
(Financovanie mzdovych vydavkov oprdavnenych AK UVO 1V.), 6 projektov V realizacii
(Priestorové zabezpecenie administrativnych kapacit UVO II.; ZvySovanie efektivnosti v oblasti
verejného obstaravania na Slovensku; Spickové vzdelavanie pre zamestnancov analytickych
utvarov; Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v organizacidch verejnej spravy, Systém
verejného obstardavania; Zodpovedné verejné obstardvanie) al projekt ukonceny
po projektovej stranke (Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych AK UVO II1L.), pricom
finanéne bude ukongeny v roku 2021. Urad taktiez v rAmci roku 2020 ukonéil po finanénej
stranke 1 projekt financovany z OP Technickd pomoc (Financovanie mzdovych vydavkov
opravnenych AK UVO IL).
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Operaény program Technicka pomoc

V ramci Operaéného programu Technicka pomoc trad v roku 2020 spravoval celkom 4
projekty, z toho 1 projekt bol v realizacii, 1 projekt bol finan¢ne ukonéeny, v ramci 1 projektu
bola ukoncena realizacia hlavnych aktivit, pricom finan¢ne bude ukonceny v roku 2021 a 1
projekt bol v priprave a hlavné aktivity sa budu realizovat’ v ¢asovom rozmedzi 01 — 12/2021.
Projekty z OP TP sG primarne zamerané na refundaciu mzdovych nakladov 25
administrativnych kapacit ESIF, zabezpelenia prevadzkovej podpory pre administrativne
kapacity ESIF a poskytnutych sluZieb v ramci uZivania priestorov.

1. Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych AK UVO II.

Ciel’ projektu: refundacia mzdovych nakladov

CiePové skupiny: administrativne kapacity uradu (25 AK ESIF)

Rozpocet projektu: 884 819,10 EUR

Trvanie projektu: 01/2019 — 12/2019

Vystup projektu: podpora stabilizacie administrativnych kapacit iradu zapojenych do systému
riadenia, kontroly a auditu ESIF

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor dohl'adu/odbor projektov

Stav vroku 2020: Vroku 2020 urad ukoncil po finanénej stranke projekt s nazvom
Financovanie mzdovych vydavkov oprdvnenych administrativaych kapacit UVO II. V roku
2020 pripravil zdvere¢ni monitorovaciu spravu a zavere¢ni ZoP vo vyske 375 817,29 EUR
za obdobie 08 — 12/2019. Celkova vyplatena suma za projekt je 857 341,29 EUR.

2. Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych AK UVO III.

Ciel’ projektu: refundacia mzdovych ndkladov

Cielové skupiny: administrativne kapacity uradu (25 AK ESIF)

Rozpocet projektu: 1 027 428,60 EUR

Trvanie projektu: 01/2020 — 12/2020

Vystup projektu: podpora stabilizacie administrativnych kapacit tradu zapojenych do systému
riadenia, kontroly a auditu ESIF

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor dohl'adu/odbor projektov

Stav v roku 2020: Urad diia 05. 03. 2020 predlozil ZoNFP projektu s ndzvom Financovanie
mzdovych vidavkov opravnenych administrativaych kapacit UVO IIL., ktorého realizécia bola
planovana v ¢asovom obdobi 01 — 12/2020. ZoNFP bola diia 31. 03. 2020 schvalena, pricom
implementécia projektu zahfiia predkladanie ZoP na Riadiaci organ OP Technicka pomoc —
Urad vlady SR. V roku 2020 boli v ramci projektu predlozené 2 ZoP za obdobie 01 — 08/2020
vo vyske 537 915,46 EUR (z toho 423 927,22 EUR bude vyplatenych v roku 2021). V roku
2021 bude predlozend zavere¢na monitorovacia sprava a zavere¢nd ZoP za obdobie 09 —
12/2020 vo vyske 332 336,34 EUR. Po prijati poslednej platby na et uradu bude celkova
vyplatena suma za projekt 870 251,80 EUR

3. Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych AK UVO 1V.

Ciel’ projektu: refundacia mzdovych nakladov

Cielové skupiny: administrativne kapacity uradu (25 AK ESIF)

Indikativny rozpocet projektu: 1 080 651 EUR

Trvanie projektu: 01/2021 — 12/2021

Vystup projektu: podpora stabilizacie administrativnych kapacit iradu zapojenych do systému
riadenia, kontroly a auditu ESIF

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor dohl'adu/odbor projektov
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Stav v roku 2020: V roku 2020 arad aktivne pripravoval novy projekt s ndzvom Financovanie
mzdovych vydavkov oprivnenych AK UVO 1V. podla aktualneho vyzvania v trvani
01 — 12/2021. ZoNFP bude predlozena v 1.Q 2021 v predpokladanej vyske 1 080 651 EUR.

4. Priestorové zabezpefenie administrativnych kapacit UVO II.

Ciel’ projektu: refundacia zabezpecenia prevadzkovej podpory pre administrativne kapacity
UVO a poskytnutych sluZieb v ramci uZivania priestorov

Cielové skupiny: administrativne kapacity tradu (25 AK ESIF)

Rozpocet projektu: 219 456,35 EUR

Trvanie projektu: 01/2019 — 12/2021

Vystup projektu: financovanie priestorového zabezpe&enia opravnenych zamestnancov UVO
Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor dohl'adu/odbor projektov

Stav v roku 2020: V roku 2020 bola vyplatend ZoP za obdobie 01 — 07/2019 vo vyske
39 108,02 EUR, ktora bola predlozena este v roku 2019. V roku 2020 bola predlozena vyro¢na
monitorovacia sprava a taktiez d’al$ie 3 Z0oP vo vyske 75 316,15 EUR za obdobie 08/2019 —
8/2020 (z toho 1 ZoP vo vyske 34 801,19 EUR bude vyplatena v roku 2021).

Operacny program Efektivna verejna sprava

Zakladné informacie: V ramci OP Efektivna verejna sprava v roku 2020 urad realizoval
celkom 3 projekty, priCom 2 z nich boli partnerské projekty. Projekty sit zamerané na zvySenie
kvality, efektivnosti a profesionality dohl'adovej ¢innosti a odhal'ovanie konfliktu zaujmov,
zabezpecenie dlhodobej podpory strategického verejného obstaradvania, vySkolenie internych
zamestnancov a zvysenie efektivity a kvality riadenia Cinnosti organizacii verejnej spravy.

1. ZvySovanie efektivnosti v oblasti verejného obstariavania na Slovensku

Ciel’ projektu: zvySenie kvality, efektivnosti a profesionality dohladovej cinnosti
a odhal'ovanie konfliktu zaujmov a zabezpecenie dlhodobej podpory strategického verejného
obstardvania

Cielové skupiny: inStiticie a subjekty verejnej spravy a zamestnanci verejnej spravy,
samospravne kraje, obce a mestéd a obcania (prijimatelia sluzieb verejnej spravy)

Rozpocet projektu: 2 154 162,41 EUR

Trvanie projektu: 03/2020 — 02/2023

Vystup projektu: efektivny odbor dohl'adu, analytické, strategické a koncepéné dokumenty
Vv oblasti dohl'adu nad verejnym obstaravanim, odhal'ovania potencidlneho konfliktu zdujmov,
podpora strategického verejného obstaravania, Skoliace aktivity

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor dohladu/ inStitat verejného
obstaravania/odbor projektov

Stav v roku 2020: Urad dia 01. 04. 2020 predlozil ZoNFP pre narodny projekt s nazvom
ZvySovanie efektivnosti v oblasti verejného obstardvania na Slovensku v celkove] vyske
2 154 162,41 EUR, ktorého realizacia prebieha v ¢asovom obdobi 03/2020 — 02/2023. Projekt
bol diia 02. 07. 2020 schvaleny RO OP EVS. V ramci narodného projektu bola v roku 2020
predlozena 1 ZoP za obdobie 03 — 08/2020 vo vyske 279 948,76 EUR, ktora bude vyplatena
v roku 2021.

Urad ako partner

1. Zavidzanie a podpora manaZérstva kvality v organizaciach verejnej spravy
(partnerstvo s Uradom pre normalizaciu, metrologiu a skusobnictvo Slovenskej
republiky)

Ciel’ projektu: prispevok k zvySeniu efektivity a kvality riadenia ¢innosti organizacii verejne;j
spravy
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Cielové skupiny: zamestnanci tiradu

Rozpo&et projektu: 7 653 215,27 EUR (UVO 228 249,53 EUR)

Trvanie projektu: 09/2018 — 11/2022 (UVO od 08/2019)

Vystup projektu: zavedenie systému manazérstva kvality (SMK), certifikacia SMK podl’a ISO
9001, Skolenia zamestnancov tradu

Zodpovedny za implementaciu projektu: kancelaria GTSU/odbor projektov

Stav v roku 2020: V ramci projektu bol implementovany systém manazérstva kvality, ktory
bol v jini 2020 prevereny certifikacnym auditom STN EN ISO 9001:2016 akreditovanou
firmou TUV SUD Slovakia s.r.o. Urad dany audit Gspesne absolvoval a stal sa drzitelom
Certifikatu systému manazérstva kvality podl'a STN EN ISO 9001:2016. V ramci roka 2020
tirad poskytol hlavnému partnerovi, Uradu pre normaliziciu, metrolégiu a skiiSobnictvo SR,
podklady k ZoP za obdobie 08 — 12/2019, pric¢om mu bola schvélena a vyplatena ZoP vo vyske
51 008,08 EUR za toto obdobie.

2. Spitkové vzdelavanie pre zamestnancov analytickych ttvarov (partnerstvo
S Ministerstvom financii SR)

Ciel’ projektu: posilnenie analytickych kapacit a zvySovanie kvality 'udskych zdrojov v Statnej
sprave

Cielové skupiny: zamestnanci Statnej spravy vykonavajici analytické ¢innosti

Rozpocet projektu: 2 328 182,55 EUR (UVO 23 345 EUR)

Trvanie projektu: 5/2016 — 12/2020

Vystup projektu: vzdelavanie a staZe pre zapojenych zamestnancov

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor InStitatu verejného obstardvania/odbor
projektov

Stav v roku 2020: V ramci roka 2020 bol v realizacii d’alsi partnersky projekt s Ministerstvom
financii SR snazvom Spickové vzdeldvanie pre zamestnancov analytickych iitvarov,
do ktorého sa mohli zapojit' analyticki zamestnanci Institatu verejného obstaravania. Urad
projekt nerealizoval z dovodu aktudlnej pandemickej situacie s COVID-19, pricom je
v stiéasnosti v rokovani potencidlne prediZenie realizacie projektu. Urad ma v ramci aktivit
projektu, po Uprave rozpoctu, vyClenenych 23 345 EUR.

Operaény program Integrovana infrastrukttra

Zakladné informacie: V ramci roka 2020 trad, v spolupraci s odborom IKT a EVO, realizoval
podporné ¢innosti v ramcei 1 projektu, ktory ma prispiet’ k modernizacii a racionalizacii verejnej
spravy informa¢nymi a komunika¢nymi prostriedkami.

1. Systém verejného obstaravania

Ciel’ projektu: prispiet’ k reforme VO na Slovensku, modernizécii a racionalizécii verejnej
spravy IKT prostriedkami

Cielové skupiny: inStitucie a subjekty verejnej spravy, samospravne kraje, obce a mesta,
pravnické osoby a obCania (prijimatelia sluzieb verejnej spravy)

Rozpocet projektu: 19 645 010,18 EUR

Trvanie projektu: 07/2019 — 06/2023

Vystup projektu: jednotny systém dat zo vSetkych existujucich systémov elektronického
verejn¢ho obstardvania

Zodpovedny za implementaciu projektu: odbor IKT a EVO/odbor projektov

Stav v roku 2020: Dna 22. 04. 2020 bol tradu doruceny list z Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie SR, ktorym bol ozndmeny zafiatok posudzovania
projektu Systém verejného obstardvania. Posudzovanie bolo zrealizované v niekolkych
kolach, a to formou stretnuti a oboznamovani sa so sposobom realizacie a riadenia projektu
a zaroven pisomnou formou cez otdzky a odpovede. Dna 07. 10. 2020 bolo tradu dorucené
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kladné stanovisko posudzovania, ktoré konstatuje, Ze je mozné v projekte pokracovat’. Pocas
roka 2020 boli realizované dve verejné obstaravania na projekt SVO. VO IS SVO, ktoré bolo
vyhlasené v januari 2020 a VO Registratura, ktoré bolo vyhlasené v marci 2020. V oboch
prebiehalo vyhodnocovanie podmienok tcasti podl'a §32, §33 a §34. Podl'a harmonogramu
realizacie hlavnych aktivit projektu v zmysle Zmluvy o NFP bol zadiatok realizacie hlavnych
aktivit naplanovany na oktober 2020, ale vzhl'adom k prebiehajucim verejnym obstardvaniam
sa zaCiatok posuva na rok 2021. V rdmci realizacie projektu Systém verejného obstardvania
bola taktiez v roku 2020 predloZena vyroénd monitorovacia sprava a 1 ZoP za obdobie
11/2019 — 04/2020 vo vyske 37 397,37 EUR, ktora bude vyplatena v roku 2021.

A 1510 Cinnost’ stvisiaca s masmedialnou komunikaciou

V oblasti masmedialnej komunikacie, ktora spada do kompetencie Tlaového odboru,
urad vykonaval v roku 2020 nasledovné aktivity:

- Zabezpecil plan masmedialnej politiky formou nového Marketingového planu tradu,
v ktorom definoval priority a nastroje komunikacnej stratégie a medialnej politiky.
Ciel'om marketingového planu je zvySovanie povedomia o ¢innosti tradu a zaistit’, aby
oblast’ verejného obstaravania bola predmetom verejného ziujmu. Prostrednictvom
medidlnej politiky je moZné posiliiovat’ meno uradu doma aj v zahrani¢i a budovat’
znacku tradu v prospech verejného zdujmu,

- v ramci aktivit spravoval moderné nastroje na komunikéaciu so Sirokou verejnostou.
Z dovodu epidemiologickej situacie sa hlavna Cast’” medialnych aktivit presunula do
online priestoru. Urad prina$al odbornej aj laickej verejnosti podcasty, audio-vizualne
vystupy o aktivitach uradu, komunikoval aj prostrednictvom socialnych sieti. V roku
2020 vytvoril fanpage na socialnej sieti Facebook a stranku uradu na YouTube kanali.
V priestoroch uradu pripravil technicki miestnost — strizitu uradu a fotomiestnost’,
ktora sluzi na pripravu, nahravanie a postprodukciu audiovizualnych diel. Urad aktivne
pripravoval video a zvukové nahravky podporujice prezentaéni a metodicka ¢innost’
uradu,

- realizoval aktivity na zvySenie povedomia o uradom pripravenej zasadnej novele
zékona o verejnom obstaravani a aktivit v reakcii na vladne navrhy zmien v zakone
0 verejnom obstaravani,

- pre interné ucely pripravil pravidla jednotného vizudlneho Stylu, ktory sa pouziva
v pisomnom styku uradu a obsahuje jednotné ukdzky pre vizudlnu prezentaciu uradu,

- pocet medidlnych vystupov tradu podla zdroja SIAC Plus sa v hodnotenom obdobi
zvysil oproti predchadzajucemu roku: 4529,

- oficialne zverejioval informacie na webovej stranke tiradu vo forme tlacovych sprav
a informacii — v hodnotenom obdobi ich bolo zverejnenych 113,

- Zabezpecil Ulohy stvisiace s monitorovanim periodickej tlace a elektronickych médii s
dorazom na ¢innost’ uradu, zaroven sustred’oval, analyzoval medializované informacie
o trade z domacich a zahrani¢nych zdrojov a v pripade potreby na nich reagoval,

- bol zabezpeceny monitoring masmédii firmou Slovakia Online, s.r.0., tlacové agentlry
SITA a TASR poskytovali servisné a agenttrne spravodajstvo. V roku 2020 pripravil aj
monitoring masmédii pre Radu Uradu s definovanymi klI'aicovymi slovami,

- pripravil a organiza¢ne zabezpec€il podujatia suvisiace s ¢innostou Uradu pre zastupcov
médii. V roku 2020 bolo zorganizovanych 8 tlacovych konferencii a brifingov a 8
vystupeni v rozhlasovych, televiznych relaciach a rozhovorov pre média. Pre zastupcov
masmédii boli 2-krat zorganizované ,,pracovné ranajky*, na ktorym urad informoval
0 aktudlnych témach ¢innosti tradu,

- zodpovedal za koordindciu vecnej a obsahovej povahy a Struktiry webového sidla tradu
a intranetovej stranky turadu: na webovom sidle uverejiioval aktudlne dianie na trade,
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zabezpecil zverejiiovanie tlacovych sprav a fotodokumentéciu aj video-dokumentaciu z
podujati organizovanych tiradom,

- na webovej stranke bola vytvorena nova podstranka, na ktorej si zverejnené vsetky
podcasty, ktoré trad pripravil. V roku 2020 to bolo 11 podcastov, z toho jeden podcast
bol venovany k 31. vyro¢iu Neznej revolucie, ktory bol nahraty v spolupraci s hercom
a rezisérom Milom Kral'om, ked’Ze herci v ¢ase Neznej revolucie zohrali ddlezitu ulohu.

- Vvybavoval podania, ktoré neboli staznostami ani ziadostami o spristupnenie
informacii: v hodnotenom obdobi ich bolo prijatych 356 a vybavenych bolo 356 podani,

- zabezpeCil zverejilovanie informdcii prostrednictvom socidlnych sieti Facebook,
Instagram a YouTube, na ktorych zverejnil v hodnotenom obdobi 222 (Facebook), 137
(Instagram) postov a uverejnil 4 vided na YouTube kanali. Pocet videi, ktoré urad
pripravil pre priblizenie ¢innosti tradu v roku 2020 bol 93,

- pri obstaravani prezencnych materidlov zapracoval socidlny a ekologicky aspekt
verejného obstaravania. Materidly su vyrabané z ekologického papiera a na grafické
sluzby sa vyuzivaji sluzby chranenej dielne. Ukazky sluzieb chranenej dielne boli
prezentované aj na socidlnych siet’ach tiradu vo forme videonahravky,

- realizoval aktivitu pre ziakov zakladnych §k6l — vyu€ovaciu hodina o verejnych
nakupoch, bola v roku 2020 oficialne za¢lenena do dobrovol'nych ucebnych osnov pre
zakladné skoly do vzdelavacicho predmetu Finanéna gramotnost. Hodina je
koncipovana interaktivne, pribliZzuje problematiku hospodarenia s verejnymi peniazmi
formou simulacie verejnej sutaze na dodavanie mobilnych telefonov. Do projektu sa
zapojil aj herec a rezisér Milo Kral’, ktory sa stal tvarou ivodného videa k projektu. Na
webovej stranke Statneho pedagogického tUistavu sa nachadza metodika pre uditelov
zékladnych $kol o verejnych ndkupoch. Projekt bol predstaveny verejnosti a zdstupcom
masmédii na tlacovej konferencii.

Urad tvoril stratégiu propagacie uradu PR projektmi a aktivitami:

- Vhodnotenom obdobi urad medialne podporoval otvaranie Stalych pracovisk
v regionoch Slovenska a pripravil stranky na komunikéciu Stalych pracovisk na
socialnej sieti Facebook,

- medializoval druhé vyrocie od nasadenia modernizovaného systému elektronického
obstaravania EVO,

- vytvoril medidlny plan aktivit na zvySenie povedomia o iradom pripravenej zasadnej
novele zdkona o verejnom obstaravani,

- pripravil seridl video nahrdvok so zostrihom udalosti a ¢innosti Uradu za tyzden,
pripadne iné Casové obdobie, prezentoval ich na socialnej sieti Facebook cez vikend,

- pri prilezitosti 3. vyro¢ia posobenia Miroslava Hlivaka vo funkcii predsedu pripravil
vided so zastupcami odbornej verejnosti,

- pripravil legislativny navrh Verejnej politiky otvorenej komunikacie kontrolného
organu, ktory vznikol na zédklade materialu ,,Nech pravny §tat hovori* (dostupné na:
https://www.uvo.gov.sk/vsetky-temy-4e3.html?id=617), dana verejna politika je
zapracovana aj v zasadnej, uradom pripravenej novele zdkona o verejnom obstaravant,

- pripravil koncept a sprievodné texty, grafické vyhotovenie prostrednictvom chranene;j
dielne a tla¢ viano¢nych a novoroénych pozdravov na ekologicky papier, ktoré v roku
2020 prezentovali hesla uradu,

- odovzdal 2 plakety za prinos pri ochrane verejného zaujmu v oblasti verejného
obstardvania na Slovensku — francizskemu velvyslancovi Christophe Léonzimu
a hercovi a rezisérovi Milovi Kralovi.

Urad medialne pokryl 1 zahraniént pracovni cestu v Bruseli, pricom delegaciu uradu
viedol predseda uradu Miroslav Hlivak.
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A 15.11 Cinnost’ vniitornej kontroly a vniitorného auditu

Vnutorna kontrola

Cinnost’ vniitornej kontroly tiradu bola zamerana na dodrziavanie zdkonnosti postupu
odbornych organiza¢nych tutvarov uradu, hospodarenie s prostriedkami Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky a nakladanie s majetkom S$tatu, plnenie opatreni prijatych vedicimi
zamestnancami jednotlivych utvarov uradu na odstranenie nedostatkov a pri¢in ich vzniku
zistenych pri vykone wvnutornej kontroly, presetrenie externych a internych podnetov
poukazujucich na nespravne konanie zamestnancov uradu. Prijimanie, evidovanie
a preverovanie podnetov tykajicich sa ozndmeni o zdvaznej protispolo¢enskej Cinnosti
dorucenych uradu.

Planovanych a vykonanych bolo celkom 32 kontrol a 1 operativna kontrola. Utvarom
vnutornej kontroly bolo vykonanych 11 kontrol a 22 kontrol bolo vykonanych odbornymi
utvarmi tradu vykonavanych podl'a zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni
neskorsSich predpisov a zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov.

Na trade bolo prijatych 14 podani oznaCenych ako staznost podla zakona
¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o st'aZnostiach®),
avSak podla obsahu v zmysle § 4 ods. 1 a 2 zdkona o staznostiach neboli staznost'ami podl'a
tohto zakona a to bez ohl'adu na spdsob ich vybavenia.

Na urade nebola prijata Ziadna peticia podl'a zakona ¢. 85/1990 Z. z. 0 peticnom prave
V zneni neskorSich predpisov.

Utvar vnitorného auditu

Auditorské Cinnosti a dalSie aktivity vykondvané utvarom vnitorného auditu uradu
v priebehu roka 2020:

- samostatné spravy z 3 planovanych vnitornych auditov, a samostatnd sprava z 1
neplanovaného (mimoriadneho) vnatorného auditu,

- sprava o ¢innosti Gtvaru vnatorného auditu Uradu pre verejné obstaravanie za rok 2019,

- vypracovanie rizikovej analyzy UVO ako objektivneho hodnotenia rizik vsetkych
procesov a oblasti ako aj posudenie kontrolného prostredia na ucelom ziskania
spol'ahlivého zakladu pre tvorbu ro¢ného a strednodobého planu vnatornych auditov,

- priprava roéného rdmcového planu ¢innosti ttvaru VA na rok 2021,

- priprava strednodobého planu ¢innosti ttvaru VA na roky 2021 — 2023,

- vramci vnutorného pripomienkového konania sa utvar VA vyjadroval a pripomienkoval
K navrhom internych smernic a sluzobnych predpisov tradu a d’alSich materidlov
predkladanych do pripomienkového konania, pripomienkoval a odsthlasoval materidly
na porady vedenia Uradu a na mimoriadne porady vedenia uradu, ktoré sa konali per
rollam,

- vramci medzirezortného pripomienkového konania sa utvar VA nevyjadroval
k ziadnemu materialu,

- Ucast’ na odbornych vzdelavaniach v zmysle § 14 zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite v celkovom pocte 14 hodin. Vzhladom k situacii s COVID — 19
podmienka absolvovania odborného vzdelavania pre rok 2020 sa povaZuje za splnent aj
absolvovanim nizS§ieho poctu hodin odborného vzdeldvania vnutorného auditora a
vladneho auditora, ako je zdkonom stanovenych 20 hodin za kalendarny rok, ktora bola
schvéalena zadkonom ¢. 96/2020 Z. z. s G¢innostou od 25.04.2020 v bode 14 uvedeného
zakona,
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- samovzdelavanie - vzhl'adom K situacii s COVID-19 nebolo mozné absolvovat’ povinné
Skolenia v plnom rozsahu 20 hodin za kalendarny rok - priebezné ziskavanie,
obnovovanie, udrziavanie a prehlbovanie teoretickych vedomosti a odbornych
schopnosti,

- napriek situdcii s COVID-19 a tiez moznosti prace formou home office boli splnené
vsetky riadne aj mimoriadne pracovné a sluzobné ulohy v termine,

- Clenstvo v Poradnej komisii po vykonani auditu organiza¢ného ttvaru — odboru dohl'adu,
so zameranim na identifikaciu stavu rieSenia doru¢enych podnetov a namietok na odbor
dohl'adu I a dohl'adu II — sledovanie konov vykonanych po ukonceni auditu,

- aktivna Gdast’ a su¢innost’ na projektoch realizovanych v rameci UVO, a to: manazment
kvality ISO 9001, manazérstvo proti korupcii ISO 37001, kybernetickd bezpec¢nost.
Vykonanie internych auditov na Utvare VA internymi auditormi uradu bez zistenych
nedostatkov.

Vychodiskom pre vypracovanie Spravy o &innosti Gtvaru vnttorného auditu Uradu pre
verejné obstaravanie za rok 2020 bol Ro¢ny ramcovy plan ¢innosti utvaru vntitorného auditu
na rok 2020.

V sulade s medzindrodnymi auditorskymi Standardami bolo tlohou tutvaru vnitorného
auditu poskytnat’ Statutarnemu organu Uradu primerané uistenie o splneni prijatych opatreni
a napomodct’ nezavislou, objektivnou, overovacou, hodnotiacou, uistovacou a konzultatnou
¢innost’ou Utvaru vnutorného auditu k zlepSeniu a skvalitneniu ekonomickych a prevadzkovych
¢innosti, efektivnemu a u¢innému vynakladaniu verejnych prostriedkov, ako aj k aktualizacii
vnutornych predpisov.

A 1.5.12 Cinnost’ utvaru bezpeénosti a ochrany

Hlavna Cinnost’ uradu v oblasti bezpe¢nosti a ochrany bola v roku 2020 zamerana na
plnenie tloh vyplyvajicich zo vSeobecne zavédznych pravnych predpisov upravujucich
jednotlivé oblasti spadajuce do kompetencie ttvaru bezpe¢nosti a ochrany posobiaceho na pode
uradu.

V oblasti krizového riadenia bola priebezne aktualizovana dokumentacia civilnej
ochrany, zabezpecovala sa c¢innost’ Krizového $tabu tradu vratane zabezpeCenia opatreni
Vv suvislosti s pandémiou, ktoré vyplynuli z uzneseni vlady SR a vyhlasok UVZ SR.

V oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti, okrem pricbezného plnenia uloh
vyplyvajiacich zo zakona ¢.215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov a z vykonavacich vyhlasok Narodného bezpecnostného uradu,
trad aktualizoval ,.Zoznam utajovanych skuto¢nosti v pdsobnosti Uradu pre verejné
obstaravanie* a ,,Zoznam funkcii, pri ktorych vykone sa opravnené osoby Uradu pre verejné
obstaravanie mdzu oboznamovat’ s utajovanymi skuto¢nostami, vypracoval bezpeénostni
dokumentéaciu na chrdneny priestor kategdérie Tajné a podielal sa na priprave certifikacie
technického prostriedku na stupeii utajenia Tajné.

V oblasti ochrany osobnych udajov boli v sulade so zakonom ¢.18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych udajov a 0zmene a doplneni niektorych zidkonov novoprijatym zamestnancom
vypracované pisomné poverenia na spracivanie osobnych udajov a vykonané poucenia a
skolenia; Vv pravidelnych intervaloch sa vykonavalo aj preskolenie zamestnancov formou e-
learningového vzdelavania a aktualizovala sa dokumentacia ochrany osobnych tdajov. Za
sledované obdobie nebola zodpovednej osobe dorucena ziadost, podnet alebo staznost
tykajlca sa porusenia prav dotknutych osob.

V oblasti protispolocenskej ¢innosti a boja proti korupcii boli v procese pripravy
na implementaciu systému manazérstva proti korupcii podla STN ISO 37001: 2019
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vypracované a prijaté interné smernice a dokumenty potrebné na certifikaciu, vykonané
Skolenia vsetkych zamestnancov, ako aj vedenia uradu a vykonané predcertifikacné audity.
Vysledkom procesu pripravy bola uspesna implementacia a udelenie certifikatu STN 1SO
37001: 2019 nezavislym a akreditovanym certifikacnym orgdnom. V ramci vzdelavania a za
ucelom zvysSovania protikorupéného povedomia boli zamestnanci obozndmeni s prislusnymi
internymi predpismi a priebezne sa vykonavali Skolenia novoprijatych zamestnancov (22).
Po certifikacii bolo vykonanych 17 internych auditov ISO 37001, vyhodnotenie plnenia
protikorupénych cielov, kde vsetky prijaté ciele boli hodnotené ako splnené a aktualizovany
Rezortny protikorupény program a Katalog korupénych rizik.

Protikorup¢ny koordinator sa ako ¢len zacastnoval na zasadnutiach narodnej expertnej
skupiny boja proti korupcii ana zasadnutiach organizovanych sekciou prevencie korupcie
a krizového manazmentu Uradu vlady SR.

V stulade s § 10 ods. 8 zakona  ¢.54/12019 Z.z. o ochrane oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov bola vypracovana
smernica, ktora upravuje postup pri podavani, preverovani, vybavovani a evidovani oznameni
0 protispolocenskej ¢innosti vratane korupcie a podozreni z korupcie. V ramci tejto agendy
boli prijaté tri oznamenia ( 2 neanonymné a 1 anonymné), z toho do 31.12. 2020 bolo ukoncené
preverovanie dvoch oznameni, jedno oznamenie je v procese preverovania. V pripade
neanonymnych oznameni bola informacia o prevereni poslanid aj oznamovatelovi. Ani
V jednom oznameni sa po prevereni nepotvrdilo poruSenie zdkona o verejnom obstaravani alebo
protispolocenské ¢innost’.

V oblasti kybernetickej bezpe¢nosti boli llohy plnené v stlade so zdkonom ¢.69/2018 Z.
z. o kybernetickej bezpeCnosti a vykonavacimi vyhlaskami Narodného bezpeénostného
uradu. V sledovanom obdobi vSetci zamestnanci Uradu absolvovali Skolenie kyberneticke;j
a informacnej bezpecnosti formou e-learningového vzdeldvania a priebezne sa vykonavali
Skolenia novoprijatych zamestnancov (33). Manazérom kybernetickej a informacnej
bezpecnosti boli rieSené bezpeCnostné varovania (vyhodnotenie bezpecnostnych rizik
a vykonanie odporucajiicich ukonov na zabezpecenie primeranej urovne bezpecnosti IKT a IS
— aktualizacia a konfiguracia) NBU, NASES, CSIRT.SK , CERT.GOV: interné UVO a externé
na TEMPEST (pocet uvedeny V tabulkach) a nasledne vyhodnocované mozné dopady
a prijimané primerané opatrenia na zabezpecenie kybernetickej bezpecnosti.

V ramci pripravy tradu, ako poskytovatela zakladnych sluzieb, na audit kybernetickej
bezpecnosti boli v spolupraci s odborom IKT a EVO vydané interné smernice a dokumenty
upravujuce informac¢nu a kyberneticka bezpecnost'.

Tabul’ka & 27 — PrehPad poctu bezpetnostnych varovani a upozorneni od NBU, NASES a CSIRT.SK
p p y p
v rokoch 2018 az 2020

b 2018 2019 Poei [ Priohy
NBU 123 289 102 262
NASES 150 314 122 283
GOV CERT SK NASES NASES 5 1
CSIRT.SK 6 5 32 25
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Tabul’ka ¢. 28 — Prehl’ad poctu zaregistrovanych/uzatvorenych bezpecnostnych varovani a upozorneni —

Tempest v roku 2020
Rok 2020
Zaregistrované 57
Uzatvorené 55

A 1.5.13 Cinnost odboru stalych pracovisk

V oblasti stalych pracovisk uradu pdsobiacich v regionoch Slovenskej republiky boli
zaCiatkom roka 2020 otvorené 3 regionalne kancelarie v Banskej Bystrici (10.01.2020),
Trenéine (13.01.2020) a Presove (16.01.2020), vietky v sidlach jednotlivych VUC, s cielom
slizit' ako miesto prvého kontaktu Uradu s verejnymi obstardvateI'mi a obstardvateI'mi na
Slovensku, poskytovat’ im kvalitni odbornu a profesionalnu podporu vo verejnom obstaravani
a zaroven realizovat' lektorski cinnost, o prispieva k efektivnejSiemu rozhodovaniu
a nastaveniu optimalnej stratégie verejného obstaravania.

Plan nasledného zriad’ovania d’al§ich regionalnych pracovisk bol v désledku obmedzeni
prijatych v stvislosti s pandémiou COVID-19 pozastaveny, pricom d’alSie 3 stale pracoviska
boli otvorené az vo 4. kvartali roku 2020, a to v Trnave (28.10.2020), Ziline (04.11.2020)
a Nitre (01.12.2020). Vo vztahu k po¢tom dopytov novootvorenych stalych pracovisk ku konca
roka 2020 je mozné skonsStatovat’ ich kvalitné etablovanie sa v jednotlivych regionoch, a taktiez
vyjadrit’ predpoklad ich tspe$ného budiceho pdsobenia. Cinnost’ prvych 3 stalych pracovisk
po roku ich posobenia je pozitivne vnimana aj jednotlivymi predsedami samospravnych krajov.

V ramci svojej hlavnej ¢innosti V tejto oblasti urad prostrednictvom stalych pracovisk
celkovo poskytol 2 091 odbornych konzultacii, pricom najpreferovanejSim spdsobom
komunikécie bola zo strany klientov/ziadatel'ov telefonickd komunikacia. NajdopytovanejSou
témou odbornych konzultacii bola problematika suhrnnych sprav. Dalej boli pomerne
frekventované otdzky suvisiace so zakazkami s nizkou hodnotou, avsak otazky, resp. problémy
v ramci uvedenej oblasti boli vel'mi r6znorodé. Stale pracoviska ¢astokrat usmeriiuju verejnych
obstaravatel'ov tak, aby si osvojili zakladné kroky a postupy, ako s zaloZenie a orientacia
v profile verejného obstardvatel’a, sposoby zverejnenia dokumentov, vysvetlenie funkcionalit
ISZU a pod.. NajpocetnejSou skupinou klientov stalych pracovisk st verejni obstaravatelia,
ktori predstavovali v roku 2020 takmer 83 % z celkového poctu.

Tabul’ka €. 29 — PrehPad sposobu poskytovania odborného poradenstva stalymi pracoviskami pocas
p posky p ymi p p
jednotlivych kvartalov roku 2020

Spoésob 10 20 30 40
Facebook - 10 7 14
E-mail 59 144 109 144
Osobne 57 25 63 59
Telefonicky 68 461 424 427
Spolu 184 640 630 664
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Tabulka €. 30 — PrehPad najdopytovanejSich tém stalych pracovisk v roku 2020

1. Sthrnné spravy

2. Zékazka s nizkou hodnotou

3. Profil, vestnik

4. Zoznam hospodarskych subjektov
5. Vynimky, PHZ, zmena zmluvy,..

Graf &. 5 — Prehlad najdopytovanejsich tém stalych pracovisk v roku 2020

_ _ béan MKontrolmyorgan
Poradenska organizacia

Uchadzat

Zaujemca
Hos podarsky subjekt

Obstaravatel . .
B Verginy obstaravatel - B2,21 %

m Obstaravatel - 0,54 %

= Hospodarsky subjekt - 7,50 %
Zaujemca - 0,58 %

W Uchadzal- 2,34 %

B Poradenska organizacia- 5,41 %

mObéan-1,12%

m Kontralny organ-0,29 %

Verejny obstaravatel

Ked’ze jednou z problematickych oblasti, pri ktorej ¢asto dochadza k nespravnej aplikacii
ZVO, st sthrnné spravy, trad pristupil k profesionalnej podpore a pomoci, a to prostrednictvom
mailovej notifikdcie verejnych obstardvatel'ov na povinnost’ zverejiiovat’ Stvrtro¢ne suhrnné
Spravy vo svojom profile s dorazom na vyuzivanie prisluinych formularov v ISZU.

Uvedena aktivita bola zo strany verejnych obstaravatel'ov prijatd kladne. Ako podporny
argument je mozné uviest’ skutocnost’, Ze od prvej notifikacie stalymi pracoviskami v aprili
2020 do konca roka 2020 si profil v rdmci elektronického uloziska vestnika uradu zriadilo
spolo¢ne 111 verejnych obstardvatel'ov a obstaravatelov a suhrnné spravy zverejnilo prvykrat
551 verejnych obstaravatelov a obstardvatel'ov v ramci troch samospravnych krajov — BBSK,
TSK, PSK, a to aj vd’aka predmetnej podpornej ¢innosti tradu, resp. stalych pracovisk.

A 1.5.14 Cinnost’ osobitnej komisie

Osobitna komisia je poradnym orgadnom predsedu Uradu, ktory je v danom spravnom
konani podl'a § 58 zakona €. 71/1976 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni
neskorSich predpisov druhostupniovym spravnym orgédnom. Osobitna komisia odborne
posudzuje z hladiska materidlnej, formalnej a procesnej spravnosti rozklady ucastnikov
spravneho konania proti prvostupfiovym rozhodnutiam tradu. V roku 2020 prerokovala
Osobitnd komisia 24 rozkladov a na zéklade jej navrhov bolo v druhostupfiovom spravnom
konani v predmetnom roku vydanych celkom 23 rozhodnuti. Vzhl'adom k tomu, Ze rok 2020
bol vyrazne ovplyvneny prepuknutim pandémie ochorenia COVID-19, od marca 2020
prebiehali rokovania Osobitnej komisie formou per rollam, ako preventivne opatrenie proti
Sireniu ochorenia. Za osobnej ucCasti ¢lenov Osobitnej komisie preto prebehli len prvé 4
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prerokovania rozkladov ucastnikov konania v roku 2020 a zvy$nych 20 prerokovani prebehlo
per rollam.

Prevazna vicSina rozkladov smerovala proti rozhodnutiam o ulozeni pokuty za rdzne
porusenia zakona o verejnom obstaravani alebo obchodnych podmienok elektronického
trhoviska. Obzvlast zadvaznym a cCastym spravnym deliktom bolo pouzitie priameho
rokovacieho konania bez splnenia podmienok na jeho opravnené pouzitie, ako aj uplatnenie
vynimky zo zakona o verejnom obstaravani, bez splnenia podmienok na jej uplatnenie. V ramci
preskimavanych rozhodnuti sa ¢asto opakovalo aj porusenie principov verejného obstaravania.

Okrem uvedenych spravnych deliktov smeroval rozklad aj proti rozhodnutiu uradu,
ktorym urad v zdkonom stanovenej lehote odmietol ucastnikovi konania poskytnut’ pozadované
informacie a to celkovo sedemkrat. Pri svojej ¢innosti osobitna komisia neidentifikovala
zévazné nedostatky v postupe a rozhodnutiach prvostupiiového spravneho organu, voci ktorym
boli podané rozklady v uvedenom roku.

A 1.5.15 Cinnost’ odborného konzilia pre jednotni rozhodovaciu prax

Dna 15. januara 2018 bolo rozhodnutim predsedu tradu zriadené odborné konzilium
pre jednotni rozhodovaciu prax (d’alej len ,konzilium®). Konzilium nahradilo zruSené
Kolégium predsedu uradu a jeho ulohou je vydavanie vykladovych stanovisk k spornym
pravnym otazkam aplikacie zdkona o verejnom obstardvani.

Konzilium zasada podla potreby, minimalne raz za dva tyzdne, pricom jeho zasadnutia
st neverejné. PocCas roku 2020 sa uskuto¢nilo celkovo 17 zasadnuti konzilia.

A 1.5.16 Cinnost’ kancelirie generalnej tajomni¢ky sluZobného tiradu

V ramci implementacie normy STN EN 1SO 9001:2016 Systémy manazérstva kvality —
Poziadavky, Vv ramci projektu ,,Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v organizaciach
verejnej spravy“ (partnerstvo s Uradom pre normaliziciu, metrolégiu a skuSobnictvo
Slovenskej republiky), generalna tajomnicka sluzobného tradu, ako garant systému
manazérstva kvality v prvej polovici roka 2020 schvalila karty procesov, prirucku kvality, ciele
kvality, program internych auditov na rok 2020 aostatni riadeni dokumentaciu
(vypracovanti manazérom kvality, ¢lenmi implementaéného timu Vv su¢innosti s vediicimi
riadiacimi zamestnancami).

Diia 22. jina 2020 vykonal certifikaény organ TUV SUD Slovakia, s.r.o. certifikaény
audit, z ktorého vyplyva, Ze systém manazérstva kvality na urade je v stlade s poziadavkami
normy STN EN ISO 9001:2016. Zavedeny systém je plne funk¢ény, je vyuzivany pre rozsah
ginnosti poskytovanych iradom a nazaklade toho certifikaény organ TUV SUD
Slovakia s.r.o. vydal dna 25. 06. 2020 certifikat na systém manazérstva kvality podl'a normy
STN EN ISO 9001:2016 (platnost’ certifikatu je 3 roky). Pozri link https://www.uvo.gov.sk/o-
urade/system-manazerstva-kvality-63c.html.  V nasledujucich dvoch rokoch platnosti
certifikatu bude Grad preverovany certifikaénym organom TUV SUD Slovakia, s.r.o. ato
formou dozorovych auditov, &i nadalej spiia poziadavky normy STN EN 1SO 9001:2016.

A2 CINNOST URADU V ROKU 2021

A 2.1 Plan hlavnych uloh

Urad v roku 2021 bude plnit’ tieto hlavné ulohy vyplyvajiice z uzneseni vlady Slovenske;
republiky:
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- na zaklade ulohy C.1. uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 228 zo 7. 3. 2001
vypracovat’ a nasledne predlozit’ na rokovanie vlady Slovenskej republiky v termine
do 31. 3. 2021 Spravu o &innosti Uradu pre verejné obstaravanie za rok 2020,

- na zdklade ulohy C.2. uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 228 zo 7. 3. 2001
predlozit’ na rokovanie vlady Slovenskej republiky Informaciu o celkovom statistickom
vyhodnoteni procesu verejného obstaravania v Slovenskej republike za rok 2019
Vv termine do 31. 5. 2021,

- na zéklade ulohy B.1. uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 512 z 13. 6. 2001
a Metodického pokynu na pripravu a predkladanie materidlov na rokovanie vlady
Slovenskej republiky v stvrtro¢nych intervaloch predkladat na rokovanie vlady
Slovenskej republiky Stihrnntl informaciu o plneni uzneseni vlady Slovenskej republiky
uloZenych predsedovi Uradu pre verejné obstaravanie splatnych v prislusnom tvrtroku.

A 2.2 Plan legislativnych uloh

Urad sa bude podiel'at’ na plneni uloh vyplyvajacich z uzneseni vlady SR.

A 2.3 Rozpocet uradu na rok 2021

Zakonom ¢. 425/2020 Z. z. 0 §tatnom rozpocte na rok 2021 bol limit vydavkov na rok
2021 stanoveny uradu vo vyske 10 703 338 EUR, z toho vydavky na mzdy, platy, sluzobné
prijmy a ostatné osobné vyrovnania pri pocte 229 zamestnancov boli stanovené ako zavizny
ukazovatel na 5464 295 EUR a kapitalové vydavky boli na rok 2021 stanovené
vo vyske 530 000 EUR.

ZAVER

Z predlozenej Spravy o ¢innosti uradu za rok 2020 vyplyva, ze urad v plnej miere
zabezpecoval tlohy a povinnosti vyplyvajuce zo zakona o verejnom obstaravani.

Urad sa bude podiel'at’ na plneni uloh vyplyvajtcich z uzneseni vlady SR.

V Cinnosti  suvisiacej] s informacnymi technologiami a elektronickym verejnym
obstaravanim sa urad bude prioritne zameriavat’ na dalSie kroky veduce k zabezpeceniu plnej
elektronizacie verejného obstardvania, ktora je predmetom projektu SVO v rozsahu , ktory bude
ovplyvneny navrhom legislativnych uprav a to navrhom zakona, ktorym sa meni a dopliia
zékon €. 343/2015 a navrhu zdkona o sudnej ochrane.

Urad v roku 2021 bude pokratovat v procese verejného obstardvania na dodavatela
systému SVO v rozsahu ovplvnenom horeuvedenymi legislativnymi tpravami. Prioritne bude
realizovat’ potrebné kroky na implmentéaciu elektronickych formularov.

V roku 2021 bude urad v oblasti IKT a EVO vykonavat aj dalSie aktivity vo viacerych
oblastiach. Prvou takouto oblastou bude prevadzka existujiicich informac¢nych systémov uradu
a implementacia zmenovych poziadaviek o d’alSie/zmenené funkcionality, ktoré budu vyplyvat
zo smernic Eurdpskej tinie a dopadov inej legislativy.

Urad bude taktiez pokradovat v prevadzke IS UVO, v ramci ktorého bude v nevyhnutne;
miere rozvijat’ su¢asné agendové informacéné systémy tiradu. Urad sa bude venovat’ aj realizacii
obstarania nastroja ITServicedesk pre riadenie dodavky IT sluZieb a naslednd realizécia
projektu v pripade, ak to bude relevantné.

V oblasti masmedialnej politiky bude tirad plnit’ Glohy vyplyvajice z prava verejnosti na
slobodny pristup k informaciam, tvorit’, koordinovat’ a zabezpecovat’ masmedidlnu politiku
uradu. Vzhl'adom na epidemiologickl situdciu, ktord pokracuje aj v roku 2021, bude urad
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nadvédzovat na masmedialnu politiku Gradu z roku 2020, ¢o znamena propagéciu ¢innosti radu
s dorazom na posilnenie ¢innosti iradu audio-vizualnymi dielami a prezentaciou ¢innosti iradu
na socidlnych sietach. Metodickil ¢innost’ Institatu verejného obstaravania aj ostatnych
odborov uradu podpori tvorbou podcastov a prezentaénych videi; informacnych kampani
a formatov, akymi je format ,,Obstaraj si fakty“. bude pokracovat v dalSich aktivitaich
nadvédzujicich na legislativny navrh Verejnej politiky otvorenej komunikacie kontrolného
organu, ktory vznikol na zaklade materialu ,Nech pravny S$tat hovori“ (dostupné na:
https://www.uvo.gov.sk/vsetky-temy-4e3.html?id=617). Urad bude tvorit a vydavaf
mesacniky tradu, pokracovat’ v prezentaénych/PR videach formou sérii tak, ako to bolo aj
v roku 2020. V pripade, ze to epidemiologicka situacia umozni, urad tiez pripravuje novy
koncept vyjazdovych rokovani v regionoch vratane verejnych diskusii v krajskych mestach.

Cinnost tiradu bude okrem iného stistredena na vytvéaranie podmienok profesionalizacie
verejného obstaravania a na pomoc ucastnikom verejného obstaravania pri spravnom vyklade
zékona o verejnom obstaravani. Uvedené bude zabezpefovat’ formou metodickych usmerneni
pre konkrétnych ziadatelov, vSeobecnych metodickych usmerneni, stanovisk, analyzou
problémovych oblasti v rdmci procesu verejného obstaravania, zhromazd'ovanim prikladov
a dobrej praxe, organizovanim odbornych $koleni a pripravou vzdelavacich materialov ako aj
inych nastrojov vzdeldvania odbornej verejnosti.

Urad prostrednictvom v roku 2021 zabezpedi koordinaciu pripravy a implementaciu
projektov financovanych z prostriedkov ESIF, resp. inych externych zdrojov pre potreby uradu.
V ramci roka 2021 tirad planuje predkladat’ ZoNFP, ZoP, vyroéné a zavereéné monitorovacie
spravy V jednotlivych projektoch. Indikativna vyska finan¢nych prostriedkov planovaného
projektu Financovanie mzdovych vydavkov opravnenych AK UVO IV. v OP Technicka pomoc
v ramci roka 2021 sa odhaduje na 1 080 651 EUR. Urad predpoklada predlozenie ZoP v roku
2021 vo vyske priblizne 1 761 018,15 EUR za vSetky projekty v prislusnych operacnych
programoch. Z toho v ramci OP Technicka pomoc trad planuje predlozit’ ZoP v predpokladanej
vyske 954 931,52 EUR (Financovanie mzdovych vydavkov oprdvnenych AK UVO IIL,
Priestorové zabezpecenie administrativnych kapacit UVO II. a Financovanie mzdovych
wdavkov opravnenych AK UVO IV.). V ramci OP Efektivna verejnd sprava planuje trad
predlozit’ ZoP vo vyske 695 125 EUR (Zvysovanie efektivnosti v oblasti verejného obstardvania
na Slovensku, Zavddzanie a podpora manazérstva kvality v organizaciach verejnej spravy
a Spickové vzdeldavanie pre zamestnancov analytickych utvarov). V ramci OP Integrovana
infrastruktira planuje urad predlozit ZoP vo vyske 110 961,63 EUR (Systém verejného
obstaravania).

Urad si v oblasti dohladu nad vynakladanim verejnych financii dava za ciel’ pokracovat
V nastolenej Cinnosti a spdsobe jej vykonu. Taktiez si kladie za ciel’ aj nad’alej vykonavat
vsetky potrebné kroky smerujice k ziskaniu postavenia sprostredkovatel'ského organu, ktory
bude zastreSovat’ vykondvanie kontroly zékaziek financovanych z Eurdpskych Strukturalnych
a investicnych fondov a nad’alej taktieZ aj zdkaziek financovanych z inych zdrojov. Zaroveii
planuje aj nad’alej ¢o najefektivnejSie implementovat prebiehajuce projekty a v stvislosti s tym
tiez zvySovat’ Urovenl vedomosti, ako svojich zamestnancov, tak aj verejnych obstaravatelov,
obstaravatel'ov a ostatnych hospodarskych subjekty vstupujucich do procesu obstaravania.

V ramci zahrani€nych vztahov a eurdpskych zalezitosti bude urad koordinovat’
spolupracu s inStiticiami Eurdpskej Unie as dalSimi zahranicnymi inStitliciami v ramci
verejného obstaravania a spolupracovat’ v problematike verejného obstaravania so zastupcami
Eurdpskej komisie.
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ZOZNAM PRILOH

Priloha ¢. 1 — Schéma Organizacnej Struktary Gradu
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Priloha ¢. 1

Organizacna Struktara Uradu pre verejné obstaravanie

Organizaéngd Bruktirs Uradu pre versjné obstarivanie
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