Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2023 2024 2025 2026

Prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

VvV tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvlast 0 0 0 0

z toho:

- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie sizemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vydavky verejnej spravy celkom 0| 22673 452| 20 831 454 | 20 840 758

v tom: MS SR/ 08P 0| 8535000| 8087000 8087000

MS SR/ 08R 0| 1196800 1196800| 1196800
MV SR 0| 3014592 3014592| 3014592
MZP SR 0] 9927060| 8533062| 8542 366

z toho:

- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctoveé prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0
Spolufinancovanie 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 CI.

6 ustavného zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 CI.

6 ustavného zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy 0 0 0 0

Vplyv na pocet zamestnancov 0 547 547 547

- vplyv na SR 0 547 547 547

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vplyv na mzdové vydavky 0] 14126 268 | 14 126 268 | 14 126 268

- vplyv na SR 0] 14126 268 | 14 126 268 | 14 126 268

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0




Financovanie zabezpecené v rozpocte

v tom: MS SR / 08P

MS SR / 08R
MV SR
MZP SR

Iné ako rozpoctové zdroje

OO OO OoO|o
OO OO OO

OO OO oo

Rozpoctovo nekryty vplyv / iispera

OO O O OO

22 673452 | 20 831 454 | 20 840 758

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvysenych
vydavkov podl'a § 33 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

Rozpoctovo nekryté vplyvy vyplyvajice z navrhu zakona budil zabezpeCené v ramci
schvéalenych limitov vydavkov a limitov poctu zamestnancov dotknutych subjektov na
prislusné rozpoctové roky, bez dodatoénych poziadaviek na rozpocet verejnej spravy.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:
Zmena Trestného zakona.

MS SR

Poziadavkou MS SR v suvislosti s legislativnou zmenou trestnych kodexov je doplnenie
personalnych kapacit. V sucasnej dobe je problematické az nemozné zabezpecit’ riadnu ¢innost’
zaobchadzania s obvinenymi, odsidenymi a poskodenymi trestnym c¢inom v sulade
s eurdpskymi Standardmi a najnov§imi odbornymi poznatkami zmysluplnym obsahom
a cielavedomymi resocializaénymi aktivitami. Systémova zmena trestnych kodexov, ktorych
navrhovatel'om je MS SR vo vztahu k presadzovaniu a podpore filozofie restorativnej justicie
so zameranim na pachatelov trestnych ¢inov, smerujica k posilneniu postavenia
poSkodeného/obete trestného Cinu, spolu s presadzovanim a vo vac¢Se] miere vyuZivanim
alternativnych trestov, ako aj sankcii a opatreni ukladanych péchatelovi pred odsudenim
(v predsutdnom konani, v priestupkovom konani, ak ide o mladistvli osobu), po vyneseni
rozsudku, ale aj po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody, prinesie zvySené naroky na
dostupné kapacity. Trestna politika Statu rozSiruje moznosti ukladania trestov nespojenych
S odnatim slobody tak, aby primarne boli vyuzivané alternativne tresty a opatrenia na
reintegraciu pachatela do spolocnosti. Koncovym vykonavatelom vSetkych odklonov
a alternativnych trestov, podmiene¢ne prepustenych z vykonu trestu odnatia slobody,
ochrannych dohladov, elektronického monitoringu a restorativnych programov je probacna
a mediacna sluzba. V tejto stvislosti zaroven vznika na MS SR nova sekcia restorativnej
Jjusticie a probacie.

V pripade neakceptovania poziadavky na navysenie miest PAMU moze dojst’ i k stavu, kedy
nebude mozné aplikovat’ nahradenie vézby probacnym dohl'adom, nebude mozné vykondvat’
programy restorativnej spravodlivosti, nebude moZzné uplatnit’ alternativne tresty pripadne
akékol'vek komunitné sankcie a opatrenia vzhl'adom na uz existujicu ,krizova situaciu®,
nad’alej bude dochddzat’ k absencii kontrol niektorych povinnosti mimo sidiel sudov a $tat sa
bude stretavat’ s negativnymi dosledkami nedostatoCnej tercidrnej prevencie kriminality pre
pachatel'ov a obete, teda dosledkami nedostato¢nej ochrany celej spolocnosti, a naopak jej




ohrozenia. Takyto stav nemozno povazovat za suladny so zaujmom Statu o budovanie dovery
obcanov v spravodlivost, pravny $tat a ¢innost’ Statnych institacii.

MV SR

Navrh novely Trestného zdkona zvysuje hranicu malej skody z pévodnych 266 eur na 500 eur.
Predmetna zmena sposobi zmenu hranice diferencujicej medzi spachanim trestného c¢inu
a spachanim priestupku tak, ze protipravne konania doposial’ posudzované ako trestné Ciny,
v ktorych pachatel’ sposobil skodu v rozmedzi medzi 266 eur az 500 eur, budi po prijati ndvrhu
novely Trestného zdkona posudzované ako priestupky.

Nadobudnutim ucinnosti uvedenej legislativnej zmeny sa rocne zvysi pocet priestupkov proti
majetku prejednavanych odbormi vSeobecnej vnutornej spravy okresnych tradov (d’alej len
,,odbory VVS*) 06 000 az 7 000 priestupkov. MS SR zaviedlo do priestupkového zakona
5 novych skutkovych podstat - § 30 priestupky na usek drog, § 47 priestupok proti verejnému
poriadku, § 49 priestupky proti ob¢ianskemu spolunazivaniu. V tejto suvislosti je potrebné
poukazat’ na to, ze kazdoro¢ne prechddza vysoké percento nevybavenych priestupkovych veci
prejednavanych odbormi VVS do d’alSieho kalendarneho roka, z dovodu poddimenzovaného
personalneho obsadenia priestupkovych tsekov.

NavySe je potrebné vziat do Uvahy aj pripravovani novelu zdkona ¢. 372/1990 Zb.
0 priestupkoch v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢&. 372/1990 Zb.*), ktora
navrhuje znizenie vekovej hranice zodpovednosti za priestupok z povodnych 15 rokov veku
pachatel’a na 14 rokov veku pachatela, ¢im dojde k d’alSiemu, nie zanedbate'nému, navySeniu
poctu priestupkov prejednavanych odbormi VVS.

MZP SR

Navrhovana novela Trestného zdkona vo vzt'ahu ku rieSeniu environmentélnej protipravne;j
¢innosti prina$a vyznamné zmeny v objeme agendy organov vymahania prava v tejto oblasti,
a to tym spdsobom, Ze sa zuzuje okruh trestnych ¢inov, riesenie ktorych je vo vecnej posobnosti
organov ¢innych v trestnom konani (policia, sidy, prokuratura), a zaroven sa rozsiruje okruh
spravnych deliktov, rieSenie ktorych je vo vecnej pOsobnosti organov administrativneho
trestania.

Uvedené vyplyva zo Specifického charakteru trestnych ¢inov proti Zivotnému prostrediu,
ktorych skutkové podstaty st definované blanketovymi (odkazovacimi) pravnymi normami,
ktoré pre naplnenie objektivnej stranky skutkovej podstaty trestného ¢inu vyzaduju porusenie
osobitného predpisu v uréitom rozsahu. Z celkového poctu 21 skutkovych podstat je az
15 skutkovych podstit zaloZenych na poruseni osobitnych predpisov v gescii MZP SR.
Zjednodusene povedané, vzdy plati, Ze pokial’ urcité konanie, ktoré je v rozpore s osobitnym
predpisom, nedosiahne pozadovany rozsah uréeny Trestnym zdkonom, takéto konanie
netrestaji  organy ¢inné v trestnom konani, ale organy vyvodzujlice administrativnu
zodpovednost. Vzhl'adom na zvySenie hranice rozsahu, ktory je potrebné dosiahnut’ pre
posudenie skutku ako trestného €inu, vel'kd Cast’ agendy prepadne na spravne organy.

Objem agendy, ktory sa presunie v zmysle novelizacie, je mozné odvodit zo Statistik
poskytnutych MV SR, odbor prevencie kriminality. Analyzou dat za roky 2017 az 2021 boli
identifikované tie trestné Ciny, rozsah ktorych je niz$i, ako to navrhuje novela Trestného
zédkona. Zaroven je potrebné uviest, ze pri trestnom c¢ine nelegdlneho vjazdu
(§ 305 ods. 2 Trestného zdkona) analyza poctu pripadov uvedena nizsie zohl'adiiuje aj to,
ze trestnopravna zodpovednost’ je pri tomto trestnom ¢ine zalozend len pri recidivnom konani
a CiastoCne je mozné tato skutkovu podstatu naplnit’ aj poruSenim predpisov, ktoré nie su
v gescii MZP SR. V tomto pripade bol na zaklade kvalifikovaného odhadu poéet nelegalnych



vjazdov, ktoré prepadni do vecnej pdsobnosti organov administrativneho trestania
v zriad'ovatel'skej posobnosti MZP SR, znizeny 0 polovicu.

Tabulka: Vyvoj trestnej Cinnosti vo vzt'ahu k predkladanému navrhu

Pocet vSetkych trestnych Pocet trestnych ¢inov pod
¢inov novym rozsahom
2017 683 264
2018 730 316
2019 883 438
2020 1137 593
2021 1115 497

Na zaklade dat zo sledovaného obdobia rokov 2017 az 2021 by SIZP mala podla novely
trestného zakona riesit’ o 421 pripadov ro¢ne viac. Ide o pripady, kedy bolo vznesené obvinenie,
teda je odovodneny predpoklad, Ze bol dostatocne odovodneny zaver, Ze trestny ¢in spachala
urcitd osoba a bol pri nej poruseny osobitny predpis. V rovine administrativneho trestania toto
¢islo porovnavame teda s poctami ulozenych pokut, nakol’ko by sme mali zrejmé kto a aky
skutok spachal a pristapili by sme ku sankcii. Na zaklade $tatistik ¢innosti SIZP za obdobie
rokov 2017-2021 priemerne ro¢ne ulozili inSpektori 634 pokut. Od roku 2024, keby by bola
i¢innd novela trestného zakona, by sa agenda SIZP vo veci ukladania pokut zvysila
pravdepodobne o0 66%.

Navyse, vzhl'adom na rozsah dat, ktorymi disponujeme, nie je mozné vycislit’ objem agendy,
ktory sa presunie na organy administrativneho trestania zavedenim nového pojmu ,,hruba
nedbanlivost™. Je vSak zrejmé, Ze pokial’ pri skimani protiprdvneho konania, toto konanie
nebolo vykonané aspon z hrubej nedbanlivosti (a to bez ohl'adu na jeho rozsah), toto konanie
bude vzdy postihnutel'né len orgdnom administrativneho trestania.

Névrh bude implementovat’ Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky a vecne prislusné
ustredné organy Statnej spravy.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

[ ] zmena sadzby

|| zmena v naroku

|| nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrugenie)
|| kombinovany navrh

iné
2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, V pripade potreby pouzite nizSie uvedenu tabulku. Uved’te aj odhady
zakladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tato zmena tyka.

Tabulka ¢&. 2
. . . Odhadované objemy
Objem akeivit 2023 2024 2025 2026
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ




2.2.4. Vypo¢éty vplyvov na verejné financie

MS SR

Mozno konstatovat, ze dlhodobo bez akceptovania existencie situdcie narocnej na ochranu
spoloCnosti  Statom, sa v podmienkach SR zabezpecuje vykon probacie, mediacie
a elektronického monitoringu prostrednictvom 82 probac¢nych a mediacnych tradnikov (d’alej
len ,,PaMU*). Na regionélnej Grovni na jednotlivych krajskych sidoch pdsobi jeden PaMU
vo funkcii veduceho Statneho zamestnanca (spolu 8 veducich), ktory vykon probécie, mediacie,
kontroly technickymi prostriedkami v obvode krajského sudu metodicky riadi, koordinuje,
kontroluje, zabezpecuje sluzobné pohotovosti k elektronickému monitoringu, atd’.

Za Ucelom posilnenia sudnych kapacit vo vztahu k probacii, elektronickému
monitoringu, restorativnej justicii ak vykonu trestov nespojenych s odnatim slobody
pozadujeme navysenie 0:

> 200 PaMU za téelom dosiahnutia stavu, ktory je bezny v §tatoch EU (vysledkom bude 290
PaMU), pricom poziadavka MS SR na zvaéienie personalnych kapacit reaguje na poznatky
ziskané pri vlastnej ¢innosti v oblasti terciarnej prevencie kriminality, na zaklade ktorych
identifikovalo ako nevyhnutné pre funkcéné prostredie v SR nasledovné zmeny -
vybudovanie dostato¢nych, kapacit pre plnohodnotné poskytovanie dotknutych sluzieb
(vratane prac vteréne), StruktGrovanie a Specializicia vybavovania agendy
a profesionalizovanie kapacit a procesov, oddelenie a Specializacia vykonu probac¢nych
¢innosti a mediacie, priprava a vytvorenie legislativneho a materialneho prostredia pre
naplfianie ciel'ov definovanych v aktoch EU a Rady Eurépy (dostupnost’ mediécie pre kazda
poskodenti osobu, Vvyuzitie mediacie v trestnych veciach vSeobecne bez skiimania
a aplikovania kritéria zavaznosti, dostupnost medidcie vo vsetkych fazach trestného
konania, tzn. nielen v pripravnom konani), pri aplikacii programov restorativnej justicie sa
primarne zamerat na mladistvych pachatelov a pachatel'ov blizkych veku mladistvych, aj
na zaklade panelovych diskusii kongresu OSN, ktoré povazuju mediaciu za najefektivne;jsi
prvok restorativneho stdnictva z hladiska prevencie recidivy mladych l'udi, priame
metodické, kontrolné a organiza¢né riadenie,

» 8 psychologov (1 na kazdy krajsky sud s posobnost’ou v ramci celého obvodu krajského
stdu), ktorych intervencie posililuju oblast’ terciarnej prevencie; budi zabezpeCovat
¢innosti vo vztahu k odsudenym, ktorym bol uloZzeny trest domaceho vézenia, odsidenym,
ktorym sud uloZil povinnost' alebo obmedzenie, ktoré si vyZaduje psychologické
poradenstvo, psychoterapiu, socialny vycvik, atd’., pri odsudenych, ktori spachali nasilna
trestni Cinnost’ k inym (blizkym) osobdm, pre mladistvych, ktori maji problémové
spravanie, nezvladaji tazsie Zivotné situacie (tercidrna prevencia kriminality), poSkodenym
(obetiam), ako zvladat’ reintegraciu do komunity, kde bol spachany trestny ¢in (atd’.) a

» 16 technickych Specialistov pre moznost’ inStalacie a vykonavania ¢innosti spojenych
s elektronickym monitoringom (2 $pecialisti na kazdy krajsky sud s pésobnostou v ramci
celého obvodu krajského sudu, ¢im bude zabezpecena aj ich zastupitelnost’ v ramci kraja);
tento stav zaroven umozni, s ohl'adom na vzostupnu tendenciu vyuZivania elektronického
monitoringu, efektivnejSiu reakciu na potreby sudcov pri ukladani a inStalacii
elektronického monitorovacieho systému a berie do uvahy potreby aplikacnej praxe
V nadvdznosti na navrhované zmeny trestného zékona; toto rieSenie je zaroven
hospodarnejsie oproti moznosti rozs§irovania zmluvne dohodnutych podmienok servisnych
vyjazdov dodavatela systému (150 vyjazdov; naviac vyjazd & 750 eur bez DPH);
po zaSkoleni budu technicki Specialisti zabezpeCovat’ ¢innosti ako institat predbezného



Setrenia na mieste, inStalacia, vymena/uprava a odinstalacia elektronickych monitorovacich
zariadeni, logistika a sprava zariadeni, preprava PaMU, kontroly monitorovanych osob.

Navrh bude mat’ teda negativny vplyv na rozpocet V nadvéznosti na zmenu trestnych koédexov,
ktora si vyzaduje personalne posilnenie v sudnictve celkom 0 224 Statnozamestnaneckych
miest, ztoho 200 PaMU zaradenych do 7. platovej triedy, 8 psycholégov zaradenych
do 7. platovej triedy a 16 technickych $pecialistov zaradenych do 5. platovej triedy.

Vydavky na mzdy st pri zohl'adneni osobnych priplatkov vo vyske cca 60 % predpokladané
v priemere 2 000 eur mesacne na zamestnanca, ¢o predstavuje ro¢ny dopad na mzdy vo vyske
5 376 000 eur a na poistné odvody vo vyske 1 879 000 eur. Zaroven sa predpoklada aj ro¢ny
dopad na bezné transfery (500 eur/zamestnanec) vo vyske 112 000 eur.

V oblasti prevadzkovych vydavkov — tovary a sluzby sa predpoklada ro¢ny dopad
na zamestnanca v pripade PaMU v prvom roku (vratane prvotného materialno technického
zabezpecenia) vo vySke 5000 eur a v dalSich rokoch vo vyske 3 000 eur, Vv pripade
psycholdgov a technickych Specialistov v prvom roku vo vyske 7 000 eur a v d’al$ich rokoch
vo vyske 5000 eur. Celkom ide oro¢ny dopad na rozpocet pre rok 2024 vo vyske
1168 000 eur a pre d’alsie roky vo vyske 720 000 eur. Novi zamestnanci budi umiestneni
V ramci priestorov, ktoré budi mat’ v tom ¢ase study k dispozicii, preto dopad na rozpocet v tejto
oblasti vydavkov nie je aktudlne kvantifikovany.

V oblasti kapitalovych vydavkov sa predpoklada zabezpeCenie technickych Specialistov
sluzobnymi motorovymi vozidlami, priCom na tento ucel budi vyuzité vozidla, ktoré sa uz
Vv majetkovej evidencii krajskych sudov nachadzajii, resp. v pripade potreby ich
doplnenia/obnovy bude tato zabezpecena v ramci limitu rozpoctu kapitoly kazdorocne
vy¢leneného na obnovu vozového parku v stdnictve, preto dopad na rozpocet v tejto oblasti
vydavkov nie je aktudlne kvantifikovany.

V stvislosti so vznikom novej sekcie restorativnej justicie a probacie na MS SR, ¢lenenej na
odbor mediacie a restorativnych programov, odbor probacie a prevencie a odbor elektronického
monitoringu a technického zabezpecenia, ktorli je mozné persondlne zabezpecit’ v ramci limitov
rozpoctu iba CiastoCne, je potrebné personalne posilnenie v pocte 25 0sob (v tom generalny
riaditel’ a traja riaditelia odborov). Ide o zamestnancov v statnej sluzbe, z toho 4 x 9. platova
trieda, 20 x 8. platova trieda a 1 x 4. platova trieda. Dopad na rozpocet je v tejto suvislosti
pocitany vratane zohl'adnenia priplatkov za riadenie vedlcich zamestnancov a upravy platov
13 zamestnancov, ktori budu na sekciu presunuti (zohl'adnené v priemere nizsie).

Vydavky na mzdy su predpokladané v priemere 2 740 eur mesaéne na zamestnanca, ¢o
predstavuje ro¢ny dopad na mzdy vo vyske 822 000 eur ana poistné odvody vo vyske
287 300 eur. Zaroven sa predpokladé aj ro¢ny dopad na bezné transfery (500 eur/zamestnanec)
vo vySke 12 500 eur. V oblasti prevadzkovych vydavkov — tovary a sluzby sa predpoklada
ro¢ny dopad (3 000 eur/zamestnanec) vo vyske 75 000 eur. Vydavky na zamestnancov, ktoré
nie su kvantifikované, budu zabezpecené v rdmci limitov rozpoctu.

MV SR

MV SR nedisponuje s vol'nymi zdrojmi vo svojej kapitole, ktorymi by vedelo zabezpecit
finan¢né krytie predmetného navrhu zakona od 1. januéra 2024, preto pozaduje zvysenie limitu
poctu zamestnancov (116 zamestnancov) aj vydavkov. Pozadované je navysenie poctu
zamestnancov o 2 §tatnozamestnanecké miesta na odboroch VVS na vsetkych 49 okresnych
uradoch Vv platovej triede 7, ako aj navySenie poctu zamestnancov Stitnej spravy
0 2 Statnozamestnanecké miesta na odboroch opravnych prostriedkov na vsetkych 8 okresnych



uradoch v sidle kraja v platovej triede 8 a o 2 Staitnozamestnanecké miesta na odbore vSeobecne;j
vnutornej spravy sekcie verejnej spravy MV SR v platovej triede 9.

Platova trieda 7: Zamestnanec okresného uradu bude vykonavat Statnu spravu na useku
priestupkov podla zdkona ¢. 372/1990 Zb. a podla spravneho poriadku. Bude prijimat
oznamenia Statnych organov, obci, organizacii, ob¢anov a organov ¢innych v trestnom konani
o priestupkoch a rozhodovat’ o d’alSom postupe v konani o priestupkoch. V ramci konania
o priestupkoch bude vyzadovat’ vysvetlenia od fyzickych resp. pravnickych osob , vyzadovat’
odborné vyjadrenia od prisluSnych orgdnov a obci a bude zabezpecovat’ ukony potrebné na
zistenie skutocného stavu veci. V ramci konania o priestupku bude prerokavat priestupky,
vykonavat’ ukony suvisiace s prerokuvanim priestupkov, vykonavat’ ustne pojedndvanie
a vydavat’ rozhodnutie podl'a prislusnych ustanoveni zékona ¢. 372/1990 Zb.

Platova trieda 8: Zamestnanec okresného uradu v sidle kraja bude vykonavat’ v druhom stupni
Statnu spravu v priestupkovych veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol okresny urad, ktory
ma sidlo v jeho uizemnom obvode. Bude riadit, kontrolovat’ a koordinovat’ vykon Statnej spravy
na useku vSeobecnej vnutornej spravy uskutocnovany okresnymi tradmi, ktoré maji sidlo
v jeho tzemnom obvode, bude vykonavat v druhom stupni $tatnu spravu vo veciach
priestupkov v ramci odvolacieho konania, preskimania rozhodnuti mimo odvolacieho konania,
obnovy konania a konania o proteste prokuratora. Zamestnanec bude presetrovat podnety
a ozndmenia obCanov smerujlcej ku konaniu o priestupkoch, spolupracovat’ s organmi ¢innymi
v trestnom konani, obecnou policiou a d’al§imi organmi verejnej moci, zjednocovat’ postupy
organov verejnej spravy, prejednavajicich priestupky na useku vSeobecnej vnutornej spravy .

Platova trieda 9: Zamestnanec ministerstva, sekcie verejnej spravy, odboru vSeobecnej
vnutornej spravy bude vykondvat’ Statnu spravu v priestupkovych veciach v ramci obnovy
konania, preskimania rozhodnutia mimo odvolaciecho konania a konania o upozorneni
prokuratora, kde v druhom stupni rozhodoval okresny trad v sidle kraja, bude riadit
a kontrolovat’ §tatnu spravu na useku priestupkov, ktort vykonavaji okresné urady — odbory
vSeobecnej vnlitornej spravy na priestupkovom useku. Bude vykonavat’ analytické a rozborové
¢innosti na priestupkovom tseku, koncepéne a metodicky usmeriiovat’ okresné urady, tvorit’
vSeobecne zavdzné pravne predpisy na priestupkovom useku, koncepéne a systémovo
spolupracovat’ s orgdnmi ¢innymi v trestnom konani a s inymi organmi verejnej moci, vratane
zjednocovania postupov organov miestnej $tatnej spravy pri aplikovani pravnych predpisov
a rozhodnuti NajvysSieho spravneho sudu na useku priestupkov.

Navrhovana organiza¢na zmena predstavuje Vplyv na rozpocet na rok 2024 aj nasledujtice roky
v celkovej ro¢nej vyske 3 014 592 eur, z toho na mzdy (RK 610) vo vyske 2 233 824 eur
a na poistné odvody (RK 620) vo vyske 780 768 eur.

MZP SR

V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy sa V nadvdznosti na vysSie popisany popis
navrhu pocita S navySenim poctu zamestnancov o 182 0sob V Staitnozamestnaneckom pomere.
SIZP v zmysle novelizacie potrebuje 0 66% viac in§pektorov, ako méa v si¢asnosti jestvujucich
prvostupiiovych inSpektorov (bez veducich zamestnancov). Na zéklade uvedeného potrebuje
inSpekcia 133 zamestnancov v 7. platovej triede a ku tomuto poctu potrebuje 49 zamestnancov
na ustredi v 8. platovej triede.

Vzhl'adom na to, Ze sa na inSpekciu presunie naro¢nejsia agenda, pri ich odmenovani sa pocitalo
S maximalnym osobnym priplatkom, z ktorého je mozné Ciasto¢ne pokryt’ aj pripadné zvySenie
osobnych priplatkov uz jestvujucim vediicim zamestnancom.



Uvedené navysenie zohl'adiiuje aj potrebu vytvorenia informacného systému, pre efektivnejsie
preukazovanie recidivneho konania.

Vplyvy su blizSie kvantifikované v tabul’ke ¢. 4.



Tabulka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach)

2023

2024 2025

2026

poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarnové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.



Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) — Ministerstvo spravodlivosti SR 2023 2024 2025 2026 poznamka

Bezné vydavky (600) 9731800 9283 800 9283 800

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 6 198 000 6 198 000 6 198 000

Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 2 166 300 2 166 300 2 166 300

Tovary a sluzby (630)? 1243 000 795 000 795 000

Bezné transfery (640)? 124 500 124 500 124 500

Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2
Kapitalové vydavky (700)

Obstardvanie kapitalovych aktiv (710)2

Kapitilové transfery (720)?
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 0 9 731 800 9 283 800 9 283 800

. : .. . Vplyv na rozpocet verejnej spravy ,
Vydavky (v eurach) — Ministerstvo vnutra SR 2023 2024 2025 2026 poznamka

Bezné vydavky (600) 3014592 3014592 3014592

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 2233824 2233824 2233824

Poistné a prispevok do poistovni (620) 780 768 780 768 780 768

Tovary a sluzby (630)?

Bezné transfery (640)?

Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitilové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2

Kapitalové transfery (720)>2
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 0 3014592 3014592 3014 592
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: . .. .. . . Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Vydavky (v eurach) - Ministerstvo Zivotného prostredia SR 2023 2024 2025 2026 poznamka

Bezné vydavky (600) 9784 160 8533062 8 542 366
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 5694 444 5694 444 5694 444
Poistné a prispevok do poistovni (620) 1990 208 1990 208 1990 208
Tovary a sluzby (630)? 2 099 508 848 410 857 714

632001 Energie 253 344 253 344 253 344

632002 Vodné, stocné 6 552 6 480 6 336

633001 Interiérové vybavenie 455 000 10 000 10 000

633004 Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia, technika a naradie 14 560 10 000 7000

633006 Vseobecny material 81 900 35 200 28 000

633010 Pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 145 600 16 000 44 000

634001 Palivo, maziva, oleje, Specialne kvapaliny 15 600 15 600 15 600

634002 Servis, drzba, opravy a vydavky s tym spojené 11 700 11 700 11 700

634003 Poistenie 6 500 6 500 6 500

634005 Karty, znamky, poplatky 650 650 650

635006 Budov, objektov alebo ich ¢asti 33488 33488 33488

636001 Budov, objektov alebo ich ¢asti 148 512 148 512 148 512

637004 Vseobecné sluzby 109 200 109 200 109 200

637016 Pridel do socialneho fondu 85417 85417 85417

IT — nédkupy techniky, licencii, udrzba 731 485 106 319 106 319
Bezné transfery (640)2
Splacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, p6zi¢kou, navratnou

finan¢nou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?

Kapitalové vydavky (700) 142 900 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 142 900 0 0
Kapitilové transfery (720)?

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 9 927 060 8 533 062 8 542 366

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka: )
Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ — Ministerstvo spravodlivosti SR 2023 2024 2025 2026 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 224 224 224
z toho vplyv na SR 224 224 224
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2 000 2 000 2 000
Z toho vplyv na SR 2000 2 000 2 000
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 7 255 000 7 255 000 7 255 000
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 5376 000 5376 000 5376 000
(610)
z toho vplyv na SR 5376 000 5376 000 5376 000
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 1879 000 1 879 000 1 879 000
Z toho vplyv na SR 1 879 000 1 879 000 1 879 000
Zamestnanost’ — Ministerstvo spravodlivosti SR Vplyv na rozpocet verejnej spravy ,
aparat ustredného orginu 2023 2024 2025 2026 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 25 25 25
Z toho vplyv na SR 25 25 25
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2740 2740 2740
Z toho vplyv na SR 2 740 2 740 2 740
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 1109 300 1109 300 1109 300
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 822 000 822 000 822 000
(610)
Z toho vplyv na SR 822 000 822 000 822 000
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 287 300 287 300 287 300
Z toho vplyv na SR 287 300 287 300 287 300
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Vplyv na rozpoce

t verejnej spravy

Zamestnanost’ — Ministerstvo vnutra SR 2023 2024 2025 2026 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 116 116 116
Z toho vplyv na SR 116 116 116
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 1 605 1 605 1 605
Z toho vplyv na SR 1605 1 605 1 605
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 3014 592 3014 592 3014 592
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 2 233 824 2 233 824 2 233 824
(610)
z toho vplyv na SR 2 233 824 2 233 824 2 233 824
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 780 768 780 768 780 768
Z toho vplyv na SR 780 768 780 768 780 768
_— v . . Vplyv na rozpocet verejnej spra ,
Zamestnanost’ — Ministerstvo Zivotného prostredia SR 2023 PV 2024 P L 20JZ5p vy 2026 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 182 182 182
z toho vplyv na SR 182 182 182
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2 607 2 607 2 607
Z toho vplyv na SR 2 607 2 607 2 607
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 7 684 652 7 684 652 7 684 652
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 5694 444 5694 444 5694 444
(610)
Z toho vplyv na SR 5694 444 5694 444 5694 444
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 1990 208 1990 208 1990 208
Z toho vplyv na SR 1 990 208 1990 208 1990 208

2.2.5. Vypocet vplyvov na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii

Vzhladom k tomu, Ze navrh nemé vplyv na dlhodobt udrzatelnost verejnych financii, tabul’ku &. 6 osobitne nevypiiiame.
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