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STANOVISKO
k navrhu nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopliiia nariadenie vlady
Slovenskej republiky €. 103/2020 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v
posobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v ¢ase
mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu vyhlaseného v suvislosti
s ochorenim COVID-19 v zneni neskorsich predpisov

I

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopliia nariadenie vlady
Slovenskej republiky ¢. 103/2020 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v p6sobnosti
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v ¢ase mimoriadnej situdcie,
nudzového stavu alebo vynimocného stavu vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-19
v zneni neskorsich predpisov predkladd na rokovanie vlady Slovenskej republiky minister
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky Milan Krajniak v silade s § 15a zakona
€. 544/2010 Z. z. o dotaciach v posobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky v zneni zakona ¢. 89/2020 Z. z. ako iniciativny material.

.

V ramci dota¢ného titulu na podporu humanitarnej pomoci podla § 9 ods. 3 zakona bola
nariadenim vlady ustanovena moznost poskytnut dotaciu vo vyske 405 eur na tzv. ,infekény
priplatok®, t.j. plnenie poskytované zamestnavatelom zamestnancovi nad ramec mzdy alebo
platu za kvalitné vykondvanie pracovnych ¢innosti alebo za vykonanie prace presahujlcej
ramec pracovnych dinnosti vyplyvajucich z dohodnutého druhu prace, konkrétne
zamestnancom, ktori pocas karantény v zariadeni socialnych sluzieb alebo v centre pre deti a
rodiny vykonavali pracovnu ¢innost v priamom kontakte s klientami s ochorenim COVID-19.

Cielom poskytnutia infekéného priplatku zamestnancom zariadeni je, okrem poskytnutia
odmeny za pracu v infekénom prostredi, aj zvySenie, resp. udrzanie ich motivacie pracovat v s
klientmi s ochorenim COVID-19.

Aktudlne je podmienkou poskytnutia infekéného priplatku predlozenie dokladu
(rozhodnutia) o nariadeni karanténneho opatrenia v zariadeni prisluSnym orgdnom verejného
zdravotnictva z dévodu Sirenia ochorenia COVID-19. Dlhodobd vytaZenost regionalnych
uradov verejného zdravotnictva na Slovensku astym spojené nevyddvanie rozhodnuti a
nariadeni karanténneho opatrenia v zariadeni vSak v niektorych pripadoch znemoziuje
zariadeniam poziadat o predmetnu dotaciu. Navrhuje sa preto Uprava podmienok poskytnutia
dotdcie na infekény priplatok tak, aby rozhodnutie o nariadeni karanténneho opatrenia v
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zariadeni prislusSnym organom verejného zdravotnictva nebolo potrebné nadalej priloZit k
Ziadosti o dotaciu.

Sucasne sa v suvislosti s enormnym ndrastom cien ainflacie aj v dosledku pandémie
COVID-19 navrhuje jednorazovo poskytnut zamestnancom neverejnych poskytovatelov
socidlnych sluzieb, zamestnancom vybranych subjektov vykonavajlcich terénnu socialnu
pracu prostrednictvom vybranych ndrodnych projektov a zamestnancom vykonavajucich
opatrenia socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately v akreditovanych (nestatnych)
subjektoch, prostrednictvom dotacie pre ich zamestnavatela, odmenu vo vyske 500 eur
s prislusnymi ndkladmi zamestnavatela na odvodové povinnosti (676 eur suma celkovej ceny
prace) a to za rovnakych podmienok, ako su upravené v Dodatku ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve
vySSieho stupfia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podla zakona ¢.
553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
na rok 2022 Toto opatrenie je sucastou inflacnej pomoci vlady SR a je jednym z nastrojov na
zmiernenie ndasledkov vysokej inflacie.

Predkladatel deklaruje stlad navrhu nariadenia vlady Slovenskej republiky s Ustavou
Slovenskej republiky, Ustavnymi zakonmi a ndlezmi Ustavného sudu Slovenskej republiky,
inymi zakonmi, medzinarodnymi zmluvami a inymi medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je
Slovenska republika viazana a s prdvom Eurdpskej Unie.

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky v sulade s dolozkou vybranych vplyvov bude
mat socidlne vplyvy a vplyv na rozpocet verejnej spravy, nebude mat vplyv na Zivotné
prostredie, ani vplyv na informatizaciu, podnikatelské prostredie, na manzelstvo, rodicovstvo
a rodinu a ani vplyv na sluzby verejnej sprdvy pre obc¢ana.

Navrh nariadenia vlady nie je predmetom vnutrokomunitarneho pripomienkového
konania.

Navrh nariadenia vlady sa v stlade s § 27 zakona ¢. 400/2015 Z. z. a ¢l. 15 Legislativnych
pravidiel vlady Slovenskej republiky predklada na rokovanie vlady Slovenskej republiky bez
predchadzajuceho prerokovania navrhu s prisluSnymi orgdnmi a inStitdciami v
pripomienkovom konani. Dévodom su naliehavost vtermine suvisiaca s mimoriadnymi
okolnostami v dosledku krizovej situacie a nadalej sa Siriacej pandémie ochorenia COVID-19,
aktudlne narastajucim poétom pozitivne testovanych klientov v zariadeniach, ako aj
v dbsledku zvySujucej sa inflacie.

1.

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopliia nariadenie vlady
Slovenskej republiky ¢. 103/2020 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v pésobnosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky v ¢ase mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-19
v zneni neskorsich predpisov nebol predmetom rokovania Legislativnej rady vlady Slovenskej
republiky.

V.

Sekcia vladnej legislativy Uradu vlady Slovenskej republiky odporiéa vlade Slovenskej
republiky navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a doplfia nariadenie
vlady Slovenskej republiky ¢. 103/2020 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v
posobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v case
mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu vyhlaseného v suvislosti s
ochorenim COVID-19 v zneni neskorsich predpisov schvalit, avsak stymito legislativno-
technickymi pripomienkami:



KCl 1

K bodu 1

V4 ods. 8 na konci Uvodnej vety je potrebné slova ,starostlivosti, u“ nahradit slovami
,starostlivosti, a ktory je zamestnancom®.

K bodu 4
V § 4 odseku 12 je potrebné slovo ,spifiajuca” nahradit slovom ,spifia“, za slova , odseku 11“
vloZit spojku ,,a“ a slovo ,,0d“ je potrebné nahradit slovami ,,odo dna“.

K bodu 6
-Znenie novelizacného bodu je potrebné upravit takto:
,»,6.2a § 11c sa vkladaju § 11d az 11f, ktoré vratane nadpisov § 11e a § 11f zneju:“.
V § 11d odseku 11 je potrebné slovo ,,0d“ nahradit slovami ,,odo drna“.
-Ustanovenie § 11e je potrebné rozdelit do dvoch paragrafov vzhlfadom na to, Ze § 1le
upravuje aj prechodné ustanovenia ucinné od 1. septembra 2022 aj prechodné ustanovenie
ucinné dnom vyhlasenia.
-Nadpis § 11e je potrebné upravit takto:
,8 1le

Prechodné ustanovenie ucinné driom vyhlasenia“.

-V § 11e je potrebné upravit znenie navrhnuté v § 11e odseku 4.

-Za § 11e je potrebné doplnit §11f.
Nadpis § 11f znie:
,811f
Prechodné ustanovenia k Upravam ucéinnym od 1. septembra 2022°.
-V § 11f je potrebné upravit znenie navrhnuté v § 11e odsekoch 1 azZ 3.

-V § 11e ods. 2 pism. a) je potrebné slovo ,nedorucend” nahradit slovom ,, dorucenad”.

-V §11e odseku 2 pism. b) prvom bode je potrebné slova ,do 30. septembra 2022“ presunut
za slovo ,,0hlasi“ a vdruhom bode je potrebné slova ,,do 1. decembra 2022 presunut za slovo
,doruci”.

Navrhnuté zmeny je potrebné zohladnit aj v osobitnej ¢asti dévodovej spravy k bodu 6.

KCLI
V nadvaznosti na zmeny v novelizacnom bode 6 je potrebné v ustanoveni o uUcinnosti slova
,§ 11e ods. 1 az 3“ nahradit slovami ,,§ 11f“.

Bratislava 23. augusta 2022



