SPRAVA O PLNENI CIELOV A K NIM NAVRHOVANYCH OPATRENI
VYPLYVAJUCICH Z KONCEPCIE ROZVOJA PRACE S MLADEZOU
NA ROKY 2016 - 2020

Uvod

Koncepcia rozvoja prace s mladeZzou na roky 2016 — 2020* (dalej len koncepcia) je strategickym
dokumentom Statnej politiky, ktory Specifikuje prioritné ciele Statu v oblasti prace s mladezou do roku
2020.2 Nadvazuje na Stratégiu Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 — 2020° tym, Ze
prispieva k napifianiu strategickych cielov pre oblast prace s mladezou.

K implementacii Koncepcie rozvoja prace s mladeZou na roky 2016 - 2020 boli vytvorené dva akéné
plany do roku 2020. Prvy akény plan na obdobie 2017 — 2018 a druhy na obdobie 2019 — 2020.

Za implementaciu Koncepcie rozvoja prace s mladezou na roky 2016 — 2020 je zodpovedné
MSVVaS SR a vykonava ju v spolupréci s organizaciou IUVENTA — Slovenskym instititom mladeze
a prislusnymi rezortmi. Monitoring a sledovanie napifania koncepcie vykonava Medzirezortna
pracovna skupina pre Statnu politiku v oblasti mladeze.

Vyhodnotenie plnenia akéného planu k napifaniu Koncepcie rozvoja prace s
mladezou na roky 2016-2020 za obdobie 2017-2018

Oblast’ 1: POTREBY MLADYCH LUDi AKO VYCHODISKO PRE PRACU S MLADEZOU

Vizia: Praca s mladeZou zaloZena na poznani aktualnych potrieb mladych ludi.
Ciel: Systematicky zistovat’ a analyzovat potreby mladych fudi na v8etkych trovniach — celoStatnej,
regionalnej i miestnej, zistenia zverejfiovat’ a na ich zaklade prijimat’ zodpovedajlce opatrenia.

Opatrenia na roky 2017 - 2018 sa zameriavaju na podporu praxe zistovania a analyzy potrieb
mladeZe na narodnej, regionalnej a miestnej urovni.

1.1 Zmapovat’ aktualne trendy v Zivote mladych lFudi

Sprava o mladezi je komplexnym materidlom, ktory prezentuje su€asny Zivot mladych ludi na
Slovensku na zaklade vyskumov a podkladov od mnohych odbornikov. Spravy o mladezi na seba
nadvazuju a umoznuju tak porovnanie vyvoja situacie a podmienok Zivota mladych fudi v réznych
oblastiach a sluzia ako podklad pre tvorbu mladeznickej politiky. DIhodobo vSak absentuje oblast
zamerana na aktudlne trendy v Zivote mladych fudi®, ktoru je potrebné doplnit v pripravovanej
Sprave o mladezi za rok 2017.

1 Koncepcia rozvoja prace s mladezou na roky 2016 — 2020 bola vladou SR diia 13. janudra 2016 schvélena uznesenim ¢. 16.

2 Celé znenie Koncepcie rozvoja prace s mladezou na roky 2016 —2020:
http://www.minedu.sk/data/files/5762_koncepcia_prace_s_mladezou.pdf

3 Stratégia Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 — 2020 bola vladou SR dria 23. aprila 2014 schvalena uznesenim ¢. 192.

4 Tieto informécie zahffiaju $pecifikd mladych fudi zo sociologického, psychologického a pedagogického pohladu. Mali
by odpovedat a otazky ako napriklad: Aké st zaujmy mladych fudi? Coho sa obavaju? Ako sa u&ia? Ako travia volny
¢as? Ako vidia svoju buduicnost? Ako sa integruju na socidlnych sietach? Ako si manazuju svoje financie?



Na narodnej, regionalnej a miestnej urovni skimat, mapovat a vyhodnocovat’

» potreby, aktualne trendy (subkultury) a tendencie spravania sa mladych fudi ako vychodisko
pre pracu s mladezou;

* hodnotové zameranie mladeze voéi inym narodom, kultiram, znevyhodnenym a
marginalizovanym skupinam za ucelom eliminacie radikalizacie mladeze a tendencii k
nasilnému extrémizmu;

+ trendy, faktory, podoby a ddésledky socialneho vylu¢enia mladeze a komplexne mapovat
potreby mladych ludi zasiahnutych alebo ohrozenych socialnym vylu¢enim. Na zaklade
zisteni nastavit opatrenia, nastroje a sluzby zamerané na odstranenie a predchadzanie
vzniku socialneho vylu¢enia mladeze.

Na zaklade zisteného bude potrebné v druhej etape nastavit tréningové, Skoliace aktivity,
informacné seminare pre mladez a metodiky a vzdelavacie materialy pre pracovnikov s mladezou.

+ podielat sa na medzinarodnom kvantitativnom vyskume a komparativnej Studii RAY
(Research-based Analysis of Youth in Action) zameranom na mapovanie prinosu a efektivity
programu Mladez v akcii (Erasmus +).

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, IUVENTA — Slovensky institut mladeze
Partneri: prislusné rezorty Statnej spravy SR
Termin: 1.Q.2018

1.2. Propagovat’ vysledky Spravy o mladezi 2018 voci aktérom mladeZnickej politiky,
prace s mladezou ako aj voci verejnosti

Ulohou v tejto oblasti bude spristupnit informacie zo Spravy o mladeZi vSetkym relevantnym
cielovym skupinam (prislusné ministerstva, fudia zodpovedni za politiku mladeze na miestnej,
regionalnej i narodnej urovni, pracovnici s mladezou, mladeznicki veduci a pod.), prostrednictvom
vydania popularnej verzie Spravy o mladeZi, jej zverejnenim na webovej stranke organizacie
IUVENTA — Slovensky institut mladeze, realizovanim informaénych seminarov pre hlavnych aktérov
mladeznickej politiky a pod.

Gestor: IUVENTA — Slovensky institut mladeze

Partneri: krajské rady mladeze, AKRAM, RMS, ZIPCEM

Termin: Il. Q 2018

1.3. Vyélenit finanéné prostriedky pre Program DOKAZY o mladych v ramci
Programov pre mladez na roky 2014 - 2020

Mladeznicka politika ako aj samotna praca s mladeZzou by sa mala opierat’ o kvalitné, aktualne a
relevantné informacie. Preto je nutné systematicky podporovat’ aktivity subjektov, ktoré realizuju
vyskum v oblasti mladeze. V su€asnosti absentuju vyskumy v niektorych oblastiach Zivota mladych
ludi, z ktorych niektoré budu potrebné nielen ako podklady pre zostavenie planovanej Spravy o
mladeZi 2018. Tieto oblasti treba identifikovat a prostrednictvom Programu DOKAZY o mladych
ziskat potrebné informacie. Program DOKAZY sa zameriava na ziskavanie relevantnych a
déveryhodnych informacii o mladych fudoch pre potreby tvorby opatreni mladeznickej politiky na
réznych drovniach, a to prostrednictvom vyskumu.

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR Partneri:
Termin: 111.Q 2017 (pre vyskumy realizované v roku 2017), 2018 (podla aktualnych potrieb).

1.4. RozSirenie Programu KOMUNITA mladym v ramci Programov pre mladez na roky
2014 - 2020



Program KOMUNITA mladym sa v ramci aktualnej pilotnej vyzvy® zameriava na zber Udajov a ich
analyzu pre potreby tvorby mladeznickej politiky na miestnej urovni zaloZzenej na dékazoch. Po
realizacii prvych podporenych pilotnych projektov a vyhodnoteni ich prinosu je potrebné postupne
navysit finanéné prostriedky do programu KOMUNITA mladym pre vyzvy v roku 2017 a 2018.

Gestor: Ministerstvo 8kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, IUVENTA - Slovensky inétitut mladeze
Partneri: IUVENTA — Slovensky institut mladeze
Termin: priebezne 2017, 2018

Indikatory naplnenia uloh akéného planu:

1.1. RozSirit narodnu spravu o mladezi o aktualne trendy v Zivote mladych l'udi

1. | Analyza o aktualnych trendoch v Zivote mladych ludi

1.2. Propagovat’ vysledky Sprdavy o mladezi voc¢i aktérom mladeznickej politiky, prace s
mladezZou ako aj vocCi verejnosti

1. | Popularna verzia Spravy o mladezi 2018

2. | Sprava o vysledkoch vyskumu “Research-based Analysis of Youth in Action”, dalej RAY
vyskum.

3. | Informaény seminar pre kluCovych aktérov v praci s mladezou o najzavaznejSich
zisteniach Spravy o mladezi 2018, vratane vyhotovenia videozaznamu

1.3.Vyélenit finanéné prostriedky pre Program DOKAZY o mladych v rémci Programov pre
mladez na roky 2014 - 2020

1.| 2 vyzvy v ramci Programu Ddkazy o mladych

2. | 5 zrealizovanych prieskumov alebo vyskumov

1.4.Prehodnotenie a rozsirenie Programu KOMUNITA miladym v ramci Programov pre
mladez na roky 2014 - 2020

1. | Vyhlasena vyzva na v3etky tri fazy programu Komunita

Stav plnenia:

1.1
e Aktualne trendy v Zivote mladych fudi boli zachytené odbornymi pracovnymi skupinami
pri spracovani 9-tich tém k Sprdve o mlddezi 2018. Okrem toho MSVVa$S podporilo
prostrednictvom dotacnej schémy Programy pre mladeZz projekty, ktoré mapovali a
analyzovali aktudlne trendy v Zivote mladych ludi:

o Projekt Centrum mladeze ¢. PRIORITY-2017/3/0013/D ziadatela Asociacia
centier volného ¢asu - Ciefom projektu bolo realizovat v 6 vybranych CVC nové
metddy a pristupy prace s mladezou, navrhnat virtualne mladeznicke centrum,
overit’ 3 pilotné moduly, vypracovat metodicku priru¢ku a odporuc€ania pre moznu
transformaciu CVC na moderné centra mladeze.

o Projekt TrendWatch ¢&. PRIORITY-2017/3/005/D ziadatela YOUTHWATCH -
vyskum o aktualnych trendoch mladeze v oblastiach zamestnanost’ a mobilita,
vzdelavanie a zdravie, socialna inklizia, participacia
(http://www.youthwatch.sk/clanok/trendwatch).Vyskum Mladi Ffudia v meste
Banska Bystrica - Potreby deti a mladeZe v meste Banska Bystrica; realizator:
Centrum dobrovolnictva o.z., dostupné na https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-
mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Mladi-ludia-v-meste-Banska-Bystrica.alej

5

https://www.iuventa.sk/files/documents/granty/program%20komunita%202016%20%20vyzva%20na%20predkladani
e%20z%iadosti%200%20dotaciu.pdf


https://www.iuventa.sk/sk/Projekty/sprava-o-mladezi-2018.alej
http://www.youthwatch.sk/clanok/trendwatch
http://www.youthwatch.sk/clanok/trendwatch
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Mladi-ludia-v-meste-Banska-Bystrica.alej
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Mladi-ludia-v-meste-Banska-Bystrica.alej
http://www.youthwatch.sk/clanok/trendwatch
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Ustav psycholdgie zdravia Lekarskej fakulty Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach
sa uz po treti krat zapojil do zberu udajov v ramci HBSC Studie (Health Behavior in
School Aged Children). Zber udajov na Slovensku prebiehal od aprila do juna 2018 na
130 nahodne vybranych zakladnych Skolach v 8 regiénoch (asi 10 000 ziakov). Ide o
medzinarodnu Stadiu, ktorej ciefom je ziskat' informacie o zdravi a so zdravim suvisiacim
spravanim deti a adolescentov v ich socialnom kontexte. Stidia sa uskuto&uje v
spolupraci so Svetovou zdravotnickou organizaciou v 43 krajinach uz od roku 1983.
Kazdé 4 roky sa do Studie zapoji priblizne polmiliéna Skolakov vo veku 11 az 15 rokov.
Poznatky zo Studie su vyuZitelné pri tvorbe a hodnoteni politik a stratégii zameranych na
podporu zdravého vyvinu deti a mladeze. Narodnu spravu z roku 2014, ako aj blizsie
informacie o HBSC studii, najdete na:
https://hbscslovakia.files.wordpress.com/2018/01/hbsc-narodna-sprava-

2013 2014 final.pdf

Rada mladeze Slovenska realizovala prieskum Trendy v trdveni volného ¢asu
mladych l'udi vo veku 15 — 19 rokov (2018), vysledky prieskumu su dostutné na:
https://www.iuventa.sk/files/volny cas sprava%20-%20ester%20tillova.pdf

IUVENTA v spolupraci s Nadaciou otvorenej spolo¢nosti/OSF realizovala kvalitativny
vyskum Priéiny radikalizdcie mlddeze vo veku 14 - 17 rokov, zamerany na hibkovu
analyzu hodnotovych postojov mladych ludi a ich potreby, vplyv rodiny, blizkych,
rovesnikov, prostredia a (ne)dostupnosti moznosti rozvijat sa, na ich tendenciu
identifikovat sa s pravicovymi extrémistickymi skupinami. Vysledky vyskumu su
zverejnené tu: https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-
dat/2018/priciny-radikalizacie-mladeze-vo-veku-14-17-rokov.algj

V 3.Q IUVENTA vyhodnotila prieskum zamerany na zistovanie potrieb, aktivit, podujati a
projektov, ktoré boli realizované v rokoch 2016 a 2017 v ramci mimoskolskej a Skolskej
participacie (Cinnost' Ziackych Skolskych rad), ktory sa realizoval v priebehu 2.QQ 2018.
Ciefovou skupinou prieskumu boli obce, mladezZnicke organizacie, zdruZenia a
neformalne skupiny pésobiace na Slovensku. Cielom prieskumu bolo zistit’ aktualny stav
prace s mladezou v téme participacie, identifikovat fungujuce iniciativy a na zaklade
vysledkov podporit organizacie, zdruzenia a skupiny, pre ktoré je tato téma novinkou,
resp. v nej nemaju potrebné skusenosti, ale maju zaujem sa dalej rozvijat. Prieskum bol
realizovany prostrednictvom on-line dotaznika a off-line tabulky vo formate .xls. V
dotazniku bola mapovana najma vzajomnu prepojenost organizacii, ich ¢lenstvo v
zdruZeniach, partnerské vztahy, ale aj dalSie vzdelavanie zamestnancov v téme
participacie. V off-line tabulke organizécie vypifiali konkrétne aktivity a projekty zamerané
na ziacku samospravu, participaciu - vychovu mladych ludi k aktivnemu obcianstvu,
ktoré v rokoch 2016 a 2017 realizovali. Distribuciu dotaznika a tabulky zabezpecili
regionalni koordinatori elektronicky a/alebo osobne poc¢as pracovnych stretnuti. Celkovo
sa do prieskumu zapojilo 32 respondentov. On-line dotaznik vyplnilo 28 a tabulku 14
respondentov. Odpovede z dotaznika boli spracované v ramci pracovnej skupiny v
dokumente: Ziacka samosprava, participacia a vychova mladych ludi k aktivnemu
obcCianstvu. Dokument obsahuje tieto témy:

Participacia v praci s mladezou

Clenstvo a vzajomna spolupraca v krajoch

Realizované projekty

Vzdelavanie pracovnikov s mladezou v oblasti participacie

Publikacie o participacii a aktivnom obcianstve

Vyzvy v praci s mladezou v oblasti participacie

Sucasnost a buducnost Ziackej samospravy, participacie a vychovy mladych aktivnych
ob&anov na Slovensku

CVTI realizovalo prieskum Skolskd samosprédva ako forma participacie mladeze,
ktory mapuje tendencie vzniku, poCet existujucich Ziackych Skolskych rad (vo vztahu k
typu Skoly) a hodnotenie ich ¢innosti z pohladu riaditelov strednych $kél.



https://hbscslovakia.files.wordpress.com/2018/01/hbsc-narodna-sprava-2013_2014_final.pdf
https://hbscslovakia.files.wordpress.com/2018/01/hbsc-narodna-sprava-2013_2014_final.pdf
https://www.iuventa.sk/files/volny_cas_sprava%20-%20ester%20tillova.pdf
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2018/priciny-radikalizacie-mladeze-vo-veku-14-17-rokov.alej
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2018/priciny-radikalizacie-mladeze-vo-veku-14-17-rokov.alej

1.2

Po vytvoreni a schvaleni komplexnej Spravy o mladezi 2018 (dalej SoM 2018) bola
vytvorena jej popularizovana skratena verzia:
https://www.iuventa.sk/files/sprava%200%20mladezi%202018 popularizovana.pdf.
SoM 2018 monitoruje zivot mladych ludi a pracu s mladezou na Slovensku za ostatné 4
roky a informuje o realnej situacii a aktualnych vyzvach v Specifickych oblastiach politiky
vo vztahu k mladezi. Vystupy SoM 2018 su prezentovaneé v ramci vSetkych vzdelavacich
a informacnych podujati IUVENTY.

Ulohu $irenia zisteni SoM v roku 2018 plnili aj prijimatelia dotacie v programe Sluzby pre
mladych 1 na regionalnej a narodnej urovni. Realizacia 3 az 5 informacnych seminarov
pre kluCovych aktérov v praci s mladezou o najzavaznejsich zisteniach Spravy o mladezi
2018. - Napr. Sytev v KNM realizoval informacné seminare pre spolu 30 uc¢astnikov.
Propagovanie popularizovanej verzie Spravy o mladezi 2018 voci mladeznickym
veducim, pracovnikom s mladezou a Sirokej verejnosti na webovej stranke prijimatela
dotacie a pocas jeho informacno-propagacnych aktivit , ako aj jeho ¢lenskych organizacii.
SoM 2018 bola preloZzena do anglického jazyka a bude publikovana v printovej podobe a
zverejnena na stranke luventy.

NA Erasmus+ v rokoch 2017 a 2018 participovala na medzinarodnej studii
kvantitativneho vyskumu RAY MON, ktorého ciefom bolo vyhodnocovanie prinosu
programu pre jeho uc€astnikov: http://www.researchyouth.eu/results-erasmus-youth-in-
action

NA Erasmus+ bude kontinualne participovat na tomto vyskume aj v roku 2019. V
septembri 2018 sa NA Erasmus+ rozhodla participovat na novom vyskume, pod nazvom
RAY LEARN, ktory bude prebiehat v rokoch 2019-2020 (doplnila IBO).

IUVENTA realizoval dvojdnovu odborna konferencia ,2MB - dva miliény buducnosti -
Sprava o mladezi 2018 s medzinarodnou ucastou, ktorej cielom bolo predstavit zistenia
zo Spravy o mladezi 2018 a vytvorit’ priestor na diskusiu ku tvorbe navrhov aktivit a
opatreni veducich k naplneniu cielov vyty€enych v Stratégii SR pre mladez na roky 2014
—2020. Vystupy z konferencie tvoria zaklad pre pripravu akéného planu pre pracu s
mladezZou na roky 2019: https://www.iuventa.sk/sk/Projekty/sprava-o-mladezi-2018.alej.

1.3

MSVVaS$ SR vyhlasilo v r. 2017 dve vyzvy a jednu v roku 2018 v rdmci programu Dékazy
o mladych.
Vyzva €. DOKAZY/D/1/2017 mala 2 Specifické ciele:

a. prieskum na zistovanie efektivnosti vyuzivania vzdelavacich poukazov s
prepojenim na aktualne strategické dokumenty v oblasti mladeze,

b. prieskum o uznavani neformalneho vzdelavania v spolo¢nosti (vyznam
,Deklaracie o uznavani prinosu neformalneho vzdelavania“ v praci s mladezou na
Slovensku).

V prvom cieli boli podporené dva projekty ziadatelov:

1. Rada mladeZe Slovenska realizovala projekt . DOKAZY-2017/1/001/D Prieskum
Efektivita vzdelavacich poukazov:
https://www.iuventa.sk/files/vzdel poukazy sprava final%20-
%20ester%20tillova.pdf

2. AKRAM realizoval projekt 6. DOKAZY-2017/1/006/D Vzdeldvacie poukazy pri
naplnani strategickych dokumentov pre mladez:
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-
dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-
mladez.ale

Na realizaciu druhého ciela nebol podany Ziadny projekt.

Vyzva ¢. DOKAZY/D/2/2017 mala 1 Specificky ciel: Tvorba Koncepcie o vychove k
dobrovolnictvu na zakladnych a strednych Skolach. Podporeny bol projekt od Ziadatela
Platforma dobrovolnickych centier a organizacii realizovala projekt &. DOKAZY -



https://www.iuventa.sk/files/sprava%20o%20mladezi%202018_popularizovana.pdf
http://www.researchyouth.eu/results-erasmus-youth-in-action
http://www.researchyouth.eu/results-erasmus-youth-in-action
https://www.iuventa.sk/sk/Projekty/sprava-o-mladezi-2018.alej
https://www.iuventa.sk/files/vzdel_poukazy_sprava_final%20-%20ester%20tillova.pdf
https://www.iuventa.sk/files/vzdel_poukazy_sprava_final%20-%20ester%20tillova.pdf
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej

2017/2/001/D Vychova a vzdelavanie deti a mladeze k dobrovolnictvu.

Podstatou projektu bolo spracovanie navrhu koncepcie vzdelavania a vychovy mladeze k
dobrovolnictvu na Slovensku zaloZené na vyskume zameranom na dobrovofnictvo
mladeze, jeho aktualnych trendoch a mapovani existujucich prikladov dobrej praxe.
Vyskum bol realizovany na reprezentativnej vzorke 806 mladych [udi. Nasledne prebehol
zber prikladov dobrej praxe a tvorba samotnej koncepcie, na ktorej sa podielala pracovna
skupina zlozena z odbornikov z tretieho sektora, zakladnych, strednych a vysokych Skél,
MSVVa$S SR, luventy a dal$ich subjektov. Projekt vytvoril predpoklady pre pracu s
ucitefmi, pracovnikmi s mladezou a samotnou mladezou v oblasti vychovy k
dobrovornictvu:

https://www.minedu.sk/data/files/7972 koncepcia vav_dam k dobrovolnictvu.pdf
Koncepcia bola ministerkou Skolstva schvalena 19.5.2018.

e Aktualne je zverejnena vyzva ¢. DOKAZY/D/1/2018 so Specifickym cielom:
zabezpecenie expertnych podkladov pre tvorbu standardov kvality prace s mladeZou na
Slovensku.

e |UVENTA mapuje v ramci mladeznickeho sektora realizaciu vyskumov a prieskumov o
mladezi a zverenuje na svojom portali https://www.iuventa.sk/sk/\Vyskum/Data-archiv.alej

e MSVVa$S SR vyhlasilo v r. 2017 dve vyzvy v rdmci programu KOMUNITA MLADYCH.

e Vyzva &. KOMUNITA 1/D/2/2017 bola zamerana na zber Udajov a ich analyzu pre potreby
tvorby mladeznickej politiky na miestnej urovni zalozenej na dékazoch (podporenych pat
organizacii)

e Vyzva €. KOMUNITA II/D/1/2017 sa zamerala na tvorbu strategického dokumentu na
miestnej Urovni pre oblast mladeze (podporené boli tri organizacie).

e MSVVaS SR v r. 2018 nevyhlasilo Ziadnu vyzvu v rdamci programu KOMUNITA
MLADYCH z dévodu nedostatku finan&nych prostriedkov.

e Vyzva na 3.fazu programu KOMUNITA doposial nebola zverejnena. Jej ciefom by malo
byt napifianie zvolenych strategickych cielov mladeznickej politiky prostrednictvom
modernej prace s mladeZou na lokalnej urovni. Pri praci s mladezou je nevyhnutné
identifikovat moderné a efektivne formy innosti, ktoré zohladrnuju miestne Specifika a
rychlo sa meniace potreby mladych lfudi v meste/obci a aktivne ich zapajaju do pripravy a
realizacie réznych €innosti.

Oblast’ 2: KVALITNA PRACA S MLADEZOU

Vizia: Podpora a zvySovanie kvality prace s mladezou

Ciel: Zmapovat’ zavedenie nastrojov na meranie a podporu rozvoja kvality v praci s mladezou do
praxe vytvorenych podla existujucich prikladov z praxe (vystupov projektov podporenych v ramci
Programu Priority mladeznickej politiky zameranych na kvalitu v praci s mladezou z roku 2016)
opierajucich sa o eurdpske Standardy kvality - Quality Standards Framework for Youth Work a
vytvorit konsenzus o indikatoroch a Standardoch kvality prace s mladezou s dérazom na formy,
oblasti, ciefové skupiny a aktérov v praci s mladezou.

Navrhované opatrenia na roky 2017 - 2018 sa zameriavaju na ujasnenie si kritérii a indikatorov
kvality v praci s mladezou s dérazom na rézne formy, oblasti, ciefové skupiny a aktérov v praci s
mladezou ako prvého kroku v oblasti podpory a zvySovania kvality v praci s mladezou. Na zaklade
vytvoreného konsenzu indikatorov kvality bude mozné v druhom akénom plane definovat' Standardy
kvality v praci s mladezou a neskdr navrhnut konkrétne opatrenia na podporu a zvySovanie kvality
prace s mladezou.

2.1 Vytycenie kritérii a indikatorov s dérazom na rézne formy, oblasti, cielové skupiny a
aktérov v praci s mladezou


https://www.minedu.sk/data/files/7972_koncepcia_vav_dam_k_dobrovolnictvu.pdf
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum/Data-archiv.alej

Zviditeffiovanie dobrych prikladov v oblasti kvality prace s mladezou a mapovanie
zavedenych nastrojov na meranie podpory rozvoja kvality prace s mladeZzou podfa
existujucich vystupov z projektov Programu Priority mladeznickej politiky z roku 2016.
Vytvaranie a podpora réznych nastrojov na podporu kvality (peer review, externa spatna
vazba...)a nastavit oCakavania vysledkov kvalitnej prace s mladeZou vo vSetkych klu¢ovych
oblastiach.

Dat’ priestor vzdelavaniam a systémovej podpore realizatorov prace s mladezou, aby
vykonavali kvalitnu pracu s mladezou a vyuzivali rézne nastroje na podporu kvality.

Rozsirit' akreditaciu programov neformalneho vzdelavania v praci s mladezou v ramci zakona
€.282/2008 Z. z. aj o akreditaciu institucii.

2.2 Vytvorenie konsenzu standardov kvality v praci s mladezou s ohl'adom na cielové
skupiny a aktérov v praci s mladezou

Pre zavedenie Standardov kvality v praci s mladezZou je nevyhnutné zozbierané existujuce
priklady z praxe aplikovat a po pilotnom odskusani diskutovat a dohodnut sa na prijati
konsenzu o Standardoch kvality v praci s mladezou s ohladom na Specifika pre jednotlivé
cielové skupiny mladych fudi a typy organizacii pracujucich s mladezou, nakolko zatial stale
chyba zhoda na tom, €o vytvara kvalitu v praci s mladezou.

Zjednotit nastavené procesy a Strukturu prace ministerstva ako aj ostatnych organizacii,
kedZe kohézny pristup k uplatfiovaniu Standardov a zaroven inovac¢ny pohlad na tuato
problematiku zvysi Uspech a odolnost’ vytvorenych a do praxe zavedenych opatreni.
Pripustit/oficialne uznat akutnu potrebu zaistenia Statnej a regionalnej podpory tejto snahy,
kedZe pridana hodnota kvalitnej prace s mladezou a jej vyznam pre spolo¢nost su
nespochybnitelné a docielit podporu riadiacich a metodickych pracovnikov v organizaciach
a indtituciach v praci s mladezou pri rozvoji kvality.

Posilnit’ existujuce iniciativy v merani kvality prace s mladeZou a otvorit medzirezortny dialog
v tejto oblasti za u€elom identifikacie novych moznych kritérii.

Gestor: IUVENTA — Slovensky institut mladeze . 3
Partneri: streSné organizacie pdsobiace v oblasti prace s mladezou, MSVVaS
SR Termin: IV. Q 2018

Indikatory naplnenia uloh akéného planu:

2.1. Vytycenie kritérii a indikatorov s dérazom na rézne formy, oblasti, cielové skupiny a
aktérov v praci s mladeZzou a sucasne mapovat’ existujuce priklady dobrej praxe.

1. | Pouzitie existujucich prikladov z praxe (vystupov projektov podporenych v ramci Programu
Priority mladeznickej politiky zameranych na kvalitu v praci s mladeZou za rok 2016).
2. | VytyCenie kritérii a indikatorov s dérazom na rézne formy, oblasti, cielové skupiny a aktérov

v praci s mladezou ako prvého kroku v oblasti podpory a zvySovania kvality v praci s
mladeZou.

2.2. Vytvorenie konsenzu o Standardoch kvality v praci s mladezou s ohl'adom na ciel'ové
skupiny a aktérov v praci s mladezou

1.

Konsenzus o Standardoch kvality v praci s mladezou

Stav plnenia:

2.1

Na zaklade analyzy vystupov podporenych projektov v rokoch 2014 - 2017 (pozri
Hodnotiacu spravu o doterajSom priebehu realizacie Programov pre mladez na roky 2014
— 2020, ktoru pre ministerstvo vypracovala IUVENTA a na zaklade komunikacie so




Ziadatelmi o dotaciu MSVVaS SR/OM zaviedlo v ramci novovytvorenej REGISTRACIE v
programoch HLAS MLADYCH, SLUZBY PRE MLADYCH-1 (poskytovanie informaéno-
poradenskych sluZieb mladym) a SLUZBY PRE MLADYCH-2 (poskytovanie sluZieb
dobrovolnictva mladym) na roky 2018 - 2020 kritéria pre zakladny a vyS$si Standard pre
opravnenych Ziadatelov. Nastavenie kritfii pre program SLUZBY-2 vychadzali uz z
existujuceho hodnotenia kvality dobrovolnickych centier “Standardy kvality manazmentu
dobrovolnikov a dobrovolni¢ok” http://www.centrumdobrovolnictva.sk/nase-

sluzby/manazment-dobrovolnictva/standardy-kvality

2.2

IUVENTA vytvorila expertnu pracovnu skupinu k tvorbe navrhov Standardov kvality v
praci s mladezou. Za ¢lenov pracovnej skupiny boli osloveni zastupcovia organizacii,
ktoré su prijemcami dotacii HLAS, SLUZBY 1 a SLUZBY 2 a organizacie, ktoré
spolupracuju s IUVENTOU a su relevantné v danej téme. Z vystupov stretnutia pracovnej
skupiny vzisli odporugéania pre Akény plan 2019 - 2020 pre napifianie Koncepcie rozvoja
prace s mladeZou na roky 2016-2020 a podklad pre vyzvu na predkladanie Ziadosti o
dotaciu ¢. DOKAZY/D/1/2018.

V ramci programu DOKAZY O MLADYCH bola zverejnena vyzva na predkladanie
Ziadosti o dotaciu &. DOKAZY/D/1/2018, ktorej cieflom je zabezpe&enie expertnych
podkladov pre tvorbu Standardov kvality prace s mladezou na Slovensku.
Oc¢akavanymi vystupmi su:

1. Analyza existujucich opatreni a existujucich Standardov kvality v praci s mladezZou
na urovni organizacii pracujucich s mladezou, ako aj na narodnej a eurépskej
urovni na zaklade realizovaného prieskumu.

2. Analyza vnimania kvality prace s mladezou medzi pracovnikmi s mladezou a
mladymi fudmi na zéklade realizovaného prieskumu.

3. Odporucania pre tvorbu Standardov kvality prace na Slovensku spracované na
zaklade predchadzajucich analyz.

4. Slovnik pojmov pouzivanych v danej oblasti.

Oblast’ 3: AKTERI PRACE S MLADEZOU

Vizia: Komplexny, funkény a flexibilny systém prace s mladezou (na celoStatnej, regionalne;j i
miestnej Urovni)

Ciel: Zadefinovat role a ulohy réznych subjektov aktivnych v systéme prace s mladezou na vietkych
troch Grovniach tak, aby sa ich aktivity vzajomne dopifiali a spoloéne napifiali poslanie prace s
mladeZou

Navrhované opatrenia na roky 2017 — 2018 sa zameriavaju na:

a)

b)

analyzu aktualneho stavu prace s mladezou na Slovensku (kto sa komu venuje, o koho sa
starame dostatoCne a akymi formami, €o chyba, ktorym cielovym skupindm sa nevenujeme
dostatocne a pod.),

prehodnotenie a navrh nového systému starostlivosti o deti a mladez mimo vyu€ovania so
Specifickym zameranim na ulohu prace s mladezou s vyjasnenim postavenia a uloh
jednotlivych aktérov (napr. ministerstvo, VUC, obce a mesta, centra volného &asu, $kolské
kluby deti, zakladné umelecké S$koly, vyuZivanie vzdelavacich poukazov, detské a
mladezZnicke organizacie a dalSie organizacie podporované prostrednictvom miest a obci)
formou noveého legislativneho navrhu.

3.1. Dopadova analyza zamerana na vyuZivanie a prinos vzdeldvacich poukazov


http://www.centrumdobrovolnictva.sk/nase-sluzby/manazment-dobrovolnictva/standardy-kvality
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/nase-sluzby/manazment-dobrovolnictva/standardy-kvality

Vzdelavacie poukazy st vyznamnym zdrojom $tatneho rozpoétu, ktorym MSVVaS SR aktuélne
podporuje zaujmove vzdeldvanie najmad na Skolach. Existuju informacie o pocétoch vydanych a
pouzitych vzdelavacich poukazoch, no chyba hibSia analyza, ktora by sa zameriavala na dopad a
prinos, o vyuzivanie vzdelavacich poukazov defom a mladezi z hfadiska celého systému prinasa.
Tieto udaje su dolezité pre dalSie rozhodovanie o nastaveni celého systému, najma ak ide o jeden
z méla pomerne flexibilnych zdrojov, ktoré ma MSVVa$S SR k dispozicii a mohlo by nim podporovat
prioritné oblasti v ramci starostlivosti o deti a mladeZz mimo vyu€ovania vratane prace s mladezou
definované strategickymi dokumentmi (napr. Programové vyhlasenie vlady, Stratégia SR pre
mladez, Koncepcia rozvoja prace s mladezou a pod.). Vysledky dopadovej analyzy vyuZijeme pri
nastaveni systému prace s mladezou na vSetkych troch urovniach.

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Partneri: IUVENTA — Slovensky instituit mladeze, Sekcia regionalneho Skolstva Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Termin: 1.Q 2018

3.2. Priprava legislativneho zameru v oblasti prace s mladezZou.

V ramci aktivit, ktoré by sa dali zahrnut do starostlivosti o deti a mladeZz mimo vyucovania patri aj
praca s mladezou, no dlhodobo je v porovnani s ostatnymi typmi aktivit najmenej podporovana a
uznavana. Zaroven sa ukazuje ako najviac flexibilna, schopna reagovat na aktualne témy a trendy
v zivote mladych ludi. Vyuzitie tohto potencialu prace s mladeZou by mala podporit’ aj legislativha
zmena, a to bud formou novely Zakona o podpore prace s mladezou 282/2008 Z.z. alebo pripravou
nového zakona o mladezi. Pre potreby tejto legislativnhej zmeny je nutné navrhnut, ako by mala
vyzerat praca s mladezou na narodnej, regionalnej i miestnej Urovni, jednoznacne definovat
postavenie subjektov posobiacich v praci s mladezou voci ostatnym institiciam venujucim sa detom
a mladezi mimo vyu€ovania, ako aj postaveniu miestnej a regionalnej samospravy aj Statnej spravy.
Nova legislativa by mala zadefinovat' role a ulohy réznych subjektov aktivnych v systéme prace s
mladeZou na vSetkych troch Grovniach tak, aby sa ich aktivity vzajomne dopifali a spoloéne napiniali
poslanie prace s mladezou.

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Partneri: IUVENTA — Slovensky institut mladeze, Sekcia regionalneho 3kolstva Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Asociacia centier volného Casu a streSné organizacie
pdsobiace v oblasti prace s mladezou

Termin: 1.Q 2018

Indikatory naplnenia uloh akéného planu:

3.1. Dopadova analyza zamerana na vyuZivanie a prinos vzdeldvacich poukazov

1. Dopadova analyza vzdelavacich poukazov

3.2. Priprava legislativheho zémeru

1. Navrh legislativnej zmeny v oblasti mladeze a kompetencii aktérov prace s mladezou

3.1
e Rada mladezZe Slovenska realizovala projekt . DOKAZY-2017/1/001/D Prieskum
Efektivita vzdeldavacich poukazov. Projekt reagoval na potrebu vyhodnotenia
efektivnosti vzdelavacich poukazov v systéme financovania aktivit mimo vyuc€ovania, ¢o
dosiahol dotaznikovym prieskumom medzi Skolami a Skolskymi zariadeniami. Zavere€na
sprava z prieskumu obsahuje analyzy, interpretacie vyskumnych zisteni aj navrhy a
odporucania vo vztahu k zvySeniu efektivity systému vzdelavacich poukazov:




https://www.iuventa.sk/files/vzdel poukazy sprava final%20-%20ester%20tillova.pdf

e AKRAM realizoval projekt &. DOKAZY-2017/1/006/D Vzdeldvacie poukazy pri naplfiani
strategickych dokumentov pre mladez. Projekt bol zamerany na realizaciu prieskumu
s ciefom zistit Uroven efektivnosti vyuzivania vzdelavacich poukazov. Aktivity, ktoré sluzili
k priprave vystupov do spravy z prieskumu, Okrem dotaznikovému prieskumu medzi
Ziakmi zakladnych a strednych $kol, rodi¢mi a riaditelmi Skél a Skolskych zariadeni, so
Studentmi boli navySe realizované aj fokusoveé skupiny. Vystupy z projektu su zverejnené
tu: https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-
poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej

3.2

e |UVENTA po vnutroorganizanom pripomienkovani vypracovala vlastny navrh legislativnej
zmeny v oblasti mladeze a predlozila ho Odboru mladeze. Dna 3.5.2018 sa uskutocnilo
pracovneé stretnutie “tripartity”, na ktorom sa zucastnili zastupcovia IUVENTY, OM
MSVVaS a RMS, za udasti 2 zastupcov Uradu splnomocnenca vliady SR pre rozvoj
obcCianskej spolognosti, na ktorom RMS predstavila svoju koncepciu navrhu legislativnej
zmeny. Navrh bol pripomienkovany aj zastupcami IUVENTY.

e |UVENTA propagovala v ramci svojich komunikaénych sieti vyzvu Odboru mladeze
MSVVa$S SR k verejnej konzultacii o identifikacii poziadaviek zainteresovanych stran pre
legislativny zamer novely zakona 282/2008 Z. z. o podpore prace s mladezou:
http://www.minedu.sk/data/files/8033 verejna konzultacia.pdf

Oblast’ 4: FINANCOVANIE PRACE S MLADEZOU

Vizia: Dostato¢né, adresné, transparentné a udrzatelné financovanie prace s mladezou
Ciel: Vytvorit' systém financovania prace s mladezou a zabezpecit adekvatne zdroje na vSetkych
urovniach (celostatnej, regionalnej i miestnej)

Navrhované opatrenia na roky 2017 — 2018 sa zameriavaju na zefektivnenie udrzatelného
financovania prace s mladezou na vSetkych urovniach (celoStatnej, regionalnej a miestnej). Ciefom
by malo byt zlepSenie nastavenia systému tak aby zodpovedal potrebam mladych fudi a ¢o najviac
prispieval k zvySovaniu kvality prace s mladezou, s €o najvyraznej§im dopadom na hodnotovy rast
mladych ludi, zvySovanie ich osobnostnych, socialnych a pracovnych kompetencii.

4.1. Zohladnit vysledky analyzy systému starostlivosti o deti a mladez v oblasti financovania
v navrhu novely Zakona o podpore prace s mladezou ¢. 208/2008 Z. z., resp. v novom
zakone o mladezi

Analyza financovania starostlivosti o deti a mladez mimo vyuc€ovania v Slovenskej republike za rok
2014 ukazala, ze v ramci su€asného systému starostlivosti o deti a mladez existuje velky nepomer
z hladiska financii ur€enych na podporu prace s mladezou v porovnani s financiami uréenymi na iné
aktivity v ramci starostlivosti o deti a mladez mimo vyu€ovania. Je preto potrebné zanalyzovat
systémy financovania aktivit starostlivosti o deti a mladez mimo vyu€ovania (vratane vyuzivania
vzdelavacich poukazov) s dérazom na ich efektivitu z hladiska napifiania strategickych cielov v
predmetnych oblastiach. Rovnako je potrebné definovat nepokryté oblasti a nasledne kvantifikovat
a alokovat adekvatne mnozZstvo prostriedkov potrebnych na napifanie strategickych ciefov v oblasti
prace s mladezou zohfadnenych v pripravovanom navrhu novely Zakona o podpore prace s
mladezou €. 208/2008 Z.z..

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Partneri: IUVENTA - Slovensky indtitut mladeze ZMOS, K8
Termin: Ill. Q 2018
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https://www.iuventa.sk/files/vzdel_poukazy_sprava_final%20-%20ester%20tillova.pdf
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej
https://www.iuventa.sk/sk/Vyskum-mladeze/Vyskumy-katalog-dat/2017/Vzdelavacie-poukazy-pri-naplnani-strategickych-dokumentov-pre-mladez.alej
http://www.minedu.sk/data/files/8033_verejna_konzultacia.pdf

4.2. Zverejnenie prikladov dobrej praxe z projektov financovanych v ramci Programov pre
mladez 2014-2020

Kvéli zabezpeceniu udrzatelnosti financovania prace s mladezou je nevyhnutné poukazat na
prospech, ktory spolo¢nost, obec, regién a stat dostavaju zo strany uzivatefov verejnych zdrojov, v
tomto pripade dotacii. Preto je délezité pravidelne zverejhovat priklady dobrej praxe z projektov
financovany v ramci Programov pre mladez 2014-2020, na zaklade analyzy vystupov po skonceni
prislusnej viny projektov.

Gestor: IUVENTA - Slovensky institut mladeze
Partneri: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Termin: IV. Q 2017 a priebezne

Indikatory naplnenia uloh akéného planu:

4.1. Zohladnit' vysledky analyzy systému starostlivosti o deti a mladez v oblasti
financovania v navrhu novely Zakona o podpore prace s mladezou ¢. 208/2008 Z. z.

1. | Navrh systému financovania prace s mladezou na narodnej, miestnej i regionalnej urovni
ako podklad pre novelu Zakona o podpore prace s mladezou 282/2008 Z.z.

4.2. Zverejnenie prikladov dobrej praxe z projektov financovany v ramci Programov pre
mladez
2014-2020

1. | Zverejnené priklady dobrej praxe z projektov financovanych v ramci Programov pre
mladez 2014-2020 na internetovych strankach MSVVaS SR a luventy

Stav plnenia:

4.1

e V ramci legislativneho navrhu IUVENTA predlozila Vecny zamer k novele zakona
282/2008 Z.z. Definovala stav, nedostatky a navrhy na zmenu upravy Novely.

e |UVENTA logisticky a organizaCne zabezpecCila zasadnutie slovensko-Ceskej zmieSanej
komisie pre oblast mladeze, ktoré sa konalo v diioch 14. — 15. maja 2018 v Bratislave. Na
zasadnuti obe strany prezentovali spésob financovania prace s mladezou zo Statnych
rozpoctov. Vzajomna vymena informacii bude inSpiraciou pre nastavenie dotacnych schém
pre nasledujuce programové obdobia,

e Praca s mladeZou je financovana aj samospravami. Niektoré VUC a mesta maju
nastavené participativne rozpocty, pripadne Specifické projekty, vdaka ktorym mézu
subjekty pracujiuce s mladymi na regionalnej a lokalnej urovni ziskat finanénu podporu,
napr.:

o VUC TN: v roku 2018 TSK v spolupraci so ,USV ROS" (urad splnomocnenca)
vyhlasil vyzvu na podavanie Ziadosti o poskytnutie u¢elového finanéného
prispevku na podporu zavadzania participativnych rozpoc&tov na strednych
8kolach . Je zapojenych 16 SS na Gizemi TSK. Projekt kazdej ZSR méze byt
podporeny do vysky 1.000 eur. https://www.tsk.sk/skolstvo-a-sport/participativne-
rozpocty-na-strednych-skolach.html?page id=205.

o Participativny rozpocet na rok 2018 umoznuje obyvatelom BSK a aj mladym
f[udom, formou spolurozhodovania o efektivnom vyuziti €asti finanénych
prostriedkov, podporit malé komunitné projekty (https://rozhodni-bsk.sk/).

4.2
e |UVENTA spracovala prehlad vSetkych projektov, ktoré boli podporené v r. 2017
ministerstvom ramci vyziev dotacnej schémy Programy pre mladez na roky 2014 - 2020.
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https://www.tsk.sk/skolstvo-a-sport/participativne-rozpocty-na-strednych-skolach.html?page_id=205
https://www.tsk.sk/skolstvo-a-sport/participativne-rozpocty-na-strednych-skolach.html?page_id=205
https://rozhodni-bsk.sk/

e Na webovej lokalite https://www.iuventa.sk/sk/granty/Nova-generacia-Programov-PRE-
MLADEZ-na-roky-2014-2020.alej su zverejnené:
o Statistické udaje o Programoch pre mladez za rok 2017,
o zhrnutie podporenych projektov s vystupmi.

Oblast 5: ZVIDITELNOVANIE A UZNAVANIE PRACE S MLADEZOU

Vizia: Spolo¢nost, ktora rozumie prinosom a dopadom prace s mladezou.
Ciel: Vytvorit nastroje na podporu uznavania prace s mladezou na vsetkych Styroch urovniach
uznania (formalne, spolocenské, sebauznanie, politické) a vyuzivat ich v praxi.

Navrhované opatrenia na roky 2017 — 2018 sa zameriavaju na podporu zviditelAovania prinosu
prace s mladezou a jej spolo¢enského a formalneho uznania.

5.1. Realizovat’ informacné a propagacné aktivity o prinosoch prace s mladezou najma
smerované mimo sektor (spolocenské uznanie) na vsetkych trovniach

Zviditefiovanie prinosov prace s mladezou je nevyhnutnou ulohou nielen na narodnej ale aj
eurdpskej urovni za cielom uznavania prace s mladezou na vSetkych urovniach. Preto je potrebné
zviditelnovat’ priklady kvalitnych dlhodobych partnerstiev ako napriklad kampani, programov,
projektov a podobne, ako aj vytvarat priestor pre prepojenie prace s mladezou a formalneho
vzdelavania.

Gestor: IUVENTA - Slovensky institut mladeze
Partneri: streSné organizacie pdsobiace v oblasti prace s mladezou
Termin: priebezne 2017, 2018

5.2. Pravidelne zverejnovat zakladné statistické udaje o vysledkoch projektov podporenych
v ramci Programov pre mladez 2014-2020

Povedomie nasej spolo¢nosti o prinosoch prace s mladeZou a dévodoch preco je praca s mladezou
délezita nie je stale postaCujuca. Zaroven sledovanie a meranie dopadov prace s mladezou je
celoeurépskym trendom®. Preto je nutné minimalne kazdoro¢ne spracovat a zverejnit zakladné
Statistické udaje o vysledkoch projektov podporenych v ramci Programov pre mladez 2014-2020.

Gestor: IUVENTA — Slovensky institut mladeze

Partneri: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Termin: 1.Q prislusného roka

5.3 Prevadzkovat informacny portal na zviditelfiovanie prace s mladezou na celondrodnej
urovni

Na zaklade komunikacie s roznymi rezortmi dlhodobejSie vyvstava potreba vytvorit podporny nastroj,
kde by sa koncentrovali kompletné informacie zo strany realizatorov prace s mladezou.

Je nevyhnutné nadalej informovat 0 moznostiach neformalneho vzdelavania, a pri zviditeffiovani
prace s mladezou poukazat najma na priklady dobrej praxe.

Pre efektivnejSie spristupnenie informacii o praci s mladezou volno¢asovych aktivitach detom a
mladym fudom, je potrebné sprostredkovanie informa¢ného portalu aj v interaktivnej internetovej
podobe. Doposial vytvorené existujuce databazy streSnych organizacii je potrebné technicky
zabezpecit na jednotnom informacnom portali, ktory by mal byt prevadzkovany jednym gestorom.

6 Working with young people: the value of youth work in European Union, European Comission, 2014
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https://www.iuventa.sk/sk/granty/Nova-generacia-Programov-PRE-MLADEZ-na-roky-2014-2020.alej
https://www.iuventa.sk/sk/granty/Nova-generacia-Programov-PRE-MLADEZ-na-roky-2014-2020.alej
https://www.iuventa.sk/files/podporen%C3%A9%20projekty-2017.xlsx

Gestor: IUVENTA - Slovensky inétitut mladeze
Partneri: StreSné organizacie pdsobiace v oblasti prace s mladeZou, Ministerstvo Skolstva vedy
vyskumu a $portu SR Termin: priebezne 2017, 2018

Indikatory naplnenia uloh akéného planu:

5.1. Realizovat’ informacné a propagacné aktivity o prinosoch prace s mladezou najma
smerované mimo sektor (spolocenské uznanie) na vsetkych urovniach

1.

Zrealizované aktivity na podporu uznavania prinosu prace s mladezou

2.

Pocet zapojenych partnerov v aktivitach zameranych na podporu uznavania prinosu prace
s mladezou

5.2. Financ¢ne podporit’ prieskumy a vyskumy na zistovanie dopadov prdce s mladezou
prostrednictvom programu DOKAZY o mladych v ramci Programov pre mladez a zistené
informacie medializovat’ (sebauznanie)

1.

Zverejnenie udajov o vysledkoch projektov podporenych v ramci Programov pre mladez

5.3. Sprostredkovanie jednotného informacného portalu na zviditel'iovanie neformalneho
vzdeladvania a prikladov dobrej praxe v praci s mladezou

1.

Prevadzkovanie informa¢ného portalu

Stav plnenia:

5.1

V priebehu roka 2017 a 2018 IUVENTA zrealizovala pracovné stretnutia a workshopy so
zamestnavatelmi. Tie boli zamerané na vytvorenie partnerstva pri propagacii aktivit a
podporu Deklaracie o uznavani prinosu neformalneho vzdelavania. Ciefom tychto
stretnuti bola zaroven prezentacia prilezitosti pridat’ sa k jej signatarom. V priebehu rokov
2017 a 2018 sa za tymto ucelom uskutoCnili pracovné stretnutia s firmou A4, SPINEA, so
zastupcami Americkej obchodnej komory na Slovensku, Karpatskej nadacie, so
zastupcami vzdelavacej organizacie JA Slovensko a mnohé iné. Zaroven v priebehu roka
2017 prebehli pracovné stretnutia na narodnej urovni medzi vedenim IUVENTY

a Odborom celozivotného vzdelavania MSVVaS SR zamerané na uznavanie vysledkov
neformalneho vzdelavania.

V roku 2018 pokracovala spolupraca s CVTI SR na vyskume o uznavani neformalneho
vzdelavania. IUVENTA pripomienkovala dotaznik zasielany signatarom deklaracie o
uznavani prinosu neformalneho vzdelavania a dal§im zamestnavatelom.

V septembri 2017 IUVENTA ziskala v Zahrebe ulohu koordinatora medzinarodného
projektu “Networking of Erasmus+ NAs for Mainstreaming Human Rights Education in the
field of Youth” (kdd projektu: 580279-EPP-1-2016-1-EE-EPPKA3-IPI-SOC-IN).
Koordinovala pracu timu expertov pri vytvarani vzdelavacich programov pre pracovnikov
s mladezou, ktoré reflektovali na potrebu implementacie vzdelavania k ludskym pravam
do vSeobecnej profesijnej pripravy.

Zamestnanci IUVENTY (OPPM) prezentovali na poradéach riaditelov strednych 8kél v
zriadovatelskej pésobnosti uradov jednotlivych samospravnych krajov (PO, BA, KE)
¢innost [IUVENTY a prinos neformalneho vzdelavania pre mladych.

Zamestnanci NAE+ a OPPM aktivne participovali na mnohych podujatiach, napr. Mlady
tvorca 2018, Job Expo 2018, festivale Za hranice, festivale Pohoda v ramci stanku
Zastupenia Eurépskej komisie na Slovensku, a inych, organizovali informaéné dni o
prinosoch prace s mladezou a moznostiach podpory prace s mladezou, stretnutia so
zastupcami a koordinatormi Ziackych $kolskych rad (ZSR).

K podpore uznavania NFV a PSM vyznamne prispela konferencia “2MB - Sprava o
mladezi 2018” (21.-22.6.2018, Bratislava), na ktorej sa zucastnili 170-ti zastupcovia
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vSetkych sektorov a experti v oblasti prace s mladezou),
OPPM vypracoval 2 monitorovacie spravy v nadvaznosti na Narodny projekt KomPrax (1.
Naslednu monitorovaciu spravu za obdobie 2/2016 — 1/2017 a 2. Naslednu monitorovaciu
spravu za obdobie 2/2017 — 1/2018). V monitorovacich spravach sa mapovali organizacie,
ktoré sa aktivne zapojili do aktivit NP KomPrax poc€as doby trvania projektu (boli signatarmi
deklaracie o uznavani prinosu neformalneho vzdelavania v praci s mladezou) a nasledne
po ukon€eni NP vyuZivali vysledky narodného projektu KomPrax a to nasledovne:
o a) ziskali akreditaciu vzdelavacich programov (poc¢et organizacii 15);
o b) sa stali Ziadatelmi v ramci programov PRE MLADEZ na roky 2014 — 2020 a
ERASMUS+ (pocet organizacii 69);
o ¢) sa podiefaju na tvorbe mladeznickej politiky a propagacii neformalneho
vzdelavania na urovni obce/mesta/regiénu/samospravy/VUC (podet organizacii 9).
Mapovanie organizacii prebieha aj v roku 2018 a jeho vysledkom bude 3. Nasledna
monitorovacia sprava za obdobie 2/2018 - 1/2019.

5.2
e Na webovej lokalite https://www.iuventa.sk/sk/granty/Nova-generacia-Programov-PRE-
MLADEZ-na-roky-2014-2020.ale] su zverejnené:
o Statistické udaje o Programoch pre mladez za rok 2017,
o zhrnutie podporenych projektov s vystupmi.
5.3

IUVENTA zviditelfiuje pracu s mladezou na svojej webovej stranke, kde zverejhuje
o aktualne Skolenia: https://www.iuventa.sk/sk/Aktualne-skolenia.alej
o aktualne vyzvy na predkladanie Ziadosti o dotaciu pre subjety pracujuce s
mladeZou: https://www.iuventa.sk/sk/granty/Nova-generacia-Programov-PRE-
MLADEZ-na-roky-2014-2020.alej, ako aj kompendium (zhrnutie) o podporenych
projektoch (aj s odkazmi na vystupy projektov),
o podujatia organizacii podporenych v ramci dotaénej schémy PROGRAMY PRE
MLADEZ na roky 2014 - 2020,
o prilezitosti pre mladych a aktuality o svojej €innosti aj jej partnerov:
www.facebook.com/iuventa (denna aktualizacia),
K zviditelfiovaniu PSM vyznamne prispieva verejna skupina Bol raz jeden komprax na
socialnej sieti Facebook, uréena najma pre pracovnikov s mladezou a &lenov
mladeznickych organizacii (https://www.facebook.com/qroups/1127136280697776/).
Uzavreta skupina na socialnej sieti Facebook Podpora prace s mladezou v BB kraji je
urena takisto pre aktérov prace s mladezou v BB kraji:
(https://www.facebook.com/groups/316838919061466/)
Narodna agentura Erasmus+ pre mladez a Sport pésobiaca v ramci IUVENTY zviditelAuje
pracu s mladezou, prileZitosti pre mladych, vzdelavacie prilezitosti pre pracovnikov s
mladeZou a mladeznickych lidrov, aktualne vyzvy na granty v ramci EU programov na
svojich webovych portaloch:
o www.erasmusplus.sk
o www.eurodesk.sk
StreSna organizacia ZIPCeM informuje o prilezitostiach pre mladych a o ml.
organizaciach na tomto portali: www.mladeznickeorganizacie.sk

Vyhodnotenie plnenia akéného planu k napinaniu Koncepcie rozvoja prace s mladezou na
roky 2016-2020 za obdobie 2019-2020

V ramci implementacie Statnej politiky vo vztahu k mladezi IUVENTA v roku 2019 zabezpecovala
realizaciu vybranych opatreni vyplyvajucich z Koncepcie rozvoja prace s mladeZzou na roky 2016 —

2020:
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zistovanie potrieb mladych a novych trendov v oblasti prace s mladezou,

v spolupraci s aktérmi mladeznickej politiky vytvarat podmienky pre medzisektorovu
spolupracu,

spolupracovat so samospravnymi organmi a mapovat stav akademického vzdelavania
v oblasti prace s mladezou,

zvySovat kvalitu prace s mladeZou a zavadzat nové pristupy v praci s mladezou,
zabezpedovat zviditelfovanie prace s mladezou,

zabezpecovat uznavanie prace s mladezou.

V ramci implementacie modernej politiky vo vztahu k mladezi zalozenej na zistovani potrieb mladych
ludi a novych trendov IUVENTA sa zaviazala:

a)

b)

c)

mapovat vyskumy a prieskumy zamerané na potreby mladych, ich hodnotovu orientaciu,
aktualne trendy a tendencie spravania sa mladych ludi v spolupraci s univerzitami a
vyskumnymi instituciami, a zaroven ich zviditelfiovat’ v data archive vyskumov a prieskumov
o mladezi umiestnenom na webovom sidle IUVENTY,

mapovat noveé trendy a pristupy v praci s mladezou a Sirit' ich smerom ku klu€ovym aktérom
v oblasti prace s mladezou,

participovat na ¢innosti Narodnej pracovnej skupiny pre Eurépsky dialdég s mladezou (EUYD)
zameranej na mapovanie potrieb mladeze na Slovensku.

Mapovanie realizovanych vyskumov a prieskumov na Slovensku aj v zahrani¢i zameranych
na potreby mladych, ich hodnotovu orientdciu, aktudlne trendy a tendencie spravania sa
mladych ludi

V sledovanom obdobi boli oslovené relevantné institucie, ktoré na zaklade mapovania realizovali
vyskumy a/alebo prieskumy tykajuce sa oblasti prace s mladezou a mladeznickej politiky. Nasledne
tieto informacie boli zverejnené v data archive v ramci webového sidla IUVENTY.

Zverejnené boli informacie o nizSie uvedenych vyskumoch/prieskumoch:

IUVENTA, 2019. Prieskum o prinose neformalneho vzdelavania z pohladu ucastnikov
Skoleni neformalneho vzdelavania. Cielom prieskumu bolo zmapovat nazory na prinos
neformalneho vzdelavania. Prostrednictvom otvorenych a uzavretych otazok boli zistované
skusenosti UCastnikov s neformalnym vzdelavanim a prinos akreditovanych vzdelavacich
programov a seminarov.

UPJS Kosice, 2019. Medzinarodna $tadia HBSC (HEALTH BEHAVIOUR IN SCHOOL-
AGED CHILDREN).Ciefom S§tudie bolo monitorovat zdravie a so zdravim suvisiace
spravanie 11, 13 a 15-ro€nych Skolakov v ich socialnom kontexte. Vysledky Narodnej spravy
0 zdravi a so zdravim suvisiacom spravani (HBSC) boli zverejnené ako samostatny ¢lanok
»Vyznam neformalneho vzdelavania a témy, o ktorych by sa mladi chceli dozvediet viac” na
portali: www.pracasmladezou.sk. Studia je dostupna na: https://hbscslovakia.com/.

Institut pre aktivne obcianstvo, o0.z., projekt Skoly, ktoré menia svet, 2019. Prieskum o
postojoch a nazoroch mladych ludi na aktualne spoloenské dianie: Kolko toho viete o
mladych vy? Dostupné na: https://ipao.sk/skms/nove-zistenia-o-postojoch-a-nazoroch-
mladych-ludi/.

YouthWatch, 2019. Kvalita prace s mladezou na Slovensku. Kvalitativno-kvantitativny
prieskum mapoval su€asny stav existujucich modelov nastaveni a opatreni ovplyvnujucich
kvalitu prace s mladezou u relevantnych aktérov. Vysledky boli prezentované 06.06.2019 na
stretnuti pracovnej skupiny ku Standardom kvality (prieskum bol podporeny z programu
PPM/Dokazy:DOKAZY/D/1/2018);

YouthWatch, 2019. Analyza dopadov neformalneho vzdelavania v ramci projektu AKTIV na
rozvoj mladeze (podporeny zo zdrojov programu E+).

ZIPCeM, 2019. Prieskum “Mladi ludia a informacie: kde a ako ich hladaju?”
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o UKF a IUVENTA, 2019. Vyskumna Studia: Vyskyt sextingu u mladych fudi na Slovensku

V roku 2020 boli na webovej stranke IUVENTY a na stranke pracasmladezou.sk zverejnené
nasledovné vystupy:

* RAY LEARN - Stratégie a postupy vzdelavania a rozvoja organizacii (Nasticka & Boboriova, 2020),
* RAY MON - Vysledky a dopad programu ERASMUS+ z pohladu ucastnikov a realizatorov
projektov (Bohler et al., 2019).

* RAY COR - Praca s mladezou a pandémia korony v Eurépe (Bohler et al., 2020)

* RAY SOC — Prieskum implementacie Eurépskeho zboru solidarity v prvom roku jeho existencie
(Akarcesme et al., 2020, SVK preklad: Drozdiak)

Uéast’ na ndrodnych a medzindrodnych aktivitich (najmé konferencidch), na ktorych sa
prezentuju vystupy z vyskumov

Z konferencii zamestnanci IUVENTY S8irili informacie na socialnych sietach, ale aj osobne na
seminaroch,konzultaciach alebo workshopoch.

e Storytellingom k budovaniu kritického myslenia (15.01.2019, Bratislava, EDUMA), cieflom
Ceskoslovenskej odbornej konferencie bolo predstavit vysledky zavadzania inovativnych
storytellingovych vzdelavacich nastrojov do 3kél, fiiem a neziskovych organizacii, ako aj
predstavit prototyp virtualnej reality ako nastroja formujuceho postoje;

o Radikalizacia mladeze!? PriCiny a prevencia extrémizmu v praci s mladezou (12.-
14.03.2019, Bratislava, IUVENTA), cielom medzinarodnej konferencie bolo vytvorit
platformu pre vymenu skusenosti z oblasti terénnej prace s mladezou so zisteniami z
najnovsich vyskumov v oblasti radikalizacie mladeze, a tym prepojit odbornikov z oblasti
vyskumu s aktérmi prace s mladezou a mladeznickej politiky.

o YoDel - konferencia o novych pristupoch k mladej generacii (09.-10.04.2019, Poprad, OZ
V.I.LA.C.) zamerana na mladého ¢loveka a vyzvy, ktoré praca s mladymi ludmi prinasa.

e Ako daleko je do Bruselu? (12.04.2019, Zvolen, Centrum komunitného organizovania) -
medzinarodna konferencia o zrozumitelnosti politik EU, jej dopad na kazdodenny Zivot, ako
ju vieme ovplyvnit aktivitami na Slovensku.

o Dobrovolnictvo v zariadeniach socialnych sluzieb (16.04.2019, Banska Bystrica, Platforma
dobrovolnickych centier), konferencia o prinosoch dobrovolnictva a realizacii kvalitnych
dobrovolnickych programov v zariadeniach socialnych sluzieb.

e Heuréka (14.-15.05.2019, Zvolen, CVC a ZUS Heuréka) - konferencia pre mladych ludi
zamerana na tému extrémizmus vs. ludské prava.

¢ European Academy on Youth Work: Innovation, Current Trends and Developments in Youth
Work (21.-24.05.2019, Kranjska Gora, MOVIT — Narodna agentura Erasmus+ Slovinsko)
zamerana na inovacie, nové pristupy, aktualne trendy a rozvoj prace s mladezou

e Vrukach mladych (05.06.2019 Trencin, YouthWatch) - konferencia o vystupoch E+ projektu
AKTIV zamerana na systematickl podporu mladeze na lokdlnej urovni (inSpiracia z
TrenCianskeho a Zlinskeho kraja), predstavenie metodiky na podporu angazovanosti
mladych a jej dopadov, predstavenie dat o zmenach, ktoré nastali u mladych ludi po
absolvovani vzdelavania.

e Participacia mladych (02.06.2019, Bratislava, RMS) — priklady dobrej praxe v oblasti
participacie mladeze.

o Tlatova konferencia k HBSC S&tudii (13.06.2019, MZ SR) - vysledky prieskumu
uskutoéneného v rokoch 2017/2018 o zdravi a zdravom zivotnom Style 11, 13 a 15-ronych
Skolakov.

e Zaruky pre mladych vo zvolenskom regione (25.06.2019, Zvolen) - vystupy z vyskumov
Eurdpskej komisie o aplikacii zaruk pre mladych a aktualnej situacii NEET-ov.

e The ENTER! Youth Week - medzinarodna konferencia zamerana na reviziu opatreni v ramci
projektu
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o ENTER! - zvySovanie pristupu k socialnym pravam pre mladych ludi zo znevyhodneného
prostredia (06.- 12.07.2019, Strasburg). Dostupné na:
https://www.coe.int/en/web/enter/enter-youth-week.

o RAY Network Meeting - medzinarodné stretnutie &lenov siete RAY, na ktorom boli
prezentované vystupy vyskumnych projektov. Slovenska NA E+ sa podielala na vyskume
RAY MON, ktorého vysledky boli taktieZz prezentované pocas meetingu. (25.-27.09.2019,
Helsinki) https://www.researchyouth.eu/results-erasmus-youth-in-action.

e Medzinarodna konferencia InterCity Youth Conference v Helsinkach (08.-11.10.2019)
vystupy z prieskumov a vyskumov v ramci EU v oblasti mladeze.

e Konferencia VyuZi $ancu byt informovany! v Ziline (17.10.2019), kde ZIPCEM prezentoval
aktualne mapovanie potrieb mladych fudi v oblasti informacii. Po ukon&eni prieskumu
IUVENTA zverejni vysledky v databaze prieskumov. Priebezné vysledky su Ciastocne
opisané v Clanku: http://icm.sk/index.php/zipcem/clanok/vyuili_ancu by informovani/.

e [ Konferencia Dieta v ohrozeni (VUDPaP) v Bratislave (07.11.2019) - najnovsie vyskumné
poznatky a skusenosti z praxe na tému inkluzia a dieta v naroCnej Zivotnej situacii.

Zamestnanci Odboru podpory prace s mladezou sa v roku 2020 zucastnili 7 podujati, na ktorych sa
prezentovali vysledky vyskumov a prieskumov v oblasti prace s mladezou. IUVENTA na konci 2020
zacala s pripravou vyskumu v oblasti mladeze, ako doplnkového materialu k priprave novej Stratégie
SR pre mladez na roky 2021-2028. Sprava k vyskumu bude dostupna v aprili 2021. Na zaciatku
2020 zastupcovia IUVENTY v Narodnej pracovnej skupine pre Europsky dialég s mladezou
vypracovali spatnu vazbu riadiacemu organu k prvotnym zisteniam VII. Cyklu EDsM. IUVENTA sa
zuc&astnila vyberového konania na novych troch stalych mladeznickych delegatov SR pre Eurépsky
dialég s mladezou.

Vypracovanie navrhov tém vhodnych na vyskum/prieskum v oblasti zistovania potrieb
mladych, ich hodnotovej orientacie, aktualnych trendov a tendencii spravania sa; predloZenie
navrhov vyskumnym inStituciam, vysokym Skolam ako mozZné zadania na
zaverecné/roc¢nikové prace Studentov (prienik ulohy do roku 2020)

Za ucelom predloZenia navrhov tém pre vyskum v oblasti mladeZze bol nadviazany kontakt s 3
univerzitami:
e Ekonomicka univerzita v Bratislave (Eva Pongracz);
e UMB v BB, Fakulta politickych vied (Katarina Liptakova) — zaujem o vyskum v oblasti
kritického
e myslenia mladych;
¢ Univerzitou Konstantina filozofa v Nitre: Doc. Holla vypracovala pre IUVENTU populariza¢nu
Studiu o vyskyte sextingu u mladych na Slovensku. V 4.Q 2019 prebiehal vyber tém
zavereCnych prac Studentmi. Dve Studentky si vybrali témy Bezpeéna Skola z pohladu
Ziakov/ucitelov/rodi€ov, v ramci ktorych budu analyzované data zo vstupnych a vystupnych
auditov Skoly bez nenavisti (dalej SbN). Jedna diplomova praca bude zamerana na VyuZitie
pribehu ako inovativneho pristupu vo vzdelavani buducich uciteflov,
e Centrom komunitného organizovania a Fakultou politickych vied a medzinarodnych vztahov,
ktorym bola navrhnuta téma vyskumu v oblasti kritického myslenia mladych [udi.

Mapovanie aktualnych publikacii a metodik o novych trendoch a pristupoch v praci s
mladezZzou na zahraniénych webovych portaloch (napr. o digital youthwork); tvorba resersi,
anotacii, blogov k naslednej diseminacii na webe IUVENTY a socialnych sietach.
Na webovom sidle IUVENTY boli v roku 2019 uvedené publikacie a metodiky o novych trendoch a
pristupoch v praci s mladezou:
e Prezentacia s vystupmi z konferencie European Academy on Youth Work (24.05.2019,
Slovinsko),
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Skusenost, ktora &loveka zmeni

Ako sa implementuje globalne vzdelavanie v Portugalsku

Slabikar neformalneho vzdelavania - zakladna metodicka podpora uréena pre pracovnikov s
mladeZou k priprave, realizacii a spravnemu vyhodnoteniu aktivit neformalneho vzdelavania
Vv praci

s mladezou; vratane online kurzu (e-learning) vypracovany zo zdrojov E+ organizaciami:
Youth Watch, ANEV a Luducrafts, dostupné na: https://www.slabikarnfv.eu/sk.

Na ceste k inkluzivnej 8kole - sprievodca inkluzivneho vzdelavania pre 3koly, pomenovanie
principov toho, ¢o uz funguje v praxi a ¢o je uzito¢né. Autorka Zuzana Krnacova.

Kratky sprievodca inkluzivnym vzdeldvanim vznikol v ramci projektu Skola inkluzionistov.
Nadacia

deti Slovenska, v ramci projektu  Skola inkluzionostov, dostupné na:
https://www.ktochyba.sk/staticmedia/content/files/Sprievodca_inkluzivne vzdelavanie.pdf.

VysS8ie uvedené informacie o publikaciach a metodikach zameranych na nové trendy a pristupy v
praci s mladezou boli zverejhované aj v tlaovych spravach a ¢lankoch na portaloch, socialnych
sietach a 3 newsletteroch IUVENTY.

Uéast na zasadnutiach NPS k EUYD, spolupraca pri mapovani potrieb a problémov mladych,
podpora a monitoring fungovania SD v regiénoch + <¢innosti ambasdadorov EUYD,
zverejnovanie a Sirenie vystupov EUYD v ramci SK

V termine 24.01.2019 sa zastupcovia IUVENTY zucastnili stretnutia Narodnej pracovnej
skupiny k Eurépskemu dialégu mladych (dalej NPS k EUYD), kde prebehla diskusia o
narodnych mladeznickych cieloch (vytvorenie medialneho planu na zviditelnenie EUYD a
narodnych cielov, pripojenie k uz existujucim konferenciam). Hlavnou témou stretnutia bol
vyber mladeznickych delegatov pre VII. cyklus EU dialégu s mladeZou.

Vo februari prebehlo vyberové konanie delegatov za ucasti zastupcu IUVENTY.

V termine 06.-08.02.2019 prebehlo vo Viedni stretnutie €lenov narodnych pracovnych skupin
k EUYD, ktorého sa zuc€astnili aj zastupcovia IUVENTY. Prinosom stretnutia bolo zdielanie
skusenosti a prikladov dobrej praxe, rozvoj spolo¢ného pohladu na EUYD v ramci
nastavajucich cyklov predsednickeho tria, pochopenie pozicii réznych urovni délezitych
subjektov a tvorba synergie, preskumanie potencialneho dopadu EUYD na lokalnu, narodnu
a medzinarodnu uroveri. Stretnutie malo sietovaci charakter k spoloénému napifianiu cielov
EUYD (hradené zo zdrojov EU).

17.04.2019 - prebehla diskusia o nastaveni procesov suvisiacich s konzultaciami, nastaveni
kritérii vyberu facilitatorov k offline konzultaciam a o moznostiach distribucie online dotaznika
v ich sietach. (Pred spustenim online konzultacii zastupcovia IUVENTY pripomienkovali
dotaznik k prieskumu; IUVENTA propagovala dotaznik na socialnych sietach a v newslettri).
16.06.2019 — o priebehu konzultacii, prebehla diskusia o zapojeni vysokoSkolakov a mladych
ludi nad 25 rokov do online prieskumu.

Okrem zasadnuti NPS boli dohodnuté stretnutia s vybranymi delegatmi pre VII. cyklus EU
dialégu s mladezou k nastaveniu spoluprace s IUVENTOU.

25.07.2019 bol realizovany monitoring offline konzultacii Europskeho dialégu s mladezou.
29.07.2019 prebehlo stretnutie s jednou z delegatok EUYD za ucelom networkingu a
potencialneho nastavenia spolocnych aktivit.

Dna 13.11.2019 sa v Bratislave uskutoCnilo stretnutie Narodnej pracovnej skupiny k
Eurépskemu dialdogu s mladezou koordinované RmS, na ktorom boli pritomni aj zastupcovia
IUVENTY. Na fnom boli prezentované Ciasto¢ne spracované vystupy z online dotaznikov a
offline konzultacii.

Na zaciatku 2020 zastupcovia IUVENTY v Narodnej pracovnej skupine pre Eurdpsky dialdg
s mladezou vypracovali spatnu vazbu riadiacemu organu k prvotnym zisteniam VII. Cyklu
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EDsM. IUVENTA sa zucastnila vyberového konania na novych troch stalych mladeznickych
delegatov SR pre Eurdpsky dialdég s mladezZou.

Aktivity v ramci implementacie inovativnej a modernej prace s mladezou

IUVENTA v suvislosti s pandémiou koronavirusu COVID-19 pripravila prehlad nastrojov

vyuzitelnych v praci s mladezou vo virtualnom prostredi.

Zamestnanci Odboru podpory prace s mladezou sa v roku 2020 zu€astnili 7 podujati, na ktorych boli
prezentované nové pristupy v praci s mladezou.

IUVENTA v roku 2020 realizovala tieto podujatia zamerané na zvy3ovanie kompetencii oséb
pracujucich s mladezou v téme nové trendy v praci s mladezou:

Nazov aktivity Termin Kraj Pocet
ucastnikov

AVP ON/OFF - On-line a offline | 10.6.- Celoslovenské 19

nastroje v praci s mladezou 11.10.2020 podujatie

AVP ON/OFF - On-line a offline | 4.9.-6.9.2020 PreSovsky kraj 20

nastroje v praci s mladezou

Verejna diskusia ,,Ako pouzivat open | 23.1.2020 Bratislavsky kraj 30

data“

Neformalne vzdelavanie online cestou | 11.5.2020 Celoslovenské 14
podujatie

Vyuzivanie aplikacie ZOOM pre | April-Maj 2020 | Celoslovenské 30

potreby vzdelavania podujatie

Vyuzivanie aplikacie MS TEAMS pre | 15.4. Celoslovenské 11

potreby vzdelavania a 22.4.2020 podujatie

Workshop Digitalna praca s mladezou | 4.-6.12.2020 Celoslovenské 14
podujatie

Workshop Vyuzitie online nastrojov | 18.11.- Celoslovenské 18

v praci s mladezou 26.11.2020 podujatie

Workshop Ako pripravit neformalne | 27.11.- Celoslovenské 21

vzdelavanie 28.11.2020 podujatie

Workshop  Online  dobrovolnictvo | 23.10.2020 Celoslovenské 19

a nové trendy v praci s mladezou I. podujatie

Workshop Dobrovolnictvo ako nastroj | 27.10.2020 Celoslovenské 7

v praci s mladezou podujatie

Workshop  Online  dobrovolnictvo | 29.10.2020 Celoslovenské 18

a nové trendy v praci s mladezou Il. podujatie

Spolu sa podujati zameranych na nové trendy v praci s mladezou v roku 2020 zucastnilo 221

ucéastnikov.

Od 9.11.-12.11.2020 prebehla realizacia online workshopov v spolupraci s Grow with Google:

e 9.11.2020 - Marketingova stratégia pre neziskové organizacie (48 ucastnikov);
e 10.11.2020 - Google Ads Fundamentals (43 ucastnikov);

e 11.11.2020 - Google pre neziskové organizacie (49 ucastnikov);
e 12.11.2020 - Internetova bezpecnost pre neziskové organizacie (23 ucastnikov).
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Okrem uvedenych aktivit, IUVENTA v roku 2020 na svojej Facebook stranke vysielala v obdobi od
novembra do decembra 2020 tieto webinare zamerané na noveé trendy v praci s mladezou:
3.11.2020 Instagram, Insta, 1G...

1.12.2020 Online interaktivne I.,

16.12.2020 Time management,

15.12.2020 Graficka facilitacia,

18.12.2020 Online interaktivne Il.,

22.12.2020 Spolocenské hry a ich vyuZitie v praci s mladezZou.

Webinare su dostupné na Youtube kanali IUVENTY.
Aktivity v ramci zvySovania kvality neformalneho vzdelavania v oblasti prace s mladezou

S ciefom zvy3ovat kvalitu neformalneho vzdelavania v oblasti prace s mladeZou bolo planované
plnenie nasledujucich uloh:
a) spolupracovat na overeni vytvorenych Standardov, kritérii a indikatorov kvality prace s
mladeZou s ohfadom na rézne typy a Specializované &innosti v oblasti prace s mladeZou,
b) participovat na tvorbe systému udelovania znacky kvality ,Moderné centrum mladeze* pre
organizacie pracujuce s mladeZou.

Dna 12.2.2020 sa uskuto&nilo v poradi 4. stretnutie pracovnej skupiny k tvorbe Standardov kvality v
praci s mladezou. Zasadnutia sa zu€astnilo 32 u€astnikov, zastupcov réznych organizacii v oblasti
prace s mladezou, IUVENTY a Odboru mladeze MSVVaS SR. Prva ¢ast stretnutia bola venovana
zapracovaniu verejnych pripomienok, ktoru viedla p. Brozmanova. Druha ¢ast bola diskusia s
Odborom mladeze o dalSom vyuziti Standardov pri nastavovani nového finanéného mechanizmu a
pri udelovani znacky kvality "Moderné centrum mladeze". K pilotnému overeniu funkcnosti
nastavenych Standardov v oblasti prace s mladezou a k tvorbe manualu k Standardom kvality
organizacii pdsobiacich v oblasti prace s mladezou vzhladom na zanik Odboru mladeze v roku
2020 neprislo. Vystupy pracovnej skupiny budu vyuzité pri tvorbe novej dotaénej schémy MSVVaS
SR v oblasti prace s mladezou.

Aktivity v ramci podpory a rozvoja prace s mladezou na lokalnej urovni

S cielom podporovat’ a prispiet’ k rozvoju prace s mladezou na lokalnej arovni boli v roku 2020
stanovené tieto ulohy:
a) poskytovat’ metodicku podporu miestnym samospravam pri koncepcnom nastaveni prace s
mladezou, zaloZzenej na principoch Eurépskej Charty prace s mladeZou na lokalnej drovni,
b) zvySovat kompetencie aktérov samosprav na ucel efektivnej spoluprace s mladymi ludmi a
dalsimi aktérmi,
C) participovat na zavedeni pracovnej pozicie “koordinator prace s mladezou” (ako pracovnika
samospravy) do Narodnej sustavy povolani.

IUVENTA vroku 2020 zrealizovala akreditovany vzdelavaci program SAMO - Strategické
planovanie v oblasti prace s mladezou pre samospravy v dvoch moduloch:
1. 18.8.-19.8.2020 modul Analyza stavu a potrieb v oblasti prace s mladezou, 20 absolventov,
2. 10.12.-12.12.2020 Tvorba strategického dokumentu aimplementacia rozvoja prace
s mladezou, 16 absolventov.

V roku 2020 na zasadnuti sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport bol podany navrh na
doplnenie $tandardu zamestnania a zaradenie Koordinatora prace s miladezou do NSZ aj s
odoévodnenim. Tento navrh bol schvaleny &lenmi sektorovej rady zaliatkom februara na jej
zasadnuti. V sucCasnosti je schvalené vytvorenie takejto pracovnej pozicie a jej zaradenie do
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sustavy. IUVENTA aj nadalej prostrednictvom zamestnankyne Odboru podpory prace s mladezou
bude participovat na tvorbe a zavedeni NSZ Koordinator prace s mladeZou.

Aktivity v ramci spoluprdce s aktérmi mladeznickej politiky a prace s mladezou na narodnej,
regiondlnej a miestnej urovni

S cielom spolupracovat’ s aktérmi mladeznickej politiky a prace s mladezou na narodnej,
regionalnej a miestnej urovni boli stanovené tieto ulohy:
a) vytvarat podmienky pre medzisektorovu spolupracu suvisiacu s implementaciou aktualnej
Stratégie SR pre mladez,
b) participovat na tvorbe novej Stratégie SR pre mladez,
c) poskytovat’ organizacnu a logisticki podporu pri stretnutiach Medzirezortnej pracovnej
skupiny pre Statnu politiku v oblasti mladeze,
d) podporovat organy samospravnych krajov pri nastaveni koncepcnej prace s mladezou v
regidne, zavedeni pracovnej pozicie koordinator prace s mladezZou pri VUC,
e) mapovat’ potencial jednotlivych aktérov, nastavovat formy spoluprace na ucel lepsej
synergie, rozvoja prace s mladeZou a vytvarania prileZitosti pre mladych ludi,

IUVENTA pomahala Odboru mladeze pri organizacii zasadnutia Medzirezortnej pracovnej skupiny
k priprave navrhu dokumentu ,Stratégia Slovenskej republiky pre mladez na roky 2021-2028“ diia
27. februara 2020. Vzhladom na zmeny na urovni Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
a tieZ na pandémiu koronavirusu COVID-19, kedy bolo potrebné zabezpedéit plnenie aktualnych
uloh, bola priprava novej Stratégie presunuta na rok 2021.

Aktivity v ramci uznavania prinosu neformalneho vzdelavania v praci s mladezou

S ciefom podporit’ uznavanie vyznamu neformalneho vzdelavania v praci s mladezou boli
stanovené tieto ulohy:
a) mapovat dopad a zviditelfiovat prinos neformalneho vzdelavania v praci s mladezou,
b) zistovat’ o¢akavania od zastupcov zamestnavatelov v oblasti kompetencii mladych ludi pri
vstupe na trh prace,
C) iniciovat’ partnerstva s jednotlivymi aktérmi v oblasti prace s mladezou na ucel posilfiovania
spolocenského a formalneho uznania neformalneho vzdelavania v praci s mladezou.

Na zaklade vyhodnotenia dotaznikov zameranych na zistovanie poziadaviek a potrieb u€astnikov
vzdelavani organizovanych IUVENTOU mozno kon$tatovat, Ze ucastnici boli spokojni s ponukou
vzdelavania v roku 2020.

Medzi silné stranky vzdelavani u&astnici uviedli napriklad praktické ukazky aktivit, odbornost
lektorov a mozZnost sietovania €i konzultovania s lektormi. Medzi slabé stranky uviedli ucastnici
najma vo vztahu k diStan¢nej forme vzdelavani nemoznost osobného kontaktu, ¢i ¢asovu dotaciu
aktivit.

Medzi témy a oblasti, v ktorych by sa chceli vzdelavat zaradili:
e Vedenie timu

Outdoor aktivity

Ziskavanie sponzorov a fundraising

Projektovy manazment

Marketing pre mladeznicke organizacie

Budovanie komunit
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Praca s dobrovolnikmi a ich motivacia

Kritické myslenie

Time management

Podpora medzifudskych vztahov v online prostredi
Neformalne aktivity vo formalnom vzdelavani
Aktivne obgianstvo

Vyuzitie online nastrojov v praci s mladezou
Rozvoj digitalnych zruénosti a iné.

V roku 2020 IUVENTA podpisala Memorandum o spolupraci s nasledujucimi aktérmi v oblasti prace
s mladezou:

Centrum pre podporu neformalneho vzdelavania (CeNef)
JA Slovensko

OZ Preventista

OZ Outdoor Institute

Rozbehni sa!

| AMbitious

Fakulta socialnych vied Univerzity Cyrila a Metoda v Trnave,
Zilinsky samospravny kraj.

NG~ WNE

Aktivity v ramci zviditeliovania prace s mladezou

S cielom zviditelnovat’ pracu s mladezou boli stanovené nasledujuce ulohy:

a) pravidelne zverejriovat zakladné $tatistické udaje o vystupoch a vysledkoch projektov
podporenych v rémci dotacnej schémy ,,Programy pre mladez na roky 2014 — 2020,

b) pravidelne zviditelfiovat’ vystupy a vysledky cinnosti IUVENTY a informacie z oblasti
mladezZnickej politiky a prace s mladeZzou prostrednictvom informacénych podujati,
propagacnych materialov, portalu IUVENTY, ako aj inych portalov, ktoré su zdrojom
informacii pre mladez, pracovnikov s mladezou aj Siroku verejnost.

Informacie o vzdelavaniach a dalSich podujatiach IUVENTY boli v roku 2020 osobitne graficky
spracuvané a zverejiiované formou prispevkov a ¢lankov na webovych portaloch IUVENTY a tretich
stran a na socialnych sietach (Instagram, Facebook, webové sidla luventy, Facebookové skupiny
spravované zamestnancami IUVENTY a tretimi stranami (napr. Podpora prace s detmi a mladezou
v BB kraji - cca 495 osbb, ktoré v BB kraji pdsobia ako aktéri prace s mladezou, Podpora prace s
mladeZou v SR - cca 370 osbb atd’.), Flickr, kde bolo v roku 2020 zverejnenych 170 prispevkov.

V roku 2020 sa distribucia informacii uskutoCnila aj prostrednictvom desiatich newslettrov
zaslanych na spolu 7000 e-mailovych adries. Cielovou skupinou su ucastnici podujati a
vzdelavani, prijimatelia dotacii, u€astnici programov Erasmus+, zastupcovia Statnej spravy,
samospravy a obCianskych zdruzeni a iné zainteresované osoby a subjekty.

Boli publikované nasledujuce €élanky:

o Ako zlepSit zZivot mladych Iudi na vidieku — hladame celoeuropske rieSenie- 0
pripravovanych aktivitach a vystupoch projektu COST ,Rural NEET Youth Network:
Modeling the risk underlying rural NEETSs social exclusion*), dostupné
na: iuventa.sk; minedu.sk; epale.ec.europa.eu a v ¢asopise NAS VIDIEK.

e Chces lepSie porozumiet svetu? Vzdelavaj sa neformalne s luventou. Dostupné na:
https://www.studentix.sk/

V roku 2020 IUVENTA pripravila 4 druhy letakov:
1. Letak propagujuci vzdelavania IUVENTY
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2. Letak o mladeznickej politike
3. Letak o vyuziti Storytellingu v praci s mladezou
4. Letak o Olympiadach

V spolupraci s EDU TV MSVVaS SR natogené video s organizaciou podporenou
prostrednictvom dotacnej schémy PPM 2014-2020 - Bratislavské dobrovolnicke centrum. DalSie
terminy museli byt z dévodu pandemickych opatreni zrusené (Mladez ulice, INEX Slovakia).

V spolupraci s EDUTV MSVVa$ SR: boli natodené 3 dalsie videa:
1. video o novej pozicii mladeznickej delegatky SR pri WHO
2. video o zapojeni sa do tyzdna dobrovolnictva zamestnancov [UV
3. video o programe a o mladeznickej delegatke SR pri OSN

Taktiez bol vytvoreny video-pozdrav mladeznickych delegatov SR pri OSN pri prilezitosti
medzinarodného drna mladeze 2020.

Na Festivale prilezitosti - Profesia days Bratislava v drfioch 4.-5. marca 2020 v Inchebe bola
predstavena ponuka aktivit IUVENTY vratane ponuky neformalneho vzdelavania - akreditovanych
a neakreditovanych $koleni a workshopov.Na podujati Job expo Cadca - 4.2.2020 — bola
predstavena ponuka vzdelavacich aktivit luventy. Na online podujati Okruhly stoél Vyuzitie
miestnej kultary v praci s mladezou v termine 8. decembra 2020, boli prezentované aj projekty
mladych ludi realizované v AVP Projekt je zmena, €i priklady tematickych mladeznickych vymen so
zameranim na udrziavanie a propagaciu miestnej kultury ako eurépskeho kultirneho dediCstva.

Zamestnanci IUVENTY prezentovali ¢innost organizacie priebezne na organizovanych podujatiach.
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