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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
 

Tabuľka č. 1  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2021 2022 2023 2024 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 0 0 

z toho:       

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240 

v tom: MIRRI SR/ 0ET06 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240 

z toho:      

- vplyv na ŠR 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240 

Rozpočtové prostriedky 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240 

    EÚ zdroje 0 0 0 0 

    spolufinancovanie 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 13 185 150 10 339 900 8 895 650 8 895 650 

v tom: MIRRI SR/ 0ET06 13 185 150 10 339 900 8 895 650 8 895 650 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 0 9 190 900 4 181 590 
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2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 

Návrh predpokladá financovanie 19 NRO (Lučenec;  Poltár;  Revúca;  Rimavská Sobota;  

Kežmarok;  Sabinov;  Svidník;  Vranov nad Topľou;  Rožňava;  Sobrance;  Trebišov;  Stará 

Ľubovňa;  Košice okolie;  Bardejov;  Levoča;  Medzilaborce;  Gelnica;  Stropkov;  Michalovce) 

na roky 2021 – 2028, viď. tabuľka č.1. Alokácia potrebná na financovanie návrhu je rovnaká 

s alokáciou určenou na súčasné alebo už ukončené akčné plány na roky 2016-2023.  

 

Tabuľka č.1    

 
 

V návrhu v bode 2.1 doložky vplyvov je aj alokácia, ktorá je rozpočtovo krytá a je určená na 

dobeh súčasných akčných plánov na roky 2021-2023.  

 

Výdavky: 

Rozpočtovo nekrytý vplyv na roky 2023 – 2024 bude predmetom rokovania o príprave rozpočtu 

s MFSR. 

 

Príjmy:  

Pri zabezpečení financovania návrhu sa očakávajú pozitívne efekty najmä na strane príjmov 

štátneho rozpočtu plynúcich z tvorby nových pracovných miest a podpory realizácie investícií. 

Pôjde predovšetkým o príjmy z priamych daní a nepriamych daní. Zároveň v spojitosti s 

nárastom zamestnanosti možno očakávať pozitívny vplyv na rozpočet verejnej správy v podobe 

poklesu výdavkov na podporu sociálne odkázaných domácností v najmenej rozvinutých 

okresoch. Výšku príjmov v súčasnosti nie je možné vyčísliť. 

 

 

 

 

Okres Suma 

Lučenec 3 728 500 €    

Poltár 2 230 600 €    

Revúca 3 329 700 €    

Rimavská Sobota 5 547 500 €    

Kežmarok 4 534 500 €    

Sabinov 3 663 400 €    

Svidník 2 693 000 €    

Vranov nad Topľou 4 571 200 €    

Rožňava 3 973 700 €    

Sobrance 2 294 700 €    

Trebišov 5 259 200 €    

Stará Ľubovňa 2 695 000 €    

Košice okolie 5 116 800 €    

Bardejov 4 162 100 €    

Levoča 2 305 000 €    

Medzilaborce 1 867 500 €    

Gelnica 2 351 500 €    

Stropkov 2 158 700 €    

Michalovce 4 953 400 €    

Spolu 67 436 000 € 



Príloha č. 2 

3 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Návrh zákona v rámci plánovania podpory najmenej rozvinutých okresov na Slovensku 

nahrádza model tvorby abstraktného akčného plánu a na to nadväzujúcich ročných priorít modelom 

tvorby jedného plánovacieho dokumentu v podobe plánu rozvoja. Rovnako umožňuje tento dokument 

vytvoriť i pre niekoľko najmenej rozvinutých okresov dohromady v podobe plánu rozvoja najmenej 

rozvinutého územia, nakoľko rozvojový problém v danom území častokrát presahuje hranice okresu 

a jeho riešenie je tak potrebné hľadať v kontexte viacerých okresov. Po prijatí novely budú plány 

rozvoja vychádzať zo strategických dokumentov kraja. 

Novela rovnako nahrádza model prípravy a vyhodnocovania výziev na poskytnutie 

regionálneho príspevku založeného na odporúčaniach okresných úradov modelom riadiacich výborov.  

Predkladaná novela súčasne reflektuje na prechod právomocí i miery zodpovednosti za regionálny 

rozvoj na MIRRI SR a zakotvuje v prospech tohto ministerstva oprávnenie rozhodovať o poskytnutí 

regionálneho príspevku. Začiatok realizácia podpory najmenej rozvinutých okresov podľa novely 

zákona je od roku 2022 na obdobie 5 rokov. 
....................................................................................................................................................... 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x    iné  

 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Jasne popíšte, v prípade potreby použite nižšie uvedenú tabuľku. Uveďte aj odhady 

základov daní a/alebo poplatkov, ak sa ich táto zmena týka. 
Tabuľka č. 2  

Objem aktivít 
Odhadované objemy 

r r + 1 r + 2 r + 3 

Indikátor ABC     

Indikátor KLM     

Indikátor XYZ     

 

 

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Pozitívne efekty sa predpokladajú najmä na strane príjmov štátneho rozpočtu plynúcich 

z tvorby nových pracovných miest a podpory realizácie investícií. Pôjde predovšetkým o príjmy 

z priamych daní a nepriamych daní. Zároveň v spojitosti s nárastom zamestnanosti možno 

očakávať pozitívny vplyv na rozpočet verejnej správy v podobe poklesu výdavkov na podporu 

sociálne odkázaných domácností v najmenej rozvinutých okresoch. Od roku 2016 bolo 

podporených celkovo 917 subjektov v celkovej výške 62,5 mil. eur, z toho 335 

podnikateľských subjektov, v celkovej výške takmer 21, 1 mil. eur. Podporené projekty 
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vytvorili približne 1300 pracovných miest, z toho 830 pracovných miest vzniklo u 

podnikateľských subjektov.  

Pri výpočte vplyvov na verejné financie sa vychádzalo z predpokladu, že plán rozvoja 

bude spracovaný pre devätnásť najmenej rozvinutých okresov, ktoré v súčasnosti spĺňajú 

kritériá na poskytnutie podpory podľa navrhovaného znenia zákona. Celková výška 

regionálneho príspevku rozpočtovaná na podporu implementácie plánov rozvoja podľa 

navrhovaného znenia zákona počas piatich rozpočtových rokov je rovnaká, ako bola stanovená 

na realizáciu akčných plánov podľa pôvodného znenia zákona, t. j. 67,4 mil. eur. Rozloženie 

alokácie medzi jednotlivé najmenej rozvinuté okresy bolo stanovené výpočtom, ktorý 

pozostával z fixnej a variabilnej zložky. Fixná zložka tvorí 40 % celkovej alokácie (27 mil. eur) 

a je rovnaká pre každý najmenej rozvinutý okres (cca 1,41 mil. eur). Variabilná zložka tvorí 60 

% celkovej alokácie (40,4 mil. eur) a pre každý najmenej rozvinutý okres je stanovená ako 

podiel počtu uchádzačov o zamestnanie1 v okrese z celkového počtu uchádzačov o zamestnanie 

vo všetkých najmenej rozvinutých okresoch k decembru 2020. Výsledná alokácia pre 

jednotlivé okresy je následne rozdelená do piatich rokov implementácie plánov rozvoja. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 § 6 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov 
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Tabuľka č. 3  

 
1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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Tabuľka č. 4  

 

2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2021 2022 2023 2024 

Bežné výdavky (600) 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       
  Tovary a služby (630)2       
  Bežné transfery (640)2 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240   
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700)       
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       
  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 13 185 150 10 339 900 18 086 550 13 077 240   
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                 Tabuľka č. 5  

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Počet zamestnancov celkom       

   z toho vplyv na ŠR      

Priemerný mzdový výdavok (v eurách)       

   z toho vplyv na ŠR           

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 0 0 0   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

    

  

   z toho vplyv na ŠR       

Poistné a príspevok do poisťovní (620)       

   z toho vplyv na ŠR       

      

Poznámky:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín zamestnancov, 

je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    



Príloha č. 2 

8 

 

 


