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Dôvodová správa 

 

 

Všeobecná časť 

 

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa mení 

a dopĺňa zákon č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. 

o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „návrh zákona“) bol vypracovaný ako iniciatívny materiál.  

  

Cieľom návrhu zákona je zvýšenie ochrany práv dočasne prideľovaných zamestnancov, 

férové a etické obchodné správanie zamestnávateľa s prehľadnou vlastníckou štruktúrou 

v oblasti agentúr dočasného zamestnávania a zamedzenie vzniku schém zastretého dočasného 

prideľovania. Návrh zákona upravuje vylúčenie možnosti prevodu povolenia na vykonávanie 

činnosti agentúry dočasného zamestnávania a zavedenie povinnosti agentúry dočasného 

zamestnávania priebežne oznamovať Ústrediu práce, sociálnych vecí a rodiny prostredníctvom 

elektronického formulára údaje o začatí a skončení dočasného pridelenia zamestnanca na výkon 

práce u užívateľského zamestnávateľa v reálnom čase. 

   

Za účelom zvýšenia účinnosti a efektívnosti kontrolnej činnosti v oblasti dočasného 

agentúrneho zamestnávania sa nadväzne navrhuje v zákone č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce 

a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov rozšírenie pôsobnosti 

inšpekcie práce vykonávať dozor nad dodržiavaním oznamovacej povinnosti agentúry 

dočasného zamestnávania voči Ústrediu práce, sociálnych vecí a rodiny o dočasnom pridelení 

zamestnanca na výkon práce u užívateľského zamestnávateľa v ustanovenom čase a rozsahu. 

  

Návrh zákona nie je predmetom vnútrokomunitárneho pripomienkového konania.  
 

Návrh zákona je v súlade s Ústavou Slovenskej republiky, ústavnými zákonmi, nálezmi 

Ústavného súdu Slovenskej republiky, zákonmi, medzinárodnými zmluvami 

a medzinárodnými dokumentmi, ktorými je Slovenská republika viazaná, a s právom Európskej 

únie.  

 

Návrh zákona má negatívny vplyv na rozpočet verejnej správy a nemá vplyv na rozpočty 

obcí a vyšších územných celkov. Má pozitívny aj negatívny vplyv na podnikateľské prostredie, 

pozitívny sociálny vplyv a pozitívny vplyv na informatizáciu spoločnosti. Nemá vplyv 

na životné prostredie, vplyv služieb verejnej správy na občana, vplyv na procesy služieb vo 

verejnej správe ani vplyv na manželstvo, rodičovstvo a rodinu. 


