Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Navrh zakona o niektorych opatreniach na zvySenie odolnosti Slovenskej republiky v oblasti obrany
a bezpecnosti, o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)

Minister obrany Slovenskej republiky

O Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materiilu Materidl legislativnej povahy

Transpozicia/ implementécia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uved'te zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Smernica Rady 2000/43/ES z 29. juna 2000, ktorou sa zavadza zdsada rovnakého zaobchddzania s osobami
bez ohl'adu na rasovy alebo etnicky povod (U. v. ES L 180, 19. 7. 2000; Mimoriadne vydanie U. v. EU,
kap. 20/zv. 1;)

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové Janudr 2025
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncéenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | janudr-februdar 2025

2. Definovanie problému
Uved'te zdkladné problémy, ktoré su dovodom vypracovania predkladaného materialu (dovody maju presne
poukdzat na problém, ktory existuje a je nutné ho predlozenym materidalom riesit).

Za G¢elom zvySovania odolnosti Slovenskej republiky v oblasti obrany a bezpe¢nosti sa havrhuje:

e nahradit’ v siiCasnosti neuspokojivo fungujiice aktivne zalohy Narodnymi obrannymi silami, tvorenymi
operachymi zalohami, pohotovostnymi zalohami, brannymi zalohami a ostatnymi zalohami, a to s cielom
reflektovat’ na aktualne potreby ozbrojenych sil Slovenskej republiky vyplyvajiace z Elenstva Slovenskej
republiky v NATO,

e  vytvorit’ podmienky pre ¢innost’ Zandarskeho zboru, ktory ma podporovat’ ¢innosti Policajného zboru,

o zefektivnit' pripravu obyvatel'stva na obranu Slovenskej republiky.

3. Ciele a vysledny stav
Uved'te hlavné ciele predkladaného materialu (aky vysledny stav ma byt prijatim materialu dosiahnuty, pricom
dosiahnuty stav musi byt odlisny od stavu popisaného v bode 2. Definovanie problému,).

Zamerom navrhu zakona je zvySenie odolnosti Slovenskej republiky v oblasti obrany a bezpecnosti
prostrednictvom:

e navySenia potu vycvi¢enych vojakov v zalohe s cielom zvySenia obranyschopnosti Slovenskej republiky
a vyuzitia vojakov v zalohe V krizovych situaciach na pomoc obyvatel'stvu, obciam a mestam,
e podpory Policajného zboru pri plneni jeho tloh ¢innost'ou Zandarskeho zboru.

4. Dotknuté subjekty
Uved'te subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materialu dotknu priamo aj nepriamo:

Fyzické osoby, fyzické osoby-podnikatelia, pravnické osoby, obce.




5. Alternativne rieSenia
Aké alternativne rieSenia veduce k stanovenému cielu boli identifikované a posudzované pre riesenie
definovaného probléemu?

Neboli posudzované alternativne riesenia.

Nulovy variant - uved'te dosledky, ku ktorym by doslo v pripade nevykonania uprav v predkladanom materiali a
alternativne rieSenia/spésoby dosiahnutia cielov uvedenych v bode 3.

Nulovym variantom je ponechanie sti¢asného pravneho stavu, v ktorom ostane zachované existujice ¢lenenie
zaloh ozbrojenych sil Slovenskej republiky na aktivne zalohy a ostatné zalohy a v ktorom bude rezort obrany
disponovat’ uz$im vymedzenim kompetencii v oblasti zabezpe¢ovania vnutornej bezpe¢nosti.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? X Ano [ Nie

Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:

Vyhlaska Ministerstva obrany Slovenskej republiky o posudzovani zdravotnej spoOsobilosti a psychickej
sposobilosti na zaradenie do operacnych zaloh a pohotovostnych zaloh, na zaradenie na vycvik brannych zaloh
a na vykon mimoriadnej sluzby alebo alternativnej sluzby

7. Transpozicia/implementacia prava EU
Uvedte, c¢iv predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochddza pri implementacii prava EU.

O Ano Nie

Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskimanie ucelnosti
Uvedte termin, kedy by malo dojst k preskiimaniu ucinnosti a ucelnosti predkladaného materidlu.

Uved'te kritéria, na zdaklade ktorych bude preskumanie vykonané.

Vzhl'adom na prvotna fizu zaCatia prijimania, pripravy a vycviku vojakov v zalohe a vytvorenia zandarskeho
zboru v roku 2025 sa preskamanie uéelnosti zakona zrealizuje v rokoch 2026 az 2027, priCom sa otestuje jeho
funkénost’, pripadne zhodnoti, ¢i dany proces je adaptovatelny v danom prostredi, a to na zaklade ziskanych
poznatkov z aplikaénej praxe a intenzity vykonu ¢innosti.

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavereéné postidenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej
metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v I. a II. pilieri univerzalneho systému doéchodkového zabezpecenia
s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materiilu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne X Ziadne [0 Negativne

Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy, ) 5
O Ano L Nie U Ciasto¢ne
V pripade identifikovaného negativneho




vplyvu

v tom vplyvy na rozpocty obci a vysSich O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
uzemnych celkov

z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,

Vv pripade identifikovaného negativneho 0 Ano L) Nie 0 Ciastocne

vplyvu

Vplyv na dlhodobu udrzatel'nost
verejnych financii v pripade vybranych O Ano O Nie
opatreni ***

Vplyvy na limit verejnych vydavkov O  Pozitivne X  Ziadne OO  Negativne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie X  Pozitivne O Ziadne X  Negativne
z toho vplyvy na MSP 5
[J  Pozitivne ] Ziadne J  Negativne
Mechanizmus znizovania byrokracie )
O Ano O  Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Socialne vplyvy X  Pozitivne O Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O  Pozitivne X Ziadne O Negativne

Material je posudzovany podl'a zakona €.
24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na O Ano O Nie
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne [0  Negativne

Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho

vplyvy sluZzieb verejnej spravy na O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
obc¢ana
VI T DO L DPAD O] 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
sprave
VLSRR O B2 AT, 10 RO X  Pozitivne O Ziadne X  Negativne
a rodinu

10. Poznamky

V pripade potreby uved'te dopliiujuce informacie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.

Ak predkladany material mda margindlny (zanedbatelny) vplyv na niektori zo sledovanych oblasti v bode 9
a z tohto dovodu je tento vplyv oznaceny ako ziadny vplyv, uved'te skutocnosti vysvetlujice, preco je tento vplyv
marginalny (zanedbatelny).

Informacie v tejto Casti sliZia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k margindlnym vplyvom a nie ako
nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

V pripade, Ze je material posudzovany podla zakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie
a o zmene a doplnent niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov, uved'te internetovy odkaz na tento proces.




Pripadné vplyvy na rozpocet verejnej spravy buda v plnom rozsahu zabezpecené v ramci limitov rozpoétovych
prostriedkov pridelenych kapitole Statneho rozpoctu Ministerstva obrany Slovenskej republiky na rok 2025
a roky nasledujuce.

Skratenim primarneho vycviku z 30 dni na 14 dni (a tri vikendy) sa zniZi zat'az na podnikatel'ské prostredie
uvoliiovat’ zamestnancov pre potreby vycviku a plnenia tiloh o 16 dni. Uvedenym opatrenim sa nebude zasahovat’
do dostupnosti ob¢anov pre potreby zamestnavatel’a, ¢im sa mdze zvysit’ produkcia tovarov a sluzieb.

Zvysenie motivacného prispevku by malo zatraktivnit’ vstup do zéloh, ¢im by sa mohol zvysit’ zadujem o vstup
do zaloh zo strany zamestnancov najmd s niz§im prijmom. Uvedené je podmienené splnenim urcitych
podmienok, ato najmi zdravotnych a fyzickych, ktoré budil nad’alej limitovat’ vstup do zaloh. Vytvaranim
novych druhov zaloh je zaroven potrebné vytvorit’ novu struktiru v rdmci ozbrojenych sil Slovenskej republiky,
tak aby mohli zabezpecovat’ nabor, vycvik, evidenciu, pldnovanie vycviku a pouzitia zaloh pri plneni uloh
ozbrojenych sil Slovenskej republiky, priCom tento proces bude mat’ za nasledok len postupny narast tvorby
zaloh. Neocakava sa, Ze ozbrojené sily Slovenskej republiky budud v prvych piatich rokoch pripravené
plnohodnotne pokryvat' zaujem o vstup do zaloh, priCom ani samotné persondlne kapacity a infraStruktira
ozbrojenych sil Slovenskej republiky neumoziuje hromadné prijimanie a vycvik zaloh, a preto nie je mozné ani
planovat’ mozné pocty zaloh. Uvedené sa bude okrem personalnych, materialnych a infrastruktirnych limitov
odvijat’ aj od rozpoctovych zdrojov Ministerstva obrany Slovenskej republiky, ktoré nepozaduje navysenie
rozpoctu, a tak bude vycvik a pouzitie zaloh zavisiet’ od rozpoc¢tovych moznosti a bude financované podrl'a priorit
a potrieb Ministerstva obrany Slovenskej republiky a ozbrojenych sil Slovenskej republiky. Vplyv na
podnikatel'ské prostredie bude postupny, a tak nevytvori jednorazovy tlak na zamestnavatel'ov, priCom vycvik
a vzdelavanie vojakov v zalohe bude predstavovat’ benefit pre podnikatel'ské prostredie.

Problematika poskytovania vycviku v autoskole Ministerstva obrany Slovenskej republiky predstavuje benefit
pre vojakov v zalohe, ktory bude poskytovany len na zaklade potrieb ozbrojenych sil Slovenskej republiky a len
osobam, ktoré budu zaradené na funkcie, kde sa bude vyzadovat’ vodi¢sky preukaz, a preto nebude zasahovat
svojim posobenim do podnikatel'ského prostredia. Vzniknuty institat nebude vytvarat’ konkurenciu pre sukromné
autoSkoly, lebo nebude poskytovany plosne, ale len vybranym osobam v sulade s potrebami ozbrojenych sil
Slovenskej republiky.

11. Kontakt na spracovatela
Uvedte udaje na kontaktnu osobu, ktoru je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.

plk. Marian Petras, sekcia personalnych a socialnych ¢innosti, Ministerstvo obrany Slovenskej republiky,
marian.petras@mil.sk, 0960 303 529

12. Zdroje

Uved'te zdroje (Statistiky, prieskumy, spolupracu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materidalu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uved'te danu skutocnost.

Na navrhu zakona participovali zastupcovia Policajného zboru, Zboru vézenskej a justi¢nej straze, Hasi¢ského a
zachranného zboru, Horskej zachrannej sluzby, Narodného bezpecnostného uradu a Vojenskej policie.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢&.
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[1 Sihlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nestihlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:



mailto:marian.petras@mil.sk

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zaverecného posudenia ¢. (v
pripade, ak sa uskutoc¢nilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sihlasné [J Suhlasné s navrhom na dopracovanie =[] Nesihlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti IL. spolu s Vas§im vyhodnotenim:




Vedie navrh k zvyseniu alebo znizeniu prijmov alebo vydavkov domdcnosti?

Ktoré skupiny domacnosti/obyvatelstva su takto ovplyvnené a akym spésobom?

Su medzi potencialne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia?

(V pripade vyssieho po¢tu hodnotenych opatreni dopliite podl’a potreby do tabul’ky pred bod 4.2 d’alSie sekcie - 4.1.1
Pozitivny vplyv/4.1.2 Negativny vplyv).

a)

4.1.1 Pozitivny vplyv

b

~

Popiste opatrenie ajeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide 0 zvySenie prijmov alebo
znizenie vydavkov:

Poskytovanim motivaéného prispevku za ucast’ na pravidelnom
cvi¢eni operanych zaloh a pohotovostnych zaloh a vycviku
brannych zaloh sa prejavi pozitivny socialny vplyv zvySenim
prijmu domacnosti vojakov operaénych zaloh, vojakov
pohotovostnych zaloh a vojakov brannych zaloh. Ostatné
nalezitosti vojakov v zalohe budi mat’ tiez pozitivny socialny
vplyv na prijmy domécnosti vojakov v zalohe.

Poskytovanim finan¢ného prispevku za vykon ¢innosti Zandara
sa prejavi pozitivny socialny vplyv zvySenim prijmu domacnosti
profesionalnych vojakov, byvalych prislusnikov Policajného
zboru, ktori st vojakmi operacnych zaloh a aktivnych
prislusnikov ~ Policajného  zboru, ktori st  vojakmi
pohotovostnych zaloh.

c)

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Fyzické osoby s brannou povinnostou, ktoré sa zapoja do pripravy
opera¢nych zaloh, pohotovostnych zaloh a brannych zaloh.

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Profesionalni vojaci, byvali prislusnici Policajného zboru a aktivni
prislusnici Policajného zboru.

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 4

Ovplyvnena skupina ¢. 5

Ovplyvnena skupina ¢. 6

d

~

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

€)

- priemerny  rast prijmov/  pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

- 1500 az 3 000 eur ro¢ne

- Nestanovena, zavisla od zaujmu a kapacit OS SR

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 2

Ovplyvnena skupina ¢. 3




Ovplyvnena skupina ¢. 4

Ovplyvnena skupina ¢. 5

Ovplyvnena skupina ¢. 6

f)

Dovod chybajucej kvantifikacie:

~

g9

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatelstva (napr. znizovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide 0 zvySenie prijmov alebo
znizenie vydavkov:

Bez vplyvu.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Bez vplyvu.

)

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

K

(3

- priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Bez vplyvu.

Dévod chybajucej kvantifikacie:

Bez vplyvu.

a)

4.1.2 Negativny vplyv

b)

Popiste opatrenie ajeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o zniZzenie prijmov alebo
zvySenie vydavkov:

Bez vplyvu.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnend skupina ¢. 2

d)

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym ndavrhom.

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnena skupina ¢. 1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Ovplyvnena skupina ¢. 2

f)

Dovod chybajucej kvantifikacie:

~

g

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylii¢enia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vidavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o znizenie  prijmov alebo
zvySenie vydavkov:

Bez vplyvu.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

Bez vplyvu.

)

Kvantifikujte pokies prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

k

L&

- priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Bez vplyvu.

Dévod chybajucej kvantifikacie:

Bez vplyvu.




4.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na socialnu inklaziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?

Popiste hodnotené opatrenie, Specifikujte ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny Vv pristupnosti s
ohladom na dostupnost financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost jednotlivych
ovplhyvnenych skupin.

Rozumie sa najmd na pristup k:

- socidlnej ochrane, socidlno-prdavnej ochrane,
socialnym  sluzbam  (vrdtane  sluzieb
starostlivosti o deti, starsich ludi a ludi so
zdravotnym postihnutim),

- kvalitnej prdaci, ochrane zdravia, déstojnosti
a bezpecnosti pri prdci pre zamestnancov
a existujicim zamestnaneckym pravam,

- pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich
SO zdravotnym postihnutim,

- zamestnaniu, na trh prdce (napr. ulahcenie
zosuladenia rodinnych a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdeldvaniu a

Bez vplyvu.

a) priprave na trh prace,
- zdravotnej starostlivosti vrdtane cenovo
dostupnych pomécok pre obcanov so
zdravotnym postihnutim,
- k formdalnemu i neformalnemu vzdelavaniu
a celoZivotnému vzdeldvaniu,
- byvaniu a suvisiacim zakladnym
komundlnym sluzbam,
- doprave,
- dalsim sluzbam najmd sluzbam vseobecného
zaujmu a tovarom,
- spravodlivosti, prdavnej ochrane, prdavnym
sluzbam,
- informaciam,
- Kinym pravam (napr. politickym).
Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby alebo
b) socidlneho vylicenia?
Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv
VAcsi ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.
Zranitelné skupiny alebo skupiny v riziku | Bez vplyvu.
chudoby alebo socidlneho vylucenia su napr.:
- domacnosti s nizkym prijmom (napr. Zijice
iba zo socidlnych prijmov, alebo z prijmov
pod hranicou rizika chudoby, alebo s
prijmom pod Zivotnym minimom, alebo
patriace medzi 25% domadcnosti s najnizsim
prijmom),
- nezamestnani, najmd dlhodobo
nezamestnani, mladi nezamestnani a
nezamestnani nad 50 rokov,
- deti (0-17),
9| mladi ludia (18 — 25 rokov),

- star$i ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo dochodcovia,

- ludia so zdravotnym postihnutim,

- marginalizované romske komunity

- domdcnosti s 3 a viac detmi,

- jednorodicovské domdcnosti s detmi
(netiplné rodiny, ktoré tvoria najmd osamelé
matky s detmi),

- prislusnici  tretich  krajin,  azylanti,
Ziadatelia o azyl,

- iné zranitelné skupiny, ako su napr.
bezdomovci, ludia opustajuci detské

domovy alebo iné instituciondlne zariadenia




4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prilezitosti.
Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Zien a muZov.

a)

4.3.1 Dodrzuje ndavrh povinnost rovnakého zaobchadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zadklade
pohlavia, rasy, etnicity, nabozenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie alebo
iného statusu? Mohol by viest k nepriamej diskrimindcii niektorych skupin obyvatelstva? Ak ano, ktoré skupiny

su takto ovplyvnené a akym spésobom?

b)

Bez vplyvu. Navrh zakona dodrzuje povinnost’ rovnakého zaobchadzania.

c)

4.3.2 Moze navrh viest' k zvdcSovaniu nerovnosti medzi Zenami a muzmi? Podporuje navrh rovnost
prilezitosti? Ma navrh odlisny vplyv na Zzeny a muzov? Popiste vplyvy.

d)

Popiste rizika navrhu, ktoré mézu viest k
zvddSovaniu nerovnosti:

Bez vplyvu.

€)

Popiste  pozitivne  vplyvy  ndvrhu  na
dosahovanie rovnosti Zien a muzov, rovnosti
prileZitosti Zien a muzZov, pripadne vplyvy na
Zeny a muzov, ak su odlisné:

Bez vplyvu.

Ma navrh vyznamné vplyvy na niektoru zo
zranitelnych skupin obyvatelstva? Ak ano,
aké? Akym spésobom? Zranitelnou skupinou
obyvatel’stva sa rozumeju najmd Zeny ohrozené
viacndsobnou diskrimindciou, tehotné matky,
seniorky, zeny patriace do marginalizovanych
skupin  obyvatelstva,  migrantky,  Zeny
adievéatd so zdravotnym postihnutim, obete
ndsilia a pod.

Bez vplyvu.

9)

Pri identifikovani vplyvov na rovnost' Zien a
muzov treba vziat' do uvahy existujuce rozdiely
medzi Zenami a muzmi, ktoré su relevantné
k danej politike. Podpora rovnosti zien a
muzov  nespociva  len v odstranovani
obmedzeni a bariér pre plnohodnotnii icast na
ekonomickom, politickom a socidlnom Zivote
spolocnosti ako aj rodinnom Zivote, ale taktiez

v podpore rovnosti medzi nimi.

V ktorych oblastiach podpory rovnosti Zien

amuzov navrh odstraniuje prekazky a/alebo

podporuje rovnost Zien a muzov? Medzi
oblasti podpory rovnosti Zien a muzov okrem
iného patria:

- podpora slobodného vyberu povolania a
ekonomickej cinnosti

- podpora vyrovadvania ekonomickej
nezavislosti,

- zosuladenie  pracovmého, sukromného
a rodinného Zivota,

- podpora rovnosti prileZitosti pri participdcii
na rozhodovani,

- boj proti domdacemu ndasiliu, ndsiliu na
Zendch a obchodovaniu s ludmi,

- podpora vnimania osobnej starostlivosti
o0 dieta za rovnocennu s ekonomickou
¢innostou a podpora neviditelnej prace
v domdcnosti ako takej,

- respektovanie osobnych preferencii pri
vybere povolania a zosuladovania
pracovného a rodinného Zivota.

Bez vplyvu.




4.4 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V' pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v sulade s Metodickym postupom pre analyzu
socialnych vplyvov.

a) |Ulahcuje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak ano, ako? Ak je to mozné, doplnte kvantifikaciu.

Identifikujte, v kzorych sektoroch a odvetviach|Bez vplyvu.
ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké
skupiny zamestnancov, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvdzkov péjde a pod.

b

~

¢) |Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Ak ano, ako a akych? Ak je to mozné, dopliite kvantifikaciu

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach|Bez vplyvu.
ekonomiky, v ktorych regionoch, o aké typy
zamestnania /pracovnych uvdizkov péjde a pod.
Identifikujte ~ mozné  dosledky,  skupiny
zamestnancov, ktoré budu viac ovplyvnené
a rozsah vplyvu.

d

~

e) |Ovplyviiuje navrh dopyt po praci? Ak ano, ako?

Dopyt po praci zavisi na jednej strane na|Bez vplyvu.
f) |produkcii tovarov a sluzieb v ekonomike a na
druhej strane na cene prdce.

—

0) |Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?

Tyvka sa makroekonomickych dosahov ako je|Bez vplyvu,
napr. participacia na trhu prace, dlhodoba
nezamestnanost, regiondlne rozdiely v mierach
zamestnanosti. Ponuka prdace moéze byt
h) lovplyvnend — réznymi  premennymi  napr.
uroviiou miezd, inStituciondalnym nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a sukromného
zivota alebo ulahcovanie réznych foriem
mobility).

Ma navrh specifické negativne dosledky pre isté skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i zivnostnikov? Ak ano,
aké a pre ktoré skupiny?

Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov Bez vplyvu.
J) |istych profesii favorizovanim Specifickych
aktivit i technologii.

K

N

Ovplyviiuje navrh Specifické vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym spésobom?

Identifikujte, ¢i navrh  méze ovplyvnit|Bez vplyvu.
rozhodnutia zamestnancov alebo
zamestnavatelov a moéze byt zdrojom
neskorsieho vstupu na trh prace alebo
predcasného  odchodu z trhu  prace
jednotlivcov.




Analyza vplyvov na manZelstvo, rodicovstvo a rodinu
Vplyvy na rodinné prostredie, vzaijomnu sudrznost’ ¢lenov rodiny, vychovu deti,
prava rodi¢ov voci detom, zakladné zasady zakona o rodine, uzavieranie manZzelstva
a na disponibilny prijem domacnosti viacdetnych rodin

8.1 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rodinné prostredie a Specifikujte
pozitivne/negativne vplyvy na rodinné prostredie.

8.1.1 Sposobi predlozeny navrh zmenu rodinného prostredia? Ak ano, v akom rozsahu? Ak je to mozné,
doplnte kvantifikaciu, pripadne dovod chybajucej kvantifikacie.

Vyssie uvedené opatrenia budu mat’ nepochybne za nasledok zvysenie prijmu rodiny a tiez prijmu domacnosti
obyvatel'stva ktora sa zapoji do pripravy zaloh a na skupinu profesionalnych vojakov a byvalych a aktivnych
prislusnikov Policajného zboru, ktori budi vykonavat cinnosti zandarov. Samotné zvySenie hmotného
zabezpecenia rodiny predstavuje vyssi predpoklad pre stabilitu rodinného prostredia a pre samotny vykon
rodicovskych prav a povinnosti. Navrh zdkona ma jednoznacne pozitivny vplyv na finanéné podmienky rodiny
tym, ze zlepSuje finan¢nu situaciu rodin a tiez prispieva k pozitivnej zmene v rodinnom prostredi.

8.1.2 Moze dojst predlozenym navrhom k naruseniu zdravého rodinného prostredia?

Bez vplyvu.

8.1.3 Ma predlozeny navrh vplyv na demograficky rast? Ak ano, aky je vplyv vzhladom k tirovni zachovnej
hodnoty populacie?

Nepriamy pozitivny vplyv na demograficky rast spolo¢nosti tym, Ze zlepsuje finanéné podmienky pre rodiny,
¢o mdze vytvarat’ priaznivejSie podmienky pre rozhodnutie zaloZit’ si rodinu a/alebo mat’ viac deti.

8.1.4 Ma predlozeny navrh vplyv na odstranovanie prekadzok, ktoré brania pracujucim rodicom dosiahnut
zelany pocet deti?

Ekonomické dovody predstavuju najcastejsi dovod, preco partneri/snubenci/manzelia odkladaju tehotenstvo
zeny. Taktiez plati, ze vyssi prijem rodiny moze predstavovat’ zmensenie prekazok pre dosiahnutie zZelaného
poctu deti.

8.1.5 Ma predlozeny navrh vplyv na mnozstvo casu alebo prilezitosti pre rodicov alebo pre deti na realizaciu
rodinného Zivota?

Priprava a vycvik zaloh sa realizuje v ¢ase osobného vol'na popri pracovnom pravnom vztahu a na zaklade
dobrovolnosti a v stilade s potrebami ob¢ana a moznostami OS SR.

Vykon ¢innosti Zandara profesionalnym vojakom sa predpoklada vo vol'nom ¢ase profesionalneho vojaka alebo
Vv Case jemu poskytnutej preventivnej rehabilitacie formou aktivneho odpoc€inku.

Preto mozno konstatovat’, Zze navrh ma negativny vplyv na jeho rodinné prostredie znizenim mnozstva ¢asu
alebo prilezitosti pre rodicov a deti na realizaciu rodinného Zivota.

8.1.6 Ma predlozeny navrh vplyv na prenikanie latkovych alebo neldatkovych zavislosti do rodin?

Bez vplyvu.




8.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na vzajomnu sidrZnost’ ¢lenov
rodiny.

8.2.1 Ma prelozeny navrh vplyv na vzajomnu sudrznost clenov rodiny? Ak ano, aky? Ak je to mozné, doplite
kvantifikaciu, pripadne dovod chybajicej kvantifikacie.

Mensi ¢asovy priestor na budovanie blizsieho vzt'ahu rodi¢a s dietat’om.

8.2.2 Ma predlozeny navrh vplyv na posiliiovanie vizieb medzi ¢lenmi rodiny?

Priprava a plnenie tloh krizového manazmentu a vykon ¢innosti zandara vo vol'nom Case vplyva na zniZenie
mnozstva ¢asu traveného rodicom s det'mi, ¢o ma negativny vplyv na posiliiovanie vézieb medzi ¢lenmi rodiny.

8.2.3 Ma predlozeny navrh vplyv na obnovovanie alebo zdchranu rodin?

Nepriama podpora obnovy rodiny alebo zachranu rodiny v désledku zlep$enej finan¢nej situacie v rodine.

8.2.4 Ma predlozeny navrh vplyv na vznik ¢i pretrvavanie konfliktov medzi clenmi rodiny?

Zvysenie prijmu rodin predpoklada urovnanie konfliktov v oblasti finanéného zabezpecenia rodiny.

8.2.5 Ma predlozeny navrh vplyv na rozpad rodin?

Bez vplyvu.

8.2.6 Ma predlozeny navrh vplyv na poskytovanie pomoci pri odkdzanosti niektorého z ¢lenov rodiny na
pomoc?

Bez vplyvu.




8.3 Identifikujte a popiSte vplyvy na vychovu deti.

8.3.1 Ma predlozeny navrh vplyv na vychovu deti? Ak ano, aky?

Finan¢né prostriedky, ktoré sa zvysia rodinam s detmi, mozu nasledne vyuzit' na financovanie Specifickych
potrieb deti ako su vzdelavacie aktivity alebo na iné potreby deti a rodiny.

8.3.2 Ma predlozeny navrh vplyv na vychovu deti v rodindach?

Materilne zabezpeenie rodiny a materidlna stabilita rodiny, kedy vyssie finan¢né ohodnotenie umoziiuje
vyuzit’ finan¢né prostriedky na pokrytie spoloénych rodinnych, pripadne volnocasovych aktivit s detmi,
upeviiuje stabilitu rodiny a ma vplyv na vychovu vlastnych deti.

8.3.3 Ma predlozeny navrh vplyv na vychovu deti k manzelstvu a rodicovstvu?

Bez vplyvu.

8.4 Identifikujte a popiSte vplyvy na prava rodicov voci det’om.

8.4.1 Ma predlozeny navrh vplyv na prava alebo zodpovednost rodicov voci detom? Ak ano, aky?

Bez vplyvu.

8.5 Identifikujte a popiSte vplyvy na zakladné zasady zakona o rodine.

8.5.1 Ma predlozeny navrh vplyv na chranené zaujmy obsiahnute v zdakladnych zasadach zakona o rodine? Ak
ano, aky?

Bez vplyvu.

8.6 Identifikujte a popiSte vplyvy na uzavieranie manZelstva.

8.6.1 Ma predlozeny navrh vplyv na uzavieranie manzelstva? Ak ano, aky?

Bez vplyvu.

8.6.2 Ma predlozeny navrh vplyv na preferovany cas vstupu do manzelstva?

Bez vplyvu.

8.6.3 Ma predlozeny navrh vplyv na informovanost ohladom povahy manzelstva a zavézkov medzi manzelmi a
zalozenia rodiny?

Bez vplyvu.

8.6.4 Ma predlozeny navrh vplyv na predchadzanie rozpadom manzelstiev?




Bez vplyvu.

8.7 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na disponibilny prijem domacnosti
viacdetnych rodin.

8.7.1 Ma predlozeny navrh vplyv na disponibilny prijem domacnosti viacdetnych rodin? Ak ano, Specifikujte
tento vplyv s prihliadnutim na pocet deti v rodine, ich Specialne potreby vzhladom k veku, zdravotnému stavu
a pripadne inym okolnostiam. Ak je to mozné, doplnte kvantifikaciu, pripadne dovod chybajucej kvantifikacie.

Bez vplyvu.




