DOVODOVA SPRAVA
B. OSOBITNA CAST

CLI

Kbodom1,2,4a14

Navrhuje sa ako stcast’ platu doplnit’ priplatok za hodnotenie pedagogického zamestnanca
a odborného zamestnanca, ktory nad rdmec ploSného navySovania platov pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,,PZ a OZ‘) umozni riaditelom $§kol
odmenovat zamestnancov podla kvality a vykonu, ¢o zlep$i motivaciu a pracovné nasadenie
PZ a OZ. Zéaroven sa navrhuje, aby bol novy priplatok sucast'ou funkéného platu.

Doévodom upravy je moznost riaditelov $kol odmenovat pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov podl'a trovne hodnotenia, ktorou je vynikajtica uroven a kvalita
alebo vel'mi dobra uroven a kvalita podla zakona ¢. 138/2019 Z. z.

Kbodom 3, 5,9, 11a 12

Dévodom zmeny je potreba novej osobitnej stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme, ktori posobia v Skole, Skolskom zariadeni, centre pre deti a rodiny,
rehabilitacnom stredisku pre zrakovo postihnutych zriadenom Ministerstvom préce, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky alebo na vysokej Skole, a nie st pedagogickymi
zamestnancami, odbornymi zamestnancami alebo ucitelmi vysokych $kol a vyskumnymi
a vyvojovymi zamestnancami, ktori sa v praxi oznacuju ako ,,nepedagogicki zamestnanci‘.

K bodom 6 aZ 8

Uprava suvisiaca so zavedenim nového priplatku za hodnotenie pedagogického zamestnanca
a odborného zamestnanca. Je opodstatnené, aby rezim zvySovania tohto priplatku bol zavedeny
rovnako, ako pri zvySovani stupnice platovych tarif, t.j. nariadenim vlady.

Uprava zaroven suvisi so zavedenim novej osobitnej stupnice platovych tarif pre
,hepedagogickych zamestnancov*.

Tri samostatné body st z dovodu, Ze zavedenie novej osobitnej stupnice méd nadobudnut’
ucinnost’ k 1. 9. 2025, avSak zavedenie priplatku az k 1. 1. 2026.

K bodu 10

V prechodnych ustanoveniach je potrebné sa vysporiadat’ so skutocnost’'ou, Ze priplatok ma byt
priznany uz od 1. 1. 2026 kedy bude k dispozicii len hodnotenie podla doterajSej pravnej
upravy.

Zaroven sa vymedzuje zaklad pre zvySovanie platovych tarif do buducna — pre prvé zvySenie
(bez ohl'adu na to, kedy nastane), tak, aby i$lo uz o zohl'adnenie nového priplatku.

K bodom 13, 15 a 16
Ciel'om je zohl'adnenie zvySenia vyplyvajiceho z uznesenia vlady SR ¢. 88 z 19. februara 2025
v dvoch krokoch s u¢innost'ou od 1. septembra 2025 a 1. januara 2026.

CLII



Uprava suvisiaca so zavedenim nového priplatku za hodnotenie pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca. Ciel'om je vymedzenie Urovni hodnotenia tak, aby pri najlepSich
dvoch bola vézba na novy priplatok.

C1. 111

Utinnost’ navrhu zakona sa navrhuje 1. septembra 2025 a 1. januara 2026 vzhladom na terminy
vyplyvajice zo Zameru zvysenia platov v Skolstve do roku 2026 schvalené¢ho uznesenim vlady
SR ¢. 88 z 19. februara 2025.



