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Analyza socialnych vplyvov
Vplyvy na hospodarenie domacnosti, pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam,
socialnu inkldziu, rovnost’ prilezitosti a rodovu rovnost’ a vplyvy na zamestnanost’

4.1 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na hospodarenie domacnosti a Specifikujte
ovplyvnené skupiny domacnosti, ktoré budu pozitivne/negativne ovplyvnené.

Vedie navrh k zvyseniu alebo zniZeniu prijmov alebo vydavkov domacnosti?
Ktoré skupiny domacnosti/obyvatelstva su takto ovplyvnené a akym spésobom?
Su medzi potencidalne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socialneho vylucenia?

Popiste pozitivny vplyv na hospodarenie domdcnosti Bez vplyvu.
s uvedenim, ¢i ide o zvySenie prijmov alebo zniZenie
vydavkov:

Specifikujte pozitivne ovplyvnené skupiny: Bez vplyvu.

Popiste negativny vplyv na hospodarenie domacnosti Bez negativnych vplyvov.
s uvedenim, ¢i ide o znizenie prijmov alebo zvysenie
vydavkov:

Specifikujte negativne ovplyvnené skupiny: Bez negativnych vplyvov.

Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby alebo
socidlneho vylucéenia a popiste vplyv:

Kvantifikujte rast alebo pokles prijmov/vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
Jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym materialom.

V pripade vyssieho poctu ovplyvnenych skupin dopliite do tabulky dalsie riadky.

V pripade, ak neuvadzate kvantifikaciu, uvedte dévod.

Ovplyvnend skupina ¢. 1:

Pozitivny vplyv - priemerny rast prijmov/ pokles
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v % / obdobie:

Negativny vplyv - priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurdch a/alebo v % / obdobie:

Velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovplyvnend skupina ¢. 2:

Pozitivny vplyv - priemerny rast prijmov/pokles
vydavkov v skupine v eurdach a/alebo v % / obdobie:

Negativny vplyv - priemerny pokles prijmov/ rast
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v % / obdobie:

Velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Dévod chybajucej kvantifikacie:

V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky
vyssie Specifikovanych domacnosti v riziku chudoby,
identifikujte a  kvantifikujte vplyv  na  chudobu
obyvatelstva (napr. mieru rizika chudoby, podiel
rastu/poklesu vydavkov na celkovych
vydavkoch/prijme):

4.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
sluZzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na socialnu inklaziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?
Specifikujete ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny v pristupnosti s ohladom na dostupnost financnu,
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geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.

Rozumie sa najmd na pristup k:

&

socialnej ochrane, socialno-pravnej
ochrane, socialnym  sluzbam  (vratane
sluzieb starostlivosti o deti, starsich ludi
a ludi so zdravotnym postihnutim),

kvalitnej prdaci, ochrane zdravia, déstojnosti
a bezpecnosti pri prdci pre zamestnancov
a existujucim zamestnaneckym pravam,
pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich
so zdravotnym postihnutim,

zamestnaniu, na trh prdce (napr. ulahcenie

zosuladenia rodinnych a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdelavaniu a

priprave na trh prdce,

zdravotnej  starostlivosti vrdatane cenovo
dostupnych pomocok pre obcanov so
zdravotnym postihnutim,

k formalnemu i neformalnemu vzdelavaniu
a celozZivotnému vzdelavaniu,

byvaniu a suvisiacim zdakladnym
komunalnym sluzbam,
doprave,

dalsim sluzbam najmd sluzbam vseobecného
zdujmu a tovarom,

spravodlivosti, pravnej ochrane, prdavnym
sluzbam,

informaciam

k inym pravam (napr. politickym).

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky,
ktorym sa meni nariadenie vlady Slovenskej republiky €.
116/2020 Z. z. oniektorych opatreniach v oblasti
socialnych  sluzieb v case mimoriadnej situdcie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhlaseného
v suvislosti s ochorenim COVID- 19 v zneni nariadenia
vlady Slovenskej republiky ¢. 152/2020 Z. z. (dalej len
,havrh nariadenia®) sa predkladd, vzhl'adom na
pretrvavanie mimoriadnej situacie vyhlasenej v suvislosti
s ochorenim COVID-19, v stlade so splnomocniovacim
ustanovenim § 104a ods. 1 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni zékona ¢.
89/2020 Z. z. (d’alej len ,,zakon*).

Névrhom nariadenia sa pri poskytovani finanéného
prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
podla § 77 zakona(dalej len ,,FPP*), poskytovaného
neverejnym  poskytovatelom  socidlnych  sluzieb
v rozsahu posobnosti obce a vySSiecho uzemného celku
podla zakona o socialnych sluzbach, na rozdiel od
doterajSej pravnej Upravy novo upravuje odchylka od
zékona od podmienok poskytovania tohto finan¢ného
prispevku (odchylka od § 75 ods. 15 zakona).

Tato novo ustanovena odchylka sa vzt'ahuje len
na dobu trvania mimoriadnej situacie, niidzového stavu
alebo vynimocného stavu vyhldseného v suvislosti s
ochorenim COVID- 19 (do doby trvania tejto situdcie
alebo stavu, ktory z nich bude trvat’ najdlhsie ) (d’alej len
~mimoriadna situdcia®). Zéaroven je vSak ustanovena
podmienka uplatiovania tejto novo ustanovenej
odchylky len do konca rozpoctového roku 2022 - to
znamena, Ze keby trvala mimoriadna situicia aj po roku
2022, tak by sa tato odchylka po uplynuti rozpoctového
roku 2022 uZ neuplatiovala- to znamena, Ze § 75 ods. 15
zakona by sa uplatioval uz bez tejto odchylky. Ak by
mimoriadna  situicia skoncila skor ako sa skonci
rozpoctovy rok 2022, tak by sa tito odchylka vztahovala
len do konca tejto mimoriadnej situécie.

Pozitivne socialne vplyvy sa ocakavaji v oblasti
zvySovania dostupnosti a udrzatelnosti socidlnych
sluzieb v zariadeniach s pobytovou formou socidlnej
sluzby pre fyzické osoby, ktoré si na tieto socidlne
sluzby odkézané, a to v dosledku stimulécie
poskytovatel'ov socialnych sluzieb k uzatvaraniu zmluv o
poskytovani socialnej sluzby (uspokojovanie realneho
dopytu po socialnej sluzbe a koncipovanie zmluvnych
podmienok vratene uhrady, resp. ceny za poskytovant
socialnu sluzbu, ktord bude stimulovat' fyzické osoby
odkazané na socialnu sluzbu k vyberu konkrétneho
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poskytovatela v konkurenénom prostredi), a to
sprisnenim podmienok v néavrhu nariadenia oproti
doterajSej uprave v doterajSom nariadeni na tolerovanu
nepritomnost’, resp. neobsadenost miest v zariadeni s
pobytovou formou socidlnej sluzby bez jej vplyvu na
trvanie naroku na finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby z rozpoctu obce alebo z
rozpoctu vysSicho uUzemného celku viazaného na
prijimatela socidlnej sluzby na tychto miestach
(spolufinancovanie socialnej sluzby poskytovanej na
tychto miestach).

Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby alebo

socidalneho vylucenia?

Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv vicsi
ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.

Zranitelné  skupiny alebo — skupiny vriziku | Prijvna uprava zohladiuje poskytovanie socidlnych

chudoby alebo socidlneho vylicenia su napr.:
% domacnosti s nizkym prijmom (napr. Zijuce

sluzieb a ich zabezpeCovanie aj v tejto mimoriadnej

pod  hranicou  rizika chudoby, alebo s | Specifickou cielovou skupinou st fyzické osoby

prijmom pod Zivotnym minimom, alebo
patriace medzi 25% domdcnosti s najnizsim

prijmom), socialnych  sluzieb

& npezamestnani, najmd
nezamestnam: mladi  nezamestnani a v zariadeniach kriz ovej
nezamestnani nad 50 rokov,

& deti (0-17),

T mladi ludia (18 — 25 rokov),

& star$i ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo dochodcovia,

% [udia so zdravotnym postihnutim,

& marginalizované romske komunity

F  domdcnosti s 3 a viac detmi,

& jednorodicovské  domdcnosti s  detmi
(neuplné rodiny, ktoré tvoria najmd osamelé
matky s detmi),

& prislusnici tretich krajin, azylanti, Ziadatelia
o azyl,

& iné zranitelné skupiny, ako su napr.
bezdomovci, ludia  opustajuci  detské
domovy alebo iné instituciondlne zariadenia

odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby v zariadeniach

podmienenych  odkazanost'ou

dlhodobo | a fyzické osoby, ktorym sa poskytujii socidlne sluzby

intervencie  u neverejnych

poskytovatel'ov socidlnej sluzby.

4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prileZitosti.

Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rodovi rovnost’.

Dodrzuje navrh povinnost rovnakého zaobchadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zdklade pohlavia, rasy,
etnicity, nabozZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia veku a sexualnej orientacie? Mohol by viest' k nepriamej
diskrimindcii niektorych skupin obyvatel'stva? Podporuje navrh rovnost prilezitosti?
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Moze mat navrh odlisny vplyv na zeny a muzov? Podporuje navrh rovnost medzi zenami a muzmi alebo naopak bude
viest k zvdcsSovaniu rodovych nerovnosti? Popiste vplyvy.

Pri identifikovani rodovych vplyvov treba vziat' do
uvahy existujuce rozdiely medzi muzmi a Zenami,
ktoré su relevantné kdanej politike. Podpora
rodovej rovnosti spociva v odstranovani obmedzeni
a bariér pre plnohodnotnu ucast na ekonomickom,
politickom a socialnom Zivote spolocnosti, ktoré
suvisia s rodovymi rolami ¢i pohlavim. Hlavné
oblasti podpory rodovej rovnosti:

% podpora vyrovndavania ekonomickej
nezavislosti,
% zosuladenie pracovného, sukromného

a rodinného Zivota,

podpora rovnej participdcie na rozhodovani,
boj proti rodovo podmienenému  ndsiliu
a obchodovaniu s ludmi,

% elimindcia rodovych stereotypov.

Néavrh nariadenia vlady sa nezakladd na odliSnom pristupe
medzi muzmi a Zenami.

4.4 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v silade s Metodickym postupom pre analyzu socialnych vplyvov.

Ulahcuje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak ano, ako? Ak je to mozné, dopliite kvantifikaciu.

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké skupiny
zamestnancov, o aké typy zamestnania /pracovnych
uvdzkov pojde a pod.

Névrh nariadenia vlady nepriamo predpokladd aj vznik
novych pracovnych prilezitosti pre zamestnancov
stimulovanim  poskytovatelov ~ socidlnych  sluZzieb
k zabezpeCeniu realnej obsadenosti miest prijimatel'mi
socialnej sluzby so suvisiacimi narokmi na persondlne
zabezpecenie poskytovane;j socialnej sluzby
u poskytovatelov socidlnych sluzieb spolufinancovanych
z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vyssieho izemného celku.

Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Ak ano,

ako a akych? Ak je to mozné, dopliite kvantifikaciu.

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regionoch, o aké typy
zamestnania /pracovnych uvdzkov pojde a pod.
Identifikujte mozné dosledky, skupiny zamestnancov,
ktoré budu viac ovplyvnené a rozsah vplhyvu.

Navrh nepredstavuje ohrozenie pre zamestnanost’ a nehrozi
v jeho dosledku hromadné prepustanie.

Ovphyviuje navrh dopyt po praci? Ak ano, ako?

Dopyt po praci zavisi na jednej strane na produkcii
tovarov a sluzieb v ekonomike a na druhej strane na
cene prdce.

Bez vplyvu

Ma navrh dosah na fungovanie trhu prdace? Ak ano, aky?

Tyka sa makroekonomickych dosahov ako je napr.
participdcia na trhu prace, dlhodobd
nezamestnanost, regiondlne rozdiely v mierach
zamestnanosti. Ponuka prdace méze byt ovplyvnend
roznymi premennymi napr. uroviiou miezd,
instituciondlnym nastavenim (napr. zosuladenie
pracovného a sukromného zZivota alebo ulahcovanie
roznych foriem mobility).

Bez vplyvu

Ma navrh Specifické negativne dosledky pre isté
ktoré skupiny?

skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i zivnostnikov? Ak dano, aké a pre

Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov istych
profesii favorizovanim Specifickych aktivit ¢i
technologil.

Ovplyviwuje navrh specifické vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym spésobom?

Identifikujte, ¢i ndvrh méze ovplyvnit rozhodnutia
zamestnancov alebo zamestnavatelov a méze byt
zdrojom neskorsieho vstupu na trh prace alebo

predcasného odchodu z trhu prdce jednotlivcov.

Bez vplyvu
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