
Príloha č. 3 

Sumár úloh podľa sledovaného času plnenia  

Krátkodobé úlohy (2021 - 2023) 

Cieľ  Číslo 

úlohy  

Znenie úlohy  

Posilnenie princípu 

individualizácie spôsobu 

výkonu trestu 

1.1.1 Spracovať návrh novely Trestného zákona, Trestného poriadku a 

zákona o výkone trestu, ktorými sa nahradí súčasná podoba 

systému súdnej (trestnoprávnej) diferenciácie systémom 

diferenciácie na základe identifikovaného rizika úteku a rizika 

násilného správania vo výkone trestu. 

1.1.2 Vydať interné predpisy bližšie usmerňujúce postup pri 

diferenciácii na základe identifikovaného rizika úteku a rizika 

násilného správania vo výkone trestu. 

1.2.1 Zriadiť funkčný orgán pre hodnotiace nástroje týkajúce sa 

protektívnych faktorov, rizík a potrieb odsúdených a meranie 

recidívy trestnej činnosti (Risk Management Authority). 

1.2.2 Vytvoriť diagnostický nástroj na hodnotenie rizika násilného 

správania vo výkone trestu a rizika úteku z výkonu trestu a 

identifikáciu protektívnych faktorov. 

1.2.3 Prepojiť informačný systém zboru na relevantné informačné 

systémy súdov, orgánov činných v trestnom konaní a ďalších 

orgánov verejnej moci (efektívny tok informácií potrebných k 

diagnostike). 

1.3.1 Analyzovať dopady mandátneho systému podmienečného 

prepustenia pri aktuálnej väzenskej populácii na zaťaženosť 

probačných a mediačných úradníkov, resp. súdov. 

1.3.2 V prípade pozitívnych dopadov vyplývajúcich z analýzy 

spracovanej na základe úlohy 1.3.1 spracovať návrh novely 

Trestného zákona, Trestného poriadku a zákona o výkone trestu, 

ktorou sa súčasný diskrečný systém podmienečného prepustenia 

doplní pri krátkych trestoch aj o mandátny systém. 

1.3.3 V prípade legislatívnych zmien súvisiacich so zavedením 

mandátneho systému podmienečného prepustenia vydať interné 

predpisy bližšie usmerňujúce postup pri implementácii odlišností 

tohto systému podmienečného prepustenia. 

Prehĺbenie systému 

diferenciácie väznených 

osôb 

2.1.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby, ktorou sa zníži 

počet existujúcich kontraindikácií umiestnenia obvineného do 

oddielu so zmierneným režimom. 

2.3.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa zníži 

počet existujúcich kontraindikácii pre umiestnenie odsúdeného do 

otvoreného oddelenia. 

2.4.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa zruší 

obligatórne umiestnenie doživotne odsúdeného do diferenciačnej 

podskupiny D1 ihneď pri nástupe do výkonu trestu. 

2.4.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

odstráni / minimalizuje lehota na umiestnenie doživotného 

odsúdeného na štandardný oddiel výkonu trestu. 

Posilnenie sociálnych 

kontaktov väznených 

osôb 

3.1.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa zavedie realizácia videonávštev ako 

ďalšia forma realizácie návštev. 

3.1.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa umožní realizácia prioritne kontaktných 

fyzických návštev. 

3.1.3 Upraviť v každom ústave harmonogram návštev tak, aby 
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umožňoval realizáciu návštev pre deti väznených rodičov mimo 

času povinnej školskej dochádzky detí. 

3.2.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa zdvojnásobí súčasný minimálny rozsah 

telefonovania. 

3.2.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa vytvoria legislatívne predpoklady pre 

realizáciu videotelefonovania. 

3.2.3 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa zrušia súčasné podmienky nákupu 

kreditu úhradou evidovaných pohľadávok. 

3.2.4 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa umožní nákup kreditu z externého 

prostredia. 

3.4.1 Vybudovať oddiel pre výkon trestu odsúdených matiek s deťmi 

do 3 rokov veku. 

3.4.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

špecifikujú podmienky pre umiestnenie dieťaťa s matkou 

vykonávajúcou trest odňatia slobody. 

Rozvoj zmysluplných a 

adresných aktivít 

realizovaných s 

väznenými osobami 

4.1.1 Systemizovať v každom ústave, v súlade so štandardami 

určenými všeobecne záväznými a internými predpismi, 

prislúchajúci počet odborného väzenského personálu 

zabezpečujúceho zaobchádzanie s väznenými osobami 

(pedagógovia, špeciálni pedagógovia, sociálni pracovníci, 

psychológovia a koordinátori vzdelávania). 

4.1.2 Odstrániť nevyhovujúci technický stav existujúcich objektov 

určených na zamestnávanie obvinených a odsúdených, osobitne 

objektov v ústavoch na výkon väzby a ústavoch profilovaných na 

výkon trestu odňatia slobody v strednom a maximálnom stupni 

stráženia. 

4.1.3 Zjednotiť ponuky vysielaných televíznych programov pre 

väznené osoby vo všetkých ústavoch. 

4.2.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

vytvoria legislatívne podmienky pre zavedenie akreditačného 

konania pre subjekty realizujúce štandardy resocializačných alebo 

výchovných vzdelávacích programov vytvorené v rámci 

národného projektu Šanca na návrat. 

4.2.2 Vytvoriť informačný systém podporujúci zaraďovanie 

odsúdených do resocializačných, výchovno-vzdelávacích 

programov a intervenčných aktivít na základe evidovaných 

diagnostických údajov. 

4.3.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby, ktorou sa 

odstránia prekážky účasti obvinených na vzdelávacích, 

pracovných, osvetových, záujmových a športových činnostiach. 

4.3.2 Vytvoriť personálne a materiálne podmienky na to, aby každý 

obvinený umiestnený v uzamykateľnej cele trávil primeranú časť 

dňa (priemerne nie menej ako 8 hodín denne) mimo cely účasťou 

na cielených aktivitách rôznej povahy (vychádzky, práca, 

vzdelávanie, šport, kultúrno-osvetová činnosť). 

4.3.3 Vytvoriť štandardy programu cieľavedomých aktivít s 

obvinenými mladistvými zameraného na minimalizáciu 

negatívnych dôsledkov obmedzenia osobnej slobody na osobnosť 

mladistvého. 
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4.5.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

odstránia prekážky účasti odsúdených umiestnených v oddiele s 

bezpečnostným režimom na organizovaných vzdelávacích, 

osvetových, záujmových a športových činnostiach mimo cely. 

4.5.2 Spracovať interný predpis, ktorým sa špecifikujú materiálne 

predpoklady pre využívanie návrhového oprávnenia riaditeľa pre 

umiestnenie nebezpečného odsúdeného trpiaceho nevyliečiteľnou 

duševnou poruchou do detenčného ústavu. 

4.6.1 Preložiť ústavné poriadky a všetky ďalšie žiadosti a iné používané 

dokumenty min. do 5 cudzích jazykov. 

4.8.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa základná zložka pracovnej odmeny 

naviaže na minimálne 40 % výšky minimálnej mzdy podľa 

osobitného predpisu 

4.8.2 Spolupracovať pri zamestnávaní väznených osôb a iných 

pracovných činnostiach osobitne s orgánmi miestnej samosprávy, 

na území ktorej sa jednotlivé ústavy nachádzajú, čo prispeje k 

pozitívnemu vnímaniu činnosti zboru a jeho propagácii (napríklad 

spolupráca pri zveľaďovaní verejných priestorov). 

Posilnenie vnútornej 

bezpečnosti a 

individuálneho výkonu 

režimových činností 

5.3.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa vybrané disciplinárne tresty naviažu iba 

na konkrétne disciplinárne previnenia. 

5.3.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa zjednoduší systém zahladenia 

disciplinárneho trestu. 

5.3.3 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa predĺži lehota na podanie odvolania. 

Zlepšenie materiálnych 

podmienok výkonu 

väzby a výkonu trestu 

pre väznené osoby 

6.1.1 Plánovať prípravu projektovej dokumentácie na nové ubytovacie 

jednotky na maximálnu kapacitu pre dve osoby na jednu celu / 

izbu. 

6.2.1 Vybaviť využívané vychádzkové dvory v prípade, že neumožňujú 

prirodzený priestorový fyzický pohyb (napr. beh), okrem 

základného športového vybavenia (najmä hrazda, lavička a pod.) 

aj workoutovými zariadeniami nahradzujúcimi tento pohyb. 

6.2.2 Zabezpečiť, aby všetky na strechách novovybudované 

vychádzkové dvory umožňovali horizontálny pohľad. 

6.4.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa umožní regulovaný prístup väznených 

osôb na internet. 

6.4.2 Inštalovať v každom ústave zariadenia (kiosky alebo tablety) 

umožňujúce väzneným osobám regulovaný prístup na internet, 

podávanie žiadostí elektronickým spôsobom a prístup k ďalším 

elektronickým službám a informáciám (jedno zariadenie 

priemerne najviac na 30 väznených osôb s prislúchajúcim 

softvérovým zabezpečením). 

Vyššia bezpečnosť a 

ochrana väznených 

osôb, väzenského 

personálu a iných osôb 

7.1.1 Obstarať dištančné donucovacie prostriedky. 

7.1.2 Zabezpečiť výmenu gumených obuškov za teleskopické obušky, 

ktoré nebudú voľne viditeľné počas výkonu štátnej služby. 

 7.2.1 Obstarať balistické vesty, prilby a komunikačné sady pod prilby. 

Vyššia bezpečnosť 

objektov chránených 

zborom 

8.1.1 Obstarať a vycvičiť služobných psov s kategóriou vycvičenosti a 

použiteľnosti špeciálny – výbušniny. 

8.3.1 Obstarať röntgeny batožín a vecí, detektory kovov, 
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psychotropných látok a výbušnín, bezpečnostné (telesné) skenery, 

resp. obdobné zariadenia určené na detekciu nepovolených vecí, 

ako aj detekčné zariadenia umožňujúce vyhľadávanie mobilných 

telefónov a iných nepovolených vecí. 

8.3.2 Vybudovať ďalšie vstupy do určených ústavov na základe 

výsledkov analýzy potreby a možností.   

8.4.1 Zabezpečiť lustráciu osôb v pátracích informačných systémoch 

Policajného zboru a priame prístupy do evidencie trestných 

stíhaní osôb a evidencie správnych deliktov a priestupkov. 

8.6.1 Zvýšiť vonkajšiu ochranu objektov ústavu Košice-Šaca 

rekonštrukciou ohradného múru. 

Vyššia bezpečnosť 

eskort 

9.1.1 Obstarať kamerové systémy do eskortných autobusov a 

doprovodných eskortných vozidiel. 

Modernizácia a lepšia 

dostupnosť zdravotnej 

starostlivosti 

10.1.1 Zabezpečiť digitalizáciu jestvujúcich RTG prístrojov v ústavoch 

na výkon väzby. 

10.1.2 Zabezpečiť digitálny zubný RTG prístroj v každej zubnej 

ambulancii zboru resp. digitalizáciu jestvujúcich RTG prístrojov 

vo všetkých ústavoch. 

10.1.3 Zabezpečovať pri obmene RTG prístrojov už nové digitálne 

zariadenia. 

10.1.4 Zabezpečiť digitálny panoramatický zubný RTG prístroj v 

nemocnici. 

10.2.1 Obstarať terapeutické technické vybavenie nemocnice I.  

(nevyhnutné pre terapiu pacientov s COVID-19). 

10.2.2 Obstarať diagnostické technické vybavenie nemocnice I. 

(nevyhnutné pre diagnostiku pacientov s COVID-19). 

10.2.3 Obstarať nemocničné polohovateľné vyšetrovacie ležadlá, postele 

a matrace pre bežných pacientov. 

10.4.1 Vytipovať a pilotne overiť v dvoch ústavoch možnosť nepretržitej 

prítomnosti zdravotníckeho personálu. 

10.5.1 Rozšíriť špecializovaný oddiel odsúdených so zdravotným 

postihnutím v Nemocnici pre obvinených a odsúdených o oddiel 

žien nadstavbou objektov F a N v Nemocnici pre obvinených a 

odsúdených. 

10.5.2 Navýšiť počet ústavov a kapacity oddielov určených pre výkon 

súdom nariadenej ochrannej liečby. 

Personálna stabilizácia a 

zvyšovanie 

konkurencieschopnosti 

na trhu práce 

11.1.1 Systemizovať a obsadiť funkčné miesta v Detenčnom ústave 

Hronovce. 

11.1.2 Pripraviť jednotnú komunikačnú a marketingovú stratégiu 

zameranú na zvyšovanie prestíže a spoločenského uznania zboru 

a nábor nových záujemcov o prácu v zbore. 

11.1.3 Zabezpečiť sústavné zlepšovanie pracovných podmienok 

pracovníkov zboru. 

Vzdelávanie a rozvoj 

ľudských zdrojov, 

kariérny rast a 

spolupráca 

12.1.1 Prehodnotiť komplexne formy a obsahovú náplň vzdelávacích 

aktivít za účelom rozvoja väzenského personálu v súlade s 

najnovšími trendmi vo oblasti väzenstva a vzdelávania dospelých. 

12.4.1 Vytvoriť dostatočné interné kapacity v oblasti softvérovej a 

aplikačnej architektúry, dátovej architektúry, projektového 

riadenia, integračného prepájania interných a externých 

informačných systémov nevyhnutných pre implementáciu 

existujúcich a pripravovaných IT projektov. 

Zabezpečenie 

základných sociálnych 

13.1.1 Zabezpečiť pravidelnú obmenu a obstaranie technologických 

zariadení určených do práčovníckych prevádzok. 
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práv väznených osôb 13.2.1 Zabezpečiť pravidelnú obmenu a obstaranie technologických 

zariadení určených do stravovacích prevádzok. 

 13.2.2 Postaviť viacúčelový komplex objekt č. 3 v ústave Ilava. 

Realizácia projektov so 

zameraním na 

udržateľnosť životného 

prostredia 

14.1.1 Zrekonštruovať a modernizovať tepelné hospodárstvo  

v ústave Sučany a OVT Sabinov. 

14.1.2 Zrekonštruovať tepelné hospodárstvo a areálové rozvody tepla 

ubytovacieho zariadenia ZVJS Mlynská dolina Mlynská dolina. 

14.2.1 Zrekonštruovať čistiareň odpadových vôd v ústave Sučany. 

14.3.1 Zabezpečiť pasportizáciu s návrhom riešenia vodozádržných 

opatrení vo vybraných ústavoch. 

14.5.1 Zrekonštruovať rozvody ZTI a sociálne priestory ústavu Banská 

Bystrica. 

14.5.2 Zrekonštruovať tepelnú obálku ubytovacích väzenských objektov 

v ústave Želiezovce, Nitra-Chrenová, Ružomberok, Košice-Šaca 

a Banská Bystrica-Kráľová. 

14.6.1 Vykonávať pravidelnú údržbu a opravy nehnuteľného majetku 

nehnuteľného majetku. 

14.6.2 Odstraňovať havarijné stavy v oblasti nehnuteľného majetku. 

14.6.3 Vykonať analýzu ďalšej využiteľnosti pamiatkovo chránených 

objektov v správe zboru. 

14.7.1 Zabezpečiť obstaranie: 

- eskortných vozidiel s obsaditeľnosťou min. 8 osôb, 

- sanitných vozidiel, 

- osobných motorových vozidiel (vrátane ekologických), 

- úžitkových vozidiel, 

- ,,civilných“ autobusov, 

- nabíjacích staníc na elektromobily. 

14.7.2 Vykonať analýzu využiteľnosti aj ďalších ekologických vozidiel 

používaných v podmienkach zboru so zameraním na spotrebu a 

úsporu palív v zbore. 

Hardvérová a softvérová 

modernizácia 

informačných 

technológií 

15.1.1 Zabezpečiť obmenu/upgrade serverov zabezpečujúcich beh 

virtualizačného prostredia datacentra na Generálnom riaditeľstve 

zboru. 

15.1.2 Zabezpečiť obmenu serverov zabezpečujúcich prostredie v rámci 

modulu „Zdravotnícky informačný systém“ zboru. 

15.1.3 Vyvinúť v rámci Operačného programu Integrovaná 

infraštruktúra softvérové vybavenie zboru na zabezpečenie 

komplexného zvýšenia kvality procesov v podmienkach zboru, 

ktoré optimalizujú, inovujú a elektronizujú životný cyklus klienta 

zboru. 

15.1.4 Vytvoriť zálohovacie/replikačné datacentrum zboru. 

15.2.1 Nasadiť prostriedky autentifikácie používateľov Informačného 

systému zboru prostredníctvom biometrie alebo dvojcestnej 

autentifikácie, identifikačných kariet a jednoznačných 

identifikátorov. 

15.2.2 Zabezpečiť obmenu systému zálohovania a obnovy (BCP) 

aplikácií a serverov produkčnej prevádzky v rámci centrálneho 

datacentra na Generálnom riaditeľstve zboru. 

Rozvoj a údržba 

bezpečnostných 

systémov ústavov 

16.1.1 Inovovať, elektronizovať, modifikovať a zjednotiť v rámci 

Operačného programu Integrovaná infraštruktúra postupy zboru 

pri zabezpečovaní systému ochrany objektov a stráženia osôb 

vybudovaním a modernizáciou elektronického zabezpečenia na 

báze integrovaného bezpečnostného systému využitím 
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najmodernejších technológií. 

16.1.2 Zabezpečiť dobudovanie elektronického zabezpečenia na báze 

integrovaného bezpečnostného systému v ústavoch Sučany a 

Želiezovce. 
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Strednodobé úlohy (2024 - 2026) 

Cieľ  Číslo 

úlohy  

Znenie úlohy  

Posilnenie princípu 

individualizácie spôsobu 

výkonu trestu 

1.3.4 Pilotne overiť možnosť zmeny procesu rozhodovania                            

o podmienečnom prepustení zavedením parolových komisií 

zriadených pri ústavoch zložených zo zástupcov prokuratúry, 

zboru, probačných úradníkov a sociálnych kurátorov. 

1.4.1 Pripraviť národný projekt Šanca na návrat II na podporu 

vybraných strednodobých a dlhodobých koncepčných cieľov a 

úloh v oblasti zaobchádzania s väznenými osobami. 

1.4.2 Analyzovať vhodnosť vytvorenia jednotne riadenej organizácie, 

ktorá bude koncentrovať odborné zdroje, zabezpečí vzájomne 

prepojený výkon všetkých súdom uložených trestov, poskytne 

kontinuálny dohľad a kontrolu s individuálnym prístupom k 

osobám s nariadenými primeranými obmedzeniami a 

povinnosťami. 

Prehĺbenie systému 

diferenciácie väznených 

osôb 

2.1.2 Zvýšiť kapacity oddielov určených na zmiernený výkon väzby 

v každom ústave, v ktorom sa vykonáva väzba, na 2/3 jeho 

kapacít. 

2.2.2 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby, ktorou sa 

vytvoria legislatívne možnosti pre oddelené ubytovanie osôb, 

ktoré sú prvýkrát vo výkone väzby. 

2.3.2 Vybudovať pri všetkých ústavoch prioritne profilovaných na 

výkon trestu odňatia slobody v minimálnom stupni stráženia 

otvorené väznice / oddelenia väzníc s kapacitou minimálne  

10 % z celkovej kapacity minimálneho stupňa stráženia. 

2.5.1 Vytvoriť na základe určených materiálnych, personálnych a 

kapacitných štandardov v každom ústave na výkon trestu oddiel 

špecializovaného zaobchádzania. 

2.6.1 Vybudovať výstupné oddiely vo všetkých ústavoch na základe 

štandardov vytvorených v národnom projekte Šanca na návrat. 

Posilnenie sociálnych 

kontaktov väznených 

osôb 

3.1.4 Pilotne overiť možnosti realizácie dlhšej návštevy vybraných 

odsúdených s ich maloletými deťmi (napr. v deň narodenín 

dieťaťa) v takých priestoroch, ktoré umožnia realizovať 

spoločné aktivity na prehĺbenie rodičovského vzťahu. 

3.1.5 Zabezpečiť bezbariérový prístup, ktorým sa v súlade so 

zákonom vo všetkých ústavoch umožní ľuďom s obmedzenou 

schopnosťou pohybu navštíviť väznené osoby. 

3.3.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

zavedie princíp miestneho / regionálneho výkonu trestu tak, aby 

ak to nevylučujú bezpečnostné dôvody alebo účasť odsúdeného 

na určenom resocializačnom (výchovno-vzdelávacom) 

programe, mohol byť odsúdený umiestnený do 100 km od 

miesta bydliska, resp. do 2 hodín cesty verejnou dopravou od 

miesta bydliska. 

3.3.2 Vybudovať ústav na výkon trestu odňatia slobody s kapacitou 

150 miest profilovaný na výkon trestu odňatia slobody pre 

odsúdené ženy všetkých stupňov stráženia, ktoré mali pred 

nástupom do výkonu trestu bydlisko najmä v prešovskom a 

košickom samosprávnom kraji. 

Rozvoj zmysluplných a 

adresných aktivít 

realizovaných s 

4.1.4 Vytvoriť v každom oddiele výkonu väzby viacúčelové 

miestnosti na realizáciu zmysluplných aktivít. 

4.1.5 Vytvoriť v každom ústave priestory na vzdelávanie väznených 
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väznenými osobami osôb v rozsahu min. 10 % celkovej kapacity ústavu. 

4.2.3 Vytvoriť centrum resocializačných a intervenčných programov, 

ktoré bude plniť úlohy v oblasti štandardizácie resocializačných 

a intervenčných programov, vzdelávania poskytovateľov 

resocializačných a intervenčných programov, udeľovania 

akreditácie pre poskytovateľov spĺňajúcich určené štandardy, 

supervízie poskytovateľov a sledovania dopadov 

štandardizovaných programov. 

4.2.4 Vytvoriť dotačnú schému alebo implementovať iný systém 

financovania resocializačných a výchovno-vzdelávacích 

programov externými organizáciami. 

4.2.5 Vydať interný predpis, v ktorom sa popíšu základné ciele, 

cieľová skupina účastníkov, kontraindikácie pri zaradení 

účastníka a pri realizácii, dĺžka jeho trvania, požiadavky na 

lektorov / facilitátorov, materiálno-technické požiadavky jeho 

realizácie jednotlivých štandardizovaných programov. 

4.2.6 Vytvoriť systém stratifikácie ústavov na výkon trestu, v rámci 

ktorého bude v zbore pokrytá požadovaná kapacita na 

realizáciu vzdelávacích programov všeobecného vzdelávania, 

rekvalifikačných kurzov, resocializačných a výchovno-

vzdelávacích programov. 

4.4.1 Zaradiť každého negramotného obvineného a odsúdeného do 

štandardizovaného kurzu v elementárnej komunikačnej a 

numerickej gramotnosti. 

4.5.3 Implementovať štandardizovaný zahraničný program alebo 

vytvoriť program cieľavedomých aktivít s odsúdenými 

umiestnenými v oddiele s bezpečnostným režimom. 

4.5.4 Implementovať osvedčený zahraničný program alebo vytvoriť 

program cieľavedomých terapeutických aktivít s odsúdenými s 

duševným ochorením / poruchou osobnosti. 

4.6.2 Rozšíriť základnú odbornú prípravu príslušníkov zboru o 

poznanie a adekvátne uplatnenie socio-kultúrnych špecifík pri 

zaobchádzaní s jednotlivými skupinami väznených cudzincov. 

4.6.3 Vytvoriť v každom ústave personálne podmienky na 

koordináciu komunikácie a zaobchádzanie s väznenými 

cudzincami a vytvorenie možností zaradenia cudzincov do 

štandardizovaného kurzu slovenského jazyka pre cudzincov. 

4.7.1 Spracovať analýzu senilných väznených osôb, podmienok 

výkonu väzby a výkonu trestu tejto zväčšujúcej sa skupiny 

väznených osôb s ohľadom na biopsychosociálne zmeny počas 

obmedzenia osobnej slobody. 

4.8.3 Spracovať návrh novely zákona o výkone trestu, ktorou sa 

zmiernia kontraindikácie pre zaraďovanie odsúdených na 

vonkajšie pracoviská, a to aj s využitím elektronického 

monitoringu. 

4.8.4 Vytvoriť v každom ústave, s osobitným dôrazom na ústavy v 

minimálnom stupni stráženia, priestorové a pracovné 

podmienky pre zamestnávanie obvinených a odsúdených, s 

osobitným dôrazom na využitie priestorov mimo uzavretých 

väzenských objektov. 

4.8.5 Rozšíriť vlastnú pekárenskú výrobu do viacerých ústavov na 

výkon trestu odňatia slobody. 

4.8.6 Presunúť živočíšnu výrobu z otvoreného oddelenia Rimavská 
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Sobota-Sabová do otvoreného oddelenia Opatovce. 

Posilnenie vnútornej 

bezpečnosti a 

individuálneho výkonu 

režimových činností 

5.1.1 Vybaviť všetky chodby v uzavretých ústavoch monitorovacím 

kamerovým zariadením. 

5.1.2 Vybaviť všetkých príslušníkov zboru vykonávajúcich režimové 

činnosti vo vnútorných priestoroch ústavu kamerami na 

uniformách. 

5.1.3 Spracovať návrh novely zákona o zbore umožňujúcej používať 

kamerový záznam v disciplinárnom / trestnom konaní vedenom 

proti väznenej osobe a v trestnom konaní v prípade vybraných 

trestných činov v prípade personálu zboru. 

5.1.4 Zabezpečiť elektronické monitorovanie obvinených a 

odsúdených v krízovom stave (odsúdený s identifikovaným 

vysokým rizikom samovražedného konania) použitím bio 

senzorov alebo vybavením minimálne dvoch ciel technológiou 

monitorujúcou vitálne funkcie rizikových osôb umiestnených v 

cele. 

5.2.1 Spracovať štandardy výkonu jednotlivých režimových činností, 

vrátane spútavania, vykonávania osobných prehliadok a 

inicializácie nahrávania záznamu kamerami na uniformách. 

5.4.1 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa umožní realizácia predvedenia 

väznenej osoby pred oprávnené orgány prostredníctvom 

videoprenosu. 

5.4.2 Vybaviť v každom ústave minimálne 75 % miestností určených 

na predvedenie väznených osôb pred oprávnené orgány 

zariadením na realizáciu videoprenosu umožňujúcim dôvernú a 

bezpečnú komunikáciu výhradne s oprávnenými orgánmi, 

rezerváciu termínu videoporady. 

5.5.1 Vytvoriť v každom ústave na výkon väzby podmienky na 

samostatné (oddelené) ubytovania mladistvých väznených osôb 

mladších ako 18 rokov. 

5.6.1 Vybudovať minimálne jednu kompenzačnú miestnosť v 

každom ústave. 

5.6.2 Spracovať návrh novely zákona o zbore, ktorým sa vypustí 

používanie spútavacích popruhov. 

Zlepšenie materiálnych 

podmienok výkonu 

väzby a výkonu trestu 

pre väznené osoby 

6.1.2 Zabezpečiť súčinnosť / zrealizovať výstavbu nového objektu na 

výkon väzby a výkon trestu odňatia slobody v Rimavskej 

Sobote. 

6.1.3 Zrealizovať výstavbu nového objektu na výkon trestu v ústave 

Žilina. 

6.1.4 Vytvoriť certifikovaný model strednodobej prognózy vývoja 

väzenskej populácie na Slovensku. 

6.2.3 Spracovať interný predpis, ktorým sa určia minimálne 

stavebno-ubytovacie štandardy a materiálne štandardy pre 

projektovanie nových väzenských objektov alebo zásadnú 

rekonštrukciu existujúcich väzenských objektov vrátane 

kultúrnych, vzdelávacích a viacúčelových miestností určených 

napríklad na realizáciu resocializačných a výchovno-

vzdelávacích programov a vybraných voľnočasových aktivít. 

6.2.4 Vybaviť všetky miestnosti na realizáciu krúžkovej činnosti a 

športovej činnosti materiálom podľa zamerania krúžkov 

realizovaných v ústave. 

6.2.5 Zabezpečiť v každom ústave na výkon väzby bezbariérový 
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prístup imobilnej väznenej osobe k zabezpečeniu jej základných 

sociálnych práv a ostatných práv. 

6.3.1 Vybaviť všetky cely výkonu väzby elektrickými zásuvkami. 

6.3.2 Zabezpečiť, aby výhľad zo žiadnej cely / izby nebol limitovaný 

tabuľami umiestnenými pred oknami. Zároveň je potrebné, aby 

do vnútra prenikala dostatočná intenzita svetla a vzduchu. 

Taktiež, aby cez okno bolo vidieť von, avšak v maximálnej 

možnej miere nie do vnútra (ochrany súkromia väznenej 

osoby). 

Vyššia bezpečnosť a 

ochrana väznených 

osôb, väzenského 

personálu a iných osôb 

7.1.3 Obstarať a modernizovať samopaly a brokovnice. 

7.2.2 Obstarať protiúderové komplety a vesty proti bodnutiu. 

Vyššia bezpečnosť 

objektov chránených 

zborom 

8.2.1 Obstarať dron do každého ústavu a detenčného ústavu spolu s 

preškolením príslušníkov zabezpečujúcich ich obsluhu. 

8.2.2 Obstarať do každého ústavu a detenčného ústavu radary na 

včasnú detekciu dronu a indikáciu jeho letu. 

8.2.3 Inštalovať v ústavoch s maximálnym stupňom stráženia rušičky 

dronov. 

Vyššia bezpečnosť 

eskort 

9.1.2 Obstarať online monitorovanie pohybu eskortných vozidiel. 

9.2.1 Obstarať vozidlové, základňové a prenosné rádiostanice. 

Modernizácia a lepšia 

dostupnosť zdravotnej 

starostlivosti 

10.2.4 Obstarať terapeutické technické vybavenie nemocnice II. 

(na bežnú prevádzku). 

10.2.5 Obstarať diagnostické technické vybavenie nemocnice II. 

(na bežnú prevádzku). 

10.2.6 Obstarať nemocničné postele a matrace pre imobilných 

pacientov. 

10.2.7 Obstarať zdvíhacie zariadenie pre imobilných pacientov. 

10.2.8 Obstarať polohovací zdvíhací systém. 

10.3.1 Obstarať rehabilitačné technické vybavenie nemocnice. 

10.4.2 Trvalo vyčleniť/zrekonštruovať v ústavoch zboru cely/izby ako 

bezbariérovú lôžkovú časť zdravotníckych zariadení s 

kapacitou minimálne 1 % z ubytovacej kapacity ústavu a 

určeným materiálno-technickým a prístrojovým vybavením. 

10.4.3 Zaviesť v prípade pozitívnych výstupov pilotného overovania 

nepretržitej prítomnosti zdravotníckeho personálu, túto prax do 

všetkých ústavov. 

10.5.3 Rozšíriť špecializovaný oddiel odsúdených so zdravotným 

postihnutím v Nemocnici pre obvinených a odsúdených o 

oddiel doživotných trestov (4 miesta) nadstavbou objektov F a 

N v Nemocnici pre obvinených a odsúdených. 

10.5.4 Vytvoriť ďalší špecializovaný oddiel ochranných liečení so 

zameraním na dobrovoľné adiktologické liečenia nadstavbou 

objektov F a N v Nemocnici pre obvinených a odsúdených. 

10.5.5 Zvýšiť kapacity lôžok nemocnice pre infekčných pacientov 

nadstavbou objektov F a N v Nemocnici pre obvinených                            

a odsúdených. 

Personálna stabilizácia a 

zvyšovanie 

konkurencieschopnosti 

na trhu práce 

11.1.4 Systemizovať a obsadiť funkčné miesta v plánovanom ústave 

Rimavská Sobota-Sabová. 

11.1.5 Iniciovať v rámci legislatívneho procesu napojenie funkčného 

platu príslušníka zboru na priemernú nominálnu mesačnú mzdu 

zamestnanca v hospodárstve Slovenskej republiky za 

predchádzajúci kalendárny rok. 
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11.1.6 Iniciovať v rámci legislatívneho procesu nahradenie príplatku 

za nerovnomernosť príplatkom za štátnu službu v noci, 

príplatkom za štátnu službu vo sviatok, resp. príplatkom za 

štátnu službu v sobotu a nedeľu. 

Vzdelávanie a rozvoj 

ľudských zdrojov, 

kariérny rast a 

spolupráca 

12.1.2 Vybudovať priestorovo, organizačne a personálne samostatnú 

vzdelávaciu organizáciu zboru. 

12.2.1 Implementovať systematické vzdelávanie príslušníkov na 

riadiacich pozíciách v oblasti rozvoja manažérskych 

kompetencií. 

12.2.2 Systemizovať v každom ústave funkčné miesta koordinátorov 

vzdelávania, ktorí budú okrem koordinácie vzdelávania 

väznených osôb zabezpečovať koordináciu celoživotného 

vzdelávania väzenského personálu v priamom kontakte s 

väznenými osobami (osobitne počas adaptačnej fázy a pri 

preložení na výkon odborných funkcií v priamom výkone 

služby). 

12.3.1 Aktualizovať a implementovať kompetenčný model, vrátane 

kariérneho postupu a rastu, s cieľom podporiť systematický 

rozvoj ľudských zdrojov v celom zbore. 

12.4.2 Iniciovať aktivity smerujúce k získavaniu uchádzačov z radov 

lekárov a študentov medicíny. 

12.4.3 Zaviesť náborový a stabilizačný príspevok zabezpečujúci 

motiváciu uchádzačov / príslušníkov zboru zabezpečujúcich 

výkon zdravotných a iných vysokošpecializovaných činností. 

Zabezpečenie 

základných sociálnych 

práv väznených osôb 

13.1.2 Zrekonštruovať centrálnu spádovú práčovňu v ústave 

Leopoldov a Ilava. 

13.2.3 Zabezpečiť úpravu peňažných limitov na prípravu stravy pre 

väznené osoby a pre personál zboru zodpovedajúcich 

priemernej úrovni cien potravín. 

13.2.4 Zabezpečiť obstaranie komplexného stravovacieho systému 

zabezpečujúceho elektronické objednávanie stravy pre 

príslušníkov a zamestnancov zboru podľa funkčných 

požiadaviek zboru. 

13.2.5 Obstarať potrebný inventár k zavedeniu a rozšíreniu 

tabletového systému na zabezpečenie distribúcie a výdaja 

stravy väzneným osobám, a to najmä v kombinovaných 

ústavoch, v ktorých sa vykonáva výkon väzby aj výkon trestu 

odňatia slobody s cieľom eliminovať riziko kontaminácie stravy 

a nejednotnosti porcií, spotrebu potravín a stratovosť pri výdaji 

stravy, zvýšiť kvalitu stravy a hygienický štandard výdaja 

pokrmov ako aj komfort práce v kuchyni a pri výdaji stravy. 

13.2.6 Zrekonštruovať vnútorné priestory stravovacích prevádzok v 

ústavoch Želiezovce a Prešov. 

Realizácia projektov so 

zameraním na 

udržateľnosť životného 

prostredia 

14.1.3 Zrekonštruovať a modernizovať tepelné hospodárstvo v ústave 

Košice-Šaca, Prešov, Želiezovce, Žilina, Nitra-Chrenová, 

Ružomberok, Levoča, Ilava a LRS Kováčová. 

14.3.2 Realizovať vodozádržné opatrenia vo vybraných ústavoch 

zboru. 

14.4.1 Zabezpečiť vo vybraných ústavoch v rámci zboru znižovanie 

biologicky rozložiteľných komunálnych odpadov ich 

zhodnocovanie pomocou kompostérov respektíve zriadením 

malých kompostární. 

14.5.3 Zrekonštruovať a modernizovať objekt monobloku v ústave 
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Hrnčiarovce nad Parnou - tepelná obálka. 

14.5.4 Zrekonštruovať komplexne objekty ústavu Žilina. 

Hardvérová a softvérová 

modernizácia 

informačných 

technológií 

15.1.5 Zabezpečiť obmenu aktívnych a pasívnych prvkov sieťovej 

infraštruktúry zboru. 

15.1.6 Zabezpečiť generačnú výmenu a modernizáciu technických 

prostriedkov určených na prácu s utajovanými skutočnosťami. 

15.1.7 Zabezpečiť obmenu licencií emailových serverov a 

databázových serverov spolu s užívateľskými licenciami 

(CAL). 

15.1.8 Zabezpečiť obmeny serverov a diskových polí určených pre 

účely zabezpečenia virtuálneho prostredia v rámci datacentier 

organizačných zložiek zboru. 

15.1.9 Vytvoriť geografický cluster datacentra zboru. 

15.1.10 Zabezpečiť v každom ústave zariadenia (kiosky) umožňujúce 

väzneným osobám regulovaný prístup na internet, podávanie 

žiadostí elektronickým spôsobom a prístup k ďalším 

elektronickým službám a informáciám (jedno zariadenie 

priemerne najviac na 20 väznených osôb s prislúchajúcim 

softvérovým zabezpečením). 

15.2.3 Vytvoriť monitorovacie a dohľadové centrum (SIEM a SOC). 

Rozvoj a údržba 

bezpečnostných 

systémov ústavov 

16.1.3 Zabezpečiť rekonštrukciu signálno-bezpečnostnej techniky v 

ústave Prešov – Sabinov. 

16.1.4 Zabezpečiť dobudovanie integrovaného bezpečnostného 

systému v ústavoch Nitra-Chrenová a Dubnica nad Váhom. 
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Dlhodobé úlohy (2027 - 2030) 

Cieľ  Číslo 

úlohy  

Znenie úlohy  

Posilnenie princípu 

individualizácie spôsobu 

výkonu trestu 

1.3.5 V prípade pozitívnych výsledkov pilotného overenia činnosti 

parolových komisií spracovať návrh novely Trestného poriadku 

a zákona o výkone trestu, ktorou sa zavedú parolové komisie. 

 1.4.3 V prípade, že v analýze uvedenej v úlohe 1.4.2 sa preukáže 

vhodnosť zmeny aktuálneho právneho stavu, prijať príslušné 

legislatívno-organizačné opatrenia na implementáciu reformy 

vykonávacieho konania v praxi. 

Rozvoj zmysluplných a 

adresných aktivít 

realizovaných s 

väznenými osobami 

4.1.6 Udržiavať vyhovujúci technický stav existujúcich objektov a 

výstavba hál určených na zamestnávanie obvinených a 

odsúdených vo vybraných ústavoch na výkon väzby a ústavoch 

na výkon trestu odňatia slobody. 

Zlepšenie materiálnych 

podmienok výkonu 

väzby a výkonu trestu 

pre väznené osoby 

6.1.5 Upraviť stavebno-technicky alebo organizačne hornú hranicu 

ubytovacej kapacity izieb a ciel tak, aby v jednej cele alebo izbe 

nebolo ubytovaných viac ako 8 väznených osôb bez ohľadu na 

dodržanie minimálnej ubytovacej plochy. 

6.1.6 Spracovať návrh novely zákona o výkone väzby a zákona o 

výkone trestu, ktorou sa minimálna podlahová plocha zvýši na 

4 m2 pre všetky väznené osoby. 

Vyššia bezpečnosť a 

ochrana väznených 

osôb, väzenského 

personálu a iných osôb 

8.5.1 Zriadiť na odbore preventívno-bezpečnostnej služby 

Generálneho riaditeľstva zboru analytickú jednotku s 1 až 2 

funkčnými miestami vedúcich odborných referentov 

špecialistov III. 

Personálna stabilizácia a 

zvyšovanie 

konkurencieschopnosti 

na trhu práce 

11.1.7 Prehodnotiť počty nadriadených, resp. opodstatnenosť 

jednotlivých úrovní riadenia (napr. z hľadiska počtu riadených 

pracovníkov, rozsahu agendy, skutočnej disciplinárnej a 

personálnej právomoci). 

 11.1.8 Podporovať pozitívne zmeny a snahu minimálne o zachovanie 

sociálnych istôt a osobitného systému sociálneho zabezpečenia, 

vyplývajúce zo zákona č. 328/2002 Z. z. o sociálnom 

zabezpečení policajtov a vojakov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Zabezpečenie 

základných sociálnych 

práv väznených osôb 

13.1.3 Zrekonštruovať centrálnu spádovú práčovňu v ústave 

Želiezovce a Sučany. 

13.2.7 Zrekonštruovať stravovaciu prevádzku ústavu Košice-Šaca a 

Hrnčiarovce nad Parnou. 

Realizácia projektov so 

zameraním na 

udržateľnosť životného 

prostredia 

14.1.4 Zrekonštruovať tepelné hospodárstvo v ústave Banská Bystrica-

Kráľová, Dubnica nad Váhom, Košice, Trenčín, Nitra, 

Leopoldov a Hrnčiarovce nad Parnou. 

14.2.2 Zrekonštruovať čistiareň odpadových vôd v ústave Želiezovce a 

Leopoldov. 

14.2.3 Vybudovať čistiareň odpadových vôd v ústave Hrnčiarovce nad 

Parnou. 

14.5.5 Zrekonštruovať tepelnú obálku ubytovacích väzenských 

objektov v ústave, Dubnica nad Váhom, Košice, nemocnica pre 

obvinených a odsúdených Trenčín, Nitra, Levoča, Leopoldov, 

Banská Bystrica, Sučany a Prešov. 

Hardvérová a softvérová 

modernizácia 

informačných 

technológií 

15.1.11 Zabezpečiť realizáciu informačného systému na evidenciu 

poskytovania naturálnych náležitostí príslušníkom zboru s 

prepojením na potrebné informačné systémy zboru. 
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Rozvoj a údržba 

bezpečnostných 

systémov ústavov 

16.1.5 Zabezpečiť modernizáciu a dobudovanie systémov 

elektronického zabezpečenia ústavov na báze integrovaných 

bezpečnostných systémov a vybudovanie štruktúry technickej 

podpory bezpečnostných systémov zboru. 

 


