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Návrh rozpočtu Sociálnej poisťovne na rok 2019 

 a rozpočtový výhľad na roky 2020 a 2021  

Návrh rozpočtu Sociálnej poisťovne na rok 2019 a rozpočtový výhľad na roky 2020 

a 2021 (ďalej len „návrh rozpočtu na rok 2019“) je zostavený v podmienkach zákona 

č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o sociálnom poistení“) účinných k termínu spracovávania materiálu. 

Návrh rozpočtu na rok 2019 zohľadňuje skutočné výsledky hospodárenia Sociálnej 

poisťovne v roku 2017, v mesiacoch január až august 2018 a predpoklad ich vývoja do konca 

roka 2018, vplyv makroekonomických ukazovateľov zverejnených Inštitútom finančnej politiky 

Ministerstva financií Slovenskej republiky (IFP MF SR) 20. septembra 2018 a MF SR 

navrhované limity príjmov a výdavkov Sociálnej poisťovne.  

Zároveň je v ňom premietnutý dopad, Národnou radou Slovenskej republiky schválenej 

novely zákona z 13. septembra 2018, ktorou sa mení a dopĺňa zákon o sociálnom poistení 

s účinnosťou od 1. januára 2019.  

V zmysle novely dôchodkový vek poistenca, ktorý  

 v roku 2019 dovŕši vek 62 rokov, je 62 rokov a 6 kalendárnych mesiacov,  

 v roku 2020 dovŕši vek 62 rokov, je 62 rokov a 8 kalendárnych mesiacov, 

 v roku 2021 dovŕši vek 62 rokov, je 62 rokov a 10 kalendárnych mesiacov, 

 v roku 2022 dovŕši vek 63 rokov, je 63 rokov, 

 v roku 2023 dovŕši vek 63 rokov, je 63 rokov a 2 kalendárne mesiace. 

V príjmoch Sociálnej poisťovne v roku 2018 je zohľadnený transfer finančných 

prostriedkov zo štátneho rozpočtu Slovenskej republiky (ŠR SR). Predpokladá sa, že v rokoch 

2019 až 2021 nebude Sociálnej poisťovne poskytnutý transfer zo ŠR SR.  

    

v tis. Eur 

Ukazovateľ 

Očakávaná 

skutočnosť rok 

2018 

Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

Transfer zo ŠR SR 106 413 0 0 0 

Pri tvorbe správneho fondu sa vychádzalo zo zákonom stanovenej tvorby správneho 

fondu najviac vo výške 2,4 % z príjmov z poistného, 0,25 % z príspevkov na starobné 

dôchodkové sporenie (SDS) a ďalších ustanovených príjmov v § 168 ods. 2 zákona o sociálnom 

poistení. 
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I. Očakávané výsledky hospodárenia Sociálnej poisťovne v roku 2018 

Príjmy Sociálnej poisťovne sa v roku 2018 očakávajú:  

   
v tis. Eur 

Ukazovateľ 

Rok 2018 
Rozdiel  

2-1 
Schválený 

rozpočet  

Očakávaná 

skutočnosť  

a 1 2 3 

Zdroje celkom 8 512 237 8 727 915 215 678 

v tom:       

prevod z minulých rokov 515 027 565 708 50 681 

príjmy v bežnom roku 7 997 210 8 162 207 164 997 

v tom:       

a) príjmy z bežného poistného od ekonomicky aktívneho 

obyvateľstva (EAO) 7 215 395 7 397 229 181 834 

b) príjmy z poistného od štátu 276 110 217 371 -58 739 

c) príjmy od Sociálnej poisťovne 2 500 2 500 0 

d) príjmy zo sankcií 16 303 15 600 -703 

e) príjmy z dlžného poistného   209 493 398 269 188 776 

f) ostatné príjmy  270 712 124 891 -145 821 

   z toho príjmy zo štátneho rozpočtu SR (ŠR SR) 255 392 106 413 -148 979 

g) príspevky na starobné dôchodkové sporenie (SDS) 

zaplatené zamestnávateľom po uplynutí 60 dní 5 161 4 792 -369 

h) príjmy správneho fondu z príspevkov na SDS (EAO ) 1 464 1 457 -7 

i) príjmy správneho fondu z príspevkov na SDS (štát) 72 65 -7 

j) príjmy z otvorenia II. piliera 0 33 33 

 

V roku 2018 sa očakáva vyššie plnenie rozpočtu príjmov z bežného poistného od EAO 

o 181 834 tis. Eur a z dlžného poistného o 188 776 tis. Eur. Relevantný význam pre očakávané 

plnenie príjmov z dlžného poistného má postúpenie pohľadávok na poistnom voči Národnej 

transfúznej službe SR a voči nemocniciam (zdravotníckym zariadeniam v zmysle „Koncepcie 

oddlženia zdravotníckych zariadení“) na vymáhanie spoločnosti Debitum, a. s.. V zmysle zmlúv 

o postúpení pohľadávok zaplatila spoločnosť Debitum, a. s. odplatu za postúpenie pohľadávok 

Sociálnej poisťovni v mesiaci júl 2018 v celkovej výške 187 219 tis. Eur.  

Príjmy z poistného od štátu sa očakávajú nižšie o 58 739 tis. Eur.  

Výber od EAO vrátane príspevkov na SDS sa v roku 2018 očakáva o 367 720 tis. Eur 

vyšší, ako bolo rozpočtované.  

V príjmoch Sociálnej poisťovne v roku 2018 je zohľadnený transfer finančných 

prostriedkov zo ŠR SR vo výške 106 413 tis. Eur, čo je menej o 148 979 tis. Eur ako 

v schválenom rozpočte. V zmysle informácie MF SR, najmä vzhľadom na mimoriadny príjem 

dlžného poistného, Sociálna poisťovňa  nepredpokladá v druhej polovici roka 2018 poskytnutie 

ďalšieho transferu zo ŠR SR. 
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Výdavky (náklady) Sociálnej poisťovne v roku 2018 sa predpokladajú: 

   

v tis. Eur 

Ukazovateľ 

Rok 2018   

Schválený 

rozpočet   

Očakávaná 

skutočnosť  

Rozdiel   

2-1 

a 1 2 3 

Použitie prostriedkov celkom 7 989 682 8 099 445 109 763 

v tom:       

základný fond nemocenského poistenia  604 152 646 600 42 448 

základný fond starobného poistenia  6 095 626 6 122 540 26 914 

základný fond invalidného poistenia  951 104 930 954 -20 150 

dôchodkové poistenie spolu 7 046 730 7 053 494 6 764 

základný fond úrazového poistenia , v tom: 53 304 51 560 -1 744 

 - výdavky na úrazové dávky 50 604 48 860 -1 744 

 - úhrada poistného na starobné poistenie a príspevkov 

na SDS za poberateľov úrazovej renty 2 700 2 700 0 

základný fond garančného poistenia , v tom: 14 745 13 691 -1 054 

 - výdavky na dávku garančného poistenia  3 765 1 091 -2 674 

 - úhrada príspevkov na SDS nezaplatených 

zamestnávateľom do základného fondu príspevkov na 

SDS 10 980 12 600 1 620 

základný fond poistenia v nezamestnanosti  162 901 170 100 7 199 

správny fond 107 850 164 000 56 150 

 

V roku 2018 sa očakávajú celkovo vyššie výdavky (náklady) Sociálnej poisťovne 

o 109 763 tis. Eur oproti schválenému rozpočtu na rok 2018.  

Výdavky v roku 2018 sa očakávajú:  

 v základnom fonde nemocenského poistenia vyššie o 42 448 tis. Eur z dôvodu 

predpokladaného vyššieho priemerného mesačného počtu prípadov dávok (najmä dávky 

nemocenské) a vyššej priemernej mesačnej výšky dávok (najvyšší nárast bol 

zaznamenaný v dávke materské); 

 v základnom fonde starobného poistenia vyššie o 26 914 tis. Eur, najmä v dôchodkoch 

starobných, z dôvodu vyššieho počtu a vyššej priemernej výšky novopriznávaných 

dôchodkov ako bolo rozpočtované na rok 2018; 

 v základnom fonde poistenia v nezamestnanosti vyššie o 7 199 tis. Eur z dôvodu 

zvyšujúcej sa priemernej mesačnej výšky dávky, ktorá rastie vo väčšej miere ako sa 

prejavuje pokles počtu prípadov; 

 v správnom fonde vyššie o 56 150 tis. Eur z dôvodu zabezpečenia výkonu sociálneho 

poistenia v roku 2018;  

 v ostatných fondoch sa predpokladajú nižšie výdavky oproti schválenému rozpočtu na 

rok 2018. 
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Z hľadiska celkového hospodárenia Sociálnej poisťovne (vrátane prevodu prostriedkov 

z minulých rokov) je možné očakávať k 31. decembru 2018 v jednotlivých fondoch výsledky: 

   
v tis. Eur 

Fond   

Bilančný rozdiel k 31.12.2018 
Rozdiel   

2-1 
Schválený 

rozpočet  

Očakávaná 

skutočnosť  

a 1 2 3 

Základný fond nemocenského poistenia 35 000 35 000 0 

Základný fond starobného poistenia 234 015 312 556 78 541 

Základný fond invalidného poistenia 147 973 223 839 75 866 

Základný fond úrazového poistenia 3 000 3 000 0 

Základný fond garančného poistenia 3 000 3 000 0 

Základný fond poistenia v nezamestnanosti 20 000 20 000 0 

Rezervný fond solidarity 0 0 0 

Správny fond 79 567 31 075 -48 492 

Spolu 522 555 628 470 105 915 

Hospodárenie Sociálnej poisťovne v roku 2018 by malo skončiť bilančným 

rozdielom 628 470 tis. Eur. Hospodárenie Sociálnej poisťovne bude v roku 2018 ovplyvňovať 

deficitné hospodárenie v základnom fonde starobného poistenia.  

Deficit bude Sociálna poisťovňa riešiť v zmysle § 167 ods. 1 zákona o sociálnom poistení 

z rezervného fondu solidarity a aj z vnútorných zdrojov v zmysle § 122 ods. 4 písm. g) a § 123 

ods. 2 písm. b).  

x  x  x 

Od roku 2005 má na hospodárenie Sociálnej poisťovne výrazný vplyv existencia 

starobného dôchodkového sporenia.  

Prehľad vybraných a postúpených príspevkov na SDS:  

   

v tis. Eur 

Ukazovateľ 

Rok 2018   

Schválený 

rozpočet   

Očakávaná 

skutočnosť  
Rozdiel  2-1 

a 1 2 3 

Vybraté príspevky na SDS celkom 608 980 604 276 -4 704 

v tom:       

EAO 579 910 578 094 -1 816 

štát 28 870 25 982 -2 888 

Sociálna poisťovňa 200 200 0 

Postúpené príspevky na SDS celkom 618 438 615 366 -3 072 

v tom:       

EAO 578 460 576 649 -1 811 

štát 28 798 25 917 -2 881 

Sociálna poisťovňa 200 200 0 

uhradené príspevky zo ZFGP 10 980 12 600 1 620 
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II.  Návrh rozpočtu Sociálnej poisťovne na rok 2019 a rozpočtový výhľad na roky  2020 

a 2021 

V rokoch 2019 až 2021 sa príjmy Sociálnej poisťovne predpokladajú: 

   
v tis. Eur 

Ukazovateľ 
Návrh rozpočtu  

rok 2019 

Rozpočtový výhľad  

rok 2020 rok 2021 

a 1 2 3 

Zdroje celkom 9 009 121 9 562 398 10 305 760 

v tom:       

prevod z minulých rokov 628 470 649 190 892 796 

príjmy v bežnom roku 8 380 651 8 913 208 9 412 964 

v tom:       

a) príjmy z bežného poistného od EAO 7 893 770 8 411 518 8 897 695 

b) príjmy z poistného od štátu 229 089 241 555 253 998 

c) príjmy od Sociálnej poisťovne 2 500 2 500 2 500 

d) príjmy zo sankcií 15 600 15 600 15 600 

e) príjmy z dlžného poistného   214 768 216 850 217 753 

f) ostatné príjmy  18 274 18 060 17 834 

g) príspevky na SDS zaplatené zamestnávateľom 

po uplynutí 60 dní 4 924 5 185 5 418 

h) príjmy správneho fondu z príspevkov na SDS 

(EAO) 1 650 1 855 2 071 

i) príjmy správneho fondu z príspevkov na SDS 

(štát) 76 85 95 

 

Príjmy Sociálnej poisťovne v rokoch 2019 až 2021 podľa jednotlivých druhov poistenia: 

  
 

v tis. Eur 

Príjmy v bežnom roku 
Návrh rozpočtu  

rok 2019 

Rozpočtový výhľad  

rok 2020 rok 2021 

a 1 2 3 

Príjmy v bežnom roku 8 380 651 8 913 208 9 412 964 

v tom:       

 nemocenské poistenie (NP) 738 005 788 431 836 479 

 starobné poistenie (SP) 4 136 757 4 380 248 4 604 209 

  z toho: štát 149 217 156 742 164 125 

            Sociálna poisťovňa 2 500 2 500 2 500 

invalidné poistenie (IP) 1 544 255 1 649 259 1 749 566 

  z toho: štát 59 912 63 614 67 409 

úrazové poistenie (ÚP) 196 662 210 134 222 973 

garančné poistenie (GP) 53 320 56 879 60 254 

poistenie v nezamestnanosti (PvN) 469 362 500 999 531 156 

rezervný fond solidarity (RFS) 1 239 321 1 324 075 1 404 918 

  z toho: štát 19 960 21 199 22 464 

príjmy správneho fondu 2 969 3 183 3 409 
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Vybraté príspevky na SDS sa v rokoch 2019 až 2021 predikujú: 

  
 

v tis. Eur 

Vybraté príspevky na SDS 

Návrh 

rozpočtu  rok 

2019 

Rozpočtový výhľad  

rok 2020 rok 2021 

a 1 2 3 

Vybraté príspevky na SDS celkom 685 872 771 187 861 208 

v tom:       

EAO  655 136 736 856 822 906 

štát 30 536 34 131 38 102 

Sociálna poisťovňa 200 200 200 

 

Kvantifikácia príjmov Sociálnej poisťovne v roku 2019 rešpektuje tieto sadzby pre platby 

poistného: 

 NP 2,8 %; resp. 4,4 %, 

 SP 18 %, 

 IP 6 %, 

 ÚP 0,8 %, 

 GP 0,25 %, 

 PvN 2 %, 

 RFS 4,75 %, resp. 2 % (štát). 

Ďalej sa pre rok 2019 vychádza z: 

 priemernej miery evidovanej nezamestnanosti 5,15 %, 

 priemernej mzdy v  hospodárstve vo výške 1 077 Eur, 

 predpokladaného priemerného počtu poistencov z informačného systému jednotného výberu 

poistného Sociálnej poisťovne: 

- 1 930 869 na NP, 2 054 303 na SP, 1 934 990 na IP, 2 058 778 na ÚP, 1 660 290 na GP, 

1 850 078 na PvN a 2 055 931 do RFS, 

- 188 952 samostatne zárobkovo činných osôb (SZČO), 

- 3 459 dobrovoľne poistených osôb (DPO) na NP, 5 497 DPO na SP, 5 481 DPO na IP, 

9 933 DPO na PvN a 5 576 DPO do RFS, 

 3 067 poberateľov úrazovej renty, za ktorých Sociálna poisťovňa platí poistné zo základného 

fondu úrazového poistenia  do základného fondu starobného poistenia ,  

 147 985 poistencov štátu, 

 vymeriavacieho základu, z ktorého sa platí poistné: 

 na NP: 

- za zamestnancov vo výške 1 099,19 Eur,  

- za SZČO vo výške 658,31 Eur, 

- za DPO vo výške 509,65 Eur,  

 na SP: 

- za zamestnancov vo výške 1 046,05 Eur, 

- za SZČO vo výške 658,31 Eur,  
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- za DPO vo výške 530,25 Eur,  

 na IP: 

- za zamestnancov vo výške 1 066,58 Eur,   

- za SZČO vo výške 646,23 Eur,  

- za DPO vo výške 530,24 Eur,   

 na ÚP za zamestnancov vo výške 1 054,50 Eur,   

 na GP: za zamestnancov vo výške 1024,30 Eur, 

 na PvN: 

- za zamestnancov vo výške 1 099,19 Eur,  

- za DPO vo výške 573,31 Eur,  

 do RFS: 

- za zamestnancov vo výške 1 044,84 Eur,  

- za SZČO vo výške 606,43 Eur,   

- za DPO vo výške 530,24 Eur,  

 predpokladu, že percento pracovnej neschopnosti pre chorobu a úraz bude na úrovni 

očakávanej skutočnosti v roku 2018, t. j. 3,5 %,  

 úspešnosti výberu poistného na úrovni 99,45 %. 

Príjmy z poistného od EAO v rokoch 2020 a 2021 sú stanovené indexom, ktorý sa odvíja 

najmä od medziročného rastu priemernej mzdy v hospodárstve SR predikovaného IFP MF SR.  

Sociálna poisťovňa neočakáva v rokoch 2019 až 2021 transfer finančných prostriedkov 

zo ŠR SR. 

Výdavky (náklady) Sociálnej poisťovne na roky 2019 až 2021 sa rozpočtujú: 

   

v tis. Eur 

Ukazovateľ 

Návrh 

rozpočtu rok 

2019 

Rozpočtový výhľad  

rok 2020 rok 2021 

a 1 2 3 

Použitie prostriedkov celkom 8 359 931 8 669 602 8 975 654 

v tom:       

základný fond nemocenského poistenia 690 374 727 203 764 540 

základného fondu starobného poistenia 6 385 690 6 642 438 6 893 992 

základného fondu invalidného poistenia 941 351 951 739 962 096 

dôchodkové poistenie spolu 7 327 041 7 594 177 7 856 088 

základný fond úrazového poistenia , v tom: 55 700 59 936 64 434 

 - výdavky na úrazové dávky 53 000 57 236 61 734 

 - úhrada poistného na SP a príspevkov na SDS za 

poberateľov úrazovej renty 2 700 2 700 2 700 

základný fond garančného poistenia, v tom: 14 068 14 816 15 480 

 - výdavky na dávku garančného poistenia  968 1 066 1 480 

 - úhrada príspevkov na SDS nezaplatených 

zamestnávateľom do základného fondu príspevkov na SDS 13 100 13 750 14 000 

základný fond poistenia v nezamestnanosti 165 248 166 970 168 612 

správny fond 107 500 106 500 106 500 
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Výdavky na nemocenské dávky sa v roku 2019 predpokladajú  

vo výške  690 374 tis. Eur,  

v tom: 

 dávka nemocenské 414 840 tis. Eur, 

 dávka ošetrovné 18 248 tis. Eur, 

 vyrovnávacia dávka 116 tis. Eur, 

 dávka materské 257 170 tis. Eur.  

Pri prepočte bol zohľadnený vývoj ukazovateľov ovplyvňujúcich výšku výdavkov na 

nemocenské dávky: 

Dávka 

Priemerná mesačná výška 

dávky v Eur 

Priemerný mesačný počet 

poberateľov dávky 

a 1 2 

Nemocenské 274,80 125 801 

Ošetrovné  106,80 14 238 

Vyrovnávacia dávka 105,70 92 

Materské 676,50 31 679 

 

Výdavky na dôchodkové dávky na rok 2019 sú stanovené  

v sume  7 327 041 tis. Eur, 

v tom výdavky zo: 

- základného fondu starobného poistenia 6 385 690 tis. Eur, 

- základného fondu invalidného poistenia 941 351 tis. Eur. 

Pri novopriznaných dôchodkoch sa vychádzalo z predpokladu, že starobných dôchodkov 

bude priznaných celkom 36 231 s priemernou výškou dôchodku 520,30 Eur, predčasných 

starobných dôchodkov bude priznaných celkom 11 195 s priemernou výškou dôchodku 

449,50 Eur a invalidných dôchodkov bude priznaných celkom 17 100 s priemernou výškou 

dôchodku 263,60 Eur. 

Výška výdavkov na dôchodkové dávky je vykvantifikovaná najmä na základe  

 očakávaných výdavkov v roku 2018 v sume 7 053 494 tis. Eur,  

 valorizácie dôchodkov od 1.1.2019 v sume 190 834 tis. Eur, 

 bežného medziročného nárastu, ktorý súvisí s novopriznávanými a zaniknutými 

dôchodkami v sume 82 713 tis. Eur. V uvedenom náraste je zohľadnený posun odchodu do 

dôchodku v roku 2019. Dôchodkový vek poistenca, ktorý v roku 2019 dovŕši vek 62 rokov, je 

62 rokov a 6 kalendárnych mesiacov. 

Aktuálna dôchodková hodnota sa predpokladá: 

Text Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 

Aktuálna dôchodková hodnota  12,6516 13,4482 14,2712 

 

Dôchodkové dávky sa od 1. januára 2019 zvyšujú v závislosti od medziročného rastu 

spotrebiteľských cien za domácnosti dôchodcov, minimálne však o 2% z priemerného dôchodku 

(daného druhu) a za jednotlivé roky sa rozpočtujú nasledovne: 

Text Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 

Zvýšenie od 1. 1. o min. 2 % sumy (v %) 2,6 2,3 2,5 

Výdavky na zvýšenie dôchodkov (v tis. Eur) 190 834 181 000 198 867 



Návrh rozpočtu Sociálnej poisťovne na rok 2019 a rozpočtový výhľad na roky 2020 a 2021 

9 z 11 

V rokoch 2020 a 2021 nie je v metodike ESA 2010 zohľadnený posun výplaty 

dôchodkov so splatnosťou 4. januára 2021, na koniec roka 2020, z tohto dôvodu nie je suma 

69 300 tis. Eur, súvisiaca s rokom 2021, presunutá do výdavkov roka 2020.   

Výdavky základného fondu úrazového poistenia v roku 2019 sa predpokladajú vo 

výške 55 700 tis. Eur (v tom výdavky na úrazové dávky 53 000 tis. Eur a úhrada poistného na 

starobné poistenie a príspevkov na SDS za poberateľov úrazovej renty 2 700 tis. Eur).  

Úrazové dávky sa zvyšujú v závislosti od medziročného rastu spotrebiteľských cien 

vykázaného štatistickým úradom za prvý polrok kalendárneho roka, ktorý predchádza 

príslušnému kalendárnemu roku.  Na základe uvedeného sa výdavky na valorizáciu úrazových 

dávok v rokoch 2019 až 2021 rozpočtujú: 

Text Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 

Zvýšenie od 1.1. o (v %) 2,6 2,4 2,5 

Výdavky na zvýšenie úrazových dávok podľa 

zákona o sociálnom poistení (v tis. Eur) 802 809 908 

Na rok 2019 sa predpokladajú výdavky základného fondu garančného poistenia vo 

výške 14 068 tis. Eur, v tom výdavky na dávku garančného poistenia 968 tis. Eur a úhrada 

príspevkov na SDS nezaplatených zamestnávateľom do základného fondu príspevkov na 

starobné dôchodkové sporenie vo výške 13 100 tis. Eur.  

Výdavky základného fondu poistenia v nezamestnanosti sa v roku 2019 

predpokladajú vo výške 165 248 tis. Eur, pri priemernom mesačnom počte dávky 

v nezamestnanosti 33 182 a priemernej mesačnej výške dávky v nezamestnanosti 415 Eur.  

V rokoch 2019 až 2021 sa výdavky (náklady) správneho fondu predpokladajú: 

          v tis. Eur 

Ukazovateľ Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 

 Bežné výdavky (náklady) v tom: 105 680 105 930 105 930 

 - mzdy 57 657 57 657 57 657 

 - poistné a príspevok do poisťovní. 21 922 21 922 21 922 

 - tovary a služby 25 603 25 853 25 853 

 - bežné transfery  498 498 498 

     

 Kapitálové výdavky v tom:  1 820  570  570 

 - všeobecné investície 570  570  570 

 - výdavky na informačno-komunikačné 

technológie 1 250 - - 

Spolu výdavky (náklady) správneho fondu 107 500 106 500 106 500 

V návrhu rozpočtu na rok 2019 sa na celkových výdavkoch (nákladoch) správneho fondu 

najväčšou mierou podieľajú prostriedky na mzdy v objeme 53,6 %.  S tým súvisiace plnenia 

(poistné a príspevok do poisťovní) predstavujú 20,4 %. Ostatné prevádzkové náklady tvoria 24,3 

% podiel. Zostávajúcich 1,7 % je určených na  kapitálové výdavky. 
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V oblasti ľudských zdrojov rozpočtované finančné prostriedky určujú nasledujúci vývoj: 

Ukazovateľ 
Merná 

jednotka 

Očakávaná 

skutočnosť 

k 31.12 2018 

Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 4 

Priemerný evidenčný počet 

zamestnancov osoby 5 279 5 279 5 279 5 266 

 

V rozpočtovom výhľade na roky 2020 a 2021 nie je zohľadnený počet zamestnancov 

súvisiaci s pripravovanou novelou zákona o sociálnom poistení – ročné zúčtovanie.  

Kvantifikácia návrhu rozpočtu kategórie tovarov a služieb na jednotlivé roky podľa 

rozpočtových položiek je uvedená v nasledujúcej tabuľke: 

                                                                                                            v tis. Eur 

  Ukazovateľ Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 

a 1 2 3 

Tovary a služby v tom : 25 603 25 853 25 853 

 Cestovné náhrady 119 111 111 

 Energia, voda a komunikácie 8 192 8 490 8 430 

 Materiál 1 411 1 246 1 244 

 Dopravné 279 287 292 

 Rutinná a štandardná údržba 1 745 1 512 1 490 

 Nájomné 2 520 2 515 2 518 

 Služby 11 337 11 692 11 768 

Návrh rozpočtu na tovary a služby v roku 2019 predstavuje 23,8 % z celkových 

predpokladaných výdavkov správneho fondu na tento rok. 

Návrh rozpočtu kapitálových výdavkov na roky 2019 až 2021: 

         v tis. Eur 

Ukazovateľ Rok 2019 
Rok 

2020 2021 

a 1 2 3 

Kapitálové výdavky v tom : 1 820 570 570 

Nákup pozemkov a nehmotných aktív 250 250 - 

Pozemkov       -            -            -     

Softvéru 250 250 - 

Nákup strojov, prístrojov, zariadení, techniky a 

náradia 
1 000 - - 

Interiérového vybavenia      -       -       -     

Výpočtovej techniky 1 000 - - 

Telekomunikačnej techniky  -       -       -     

Prevádzkových strojov, prístrojov, zariadení, techniky 

a náradia 
- - - 

Špeciálnych strojov, prístrojov, zariadení, techniky, 

náradia  
-         -         -     

Nákup dopravných prostriedkov všetkých druhov -            -            -     

Prípravná a projektová dokumentácia 20 20 20 

Realizácia stavieb a ich technické zhodnotenie  550 300 550 

Na zabezpečenie kapitálových výdavkov bolo možné s ohľadom na celkovú výšku 

výdavkov správneho fondu vyčleniť v návrhu rozpočtu objem finančných prostriedkov 

v celkovej sume 1 820 tis. Eur. 
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Výdavky na informačno–komunikačné technológie sú rozpočtované v objeme 

1 250 tis. Eur na finančné krytie zmluvne zabezpečených kľúčových projektov.  

Finančné prostriedky na zabezpečenie všeobecných investícií v roku 2019 sú 

rozpočtované v celkovej sume 570 tis. Eur na nevyhnutné akcie investičného charakteru. 

V rozpočte správneho fondu nie sú zabezpečené finančné prostriedky na realizáciu 

nových projektov za účelom rozvoja informačných systémov. 

III.  Záver 

Z hľadiska celkového hospodárenia Sociálnej poisťovne je možné očakávať v rokoch 

2019 až 2021 výsledky: 

 
  

  
v tis. Eur 

Ukazovateľ Zdroje 

Príjmy v 

bežnom 

roku 

Výdavky 

(náklady) 

Bilančný 

rozdiel v 

bežnom 

roku 

Bilančný 

rozdiel 

celkom 

Návrh rozpočtu na rok 2019 9 009 121 8 380 651 8 359 931 20 720 649 190 

Rozpočtový výhľad rok           

2020 9 562 398 8 913 208 8 669 602 243 606 892 796 

2021 10 305 760 9 412 964 8 975 654 437 310 1 330 106 

Hospodárenie Sociálnej poisťovne bude v rokoch 2019 až 2021 ovplyvňovať deficitné 

hospodárenie v dôchodkovom poistení. Deficit bude Sociálna poisťovňa riešiť v zmysle 

§ 167 ods. 1 zákona o sociálnom poistení z rezervného fondu solidarity a aj z vnútorných zdrojov 

v zmysle § 122 ods. 4 písm. g) a § 123 ods. 2 písm. b). 

x  x  x 

Predpokladá sa, že Sociálna poisťovňa postúpi príspevky na SDS v rokoch 2019 až 2021:  

  
 

v tis. Eur 

Príspevky na SDS 

Návrh 

rozpočtu  rok 

2019 

Rozpočtový výhľad  

rok 2020 rok 2021 

a 1 2 3 

Postúpené príspevky na SDS celkom 697 258 783 010 873 056 

v tom:       

EAO  653 498 735 014 820 849 

štát 30 460 34 046 38 007 

Sociálna poisťovňa 200 200 200 

uhradené príspevky zo základného fondu 

garančného poistenia 13 100 13 750 14 000 

 

 

 


