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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných  

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020  

Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 

 

 

2.1. Migračná politika v kontexte členstva Slovenskej republiky v Európskej únii 

 

1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.1.1.  

Aktívne sa zúčastňovať na presadzovaní strategických záujmov Slovenskej republiky v oblasti azylu a migrácie na rokovaniach Rady Európskej 

únie a Európskej komisie  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020  

  2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 bola migrácia naďalej jednou z ústredných tém na rokovaniach v rámci Európskej únie, a to aj napriek poklesu neoprávnených prekročení 

hraníc do Európskej únie (o 30 % oproti roku 2017) a s tým súvisiaceho poklesu počtu žiadostí o azyl v Európskej únii, ktorý predstavoval približne 620 tis. 

žiadostí – asi o 10 % menej ako v roku 2017 a o niečo nižší ako v roku 2014 (pred krízou). 

 

Pokračovalo sa v práci na reforme Spoločného európskeho azylového systému (ďalej len „CEAS“), pričom rokovania o jednotlivých návrhoch reformy, 

prípadne ich špecifických častiach prebiehali hlavne na úrovni Radcov JHA (Justice and Home Affairs – Rada pre spravodlivosť a vnútorné veci); avšak 

najmä v prvom polroku aj na úrovni AWP (Asylum Working Party – Pracovná skupina pre azyl) a Strategického výboru pre migráciu, hranice a azyl (ďalej 

len „SCIFA“), predovšetkým tzv. Dublin. Zamestnanci Ministerstva vnútra Slovenskej repubiky (ďalej len „ministerstvo vnútra“) pravidelne pripravovali 

v spolupráci s relevantnými odbormi stanoviská a podkladové materiály na zasadnutia Radcov JHA, COREPER (Výbor stálych predstaviteľov) a Radu 

ministrov pre vnútorné záležitosti. V rámci európskych záležitostí prebiehala úzka spolupráca s Ministerstvom zahraničných vecí a európskych záležitostí 

Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo zahraničných vecí“). 

Ministerstvo vnútra vypracovávalo stanoviská a pozície Slovenskej republiky k legislatívnym návrhom  Európskeho  parlamentu  a Rady v oblasti 

dublinského nariadenia a jeho zástupcovia sa zúčastňovali na zasadnutiach SCIFA a Priateľov predsedníctva, vrátane zastupovania záujmov a pozícií 

Slovenskej republiky.  

Ministerstvo vnútra sa tiež formou zabezpečenia účasti a podkladových materiálov k rokovaniam pracovných skupín Rady Európskej únie (ďalej len 

„Rady EÚ“) a Európskej komisie aktívne zúčastňuje na presadzovaní strategických záujmov Slovenskej republiky v oblasti azylu a migrácie na rokovaniach 

Rady EÚ a Európskej komisie. 

 

Zamestnanci ministerstva vnútra sa v roku 2018 aktívne zúčastňovali na rokovaniach výborov a pracovných skupín Rady EÚ, a to SCIFA, HLWG, 

Hranica (pracovná skupina „Frontiers“), Hranica/Falošné doklady (pracovná skupina „Frontiers/False Documents“), IMEX (pracovná skupina pre migráciu 

a vyhostenie) a VISA (pracovná skupina pre víza) a tiež na rokovaniach pracovných skupín Komisie, sietí a agentúr Európskej únie.  
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Pracovná skupina Rady EÚ Hranice (FRONTIERS) 

       Hlavnou agendou zasadnutí pracovnej skupiny Frontiers počas rakúskeho predsedníctva v Rade EÚ bolo prvé čítanie návrhu nového nariadenia o 

európskej pohraničnej a pobrežnej stráži. Hlavné zmeny, ktoré návrh obsahuje:    

- podstatné personálne navýšenie európskej pohraničnej a pobrežnej stráže, kde sa do roku 2020 navrhuje zvýšenie počtu disponibilného personálu      

na 10 000 operačných pracovníkov,  

- Európsky systém hraničného dozoru (ďalej len „EUROSUR“) – posilňuje sa pôsobnosť EUROSUR a rozširuje sa na všetky druhy hraníc,     

- posilnenie mandátu Európskej agentúry pre pohraničnú a pobrežnú stráž (ďalej len „Frontex“) v oblasti návratov, 

- posilnenie spolupráce s tretími krajinami a rozšírenie možností pôsobenia európskej pohraničnej a pobrežnej stráže v tretích krajinách, 

- posilnenie významu IS FADO (informačný systém falšovaných a autentických dokladov) – systém bude spravovať agentúra Frontex, 

- zmeny v riadení a v štruktúre agentúry Frontex. 

Najdôležitejšie zmeny z hľadiska pôsobnosti Úradu hraničnej a cudzineckej políce Prezídia Policajného zboru (ďalej len „ÚHCP P PZ“): 

1. Členské štáty budú povinné (na rozdiel od súčasného princípu dobrovoľnosti)  personálne prispievať agentúre Frontex - bude treba zvážiť zmeny  

v systéme nominácie príslušníkov na vyslania.  

Príspevok Slovenskej republiky do kategórie 2  stáleho zboru (dlhodobé vyslania) má byť 35 príslušníkov, v roku 2020 a do roku 2027 má tento počet 

narásť na 70 príslušníkov. Do kategórie 3 (krátkodobé vyslania) Slovenská republika má povinnosť prispieť v roku 2020 celkovo 163 príslušníkmi a do roku 

2027 má tento príspevok klesnúť na 93 príslušníkov. V roku 2020 ide celkovo o 198 príslušníkov a v roku 2027 o 163 príslušníkov (pozn. ide o maximálne 

počty pracovníkov, ktoré môže agentúra Frontex požadovať, konkrétne počty sa stanovia určenými postupmi vždy na nasledujúci rok).  

Členské štáty (vrátane Slovenskej republiky) na rokovaniach namietajú proti navrhnutému celkovému počtu  (10 000 operačných pracovníkov), považujú 

ho za neprimeraný. 

2. EUROSUR - dôjde k rozšíreniu systému aj na vzdušné hranice  a k posilneniu jeho významu -  už nemá byť len obmedzeným informačným 

systémom pre situáciu vo vybraných častiach hraničného dozoru, ale má sa z neho stať hlavný operačný rámec na výmenu informácii medzi členskými 

štátmi a agentúrou Frontex - v tomto kontexte bude nutné uvažovať o ďalšom postavení Národného koordinačného centra pre systém EUROSUR (zvážiť 

jeho presun z Riaditeľstva hraničnej a cudzineckej polície Sobrance, personálne posilnenie, spôsob zapojenia letísk, atď.) 

Rakúske predsedníctvo v Rade EÚ dosiahlo k uvedenému návrhu len čiastočný mandát Rady EÚ (uzavretá bola časť o návratoch a spolupráci s tretími 

krajinami). K ostatnému textu nariadenia budú pokračovať diskusie počas nadchádzajúceho rumunského predsedníctva v Rade EÚ.     

Pracovná skupina Hranica/Falošné doklady : 

- plnenie Akčného plánu z 8. decembra 2017 – správa Komisie publikovaná 16. októbra 2018, 

- zameranie sa na zdrojové dokumenty, ktoré sú najslabším článkom v procese riadenia identity, 

- vytvorenie pracovných skupín (napr. CEN/TC224/WG 19) -  vytvorenie jednotného formátu a stanovenie technických špecifikácií  zdrojových 

dokumentov (neexistuje jednotná úprava na európskej úrovni), 

- výzva pre členské štáty, aby informovali národné orgány zodpovedné za vydávanie a výrobu zdrojových  dokladov o možnosti spolupráce s 

pracovnými skupinami pre zdrojové dokumenty, 

- návrh nariadenia k ID kartám a povoleniam na pobyt občanov Európskej únie - sa týka dokumentov upravených v smernici 2004/38/ES o voľnom 

pohybe: ID kariet, povolení na pobyt pre mobilných občanov Európskej únie, povolení na pobyt pre štátnych príslušníkov tretích krajiny, ktorý sú 

rodinnými príslušníkmi občanov Európskej únie prijaté 30. novembra 2018, distribuované členským štátom 3. decembra 2018. 

Pracovná skupina FADO (False and Authentic Documents Online): 

- posledné zasadnutie pracovnej skupiny FADO User group – 7. jún 2018, 

- presunu IS FADO EÚ z Generálneho sekretariátu Rady na Frontex v návrhu nariadenia o európskej pohraničnej a pobrežnej stráži (článok 80),  

- technické špecifikácie budú predmetom komitológie, konkrétne výboru pre čl. 6, 
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- výmena kryptovacích boxov vo všetkých členských štátoch – Slovenská republika už vymenila, 

-       aktualizácia Glosára vložená príručka k dokladom o ID kartách a zdrojových dokladoch, aktualizovaná príručka k sýrskym a irackým dokladom. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.1.2. 

Zabezpečiť účasť zástupcov migračného úradu Ministerstva vnútra Slovenskej  republiky na zasadnutiach Európskeho azylového podporného 

úradu, vrátane účasti expertov Slovenskej republiky v odborných tímoch vysielaných na pomoc členským štátom v núdzovej situácii  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020  

  2. Aktuálny stav plnenia     

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Migračný úrad Ministerstva vnútra Slovenskej republiky (ďalej len „migračný úrad“) sa aktívne zapájal do činnosti Európskeho azylového podporného 

úradu (ďalej len „EASO“). EASO pokračoval v rozsiahlej agende nadväzujúcej na migračnú krízu. Migračný úrad sa aktívne zapojil do viacerých úloh, pri 

ktorých na jednej strane Slovenská republika prejavuje svoju solidaritu a na strane druhej získava nové prospešné skúsenosti. 

Zamestnanci migračného úradu v roku 2018 absolvovali viac ako 70 zahraničných služobných ciest realizovaných pod záštitou EASO. Popri 

pravidelných rokovaniach Správnej rady EASO, či kontaktných bodov pre rôzne expertné pracovné skupiny a účasti na expertných seminároch, išlo najmä 

o aktívne pôsobenie v súvislosti s prípravou školiacich modulov EASO, resp. EASO správ o krajinách pôvodu, ktoré prispievajú k budovaniu CEAS 

a zosúlaďovaniu praxe v rámci Európskej únie. Podstatnú časť tvorili tiež vyslania do tzv. azylových podporných tímov ( ďalej len „AST“), ktoré pod 

záštitou EASO pôsobia v členských štátoch vystavených migračným tlakom – viď. opatrenie č. 2.6.5.3. 

Pôsobenie zamestnancov migračného úradu na aktivitách EASO je hodnotené vysoko pozitívne, o čom svedčia aj stále nové požiadavky na vyslania, 

resp. aktívne zapojenie sa do prác EASO (školenia, príručky, atď.).  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.1.3. 

Reflektovať nové výzvy a opatrenia prijímané v oblasti migračnej politiky na úrovni Európskej únie 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020  

  2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Ministerstvo vnútra reflektuje na nové výzvy a opatrenia prijímané v oblasti migračnej politiky na úrovni Európskej únie prípravou súhrnných stanovísk 

rezortu ministerstva vnútra k návrhom Európskej únie v oblasti migračnej politiky. 

Nové výzvy a opatrenia na úrovni Európskej únie boli určujúce aj pri výbere tém do agendy rokovaní na ministerskej úrovni, ktoré organizovala 

kancelária ministra, t. j. stretnutia V4 a  konferencie Salzburského fóra. 

V priebehu roka 2018 bolo primárne v rámci vízovej politky prerokovávané nariadenie Európskeho Parlamentu a Rady (ES) č. 810/2009, ktorým sa 

ustanovuje vízový kódex spoločenstva a 17. januára 2019 prebehol politický trialóg. Na rokovaniach Pracovnej skupiny pre víza súčasne prebehla diskusia k 

novele nariadenia o vízovom informačnom systéme v náväznosti na interoperabilitu informačných systémov. 

Pokračovalo sa v aktívnej účasti a príprave podkladov a stanovísk na jednotlivé skupiny Európskej Rady a Európskej Komisie. V roku 2018 sa na 

európskej úrovni začalo pracovať na revízii smernice Európskeho Parlamentu a Rady 2008/115/ES zo 16. decembra 2008 o spoločných normách a 

postupoch členských štátov na účely návratu štátnych príslušníkov tretích krajín, ktorí sa neoprávnene zdržiavajú na ich území. Po schválení revidovanej 

verzie návratovej smernice bude následne na národnej úrovni realizovaný legislatívny proces zameraný na transpozíciu tejto smernice, predovšetkým do 
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zákona č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o pobyte 

cudzincov“). V súvislosti s procesom prijímania nového návrhu smernice  Európskeho Parlamentu a Rady o modrých kartách nebola dosiahnutá zhoda na 

politickej úrovni, to znamená, že smernica nebola doteraz schválená.  

Ministerstvo vnútra implementovalo národné projekty v oblasti problematiky nútených návratov, ktoré boli spolufinancované z Fondu pre azyl, migráciu 

a integráciu (ďalej len „AMIF“).   

Projekt s názvom „Nútený návrat – AMIF II“ bol zameraný na efektívne riadenie návratových operácií a zabezpečenie trvalo udržateľného, bezpečného 

a dôstojného návratu štátnych príslušníkov tretích krajín. Realizácia aktivít projektu prispela k naplneniu čiastkových cieľov projektu, a to k  zabezpečeniu 

plynulosti transportu  štátnych príslušníkov tretích krajín s ohľadom na dodržiavanie základných ľudských práv a uspokojenie primárnych a sekundárnych 

potrieb v procese núteného návratu. Ďalej to boli aktivity projektu zamerané na realizáciu dôstojného a trvalo udržateľného núteného návratu, ako sú 

zabezpečenie prevozu, cestovných lístkov a leteniek, ubytovania, asistencia a informovanosť, tlmočenie a znalecké skúmanie veku, zabezpečenie 

náhradných cestovných dokladov.  

Projekt s názvom „Budovanie kapacít v oblasti návratov II“ bol zameraný na zefektívnenie procesu núteného návratu prostredníctvom budovania kapacít 

zamestnancov zapojených priamo do návratovej politiky, čo prispelo k účinnému riadeniu migračných tokov. Realizáciou aktivít projektu prispela k 

naplneniu čiastkových cieľov  projektu, a to zabezpečenie školení pre policajtov ÚHCP P PZ k legislatívnej úprave a praktickému uplatňovaniu 

problematiky nútených návratov na území Slovenskej republiky a zabezpečenie školení pracovníkov vybraných zastupiteľských úradov Slovenskej 

republiky (ďalej len „ZÚ SR“)  v tretích krajinách k legislatívnej a praktickej úprave nútených návratov na území Slovenskej republiky.  Obidva projekty 

kontinuálne nadväzujú na národné projekty úradu prezídia implementované v predchádzajúcich obdobiach v rámci Európskeho fondu pre návrat. Aj naďalej 

v roku 2019 sa plánuje pokračovať v realizácii projektov zameraných na uvedené aktivity a financovať  výdavky s tým spojené prostredníctvom AMIF. 

 

V uplynulom období bol tiež vypracovný návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o azyle“). Návrh zákona bol schválený Národnou radou Slovenskej republiky a publikovaný 

v Zbierke zákonov Slovenskej republiky pod č. 198/2018 Z. z. 

Novela zákona o azyle bola vypracovaná najmä z dôvodu transpozície článku 31 ods. 3 až 5 smernice Európskeho parlamentu a Rady 2013/32/EÚ z 23. 

júna 2013 o spoločných konaniach o poskytovaní a odnímaní medzinárodnej ochrany (prepracovnané znenie). Novela ustanovuje šesťmesačnú lehotu na 

rozhodnutie v konaní o azyle a upravuje podmienky jej predĺženia, zavádza možnosť prerušenia konania o udelenie azylu, ak vzhľadom na neistú situáciu 

v krajine pôvodu žiadateľa o udelenie azylu (ďalej len „žiadateľ“) nemožno očakávať rozhodnutie v riadnych lehotách. Upravuje maximálnu možnú lehotu 

v trvaní 21 mesiacov na rozhodnutie v konaní o azyle. 

Rozširujú sa dôvody na zánik azylu a dôvody na zánik doplnkovej ochrany, ak cudzinec nadobudne štátne občianstvo iného členského štátu Európskej 

únie alebo ak iný členský štát Európskej únie udelí cudzincovi azyl z dôvodu prenasledovania alebo poskytne doplnkovú ochranu z dôvodu vážneho 

bezprávia. Tiež sa umožňuje odňatie azylu, ktorý bol udelený z humanitných dôvodov alebo bol udelený na účel zlúčenia rodiny a zrušenie doplnkovej 

ochrany poskytnutej na účel zlúčenia rodiny, v prípade ak cudzincovi udelil pobyt bez časového obmedzenia iný štát. 

Ustanovilo sa, aby ministerstvo vnútra žiadalo okrem Slovenskej informačnej služby stanovisko k posúdeniu žiadosti o udelenie azylu aj od Vojenského 

spravodajstva. Posudzovať sa budú pritom len žiadosti o udelenie azylu žiadateľov starších ako 14 rokov. Spravodajské služby budú pri spracovaní 

predmetného stanoviska posudzovať nebezpečnosť žiadateľa pre bezpečnosť Slovenskej republiky z hľadiska ohrozenia záujmu, ktorého ochrana patrí do 

ich pôsobnosti. 

Zákaz poskytnúť krajine pôvodu informácie o tom, že cudzinec podal žiadosť o udelenie azylu a o dôvodoch takejto žiadosti sa rozširuje aj na iný orgán 

verejnej správy. Poskytnutie týchto informácií bez súhlasu dotknutej osoby nebude možné ani vtedy, ak azyl alebo doplnková ochrana zanikli alebo 

cudzinec už nie je žiadateľom. Udelené bolo schválené z dôvodu, že je potrebné chrániť aj osoby, ktorým azyl alebo doplnková ochrana neboli udelené, ale 

na území Slovenskej republiky podali svoju žiadosť o udelenie azylu. 
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Transpozíciou vyššie uvedených ustanovení smernice, ktorých transpozičná lehota bola do 20. júla 2018 sa v Slovenskej republike zavŕšila druhá etapa 

budovania CEAS. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

 

2.2. Legálna migrácia 

2.2.1. Zefektívnenie procesu vydávania víz a povolení na pobyt prostredníctvom zlepšenia koordinácie činnosti 

medzi zastupiteľskými úradmi a príslušnými oddeleniami cudzineckej polície s využitím informačných 

a komunikačných technológií a cez priebežné zlepšovanie jazykovej vybavenosti úradníkov v rámci cudzineckej 

polície, ktorí prichádzajú do priameho kontaktu s cudzincami 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.1.1. 

Prehĺbiť vzájomnú koordináciu a zefektívniť proces vydávania víz a povolení na pobyt (napr. vytváraním spoločných vízových centier v štátoch 

Schengenu) prostredníctvom informačných a komunikačných technológií  a priamej komunikácie medzi zastupiteľskými úradmi Slovenskej 

republiky a Úradom hraničnej a cudzineckej polície Prezídia Policajného zboru s využitím outsourcingu  (externého poskytovateľa služieb) vo 

vybraných štátoch mimo Schengenu 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V súčasnej dobe ÚHCP P PZ neplánuje vytvárať spoločné vízové centrá z dôvodu, že udeľovanie víz je v kompetencii ministerstva zahraničných vecí a 

neplánuje ani vydávať povolenia na pobyt s využitím outsourcingu. 

 

Opatrenie nebolo v roku 2018 splnené z objektívnych dôvodov. 

  

 

2.2.2. Vykonávanie pravidelných analýz potrieb národného hospodárstva a ekonomického prínosu jednotlivých 

skupín ekonomických migrantov (podľa účelu pobytu), na základe ktorých zvážiť prijímanie regulačných a 

kontrolných opatrení, ako aj opatrení na motiváciu cudzincov, ktorí sú prínosom pre slovenské hospodárstvo, aby 

pôsobili v Slovenskej republike s cieľom zabezpečenia rovnováhy na trhu práce i v celom rozsahu ekonomickej 

migrácie, pri dodržiavaní ochrany osobných údajov a ľudských práv 

  1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

Opatrenie č. 2.2.2.1.  
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termín implementácie: Podľa potrieb zabezpečiť stretnutia medzirezortnej pracovnej skupiny zloženej zo zástupcov Ministerstva vnútra Slovenskej republiky, 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky 

a Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky a jej samostatných odborných skupín s cieľom koordinovať činnosti a stanoviť postupy 

určujúce legálnosť pobytu 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V hodnotenom období sa neuskutočnilo žiadne stretnutie medzirezortnej pracovnej skupiny. Podľa potreby v rámci riešenia konkrétnych problémov, 

stretnutia boli uskutočnené na bilaterálnej úrovni. 

 
Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.2.3.  Aktualizácia legislatívno-právnych podmienok vytvárajúcich flexibilnejšie formy pre vstup a pobyt 

migrantov na realizáciu štúdia a ekonomickej činnosti pre súčasné, ale aj novodefinované skupiny ekonomických 

migrantov a riešenie problematiky „au-pair“ pre osobitný charakter skĺbenia práce a štúdia a kontroly 

dodržiavania tohto štatútu, vrátane  sociálneho zabezpečenia týchto osôb  

  1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.3.1.  

Aktualizovať podmienky vytvárajúce legislatívno-právny rámec umožňujúci vstup a pobyt vybraných skupín migrantov na územie Slovenskej 

republiky za účelom štúdia alebo ekonomickej činnosti 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

   2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie:  

 

Transpozíciou smernice Európskeho parlamentu a Rady 2011/98/EÚ z 13. decembra 2011 o jednotnom postupe vybavovania žiadostí o jednotné 

povolenie na pobyt a zamestnanie na území členského štátu pre štátnych príslušníkov tretích krajín a o spoločnom súbore práv pracovníkov z tretích krajín s 

oprávneným pobytom v členskom štáte do právneho poriadku Slovenskej republiky prišlo k zjednodušeniu a harmonizácii pravidiel platných v súčasnosti v 

členských štátoch Európskej únie. Do praxe sa zaviedol efektívnejší proces vybavovania žiadostí štátnych príslušníkov tretích krajín o vydanie jednotného 

povolenia na pobyt a zamestnanie na jednom mieste, čím sa podstatne zjednodušilo správne konanie smerujúce k vydaniu tohto individuálneho správneho 

aktu. Vo vzťahu k legislatívnym zmenám zákona o pobyte cudzincov zabezpečujúcich zjednodušenie procesu pri udeľovaní prechodného pobytu na účel 

zamestnania štátnych príslušníkov tretích krajín, boli s účinnosťou od 1. mája 2018  prijaté tieto opatrenia: 

- možnosť štátneho príslušníka tretej krajiny, ktorý sa bude na území Slovenskej republiky zdržiavať na základe udeleného národného víza, podať 

žiadosť o udelenie prechodného pobytu priamo na Oddelení cudzineckej polície Policajného zboru (ďalej len „OCP PZ“), čo vo výsledku zrýchli prísun 

pracovnej sily na územie Slovenskej republiky; 

- prechodný pobyt na účel zamestnania sa nevyžaduje do 90 dní od začiatku pobytu na území Slovenskej republiky, ak je štátny príslušník tretej 

krajiny zamestnaný na určené obdobie na účel jeho zaškolenia, ak ide o výkon zamestnania s nedostatkom pracovnej sily, a má podanú žiadosť o udelenie 

prechodného pobytu na účel zamestnania na to isté pracovné miesto; 

- novú povinnosť (§ 115 ods. 5 zákona o pobyte cudzincov) pre zamestnávateľov oznamovať policajnému útvaru nenastúpenie štátneho príslušníka 
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tretej krajiny do zamestnania, ak mu bol vydaný písomný prísľub na zamestnanie, na základe ktorého získal prechodný pobyt na území Slovenskej 

republiky. Podstata tejto zmeny vyplynula z požiadaviek aplikačnej praxe z dôvodu,  aby policajný útvar disponoval relevantnými informáciami, ktoré sú 

predmetom vzniku, zmeny a skončenia pracovného pomeru medzi štátnym príslušníkom tretej krajiny a zamestnávateľom, čo je dôvodom na udelenie 

prechodného pobytu; 

- vo vzťahu k významným zahraničným investorom bolo prijaté opatrenie, ktoré prispelo k zjednodušeniu a zrýchleniu vybavovacieho procesu tejto 

kategórie klientov (§ 125 ods. 1 zákona o pobyte cudzincov).  Zmena umožňuje ministerstvu vnútra v odôvodnených prípadoch rozhodnúť o tom, že 

príslušným na prijatie žiadosti o udelenie pobytu a konanie vo veci pobytu bude iný policajný útvar ako policajný útvar podľa miesta pobytu alebo 

predpokladaného miesta pobytu štátneho príslušníka tretej krajiny na území Slovenskej republiky. Uvedená výnimka sa vzťahuje len na štátnych 

príslušníkov tretích krajín, ktorí zastupujú alebo pracujú pre významného zahraničného investora v Slovenskej republike. Primárnym cieľom tejto úpravy 

bola možnosť flexibilnejšie reagovať na situácie náhleho zvýšenia počtu žiadateľov na konkrétnych policajných útvaroch tak, aby sa znížila dĺžka čakania 

na podanie žiadosti o udelenie pobytu.   

Do právneho poriadku Slovenskej republiky bola transponovaná aj smernica Európskeho parlamentu a Rady 2016/801 z 11. mája 2016 o podmienkach 

vstupu a pobytu štátnych príslušníkov tretích krajín na účely výskumu, štúdia, odborného vzdelávania, dobrovoľníckej služby, výmenných programov 

žiakov alebo vzdelávacích projektov a činnosti „au-pair“ (Ú. v. EÚ L 132, 21. máj 2016) s cieľom zatraktívnenia Európskej únie pre študentov vysokých 

škôl, výskumných pracovníkov a ich rodinných príslušníkov. Ustanovili sa pravidlá mobility a znižuje sa administratívne zaťaženie s tým spojené. V praxi 

to znamená, že u týchto kategórií cudzincov sa nevyžaduje prechodný pobyt na našom území do jedného roka od začiatku pobytu, ak im pobyt udelil iný 

členský štát ako prvý. Smernica zavádza pre študentov, ktorí ukončili štúdium v členskom štáte a pre výskumných pracovníkov po skončení výskumu v 

členskom štáte, možnosť zotrvať deväť mesiacov na území členského štátu s cieľom zamestnať sa alebo začať podnikať. Významným úspechom v oblasti 

zamestnávania štátnych príslušníkov tretích krajín bolo prijatie Stratégie pracovnej mobility cudzincov v Slovenskej republike a prijatie legislatívnych 

opatrení novelou zákona o pobyte cudzincov účinnej od 1. januára 2019, vyplývajúcich zo stratégie, ktorých cieľom bolo najmä zefektívnenie, urýchlenie a 

spružnenie systému upravujúceho vstup a pobyt štátnych príslušníkov tretích krajín na územie Slovenskej republiky s cieľom zamestnania v profesiách s 

identifikovaným nedostatkom pracovnej sily a tým prispieť k udržaniu rastu slovenskej ekonomiky a zabráneniu vzniku rozsiahlych finančných strát v 

hospodárstve Slovenskej republiky.  

 

Opatrenie splnené. 

 

 

2.2.4. Dôkladnejšie vykonávanie kontrol migrantov zameraných na zamedzenie ich nelegálneho pobytu, 

zamestnávanie alebo podnikanie a na uplatňovanie rovnakých pracovných podmienok vrátane miezd a sociálneho 

zabezpečenia a v záujme ich ochrany 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.4.1. 

Spolupracovať s Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky pri odhaľovaní nelegálneho zamestnávania a nelegálnej práce 

cudzincov 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 
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    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Spolupráca s Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo práce“) na odhaľovaní nelegálneho 

zamestnávania a nelegálnej práce cudzincov je realizovaná prostredníctvom útvarov Policajného zboru, úradov práce sociálnych vecí a rodiny a 

inšpektorátov práce.  

Spolupráca obidvoch rezortov v oblasti vykonávania kontrol podnikateľských subjektov je upravená nasledovnými dohodami: 

- Dohoda o spolupráci pri kontrole nelegálnej práce a nelegálneho zamestnávania uzatvorená medzi ministerstvom vnútra a Ústredím práce, 

sociálnych vecí a rodiny dňa 10. júna 2013 

- Dohoda o vykonávaní súčinnostných kontrol podnikateľských subjektov uzatvorená medzi ministerstvom vnútra a Národným inšpektorátom práce 

(ďalej len „NIP“) dňa 30. decembra 2013. Kontroly podľa dohody sú vykonávané Národnou jednotkou boja proti nelegálnej migrácii ÚHCP P PZ (ďalej len 

„NJBPNM“) v spolupráci s príslušnými riaditeľstvami hraničnej a cudzineckej polície ÚHCP P PZ (ďalej len „RHCP“) a príslušnými inšpektorátmi práce. 

Príslušníci Policajného zboru (ďalej len „PZ“) sa počas kontrol zameriavajú predovšetkým na vyhľadávanie osôb – cudzincov s nelegálnym pobytom v 

Slovenskej republike a na identifikáciu obetí obchodovania s ľuďmi (ďalej len „OSĽ“). Typológiu kontrolovaných podnikateľských subjektov (ktoré môžu 

byť dotknuté trestnou činnosťou OSĽ na účel nútenej práce alebo sexuálneho vykorisťovania) primárne zabezpečuje NIP, ktorý zisťuje formy porušovania 

zákazu nelegálneho zamestnávania podľa zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov.  

Útvary krajských riaditeľstiev PZ poskytujú kontrolným orgánom asistenciu pri vykonávaní kontrol podľa § 3 zákona NR SR č. 171/1993 Z. z. o 

Policajnom zbore v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o PZ“).  

             Z dôvodu posilnenia identifikácie zahraničných obetí OSĽ bol 18. júna 2015 vydaný pokyn ÚHCP P PZ o poskytovaní informácií a údajov zo 

súčinnostných kontrol podnikateľských subjektov vykonávaných s inšpektorátmi práce, na základe ktorého majú všetky útvary ÚHCP P PZ povinnosť 

zasielať NJBPNM informácie o všetkých vykonaných kontrolách v súčinnosti s inšpektorátmi práce. Počas týchto kontrol sa príslušníci PZ zameriavajú aj 

na identifikáciu obetí OSĽ. V rámci činnosti PZ sa na vykonávaní kontrol podnikateľských subjektov zúčastňujú v  súlade s ustanoveniami § 2 a § 3 zákona 

o PZ a ustanovením § 68 ods. 6 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov aj policajti jednotlivých 

krajských riaditeľstiev PZ. ÚHCP P PZ zabezpečuje zber informácií aj z týchto kontrol; jednou zo sledovaných oblastí je aj identifikácia obetí OSĽ (aj z 

radov cudzincov). Výsledky z vykonaných kontrol sú každoročne zasielané národnému koordinátorovi pre oblasť boja proti OSĽ formou Súhrnnej 

informácie o vykonaných súčinnostných kontrolách podnikateľských subjektov a na vyžiadanie sú poskytované Národnému inšpektorátu práce ako podklad 

do Informatívnej správy o vyhľadávaní a potieraní nelegálnej práce a nelegálneho zamestnávania. 

V roku 2018 príslušníci PZ v spolupráci s inšpektorátmi práce skontrolovali 246 podnikateľských subjektov, v spolupráci s jednotlivými úradmi práce, 

sociálnych vecí a rodiny 86 podnikateľských subjektov. Celkovo bolo v rámci vykonávania súčinnostných kontrol skontrolovaných 332 podnikateľských 

subjektov. V rámci uvedených kontrol, ktoré boli zamerané na dodržiavanie zákazu nelegálneho zamestnávania, kontrolu pobytu cudzincov a odhaľovanie 

obetí OSĽ bolo skontrolovaných celkovo 2975 osôb, z toho 1727 občanov Slovenskej republiky a 1248 cudzincov. Vykonanými kontrolami bolo zistených 

34 subjektov, ktoré porušili ustanovenia zákona 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení neskorších zákonov 

v znení neskorších predpisov tým, že nelegálne zamestnávali 36 občanov Slovenskej republiky a 204 cudzincov (z toho 1 osoba z krajín Európskej únie). Z 

uvedeného počtu 204 cudzincov sa 126 z nich nachádzalo na území Slovenskej republiky nelegálne. Nelegálne boli zamestnávaní cudzinci z nasledovných 

krajín pôvodu: Srbsko (83), Ukrajina (81), Moldavsko (38), Vietnam (1), Rumunsko (1). Nelegálne zamestnaní cudzinci vykonávali prácu predovšetkým v 

oblasti priemyselnej výroby a stavebníctva.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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2.3. Integrácia 

 
2.3.1. Zvyšovanie dôrazu na ľudské práva a toleranciu, boj proti diskriminácii a intolerancii formou vytvorenia 

koordinovanej komunikačnej stratégie, ktorá zahŕňa súčasné, ako aj nové aktivity zameriavajúce sa na zvyšovanie 

informovanosti verejnosti, systematickú spoluprácu s verejnoprávnymi médiami a iniciovanie širších diskusií, čo sa 

týka prínosov, ale aj negatívnych dopadov integrácie cudzincov 

1. Navrhovaná úloha,  

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.1.1. 

Zvyšovať informovanosť verejnosti o problematike migrácie a azylu, vrátane informovania na festivaloch, kultúrnych podujatiach, účasti  

na diskusiách, prednáškach na školách a pod.  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Zamestnanci ministerstva vnútra sa zúčastnili v roku 2018 rôznych vzdelávacích aktivít a organizovali prednášky týkajúce sa problematiky azylu 

a integrácie osôb s udelenou medzinárodnou ochranou do slovenskej spoločnosti.  

 

Zároveň bola nadviazaná v roku 2018 spolupráca s Divadlom Nová scéna v Bratislave pri realizácii divadelnej hry podľa predlohy Janne Tellerovej 

„Domov, kde je ten Tvoj...“. Zástupcovia ministerstva vnútra po vystúpeniach diskutovali s publikom – žiakmi  druhého stupňa základných a stredných škôl 

o téme azylu a utečencov v Slovenskej republike a aj týmto spôsobom realizovali osvetu vo veci azylu v podmienkach Slovenskej republiky.  

 

V roku 2018 sa uskutočnili najmä nasledujúce aktivity: 

 prednáška a workshop k téme integrácie osôb s udelenou medzinárodnou ochranou v rámci projektu Menšinami proti extrémizmu (organizátor 

Kalab – krajanský inštitút), 

 prezentácia a diskusia na vyučovacích hodinách Multikultúrnej výchovy  - Gymnázium Topoľčany - projekt s Informačným centrom mladých,  

 prednášky na Strednej odbornej policajnej škole v Pezinku, 

 účasť na „Uprising“ festivale, kde boli návštevníkom festivalu poskytované korektné a objektívne informácie v oblasti azylu  

(http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=o-utecencoch-sa-diskutovalo-aj-na-festivale-uprising), 

 účasť na besede organizovanej odborným nakladateľstvom Raabe na ZŠ Komenského, Hubeného (Rača), na tému “Proti nenávisti”, 

 účasť na podujatí „Nedeľná paráda“ a „Dáždnikovom pochode“ počas Svetového dňa utečencov (http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-

6&sprava=dvadsiaty-jun-je-svetovym-dnom-utecencov),  

 prehlbovanie medzináboženského dialógu formou účasti na recepcii Islamskej nadácie pri príležitosti sviatku Iftar 

(http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=pracovnici-migracneho-uradu-sa-zucastnili-na-recepcii-islamskej-nadacie-na-slovensku-pri-

prilezitosti-sviatku-iftar),  

 podujatie „Predchádzanie neúspešnej integrácii“ (http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=zastupcovia-organizacii-orientovanych-na-

azyl-a-migraciu-rokovali-o-prevencii-neuspesnej-integracie-ziadatelov),  

 účasť na diskusii v Nitre na tému „Migrácia ako príležitosť“,  

 nahrávenie videokomentára pre Islamskú nadáciu – na tému „Spoločne za menej nenávisti“,  
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 info materiály príručka „Nový štart v Slovenskej republike“ (http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=migracny-urad-vydal-prirucku-

novy-start-v-sr-pre-ziadatelov-o-azyl-vo-viacerych-jazykoch) a infoleták (http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=k-problematike-

migracie-a-azylu-vydal-migracny-urad-zaujimavy-infoletak). 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

 

2.3.2.  Vytváranie podmienok na implementáciu integračnej politiky na regionálnej a lokálnej úrovni 

prostredníctvom relevantných subjektov, a to najmä vyšších územných celkov, miest a obcí, definovanie možností 

spolupráce vzhľadom na ich kompetencie a zodpovednosť  

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.2.1. 

Zefektívňovať spoluprácu s mestami a obcami na úseku riešenia otázky ubytovania, zamestnávania, účasti na verejnom živote a odstraňovania 

bariér integrácie do spoločnosti osobám, ktorým bola udelená medzinárodná ochrana  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020  

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 
Ministerstvo vnútra vyvíja aktivity na zefektívnenie spolupráce s mestami a obcami na úseku riešenia otázky ubytovania, zamestnávania, účasti na 

verejnom živote a odstraňovania bariér integrácie do spoločnosti osobám s udeleným azylom alebo poskytnutou doplnkovou ochranou a to aj účasťou na 

konferenciách.  Ministerstvo vnútra intenzívne spolupracuje s občianskym združením Marginal pri realizácii projektu „STEP 3“, ktorého aktivity sú 

zamerané na integráciu osôb, ktorým bola udelená medzinárodná ochrana. 

V roku 2018 sa uskutočnili stretnutia k nadviazaniu, či zlepšeniu spolupráce: 

 Detský domov pre maloletých bez sprievodu a Detský domov Dlaň v Medzilaborciach, kde bola dohodnutá spolupráca pri výmene informácií 

o klientoch pred ich vstupom do integrácie, 

 Slovenský inštitút – Iuventa – projekt neformálneho vzdelávania pre žiadateľov a azylantov, 

 Katedra liečebnej pedagogiky Univerzity Komenského v Bratislave – ako kompenzácia nedostatku psychologického poradenstva pre žiadateľov 

bolo dohodnutie spolupráce formou študentskej praxe, 

 Úrad práce sociálnych vecí a rodiny, Popradská 74, Košice, oddelenie služieb pre občana- ohľadom nastavenia spolupráce s osobami s udeleným 

azylom a s poskytnutou doplnkovou ochranou, 

 Základná škola P. O. Hviezdoslava, Hviezdoslavova 20 , Snina – spolupráca s riaditeľom školy, ktorú navštevujú deti osoby s poskytnutou 

doplnkovou ochranou. 

 

Zástupcovia ministerstva vnútra sa tiež zúčastnili: 
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 na projekte „Manažment migrácie a diverzity prostredníctvom budovania kapacít miestnych orgánov verejnej správy (ďalej len „MAMIDI“)“. 

Cieľom projektu MAMIDI je budovanie kapacít miestnych orgánov verejnej správy  tak, aby bola lepšie pripravená na zmeny spôsobené 

súčasnými  výzvami v Európskej únii, konkrétne migráciou a diverzitou, 

 na workshope „Integračné laboratórium“ – ETP Slovensko, Hotel Dam, Košická Belá, 

 na „Koncepcii itegrácie cudzincov v meste Košice“ - ETP Slovensko, Štátna vedecká knižnica Košice – verejná správa, zamestnávatelia, 

vzdelávacie inštitúcie a cudzinci za okrúhlym stolom, 

 na 4. stretnutí expertnej skupiny pri Európskej komisii v Bruseli –Youth work for young migrants and refugees – stretnutia sa zúčastnili 

zástupcovia viacerých členských štátov z rôznych sfér ako vzdelávacie inštitúcie, zástupcovia ministerstiev školstva a mimovládnych organizácií 

pracujúcich v téme integrácie mladých utečencov a zároveň zástupcovia Európskeho mládežníckeho fóra,  

 v Štrasburgu na prezentácii výstupov z expertnej skupiny pri Európskej komisii a na medzinárodnom seminári: BRIDGES TO NEW 

BEGINNINGS - Developing synergies between different sectors supporting the inclusion, human rights and participation of young refugees and 

migrants, kde bol prezentovaný výstup z 2-ročnej práce expertnej skupiny zástupcom ministerstva vnútra. Príručka bude obsahovať 4 príklady 

dobrej praxe zo Slovenskej republiky vrátane informácie o infoletáku a divadelného predstavenia „Domov, kde je ten Tvoj...“ 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.3.3. Rozšírenie možností, spôsobu a foriem financovania integračných opatrení s dôrazom na efektívne využívanie 

finančných prostriedkov z fondov Európskej únie a ďalších alternatívnych mimorozpočtových zdrojov 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.3.1. 

Plniť úlohu zodpovedného orgánu AMIF na základe uznesenia vlády SR č. 378 z 10. júla 2013 a uznesenia vlády SR č. 580 z 20. novembra 2014 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

 2. Aktuálny stav plnenia 

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Ministerstvo vnútra vykonáva činnosti zodpovedného orgánu AMIF v súlade s textom uznesenia vlády SR č. 378 z 10. júla 2013 a uznesenia vlády 

Slovenskej republiky č. 580 z 20. novembra 2014.   

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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2.3.4. Koordinovať vytvorenie integračného programu pre osoby s medzinárodnou ochranou 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.4.1.     

Na základe bodu B.1 b) uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 568 z 21. októbra 2015 koordinovať vytvorenie Integračného programu pre osoby 

s medzinárodnou ochranou ako systémové riešenie integrácie osôb s medzinárodnou ochranou v nadväznosti na Integračnú politiku Slovenskej 

republiky 

Termín splnenia: do 31. decembra 2019 

 2. Aktuálny stav plnenia 

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Na základe uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 568 z 21. októbra 2015 bola v rámci Riadiaceho výboru pre migráciu a integráciu cudzincov úrade 

vytvorená Pracovná skupina pre azyl so zameraním na integráciu osôb s udelenou medzinárodnou ochranou. Zmyslom vytvorenia tejto pracovnej skupiny 

bola príprava Integračného programu pre osoby s udelenou medzinárodnou ochranou na území Slovenskej republiky, ktorý mal byť istým obsahovým 

a legislatívnym rámcom integrácie cudzincov s udelenou medzinárodnou ochranou v Slovenskej republike. Rovnako ako v predchádzajúcich rokoch aj 

v roku 2018 migračný úrad intenzívne pracoval na jeho príprave.  

Termín na vypracovanie Integračného programu pre osoby s udelenou medzinárodnou ochranou bol predĺžený do 30. júna 2019 predsedom vlády 

Slovenskej republiky dňa 17. júla 2018. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.4.  Nelegálna migrácia, návraty a obchodovanie s ľuďmi  
 

2.4.1. Rozvíjanie  spolupráce v záujme boja proti nelegálnej migrácii s krajinami Európskej únie, krajinami pôvodu 

a tranzitu v rámci globálneho prístupu k migrácii a mobilite 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.1.1. 

Posilňovať boj proti obchodovaniu s ľuďmi a prevádzačstvu na základe vzájomnej bilaterálnej a multilaterálnej policajnej spolupráce s členskými 

štátmi Európskej únie 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Ministerstvo vnútra v roku 2018 zefektívňovalo spoluprácu so zahraničnými partnermi formou osobných pracovných stretnutí, výmeny informácií k 

bezpečnostnej situácii v danej oblasti trestnej činnosti, ako aj výmeny konkrétnych operatívnych informácií k rozpracovaným prípadom prevádzačstva a 

OSĽ s cieľom zvýšenia objasňovania uvedenej trestnej činnosti. Z dôvodu zintenzívnenia spolupráce sa vykonávali pracovné stretnutia na bilaterálnej 

úrovni so susednými štátmi na základe uzavretých dohôd o policajnej spolupráci. Uvedené stretnutia sa realizovali hraničnými operatívnymi stretnutiami na 

spoločných kontaktných pracoviskách, formou zahraničných služobných ciest (54) alebo formou prijatí zahraničných delegácií (6).  

Na multilaterálnej úrovni ministerstvo vnútra rieši medzinárodnú policajnú spoluprácu členstvom v medzinárodných pracovných skupinách 
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zaoberajúcich sa bojom proti organizovanej medzinárodnej nelegálnej migrácii, prevádzačstvu a OSĽ.  

Spolupráca na multilaterálnej úrovni sa vykonávala prostredníctvom účasti v pracovných súboroch Európskeho policajného úradu (ďalej len „Europol“) 

a v rámci projektov Európskej multidisciplinárnej platformy proti kriminálnym hrozbám (ďalej len „EMPACT“) - Nelegálna migrácia a EMPACT – OSĽ. 

V roku 2018 sa uskutočnilo 23 medzinárodných pracovných stretnutí súvisiacich s projektmi EMPACT, ktoré boli z väčšej časti hradené agentúrou Europol. 

S podporou Europolu boli realizované viaceré medzinárodné operatívne a koordinačné stretnutia s partnerskými útvarmi kriminálnej polície členských 

štátov Európskej únie, ktoré boli zamerané na výmenu informácií a koordinácii ku konkrétnym prípadom prevádzačstva a OSĽ. Taktiež bola realizovaná 

intenzívna spolupráca v trestnom konaní prostredníctvom Generálnej prokuratúry Slovenskej republiky a agentúry Jednotky Európskej únie pre justičnú 

spoluprácu (ďalej len „EUROJUST“), a to formou účasti v spoločných vyšetrovacích tímoch (ďalej len „SVT“) alebo formou medzinárodnej právnej 

pomoci. Medzinárodná právna pomoc vo vyšetrovaných trestných veciach smerovala v roku 2018 do  Spojeného kráľovstva Veľkej Británie a Severného 

Írska, Nemecka, Českej republiky a na Ukrajinu. 

V roku 2018 bolo ministerstvo vnútra výkonným členom v štyroch SVT, z toho v troch SVT uzatvorených s Veľkou Britániou v prípadoch OSĽ a v 

jednom SVT uzatvorenom s Českou republikou v prípade prevádzačstva formou nedovoleného zamestnávania štátnych príslušníkov tretích krajín.  

V rámci bilaterálnej pomoci bolo pod záštitou agentúry Frontex realizovaných 6 vyslaní pracovníkov NJBPNM na plnenie úloh v zahraničí (Taliansko, 

Macedónsko). 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.4.2.  Vykonávanie bezpečnostných previerok cudzincov (žiadateľov o udelenie víz), zameraných na overenie 

pozvania alebo udelenie pobytu 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.2.1. 

Prostredníctvom zastupiteľských úradov Slovenskej republiky a Centrálneho vízového orgánu  Úradu hraničnej a cudzineckej polície Prezídia 

Policajného zboru vykonávať povinné bezpečnostné previerky cudzincov  - žiadateľov o udelenie víz a žiadateľov o overenie pozvania alebo 

udelenia pobytu 

Termín splnenia:  priebežne do 31. decembra  2020 

    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

ÚHCP P PZ vykonáva bezpečnostné previerky cudzincov v dostupných informačných systémoch, a to všetkých  žiadateľov o víza prijatých na ZÚ SR , 

vybraných  žiadateľov  o víza prijatých na zastupiteľských úradoch členských štátov, žiadateľov  o overenie pozvania a žiadateľov o pobyt.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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2.4.3.  Zvyšovanie všeobecnej informovanosti prostredníctvom informačných kampaní o  nelegálnej práci, 

prevádzačstve, obchodovaní s ľuďmi, o možných rizikách pracovnej migrácie i možnostiach pomoci 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.3.1.  

Zabezpečovať školenia odborných pracovníkov, ktorí sú v priamom kontakte so žiadateľmi o azyl, azylantmi a cudzincami s poskytnutou 

doplnkovou ochranou, s cieľom včasnej identifikácie potenciálnych obetí obchodovania s ľuďmi 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra  2020 

    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 boli ministerstvom vnútra organizačne a lektorsky zabezpečené a zrealizované školenia zamerané na včasnú identifikáciu obetí OSĽ. 

Účastnými boli aj zástupcovia mimovládnych organizácií, ktorí môžu prísť do kontaktu s potenciálnymi obeťami OSĽ medzi žiadateľmi. Súčasťou služieb 

mimovládnych organizácií podľa zmlúv na poskytovanie pomoci obetiam OSĽ je aj identifikácia obetí, a to najmä medzi cudzincami v záchytných, 

pobytových a detenčných táboroch prostredníctvom rozhovorov a konzultácií medzi potenciálnymi obeťami, identifikovaním osoby ako obete a ponúknutie 

pomoci a spolupráce prostredníctvom zaradenia do programu, ako aj osveta pre mladých a iné potenciálne obete prostredníctvom webovej stránky, médií a 

periodík, prostredníctvom preventívnych besied a iných informačných, osvetových a školiacich aktivít. V roku 2018 bolo mimovládnou organizáciou v 

záchytnom tábore vykonaných 12 návštev s cieľom informovania a identifikácie potenciálnych obetí OSĽ. Návštev sa zúčastnili cudzinci v celkovom počte 

32 z týchto krajín: Afganistan, Čína, Irak, Vietnam, Turecko, Líbya, Pakistan, Rusko, Irán, Srbsko. Tieto návštevy sa konajú na mesačnej báze. 

Každoročne sa takisto realizujú vzdelávacie aktivity v oblasti OSĽ pre diplomatov a zamestnancov ministerstva zahraničných vecí v rámci ich 

atestačného vzdelávania. V roku 2018 bolo v rámci predvýjazdovej konzulárnej prípravy vykonané školenie k problematike súčinnosti orgánov Slovenskej 

republiky pri pomoci obetiam OSĽ. Školenia sa zúčastnilo 24 zamestnancov rezortu pripravovaných na vyslanie na ZÚ SR v pozícii konzulov. Ďalších 34 

zamestnancov rezortu absolvovalo školenie v rámci atestačného vzdelávania na zvýšenie diplomatickej hodnosti. Cieľom školenia bolo oboznámiť 

účastníkov s problematikou OSĽ, predovšetkým s konkrétnymi postupmi a opatreniami ZÚ SR pri pomoci obetiam OSĽ v súčinnosti s Informačným 

centrom na boj proti obchodovaniu s ľuďmi a prevenciu kriminality Ministerstva vnútra Slovenskej republiky (ďalej len „IC MV SR“). Školenia 

napomáhajú k lepšej orientácii konzulárnych orgánov v problematike pomoci obetiam OSĽ a k úspešnému zvládaniu konkrétnych prípadov v tejto oblasti. 

V roku 2018 boli IC MV SR realizované 3 školenia pre  55 príslušníkov ÚHCP P PZ a to konkrétne v Bratislave, v Banskej Bystrici a v Sobranciach na 

tému identifikácia obetí OSĽ a takisto pre 50 zamestnancov okresných riaditeľstiev PZ, ktorí pravidelne chodia do škôl prednášať deťom rôzne preventívne 

témy.  Oddelenie vzdelávania RHCP Sobrance uskutočnilo v roku 2018 školenia v oblasti problematiky OSĽ pre 13 novoprijatých policajtov a 310 

policajtov služobne zaradených na jednotlivých útvaroch v pôsobnosti RHCP Sobrance. V rámci spolupráce s ÚHCP P PZ pri plnení úloh stanovených v 

Harmonograme vecného a časového plnenia úloh  riaditeľa  ÚHCP P PZ na rok 2018 preškolilo IC MV SR pracovníkov jednotlivých RHCP, ktorí 

prichádzajú v rámci svojho služobného zaradenia do kontaktu s príslušníkmi tretích krajín, k identifikácii obetí OSĽ a povinnosti informovať ich o 

možnostiach pomoci, ak by existovalo podozrenie, že sa stali obeťami OSĽ, ako aj o postupoch, ktoré je potrebné realizovať  v súvislosti s podozrením na 

výskyt obete OSĽ. Príslušníci PZ realizovali aktivity (prednášky, besedy) najmä pre študentov stredných škôl a žiakov vyšších ročníkov základných škôl. V 

hodnotenom období vykonali takmer 300 aktivít na ktorých sa zúčastnilo viac ako 10 000 žiakov a študentov. V rámci uskutočnených aktivít poskytli 

informácie zamerané na prevenciu kriminality súvisiacu s trestnou činnosťou OSĽ, prevenciu viktimácie a na právnu úpravu tejto problematiky. 

Upozorňovali zúčastnených na riziká spojené s hľadaním práce v zahraničí, s vycestovaním a pobytom  v zahraničí. Poskytli i rady, čo robiť v prípade, ak sa 

stanú obeťami OSĽ, kam sa obrátiť o pomoc. 
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Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.3.2. 

V podmienkach azylových zariadení využívať súbory otázok za účelom identifikácie obetí obchodovania v súlade so zbierkou pokynov riaditeľa 

migračného úradu Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 13/2012 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra  2020 

  2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 bolo mimovládnou organizáciou v záchytných táboroch vykonaných 12 návštev s cieľom informovania a identifikácie potenciálnych obetí 

OSĽ. Návštev sa zúčastnili cudzinci v celkovom počte 32 z týchto krajín: Afganistan, Čína, Irak, Vietnam, Turecko, Líbya, Pakistan, Rusko, Irán, Srbsko. 

Tieto návštevy sa konajú na mesačnej báze. 

V roku 2018 ministerstvo vnútra pripravilo aktualizovaný leták k samoidentifikácii obete OSĽ v šiestich jazykových mutáciách za účelom ich distribúcie 

medzi pracovníkov a cudzincov v záchytných, pobytových a detenčných táboroch, ako aj na miesta, kde takéto osoby prichádzajú do styku s úradnou mocou 

– OCP PZ jednotlivých RHCP. 

Za účelom identifikácie obetí OSĽ zamestnanci migračného úradu priebežne využívanú súbory otázok smerujúcich k ich identifikácii v súlade so 

zbierkou pokynov riaditeľa migračného úradu.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.3.3. 

Pokračovať v plnení uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 52 zo dňa 4. februára 2015, ktorým bol schválený Národný program boja proti 

obchodovaniu s ľuďmi na roky 2015-2018 

Termín splnenia: do 31. decembra 2018 

    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Predmetné úlohy Národného programu boja proti OSĽ na roky 2015-2018 boli v roku 2018 plnené v súlade s Národným akčným plánom boja proti OSĽ 

na roky 2015-2018. Vyhodnotenie plnenia úloh bude predmetom rokovania Expertnej skupiny pre oblasť boja proti OSĽ a následne bude uverejnené na 

stránke ministerstva vnútra v sekcii OSĽ. 

V roku 2018 bol pripravený a uznesením č. 495/2018 vládou Slovenskej republiky schválený v poradí už piaty strategický dokument pre oblasť boja 

proti OSĽ s názvom: Národný program boja proti OSĽ na roky 2019 – 2023. 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.3.4.  

Pokračovať v zabezpečovaní vyvesovania letákov a brožúrok na oddeleniach cudzineckej polície Policajného zboru informujúcich o nelegálnej 

práci, prevádzačstve, obchodovaní s ľuďmi, o možných rizikách pracovnej migrácie i možnostiach pomoci 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 
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    2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 bolo zabezpečené vyvesovania letákov a brožúrok na OCP PZ. V rámci zvyšovania povedomia o problematike OSĽ boli realizované 

prednášky a besedy zameraná na zvýšenie povedomia o existencii Národnej linky pomoci obetiam OSĽ 0800 800 818 a možnostiach asistencie z Programu 

podpory a ochrany obetí OSĽ.  

Na všetkých OCP PZ sú na verejných tabuliach nepretržite vyvesené letáky a brožúrky týkajúce sa informácií o nelegálnej práci, prevádzačstve, OSĽ, o 

možných rizikách pracovnej migrácie a možnostiach pomoci cudzincom a obetiam.   

 
Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.4.4.  Reintegrácia obetí obchodovania s ľuďmi do spoločnosti s cieľom minimalizovať riziko opätovne sa stať 

obeťou takýchto trestných činov a identifikácia detských obetí obchodovania s ľuďmi, osobitne potenciálnych 

detských obetí obchodovania s ľuďmi v tranzite 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.4.1. 

Pokračovať v plnení nariadenia Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 180/2013 o zabezpečení programu podpory a ochrany obetí 

obchodovania s ľuďmi z 19. decembra 2013 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

   2. Aktuálny stav plnenia  

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V súlade s nariadením Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 180/2013 o zabezpečení programu podpory a ochrany obetí OSĽ z 19. decembra 2013 

boli v roku 2018 poskytované služby a asistencia v znení predmetného nariadenia. Obetiam OSĽ sú v rámci programu poskytované služby pozostávajúce 

najmä z: izolácie z kriminálneho prostredia; pomoci pri dobrovoľnom návrate do Slovenskej republiky, resp. do krajiny pôvodu v prípade cudzinca;  

sociálnej pomoci; psychologického poradenstva; psychoterapeutických služieb; právneho poradenstva; zdravotnej starostlivosti; rekvalifikačných kurzov. 

Súčasťou programu je aj poskytovanie právneho poradenstvo najmä v oblasti trestného, civilného práva v rámci ktorého sú riešené problémy najmä v oblasti 

exekúcií a kompenzácií. Zároveň bolo v roku 2018 predmetné nariadenie novelizované a v nasledujúcom období v roku 2019 budú služby pre obete OSĽ 

poskytované  v súlade s nariadením Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 144/2018  z 10. decembra 2018 o zabezpečení programu podpory a ochrany 

obetí OSĽ. Predmetné nariadenie rieši aj  problematiku príslušníkov tretích krajín alebo osôb bez štátnej príslušnosti, špecifickejšie upravuje postupy pri 

poskytovaní pomoci, asistovaného dobrovoľného návratu obetiam OSĽ a pomoci maloletým bez sprievodu, ktorí boli zaradení do programu.   

V priebehu roka 2018 bolo do programu novo zaradených 16 osôb, ktorým bola poskytnutá komplexná pomoc od partnerských organizácií.  Celkovo sa 

v roku 2018 poskytovala podpora a ochrana 41 obetiam. Ide aj o obete, ktoré boli do programu zaradené nielen počas roka 2018, ale aj v predchádzajúcich 

rokoch a vzhľadom na prebiehajúce trestné konanie bolo poskytovanie pomoci a podpory z programu potrebné.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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2.5. Kontrola vonkajších hraníc Slovenskej republiky 
 

Relevantné acquis: 

Nariadenie Európskeho 

parlamentu a Rady (EÚ)    

2016/399, ktorým sa 

ustanovuje kódex Únie 

o pravidlách upravujúcich 

pohyb osôb cez hranice 

(Kódex schengenských 

hraníc), Aktualizovaný 

schengenský katalóg 

Európskej únie o kontrole 

hraníc, návrate a readmisii 

(Dokument Rady EÚ č. 

7864/09 SCH-EVAL 48 

COMIX 252). 

 

Národný plán riadenia kontroly hraníc Slovenskej republiky na roky 2015 až 2018 (ďalej len „národný plán“), schválený uznesením vlády Slovenskej 

republiky č. 128 zo dňa 18. marca 2015 a Opatrenie č. 89 ministra vnútra Slovenskej republiky z 10. júla 2015 o plnení úloh národného plánu v 

podmienkach ministerstva vnútra sú hlavými nosnými dokumentmi, ktoré slúžia Slovenskej republike ako členskému štátu Európskej únie pri realizácii 

systému integrovaného riadenia kontroly hraníc.  

Hlavným cieľom národného plánu je zabezpečenie kontinuity v procese budovania integrovaného riadenia hraníc v Slovenskej republike, pričom nadväzuje 

na pôvodný Národný plán riadenia kontroly hraníc Slovenskej republiky na roky 2011 až 2014. Štruktúra národného plánu vychádza z koncepcie modelu 

integrovaného riadenia hraníc v Európskej únii, pričom definuje hlavné úlohy, ktoré bude musieť Slovenská republika plniť v  rokoch 2015 až 2018. 

Súčasťou národného plánu je harmonogram plnenia úloh na jeho zabezpečenie a úlohy na zabezpečenie hraníc Slovenskej republiky sú komplexne 

definované v kapitole č. 3 predmetného dokumentu.  

Aby sa predišlo duplicite, Akčný plán migračnej politiky na roky 2016-2017 v podmienkach ministerstva vnútra iba dopĺňa úlohy, ktoré neboli obsiahnuté v 

národnom pláne a sú relevantné z hľadiska migračnej politiky.     

  

 

2.5.1.  Vydávanie biometrických víz prostredníctvom vízového informačného systému a posilňovanie spolupráce 

medzi konzulárnymi úradmi členských štátov Európskej únie 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.5.1.1.  

Spolupracovať s Ministerstvom zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky a zastupiteľskými úradmi Slovenskej republiky 

pri vydávaní biometrických víz prostredníctvom vízového informačného systému  a v rámci miestnej schengenskej spolupráce konzulov 

v zahraničí, zároveň posilňovať spoluprácu medzi konzulárnymi úradmi členských štátov Európskej únie 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úloha a vyhodnotenie: 

 

Udeľovanie víz je v kompetencii ministerstva zahraničných vecí, ÚHCP P PZ vydáva víza vo vízovom  informačnom systéme ministerstva zahraničných 

vecí, ktorý tento rezort aj spravuje.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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2.5.2. Spolupráca s agentúrou FRONTEX v oblasti vykonávania kontroly vonkajších hraníc 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.5.2.1. 

Plniť záväzky Slovenskej republiky vo vzťahu  k agentúre FRONTEX, najmä účasťou na spoločných operáciách, pilotných projektoch 

a vzdelácích aktivitách 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Slovenská republika sa cestou ÚHCP P PZ v rámci spoločných operácii agentúry Frontex aktívne zapája do zmiernenia migračnej krízy. Iniciatívne 

spolupracuje s krajinami V4 hlavne v oblasti zabezpečenia kontroly vonkajších hraníc. Slovenská republika v rámci spolupráce vysiela na pomoc členským 

štátom Európskej únie a v rámci bilaterálnych dohôd na územie tretích krajín zamestnancov ministerstva vnútra. Ide hlavne o pomoc našich expertov na 

problematiku hraničnej kontroly a hraničného dozoru, nútených návratov, analýzy rizík, výsluchu a registrácie nelegálnych migrantov umiestňovaných v 

hotspotoch na území Talianskej republiky a Grécka. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.5.2.2. 

Pokračovať v budovaní zahraničnej jednotky Policajného zboru s dôrazom na vytvorenie a udržanie rezervy rýchleho zásahu podľa požiadaviek 

(profilov) stanovených agentúrou FRONTEX 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V súčasnosti je v databáze zahraničnej jednotky 377 policajtov, z toho je 115 policajtov odborne preškolených a 12 preškolených z anglického jazyka. 

Podľa čl. 20 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/1624 zo 14. septembra 2016 o európskej pohraničnej a pobrežnej stráži, ktorým sa mení 

nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 863/2007, nariadenie rady (ES) č. 2007/2004 a rozhodnutie Rady 2005/267/ES a podľa čl. 3 ods. 3 a ods. 

4 nariadenia Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 37/2017 o zahraničnej jednotke Policajného zboru bolo do databázy rýchleho zásahu zaradených 63 

policajtov zahraničnej jednotky (záväzok Slovenskej republiky je 35). 

 
Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.5.2.3. 

Zabezpečiť zber a poskytovať informácie agentúre FRONTEX v súvislosti s posudzovaním zraniteľnosti 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Výkonný riaditeľ agentúry Frontex 3. januára 2018 oficiálne zahájil posudzovanie zraniteľnosti pre rok 2018. Členské štáty mali povinnosť zaslať údaje 

potrebné pre posudzovanie zraniteľnosti do 16. februára 2018. Slovenská republika poskytla údaje v požadovanom termíne, a to prostredníctvom na to 

určenej aplikácie DCT (Data Collection Tool).  

V dňoch 28. februára - 1. marca 2018 sa vo Varšave uskutočnilo 8. stretnutie siete posudzovania zraniteľnosti, počas ktorého boli zhrnuté celkové 

dosiahnuté výsledky z 1. cyklu posudzovania zraniteľnosti, ktorý prebehol v roku 2017.  

V priebehu apríla 2018 bolo ÚHCP P PZ doručené Prechodné základné posúdenie zraniteľnosti, pričom Slovenskej republike bolo vytknutých niekoľko 

zraniteľností, ku ktorým boli spracované komentáre, kde bolo vysvetlené, prečo Slovenská republika zaslala dotknuté údaje. 8. júna 2018 bolo doručené 
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Záverečné základné posúdenie. 28. septembra 2018 bolo doručené odporúčanie výkonného riaditeľa agentúry Frontex: Slovenská republika má  navýšiť 

celkovú infraštruktúru určenú na vykonávanie hraničnej kontroly vo Vyšnom Nemeckom a v Ubli.  

Agentúra Frontex bola požiadaná, aby Slovenská republika predĺžila lehotu na zaslanie Akčného plánu na plnenie navrhovaného odporúčania do 15. 

novembra 2018 vzhľadom na to, že navýšenie celkovej infraštruktúry na hraničných priechodoch Vyšné Nemecké a Ubľa je možné riešiť len v spolupráci s 

Finančnou správou Slovenskej republiky, resp. v prípade hraničného priechodu Ubľa aj s ukrajinskou vládou. Agentúra Frontex bola tiež požiadaná, aby 

predĺžila lehotu na samotné plnenie odporúčania, a to do 15. novembra 2019 v prípade  hraničného priechodu Vyšné Nemecké a do 31. decembra 2020 v 

prípade hraničného priechodu Ubľa. Agentúra Frontex žiadostiam vyhovela.  

14. novembra 2018 bol agentúre Frontex zaslaný akčný plán s popisom a časovým harmonogramom úloh, ku ktorým sa Slovenská republika zaviazala. 

Časový harmonogram pre hraničný priechod Vyšné Nemecké je detailný a bol vypracovaný v spolupráci s Finančnou správou Slovenskej republiky. V 

prípade hraničného priechodu Ubľa je popis a časový harmonogram úloh len orientačný, lebo ešte nie je určený detailný plán postupu. 

 
Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.6. Medzinárodná ochrana, migrácia a rozvoj 

 

2.6.1. Poskytovanie medzinárodnej ochrany podľa zákona o azyle a v súlade s právom Európskej únie  

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.1.1.  

Realizovať azylové konanie podľa zákona č. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Dané opatrenie sa priebežne plní v súlade so zákonom o azyle.  

V roku 2018 ministerstvo vnútra, ako národný prístupový bod Slovenskej republiky, zabezpečovalo prvostupňové konanie a všetky úkony spojené  s  

aplikáciou nariadenia  Európskeho parlamentu a Rady (EÚ)  č. 604/2013  v stanovených lehotách a postupoch v  súlade s príslušnou právnou úpravou.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.6.2. Podpora pre ďalší rozvoj interného mechanizmu kontroly a zabezpečenia kvality azylového konania 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.1. 

Uplatňovať interný mechanizmus monitorovania kvality rozhodovacieho procesu v konaní o medzinárodnej ochrane a uplatňovať nové prvky 

získané z medzinárodnej spolupráce k zvyšovaniu kvality a efektivity rozhodovacieho procesu, vrátane školení a tréningov  

Termín splnenia:  priebežne do 31. decembra  2020 



 

22 

 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V priebehu roka 2018 bol v podmienkach ministerstva vnútra uplatňovaný interný mechanizmus monitorovania kvality rozhodovania procesu v konaní 

o medzinárodnej ochrane a uplatňované nové prvky získané z medzinárodnej spolupráce k zvyšovaniu kvality a efektivity rozhodovacieho procesu 

v polročnom intervale. 

 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.2. 

Zapracovať interný mechanizmus kontroly kvality rozhodovacieho procesu v konaní o azyle v prvostupňovom správnom konaní do Plánu 

kontrolnej činnosti migračného úradu Ministerstva vnútra Slovenskej republiky na roky 2018 až 2020 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Úloha sa zapracovala do Plánu kontrolnej činnosti migračného úradu na dané obdobie a bola splnená.  

 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.3. 

Zabezpečovať realizovanie priameho výkonu sociálnej práce so žiadateľmi o udelenie azylu, vypracovávanie sociálnych profilov a vytvorenie 

systému špeciálnej starostlivosti o zraniteľné skupiny a žiadateľov o azyl s problematickým správním 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Migračný úrad odborne riadil a metodicky usmerňoval sociálnu prácu v azylových zariadeniach  ministerstva vnútra.  V priebehu roka 2018 aplikoval   

„Sociálny profil osobnosti žiadateľa o udelenie azylu“. Účelom tohto dokumentu  je vytvorenie prehľadného a komplexného sociálneho profilu osobnosti 

žiadateľa, vrátane individuálneho posúdenia jeho zraniteľnosti a následnej starostlivosti, ako aj vedenie prehľadnej dokumentácie o žiadateľovi. 

 Priamy výkon sociálnej práce so všetkými žiadateľmi je zabezpečovaný prostredníctvom sociálnych pracovníkov migračného úradu a spolupracujúcich 

mimovládnych organizácií – napr. spolupráca so Slovenskou humanitnou radou a obcou Rovné v rámci projektu AMIF „Efektívne služby žiadateľom o azyl 

v SR II“. Zvláštna pozornosť je venovaná starostlivosti o zraniteľné skupiny. Aj v roku 2018 sa stretávali zamestnanci migračného úradu s pracovníkmi 

zainteresovaných orgánov a mimovládnych organizácii, kde boli prijímané opatrenia na ďalšie skvalitnenie činnosti v oblasti sociálnej práce (V októbri 

2018 sa uskutočnila dvojdňová  porada migračného úradu v Piešťanoch na tému Integrácia zraniteľných osôb, kde boli prizvaní všetci zainteresovaní,  t.j. 

všetci, ktorí vykonávajú sociálnu prácu so žiadateľmi a aj osobami, ktoré majú udelenú medzinárodnú ochranu. Porada bola zameraná na efektívnu výmenu 

a zdieľanie informácií v rámci azylových zariadení, s Útvarmi policajného zaistenia pre cudzincov a sociálnymi pracovníkmi, ako aj medzi  mimovládnymi 

organizáciami, ktoré sú zapojené do integrácie osôb s udelenou medzinárodnou ochranou. Na porade sa prijali  konkrétne opatrenia na efektívnu výmenu 

rozsahu a obsahu zdieľaných informácií medzi zainteresovanými stranami.). 

 

V oblasti špeciálnej starostlivosti o zraniteľné skupiny a žiadateľov s problematickým správaním sa pokračovalo v skvalitňovaní pobytu v oblasti príjmu 

pre vyššie uvedené skupiny osôb a následnej výmene informácií ohľadne ich zdravotného stavu so stranami podieľajúcimi sa na ich pobyte za účelom 
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zabezpečenia efektívnej prípravy na riešenie závažných zdravotných problémov zraniteľných skupín,  ktoré si vyžadovali nadštandardný prístup. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.4. 

Vytvoriť podmienky na zabezpečovanie kontinuálneho poskytovania právneho poradenstva a zastupovania týkajúceho sa azylového konania 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V súvislosti so zabezpečovaním poradenstva ministerstvo vnútra spolupracuje aj s mimovládnou organizáciou Liga za ľudské  práva, ktorá realizuje 

projekt v rámci AMIF „Právna poradňa pre azyl“. 

 

Opatrenie sa plní priebežne.  

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.5. 

Zabezpečiť vypracovanie a realizáciu minimálneho kurzu o reáliách Slovenskej republiky pre žiadateľov o azyl v azylových zariadeniach 

migračného úradu Ministerstva vnútra Slovenskej republiky 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

 2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Migračný úrad vypracoval príručku pre žiadateľov o udelenie azylu a osoby s udelenou medzinárodnou ochranou s názvom „Nový štart v Slovenskej 

republike“. Cieľom príručky je oboznámiť cudzincov s kultúrnymi zvyklosťami našej krajiny a v roku 2018 slúžila ako pracovná pomôcka pre sociálnych 

pracovníkov v azylových zariadeniach ministerstva vnútra, ktorí o obsiahnutých témach s cudzincami komunikujú. Info materiál príručka Nový štart v 

Slovenskej republike 4. január 2018  http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=migracny-urad-vydal-prirucku-novy-start-v-sr-pre-ziadatelov-o-azyl-

vo-viacerych-jazykoch 

 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.6. 

Skvalitnenie prijímacích podmienok v azylových zariadeniach migračného úradu Ministerstva vnútra Slovenskej republiky v súlade s prijímacou 

smernicou Európskeho parlamentu a Rady 2013/33/EÚ z 26. júna 2013, ktorou sú stanovené normy prijímania žiadateľov o udelenie 

medzinárodnej ochrany 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Skvalitnenie prijímacích podmienok v azylových zariadeniach ministerstva vnútra prebiehalo v súlade s prijímacou smernicou Európskeho parlamentu a 

Rady 2013/33/EÚ z 26. júna 2013, v rámci ktorých bola zabezpečená obmena zariadenia a materiálu v azylových zariadeniach ministerstva vnútra. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, Opatrenie č. 2.6.2.7. 

http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=migracny-urad-vydal-prirucku-novy-start-v-sr-pre-ziadatelov-o-azyl-vo-viacerych-jazykoch
http://www.minv.sk/?tlacove-spravy-6&sprava=migracny-urad-vydal-prirucku-novy-start-v-sr-pre-ziadatelov-o-azyl-vo-viacerych-jazykoch
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gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Podieľať sa na spracovávaní COI v súlade s medzinárodnými štandardmi, vrátane COI na medzinárodnej úrovni, napr. cestou EASO sietí COI 

expertov 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V priebehu roka 2018 bolo spracovaných 461 otázok v rámci 105 žiadostí o krajinách pôvodu, čo je nárast oproti roku 2017 (377 otázok/ 76 žiadostí). 

K top krajinám patrili Afganistan, Ukrajina a Sýria; medzi prvých 5 krajín, z hľadiska potreby požadovaných informácií, sa opäť dostalo aj Somálsko a ako 

nová krajina pribudol Jemen. 

V roku 2018 bolo spracované nové Usmernenie riaditeľa migračného úradu Ministerstva vnútra SR, ktorým sa upravuje postup pri spracovaní 

informácií o krajine pôvodu žiadateľov o udelenie azylu alebo o poskytnutie doplnkovej ochrany na území SR a vzájomná spolupráca medzi odbormi, ktoré 

nahradilo usmernenie ešte z roku 2010. Dané usmernenie bolo spracovnané v súlade s príslušnou legislatívou Európskej únie o azyle, tiež aktuálnou 

Metodológiou EASO o spracovaní informácie o krajine pôvodu (ďalej len „COI“) a aktuálnou Príručkou EASO pre písanie a referencie COI. 

Migračný úrad sa naďalej aktívne zapájal aj do medzinárodnej spolupráce na úseku tvorby správ o krajinách pôvodu pod záštitou EASO, ktoré sú 

používané aj v rámci slovenského azylového konania; konkrétne: kapitola do EASO COI správy o Iraku (socioekonomická situácia) a ako recenzenti správ: 

EASO Afganistan (Bezpečnostná situácia), Irak (Aktéri perzekúcie), Pakistan a Ukrajina. Zamestnanci migračného úradu sú členmi viacerých 

špecializovaných sietí expertov COI v rámci EASO; konkrétne k Somálsku, Afganistanu, Sýrii, Ukrajine, Iraku a Pakistanu. V roku 2018 sa Slovenská 

republika zapojila aj do siete expertov pre medicínske informácie súvisiace s krajinami pôvodu (ďalej len „MedCOI“). 

Migračný úrad participoval na činnosti expertnej skupiny, ktorá pripravovala novú metodológiu EASO pre spracúvania COI, ktorá bola neskôr prijatá na 

úrovni Strategickej sieti EASO pre COI v novembri 2018. Jeden zamestnanec migračného úradu bol vyslaný do Talianska, kde spracúval COI pre potreby 

talianskeho azylového konania a ďalší participoval v pracovnej skupine na revízii školiaceho modulu EASO o COI.  

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.2.8. 

Zabezpečiť zmenové požiadavky IS MIGRA podľa potrieb gestorov systému v závislosti od pridelených finančných prostriedkov 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 neboli predložené žiadne zmenové požiadavky na IS MIGRA. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

 

2.6.3. Zodpovednosť pri realizácii integrácie azylantov a  perspektíve cudzincov s poskytnutou doplnkovou 

ochranou, ktorým sa povolí dlhodobý pobyt  

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

Opatrenie č. 2.6.3.1. 

Podporovať komplexné poradenstvo a asistenciu pri riešení problémov azylantov a cudzincov, ktorým bola poskytnutá doplnková ochrana 
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termín implementácie: Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Úloha sa v roku 2018 priebežne plnila v spolupráci s mimovládnymi organizáciami Marginál pre oblasť stredného a východného Slovenska v partnerstve 

s mimovládnou organizáciou ADRA pre oblasť západného Slovenska, ktoré realizujú integračný projekt SK 2016 AMIF SC2.1/1 „STEP 3“ financovaný z 

AMIF. Hlavným cieľom projektu je komplexná podpora integračného procesu osôb s udelenou medzinárodnou ochranou. Migračný úrad týmto 

organizáciám poskytuje  metodické poradenstvo a ako vecný gestor vykonáva supervíziu projektu.  

Ministerstvo vnútra spolupracuje aj s  o. z.  Pokoj a dobro – pomoc utečencom, ktorý poskytuje integračné služby presídleným asýrskym kresťanom zo 

severného Iraku a s inými mimovládnymi a dobrovoľníckymi organizáciami,  hlavne pri realizácii úloh vyplývajúcich z integrácie osôb s udelenou 

medzinárodnou ochranou, napr. občianske združenie Mareena,  Nadácia Milana Šimečku a ďalšie. 

V roku 2018 prebehli 2 stretnutia neformálnej skupiny s názvom „Platforma pre integráciu“ a to 23. mája 2018 a 11. júla 2018. Pravidelne sa týchto 

stretnutí zúčastňovali organizácie ako Adra, Marginál, Slovenská humanitná rada, Mareena, Pokoj a Dobro – pomoc utečencom, Liga za ľudské práva, 

pracovníci Slovenskej akadémie vied (ďalej len „SAV“) pracujúci v téme migrácie, Medzinárodná organizácia pre migráciu (ďalej len „IOM“) a Nadácia 

Milana Šimečku. V užšom kruhu za účasti organizácii Adra, Marginál, Mareena, Slovenská humanitná rada, Pokoj a dobro – pomoc utečencom sa 

uskutočnilo dňa 26. septembra 2018 stretnutie na tému: Limity pomoci.  

Pre uľahčenie integrácie boli v roku 2018 zabezpečené pre osoby s udelenou medzinárodnou ochranou rôzne druhy kurzov (vodičské, kadernícke, 

kuchárske a iné) a pre deti boli v letnom prázdninovom období zabezpečené letné denné tábory a celodenná starostlivosť v materských školách. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

                                 

2.6.4. Spolupráca v oblasti azylu a migrácie na bilaterálnej a multilaterálnej úrovni 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.4.1. 

Pokračovať v rozvíjaní bilaterálnej a multilaterálnej spolupráce v oblastiach azylu a migácie, najmä s krajinami V4 a Salzburgského fóra  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Od júla 2018 prevzala Slovenská republika na jeden rok predsedníctvo vo V4 a v jeho rámci sa v novembri uskutočnilo stretnutie národných 

kontaktných bodov pre projekt MCRM (Migration Crisis Response Mechanisms) na Štrbskom Plese. Intenzívna spolupráca s V4 prebiehala aj v súvislosti 

s formulovaním stanovísk v oblasti azylu: CEAS. 

V rámci predsedníctva vo V4 ministerstvo vnútra realizovalo 8. októbra 2018 pracovné stretnutie nominovaných expertov krajín V4 a Rakúska 

k spoločnej koordinácii vyslaní do krajín Západného Balkánu. Ďalšou úlohou pre expertnú úroveň V4 bolo analyzovať pozície krajín V4 k návrhu 

nariadenia o Frontex a identifikovať zhodné prvky. 

 

V roku 2018 Slovenská republika taktiež predsedala Salzburskému fóru. Aj na ministerskej konferencii Salzburského fóra dominovala problematika 

migrácie. V tejto súvislosti pripravilo ministerstvo vnútra podklady na ministerskú konferenciu, ktorá sa konala v Bratislave 28. novembra 2018, konkrétne 

na tému novelizovaného návrhu nariadenia o Agentúre Európskej únie pre azyl (ďalej len „EUAA“) s akcentom na úlohy AST. Boli prediskutované aj 

ďalšie aktuálne euroúnijné návrhy (nariadenie o Frontex, návratová smernica). 
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V rámci regionálneho zoskupenia Salzburské fórum, bolo 22. – 23. októbra 2018 organizované stretnutie riaditeľov hraničných polícií krajín 

Salzburského fóra. Pravidelným bodom rokovania a cieľom, je vzájomné informovanie sa o aktuálnej situácii v oblasti nelegálnej migrácie, ako aj o 

aktuálnych trendoch a výzvach jednotlivých krajín v tejto oblasti. V rámci stretnutia bolo identifikovaných niekoľko nových pravdepodobných migračných 

trendov a trás, ktoré bude možné očakávať v nasledujúcich mesiacoch.  

V rámci stretnutia okrem iného navrhla bulharská strana výmenu informácií o používaní dronov. Poľská delegácia informovala o plánovanom 

spoločnom cvičení, ktoré by mohlo byť v roku 2019 alebo 2020 organizované pod ich vedením. Na cvičenie by prizvali všetky krajiny Salzburského fóra, 

ako aj niektoré krajiny Západného Balkánu ako pozorovateľov.  

V nadväznosti na stále pretrvávajúcu prioritu interoperability v oblasti vnútra bol na stretnutí prezentovaný slovenský IS MIGRA (Migrácia a 

medzinárodná ochrana). Zástupcovia krajín Salzburského fóra uvítali túto prezentáciu, pričom niektoré z nich pracujú na vytvorení podobného systému vo 

svojich krajinách. 

Posledným bodom stretnutia bola oblasť boja proti prevádzačstvu, ku ktorej pripravilo slovenské predsedníctvo aj diskusný dokument s návrhmi 

zefektívnenia operatívnej spolupráce. Výsledkom snáh by malo byť preskúmanie existujúcich kanálov na zlepšenie operatívnej spolupráce a výmena 

kontaktov operatívnych pracovníkov v krajinách Salzburského fóra, zároveň s pokračovaním spolupráce v rámci existujúcich platforiem. 

 

Svojou koordinačnou úlohou pri príprave podkladových materiálov i osobnou účasťou na stretnutiach s krajinami V4 a Salzburského fóra sa ministerstvo 

vnútra podieľalo na pokračovaní v rozvíjaní bilaterálnej a multilaterálnej spolupráce v oblastiach azylu a migrácie, najmä s krajinami V4 a Salzburského 

fóra. 

Pokiaľ ide o aktivity v rámci uzavretých memoránd o spolupráci, resp. memoránd o porozumení, menovite Česká republika, Rakúsko, Maďarsko 

a Ruská federácia, v roku 2018 pokračovala, nad rámec spoločných aktivít V4, aktívna spolupráca len s Českou republikou, konkrétne to bola recipročná 

študijná návšteva azylových zariadení v Slovenskej republike a Českej republike, výmena skúsenosti pri tvorbe integračného programu, spoločné regionálne 

školenie, ale aj návšteva na úrovni riaditeľov úradov.  

Téma migrácie (stav nelegálnej migrácie, problémy legálnej migrácie, návrh Európskej komisie o Frontex, podpora V4 pre taliansky projekt v Líbyi) 

bola otvorená na rokovaní ministerky vnútra Slovenskej republiky s ministrom vnútra Českej republiky v rámci spoločného rokovania vlád Slovenskej 

republiky a Českej republiky, 17. septembra 2018 v Košiciach. 

Zástupcovia ministerstva vnútra sa v roku 2018 zúčastnili na základe pozvania zástupcu Slovenskej republiky v Európskej migračnej sieti (ďalej len 

„EMN“) pracovného stretnutia s novinármi. Stretnutie organizovali IOM, ministerstvo práce a Liga za ľudské práva (členovia EMN v Slovenskej republike) 

na tému „Migrácia a integrácia v médiách“. V rámci pracovného stretnutia boli predstavené aktivity Výboru pre predchádzanie a elimináciu rasizmu, 

xenofóbie, antisemitizmu a ostatných foriem intolerancie, ktorého členovia sa taktiež podieľali na vypracovaní príručky pre novinárov ako prezentovať tému 

migrácie v médiách a predchádzať tak nenávistným prejavom.“ 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.4.2. 

Rozvíjať spoluprácu s tretími krajinami v oblasti azylu a migrácie  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 
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2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Ministerstvo vnútra podporuje rozvíjanie spolupráce s tretími krajinami v oblasti azylu a migrácie, či na bilaterálnej úrovni, ale aj v rámci globálneho 

prístupu k migrácii a mobilite (mobilitné partnerstvá) - prioritne s tretími krajinami východnej Európy. Ministerstvo vnútra poskytuje súčinnosť vecným 

útvarom a podporu pri realizácii programov, mobilitných partnerstiev a podobne. 

Na ministerskú konferenciu Salzburského fóra v Bratislave boli prizvaní aj predstavitelia krajín Západného Balkánu a Moldavska, a to za účelom 

vyslania pozitívneho signálu týmto krajinám a potvrdenia záujmu o región. Témou rokovania bola spolupráca pozdĺž západobalkánskej migračnej trasy. 

Ministerstvo vnútra koordinovalo prípravu spoločnej deklarácie, prostredníctvom ktorej ministri potvrdili, že región Západného Balkánu predstavuje 

kľúčového partnera pri riešení súčasných migračných a bezpečnostných problémov v Európskej únii a súhlasili, že je dôležité podporovať ho aj v 

budúcnosti. 

V Bratislave 6. a 7. júna 2018 sa uskutočnilo stretnutie hlavných hraničných splnomocnencov Slovenskej republiky a Ukrajiny. V rámci stretnutia bola 

vyhodnotená situácia na slovensko-ukrajinskej štátnej hranici, pozitívne bolo vyhodnotené plnenie záväzkov vyplývajúcich z bilaterálnych i 

medzinárodných zmlúv týkajúcich sa problematiky štátnych hraníc. Ako kvalitná a efektívna bola hodnotená doterajšia spolupráca v oblasti fungovania 

hranično-splnomocneneckého aparátu, hraničných priechodov na spoločnej štátnej hranici, úroveň operatívnej spolupráce, vzájomnej výmeny analyticko-

štatistických informácií, ako i úroveň spolupráce v oblasti readmisií. Strany pozitívne hodnotili vývoj vzájomnej spolupráce a vyslovili spokojnosť v danej 

oblasti. Bol podpísaný Plán rozvoja spolupráce medzi ÚHCP P PZ a Správou Štátnej pohraničnej služby Ukrajiny na roky 2019 – 2020 s cieľom ďalšieho 

rozvoja a prehĺbenia spolupráce. Obidve krajiny prostredníctvom hranično-splnomocneneckej činnosti udržiavajú a prehlbujú bilaterálne vzťahy, čím 

posilňujú  budovanie integrovanej bezpečnosti na slovensko-ukrajinskej štátnej hranici. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

                        

2.6.5. Aktívne zapájanie sa do medzinárodných procesov zdieľania bremena migrácie ako prejavu solidarity 

 1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.1. 

Zabezpečiť realizáciu tzv. „humanitárneho transferu“ v záchytnom tábore v Humennom v zmysle tripartitnej dohody medzi UNHCR, IOM 

a Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky  

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 sa pokračovalo v plnení úloh, ktoré vyplývajú z dohody medzi vládou Slovenskej republiky, Úradom vysokého komisára OSN pre 

utečencov (ďalej len „UNHCR“) a IOM o humanitárnom transfere utečencov, ktorí potrebujú medzinárodnú ochranu cez Slovenskú republiku. Prebiehalo 

uskutočnenie humanitárneho transferu utečencov a osôb pod ochranou UNHCR, ktorí sú vystavení hrozbe vyhostenia alebo potrebujú medzinárodnú 

ochranu, do ukončenia procesu ich ďalšieho presídlenia do tretej krajiny cez Slovenskú republiku. 

Vláda Slovenskej republiky sa zaviazala zabezpečiť rovnaké podmienky pre život žiadateľom, celkom 250 utečencom a osobám pod ochranou UNHCR 

až do doby ich presídlenia do tretej krajiny, pričom pobyt každej osoby na území Slovenskej republiky neprekročí dobu šiestich mesiacov. 

Na začiatku roka 2018 sa v záchytnom tábore v Humennom (ďalej len „ZT Humenné“) nachádzalo 8 osôb štátnej príslušnosti Somálsko (humanitárny 

transfer z Eritrey a Ukrajiny) a Sudán (humanitárny transfer z Libanonu). Ku dňu 31. decembra 2018 sa nachádzali v ZT Humenné 4 osoby, štátnej 

príslušnosti Sudán. Celkovo bolo od roku 2009 takto prijatých 1047 osôb na územie Slovenskej republiky a 1043 osôb transferovaných z územia Slovenskej 
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republiky. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.2. 

Aktívne sa zapájať do medzinárodných procesov zdieľania bremena migrácie ako prejavu solidarity 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V rámci zdieľania bremena migrácie ako prejavu solidarity sa ministerstvo vnútra v roku 2018 zapájalo do AST, do ktorých boli vysielaní zamestnanci 

ministerstva vnútra – viď. opatrenie č. 2.6.5.3. 

  

Opatrenie sa plní priebežne. 

1.Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.3.  

V rámci prejavu solidarity s krajinami, ktoré sú vystavené nadmernému migračnému tlaku, vysielať expertov do EASO azylových podporných 

tímov 

Termín splnenia: priebežne do 31. decembra 2020 

2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V roku 2018 sa zamestnanci ministerstva vnútra intenzívne zapájali do AST pôsobiacich v Grécku, Taliansku, na Cypre a v Bulharsku. Celkovo sa 

realizovalo 17 vyslaní, každé v trvaní v priemere šesť týždňov, pričom zamestnanci ministerstva vnútra odpracovali v AST v roku 2018 takmer 600 

osobo/dní (273 v Taliansku, 199 v Grécku, 120 na Cypre a 7 v Bulharsku).  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

  
 
 
2.7. Inštitucionálne zabezpečenie 
 

2.7.1 Inštitucionálne zabezpečenie v záujme posilnenia koordinácie a riadenia Migračnej politiky Slovenskej 

republiky 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.7.1.1. 

Posúdiť možnosti posilnenia koordinácie a riadenia Migračnej politiky Slovenskej republiky,  najmä formou posilnenia postavenia a činnosti 

Riadiaceho výboru pre migráciu a integráciu cudzincov ako hlavného koordinačného, medziinštitucionálneho, odborného a iniciatívneho orgánu 

zabezpečujúceho plnenie úloh vyplývajúcich z Koncepcie Migračnej politiky Slovenskej republiky a z Integračnej politiky Slovenskej republiky 

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 
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 2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

V priebehu roka sa uskutočnili tri rokovania Riadiaceho výboru pre migráciu a integráciu cudzincov na území Slovenskej republiky (ďalej len „RV“); 

13. marca 2018, 8. júna 2018, 11. októbra 2018. Na rokovaniach sa pravidelne diskutoval vývoj migrácie a azylu v Slovenskej republike, ako aj na úrovni 

Európskej únie; aktuálny stav rokovaní reformy CEAS a s tým súvisiace legislatívne zmeny v podmienkach Slovenskej republiky; aktuálny stav prípravy 

štátneho integračného programu; a iné. 

Na rokovaniach sa členovia RV svojimi príspevkami aktívne zapájali do diskusie, čím sa potvrdila dôležitosť rokovaní RV ako platformy na výmenu 

odborných informácií v oblasti migrácie. Sekretariát RV spracoval zo zasadnutí závery a pravidelne komunikoval s jednotlivými členmi RV.  

Zástupcovia ministerstva vnútra sa zúčastňovali na pracovných stretnutiach, seminároch a aktivitách, ktoré boli organizované mimovládnymi 

organizáciami a štátnymi orgánmi a inštitúciami pôsobiacimi v oblasti azylu, migrácie a integrácie cudzincov v Slovenskej republike. Ich cieľom je riešiť 

aktuálne problémy migračnej krízy v oblasti integrácie cudzincov v Slovenskej republike, najmä skupín zraniteľných osôb, na úrovni viacerých 

zainteresovaných subjektov, či už zo sféry bezpečnostných štátnych orgánov, ktoré ako prvé prichádzajú do styku s cudzími štátnymi príslušníkmi 

migrujúcimi na naše územie, alebo zo sféry iných štátnych orgánov (oblasť zamestnanosti, podnikateľského prostredia, zdravotníctva, kultúry, športu, 

školstva, sociálnych služieb a pod.). Podporuje sa odborný dialóg o integrácii týchto osôb v Slovenskej republike a súčasne sa tak vytvára  širokospektrálny 

pohľad na danú problematiku, ako aj informovanosť jednotlivých subjektov o činnosti iných organizácii alebo inštitúcií. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhovaná úloha, 

gestor implementácie a 

termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.7.1.2. 

V rámci Riadiaceho výboru pre migráciu a integráciu cudzincov vypracovať aktualizáciu Migračnej politiky Slovenskej republiky na ďalšie 

obdobie po roku 2020  

Termín splnenia: do 31. decembra 2020 

 2. Aktuálny stav plnenia    

úlohy a vyhodnotenie: 

 

Opatrenie sa priebežne plní a bude v rámci RV vypracovaná v roku 2019. 

 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020  

Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky 

2.1. Migračná politika v kontexte členstva Slovenskej republiky v Európskej únii 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.1.1. 

V rámci pracovnej skupiny na vysokej úrovni pre azyl a migráciu systematicky podporovať implementáciu Globálneho prístupu k migrácii, 

predovšetkým vo vzťahu k oblastiam susediacim s Európskou úniou. Pri zohľadnení záujmov, kapacitných a finančných možností 

Ministerstva zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky podporovať priamu účasť na realizácii jednotlivých nástrojov 

globálneho prístupu, najmä tzv. migračných misií Európskej únie. 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Ministerstvo zahraničných vecí sa pravidelne zúčastňuje na zasadnutiach HLWG pre azyl a migráciu, kde podporuje implementáciu Globálneho 

prístupu k migrácii, najmä zapojenie Slovenskej republiky do mobilitných partnerstiev s krajinami Východného partnerstva. 

  

Opatrenie sa priebežne plní.  

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.1.2. 

V rámci pracovnej skupiny na vysokej úrovni pre azyl a migráciu systematicky podporovať iniciatívu „Budovanie migračných partnerstiev / 

Pražský proces“. Byť nápomocný gestorovi (Ministerstvu vnútra Slovenskej republiky) pri formulovaní pozícií Slovenskej republiky vo 

vzťahu k budúcnosti a realizácii iniciatívy.  

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Zástupca ministerstva zahraničných vecí sa aj v roku 2018 pravidelne zúčastňoval zasadnutí HLWG, v spolupráci so zástupcami ministerstva 

vnútra a Stálym zastúpením Slovenskej republiky pri Európskej únii pomáhal pripravovať pozície a stanoviská k jednotlivým bodom agendy vrátane 

Pražského procesu. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  
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2.2. Legálna migrácia 

 
2.2.1. Zefektívnenie procesu vydávania víz a povolení na pobyt prostredníctvom zlepšenia koordinácie činnosti 

medzi zastupiteľskými úradmi a príslušnými oddeleniami cudzineckej polície s využitím informačných 

a komunikačných technológií a cez priebežné zlepšovanie jazykovej vybavenosti úradníkov v rámci cudzineckej 

polície, ktorí prichádzajú do priameho kontaktu s cudzincami 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.1.1. 

Zlepšiť vzájomnú koordináciu a zefektívniť proces vydávania víz a povolení na pobyt (napr. vytváraním spoločných vízových centier v štátoch 

Schengenu) prostredníctvom informačných a komunikačných technológií (N-VIS) a priamej komunikácie medzi zastupiteľskými úradmi 

Slovenskej republiky a Úradom hraničnej a cudzineckej polície Prezídia Policajného zboru s využitím outsourcingu  (externého poskytovateľa 

služieb) vo vybraných štátoch mimo Schengenu. 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

K zefektívneniu procesu udeľovania víz je určený informačný systém N-VIS, ktorý v plnom rozsahu spĺňa požiadavky schengenského acquis. 

Prostredníctvom N-VIS je v rozhodovacom procese udeľovania víz zabezpečené priame pripojenie jednotlivých ZÚ SR s Centrálnym vízovým orgánom 

ÚHCP P PZ. V roku 2018 bol na N-VIS pripojený ZÚ SR v Abu Dhabi, čím bola rozšírená možnosť podania žiadosti o vízum o Spojené arabské emiráty. V 

súčasnom období je na N-VIS pripojených 51 ZÚ SR a generálnych konzulátov Slovenskej republiky (ďalej len „GK SR“), ktoré zabezpečujú vízovú 

agendu (Abu Dhabi, Ankara, Astana, Atény, Bangkok, Bejrút, Belehrad, Berlín, Brazília, Buenos Aires, Bukurešť, Canberra, Dillí, Dublin, Hanoj, Havana, 

Istanbul, Jakarta, Káhira, Kuvajt, Kyjev, Londýn, Madrid, Mexiko, Minsk, Moskva, Nairobi, New York, Nikózia, Ottawa, Paríž, Peking, Praha, Pretória, 

Priština, Sankt Peterburg, Sarajevo, Skopje, Sofia, Soul, Šanghaj, Taipei, Taškent, Teherán, Tel Aviv, Tokio, Užhorod, Varšava, Viedeň, Washington, 

Záhreb). 

 

Jednou z foriem zefektívnenia procesu je vydávanie víz v zastúpení, ktoré je štandardnou formou spolupráce medzi členskými štátmi Európskej únie a 

uskutočňuje sa na základe bilaterálnych dohôd o zastupovaní vo vízovom konaní. Slovenská republika doposiaľ uzavrela dohody o zastupovaní vo vízovom 

konaní s pätnástimi členskými štátmi Európskej únie. Zmluvnými partnermi sú Belgicko, Česko, Litva, Lotyšsko, Holandsko, Maďarsko, Nemecko, Poľsko, 

Portugalsko, Rakúsko, Slovinsko, Švédsko, Španielsko, Švajčiarsko a Taliansko. Slovenská republika je týmito členskými štátmi zastupovaná v 62 

krajinách. Slovenská republika recipročne zastupuje 6 členských štátov v 7 krajinách. Od 1. marca 2018 došlo k rozšíreniu zastupovania Slovenskej 

republiky Maďarskom na ZÚ Maďarska v Ekvádore (Quito) a v r. 2018 bola uzavretá Dohoda medzi ministerstvom zahraničných vecí a Ministerstvom 

zahraničných vecí Holandského kráľovstva o zastupovaní vo vízovom konaní, na základe ktorej Holandsko zastupuje Slovenskú republiku od 1. februára 

2018 pri vydávaní víz na svojich ZÚ v Mali (Bamako), Katare (Doha), Senegale (Dakar) a Suriname (Paramaribo). Zároveň v roku 2018 pokračovala 

intenzívna diplomatická komunikácia s Francúzskom za účelom uzavretia novej dohody o zastupovaní vo vízovom konaní v 16 štátoch. Technické 

rokovania boli koncom roka ukončené po tom, čo francúzska strana informovala, že z technických príčin nedokáže zabezpečiť vykonávanie dohody v súlade 

s požiadavkami Slovenskej republiky. V r. 2018 začala Slovenská republika rokovať s Maďarskom o rozšírení nášho zastupovania na ZÚ Maďarska 

v Singapure.  

 



 

32 

 

V roku 2018 bola uzatvorená zmluva na poskytovanie služieb pri zbere údajov a žiadostí o víza so spoločnosťou VF Worldwide Holdings Ltd. 

(pôsobiaca pod obchodným názvom VFS Global), na základe ktorej v decembri 2018 začali v 10 štátoch sveta (Rusko, Čína, India, Kazachstan, Bielorusko, 

Palestína, Spojené arabské emiráty, Kuvajt, Turecko, Egypt) poskytovať služby pri zbere žiadostí o slovenské víza vízové centrá VFS Global v 35 mestách 

(Peking, Kanton, Čeng-tu, Šen-jang, Šanghaj, Dillí, Bangalúre, Mumbai, Astana, Almaty, Gaza, Ramalláh, Minsk, Gomel, Moskva, Vladivostok, 

Chabarovsk, Omsk, Krasnojarsk, Irkutsk, Novosibirsk, Nižnij Novgorod, Voronež, Saratov, Kazaň, Krasnodar, Rostov na Done, St. Peterburg, 

Archangeľsk, Kuvajt City, Abu Dhabí, Dubaj, Ankara, Antalya, Istanbul, Izmir, Káhira, Alexandria).   

 

 Opatrenie sa priebežne plní.  

 

 

2.2.6.  Podpora prijímania ekonomických migrantov, zamestnávania migrantov z tretích krajín v súlade 

s potrebami národného hospodárstva a trhu práce s dôrazom na prijímanie a zamestnávanie vysokokvalifikovaných 

zamestnancov, vedeckých pracovníkov a ďalších kvalifikovaných migrantov 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.6.1. 

V komunikácii s Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky identifikovať možné oblasti spolupráce s potenciálom 

napomôcť  mobilite domácej a zahraničnej pracovnej sily v závislosti od potrieb národného trhu práce. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Vzhľadom na prípady nelegálnej práce občanov krajín Západného Balkánu (predovšetkým Srbska a Bosny a Hercegoviny) v závodoch 

spoločností so sídlom v Slovenskej republike a z nich vyplývajúcich negatívnych konzekvencií, boli v spolupráci s ministerstvom práce pripravené 

inštrukcie týkajúce sa zamestnávania v Slovenskej republike s podrobnými pokynmi pre tých, ktorí by chceli prísť na územie Slovenskej republiky 

(zverejnené na web stránke). 

Minister práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podpísal s ministrom práce, zamestnanosti, otázok vojnových veteránov 

a sociálnych vecí Srbskej republiky v roku 2017 Protokol o spolupráci v oblasti práce a zamestnávania medzi Slovenskou republikou a Srbskom, 

ktorý rieši potláčanie nelegálneho zamestnávania zahraničných pracovníkov, a tiež vytvorenie vhodných pracovných podmienok a sociálneho 

zabezpečenia občanom Srbska na území Slovenskej republiky. Ministerstvo práce vytlačilo informačný leták, ktorý v súčasnosti v papierovej aj 

digitálnej forme distribuujú príslušné inštitúcie obidvoch krajín.  

 

Ministerstvo práce vypracovalo v oblasti zamestnávania občanov tretích štátov dokument: Stratégia pracovnej mobility cudzincov v Slovenskej 

republike – prvý medzirezortný strategický dokument, schválený uznesením vlády SR č. 473 z dňa 10. októbra 2018. Zámerom stratégie je zrýchliť 

a zjednodušiť proces prijímania občanov tretích krajín na nedostatkové profesie v okresoch, kde je nezamestnanosť pod 5 % = ide o riadenú 

a regulovanú legálnu pracovnú mobilitu. Stratégia obsahuje 23 krátkodobých mimoriadných opatrení, ktoré prijmeme v rokoch 2019-2020, a 27 

dlhodobých opatrení, ktoré sa budú postupne prijímať od roku 2019 s výhľadom do roku 2030. Z krátkodobých opatrení je jedno z najpodstatnejších 

skrátenie lehoty na udelenie prechodného pobytu na účel zamestnania pri nedostatkových profesiách z 90 dní na najviac 30 dní. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  
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1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie  č. 2.2.6.2. 

Zabezpečovanie administratívnych úkonov konzulárnymi pracovníkmi na jednotlivých zastupiteľských úradoch Slovenskej republiky, spojených 

s prijímaním žiadostí o povolenie pobytu cudzincov za účelom zamestnania v Slovenskej republike. Monitorovanie problematiky mobility 

pracovnej sily, resp. pracovného prisťahovalectva a sprostredkúvanie získaných informácií jednotlivým inštitúciám v Slovenskej republike. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Podľa zákona o pobyte cudzincov ZÚ SR a GK SR prijímajú žiadosti o povolenie pobytu na území Slovenskej republiky za vymedzeným účelom 

podľa tohto zákona, vrátane zamestnania v Slovenskej republike. ZÚ SR v rámci kompletizácie žiadostí vykonávajú pohovory so žiadateľmi, z 

ktorých vyhotovujú záznamy určené na rozhodovanie OCP PZ o povolení alebo zamietnutí povolenia na pobyt v Slovenskej republike. V rámci 

výkonu pobytovej agendy, miestnej schengenskej spolupráce a ďalších dostupných informácií získaných v tretích krajinách, ZÚ SR monitorujú 

problematiku mobility pracovnej sily a vo svojej spravodajskej činnosti spracúvajú informácie pre ústredie, ÚHCP P PZ a v prípade potreby ďalším 

inštitúciám štátnej správy Slovenskej republiky.  

Opatrenie sa priebežne plní.  

 

 

2.2.10. Zameranie sa na kontrolu predkladaných dokladov a odhaľovanie falzifikátov a aktívne zapájanie sa Úradu 

pre Slovákov žijúcich v zahraničí a konzulárnych úradov Slovenskej republiky do tohto procesu 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.10.1. 

Aktívne zapojiť konzulárne úrady Slovenskej republiky do procesu zameraného na kontrolu predkladaných dokladov a odhaľovanie falzifikátov 

s využitím  e-systému  Ministerstva vnútra Slovenskej republiky  iFADO. 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

       Diplomatickí zamestnanci ZÚ SR zabezpečujúci výkon konzulárnej agendy majú prístup na iFADO (intranet false and authentic documents online), 

ktorý využívajú pri výkone vízovej a pobytovej agendy v prípade pochybnosti o pravosti dokladu. V rámci pravidelných predvýjazdových konzulárnych 

školení sa zamestnanci vysielaní na ZÚ SR zúčastňujú školení na Kriminalistickom a expertíznom ústave PZ, ktoré je venované otázkam falšovania 

cestovných dokladov a verejných listín a zároveň sú upozorňovaní na potrebu využívať systém iFADO. ZÚ SR sú zároveň vybavené základným vybavením 

(UV lampa, lupa s prisvietením) na kontrolu pozmeňovaných cestovných dokladov a falzifikátov.  
Kontrola predkladaných dokladov pri prijímaní žiadostí o udelenie víz alebo povolenia na pobyt v Slovenskej republike je súčasťou postupov, ktoré 

súvisia s výkonom týchto agend, nakoľko bez platného cestovného dokladu nie je možné v konaní o žiadosti pokračovať. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  
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2.2.15. Vytváranie informačno-konzultačných centier pre migrantov, a to aj v krajinách ich pôvodu, na zlepšenie 

ich prístupu k informáciám o vstupe a pobyte, životných a pracovných podmienkach prostredníctvom imigračných 

portálov, internetových (viacjazyčných) stránok zainteresovaných rezortov a aktívne zapájanie Úradu pre Slovákov 

žijúcich v zahraničí a konzulárnych úradov Slovenskej republiky do tejto problematiky 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.15.1. 

Prostredníctvom zastupiteľských úradov Slovenskej republiky resp. konzulárnych úradov Slovenskej republiky (konzulárnych oddelení 

veľvyslanectiev a generálnych konzulátov) zlepšiť predpríchodovú informovanosť migrantov poskytovaním informácií o vstupe a pobyte, 

životných a pracovných podmienkach v Slovenskej republike (s využitím internetových stránok zastupiteľských úradov Slovenskej republiky, 

Ministerstva zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky a príslušných inštitúcií v Slovenskej republike). 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Problematika migrantov sa do činnosti konzulárnych orgánov premieta len okrajovo. V prípade ZÚ SR sa s ňou stretávajú predovšetkým konzulárni 

zamestnanci pri vybavovaní agendy žiadostí o prechodný pobyt v Slovenskej republike, prípadne agendy Slovákov žijúcich v zahraničí. Konzulárni 

pracovníci v rámci spomínaných agend poskytujú cudzincom informácie o právach cudzincov pobývajúcich v Slovenskej republike na základe povolenia na 

pobyt či osvedčenia Slováka žijúceho v zahraničí. Informácie čerpajú z dostupných podkladov poskytnutých IOM Bratislava ako v elektronickej, tak 

printovej verzii. Na ZÚ SR boli pre prípadných záujemcov o podrobnejšie informácie zaslané publikácie IOM, ktoré približujú problematiku vstupu a 

pobytu cudzincov a možností ich integrácie v Slovenskej republike.  

 

Ministerstvo zahraničných vecí prispieva k plneniu tejto úlohy aj prostredníctvom adaptačného a atestačného vzdelávania zamestnancov ministerstva 

zahraničných vecí ako aj prednáškovou a lektorskou činnosťou na akademickej pôde. Otázky práv migrantov v Slovenskej republike sú súčasťou 

predvýjazdovej konzulárnej prípravy, ktorej sa zúčastňujú budúci konzulárni zamestnanci ZÚ SR pred ich vyslaním na diplomatické a konzulárne úrady. V 

r. 2018 absolvovalo skupinovú prípravu 24 zamestnancov rezortu vysielaných na pracovnú pozíciu konzula (17) a zastupujúceho konzula (7) a individuálnu 

konzulárnu prípravu 7 zamestnancov vysielaných na posty konzulov či zastupujúcich konzulov mimo plán rotácie. Ďalších 34 zamestnancov rezortu 

absolvovalo školenie v rámci atestačného vzdelávania. 
 

 Opatrenie sa priebežne plní.     
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2.4. Nelegálna migrácia, návraty a obchodovanie s ľuďmi  

 
2.4.1. Rozvíjanie  spolupráce v záujme boja proti nelegálnej migrácii s krajinami Európskej únie, krajinami   

pôvodu a tranzitu v rámci globálneho prístupu k migrácii 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.1.1. 

Poskytovať príslušným orgánom Slovenskej  republiky spoluprácu a potrebnú súčinnosť v procese prípravy a uzatvárania readmisných dohôd so 

štátmi, ktorých občania sa pokúšajú o nelegálny vstup na územie  Slovenskej republiky. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

V rámci mandátu zakotveného v Pravidlách pre uzatváranie medzinárodných zmlúv a zmluvnú prax schválených uznesením vlády Slovenskej republiky 

č.743/2009 z 21.októbra 2009, ministerstvo zahraničných vecí zabezpečuje prípravu, prerokovávanie, dojednávanie, uzatváranie a vykonávanie zmlúv 

vrátane ukončovania ich platnosti. Od roku 2013 participovalo ministerstvo zahraničných vecí pri uzatvorení vykonávacích protokolov medzi vládou 

Slovenskej republiky a vládami jednotlivých krajín k uzatvoreným readmisným dohodám medzi Európskymi spoločenstvami/Európskou úniou a 

Macedónskom, Gruzínskom a Bosnou a Hercegovinou, ktoré nadobudli platnosť v roku 2015 (Macedónsko) a v roku 2016 (Bosna a Hercegovina, 

Gruzínsko). Aktuálne sú rozpracované vykonávacie protokoly k readmisným dohodám s Ukrajinou a Tureckom.  

 

Ministerstvo zahraničných vecí v rámci svojich kompetencií participuje v procese prípravy a uzatvárania vykonávacích protokolov k readmisným 

dohodám uzatvorených medzi Európskymi spoločenstvami/Európskou úniou a jednotlivými krajinami. V súčinnosti s ministerstvom vnútra, ktoré je 

gestorom protokolov podľa zákona č.575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov, 

ministerstvo zahraničných vecí koordinuje proces prípravy, prerokovávania a uzatvárania týchto medzinárodnoprávnych dokumentov.  

Opatrenie sa priebežne plní.  

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.1.2. 

Monitorovať situáciu v zahraničí z hľadiska rizika vzniku zvýšenej migrácie.  

Termín splnenia: priebežne  

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

ZÚ SR v štátoch mimo Európskej únie a Schengenu v priebehu roka 2018 na základe aktualizovanej požiadavky Oddelenia analýzy rizík a štatistík 

Úradu hraničnej a cudzineckej polície Prezídia Policajného zboru (ďalej len „OARK ÚHCP P PZ“) v rámci plnenia úloh vyplývajúcich z členstva 

Slovenskej republiky v Európskej únii v oblasti spolupráce s agentúrou Frontex podľa novelizovanej inštrukcie R KONZ č.3/2016 účinnej od 01. januára 

2017 monitorovali situáciu v oblasti migrácie, najmä migračné a bezpečnostné riziká. Informácie o konkrétnych prípadoch, vývojových trendoch a rizikách 

nelegálnej migrácie a prevádzačstva boli pravidelne zasielané OARK ÚHCP P PZ, ústrediu ministerstva zahraničných vecí a v prípade potreby ďalším 

inštitúciám štátnej správy Slovenskej republiky. Téma nelegálnej migrácie je zároveň súčasťou stretnutí v rámci miestnej schengenskej spolupráce a bola 

taktiež predmetom pravidelného spravodajstva ZÚ SR formou štandardných telegramov a flashových správ. 

S cieľom koordinácie agendy migrácie aj naďalej prebiehali stretnutia Task Force pre migráciu (TFM – pozostávajúca z predstaviteľov jednotlivých 

odborov ministerstva zahraničných vecí, pod vedením veľvyslanca so špeciálnym poslaním pre migráciu); ako vnútrorezortný orgán na výmenu informácií 
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a interdisciplinárne otázky migračnej agendy. ZÚ SR na pravidelnej báze informovali počas roka 2018 ústredie o aktuálnom vývoji v rámci migračnej 

agendy v štátoch svojej akreditácie. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  

 

  2.4.2. Vykonávanie bezpečnostných previerok cudzincov (žiadateľov o udelenie víz), zameraných na overenie    

                                   pozvania alebo udelenie pobytu 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.2.1. 

Prostredníctvom zastupiteľských úradov Slovenskej republiky a Úradu hraničnej a cudzineckej polície - Centrálneho vízového orgánu vykonávať 

povinné bezpečnostné previerky cudzincov (žiadateľov o udelenie víz) zamerané na overenie pozvania alebo udelenie pobytu. 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

ZÚ SR podľa ustanovenia §16 ods. 2 zákona o pobyte cudzincov môžu udeliť schengenské vízum len po predchádzajúcom súhlasnom stanovisku 

Centrálneho vízového orgánu UHCP P PZ, ktorý vykoná požadovanú previerku žiadateľa (databáza VIS, SIS, konzultácie s vízovými orgánmi iných krajín 

Schengenu). V súlade s §16 ods. 1 vyššie citovaného zákona udelenie schengenského víza môže byť podmienené predložením pozvania overeným 

policajným útvarom, ktoré je v prípade pochybností ohľadom vízového cudzinca využívané najmä v štátoch so zvýšeným rizikom nelegálnej migrácie. ZÚ 

SR naďalej pravidelne prostredníctvom ÚHCP P PZ vykonávajú previerky ubytovania, vstupu do schengenského priestoru i jeho opustenia vízovým 

cudzincom po využití víza. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  

 

  2.4.3.  Zvyšovanie všeobecnej informovanosti prostredníctvom informačných kampaní o  nelegálnej práci,     

                                   prevádzačstve, obchodovaní s ľuďmi, o možných rizikách pracovnej migrácie i možnostiach pomoci 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č.  2.4.3.1. 

Prostredníctvom zastupiteľských orgánov Slovenskej republiky resp. konzulárnych úradov Slovenskej republiky (konzulárnych oddelení 

veľvyslanectiev a generálnych konzulátov) sa podieľať na zvyšovaní všeobecnej informovanosti o nelegálnej práci, prevádzačstve, obchodovaní 

s ľuďmi, možných rizikách pracovnej migrácie a možnostiach pomoci.  

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

ZÚ SR pravidelne v krajinách svojho pôsobenia monitorujú a hodnotia migračné riziká a fenomény, ktoré ich ovplyvňujú a v rámci spravodajskej 

činnosti informujú o zistených skutočnostiach ústredie. Podobne je monitorovaná problematika OSĽ, pričom na ZÚ SR, na ktorých sú vysielaní policajní 

pridelenci, konzulárne pracoviská s nimi úzko spolupracujú pri zisťovaní potrebných informácií a pri pomoci a repatriácii v konkrétnych prípadoch. 

Problematika nelegálnej práce migrantov, prevádzačstva a pomoci obetiam OSĽ je súčasťou programu predvýjazdovej konzulárnej prípravy 
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diplomatických zamestnancov vysielaných na konzulárne posty ZÚ SR. Príslušné školenia zabezpečujú odborní lektori IOM Bratislava, Slovenskej 

katolíckej charity a ministerstva vnútra. V roku 2018 sa školenia k otázkam migrácie a pomoci obetiam OSĽ zúčastnilo 24 zamestnancov rezortu 

vysielaných na pracovnú pozíciu konzula a zastupujúceho konzula. Ďalších 34 zamestnancov rezortu absolvovalo školenie v rámci atestačného 

vzdelávania. 

 

 Opatrenie sa priebežne plní.   

2.4.6. Prijímanie opatrení na zvýšenie bezpečnosti ochrany dokladov a zavádzanie technických prostriedkov na    

odhaľovanie ich pozmeňovania a falšovania 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.4.6.1. 

Pokračovať v realizácii školení vysielaných konzulov a technicky zabezpečiť prijímanie opatrení na zvýšenie bezpečnosti ochrany dokladov 

a zavádzanie technických prostriedkov na odhaľovanie ich pozmeňovania a falšovania. 

Termín splnenia:  priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Súčasťou opatrení súvisiacich s prípravou zamestnancov ministerstva zahraničných vecí vysielaných na konzulárne posty na ZÚ SR je aj predvýjazdová 

konzulárna príprava. Do jej programu je zaradené aj školenie účastníkov v oblasti odhaľovania falšovania a pozmeňovania dokladov a listín, lektorsky 

zabezpečované expertmi Kriminalistického a expertízneho ústavu PZ. ZÚ SR sú vybavené základnou technikou na posudzovanie pozmeňovania dokladov a 

listín (UV lampy, lupa s prisvietením). Na GK SR v Užhorode pôsobia policajní poradcovia policajného riaditeľstva v Sobranciach, vykonávajúci 

posudzovanie falzifikátov cestovných dokladov a neoprávnených zásahov do nich. 

Opatrenie sa priebežne plní.  

                                       

2.5. Ochrana hraníc   

2.5.1. Vydávanie biometrických víz prostredníctvom vízového informačného systému a posilňovanie spolupráce 

medzi konzulárnymi úradmi členských štátov Európskej únie 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.5.1.1. 

V spolupráci so zastupiteľskými úradmi Slovenskej republiky a Úradu hraničnej a cudzineckej polície - Centrálnym vízovým orgánom zabezpečiť 

vydávanie biometrických víz prostredníctvom vízového informačného systému (VIS) a v rámci miestnej schengenskej spolupráce konzulov 

v zahraničí zároveň posilňovať spoluprácu medzi konzulárnymi úradmi členských štátov Európskej únie.    

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

 

Úloha v časti vydávania biometrických víz splnená, v časti miestnej schengenskej spolupráce je plnená priebežne. Všetky ZÚ SR poverené výkonom 
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plnenia opatrení: vízovej agendy sú vybavené snímačmi odtlačkov prstov a vydávajú len biometrické víza (snímanie daktyloskopických odtlačkov od žiadateľov o víza je 

vykonávané v súlade so schengenským vízovým kódexom). V tretích štátoch mimo Európskej únie a Schengenu sa diplomatickí zamestnanci ZÚ SR 

poverení výkonom konzulárnej agendy pravidelne zúčastňujú na stretnutiach miestnej schengenskej spolupráce, organizovaných spravidla európskymi 

delegáciami v prípade jej zastúpenia v príslušnom štáte. V rámci stretnutí miestnej schengenskej spolupráce sú vymieňané vzájomné poznatky z vízovej 

oblasti potrebné k minimalizácii migračných rizík, poznatky o cestovných dokladoch, harmonizujú sa podporné doklady predkladané k žiadostiam o 

udelenie schengenského víza podľa miestnych podmienok a pod. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.   

 

2.6. Medzinárodná ochrana, migrácia a rozvoj 

2.6.5. Aktívne zapájanie sa do medzinárodných procesov zdieľania bremena migrácie (relokácia, presídľovacie   

aktivity) 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

V rámci zapájania sa do procesu presídľovania cudzincov z tretích krajín formou transferu s časovo obmedzenou dĺžkou pobytu na území 

Slovenskej republiky: 

Opatrenie č. 2.6.5.1. 

Zabezpečovanie administratívnych úkonov konzulárnymi pracovníkmi na jednotlivých zastupiteľských úradov Slovenskej republiky, spojených 

s presídľovaním cudzincov. Monitorovanie a analyzovanie situácie, týkajúcej sa možnej migrácie zo štátu pôsobnosti. Zasielanie informácií 

súvisiacich s uvedenou agendou z krajiny pôsobnosti do ústredia, ako aj ďalším príslušným inštitúciám v Slovenskej republike. Udržiavanie 

pracovných kontaktov s Medzinárodnou organizáciou pre migráciu (IOM) a Úradom vysokého komisára OSN pre utečencov  (UNHCR) v krajine 

pôsobnosti a v Slovenskej republike. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Odpoveď uvedená pri opatrení č. 2.6.5.4. 

Opatrenie sa priebežne plní.  

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.2. 

V koordinácii s migračným úradom Ministerstva vnútra Slovenskej republiky personálne pokrývať účasť Slovenskej republiky na zasadnutiach 

UNHCR a IOM. Počas zasadnutí aktívne komunikovať pozície a aktivity Slovenskej republiky v oblasti presídľovania, ktoré  Slovenská republika 

vníma ako svoj hlavný príspevok pri rozdeľovaní bremena migrácie medzi členskými krajinami Európskej únie. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia  

Účasť Slovenskej republiky na zasadnutiach UNHCR a IOM v Ženeve personálne pokrývalo ministerstvo zahraničných vecí prostredníctvom zástupcov 
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(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

Odboru OSN a medzinárodných organizácií a Stálej misie Slovenskej republiky pri OSN v Ženeve a v spolupráci s migračným úradom. Zástupcovia 

Slovenskej republiky sa zúčastnili zasadnutí Stáleho výboru UNHCR (marec, jún, september 2018), Výkonného výboru (EXCOM) UNHCR (október 2018) 

a tiež zasadnutia Rady IOM (november 2018). Počas zasadnutí boli vo vzťahu k vedeniu týchto organizácií aktívne komunikované stanoviská Slovenskej 

republiky v oblasti presídľovania. Zástupcovia Slovenskej republiky sa zúčastnili aj voľby nového generálneho riaditeľa IOM v júni 2018 a delegáti 

ústredia, Stála misia Slovenskej republiky pri OSN v Ženeve a migračný úrad sa tiež zúčastnili všetkých 6 kôl formálnych konzultácií ku Globálnemu rámcu 

pre utečencov, ktoré v období február – júl 2018 organizoval v Ženeve UNHCR.  

 

Opatrenie sa priebežne plní.   

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.3. 

V rámci rokovaní na úrovni Európskej únie k problematike migrácie a azylu dôsledne presadzovať dlhodobú pozíciu Slovenskej republiky, t.j. 

presídľovanie osôb z tretích krajín musí brať do úvahy kapacitné možnosti daného členského štátu a musí byť realizované výlučne na dobrovoľnej 

báze. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Migrácia aj naďalej predstavuje jednu z hlavných tém v agende Európskej únie. Slovenská republika dlhodobo akcentuje svoje pozície smerom k 

migračnej kríze s dôrazom na prevenciu, ochranu vonkajších hraníc, spoluprácu s tretími štátmi a boj proti prevádzačom. Diskusie na pôde Európskej únie 

ohľadne reformy CEAS v 2018 a solidarity pre najviac postihnuté členské štáty na vonkajších hraniciach už neboli zamerané len na otázku povinného 

prerozdeľovania, napr. rakúske predsedníctvo v Rade EÚ prišlo s konceptom tzv. povinnej solidarity (s možnosťou poskytnutia v rôznych formách). 

Predstavitelia Slovenskej republiky vystupovali na rokovaniach na úrovni Európskej únie v súlade s dlhodobo známymi pozíciami, t.j. akceptovať 

prerozdeľovanie (relokácie) jedine na dobrovoľnej báze. Tento postoj zo strany slovenských predstaviteľov ostal jasne zachovaný aj v roku 2018 počas 

maltského predsedníctva v Rade EÚ a estónskeho predsedníctva v Rade EÚ, taktiež aj v roku 2018 počas bulharského a rakúskeho predsedníctva v Rade 

EÚ, a pokračuje aj v roku 2019 počas rumunského predsedníctva v Rade EÚ. 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.4. 

Zabezpečovanie administratívnych úkonov konzulárnymi pracovníkmi na jednotlivých zastupiteľských úradov v členských štátoch Európskej 

únie, spojených s presídľovaním migrantov do Slovenskej republiky. Udržiavanie pracovných kontaktov s príslušnými inštitúciami v štáte 

pôsobnosti ako aj v Slovenskej republike, monitorovanie a analyzovanie situácie. Súčinnosť pri vzájomných výmenách informácií medzi štátom 

pôsobenia a Slovenskou republikou. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Spoločná odpoveď k plneniu opatrení č. 2.6.5.1 a 2.6.5.4. ZÚ SR aj naďalej v roku 2018 na žiadosť migračného úradu resp. v spolupráci s inými vecne 

príslušnými úradmi v Slovenskej republike poskytovali súčinnosť pri presídľovaní cudzincov do Slovenskej republiky a zabezpečovali vystavenie víz pre 

dotknuté osoby. ZÚ SR v krajinách s potenciálnymi migračnými rizikami priebežne monitorujú a analyzujú situáciu, ako je uvedené pri plnení opatrenia č. 

2.4.1.2. V prípade potreby sú ZÚ SR pripravené poskytnúť súčinnosť pri komunikácii migračného úradu  s medzinárodnými organizáciami a migračnými 
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úradmi v štátoch ich pôsobnosti. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.    
1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.5.5. 

V závislosti od praktickej náplne činnosti Európskeho podporného úradu pre azyl poskytovať súčinnosť zástupcom Slovenskej republiky v jeho 

orgánoch (migračný úrad Ministerstva vnútra Slovenskej republiky) pri formulovaní stanovísk Slovenskej republiky zohľadňujúc 

zahraničnopolitické záujmy Slovenskej republiky (poskytovať podnety pre ďalšie smerovanie azylovej politiky Európskej únie). 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Podľa poznatkov dostupných konzulárnemu odboru ministerstva zahraničných vecí, v roku 2018 neboli ZÚ SR požiadané o poskytnutie súčinnosti v 

prospech zástupcov Slovenskej republiky v EASO. V prípade potreby však v rámci svojej pôsobnosti poskytnú plnú súčinnosť všetkým uvedeným 

inštitúciám a úradom. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  

 

2.7.7. Systematicky zvyšovať koherenciu medzi migračnou politikou a rozvojovou politikou definovanou  

v strategických materiáloch oficiálnej rozvojovej pomoci Slovenskej republiky a hlbšie zakomponovávať otázku   

migrácie do rozvojovej politiky vo vzťahu k prioritným krajinám 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.7.7.1. 

Rozvojovú politiku kontinuálne konfrontovať s výsledkami realizácie migračnej politiky a následne formulovať zameranie rozvojovej spolupráce 

Slovenskej republiky v jej programovacích dokumentoch s cieľom znižovania neželanej a nelegálnej migrácie.  

Termín splnenia: priebežne (v súlade s cyklom prípravy strednodobej stratégie oficiálnej rozvojovej pomoci Slovenskej republiky a každoročných 

národných programov oficiálnej rozvojovej pomoci Slovenskej republiky)  

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Slovenská republika dbá pri programovaní na špecifický kontext jednotlivých partnerských krajín a v súlade s tým využíva existujúce nástroje 

rozvojovej spolupráce. Osobitné postavenie majú pri programovaní krajiny zasiahnuté migračnou a utečeneckou krízou. 

V novej Strednodobej stratégii rozvojovej spolupráce Slovenskej republiky na roky 2019 – 2023 je princíp flexibility reakcie na globálne výzvy osobitne 

zdôraznený a medzinárodný vývoj a globálne krízy sú kritériom výberu partnerských krajín SlovakAid. Vzhľadom na pretrvávajúcu migračnú a utečeneckú 

krízu bola Sýria a jej susedné krajiny (krajiny Blízkeho a Stredného východu) zahrnutá medzi partnerské krajiny na nadchádzajúce päťročné obdobie. 

Dlhodobý charakter krízy si vyžaduje intenzívnejšie zameranie na prepojenie humanitárnych a rozvojových aktivít s cieľom podpory stabilizácie 

a rekonštrukcie krajín. Do kategórie partnerských krajín bol tiež začlenený Južný Sudán z dôvodu mimoriadnych humanitárnych a rozvojových potrieb. 

Okrem riešenia akútnych potrieb spojených s krízou sa Slovenská republika rovnako intenzívne venuje riešeniu príčin migrácie a podpore ekonomického 

a sociálneho rozvoja tretích krajín. V tejto súvislosti patrí naďalej medzi partnerské krajiny Afganistan, kde Slovenská republika podporuje projekty 

v oblasti vzdelávania, ale aj krajiny Afriky, osobitne Keňa. V nadchádzajúcom období taktiež došlo k rozšíreniu partnerských krajín aj na východnú 
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subsaharskú Afriku, kde je téma migrácie rovnako prítomná.  

Rovnako ministerstvo zahraničných vecí aktívne participovalo na viacerých medzinárodných donorských konferenciách venovaných problematike 

utečencov (konferencia pre Sýriu v Bruseli, konferencie pre Irak v Kuvajte atď.) a realizácii tam deklarovaných záväzkov Slovenskej republiky. 

Opatrenie sa priebežne plní. 

 

2.7.8. Cielene smerovať rozvojovú pomoc do prioritných krajín rozvojovej pomoci Slovenskej republiky  

a v odôvodnených prípadoch do iných krajín, relevantných z hľadiska migračných tokov do Slovenskej 

republiky/Európskej únie, a na tento účel spracovávať ich pravidelné analýzy 

1. Navrhované opatrenia 

  a termín implementácie: 

Opatrenie č. 2.7.8.1. 

Podporovať rozvojové projekty/programy zamerané na zlepšenie hospodárskej a sociálnej situácie obyvateľstva tretích krajín, s dôrazom na tie 

sektory a činnosti, ktoré sú na základe nezávislého hodnotenia potvrdené ako efektívny nástroj znižovania neželanej a nelegálnej migrácie.  

Termín splnenia: priebežne (na základe plánu hodnotenia projektov/programov)  

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Humanitárna pomoc Slovenskej republiky bola v priebehu celého roka 2018 prednostne zameraná na pomoc krajinám, ktoré boli zasiahnuté migračnou 

a utečeneckou krízou.  

 

V rámci plnenia jedného zo záväzkov Slovenskej republiky, deklarovaných na Svetovom humanitárnom samite v Istanbule, sa v úzkej spolupráci 

s Ministerstvom financií Slovenskej republiky podarilo v oblasti materiálnej humanitárnej pomoci presadiť novelu zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov 

(s účinnosťou od 1. januára 2017), ako aj novelu zákona č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty (s účinnosťou od 1. januára 2018), ktoré priniesli 

daňové zvýhodnenie pre poskytovateľov materiálu určeného na humanitárnu pomoc Slovenskej republiky do zahraničia z radov komerčných subjektov. 

 

V roku 2018 poskytla Slovenská republika v reakcii na identifikované potreby prístrojové vybavenie (3 anestéziologické prístroje a 7 servoventilátorov), 

ako aj ďalší humanitárny materiál štyrom nemocniciam v irackom Erbile. Zásielka pomoci bola doručená v auguste 2018. Rovnako v roku 2018 prebiehali 

prípravy na poskytnutie materiálnej humanitárnej pomoci do Pásma Gazy v spolupráci so Svetovou zdravotníckou organizáciou.   

 

Slovenská republika naďalej pokračovala v podpore Afganistanu ako svojej partnerskej krajiny. V predchádzajúcich rokoch podporila dostavbu 

školského areálu neďaleko mesta Mazar-e-Sharif. Ten je v súčasnosti využívaný od otvorenia afganského školského roku v marci 2018. Základnú školu 

navštevuje cca 400 detí, ktoré doposiaľ nemali možnosť formálneho vzdelávania. S cieľom pokračovať v podpore výučby na uvedenej škole doručila 

Slovenská republika v decembri 2018 540 kusov školských uniforiem pre žiakov školy.  

 

V súvislosti s migračnou a utečeneckou krízou zaslala Slovenská republika humanitárny finančný príspevok pre ochranu utečencov, najmä detí bez 

sprievodu, a podporu prijatia a integrácie migrantov v Grécku. Rovnako finančne podporila humanitárne potreby palestínskych utečencov v Sýrii 

prostredníctvom organizácie UNRWA (Úrad OSN pre palestínskych utečencov na Blízkom východe).  

 

Slovenská republika zároveň pokračovala v napĺňaní svojho záväzku z tzv. Obamovho samitu, ktorý sa uskutočnil na okraj 71. Valného zhromaždenia 

OSN v New Yorku 20. septembra 2016. Na tomto samite Slovenská republika deklarovala dodatočné záväzky na riešenie migračnej a utečeneckej krízy. 
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V rámci tejto deklarácie sa zaviazala, okrem iného, poskytnúť dodatočných 3,4 mil. EUR nad rámec existujúcej slovenskej ODA (Official development 

assistance – oficiálna rozvojová pomoc) na humanitárnu pomoc, rozvojovú spoluprácu a dobrovoľné finančné príspevky do príslušných medzinárodných 

agentúr, fondov a programov v rokoch 2017-2021. V roku 2018 Slovenská republika z tohto záväzku uhradila celkovo 234 tis. EUR na rozvojovú spoluprácu 

a humanitárnu pomoc určených na riešenie migračnej a utečeneckej krízy (medzinárodnej organizácii UNHCR na aktivity v Libanone vo výške 100 000 

EUR, Medzinárodnému červenému krížu na aktivity v Sýrii vo výške 100 000 EUR a medzinárodnej organizácii OCHA (Úrad OSN pre koordináciu 

humanitárnych záležitostí) 34 tis. EUR). 

 

V súvislosti so záväzkom deklarovaným na Obamovom sumite poskytnúť 550 vládnych štipendií pre utečencov do roku 2021 pristúpila Slovenská 

republika k predefinovaniu teritoriálnych priorít už úspešne fungujúceho programu vládnych štipendií Slovenskej republiky. Cieľom predefinovania bolo 

zefektívniť systém poskytovania vládnych štipendií a zamerať sa prioritne na krajiny postihnuté konfliktom (Sýria, Irak, Libanon, Jordánsko, Palestína 

a iné). Slovenská republika pokračuje v plnení tohto záväzku.  

 

Slovenská republika sa zároveň zapája do pomoci krajinám postihnutým migračnou krízou resp. krajinám tzv. pôvodu aj prostredníctvom mechanizmov 

Európskej únie. V roku 2018 prispela dodatočných 8,75 mil. EUR v rámci celkového spoločného príspevku V4 vo výške 35 mil. EUR do Núdzového 

zvereneckého fondu Európskej únie pre Afriku na krajiny severoafrického okna (Líbya). Príspevok bol využitý na projekt implementovaný v Líbyi 

prostredníctvom talianskeho ministerstva vnútra a ministerstva obrany. Konkrétne bolo z neho podporené budovanie potrebných kapacít líbyjskej pobrežnej 

stráže, nákup štyroch lodí a ich údržbu, ako aj vybudovanie Námorného koordinačného a záchranného centra. Časť z rozpočtu bola využitá aj na budovanie 

kapacít na západnej a južnej pobrežnej hranici. Vďaka prvej fáze projektu došlo k zníženiu príchodu migrantov do Európy o 80 % na centrálnej migračnej 

trase v porovnaní s rokom 2017. V roku 2018 rovnako prispela sumou 2,3 mil. EUR do Európskej únie Facility for Refugees in Turkey.  

 

Ministerstvo zahraničných vecí prostredníctvom Slovenskej agentúry pre medzinárodnú rozvojovú spoluprácu (SAMRS) pokračovalo v úspešnom 

implementovaní humanitárnych projektov prostredníctvom slovenských a lokálnych mimovládnych organizácií, v cieľovom regióne Sýrie a jej susedných 

krajín Blízkeho a Stredného východu. Projekty sú zamerané na poskytnutie zdravotnej starostlivosti a vzdelávania. V implementácii humanitárnych 

projektov plánuje Slovenská republika pokračovať aj v budúcnosti v krajinách afrického kontinentu (napr. Južný Sudán).   

 

Ministerstvo zahraničných vecí má zároveň záujem rozvíjať aktivity a spoluprácu na projektoch, ktorých cieľom je zlepšenie sociálnej a ekonomickej 

situácie obyvateľstva tretích krajín. Za týmto účelom podporuje projekty zamerané na tvorbu pracovných miest, a to osobitne v Keni v oblasti 

poľnohospodárstva. S cieľom zhodnotiť nadobudnuté skúsenosti, Slovenská republika začne v nadchádzajúcom období s implementáciou podobných 

projektov v najmenej rozvinutých krajinách (LDCs). Príkladom takéhoto smerovania je rozšírenie skúseností nadobudnutých z rozvojovej spolupráce 

s Keňou aj na okolité krajiny východnej subsaharskej Afriky. Ministerstvo zahraničných vecí sa zároveň aktívne zapája do spoločného programovania 

Európskej únie v Keni, s cieľom stabilizácie a posilňovania miestnych komunít, ako aj prevencie migrácie.  

 Opatrenie sa priebežne plní.   
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020  

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

 

2.2. Legálna migrácia 
 

2.2.6.  Podpora prijímania ekonomických migrantov, zamestnávania migrantov z tretích krajín v súlade 

s potrebami národného   hospodárstva a trhu práce s dôrazom na prijímanie a zamestnávanie 

vysokokvalifikovaných zamestnancov, vedeckých pracovníkov a ďalších kvalifikovaných migrantov 

1. Navrhované opatrenia 

(L/I/R), gestor 

implementácie a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.6.1. 

Vypracovanie stratégie pracovnej mobility cudzincov v Slovenskej republike; dokumentu v oblasti strategického plánovania, riadenia 

a regulovania pracovnej mobility cudzincov na trh práce v Slovenskej republike 

Termín splnenia: 2018 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Stratégiu pracovnej mobility cudzincov v Slovenskej republike schválila vláda Slovenskej republiky uznesením č. 473 dňa 10. októbra 2018.  

Opatrenie splnené. 

 

2.3.Integrácia 

 
2.3.1. Zvyšovanie dôrazu na ľudské práva a toleranciu, boj proti diskriminácii a intolerancii formou vytvorenia 

koordinovanej komunikačnej stratégie, ktorá zahŕňa súčasné, ako aj nové aktivity zameriavajúce sa na zvyšovanie 

informovanosti verejnosti, systematickú spoluprácu s verejnoprávnymi médiami a iniciovanie širších diskusií, čo sa 

týka prínosov, ale aj negatívnych dopadov integrácie migrantov 

1. Navrhované opatrenia 

(L/I/R), gestor 

implementácie a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.1.4.  

Aktualizácia Integračnej politiky Slovenskej republiky. 

Termín splnenia: 2019/2020 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Aktualizácia Integračnej politiky je v štádiu rozpracovania. 

Opatrenie sa plní priebežne. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky 

 

2.2. Legálna migrácia 
  

2.2.6. Podporu prijímania ekonomických migrantov, zamestnávania migrantov z tretích krajín v súlade 

s potrebami národného hospodárstva a trhu práce s dôrazom na prijímanie a zamestnávanie 

vysokokvalifikovaných zamestnancov, vedeckých pracovníkov a ďalších kvalifikovaných migrantov 

1. Navrhované opatrenia  

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.6.1.  

Prehodnotiť kritériá na posudzovanie hospodárskeho prínosu investičného zámeru k žiadosti o stanovisko, resp. posúdenie hospodárskeho 

významu podnikateľskej činnosti, k udeleniu prechodného pobytu na účel podnikania migrantov.  

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky  (ďalej len „ministerstvo hospodárstva“)  schválilo 7. septembra 2017 „Metodický pokyn Ministerstva 

hospodárstva Slovenskej republiky, ktorým sa stanovuje postup na vypracovanie odborných stanovísk pre udelenie a obnovenie pobytu štátnych 

príslušníkov tretích krajín na účel podnikania.“ Dôvodom pre vytvorenie metodického pokynu bolo zefektívnenie a skvalitnenie procesu posudzovania 

žiadostí o udelenie a obnovenie pobytu príslušníkov tretích krajín. Cieľom metodického pokynu je stanoviť postup posudzovania  žiadostí týkajúcich sa 

udelenia a obnovenia pobytu príslušníkov tretích krajín podľa zákona o pobyte cudzincov, a tým eliminovať subjektívnosť posudzovateľa v rozhodovacom 

procese. Prax počas roka 2018 potvrdila, že metodický pokyn napomohol k zefektívneniu, skvalitneniu a objektivizácii posudzovania žiadostí. 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhované opatrenia ,  

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.6.2.  

Ročne vyhodnocovať počet podporných a zamietnutých stanovísk Ministerstva hospodárstva Slovenskej republiky k hospodárskemu 

prínosu investičného zámeru, resp. podnikateľskej činnosti a k udeleniu obnovy prechodného pobytu ekonomických migrantov na základe 

kritérií, ktoré sú v súlade s migračnou politikou. 

Termín plnenia: priebežne 
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2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

V roku 2018 vyhotovilo ministerstvo hospodárstva 672 stanovísk k podnikateľským zámerom k žiadostiam o udelenie a obnovenie prechodného pobytu 

na účel podnikania migrantov, z toho 514 stanovísk sa týkalo udelenia prechodného pobytu a 158 stanovísk obnovenia prechodného pobytu. 

Tab. č. 1: Prehľad stanovísk z hľadiska udelenia alebo obnovenia prechodného pobytu 

Žiadosti z hľadiska druhu pobytu Počet stanovísk 

Udelenie prechodného pobytu za účelom podnikania 514 

Obnovenie prechodného pobytu za účelom podnikania 158 

SPOLU 672 

Zdroj: spracovanie ministerstvo hospodárstva 

 

Z celkového počtu 514 stanovísk týkajúcich sa udelenia prechodného pobytu bolo 162 podporných a 352 zamietavých.  

Tab. č. 2: Prehľad vydaných stanovísk k hospodárskemu významu podnikateľských zámerov  žiadateľov z tretích krajín o udelenie prechodného pobytu 

za účelom podnikania 

Udelenie prechodného pobytu za účelom podnikania 

Charakter stanoviska Počet stanovísk 

Bude prínosom 162 

Nebude prínosom 352 

SPOLU 514 

Zdroj: spracovanie ministerstvo hospodárstva 

 

Obnovenia prechodného pobytu za účelom podnikania sa týkalo 158 stanovísk  

z toho 140 bolo pozitívnych a 18 podnikateľských zámerov nespĺňalo požiadavku hospodárskeho prínosu.  

Tab. č. 3: Prehľad vydaných stanovísk k hospodárskemu významu podnikateľských zámerov  žiadateľov z tretích krajín o obnovenie prechodného 

pobytu za účelom podnikania 

Obnovenie prechodného pobytu za účelom podnikania 

Charakter stanoviska Počet stanovísk 

Bude prínosom 140 

Nebude prínosom 18 

SPOLU 158 

Zdroj: spracovanie ministerstvo hospodárstva 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

 

2.2. Legálna migrácia 
 

 

2.2.3.  Aktualizáciu legislatívno-právnych podmienok vytvárajúcich flexibilnejšie formy pre vstup a pobyt 

migrantov na realizáciu štúdia a ekonomickej činnosti pre súčasné, ale aj novodefinované skupiny 

ekonomických migrantov a riešenie problematiky „au-pair“ pre osobitný charakter skĺbenia práce 

a štúdia a kontroly dodržiavania tohto štatútu, vrátane  sociálneho zabezpečenia týchto osôb  

 
1. Navrhované opatrenia  

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.2.3.1.  

Zabezpečiť možnosť pristúpenia cudzincov k vysokoškolskému štúdiu v Slovenskej republike.  Zároveň zabezpečiť, aby sa zvýšil počet hodín, ktorý 

môžu študenti vysokoškolského štúdia pracovať popri štúdiu, aspoň na dvojnásobok súčasného stavu. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o vysokých školách“) každý má právo 

študovať na vysokej škole zvolený študijný program, ak splní základné podmienky prijatia na štúdium. Práva ustanovené zákonom o vysokých školách sa 

zaručujú rovnako všetkým uchádzačom a študentom v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania  vo vzdelávaní ustanovenou osobitným zákonom 

(antidiskriminačný zákon).  

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo školstva“) podľa metodiky rozpisu dotácií verejným vysokým 

školám poskytuje v rámci špecifík dotáciu Univerzite Komenského v Bratislave na odborné, vzdelávacie a jazykové programy pre maturantov - zahraničných 

študentov, krajanov a sýrskych migrantov – príprava na vysokoškolské štúdium na Slovensku (ÚJOP).  

 

Opatrenie splnené. 
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2.4. Integrácia 
 

2.3.1. Zvyšovanie dôrazu na ľudské práva a toleranciu, boj proti diskriminácii a intolerancii formou 

vytvorenia koordinovanej komunikačnej stratégie, ktorá zahŕňa súčasné, ako aj nové aktivity zameriavajúce 

sa na zvyšovanie informovanosti verejnosti, systematickú spoluprácu s verejnoprávnymi médiami a iniciovanie 

širších diskusií, čo sa týka prínosov, ale aj negatívnych dopadov integrácie cudzincov   

1. Navrhované opatrenia  

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.3.1.1 

Realizovať ďalšie vzdelávanie pedagogických a odborných  zamestnancov v rámci regionálneho školstva 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Metodicko-pedagogické centrum (ďalej len „MPC“) vo svojej činnosti v súlade so zákonom č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zabezpečuje predovšetkým kontinuálne vzdelávanie 

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, realizuje atestačný proces, poskytuje metodickú a odbornú pomoc školám a školským 

zariadeniam  a vytvára učebné zdroje a publikácie.  

MPC nemá možnosti bezprostredne ovplyvňovať migračnú politiku štátu. Vzdelávanie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 

realizuje prostredníctvom akreditovaných vzdelávacích programov a jednorazových vzdelávacích aktivít, ktoré korešpondujú aj s témou migrácie. 

V roku 2018 MPC realizovalo k uvedenej problematike vzdelávanie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov v akreditovaných 

vzdelávacích programoch (Ľudské práva a ich implementácia na prvom stupni základnej školy a Multikultúrnou výchovou proti predsudkom a rasizmu), 

ktoré sa prierezovo dotýkajú tém ľudských práv vrátane témy migrácie, a ktorých sa zúčastnilo  105 pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov. 

K uvedenej problematike zorganizovalo MPC aj jednorázové vzdelávacie aktivity (odborné semináre, informačné semináre, workshopy, metodické dni), 

ktorých sa zúčastnilo 450 pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov: 

• Ľudsko-právna problematika vo výučbe na základnej škole, 

• Integrácia a inklúzia v pedagogickej praxi - spolupráca pedagogických a odborných zamestnancov, 

• Didaktické prostriedky uľahčujúce implementáciu vybraných prierezových tém do vyučovania etickej výchovy, 

• Cesta práv a povinnosti k zodpovednosti a slušnosti, 

• Možnosti edukácie ľudských práv prostredníctvom elektronickej učebnice,  

• Aplikácia tém Globálneho vzdelávania do aktivít pre rôzne vzdelávacie oblasti ŠVP,  

• Človek -Hodnoty - spoločnosť "Extrémizmus vs. História"  

• Prevencia extrémistických a nenávistných prejavov v školskom  prostredí I., 

• Inklúzia,  

• Ako čeliť dezinformáciám,  

• Demokratická a ľudsko-právna kultúra,  

• Olympiáda ľudských práv. 

 

Opatrenie splnené.  
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2.3.10. Zabezpečenie dostupnej výučby slovenského jazyka a sociálno-kultúrnej orientácie pre migrantov a 

zavedenie jednotnej metodiky na overovanie znalosti slovenského jazyka pre nízkokvalifikovaných migrantov  

1. Navrhované opatrenia  

a termín implementácie: 
Opatrenie  č. 2.3.10.1.  

Zefektívniť po organizačnej a finančnej stránke jazykové kurzy detí cudzincov prostredníctvom odborov školstva okresných úradov v sídle kraja  

v spolupráci s orgánmi územnej samosprávy v rámci regionálneho školstva  

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Pre deti cudzincov sa na odstránenie jazykových bariér organizujú základné a rozširujúce jazykové kurzy štátneho jazyka.  Podľa   § 10 ods. 12   zákona 

č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších  predpisov odbory školstva 

okresných úradov v sídle kraja  organizačne a finančne  zabezpečujú jazykové kurzy detí cudzincov s povoleným pobytom na území Slovenskej republiky. 

 Jazykové kurzy detí cudzincov sa financujú prostredníctvom dohodovacieho konania na základe žiadosti zriaďovateľa. Zo strany zriaďovateľov sme 

nezaznamenali žiadne sťažnosti na súčasne fungujúci systém.  

 

Poskytnuté finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu v rokoch 2015, 2016, 2017 a 2018 podľa krajov 

Kraj 
Suma v € 

2015 2016 2017 2018 

Bratislava  6085 7863 10368 8545 

Trnava 300 653 330 3326 

Trenčín 1990 2325 2775 1949 

Nitra 405 23346 11257 2158 

Žilina 7092 7895 12154 7403 

Banská Bystrica 1822 925 1421 1164 

Prešov - - 2615 - 

Košice 6199 10610 2264 9602 

Spolu 23 893 53 617 43 184 34 147 

 

Štatistické informácie o počtoch žiakov - cudzincov v regionálnom školstve za školský rok  2018/2019 Zdroj  CVTI SR  

Školy 

Školský rok 2018/2019 

štátne súkromné cirkevné spolu 

MŠ 520 226 15 761 

ZŠ 2072 515 95 2682 

ŠMŠ+ZZ 5 0 0 5 

ŠZŠ+ZZ 32 0 0 32 
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Špec.SŠ 10 0 0 10 

G 398 351 60 809 

Konzerv 39 1 1 41 

SOŠ 548 126 5 679 

Spolu 3624 1219 176 5019 

 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhované opatrenia  

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.3.10.2 

Aktualizovať metodické odporúčania na vyučovanie slovenského  jazyka  a kurikulum slovenských reálií pre deti cudzincov v Slovenskej republike 

v rámci regionálneho školstva 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Z požiadaviek súvisiacich s príchodom migrantov a detí cudzincov na územie Slovenskej republiky vyplynula aj potreba riešenia problematiky 

vyučovania slovenského jazyka ako cudzieho jazyka v základných a stredných školách. 

V rámci tvorby učebných zdrojov a publikácií MPC v spolupráci so Štátnym pedagogickým ústavom (ďalej len „ŠPÚ“), Štátnou školskou inšpekciou, 

Studia Academica Slovaca – centrum pre slovenčinu ako cudzí jazyk (ďalej len „SAS“)  a Ekonomickou univerzitou  v roku 2018 vytvorilo praktickú 

príručku s názvom Slovenčina ako cudzí jazyk, ktorej autormi sú Roman Kvapil, Darina Bačová, Karol Csiba, Zlatica Ilievová, Janka Píšová, Martina 

Uličná, Júlia Vrábľová a ktorá je prístupná na adrese: https://mpc-edu.sk/slovencina-ako-cudzi-jazyk. Informácia o praktickej príručke pre potreby škôl bola 

distribuovaná odbormi školstva v sídle kraja a vyššími územnými celkami. 

ŠPÚ realizoval nadnárodné stretnutia s národnou kontaktnou osobou pre moderné jazyky v Grazi PhDr. Jitkou Tůmovou z Národného ústavu pre 

vzdelávanie z Českej republiky – prerokovanie projektu ECML o multilingválnych triedach; prerokovanie záverov a odporúčaní k doplnenému vydaniu 

SERR (Spoločný európsky referenčný rámec) pre jazyky, z dôvodu spoločných prác v skupinách na konferencii Rady Európy v Štrasburgu v apríli 2018. 

Úloha bola koncepčne prepojená s úlohou Plánu hlavných úloh ŠPÚ Erasmus+ Vzdelávanie učiteľov k inklúzii detí cudzincov, ktorej cieľom je podpora 

učiteľov vo výchovno-vzdelávacom procese a inklúzii detí cudzincov v školách a školských zariadeniach v Slovenskej republike, Českej republike, 

Taliansku a Grécku.  ŠPÚ je partnerskou organizáciou v rámci projektu Erasmus+ č. 2016-1-1-CZ01-KA202-024034 Teacher’s training to the inclusion of 

the children of foreigners (Vzdelávanie učiteľov k inklúzii detí cudzincov). ŠPÚ bol aktívne zastúpený na medzinárodnom projektovom stretnutí v Trikale. 

Projekt bol ukončený k 31. máju 2018. Doklady k reálne vynaloženým prostriedkom boli odovzdané koordinátorovi projektu. V rámci projektu boli 

vytvorené podklady na platformu: 2 

 

Opatrenie splnené. 

1. Navrhované opatrenia  

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.3.10.3 

Vypracovanie jednotnej metodiky na overovania znalosti slovenského jazyka pre príslušníkov iných krajín 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Vzdelávací program „Slovenčina ako cudzí jazyk“ – Intenzívny kurz slovenského jazyka a reálií 

Vzdelávací program „Slovenčina ako cudzí jazyk“ sa skladá z výučby slovenského jazyka (4 vyučovacie hodiny denne) a slovenských reálií (2 
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vyučovacie hodiny denne), jeho cieľovou skupinou sú dospelé osoby. Súčasťou vzdelávacieho programu je aj metodická príprava učiteľov. 

Základným cieľom vzdelávacieho programu je poskytnúť jeho absolventom základné spôsobilosti komunikovať v slovenskom jazyku v novom 

jazykovom prostredí. Nadobudnuté kompetencie je možné aplikovať v malej miere v ústnej a písomnej komunikácii na úrovni najzákladnejších 

komunikačných zručností jazykovej úrovne A1. Uchádzači rovnako získajú základné informácie o živote v Slovenskej republike, kultúrnych reáliách a 

hodnotovom kontexte.  

Pilotne bol vzdelávací program úspešne overený na vzdelávaní 90 dospelých asýrskych kresťanoch počas ich dočasného umiestnenia v záchytnom tábore 

v Humennom. Celkovo sa ho zúčastnilo 93 osôb. Vzdelávací program „Slovenčina ako cudzí jazyk“ – Intenzívny kurz slovenského jazyka a reálií je 

pripravený na ďalšie použitie podľa potreby. 

 

Táto oblasť  už sa vyhodnocuje podľa  bodu B.3. uznesenia vlády SR č. 45/2014 k Návrhu Integračnej politiky Slovenskej republiky.   

V roku 2018 pokračovalo riešenie projektu ministerstva školstva Vzdelávací program Slovenčina ako cudzí jazyk, zadaného uznesením vlády Slovenskej 

republiky č. 1053/2003. Členovia tímu pracovali  na realizácii dlhodobých úloh vyplývajúcich zo Zmluvy o zabezpečovaní činnosti SAS podpísanej medzi 

ministerstvom školstva a Univerzitou Komenského (2006), aktualizovaných v pláne výskumno-vzdelávacích úloh na rok 2018. Na prípravu a realizáciu 

plánovaných úloh projektu poskytlo ministerstvo školstva na rok 2018 centru SAS finančné prostriedky zo štátnej dotácie vo výške 304 760,00 EUR.  

SAS poskytuje jazykové kurzy slovenčiny ako cudzieho jazyka (ďalej len „SakoCJ“) pre všetky úrovne A1 až C1 kontaktnou formou, a to pre 

štipendistov ministerstva školstva a SAIA (Slovenská akademická informačná agentúra), pre študentov Filozofickej fakulty Univerzity Komenského a iných 

fakúlt Univerzity Komenského, ktorí študujú v rámci programu Erasmus+, ako aj pre ďalších záujemcov, ktorí pôsobia na území Slovenskej republiky a 

chcú sa učiť po slovensky. V letnom semestri 2017/2018 a zimnom semestri 2018/2019 absolvovalo kurzy SakoCJ celkovo 365 frekventantov.  

V oblasti dištančného vzdelávania je ťažiskom činnosti prevádzka e-learningových programov jazykovej prípravy pre stupeň A1 a A2 prostredníctvom 

webovej stránky:  www.e-slovak.sk. Počas roku 2018 bol otvorený tútorovaný kurz e-slovak, úroveň A1 absolvovalo 134 študentov a úroveň A2 

absolvovalo 86 frekventantov. Okrem toho beží aj kurz pre samoštúdium, ktorý absolvovalo 1 109 záujemcov. Okrem toho záujemcovia majú možnosť 

využívať aj mobilnú aplikáciu KnowledgeFox zameranú na sprostredkovanie slovenskej lexiky, kde v roku 2018 bolo zaregistrovaných 667 aktívnych 

používateľov.  

V priebehu roku 2018 boli v edícii SAS v rámci projektov editované a vydané publikácie: 

Odborné publikácie, učebné a propagačné materiály – editovanie, grafika a tlač 

• Pekarovičová, Jana: Slovenčina ako cudzí jazyk. Lingvodidaktika. Bratislava: Univerzita Komenského 2018. 

• Kamenárová, Renáta – Mošaťová, Michaela – Španová, Eva – Helena Ľos Ivoríková: Metodická príručka k učebnici Krížom krážom. Slovenčina 

A1. Univerzita Komenského 2018.  

• Prvá pomoc v slovenčine.  Grafické spracovanie slovenskej verzie brožúrky, posúdenie prekladu do jazykových mutácií, jazyková korektúra v 

spolupráci s lektormi a študentmi lektorátov. Ed. Júlia Vrábľová. Bratislava: UK 2018 (bieloruská, francúzska, maďarská, ukrajinská verzia) 

 

Dotlač učebnice Krížom-krážom B1+CD, cvičebnice A1+A2 

• KAMENÁROVÁ, Renáta – ŠPANOVÁ, Eva – TICHÁ, Hana – IVORÍKOVÁ, Helena – KLESCHTOVÁ, Zuzana – MOŠAŤOVÁ, Michaela: 

KRÍŽOM – KRÁŽOM. Slovenčina A1. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2018. 

• KAMENÁROVÁ, Renáta – GABRÍKOVÁ, Adela –IVORÍKOVÁ, ĽOS, Helena –  ŠPANOVÁ, Eva  – MOŠAŤOVÁ, Michaela  – 

BALŠÍNKOVÁ, Dorota – KLESCHTOVÁ,  Zuzana: KRÍŽOM – KRÁŽOM. Slovenčina B1. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave. 2018. 

 

Publikačná činnosť - vedecké štúdie a príspevky:  

• PEKAROVIČOVÁ, Jana: Po slovensky s rozprávkou v jazykovo-kultúrnom koncepte slovwenčiny ako cudzieho jazyka. In: Studia Academica 
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Slovaca. 47. Prednášky 54. letnej školy slovenského jazyka a kultúry. Ed. J. Pekarovičová – M. Vojtech. Bratislava: Univerzita Komenského 2018, s. 264 – 

279. 

• PEKAROVIČOVÁ, Jana: Cudzinka v tvojej zemi. Lingvoreálie v česko-slovenských duetoch. In: 1918-2018. Wolność w kulturze, języku i 

literaturze Czechów i Słowaków (Sloboda v kultúre, jazyku a literatúre Čechov a Slovákov). Katovice. Sliezska univerzita (v tlači). 

• PEKAROVIČOVÁ, Jana: Jazykovo-kultúrny obraz sveta v interpretácii cudzincov. In: Komunikácia v odborných reflexiách. Banská Bystrica: 

UMB (v tlači). 

• PEKAROVIČOVÁ, Jana: Klára Buzássyová v kontexte sémantizácie slovenskej lexiky cudzincom. In: Pomenúvanie ako odraz komunikačných 

potrieb. Jazykovedný časopis 2, 2018 (v tlači). 

• VRÁBĽOVÁ, Júlia (2018): Slovenčina ako nematerinský jazyk In: Príručka pre učiteľov detí cudzincov. Metodicko-pedagogické centrum 

Bratislava.  

• VRÁBĽOVÁ, Júlia (2018): Institutional management of the national language in Slovakia. In: National language institutions and national 

languages. Contributions to the EFNIL Conference 2017 in Mannheim. Gerhards Stickel (ed).  Budapešť : Maďarská akadémia vied. 

Príspevok online tu: http://efnil.org/documents/conference-publications/mannheim-2017 

• VRÁBĽOVÁ, Júlia (2018): Az egyén számára a szlovák nyelv lehet második vagy harmadik nyelv is (Slovenčina môže byť aj môj (druhý, tretí) 

jazyk) In: A Katedra folyóirat novemberi száma – XXVI/3, s. 14-15. 

• Online: http://katedra.sk/2018/10/31/a-katedra-folyoirat-novemberi-szama-xxvi3/ 

 

V útvare pre jazykovú a odbornú prípravu cudzincov a krajanov Centra ďalšieho vzdelávania Univerzity Komenského v Bratislave (ďalej len „ÚJOP 

CĎV UK“) sa v roku 2018 vzdelávalo celkovo 394 cudzincov. Krátkodobé vzdelávanie absolvovalo 209 cudzincov. Medzi krátkodobé vzdelávacie 

programy sú zaradené individuálne kurzy slovenského jazyka, testovanie jazykových kompetencií, letná univerzitu slovenského jazyka a kultúry 2018, 

mobilná učebňa 2018 a večerné kurzy. Dlhodobé vzdelávanie absolvovalo 185 cudzincov. Medzi dlhodobé 10-mesačné vzdelávanie sú zaradené 

vzdelávacie programy - jazyková a odborná príprava na vysokoškolské štúdium v slovenskom jazyku prvého, druhého a tretieho stupňa (146 študentov), 5 a 

10 - mesačné intenzívne kurzy slovenského jazyka (39 študentov). Ministerstvo školstva poskytlo Centru ďalšieho vzdelávania Univerzity Komenského 

(ďalej len „CĎV UK“) v roku 2018 na realizáciu plánovaných úloh finančné prostriedky zo štátnej dotácie vo výške 155 340,00 EUR.  

 ÚJOP CĎV UK vykonáva edičnú činnosť v rámci CĎV UK, čím reaguje na aktuálne požiadavky vzdelávania cudzincov v slovenskom jazyku a v 

odborných predmetoch. V roku 2018 bola overovaná, testovaná a pripomienkovaná nová učebnica slovenského jazyka pre cudzincov 3,2,1 – slovenčina A2 

a učebnica Hovorme spolu po slovensky B1 a B2, ktorá vyšla v reedícii. Bol pripravený nový online zaraďovací test pre klientov na prihlasovanie do 

vzdelávacích programov a na testovanie jazykových kompetencií. Tak isto v online verzii bol pripravený súbor vzorových testov na jednotlivé jazykové 

úrovne podľa Spoločného európskeho referenčného rámca na testovanie SakoCJ.  

ÚJOP CĎV UK pôsobí už takmer šesťdesiat rokov v oblasti jazykového a odborného vzdelávania cudzincov a krajanov. Neustále  sa  usiluje o 

skvalitnenie výučby a testovania SakoCJ. Inovácie vo vyučovaní, ako i zavedenie nových trendov a metód v jazykovom vzdelávaní a komunikatívnom 

testovaní sú jeho prioritou a hlavným cieľom práce na projekte.  

 

Opatrenie sa plní priebežne. 

1. Navrhované opatrenia 

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.3.10.4 

Uznávanie dosiahnutého vzdelania 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia  
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(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

Uznávanie odborných kvalifikácií získaných v tretích štátoch je v Slovenskej republike upravené zákonom č. 422/2015 Z. z. o uznávaní dokladov o 

vzdelaní a uznávaní odborných kvalifikácií v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o uznávaní dokladov“), týmto právnym predpisom je 

transponovaná smernica Európskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES o uznávaní odborných kvalifikácií. Pri uznávaní odborných kvalifikácií  je nevyhnuté 

rešpektovať minimálne požiadavky na odbornú prípravu pre regulované povolania, ktoré sú stanovené v členskom štáte alebo prišlo k harmonizácií 

minimálnych požiadaviek na európskej úrovni. Pri uznávaní dokladov o vzdelaní a uznávaní odborných kvalifikácií pre výkon zdravotníckeho povolania 

v Slovenskej republike pri nadobudnutej odbornej kvalifikácií v treťom štáte, zákon ustanovuje povinnosť vykonať doplňujúcu skúšku, ktorá slúži na 

preverenie vedomostí a zručností žiadateľov. Uvedené opatrenie bolo zavedené zákonom o uznávaní dokladov z dôvodu, že zdravotnícke regulované 

povolanie majú dopad na verejné zdravie a bezpečnosť, obdobné opatrenia sú nastavené aj v iných členských štátoch pri posudzovaní odborných kvalifikácií 

z tretích krajín. 

Zákon taktiež upravuje uznávanie zahraničných dokladov o vzdelaní  (dokladov o vzdelaní o ukončení strednej školy alebo doklady o ukončení 

vysokoškolského dokladu o vzdelaní) na pokračovanie v štúdiu na území Slovenskej republiky. 

Okrem uznávania odborných kvalifikácií rieši zákon o uznávaní dokladov aj postup pri posúdení a overení dosiahnutého vzdelania žiadateľov s 

medzinárodnou ochranou, ktorí nemôžu predložiť doklad o vzdelaní potvrdzujúci, že absolvovali vzdelávanie vyžadované na výkon príslušného povolania v 

štáte pôvodu.   

Podrobnejšie informácie sú dostupné na webovom sídle ministerstva školstva v časti uznávanie dokladov o vzdelaní a odborných kvalifikácií.  

http://www.minedu.sk/profesijne-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-odbornych-kvalifikacii/. 

 
Opatrenie splnené. 

1. Navrhované opatrenia 

a termín implementácie: 
Opatrenie č. 2.3.10.5 

Prijímať cudzincov na vykonávanie činnosti výskumu a vývoja 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Ministerstvo školstva dlhodobo prispieva k legálne riadenej ekonomickej migrácii – pre aktívnu podporu prijímania vedeckých pracovníkov z tretích 

krajín v súlade s potrebami národného hospodárstva a trhu práce. 

Dňa 15. júla 2011 vstúpilo do platnosti „Metodické usmernenie č. 48/2011 pre prijímanie cudzincov na vykonávanie činnosti vo výskume a vývoji“ 

v gescii ministerstva školstva, ktoré upravuje postup pri vydávaní povolenia organizáciám výskumu a vývoja v Slovenskej republike a zároveň znižuje 

administráciu organizácie prijímajúcej cudzincov, ktorí nie sú občanmi členských štátov Európskej únie alebo iného zmluvného štátu Dohody o Európskom 

hospodárskom priestore a Švajčiarskej konfederácie na vykonávanie činností vo výskume a vývoji. Právnická osoba vykonávajúca výskum a vývoj, ktorá 

chce získať povolenie na prijímanie cudzincov, predloží na ministerstve školstva žiadosť o udelenie tohto povolenia a preukáže splnenie náležitostí 

určených osobitným predpisom v metodickom usmernení. 

 
Opatrenie splnené. 

 

 

 

 

http://www.minedu.sk/profesijne-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-odbornych-kvalifikacii/
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Štatistický úrad  Slovenskej republiky 

  

2.3.  Integrácia 

 

2.3.8. Stanovenie mechanizmu systematického sledovania plnenia indikátorov integrácie migrantov, 

upravovanie postupov zberu dát pre všetky relevantné inštitúcie, tak aby boli tieto dáta vzájomne dostupné, 

porovnateľné a kompatibilné  

1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.3.8.1  

Pre účely zabezpečenia skvalitnenia a rozsahu údajov o integrácii cudzincov  implementovať do  príslušných štatistických zisťovaní 

v domácnostiach  požiadavky Európskej únie  v  súlade s príslušnými nariadeniami Európskeho parlamentu a Rady a zabezpečiť tak 

harmonizáciu definícií a zoznamu  požadovaných  jadrových („core“) premenných. 

 Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Štatistický úrad Slovenskej republiky v realizovaných výberových zisťovaniach domácností – (Zisťovanie o príjmoch a životných podmienkach 

domácností (EU SILC), Výberové zisťovanie pracovných síl (LFS), Príjmy, výdavky a spotreba súkromných domácností (HBS), Európske zisťovanie 

o zdraví (EHIS), Zisťovanie o využívaní informačných a komunikačných technológií v domácnostiach a u jednotlivcov (ICT)) – zaraďuje harmonizované 

jadrové „core“ premenné podľa požiadaviek nariadení Európskej únie.  

Cieľom horeuvedených zisťovaní je pravidelný zber a spracovanie informácií o súkromných domácnostiach na báze harmonizovaného európskeho 

metodického prístupu. V rámci „core premenných“ sa v uvedených výberových zisťovaniach zisťuje aj štátne občianstvo a krajina narodenia jednotlivých 

členov domácnosti. Podľa medzinárodne platnej metodiky výberových zisťovaní sa údaje zisťujú len v súkromných domácnostiach. Údaje o obyvateľoch 

(vrátane cudzincov), ktorí žijú v kolektívnych domácnostiach (v ubytovniach rôzneho druhu) sa nezisťujú. Možnosť využitia spracovaných údajov z 

výberových zisťovaní pre účely integrácie cudzincov v spoločnosti je priamo ovplyvňovaná výskytom cudzincov vo výberovom súbore, ktorý je však 

väčšinou veľmi nízky. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 
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2.7. Medzinárodná ochrana, migrácia a rozvoj 

 

2.6.3. Podpora pre ďalší rozvoj interného mechanizmu kontroly a zabezpečenia kvality azylového konania 

 1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.3.1. 

Pripraviť podmienky na zabezpečenie systému prenosu údajov z administratívnych zdrojov  Ministerstva vnútra Slovenskej republiky, 

potrebných k  systematizovanému zberu údajov pre spracovanie štatistiky migrácie na území Slovenskej republiky ( podľa článku 3 

Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady č. 862/2007 (ES) o štatistike Spoločenstva o migrácii a medzinárodnej ochrane) 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Štatistický úrad Slovenskej republiky spolupracuje s ministerstvom vnútra a využíva údaje z Registra fyzických osôb na porovnanie údajov migračného 

pohybu obyvateľstva a bilancie obyvateľstva. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.6.3.2. 

Skvalitňovanie systému štatistiky migrácie (podľa článku 3 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady č. 862/2007 (ES) o štatistike 

Spoločenstva o migrácii a medzinárodnej ochrane) využitím relevantných administratívnych zdrojov 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

S cieľom skvalitnenia a efektívnosti spracovania migračnej štatistiky, Štatistický úrad Slovenskej republiky rokuje s ÚHCP P PZ za účelom 

elektronizácie prenosu údajov o cudzincoch z administratívneho zdroja dát „Evidencia cudzincov“. 

Štatistický úrad Slovenskej republiky priebežne implementuje do svojich zisťovaní všetky predpisy nariadení Európskej únie. Zber štatistických údajov 

o obyvateľstve je v súlade s požiadavkami Európskej únie i medzinárodnými odporúčaniami. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky 

 

2.3. Integrácia 

2.3.12. Podporovať prostredníctvom kultúrnych mechanizmov rozvoj tolerancie, predchádzať diskriminácii, 

xenofóbii a všetkým prejavom násilia, podporovať rozvoj multikultúrneho dialógu a tiež zvýšiť informovanosť 

o problematike migrácie v rezorte kultúry 

1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2.3.12.1.  

Vytvárať podmienky na podporu kultúrnych aktivít smerujúcich k podpore tolerancie a tvorbe  prostredia solidárneho voči migrantom a 

prostredníctvom dotačného programu Kultúra znevýhodnených skupín obyvateľstva  posilňovať politiku nediskriminácie a predchádzania 

neznášanlivosti a xenofóbie  

Termín splnenia: priebežne 

  2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Podmienky na plnenie úloh v oblasti migračnej politiky boli v roku 2018 zabezpečené prostredníctvom dotačného programu Kultúra znevýhodnených 

skupín obyvateľstva (dotačný systém v rámci rozpočtovej kapitoly Ministerstva kultúry Slovenskej republiky (ďalej len  „ministerstvo kultúry“). Dotačný 

program je efektívnym a dlhodobo fungujúcim finančným nástrojom na podporu sociálnej inklúzie, rovnosti príležitostí a nediskriminácie. Prostredníctvom 

tohto dotačného programu sú podporované kultúrne aktivity osôb so zdravotným postihnutím alebo inak znevýhodnených skupín obyvateľstva, a to aj 

kultúrna aktivita týchto osôb a skupín zahŕňajúca podporu rovnosti príležitostí, integrácie do spoločnosti, prevencie a eliminácie všetkých foriem násilia, 

diskriminácie, rasizmu, xenofóbie a extrémizmu, podporu výchovy k tolerancii, posilnenie sociálnej a rodinnej súdržnosti a rozvoj medzikultúrneho dialógu. 

V roku 2018 išlo v rámci predmetného programu o prerozdelenie 980 000 €. V oblasti kultúrnej integrácie cudzincov ministerstvo kultúry podporilo 2 

projekty v celkovej výške 6 800 €. Projekty boli zamerané na podporu sociálnej integrácie migrantov a tiež na podporu interkultúrneho dialógu. Išlo o tieto 

kultúrne aktivity: Darujem ti tulipán - interaktívne kultúrne podujatie pre zrakovo postihnuté deti a deti irackých azylantov (organizátor: Asociácia 

Divadelná Nitra, 2 800 €) a publikáciu pre deti, ktorá umeleckou formou pojednáva osud detí z krajín ohrozených vojnou a násilím (občianske združenie 

Dva v jednom) pod názvom Slony kapitána Migranta (4000 €). 

 

V rámci jedného z hlavných cieľov dotačného programu: prevencia a eliminácia všetkých foriem násilia, diskriminácie, rasizmu, xenofóbie a 

extrémizmu, výchova k tolerancii a rozvoj medzikultúrneho dialógu, predchádzanie predsudkov a stereotypov, posilňovanie vzťahov medzi 

znevýhodnenými skupinami a majoritou a vzťahov medzi znevýhodnenými skupinami obyvateľstva navzájom boli v roku 2018 podporené 4 projekty v 

celkovej sume 21 600 €. Ide o nasledovné organizácie  a projekty: Gemersko-malohontské osvetové stredisko - projekt Takto vidím ja 2018 – umelecké 

tvorivé dielne k prevencii nenávisti a intolerancie (1600 €), občianske združenie Superar - projekt SlovakiaSuperar - hudobný program, ktorý rozvíja 

umelecké a sociálne zručnosti znevýhodnených detí (9000 €), Mesto Gelnica – projekt Gelnica – SPOLU - podpora sociálnej inklúzie zraniteľných skupín 



 

56 

 

prostredníctvom kultúry (4000), Divadelné centrum – projekt Hosťovanie inscenácie - My sme tu doma (po Slovensku) v rámci cyklu divadlom proti 

extrémizmu (7 000 €). 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2.3.12.2.   

Zvyšovať informovanosť pracovníkov v rezorte kultúry o problematike migrácie a multikultúrneho dialógu prostredníctvom koordinačného 

seminára pre regionálne osvetové strediská a prostredníctvom rezortného periodika Národná osveta 

Termín splnenia: priebežne 

2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Národné osvetové centrum (ďalej len „NOC“) realizovalo odborný seminár Prevencia vybraných sociálno-patologických javov (4. – 5. októbra 2018 v 

Považskej Bystrici) vrátane témy: Prevencia a ochrana zraniteľných skupín pred rôznymi formami násilia (kpt. JUDr. Adela Ďurkechová, Okresné 

riaditeľstvo PZ v Považskej Bystrici). V odbornom časopise NOC  Sociálna prevencia boli publikované príspevky: 1/2018 – On-line radikalizácia. Vybrané 

problémy z hľadiska prevencie (prof. JUDr. PhDr. Miroslav Mareš, PhD., Fakulta sociálnych štúdií, Masarykova univerzita v Brne); 2/2018 – 

Posttraumatické reakcie Turkov žijúcich na Slovensku ako dôsledok prejavov nenávisti (Mgr. Bilal Abey, PhD., Fakulta psychológie, Paneurópska 

univerzita v Bratislave).  

 

V rámci metodicko-poradenskej činnosti NOC sú na webovej stránke inštitúcie (pozri:www.nocka.sk) prezentované publikácie v oblasti vzdelávania aj v 

oblasti predchádzania xenofóbie a medzikultúrneho dialógu, kde sa nachádza literatúra so zameraním na posilnenie integrácie a sociálnej súdržnosti 

spoločnosti, pozri: http://www.nocka.sk/uploads/b7/b7/b7b7a40db7a799447fde45ee0ea51eb7/xenofobia.pdf 

NOC spracovalo, podľa opatrení vyplývajúcich z predmetného dokumentu, databázu komunít cudzincov, ich združení a organizácií, ako aj organizácií, 

ktoré sa venujú integrácii cudzincov v Slovenskej republike. Na metodických podujatiach následne sprístupnilo túto databázu regionálnym osvetovým a 

kultúrnym zariadeniam a usmernilo ich v záujme nadviazania spolupráce s danými organizáciami. Organizácie boli o nej informované na aktivitách NOC: 

Databáza je zverejnená na webovom sídle NOC v časti Siete v oblasti vzdelávania, dostupné na: (http://www.nocka.sk/vzdelavacia-

cinnost/vzdelavanie/metodicko-poradenska-cinnost).  

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2. 3.12. 3.  

Zvyšovať informovanosť majority o medzikultúrnom dialógu a propagovať rôzne súvisiace kultúrne aktivity a podujatia na webovej stránke 

Ministerstva kultúry Slovenskej republiky. 

Termín splnenia: priebežne 

2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Slovenské národné múzeum (ďalej len „SNM“) a jeho organizačné zložky. SNM-Múzeum židovskej kultúry ponúka niekoľko vzdelávacích aktivít a 

programov, ktorých hlavným cieľom je predchádzanie prejavom antisemitizmu, rasizmu, extrémizmu a radikalizácie spoločnosti. Medzi významné aktivity 

patrí organizácia podujatí k pamätným dňom (Pamätný deň obetiam holokaustu a rasového násilia, Medzinárodný deň pamiatky obetí holokaustu a Výročie 

prvého transportu Židov zo Slovenska), ktoré sprevádzajú prednášky na základných a stredným školách, odborné prednášky a iné sprievodné podujatia 
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(dočasné výstavy, predstavovanie kníh, premietania, divadelné predstavenia atď.). Priamo v stálej expozícii Múzea židovskej kultúry organizujú vzdelávanie 

verejnosti prostredníctvom sprievodcovských služieb. Zásadnou činnosťou je vzdelávanie žiakov a študentov základných škôl (ďalej len „ZŠ“) a stredných 

škôl (ďalej len „SŠ“) prostredníctvom projektu Škola v múzeu. Medzi okruhy spracovaných tém patrí aj tematika Slovenského štátu a jeho rasovej a 

diskriminačnej politiky voči svojim vlastným občanom, ktoré vyvrcholilo ich vraždením v koncentračných a vyhladzovacích táboroch. Sprievodcovské a 

vzdelávacie aktivity inštitúcia ponúka aj k aktuálnym dočasným výstavám s tematikou Holokaustu. Ťažiskovou expozíciou v tomto smere je SNM-Múzeum 

židovskej kultúry - Múzeum holokaustu v Seredi, ktoré vzniklo na autentickom mieste bývalého pracovného a koncentračného tábora v Seredi. Počas druhej 

svetovej vojny ním prešlo približne 16 000 Židov. Súčasťou Múzea holokaustu v Seredi je vzdelávacie stredisko, ktorého cieľom je poskytovať výchovno-

vzdelávacie podujatia, semináre a školenia zamerané na oboznamovanie pedagógov, žiakov, študentov a širokej verejnosti s dopadom holokaustu na život 

Židov na Slovensku a v Európe. Hlavný cieľ vzdelávacích programov je predchádzanie všetkým formám antisemitizmu, rasizmu, xenofóbie, diskriminácie a 

ostatným prejavom intolerancie v spoločnosti. Medzi rokmi 2016 – 2018 navštívilo múzeum viac ako 56 000 návštevníkov. Z toho tvorili viac ako 39 000 

žiaci a študenti, z ktorých 37 277 absolvovalo vzdelávanie, čo prestavovalo 865 poskytnutých vzdelávacích programov. SNM-Múzeum kultúry karpatských 

Nemcov v spolupráci s Karpatskonemeckým spolkom na Slovensku prostredníctvom dotačného systému ministerstva kultúry a jeho Fondu na podporu 

kultúry národnostných menšín na svojich celoslovenských podujatiach (Kežmarok) a regionálnych podujatiach (najmä na Spiši) umožňuje účasť všetkých 

záujemcov (najmä Nemcov a Rakúšanov žijúcich na území Slovenskej republiky) o tieto podujatia a zapájať ich do tunajších kultúrnych aktivít, pričom sa 

zameriava aj na predchádzanie xenofóbii, všetkým formám násilia a usiluje sa rozvíjať toleranciu a porozumenie. SNM v Martine sa prostredníctvom 

činnosti a výstupov svojich dvoch špecializovaných pracovísk - Múzeum kultúry Rómov na Slovensku a  Múzeum kultúry Čechov na Slovensku -  svojimi 

kultúrnymi aktivitami orientuje na podporu tolerancie a dobrého spolužitia, ako aj na predchádzanie xenofóbie, rasizmu, intolerancie vrátane všetkých 

foriem nenávisti a násilia. SNM-Múzeum kultúry Maďarov na Slovensku aktívne obohacuje občiansku spoločnosť prostredníctvom rôznych podujatí, v 

rámci ktorých približuje kultúru Maďarov žijúcich na Slovensku v minulosti, v súčasnosti i maďarskú kultúru v zahraničí a prostredníctvom kultúrneho 

dialógu ju predstavuje širokej verejnosti. Stála expozícia, dočasné výstavy a publikačná činnosť múzea sú prioritne orientované na informovanie majoritnej 

spoločnosti o prítomnosti, histórii, súčasnosti, kultúrnom, ekonomickom prínose Maďarov v prospech Slovenskej republiky. SNM-Múzeum rusínskej 

kultúry v Prešove zdôrazňuje pri svojich podujatiach - seminároch či výstavách myšlienky významu kultúrnej integrácie cudzincov do našej spoločnosti s 

cieľom zvyšovať informovanosť o možnostiach integrácie a predchádzať xenofóbii a iným formám intolerancie. SNM–Múzeum kultúry Chorvátov na 

Slovensku v rámci svojej profilácie napĺňa úlohy Migračnej politiky Slovenskej republiky prezentáciou kultúry chorvátskej národnostnej menšiny žijúcej na 

Slovensku a tiež aktivitami na podporu tolerancie - výstavy, prednášky, vzdelávacie programy, ktorými posilňuje u návštevníkov porozumenie a rešpekt 

voči kultúrnej rozmanitosti v slovenskej spoločnosti. 

 

Ústredie ľudovej umeleckej výroby (ďalej len „ÚĽUV“) realizovalo: Festival remesiel Dni majstrov ÚĽUV v Bratislave, o ktorý prejavili veľký záujem 

aj cudzinci žijúci v Slovenskej republike, - najmä o slovenské tradície a ľudovoumelecké výroby formou nákupov ľudovoumeleckých výrobkov, osobnou 

komunikáciou s výrobcami, ale aj vyskúšaním si svojich remeselných zručností na vlastnej koži; Školu remesiel v Bratislave - exkurzie, tvorivé dielne aj s 

účasťou zahraničných študentov a cudzincov pracujúcich v Slovenskej republike a tiež študentov zo zahraničia v rámci výmenných aktivít. Účastníkom bol 

poskytnutý odborný výklad o tradičných remeslách, výrobných technikách, o ich využívaní a posune k súčasnému životnému štýlu, spojeniu tradičného 

materiálu s moderným dizajnom a pod., čo prispieva k lepšej orientácii  v hodnotách ľudskej činnosti, estetiky,  tvorivosti a histórii Slovenska. V roku 2018 

vzdelávacie aktivity Školy remesiel ÚĽUV absolvovalo 428 zahraničných účastníkov (Belgicko, Francúzsko, Poľsko, Chorvátsko, Španielsko, India, Veľká 

Británia, Maďarsko, USA, Taiwan, Kanada a ďalšie.). Viaceré aktivity súvisiace s predmetnou problematikou sa realizovali aj v regionálnych centrách 

remesiel v Bratislave, v Banskej Bystrici a Košiciach. 

 

Slovenská ústredná hvezdáreň (ďalej len „SÚH“). Priamo v priestoroch SÚH majú návštevníci možnosť vzhliadnuť množstvo programov, ktoré 

prezentujú astronómiu ako vedu pre ktorú je nevyhnutná spolupráca „ľudstva“, ktorá pri získavaní a spracovaní vedeckých astronomických poznatkov 
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prekračuje hranice štátov. 21. - 25. mája 2018 organizovala SÚH v  Kežmarku Slnečný seminár s medzinárodnou účasťou. Časť odborného programu bola 

zameraná aj na problematiku medzinárodnej spolupráce pri riešení vedecko-výskumných úloh. 9. – 11. novembra 2018 SÚH organizovala v Piešťanoch 

medzinárodný filmový festival Astrofilm, ktorý bol tematicky zameraný na storočnicu vzniku Československa. Návštevníci festivalu sa mohli zúčastniť 

niekoľkých diskusií, v ktorých sa zdôrazňoval nadnárodný charakter procesov vzniku Československa a tiež formovania modernej astronómie v 

Československu a neskôr v Slovenskej republike. Počas festivalu boli prezentované audiovizuálne programy zamerané na astronómiu a jej príbuzné vedy, 

pričom súčasťou obsahu boli aj témy a príbehy ľudí rôznych rás a vierovyznania (rozmanité pohľady na vznik sveta a vesmíru). Filmových predstavení a 

sprievodných podujatí sa zúčastnilo asi 1000 návštevníkov prevažne mladého veku. 

 

Štátna vedecká knižnica v Košiciach realizovala: výstava tibetského písomníctva Jazyk, písmo a knižná kultúra Tibetu - prostredníctvom písma a mnohých 

podôb jeho využitia zoznamuje návštevníkov s rôznymi aspektmi tibetskej kultúry; Dejiny nemecko-slovenskej diplomacie: následky/ účinky a poučenie - 

prednáška pri príležitosti 25. výročia nemecko-slovenských vzťahov a 25 rokov nemeckej knižnice Goetheho inštitútu; Cesta k porozumeniu (80 rokov od 

Viedenskej arbitráže) - diskusia pri príležitosti výročia tejto udalosti (22. november 2018); První Čechoslováci v Lhase a jejich vnímání tibetského 

buddhismu - prednáška Doc. PhDr. Luboša Bělku. Inštitúcia prevádzkuje poradenské centrum InfoUSA ako oficiálne referenčné poradenské centrum 

sponzorované u U.S.Department of State, zabezpečuje prezentácie zahraničných študovní (Nemecká knižnica GI a  InfoUSA/EducationUSA Košice) - pri 

príležitosti Európskeho dňa jazykov v Tabačke Kulturfabrik. Inštitúcia sa podieľa na permanentnej podpore vzdelávania cudzincov žijúcich v Košiciach a 

okolí (štúdium v knižnici, stretávanie zahraničných komunít). V Štátnej vedeckej knižnici  v Banskej Bystrici boli realizované v roku 2018 nasledovné 

aktivity: Peru – krajina kontrastov – beseda v rámci cyklu Cestovateľský klub; Babylon jazykov IV. - 4. ročník viacjazyčného stretnutia na podporu rozvoja 

jazykových kompetencií v cudzích jazykoch; Lucia Baboľová: Slovenské dievča vo Francúzsku - Une fille slovaque en France – výstava fotografií cez 

Alliance Francaise; Jozef Pilsudski. Štátnik Poľska a Európy - výstava bannerov; Neznámi hrdinovia/Unknown heroes - výstava v spolupráci s InfoUSA; 

Jazyková kaviareň 2018/Európsky deň jazykov 2018; 11 podujatí organizovaných v spolupráci s centrom Window of Shanghai o čínskej kultúre a medicíne. 

 

Slovenský filmový ústav v roku 2018 realizoval rad podujatí s filmom, ktoré boli zamerané na rozvoj medzikultúrneho dialógu s cieľom predchádzania 

xenofóbii, presadzovania myšlienok porozumenia a vzájomného rešpektovania kultúrnej rozmanitosti a posilnenia procesu sociálnej súdržnosti doma i v 

zahraničí. Kino Lumière aktívne pracuje na pravidelnom uvádzaní slovenských i zahraničných filmov so sekundárnymi anglickými titulkami, čím sa 

filmové predstavenia stávajú prístupnejšie cudzincom. Touto aktivitou sa Kino Lumière podieľa na podpore procesu integrácie cudzincov do spoločnosti, 

ponúka im možnosť socializácie a kultúrneho vyžitia. Kino o uvádzaní filmov s anglickými titulkami informuje na web stránke i v tlačených materiáloch. 

Kino Lumière pravidelne hosťuje a partnersky sa podieľa na realizácii podujatí, ktoré sú primárne zamerané na rozvoj medzikultúrneho dialógu, 

presadzovanie myšlienok porozumenia a rešpektovania kultúrnej rozmanitosti a predchádzanie xenofóbii. Ide predovšetkým o podujatia:  

MFFK Febiofest – projekt Obrazy proti extrémizmu (15. – 21. marec 2018), 

Fjúžn – festival nových menšín (20. – 27. apríl 2018) - zvyšovanie povedomia o nových menšinách na Slovensku, 

TU: http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-8044  

Jeden svet – Medzinárodný festival dokumentárnych filmov (presadzovanie ľudských práv) 

(11. – 16. október 2018), 

TU: http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-9268  

Globálny filmový festival o migrácii (4. – 5. december 2018), 

TU: http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-9546  

Filmový festival inakosti (Queer Ázia: Taiwanská sezóna špeciál, LGBTI Business Forum, Maratón písania listov – s Amnesty International, Živá 

knižnica transrodových ľudí)  

(17. – 21. október 2018), 
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http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-9276  

Festival slobody (5. – 10. november 2018), 

TU: http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-9379  

Dúhové LETO – projekcie filmov, ktoré prinášajú rozmanité príbehy a obrazy postáv konfrontovaných s LGBTI  skúsenosťou, 

TU: http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-8626  

UPre: skutočne rómske odpovede (11. jún 2018) - premietanie filmu UPre: skutočne rómske odpovede spojené s diskusiou na tému efektívneho rozvoja 

rómskych komunít a zlepšovania spolužitia Rómov s majoritnou časťou našej spoločnosti, 

http://www.kino-lumiere.sk/klient-863/kino-241/stranka-9147/informacia-8380 . 

 

Slovenské národné divadlo (ďalej len „SND“). Činohra SND: V roku 2018 sa viacero hier uvádzaných v SND zaoberalo aj témou boja proti extrémizmu, 

témou jednotlivca a jeho zodpovednosti voči spoločnosti, či vykresľovaním medziľudských vzťahov ako napr. hra podľa veľkolepého románu L. N. 

Tolstého Vojna a mier, ktorá prostredníctvom osudov postáv nastoľuje úvahy o pochopení zmyslu ľudského údelu na svete a zároveň o vedomí a úzkom 

prepojení človeka s veľkými dejinami, ktoré jeho cesty často neúprosne ovplyvňujú (premiéra 9. júna 2018); hra poľského dramatika Radosława Paczochu 

tRIP - rieši pocity mladých ľudí frustrovaných priepastným rozdielom medzi propagovanými a ponúkanými možnosťami a zažívanou skutočnosťou 

(premiéra 9. októbra 2018); Projekt 2018 – pohľad na posledné roky mnohonárodnej rakúsko-uhorskej monarchie s jej pozlátkami a tieňmi (premiéra 10. 

novembra 2018); hra Nad našu silu Bjørnstjerne Bjørnsona, významného svetového dramatika a zástancu ľudských práv a  práv utláčaných národov 

(premiéra 31. mája 2018). Opera SND má v repertoári viacero inscenácií, pri ktorých aspoň jeden z hlavných inscenátorov (hudobné naštudovanie, réžia) 

pochádza zo zahraničia (žije dlhší čas na Slovensku). Na scéne SND vystupujú zahraniční sólisti a niektoré z diel sú realizované koprodukčne s partnermi z 

iných krajín ako napr. Rozprávková opera ruského romantika Nikolaja Rimského-Korsakova Sadko, na ktorej sa podieľal medzinárodný tím. Dielo rozpráva 

príbeh hudobníka Sadka, ktorý chce ostatných podnietiť k úniku z izolácie, z uzavretého prostredia domoviny a k objavovaniu nových svetov. Balet SND 

tvorí súbor s medzinárodným zložením (v súčasnosti v ňom pôsobia baletní umelci osemnástich národností), pravidelne spolupracuje s tvorcami rôznych 

kultúr, ktorí prinášajú aktuálne témy pretlmočené rečou tela. Inštitúcia je sama osebe modelom úspešného fungovania a kooperácie v kontexte na úrovni 

európskych baletných domov a spolupráce s medzinárodným tvorivými umelcami. Takou bola napríklad inscenácia baletu Esmeralda v spolupráci s ruským 

tvorivým tímom a s Petipa Heritage Fund St. Petersburg (premiéra 11. marca 2018). 

 

Štátne divadlo Košice uviedlo v priebehu roka 2018 v premiére predstavenia, ktoré sa venujú závažným témam (in)tolerancie, napr. inscenáciu Kamila 

Žišku Sára Salkházi (premiéra - 8. júna 2018), hru Joëla Pommerata Znovuzjednotenie Koreií, ktorej témou nie je politika, ale rozdielnosti v našich 

vzťahoch a hľadanie cesty k sebe - je o komplikáciách, ktoré nášmu vzájomnému porozumeniu bránia. Baletný súbor naštudoval inscenáciu Rodná zem 

autorov Ondreja Šotha, Zuzany Mistríkovej. Na pozadí vzťahu dvoch mladých ľudí otvára tému búrania predsudkov, tolerancie, prijímania nových názorov 

(premiéra 30. novembra 2018).  Inštitúcia uviedla v priebehu roka 2018 v premiére viacero činoherných baletných aj operných inscenácií, na ktorých sa 

významnou mierou podieľali tvorcovia zo zahraničia. Inštitúcia zároveň v Historickej budove divadla a na Malej scéne uviedla predstavenia hosťujúcich 

súborov, ktoré nastoľujú závažné spoločenské témy, ako napr. Martin Pollack: Americký cisár - téma migrácie (Štúdio 12, Bratislava, 7. septembra 2018); 

Ferdinand von Schirach: Teror (Národní divadlo Brno, Česká republika, 9. septembra 2018). 

 

Štátna opera Banská Bystrica. V roku 2018 uviedla inštitúcia inscenáciu Dubčekova jar, hold Alexandrovi Dubčekovi, najvýraznejšej osobnosti 

pražských udalostí roku 1968 a medzinárodne rešpektovanému politikovi. Inscenácia prostredníctvom pantomímy a tanca prináša svedectvo o 

nebezpečenstve totalitných režimov i o sile jednotlivca, ktorý sa dokáže postaviť zlu aj za cenu straty osobnej slobody alebo spoločenského opovrhnutia 

(premiéra 8. júna 2018). Na javisku hosťujú zahraniční interpreti nielen z Európy, ale aj z kultúr mimo strednej Európy. V roku 2018 v spolupráci so 

zahraničnými tvorcami uviedla inštitúcia operné dielo La Gioconda skladateľa Amilcara Ponchielliho. V repertoári inštitúcie je viacero operných, či 
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operetných diel, ktoré majú vo svojich libretách zakódované riešenie etických otázok vo vzťahu ku xenofóbii, rasovej neznášanlivosti, či prezentovaniu 

etnika spôsobom „my a tí druhí“. Mnohé z týchto diel odkrývajú kontexty iných kultúr, demýtizujú a sú zamerané na vytváranie pozitívneho obrazu o nich u 

divákov.  

 

Divadlo Nová scéna. V roku 2018 Divadlo Nová scéna v rámci projektu Mladá Nová scéna uviedla predstavenie DOMOV (kde je ten tvoj?), ktoré je 

určené pre žiakov druhého stupňa základných škôl a študentov stredných škôl. Témou sa inscenácia viaže aj k akceptácii rozmanitosti a vyzýva k eliminácii 

xenofóbie, rasizmu a intolerancie. Po skončení predstavenia prebiehajú aktívne diskusie s divákmi, ktoré sú realizované v spolupráci s migračným úradom. 

Inštitúcia pokračovala tiež v uvádzaní inscenácie PUNK ROCK. Predstavenie hry súčasného britského dramatika Simona Stephensa má v sebe obsiahnuté 

témy harmonického spolužitia etnicky a nábožensky rôznorodých skupín mladých ľudí, ktorý sa stretávajú v európskych civilizovaných krajinách. S 

dôrazom a apeláciou na ich prirodzené začlenenie sa do fungujúcej spoločnosti, s akceptáciou ich rôznosti a výnimočnosti. Tieto témy sa dramatickou 

formou a javiskovo príťažlivým spracovaním dostávajú priamo "pod kožu" mladému divákovi vo veku 14 až 20 rokov – čo je cieľová skupina danej 

inscenácie. Po skončení každého predstavenia majú mladí, ale i dospelí diváci možnosť ľubovoľne dlho debatovať so skúsenými odborníkmi (psychológmi) 

na dané témy, ktoré analyzujú príčiny zárodkov neznášanlivosti a sociálnej intolerancie.  

 

Divadelný ústav (ďalej len „DÚ“). V rámci aktivít DÚ ide o rôzne výchovno-vzdelávacie programy, prostredníctvom ktorých sa nastoľujú závažné 

spoločenské otázky a naliehavosť ich riešenia. DÚ je každoročne v máji hlavným usporiadateľom Festivalu inscenácií súčasnej slovenskej a svetovej drámy 

Nová dráma/New Drama, medzi ktorého hlavné zámery a ciele patrí tak výchova mladého divadelného publika,  ako aj mladej generácie súčasných 

slovenských dramatikov. V roku 2018 v rámci festivalu zrealizovali medzinárodnú konferenciu Divadlo v konfliktných zónach (17. máj 2018) a v rámci 

projektu PACE V4 verejné diskusné panely v Modrom salóne Slovenského národného divadla na témy Politické divadlo – tolerancia a limity angažovanosti 

a Dokumentárne divadlo a divadlo založené na výskume – nedávne skúsenosti, tendencie, skúsenosti (23. október 2018), kde jednotliví rečníci prezentovali 

svoju prácu s témou diskriminácie, intolerancie a postavenia menšín. V roku 2018 pripravilo Štúdio 12 DÚ v spolupráci s Divadlom Pôtoň Bátovce 

produkciu Americký cisár podľa dokumentárnej knihy Martina Pollacka (premiéry 3. – 7. mája 2018 v Bratislave a 11. mája 2018 v Bátovciach). Inscenácia 

pripomína vysťahovaleckú históriu Slovenska vrcholiacu na prelome 19. a 20. storočia. Inscenácia získala prestížne ocenenie DOS-ky za najlepšiu 

inscenáciu sezóny 2017/2018. 

 

Slovenská filharmónia. Pri zostave programovej dramaturgie a výbere hosťujúcich umelcov zohľadňuje inštitúcia široké spektrum kultúrnej rôznorodosti 

a prizýva k spolupráci s umeleckými telesami (Orchester Slovenská filharmónia, Slovenský filharmonický zbor, Slovenský komorný orchester) hosťujúcich 

dirigentov a sólistov počas celej umeleckej sezóny. Na festivale Bratislavské hudobné slávnosti hosťujú početné umelecká telesá, sólisti aj dirigenti, ktorí 

uvádzajú diela slovenskej, európskej aj svetovej hudobnej tvorby.  

 

Štátny komorný orchester Žilina je ako jediný slovenský orchester zapojený do medzinárodného programu Creative Europe financovaného Európskou 

komisiou. Projekt ONE Orchestra Network for Europe predstavuje významnú spoluprácu európskych orchestrov. Aktuálne prebieha v poradí už piaty 

projekt pod názvom ONE is more -  rozplánovaný do štyroch rokov – od jesene 2015 do roku 2019. Do projektu spolupráce európskych orchestrov bolo v 

roku 2018 zapojených sedem orchestrov: Orchestre de Picardie Amiens (Francúzsko), Jenear Philharmonie (Nemecko), Štátny komorný orchester Žilina 

(Slovenská republika), RTV Slovenia – Ľubľana (Slovinsko), Filharmonia Slaska Katowice (Poľsko), Filharmonie Bohuslava Martinů, Zlín (Česká 

republika), New Symphony Orchestra Sofia (Bulharsko) a jedna univerzita University for the Creative Arts Canterbury (Veľká Británia), spolu 8 partnerov 

v celoeurópskom priestore. V rámci projektu ONE is more uskutočnil súbor v roku 2018 spolu 11 zaujímavých koncertov a tiež výmenu hráčov medzi 

orchestrami, kde uviedli viacero dramaturgicky zaujímavých projektov, ako napríklad koncert k 100. výročiu ukončenia 1. svetovej vojny, na ktorom bolo 

uvedené sugestívne oratórium One Before Zero súčasného britského skladateľa a dirigenta Benjamina Ellina (11. októbra 2018 v Dome umenia Fatra v 
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Žiline). Oratórium vzniklo na objednávku projektu ONE v roku 2016 ako spomienka na 100. výročie bitky pri rieke Somme, ktorá bola najkrvavejšou 

bitkou 1. svetovej vojny. 

 

Hudobné centrum zapája cudzincov - umelcov do komunít slovenských hudobníkov, ale aj do  podujatí ako napr. Stredoeurópsky festival koncertného 

umenia Allegretto v Žiline (16. apríla – 21. apríla 2018), Dni starej hudby (27. mája – 10. júna 2018), pričom presadzuje aj v skladateľskej tvorbe 

medzikultúrny dialóg, ktorý je dôležitým prvkom pri podporovaní a chápaní kultúrnej rozmanitosti v Európe. Literárne informačné centrum spolupracuje pri 

plnení svojich úloh  so zahraničnými slovakistami a prekladateľmi diel slovenskej literatúry do cudzích jazykov. Títo odborníci a prekladatelia žijú  jednak v 

zahraničí, ale aj na území Slovenskej republiky a spadajú tak do cieľovej skupiny cudzincov dlhodobo žijúcich na Slovensku. Inštitúcia zapája cudzincov do 

občianskeho a kultúrneho života našej krajiny, propaguje ich prácu  a oboznamuje s ňou širokú verejnosť. BIBIANA, medzinárodný dom umenia pre deti 

(BIBIANA) je špecificky orientovaná inštitúcia, ktorá sa zaoberá podporou rozvoja rôznych druhov profesionálneho umenia určeného deťom a mládeži bez 

rozdielu národnosti, vyznania, úrovne vzdelania, sociálneho statusu či talentu, poskytuje zábavu deťom zdravým i postihnutým. Jej náplňou je príprava a 

organizácia umeleckých výstav, interaktívnych expozícií, doplnkových vzdelávacích a zábavných programov, ako aj tvorivých dielní, pôvodných a 

hosťujúcich divadelných predstavení.  BIBIANA volí netradičné prostriedky vo výstavných a programových projektoch, prostredníctvom ktorých možno 

podnecovať záujem, potrebu vzdelávania sa, ako aj chápanie niektorých závažných celospoločenských tém, napr. práva detí, ale aj spoznávanie kultúry 

minorít žijúcich v Slovenskej republike, toleranciu k menšinovým skupinám, zaradeniu hendikepovaných detí do spoločnosti a pod. V roku 2018 začalo 

svoju činnosť Centrum detskej literatúry, čítania a slovenskej sekcie IBBY(IBBY - International Board on Books for Young People), ktoré vzniklo 1. 

januára 2018 uznesením vlády SR č. 554/2017 z 29. novembra 2017 a nadväzuje na doterajšie aktivity oddelenia knižnej kultúry a sekretariátu Slovenskej 

sekcie IBBY. Slovenská sekcia IBBY je národnou sekciou Medzinárodnej únie pre detskú knihu, mimovládnej organizácie UNESCO. V rámci sekcie IBBY 

rozvíja činnosť iniciatíva Book Handicap, ktorá sa zapája do projektov knižných kolekcií IBBY pre postihnutých, organizovaných Verejnou knižnicou v 

Toronte. 

 

Slovenský ľudový umelecký kolektív (ďalej len „SĽUK“) zaznamenal vo vzťahu k napĺňaniu cieľov Migračnej politiky Slovenskej republiky v roku 

2018 nárast záujmu cudzincov, ktorí žijú dlhodobo na území Slovenskej republiky o svoje predstavenia. V rámci podujatia Deň detí v SĽUK-u (2. júna 

2018), sa deti cudzincov zapojili nielen ako diváci, ale aj ako účastníci tanečných, výtvarných, alebo divadelných workshopov. SĽUK, spoločne s baletom 

SND, zrealizoval galaprogram pri príležitosti 100. výročia znovuzískania nezávislosti Poľska a 25. výročia nadviazania slovensko-poľských vzťahov. V 

spolupráci so súborom Lužických Srbov v Nemecku (Bautzen) SĽUK uviedol program Juraj Kubánka – Pocta majstrovi. V  repertoári SĽUK-u sú aj 

programy, ktoré vychádzajú z tradičnej ľudovej kultúry národnostným menšín žijúcich na Slovensku. V hudobnom programe Vinšujeme Vám...ide o 

poľskú, maďarskú, nemeckú a rusínsku národnostnú menšinu, v tanečnom programe Krajinka o rusínsku a rómsku národnostnú menšinu. Cudzinci žijúci na 

Slovensku sú aj zamestnancami v umeleckých zložkách súboru. SNM-Múzeum Bojnice spolupracuje s rôznymi charitatívnymi organizáciami 

podporujúcimi integráciu migrantov - skupiny utečencov, pričom ústretovo pristupuje k  žiadostiam o umožnenie bezplatnej prehliadky zámku pre tieto 

skupiny. Týmto spôsobom umožňujú migrantom bližšie sa zoznámiť s históriou a kultúrou Slovenska. 

 

Vzdelávacie centrum Múzea Slovenského národného povstania celoročne realizovalo edukačné programy pre materské školy, ZŠ a SŠ, vyplývajúce z 

tematiky vývoja našej spoločnosti v čase 1. polovice 20. storočia, a to predovšetkým so zameraním na tematiku 2. svetovej vojny, Slovenského národného 

povstania a holokaustu na Slovensku. Programy sú koncipované metodicky tak, aby zdôrazňovali výchovu k tolerancii, antisemitizmu a xenofóbii. Súčasne 

poukazujú na novodobí extrémizmus a rasizmus. V roku 2018 vzdelávacie centrum Múzea Slovenského národného povstania zrealizovalo 36 takýchto 

edukačných programov s počtom 1194 žiakov a študentov ZŠ a SŠ z celého Slovenska. Slovenské technické múzeum realizovalo nasledovné aktivity: 

Kočovná galéria – výstava, ktorá výtvarnou formou vyjadruje hodnoty rómskej histórie, kultúry a tradícií, prezentovala rómske pozitívne vzory a 

napomáhala tak k odbúraniu predsudkov majoritnej spoločnosti; Cesty osudu – výstava - netradičný pohľad ukrajinskej autorky výstavy Natálie 
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Studenkovej k Slovensku, ako jej „druhému domovu“ - v konfrontácii so spomienkami na jej vlasť; Štvrťstoročie spolu - panelová výstava priblížila 

okolnosti vzniku a myšlienky pripojenia  územia karpatských Rusínov k Československu. Zaoberala sa otázkami spojenými s budovaním štátnej správy a 

hospodárstva. Približuje komplikované vzťahy národnostne zmiešaného územia v rokoch 1919 až 1939. Výstava bola spojená s prednáškou autora výstavy - 

Mgr. Davida Hubeného, PhD z Národného archívu Českej republiky. Slovenská národná galéria realizuje raz do mesiaca program Sunday Rest – ide o 

výklad pre komunitu cudzincov k aktuálnym výstavám v anglickom jazyku. Na plnení úloh vyplývajúcich z Migračnej politiky Slovenskej republiky sa 

svojimi kultúrnymi a vzdelávacími aktivitami podieľajú aj Umelecký súbor Lúčnica, Slovenská knižnica pre nevidiacich Mateja Hrebendu v Levoči, 

Tanečné divadlo Ifjú Szivek a Pamiatkový úrad. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

 1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2.3.12.4  

Zabezpečovať prostredníctvom knižníc akvizíciu kvalitných informačných prameňov k problematike migrácie, sprístupňovať dokumenty, 

informácie a databázy, vypracovávať odborné rešerše z oblasti spoločenských vied k problematike migrácie a medzikultúrneho dialógu pre 

expertov i širokú verejnosť. 

Termín splnenia: priebežne 

  2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Univerzitná knižnica v Bratislave. V študovni Informačného a dokumentačného strediska UNESCO v Univerzitnej knižnici v Bratislave (ďalej len „IDS 

UNESCO“) je používateľom (v rámci depozitného fondu UNESCO a depozitného fondu OSN) sprístupňované široké spektrum dokumentov a publikácií s 

ľudsko-právnou problematikou, tematikou utečencov, migrantov, životom menšín a znevýhodnených skupín obyvateľstva v rôznych krajinách sveta, najmä 

v slovenskom a anglickom jazyku. Pre zahraničných používateľov (v anglickom a nemeckom jazyku) sú dostupné aj fondy čiastkových knižníc Britského 

centra, InfoUSA a Rakúskej knižnice, ktoré sú dostupné prostredníctvom voľného výberu s možnosťou absenčnej výpožičky. Fondy týchto knižníc tvorí 

viac ako 17 000 kníh, zvukových a zvukovo-obrazových dokumentov. V zmysle zvyšovania objektívnej informovanosti používateľov Univerzitnej knižnice 

v Bratislave o živote cudzincov na Slovensku sú sprístupňované aj elektronické informačné zdroje a databázy, ktoré prispievajú k šíreniu informácií o 

integrácii cudzincov a prostredníctvom nich je možné spracovávať rešerše pre potreby vedeckého výskumu. Medzi tieto zdroje patria najmä: GALE 

Archives Unbound: Post War Europe: Refugees, Exile and Resettlement, 1945 - 1950; Nationalsozialismus, Holocaust, Widerstand und Exil 1933-1945; 

knižnica elektronických časopisov – EZB (Elektronische  Zeitschriftenbiblio-thek) a databáza C.E.E.O.L. (Central and Eastern European Online Library), 

ktoré sú zdrojom relevantných a dôveryhodných odborných informácií a poskytujú prístup k plným textom recenzovaných vedeckých časopisov z oblasti 

sociológie, náboženstva, politológie a ďalších humanitných vied. Univerzitná knižnica v Bratislave sprístupňuje všetky licencované databázy pre svojich 

používateľov prostredníctvom vzdialeného prístupu v režime 24/7. V roku 2018 bolo poskytnutých 27 rešerší zo slovenských a zahraničných 

bibliografických a plnotextových databáz s tematikou interkultúrnej komunikácie, migračnej a azylovej politiky, príčin migrácie, diskriminácie, tolerancie, 

boja proti násiliu, dialógu medzi náboženstvami a vzdelávania cudzincov. 

 

Slovenská národná knižnica (ďalej len „SNK“) v rámci svojich úloh buduje rozsiahly knižničný fond a vytvára príslušné databázy. V roku 2018 bol 

knižničný fond rozšírený o 27 836 neperiodických a periodických knižničných jednotiek. Medzi nimi sú zastúpené publikácie z oblasti integrácie cudzincov, 

migračnej politiky, boja proti rasizmu, intolerancii a xenofóbii v spoločnosti. Časť získaných knižničných jednotiek je voľne sprístupnená používateľom 

SNK v priestoroch univerzálnej študovne. Zároveň je možné tieto a ostatné tituly požičiavať absenčne. SNK sa zapájala do plnenia úloh migračnej politiky v 

rámci svojej pôsobnosti a poslania, ktorým je ochrana národného literárneho dedičstva pre budúce generácie a jeho sprístupňovanie verejnosti. Za čitateľov 

SNK bolo v roku 2018  zaregistrovaných 119 cudzích štátnych príslušníkov z 19 krajín (z toho 51 Nórov a 13 Islanďanov), ktorí si z fondu SNK absenčne 
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vypožičali 267 kníh. Cudzím štátnym príslušníkom poskytovali rovnaké služby ako občanom Slovenskej republiky a umožňovali im rovnosť prístupu k 

informáciám. Osobitná pozornosť sa venovala zahraničným študentom Jesseniovej lekárskej fakulty Univerzity Komenského v Martine, najmä z Nórska a 

Islandu, ktorí tvoria v Martine významnú komunitu. V rámci svojej  pôsobnosti SNK plnila hlavne tieto úlohy: Zvyšovala informovanosť svojich čitateľov o 

živote a problémoch cudzincov na Slovensku prostredníctvom výstav relevantnej literatúry v požičovni a univerzálnej študovni SNK. Do svojich fondov  

SNK získavala všetku literatúru vydanú na Slovensku k problematike života cudzincov v spoločnosti, interkultúrneho vzdelávania a multikultúrnej výchovy 

a túto literatúru sprístupňovala čitateľom prostredníctvom výpožičiek; podporovala aktivity v oblasti vzdelávania poskytovaním rôznych druhov knižnično-

informačných služieb. K uvedenej problematike  bolo spracovaných 21 rešerší pre potreby bakalárskych, diplomových a iných prác a to najmä z oblasti 

multikultúrnej výchovy a integrácie cudzincov. Inštitúcia poskytuje aj informácie o kultúrnych inštitúciách, regiónoch, osobnostiach Slovenska 

prostredníctvom zasielania slovenských knižných publikácií v rámci medzinárodných výmenných vzťahov so zahraničnými partnermi (národné knižnice, 

univerzitné knižnice, knižnice krajanských inštitúcií). 

 

Štátna vedecká knižnica Košice (ďalej len „ŠVKKE“). Zvyšovala  objektívnu informovanosť čitateľov knižníc o živote cudzincov na Slovensku: 

sprístupňovaním dokumentov (kníh, periodík, elektronických informačných zdrojov), spracovaním rešerší na uvedenú tému, organizovaním podujatí o 

obyvateľoch rôznych krajín (súčasná nemecká literatúra), premietaním filmov z USA a SRN a stretnutiami diskusného klubu k aktuálnym spoločenským 

témam a medzikultúrnemu spolužitiu. ŠVKKE organizovala výstavy o obyvateľoch rôznych krajín, národnostných menšín na Slovensku napr.: Českí umelci 

a Slovensko - kontakty českej a slovenskej kultúry v minulosti v dokumentoch ŠVKKE; Úsmev a dobrá nálada – súbor portrétov z renomovaného 

medzinárodného projektu nazvaného ART TRIBUTE - výtvarná pocta osobnostiam; Košická bohéma na stránkach časopisu Kassai Szinházi Ujság; výstava 

Českí divadelníci a hudobníci v Košiciach po roku 1918. 

 

Štátna vedecká knižnica Banská Bystrica. V roku 2018 akvizícia cudzojazyčných kníh predstavovala 2703 exemplárov (1509– česká kúpa, 173 - český 

dar, 169 - iná zahraničná kúpa, 811 - iný zahraničný dar, 15 - česká výmena, 26 - iná zahraničná výmena). Jazykové zloženie: český, anglický, nemecký, 

francúzsky, ruský, v menšej miere bieloruský, čínsky, poľský jazyk, španielsky (odbory - politológia, história, ekonomika, právo a pod.). Cudzojazyčné 

periodiká boli nadobudnuté v počte 190 titulov (128 - česká kúpa, 19 - český dar, 7 - iná zahraničná kúpa, 34 - iný zahraničný dar, 1 - česká výmena, 1 - 

zahraničná výmena). Jazykové zloženie: český, anglický, nemecký, poľský (odbory: pedagogika, právo, politológia, elektronika, architektúra, manažment, 

marketing, história, hudba, literatúra, medicína). Okrem kníh a periodík mali používatelia k dispozícii 7 zahraničných – cudzojazyčných databáz: ProQuest 

Ebook Central, EZB Elektronische Zeitschriftenbibliothek, RILM (hudobná databáza), NAVIGA, Databáza Window of Shanghai, Gale, E-library USA. V 

rámci rešeršnej činnosti sa celoročne spracovávali rešerše s problematikou života cudzincov v spoločnosti pre študijné potreby používateľov služieb štátnej 

vedeckej knižnice.  

 

SNM – Múzeum kultúry karpatských Nemcov má na Slovensku najlepšiu špecializovanú knižnicu na problematiku Nemcov na Slovensku. Túto knižnicu 

často využívajú aj zahraniční hostia. V roku 2017 bolo v múzeu zriadené nové dokumentačné a digitalizačné centrum, ktoré má dlhodobo slúžiť záujemcom 

o problematiku karpatských Nemcov na Slovensku a v zahraničí. Knižnica SNM – Múzea židovskej kultúry je obsahom fondu, venovanému hlavne histórii 

židovskej komunity, dôležitou súčasťou interkultúrneho vzdelávania a prispieva k možnostiam vedeckého výskumu. V roku 2017 bola zriadená knižnica 

Múzea holokaustu v Seredi, v ktorej sa aktuálne nachádza viac ako 700 knižničných jednotiek. Obsahovo sa knihy a publikácie venujú predovšetkým 

problematike holokaustu, antisemitizmu a rasizmu v domácom i zahraničnom kontexte. Každoročne nakupujú do fondu knižnice literatúru v predmetnej 

oblasti aj SNM – Múzeum Bojnice, SNM – Múzeum rusínskej kultúry. 

 

Knižnica ÚĽUV predstavuje špecializovanú knižnicu, ktorá vo svojom knižničnom fonde uchováva najmä literatúru z oblasti tradičnej hmotnej kultúry, 

ľudového umenia, výroby a remesiel. Používatelia tu nájdu tiež literatúru venujúcu sa problematike etnických skupín žijúcich na území Slovenska, pričom 
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knižničný fond je dopĺňaný aj cudzojazyčnou literatúrou. Informácie o živote cudzincov na Slovensku sa nachádzajú napr. v nasledovných publikáciách: 

Slovenský národopis a Etnická história Slovenska. K dispozícii je výber cudzojazyčných publikácií (jazyk: anglický, nemecký, francúzsky, maďarský atď.). 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2.3.12.5  

Realizovať prostredníctvom Informačného a dokumentačného strediska UNESCO pri Univerzitnej knižnici v Bratislave kultúrno-osvetové 

podujatia pre študentov stredných škôl zamerané  na  problematiku migrácie a ľudských práv. 

Termín splnenia: priebežne 

  2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Dokumentačné stredisko holokaustu a IDS UNESCO realizovalo: prednášku Rozdelená spoločnosť. Slováci a Židia v rokoch 1938 – 1945 – lektor: 

Michala Lônčiková - v súvislosti s medzinárodným dňom holokaustu; Postrehy emigrantky v novej knihe Ireny Brežnej - prezentácia knihy slovensko-

švajčiarskej spisovateľky Ireny Brežnej, ktorá rieši v svojej knihe témy ako sú migrácia, nacionalistické zaťaženie minulosti a prítomnosti, vojnové 

konflikty, terorizmus a každodenné spolužitie v rozmanitosti; Samaritáni z Markowej - výstava predstavila dokumenty a fotografie zachytávajúce príbeh 

rodiny Ulmovcov a ďalších rodín z poľskej obce Markowa, v ktorej v roku 1944 nemeckí vojaci zavraždili poľské rodiny spolu so Židmi, ktorých rodiny 

skrývali. V Markowej sa napokon podarilo zachrániť 21 Židov; diskusia pri príležitosti slávnostného otvorenia expozície o záchrane Židov počas holokaustu 

za účasti Dr. Anny Stróż, riaditeľky Múzea Poliakov zachraňujúcich Židov v Markowej a Dr. Mateja Beráneka, vedúceho vzdelávacieho oddelenia Múzea 

holokaustu v Seredi; Tábor smrti Sobibor – Dejiny a odkaz -  medzinárodná vedecká konferencia; Maľuj, čo vidíš! Helgy Hoškovej-Weissovej - výstava 

(česká akademická maliarka Helga Hošková-Weissová bola v roku 1941 ako dvanásťročná spolu so svojimi rodičmi deportovaná do koncentračného tábora 

Terezín. V batožine si niesla svoj denník, pastelky, vodové farby a blok na kreslenie – ide o výber autentických detských kresieb autorky z hrôz 

koncentračného tábora jej očami); Hrdinovia - výstava predstavila dlhodobý koncept fotografických portrétov zachycujúcich priamych účastníkov 2. 

svetovej vojny na pietnych akciách pripomínajúcich si zločiny fašizmu, ukončenie vojny, oslobodenie miest a koncentračných táborov; Medzi životom a 

smrťou. Betwen Life  and Death – tvárou v tvár tragickému osudu Židov boli obyvatelia okupovaných krajín aj samotní Nemci nútení rozhodnúť sa, ako 

reagovať na masovú krutosť v období holokaustu. Výstava bola venovaná tým, ktorí našli odvahu pomôcť ľuďom v ohrození života. IDS UNESCO 

zorganizovalo v roku 2018 aj niekoľko ďalších podujatí venovaných rozvíjaniu tolerancie, porozumeniu inakosti a odbúravaniu predsudkov a stereotypov: 

Zíde z očí, zíde z mysle. Presúvanie zodpovednosti za ľudí na úteku na krajiny mimo Európskej únie - prednáška Kamily Gunišovej, vedúcej kancelárie 

Amnesty International Slovensko, sa zamerala na vzťahy Európskej únie a tretích krajín (Turecka a krajín západnej a východnej Afriky) v oblasti riešenia 

migračnej krízy, uzatvárania dohôd medzi nimi a dopade migračnej politiky Európskej únie; Živou knižnicou proti predsudkom - podujatie pre študentov 

pridružených škôl UNESCO, ktoré sa uskutočnilo pri príležitosti Medzinárodného dňa eliminácie rasovej diskriminácie, ktoré vyhlásilo OSN na 21. marca 

2018. Cieľom diskusie bolo eliminovať predsudky mládeže voči cudzincom a etnickým skupinám žijúcim na Slovensku. IDS UNESCO pokračovalo v roku 

2018 v cykloch prednášok Náboženstvá pod drobnohľadom, organizovaných v spolupráci Slovenskou spoločnosťou pre štúdium náboženstiev pri SAV: 

napr. prednáška Temné sily a násilie v stredoveku a Božstvá starovekej Perzie. So záujmom verejnosti sa stretol aj nový cyklus Antropologické potulky 

svetom ľudských kultúr napr. prednášky: Bolestivé rituály na ostrove Maurícius: Náboženstvo a sociálny status; Čo som komu urobila? Prečo sa mi toto 

deje?; Šamanizmus kmeňa Ráthvov z Gudžarátu. 

 

V roku 2018 bolo v Univerzitnej knižnici v Bratislave (ďalej len „UKB“) realizovaných spolu 22 podujatí a výstav zameraných na rozvoj 

medzikultúrneho dialógu, na rešpektovanie kultúrnej a náboženskej rozmanitosti, predchádzanie xenofóbii a na posilnenie pocitu sociálnej súdržnosti. Na 

pôde UKB sa uskutočnil dvanásty ročník konferencie Slovenské bezpečnostné fórum o aktuálnych otázkach zahraničnej a bezpečnostnej politiky Slovenskej 
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republiky. Podujatie, organizované UKB, Euroatlantickým centrom, za podpory ministerstva zahraničných vecí, sa počas predchádzajúcich ročníkov 

dokázalo etablovať ako jedna z najväčších bezpečnostných konferencií v Slovenskej republike. Na konferencii sa zúčastnili zástupcovia štátnej správy, 

Národnej rady Slovenskej republiky, diplomatického zboru (38 diplomatov zastupujúcich členské krajiny Európskej únie a NATO), akademických kruhov, 

výskumných pracovísk SAV, vysokých škôl, mimovládnych organizácií, študentov a novinárov – spolu 134 účastníkov. S veľkým záujmom sa stretli 

filmové projekcie pre žiakov a študentov ZŠ a SŠ, ktoré sa uskutočnili v rámci 19. ročníka medzinárodného festivalu dokumentárnych filmov o ľudských 

právach Jeden svet – filmový festival dokumentárnych filmov o ľudských právach (11. októbra, 15. októbra a 16. októbra 2018). Festival ponúkol 6 filmov, 

ktoré videlo 840 žiakov a študentov bratislavských SŠ počas štyroch dní na dvoch miestach. Návšteva filmových projekcií zaujímavým a efektívnym 

spôsobom doplnila učivo predmetov etická výchova, občianska náuka, geografia, spoločensko-vedný seminár. Festival zorganizovala v rámci programov na 

presadzovanie, podporu a ochranu ľudských práv a slobôd a na predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a 

ostatným prejavom intolerancie v spolupráci s UKB nezisková organizácia Človek v ohrození. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1.Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

Opatrenie 2.3.12.6  

Podporovať otvorený dialóg s predstaviteľmi cirkví a rôznych náboženských spoločností prostredníctvom vzdelávacích seminárov. 

Termín splnenia: priebežne 

  2.Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

V rámci systematického a celoživotného vzdelávania predstaviteľov cirkví a náboženských spoločností cirkevný odbor ministerstva kultúry pokračoval v 

organizovaní vzdelávacích seminárov pre cirkvi a náboženské spoločnosti v oblasti prevencie a vyrovnávania sa s extrémizmom v kontexte ľudských práv, 

ktoré sa venujú aj problematike integrácie cudzincov v Slovenskej republike. Cirkevný odbor udržiava dialóg s registrovanými cirkvami a náboženskými 

spoločnosťami cez rôzne vzdelávacie aktivity, odborné podujatia, ale aj spoločné pracovné komisie. V tejto súvislosti vykonáva svoju činnosť Expertná 

komisia na riešenie problematiky financovania cirkví a náboženských spoločností, ktorá je poradným orgánom Ministra kultúry Slovenskej republiky. 

Expertnú komisiu tvoria zástupcovia ministerstva kultúry, Ministerstva financií Slovenskej republiky, Konferencie biskupov Slovenska, Ekumenickej rady 

cirkví v Slovenskej republike a Ústredného zväzu židovských náboženských obcí. Cirkevný odbor ministerstva kultúry v spolupráci s katedrou 

Pedagogických štúdii Pedagogickej Fakulty zorganizoval medzinárodnú vedeckú konferenciu Medzináboženský dialóg a migračná kríza (2. apríla 2018 v 

Trnave). Cieľom konferencie bolo na báze širokej platformy rôznych akademických disciplín, štátnych inštitúcií a mimovládnych organizácií podnietiť 

odbornú diskusiu k súčasnej migračnej kríze v Európe. Národné osvetové centrum uskutočnilo interaktívny sociálno-psychologický výcvik Rozvoj 

sociálnych a komunikačných zručností pracovníkov v rezorte kultúry – posilňovanie osobnej kompetencie v profesionálnej role (23. mája 2018 v Bratislave) 

ako spoločné podujatie s cirkevným odborom ministerstva kultúry. Vzdelávanie bolo určené pracovníkom regionálnych osvetových a kultúrnych stredísk 

v Slovenskej republike, zástupcom cirkví a náboženských spoločností a zástupcom ministerstva kultúry. Výcvik umožnil účastníkom navzájom sa 

spoznávať, reflektovať rozdiely v profesionálnych rolách, naučiť sa efektívne zvládať záťažové situácie tak v práci kultúrno-osvetového pracovníka, ako aj 

zamestnanca cirkvi či náboženskej spoločnosti. 

 

Doplňujúce informácie: 

 

UKB sa svojou informačnou, odbornou a vedeckou prácou trvalo podieľa na prehlbovaní demokracie. V spolupráci s Veľvyslanectvom USA na 

Slovensku pripravila 15. októbra 2018 pracovné stretnutie slovenských akademikov a odborníkov z oblasti občianskeho vzdelávania s americkými 

akademikmi z Indiana University Bloomington na tému Non-formal ways to effective citizenship education in Slovakia. UKB zabezpečuje preklad obsahu 
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svojho webového sídla, ako aj tlačových správ o významných podujatiach do anglického jazyka a zároveň dbá na zvyšovanie jazykového vzdelania 

pracovníkov konzultačných služieb, na čo kladie dôraz aj pri prijímaní nových zamestnancov na tieto pozície. V rámci personálnej politiky UKB prihliada 

na jazykové znalosti aj pri obsadzovaní ďalších pracovných pozícií v knižnici. SNM – Múzeum Bojnice pri výbere osôb prvého kontaktu – lektorov a 

informátorov kladie dôraz na ovládanie minimálne jedného cudzieho jazyka. Zároveň poskytuje opis histórie objektu a jeho expozičných priestorov v 

niekoľkých cudzích jazykoch. Tie texty návštevníci zo zahraničia získajú bezplatne – na požiadanie v pokladnici múzea. V súčasnosti poskytujú výklad v 

nasledujúcich jazykoch: anglický, nemecký, ruský, poľský. 

 

V roku 2018 bolo zamestnaných v jednotlivých organizáciách ministerstva kultúry spolu 116 cudzincov v internom stave. SND: v roku 2018 bolo na 

plný úväzok zamestnaných spolu 57 zamestnancov inej ako slovenskej národnosti na rôznych pracovných pozíciách z týchto krajín: Argentína – španielska 

národnosť (1), Rakúsko (3), Austrália (1), Belgicko – francúzska národnosť (1), Brazília (1), Bielorusko (3), Česká republika (14), Nemecko (2), Španielsko 

(1), Maďarsko (3), Taliansko (3), Japonsko (8), Lotyšsko (1), Moldavsko (1), Holandsko (2), Poľsko (1), Rumunsko (1), Rusko (7), Ukrajina (2), Spojené 

štáty – americká národnosť (1). Štátne divadlo Košice: v pracovnom pomere bolo v roku 2018 zamestnaných celkom 37 osôb v rôznych umeleckých 

profesiách (z toho 36 osôb na plný pracovný úväzok a 1 osoba na polovičný úväzok) z týchto krajín: Srbsko (1), Česká republika (7), Maďarsko (2), 

Taliansko (3), Japonsko (2), Rusko (2), Slovinsko (1) a Ukrajina (19). Slovenská filharmónia: v roku 2018 bolo zamestnaných 15 cudzincov  z krajín: 

Bulharsko (1), Česká republika (8), Francúzsko (1), Maďarsko (1), Poľská  republika (3), Rumunsko  (1). Štátny komorný orchester Žilina: v roku 2018 boli 

zamestnaní v súbore 2 cudzinci z Českej republiky. Štátna filharmónia Košice zamestnávala v roku 2018 spolu 3 cudzincov z týchto krajín: Maďarsko (2), 

Ukrajiny (1). Divadlo Nová scéna: v roku 2018 bola riadnom pracovnom pomere 1 osoba z Českej republiky na plný úväzok. Štátna opera Banská Bystrica 

zamestnávala v roku 2018 v riadnom pracovnom pomere 1 osobu ukrajinskej národnosti. Múzeum Slovenského národného povstania v roku 2018 

zamestnávalo 1 cudzinca (krajina Lotyšsko), ktorý pracuje v inštitúcii na pracovnej pozícii konzervátor Digitalizačného centra. V roku 2018 pôsobil v 

SĽUK-u jeden tanečník z Holandska, jedna tanečníčka z Mexika a dve študentky tanca z Českej republiky. 
 

Opatrenie sa priebežne plní. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 

  

1.2. Legálna migrácia  

 

 2.2.8. Definovanie práv a povinností migrantov vrátane ich sociálneho zabezpečenia a prístupu jednotlivých 

skupín migrantov k zdravotnej starostlivosti a na trh práce tak, aby migranti čo najrýchlejšie získali 

plnohodnotné postavenie v spoločnosti 

 1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.8.1. 

Zabezpečiť poskytovanie zdravotnej starostlivosti migrantom na odbornej úrovni v rozsahu a podmienkach, ktoré sú v súlade 

s požiadavkami vyplývajúcimi pre Slovenskú republiku z členstva v Európskej únii a s príslušnými všeobecne záväznými predpismi 

Slovenskej republiky. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Ako bolo konštatované už v predchádzajúcich hláseniach, aj v roku 2018 bola účasť na verejnom zdravotnom poistení v Slovenskej republike odvodená 

od ekonomickej aktivity účastníkov systému.  

Neodkladná zdravotná starostlivosť je poskytovaná podľa zákona o azyle bez ohľadu na ekonomickú aktivitu. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.8.2. 

Zlepšenie prístupu k zdravotnej starostlivosti a systematicky zlepšovať úroveň a kvalitu poskytovania zdravotnej starostlivosti pre cudzincov 

žijúcich v Slovenskej republike. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Opatrenie sa rieši celkovým zvyšovaním úrovne a kvality poskytovania zdravotnej starostlivosti pre všetkých ľudí, nachádzajúcich sa na území 

Slovenskej republiky. 

 

Opatrenie sa priebežne plní.  

1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.8.3. 

Zlepšiť informovanosť cudzincov  o systéme poskytovania zdravotnej starostlivosti v Slovenskej republike, v spolupráci s Ministerstvom 

vnútra Slovenskej republiky poskytovať a zverejňovať informácie o zdravotníckych zákonoch na internetových stránkach aj v anglickom 
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jazyku. 

Termín splnenia: prebiežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

V minulom období vypracoval rezort zdravotníctva  Informáciu pre styčné orgány členských krajín Európskej únie o prístupe zdravotnej starostlivosti 

v Slovenskej republike. Anglická verzia sa nachádza na internetovej stránke Úradu pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou. Verziu nie je potrebné 

meniť, lebo je stále aktuálna. 

 

Opatrenie splnené.   

1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.8.4. 

Vzdelávanie zdravotníckych profesionálov, zamerané na dodržiavanie medzinárodných noriem v oblasti ochrany práv pacientov, s cieľom 

zabrániť priamej a nepriamej diskriminácii cudzincov pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti v ambulantných a lôžkových zdravotníckych 

zariadeniach. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

 

Slovenská zdravotnícka univerzita kontinuálne realizuje systematické vzdelávacie aktivity pre zdravotníckych pracovníkov, ktorí pri výkone svojho 

povolania majú vplyv na predchádzanie všetkých foriem diskriminácie, rasizmu, xenofóbie a ostatných prejavov intolerancie. Zatiaľ sa neukázala potreba 

nových študijných odborov so zameraním na migrantov v rámci existujúceho vzdelávacieho systému.  

Ministerstvo školstva posudzuje diplomy lekárov uchádzajúcich sa o prácu v Slovenskej republike. Diplomy uznáva vydaním rozhodnutia. Následne sa 

posudzuje na Ministerstve zdravotníctva Slovenskej republiky  ich špecializácia a v prípade splnenia podmienok sa uznáva vydaním rozhodnutia. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 
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Vyhodnotenie plnenia jednotlivých úloh rozpracovaných 

z Migračnej politiky Slovenskej republiky s výhľadom do roku 2020 

Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí 

  

2.2. Legálna migrácia  

2.2.10. Zameranie sa na kontrolu predkladaných dokladov a odhaľovanie falzifikátov a aktívne zapájanie sa Úradu 

pre Slovákov žijúcich v zahraničí a konzulárnych úradov Slovenskej republiky v zahraničí do tohto procesu. 

 1. Navrhované opatrenia 

a termín 

implementácie: 

Opatrenie č. 2.2.10.1 

Zameranie sa na kontrolu predkladaných dokladov na odhaľovanie falzifikátov a aktívne zapájanie sa Úradu pre Slovákov žijúcich 

v zahraničí a zastupiteľských úradov Slovenskej republiky v zahraničí do tohto procesu. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

    Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí (ďalej len „ÚSŽZ“) plní opatrenie priebežne, o.i. v spolupráci s Kriminalistickým a expertíznym ústavom PZ. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

2.2.15. Vytváranie informačno-konzultačných centier pre migrantov, a to aj v krajinách ich pôvodu, na zlepšenie 

ich prístupu k informáciám o vstupe a pobyte, životných a pracovných podmienkach prostredníctvom imigračných 

portálov, internetových (viacjazyčných) stránok zainteresovaných rezortov a aktívne zapájanie Úradu pre Slovákov 

žijúcich v zahraničí a konzulárnych úradov Slovenskej republiky do tejto problematiky 

1. Navrhované opatrenia a 

termín implementácie: 

 

 

 

Opatrenie č. 2.2.15.1 

Vytváranie informačno-konzultačných centier pre migrantov, a to aj v krajinách ich pôvodu, na zlepšenie ich prístupu k informáciám 

o vstupe a pobyte, životných a pracovných podmienkach prostredníctvom imigračných portálov, internetových (viacjazyčných) stránok 

zainteresovaných rezortov a aktívne zapájanie Úradu pre Slovákov žijúcich v zahraničí a zastupiteľských úradov Slovenskej republiky 

v zahraničí do tejto problematiky. 

Termín splnenia: priebežne 

2. Aktuálny stav plnenia 

(slovne) a vyhodnotenia 

plnenia opatrení: 

      ÚSŽZ plní opatrenie v rámci svojich možností a to umiestňovaním aktuálnych informácií na webovej stránke ÚSŽZ, písomnou komunikáciou so 

žiadateľmi a poskytovaním aktuálnych informácií zamestnancami ÚSŽZ v rámci zahraničných služobných ciest. 

 

Opatrenie sa priebežne plní. 

 


