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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
 

Tabuľka č. 1  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2022 2023 2024 2025 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 0 0 

z toho:       

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 25 880 432 44 324 599 43 706 608 0    

v tom:  MŠVVaŠ SR 25 880 432 44 324 599 43 706 608 0 

z toho:      

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

    EÚ zdroje 2021-2027 (Program Slovensko)   6 435 000 4 965 000 0 

    spolufinancovanie 0 0 0 0 

Plán obnovy a odolnosti 25 880 432 37 889 599 38 741 608  

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 25 880 432 44 324 599 43 706 608 0 

v tom: MŠVVaŠ SR /Plán obnovy a odolnosti 25 880 432 37 889 599 38 741 608 0 

v tom: EÚ zdroje 2021-2027 (Program Slovensko)  6 435 000 4 965 000  

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 0 0 0 
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2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 
 

 
Financovanie jednotlivých aktivít sa zároveň predpokladá primárne z prostriedkov Európskej 

únie. Predpokladaná indikatívna výška jednotlivých alokácií je zo schváleného rozpočtu Plánu obnovy 

a odolnosti a pripravovaného operačného programu Program Slovensko  2022 – 2027. Jednotlivé 

alokácie sú uvedené vo vlastnom materiáli, t. j. v Prvom akčnom pláne plnenia Stratégie inkluzívneho 

prístupu vo výchove a vzdelávaní  na roky 2022-2024. Jednotlivé aktivity AP budú financované 

v závislosti od výšky výdavkov, ktoré budú zabezpečené v danom rozpočtovom roku v rozpočte 

kapitoly MŠVVaŠ SR v rámci POO a Programu Slovensko. Finančné prostriedky POO  sú zabezpečené 

v rozpočte kapitoly MŠVVaŠ SR  v rámci Komponentu 7 v sume 23 748 872€ na rok 2022, v sume 

35 151 212€ na rok 2023, v sume 36 378 632€ na rok 2024 a v rámci Komponentu 6 v sume 2 131 560€ 

na rok 2022, v sume 2 738 387€ na rok 2023, v sume 2 362 976€ na rok 2024 a v rámci zdrojov z EÚ 

Program Slovensko 2021- 2027 na rok 2023 je finančná alokácia 6 435 000 € a na rok 2024 to je 4 965 

000 € 

 

 

 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Akú problematiku návrh rieši? Kto bude návrh implementovať? Kde sa budú služby 

poskytovať? 

Prvý akčný plán plnenia Stratégie inkluzívneho prístupu vo výchove a vzdelávaní do 

roku 2030 na roky 2022 - 2024 (ďalej len „AP plnenia Stratégie inkluzívneho prístupu“) bol 

vypracovaný na základe uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 732 z 08. decembra 2021 k 

Stratégii inkluzívneho prístupu vo výchove a vzdelávaní do roku 2030 podľa bodu B.2. Hlavnou 

úlohou predkladaného dokumentu je rozpracovať a konkretizovať strategické ciele schválené v 

Stratégii inkluzívneho prístupu na obdobie rokov 2022 - 2024 a reagovať tak na požiadavku 

realizácie inklúzie v slovenskom školstve, čiže vzdelávať všetky deti, žiakov a študentov bez 

rozdielu. 

Cieľom predloženého návrhu AP plnenia Stratégie inkluzívneho prístupu je dosiahnuť 

optimálny stav v oblasti inklúzie napĺňaním 13 strategických cieľov v nasledujúcich oblastiach: 

1. Inkluzívne vzdelávanie a podporné opatrenia, 

2. Poradenský systém v školstve,  

3. Desegregácia vo výchove a vzdelávaní, 

4. Debarierizácia školského prostredia, 

5. Príprava a vzdelávanie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

6. Destigmatizácia. 

 

MŠVVaŠ SR tvorbou AP plnenia Stratégie inkluzívneho prístupu prístupu sleduje 

spoločný cieľ, ktorým je docieliť zlepšenie aktuálneho stavu v oblasti výchovy a vzdelávania 

všetkých detí, žiakov a študentov bez rozdielu. 

....................................................................................................................................................... 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 
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       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

       iné  

 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 

 

Jasne popíšte, v prípade potreby použite nižšie uvedenú tabuľku. Uveďte aj odhady 

základov daní a/alebo poplatkov, ak sa ich táto zmena týka. 
Tabuľka č. 2  

Objem aktivít 
Odhadované objemy 

r r + 1 r + 2 r + 3 

Indikátor ABC     

Indikátor KLM     

Indikátor XYZ     

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Uveďte najdôležitejšie výpočty, ktoré boli použité na stanovenie vplyvov na príjmy 

a výdavky, ako aj predpoklady, z ktorých ste vychádzali. Predkladateľ by mal jasne odlíšiť 

podklady od kapitol a organizácií, aby bolo jasne vidieť základ použitý na výpočty. 

 
Výpočty alokácie finančných prostriedkov na jednotlivé aktivity vychádzajú z návrhu a schváleného 

rozpočtu a výpočtov k Plánu obnovy a odolnosti SR, a to nasledovne: 

- suma 7 232 923 € z Komponentu 6 v rámci Reformy  2: Definícia  konceptu  špeciálnych  

výchovno-vzdelávacích  potrieb  detí  a  žiakov  a  vypracovanie  modelu nárokovateľných 

podporných opatrení vo výchove a vzdelávaní, vrátane systému ich financovania.  

- suma 63 254 123€ z Komponentu 7 v rámci Reformy 1: Reforma obsahu aformy vzdelávania 

(kurikulárna a učebnicová reforma) 

-  suma 32 024 593 € z Komponentu 7 v rámci Reformy 2: Príprava a rozvoj učiteľov na nové 

obsahy aformy výučby (zmena vysokoškolskej prípravy učiteľov aposilnenie  profesijného  

rozvoja  učiteľov)  

 

Výpočet finančnej alokácie  aktivity Podporiť duálne vzdelávanie v školskom systéme v opatrení  3.2.3  

Uplatnenie školských podporných opatrení  pre žiakov so ZZ, zo SZP a s inými individuálnymi 

charakteristikami čeliacim segregácii vo výchove a vzdelávaní s cieľom ukončenia povinnej školskej 

dochádzky vo veku 18 rokov a uplatnenia sa na trhu práce v danom regióne v prepojenosti na stredné 

vzdelávanie vo výške celkovo 5 200 000 Eur (r.2023 2 600 000 Eur a v r. 2024 vo výške rovnako 

2 600 000 Eu ) je prevzatý z Akčných plánov k Stratégii rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 

2030 na roky 2022-2024, kde je MŠVVŠ SR gestorom aktivity. 

Z Programu Slovensko je plánovaná celková finančná alokácia na riešenie aktivít v oblasti desegregácie 

škôl vo výške 6 200 000 Eur. 
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Tabuľka č. 3  

 
1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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Tabuľka č. 4  

 

2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Bežné výdavky (600) 25  880 432 44 324 599 43 706 608 0   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 2 073 456 4 306 593 3 221 650    
  Poistné a príspevok do poisťovní (620) 724 672 1 868 578 1 377 148    
  Tovary a služby (630)2 18 017 125 26 193 821 22 292 003    
  Bežné transfery (640)2 5 065 179 11 955 607 16 815 807    
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700) 0 0 0 0   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       
  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 25 880 432 44 324 599 43 706 608 0   
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                 Tabuľka č. 5  

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Počet zamestnancov celkom       

   z toho vplyv na ŠR      

Priemerný mzdový výdavok (v eurách)       

   z toho vplyv na ŠR           

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 0 0 0   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

    

  

   z toho vplyv na ŠR       

Poistné a príspevok do poisťovní (620)       

   z toho vplyv na ŠR       

      

Poznámky:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín zamestnancov, 

je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    
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