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Informacia

0 stave bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, vyvoji pracovnej urazovosti,
chorob z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci v Zbore vizenskej a justi¢nej
straze za rok 2018

1. Uvod

Na zaklade bodu B.3 uznesenia vlady SR €. 624 z 9. septembra 2009, ktorym sa meni
Vv uzneseni vlady SR ¢. 475 z 11. jana 2003 termin ulohy B.5, minister spravodlivosti SR predklada
Ministerstvu prace, socidlnych veci arodiny SR (d’alej len ,,MPSVR SR*) Informaciu o stave
bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej Urazovosti, chordb z povolania a inych
poskodeni zdravia pri praci za predchadzajici rok, ktorG pripravia ich organy dozoru v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*) v rozsahu svojej pdsobnosti (d’alej len
»informacia*) kazdoro¢ne do 31. marca. Informacia bola vypracovand podl'a obsahovej Struktury
ur¢enej MPSVR SR a na zaklade ziadosti o zaslanie podkladov do Spravy o stave ochrany prace
a 0 ¢innosti organov $tatnej spravy v oblasti inSpekcie prace v roku 2018 zo diia 7. februara 2019.

2. Organ dozoru zboru

Statny odborny dozor nad bezpe¢nostou a ochranou zdravia pri vykone S$tatnej sluzby
a pri praci (in$pekciu prace) na pracoviskach Zboru vézenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,ZVaJS*)
vykonéava v sulade s ustanovenim § 138 zdkona ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej straze Slovenskej
republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon &. 73/1998 Z. z.%)
a § 2 ods. 4 zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a 0 zmene a doplneni zakona €. 82/2005 Z. z.
0 nelegalnej praci anelegdlnom zamestnani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 125/2006 Z. z.*) organ dozoru zboru nad bezpecnostou
a ochranou zdravia pri vykone S$tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi referatu
Specidlnych c¢innosti odboru kontroly a pravnych ¢innosti Generalneho riaditel'stva ZValS (d’alej
len ,,organ dozoru zboru*).

Organ dozoru zboru vykonava inSpekciu prace na pracoviskach ZValS, a to predovsetkym
dozor nad dodrZiavanim predpisov na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri plneni sluZobnych
uloh prislusnikmi ZValS, pracovnych uloh zamestnancami ZvalS, ako aj obvinenymi vo vykone
vazby zaradenymi do prace (d’alej len ,,obvineny*) a odstidenymi vo vykone trestu odnatia slobody
zaradenymi do prace (dalej len ,odsudeny”) vramci stredisk vedlajSiecho hospodarstva
a vnutornych prevadzok v ustavoch na vykon vézby, ustavoch na vykon trestu odnatia slobody,
ustave na vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych aVnemocnici pre obvinenych
a odsudenych (d’alej len ,,ustav*), ako aj poziarny dozor podl'a § 66 ods. 1 pism. a) a ods. 3 zakona
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov v objektoch ZValS.

3. Ciele, ulohy a priority organu dozoru zboru v roku 2018

Ciele, tlohy a priority organu dozoru zboru pre rok 2018 vychadzali predovsetkym
v zmysle ustanoveni Stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v Slovenskej republike
na roky 2016 az 2020 (d’alej len ,,Stratégia BOZP*) vratane programu jej realizacie a z Koncepcie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v podmienkach ZValS na roky 2013 az 2020 (d’alej len
»koncepcia BOZP*). Cielom je predovSetkym zniZenie poctu pracovnych (sluZzobnych) trazov
(dalej len ,,PU“) v ZValS, ato predovietkym znizenie zavaznych PU, tzn. PU s nasledkom smrti
(dalej len ,,SPU) a PU s tazkou ujmou na zdravi (d’alej len ,,TUZ“) , ako aj eliminovanie pri¢in
chorob z povolania (d’alej len ,,CHzP*), d’alej zlepSovanie prevencie a posiliiovanie kultury prace,



ato vporovnani so stavom dosiahnutym v roku 2012, kedy bola ukoncena a vyhodnotena
koncepcia BOZP na roky 2008 az 2012.

K presadzovaniu a postupnému splneniu tohto ciel'a organ dozoru zboru aj v roku 2018
zameriaval svoju Cinnost' tak, aby vramci pridelenych finanénych prostriedkov zo Statneho
rozpoctu bolo predovsetkym zrealizované splnenie vytycenych cielov a priorit Stratégie BOZP
a programu jej realizacie podl'a schvaleného harmonogramu tloh, d’alej organ dozoru zboru svojou
aktivnou Cinnostou v oblasti inSpekcie prace presadzoval o vytvorenie podmienok na znizovanie
po¢tu PU, najmi SPU, PU s TUZ a zniZenie podtu priznanych CHzP. Rovnako sa snaZil
0 zabezpecCenie vhodnych podmienok na vykon S§tatnej sluzby a pracovnych podmienok
na pracoviskach ZValJS i mimo nich. Kontrolnu ¢innost’ v Gistavoch zameriaval aj na dodrziavanie
prijatych opatreni vedtcich k eliminacii vzniku PU. Aj na zéklade vy$Sie uvedeného bol
zaznamenany pokles registrovanych PU (d’alej len ,,RPU*) v roku 2018 oproti roku 2017. Organom
dozoru zboru, verejnym zdravotnikom ZValS a prisluSnymi tstavmi bude nad’alej koncentrovana
pozornost na odvetvia s vy$§im rizikom poskodenia zdravia pri praci a vy$§im poétom PU. Za
ucelom zvysSenia povedomia nadriadenych ZValS, prislusnikov ZValS, zamestnancov ZValS
a odsudenych zaradenych do prace organ dozoru zboru a verejny zdravotnik ZValS vyuzival aj
formy preventivnej Cinnosti a poskytoval poradenstvo. Aktivne sa podiel'a na osvetovej ¢innosti
v ramci vykonavania predndsok pre odsudenych a zabezpecoval aj vzdeldvanie samostatnych
bezpe¢nostnych technikov z Ustavov, zdravotnickych pracovnikov ZValS, ako aj nadriadenych
ZValS z oddeleni logistiky a oddeleni zamestnavania, vyroby a odbytu z tstavov. Organ dozoru
ZValS v ramci kontrolnej ¢innosti kontroloval predovsetkym dodrziavanie vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov a internych predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone
Statnej sluzby apri praci a ochrany pred poziarmi na pracoviskach ZValS, kde sa v sulade
s ulohami vyplyvajucimi z platnej koncepcie BOZP zameriaval prioritne na oblast’ prevencie tirazov
sposobenych manipulaciou s bremenami a s ruénym naradim, poskytovanim osobnych ochrannych
sluzobnych a pracovnych prostriedkov, d’alej vedenia evidencie a registracie PU a prijimania
opatreni na predchddzanie vzniku podobnych pracovnych urazov, ato predovSetkym
pri pracovnych razoch spésobenych mimo pracovisk ZValS.

4. Prehlad dozorovanych subjektov

Organ dozoru zboru vroku 2018 na zaklade poverenia generalneho riaditela ZValS
vykonal:

a) 2 komplexné kontroly na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby
a pri praci na pracoviskach ZVals,
b) 5 naslednych kontrol na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone S$tatnej sluzby
a pri praci.
Prehl'ad vykonov organu dozoru zboru je podrobne uvedeny V prilohe a v tabul'kach ¢. 1 az
6.

5. Zistenia organu dozoru zboru v kontrolovanych subjektoch

V roku 2018 bolo zistenych iba 53 nedostatkov, ¢o predstavuje vyrazny pokles oproti roku
2017 az o 68,28 %. Uvedeny stav je odévodneny skuto¢nost'ou, ze v roku 2018 bolo vykonanych
5 naslednych kontrol, kde sa preverovalo odstranenie zistenych nedostatkov z komplexnych kontrol
vykonanych v roku 2017 a v roku 2018 boli vykonané aj dve komplexné kontroly na tiseku BOZP.
Z uveden¢ho vyplyva, Ze kontrolované ustavy odstranovali vo vécSej miere nedostatky zistené
organom dozoru zboru v ramci jeho kontrolnej ¢innosti v ustavoch. Podrobnejsie udaje o poctoch
zistenych nedostatkov v jednotlivych oblastiach vykonu inSpekcie prace si uvedené v tabulkach
¢.3a4.



V oblasti BOZP (polozky s kddmi 0100 az 1000 a polozka s kodom 1300 v tabulke €. 3)
bolo v roku 2018 zistenych 53 nedostatkov. Najvacsi pocet nedostatkov bol zisteny
v suvislosti s prevadzkovymi budovami a objektmi ZValS, kde bolo zistenych 20 nedostatkov a 14
nedostatkov suviselo s prevadzkou a technickym stavom vyhradenych technickych zariadeni (dalej
len ,,VTZ®). V oblasti riadenia BOZP bolo zistenych len 8 nedostatkov, ¢o predstavuje pokles
oproti roku 2017 az o 71,43 %. V ramci nedostatkov vztahujicich sa na stroje a zariadenia bol
zisteny iba 1 nedostatok a 8 nedostatkov bolo zaznamenanych v oblasti poskytovania osobnych
ochrannych pracovnych ¢i sluzobnych prostriedkov (dalej len ,,OOPP*).

NajcCastejSie  porusovanym vSeobecne zavdznym pravnym predpisom je opétovne
ustanovenie § 13 ods. 3 zékona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon
¢. 124/2006 Z. z.*), podla ktorého ustav mdze uzivat stavby, ich stasti a pracovné priestory,
prevadzkovat’ pracovné prostriedky a pouzivat’ pracovné postupy, len ak zodpovedaji predpisom
na zaistenie BOZP, ak su dodrzané podmienky, ktoré vymedzil ich projektant, konstruktér, tvorca
alebo vyrobca a po vykonani udrzby, prehliadok, kontrol, skuSok, uradnych skasok alebo
odbornych prehliadok a odbornych skusok ustanovenych osobitnymi predpismi alebo technickou
dokumentéciou vyrobcu.

Nedostatky v oblasti VTZ sa tykali hlavne nesplnenia povinnosti prevadzkovatelov VTZ
(elektrickych) overovat’ bezpe¢nost’ uvedenych zariadeni najméi opakovanymi tradnymi skusSkami
(9 nedostatkov), d’alej odbornymi prehliadkami a odbornymi skuskami v predpisanych lehotach
podl’a osobitného predpisu (5 nedostatkov). Do konca roka 2018 bolo v kontrolovanych sluzobnych
uradov vykonanych 9 opakovanych uradnych skusok u VTZ elektrickych, priCom v 2 pripadoch sa
eSte odstrafiuji nedostatky zistené vykonanou uradnou skaskou. Po odstraneni nedostatkov
zistenych opakovanou odbornou prehliadkou a odbornou sktSkou (reviziou) VTZ elektrickych
budi v kontrolovanych sluzobnych uradoch vroku 2019 vykonané reviznym technikom
elektrickych zariadeni a bleskozvodov 2 odborné prehliadky aodborné sktsky (revizie)
bleskozvodov a2 odborné prehliadky a odborné skusky (revizie) elektrickej instalacie. V jednom
pripade bolo dodato¢ne zistené, ze predmetné elektrické zariadenie nie je majetkom Statu v sprave
kontrolovaného ustavu, ale patri inej pravnickej osobe, ktora musi vykonavat kontrolu
na predmetnom elektrickom zariadeni.

V oblasti prevadzkovych budov a objektov sa najviac nedostatkov vyskytovalo v objektoch
ZValS, do ktorych sa neinvestovali financné prostriedky na rekonstrukciu, opravy a udrzbu.
V oblasti riadenia BOZP kontrolované ustavy nevenovali pozadovanu pozornost’ jednotlivym
prvkom systému riadenia BOZP. Vicsi pocet nedostatkov bol zisteny vo vedeni evidencie
poskytovanych OOPP a v kontrolnej ¢innosti ustavu. Uroveti riadenia BOZP je zavisla od odborne;j
urovne zamestnancov ZValS vykonavajlcich ulohy v oblasti preventivnych a ochrannych sluzieb
a pravneho povedomia nadriadenych ZVaJS a veducich zamestnancov na vSetkych stupiioch
riadenia. Pri prevadzke strojov a zariadeni bol zisteny jeden nedostatok, a to nezabezpecenie
ochrannymi zariadeniami (zdbranou proti padu osob).

NajcastejSim nedostatkom v oblasti OOPP bolo neposkytovanie u€innych OOPP najmé
na pracu s nebezpecnymi chemickymi latkami a zmesami, ktoré st nevyhnutné k zabezpeceniu
ucinnej ochrany Zivota a zdravia prisluSnikov ZValJS, zamestnancov ZValS a odsudenych
zaradenych do prace pri vykone pracovnych uloh s oh'adom na vSetky aspekty tykajuce sa vykonu
Statnej sluzby a prace. Dalsim ¢astym nedostatkom boli chyby v samotnom vypracovani interného
predpisu na poskytovanie OOPP a uz v spominanej evidencii poskytovanych OOPP.

Prehl'ad nedostatkov zistenych v ramci kontrolnej ¢innosti organu dozoru zboru je uvedeny
Vv tabul’ke €. 3.



6. Napravné a sankéné opatrenia organu dozoru zboru

Po vykonanej kontrole st $tatutarom kontrolovaného tstavu prijaté opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov (terminy k ich odstraneniu su uréené v protokole o vykonanej kontroly)
prostrednictvom rozkazu prislusného riaditela tustavu k odstraneniu zistenych nedostatkov
Z kontrolnej ¢innosti, pricom termin na ich odstranenie je prevazne podmieneny pridelenim
finan¢nych prostriedkov nevyhnutnych na realizdciu ich vc€asného odstranenia. V pripade
nezabezpeCenia potrebnych finanénych prostriedkov bude nad’alej pretrvavat porusovanie
predpisov z oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi. Prostrednictvom naslednej kontroly, vykonanej
spravidla do roka od uskutoCnenia komplexnej kontroly, organ dozoru zboru preveruje splnenie
prijatych opatreni. Orgadn dozoru zboru v stlade s internym prepisom vyddva aj opatrenia na
okamzité odstranenie tych nedostatkov, ktorych charakter si to neodkladne vyzaduje vzhl'adom
na odvratenie hrozby poskodenia zdravia alebo ohrozenia Zivota osob, vratane vzniku poziaru alebo
vybuchu, ato predovSetkym vydanim rozhodnutia o vyliceni veci zpouZzivania, pripadne
rozhodnutim o zastaveni prevadzky. K odstrdneniu nedostatkov z kontrolnej ¢innosti prijima
Statutar kontrolovaného ustavu nésledné terminované opatrenia S uréenim zodpovednej osoby
za odstranenie zistenych nedostatkov.

Orgén dozoru zboru kazdoro¢ne apeluje na poziadavku zabezpecit’ Gstavom nevyhnutné
finan¢né prostriedky, ktoré budil ucelovo viazané na odstranenie nedostatkov zistenych v ramci
vykonavanej kontrolnej ¢innosti. Jedna sa predovsetkym o Ustavy, ktoré nie st schopné zabezpecit
odstranenie zistenych zavaznych nedostatkov ¢i havarijnych stavov z vlastnych zdrojov. Zistené
nedostatky nevyzadujuce kapitdlové vydavky si uGstavy podla moznosti rozpoctu priebezne
odstranuju z beznych vydavkov. Odstraiiovanie nedostatkov, ktorych riesenie si vyzaduje navySenie
rozpoctu v oblasti kapitalovych vydavkov, sa riesi v zavislosti od moznosti rozpo¢tu ZValJS.

Organ dozoru zboru nemd opravnenie na ukladanie sankcii pri vykone kontroly
za nedodrZiavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone §tatnej sluzby a pri préci vratane predpisov upravujucich
faktory pracovného prostredia (napr. ukladat’ blokové pokuty, ulozit’ zdkaz ¢innosti, ¢i odobrat
opravnenia fyzickym osobdm a pravnickym osobam, alebo odobrat’ osved¢enia fyzickym osobam).

Organ dozoru zboru je povinny uviest’ v protokole o vysledku kontroly zistené nedostatky
anadriadeni ZValJS wukladaju podla miery zavinenia a zavaznosti poruSenia predpisov
na kontrolovanom useku disciplindrne opatrenia prisluSnikom ZValJS v sulade so zdkonom
¢. 73/1998 Z. z., zamestnancom ZValS v sulade s ustanoveniami Zakonnika prace, obvinenym
v sulade so zakonom ¢. 221/2006 Z. z. 0 vykone vézby v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon €. 221/2006 Z. z.*“) a odsadenym v sulade so zakonom ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu
odnatia slobody a 0 zmene niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
&. 475/2005 Z. z.“). Ustavy v pripade nedodrZiavania predpisov v oblasti BOZP a ochrany pred
poZiarmi postupuju pri poskytovani pracovnej sily na pracoviskach inych zamestndvatel'ov
(objednavatelov prac a sluzieb) v stlade s ustanoveniami upravenymi vo vzajomne uzatvorenych
zmluvach o poskytnuti pracovnej sily. Rovnako postupuju aj v pripade vypozicky objektov ZValS
aich priestorov pravnickym osobam alebo fyzickym osobam - podnikatelom, pricom zo strany
ustavu moéze dojst’ aj k okamzitému odstapeniu od zmluvy v zdvislosti od z&vaznosti poruSenia
zmluvnych podmienok.

7. Stav a vyvoj pracovnych (sluZobnych) urazov a choréb z povolania

V roku 2018 bolo v ZValS zaevidovanych celkom 276 RPU, pricom v jednom pripade sa
jedna o PU s TUZ. V porovnani s rokom 2017, kedy bolo zaevidovanych az 309 RPU, bol v roku
2018 zaznamenany pokles v poéte RPU o 33 pripadov. Aj napriek znizeniu poétu RPU treba
zdoraznit', ze v roku 2018 nedoslo K zniZeniu poétu zavaznych PU (PU s TUZ a SPU), ked’ v roku



2018 bol zaregistrovany 1 PU s TUZ a v roku 2017 bol zaregistrovany 1 SPU. V roku 2018 nebola
v ZValS priznana CHzP a nebolo evidované ani ohrozenie CHzP.

Porovnanie poétu RPU v ZVaJS v rokoch 2010 az 2018 je uvedené v grafe ¢. 1.
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graf ¢ 1: Porovnanie poctu RPU v ZVaJS Vv rokoch 2010 az 2018

Poget RPU v ZVaJS podla jednotlivych mesiacov roku 2018 je uvedeny v grafe ¢. 2.

Poéet RPU v ZVaJS v roku 2018 podrla
mesiacov

graf ¢.2: Pocet RPU v ZValS v roku 2018 podla mesiacov

Pocet RPU v ZVaJS podla dni v roku 2018 je uvedeny v grafe ¢. 3.
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graf ¢.3: Pocet RPU v ZValS V roku 2018 podla dni v tyzdni

Vekova struktura prislusnikov ZValS, zamestnancov ZValS aobvinenych a odstdenych
zaradenych do préace je uvedend v grafe ¢. 4, 5 a 6.
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Vekova struktura obvinenych a odsudenych,
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-
o
o
[0¢)
o

11
[e] 20 ~ ~
o U (§)
0 I '

menej ako od 18 do od31do od4ldo od51do od6l
18 rokov 30 rokov 40 rokov 50 rokov 60 rokov  rokov

Vekova struktura

graf ¢.6. Vekova Struktura obvinenych a odsudenych zaradenych do prace, ktori v roku 2018
utrpeli RPU

Z celkového poétu 242 RPU odsudenych vzniklo az 187 RPU odsudenych na pracoviskach
mimo pracovisk ZValS (tzn. az 77,27 %), kde st odsudeni poskytovani na prace na zaklade zmluvy
a za zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci zodpovedaju prislusné pravnické osoby alebo
fyzické osoby. Organ dozoru zboru vykonava v zmysle ustanovenia § 2 ods. 4 zédkona ¢. 125/2006
Z. z. in$pekciu prace (dozor nad dodrziavanim BOZP) vyluéne na pracoviskach ZValS.

Z hPadiska podtu PU pripadajucich na 100 pracovnikov v ZValS pri podte 9380
pracovnikov a 239 PU v roku 2012 pripadlo 2,55 PU na 100 pracovnikov. V roku 2018 pri podte
9914 pracovnikov a 276 PU pripadlo v ZValS 2,78 PU na 100 pracovnikov, pri¢om porovnani
s rokom 2017 doglo k poklesu 0 0,38 pripadov PU na 100 pracovnikov.

Stav a vyvoj PU je uvedena v tabul’kach &. 7 az &. 13.
8. Spolupraca organu dozoru zboru

Organ dozoru zboru v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby
a pri praci, ako aj ochrany pred poziarmi v roku 2018 spolupracoval s r6znymi subjektmi (MPSVR
SR, Narodnym inSpektoratom prace v KoSiciach (d’alej len ,,NIP*), InSpektoratom prace (d’alej len
,»IP*) v Presove, Ministerstvom obrany SR (d’alej len ,,MO SR*) - odborom dozornych ¢innosti a IP
v Trencine, MV SR, Hasi¢skym a zachrannym zborom (d’alej len ,,HaZZ*), Finan¢nou spravou SR
(dale len ,,FS SR*), d’alej so zastupcami zamestnancov pre BOZP, poradcom pre technicku
bezpecnost’ a predpisy BOZP z Konfederacie odborovych zvizov SR (dalej len ,,KOZ SR*)
a Odborovym zviazom ZVal]S) predovSetkym pri zabezpeCovani vzdeldvacich aktivit ¢i pracovnych
stretnuti, alebo pri tvorbe internych predpisov v oblasti BOZP alebo ochrany pred poZiarmi, ako aj
pri spolupraci pri vysetrovani pri¢iny vzniku zavazného PU & poziaru v objekte ZVaJS.

9. Hodnotenie stavu ochrany prace v roku 2018 a opatrenia organu dozoru zboru na
zlepSenie stavu

Zaistenie BOZP a troven podmienok na vykon S$tatnej sluzby a pracovnych podmienok
zodpoveda ekonomickej situdcii kontrolovanych subjektov - ustavov. Aj v roku 2018 sa finan¢né
prostriedky prioritne poskytovali predovSetkym na zabezpeCenie zakladnych potrieb
pre obvinenych a odsudenych v zmysle zakona ¢. 475/2005 Z. z. a zakona ¢. 221/2006 Z. z., ale
treba zdoraznit, ze vyrazny objem finanénych prostriedkov bol prideleny aj na rieSenie
dlhotrvajtcich havarijnych a kritickych technickych stavov predovsetkym v oblasti nevyhovujuceho
technického stavu objektov ZValS.



Z hladiska zabezpeCenia uloh bezpecnostnotechnickej sluzby (dalej len ,,BTS%)
vyplyvajlicej z § 22 zakona €. 124/2006 Z. z. je v kazdom tstave systemizované funkéné miesto
bezpecnostny technik (dalej len ,,BT*), resp. je v ustave BTS zabezpeCena dodavatel'sky
a na generalnom riaditel'stve ZValS je zabezpeCena verejnym zdravotnikom s pozadovanou
odbornou sposobilostou. Celkovy pocet funkénych miest BT zodpoveda poziadavke uvedenej v
§ 22 ods. 4 zakona ¢. 124/2006 Z. z. a v prilohe ¢. 1b) bode B. zékona ¢. 124/2006 Z. z. pricom,
jeden BT pripada najviac na 600 zamestnancov. Do po¢tu zamestnancov sa vSak podl'a § 3 pism. b)
bodu 1 zakona ¢. 124/2006 Z. z. zapocitavaju vylucne prislusnici ZValS a zamestnanci ZVals, ale
nie su zohl'adneni obvineni a odsudeni zaradeni do prace, ktori nemaju Statut zamestnanca, nakol’ko
nie su v pracovno-pravnom vztahu, ale v osobitnom vztahu s prislusnym ustavom. Ustav si viak
podla § 32 ods. 2 a § 34 zdkona €. 221/2006 Z. z. alebo podla § 42 ods. 2 a § 49 zakona
€. 475/2005 Z. z. pri zarad'ovani obvinenych alebo odsudenych do prace plni z hl'adiska zaistenia
BOZP povinnosti zamestnavatela a zaistuje starostlivost o bezpe¢nost a ochranu zdravia
obvinenych a odstidenych pri praci. V Ustave na vykon trestu odiiatia slobody Hrnéiarovce nad
Parnou pracovalo v roku 2018 v priemere 276 prislusnikov ZVaJS a 43 zamestnancov ZValsS, tzn.
celkom 319 zamestnanych osob, pricom 797 odsudenych zaradenych do prace sa do celkového
po¢tu zamestnancov pre potreby urcenia poctu BT nezapocitavaju. Nad priemerny pocet 600
pracovnikov pripadajicich na 1 BT v roku 2018 mali pri zapoc€itani odsidenych do prace v roku
2018 aj Ustav na vykon trestu odhatia slobody a Ustav na vykon vizby Ilava (741 pracujucich,
Z toho 4 obvineny a 363 odstdenych oséb zaradenych do prace), Ustav na vykon trestu odiatia
slobody Zeliezovece (730 pracujucich, ztoho 434 odsudenych zaradenych do prace) a Ustav
na vykon trestu odnatia slobody Banska Bystrica — Kralova (730 pracujtcich, ztoho 321
odsudenych zaradenych do préce).

Orgén dozoru zboru pri vykonavani kontrolnej ¢innosti v tistavoch neposobi len represivne
a metodicky, ale navrhuje aj preventivne opatrenia, a to najmi z dovodu predchadzania vzniku PU,
CHzP alebo ohrozenia CHzP a nebezpecnych udalosti na pracoviskach ZValS. V roku 2018 neboli
v Ustavoch odstrdnené vSetky nedostatky v oblasti BOZP a ochrany pred poZiarmi zistené
kontrolnou ¢innost'ou v minulosti, a to aj napriek usiliu generalneho riaditel'stva ZValJS nevyhnutne
navysit finanéné prostriedky z dovodu odstranenia nevyhovujiceho stavu. Opédtovne treba
zdoraznit, Ze v hodnotenom obdobi doslo k vyraznému zlepSeniu predovsetkym v oblasti
odstraniovania havarijnych stavov akritickych technickych stavov na objektoch ZVal§,
modernizacie stavieb ZValS, nevyhovujucich atechnicky zastaranych technologickych
a technickym zariadeni a pracovnych prostriedkov.

Z hladiska zlepSenia stavu v oblasti BOZP aochrany pred poziarmi je aj nadalej
nevyhnutné pre ZValS zabezpecit dostato¢né financné prostriedky k plneniu povinnosti
vyplyvajucich z predpisov v oblasti BOZP aochrany pred poziarmi a k odstraneniu financ¢ne
nakladnych nedostatkov, ktoré si vSak v sucasnej situacii vyzaduju podporu predovsetkym
zo strany Ministerstva financii SR (d’alej len ,,MF SR*) a dolezité je rovnako aj stanovenie priorit
ucelu pouzitia poskytnutych financnych prostriedkov vzhl'adom na efektivnost’ a hospodarnost’
vynakladanych finanénych prostriedkov v ZValJS vsulade splnenim uloh vyplyvajucich
predovSetkym z aktualizovanej koncepcie vézenstva. Rovnako je dolezité¢ ziskavat' financné
prostriedky zo zdrojov Eurdpskej unie (dalej len , EU*), ato predovietkym prostrednictvom
roznych operacnych programov.

Z\ValJS zabezpecuje plnenie povinnosti v suvislosti s odstraflovanim zistenych nedostatkov
v oblasti BOZP aochrany pred poziarmi. Prioritou nad’alej zostiva rieSenie nepriaznivého
technického stavu niektorych objektov ZValS vratane vyhradenych technickych zariadeni
vzhl'adom na ich fyzickll opotrebovanost’, zastaranost’, nedostatok finan¢nych prostriedkov na ich
obnovu, resp. modernizaciu, ¢o priamo ohrozuje existujuce kapacity a bezpecnost'.
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Pozitivom je, Ze sa vroku 2018 podarilo predovsetkym znizit po¢et RPU s porovnani
srokom 2017 u prislusnikov ZValJS aodstdenych zaradenych do prace na vonkajSich
pracoviskach, ako aj zniZit' podet zavaznych PU s porovnani s rokom 2012. Prijaté opatrenia vedu
k eliminacii vzniku PU a predchadzaju aj vzniku CHzP & ohrozeniu CHzP. Dalej sa podarilo
odstranovat’ dlhotrvajice zavazné nedostatky v oblasti BOZP ¢i nepriaznivy technicky stav
niektorych objektov ZValS. Pri pokracovani pozitivnej ekonomickej situdcie v Staitnom rozpocte
moze v nadchadzajicich rokoch vzniknit potrebny priestor pre napliianie zdkonného stavu
v intenciach slovenskej legislativy v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi.
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Priloha k informacia o stave bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci,
pracovnej urazovosti, chorob z povolania a inych poSkodeni zdravia
Z prace v Zbore vizenskej a justi¢nej straze v roku 2018

Organ dozoru zboru predovsetkym

1. vykondva dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov upravujicich podmienky
na vykon Statnej sluzby prisluSnikov ZValJS a pracovné podmienky zamestnancov
ZValS, obvinenych a odstdenych zaradenych do prace vratane podmienok vykonu
Statnej sluzby a pracovnych podmienok Zzien, mladistvych a 0s6b so zmenenou
pracovnou schopnostou,

2. vykonava dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov a ostatnych predpisov
na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vykone S$tatnej sluzby apri praci
a zaistenie bezpecnosti technickych zariadeni vratane predpisov upravujucich faktory
pracovného prostredia,

3. vykonava poziarny dozor v objektoch ZVals,

4. posudzuje vyber a prevadzkovanie pracovnych priestorov pracovného prostredia,
pouzivanie osobnych pracovnych (sluzobnych) prostriedkov,

5. vedie evidenciu PU prislusnikov ZVaJS a zamestnancov ZVals,

6. vedie evidenciu RPU v ZVaJS,

7. vypracovava rozbor pracovnej Girazovosti a navrhuje opatrenia na znizovaniePU,

8. vydava stanoviskd na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone §tatnej sluzby

a pri praci v ramci stavebného a kolauda¢ného konania stavieb ZValS,

9. vypracovava interné predpisy upravujiice oblast bezpecnosti aochrany zdravia
pri vykone $tatnej sluzby a pri praci a ochrany pred poziarmi,

10. zabezpecuje kontrolu plnenia Stratégie BOZP v podmienkach ZVaJS a vyhodnocuje ju,

11. spolupracuje s Eurépskou agenturou pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci, NIP,
tuzemne prislusnymi IP, dozornymi organmi MV SR, MF SR — Finan¢nym riaditel’stvom
SR, MO SR, orgdnmi verejného zdravotnictva a odborovymi organizaciami,

12. poskytuje poradenstvo v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby
a pri praci a ochrany pred poziarmi,

13. vykonava osvetu v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby
a pri praci a ochrany pred poziarmi.

1.1 Personalne udaje

Organ dozoru zboru je v sucasnosti personalne obsadeny dvoma prislusnikmi ZValS.
Pozostava z hlavného inSpektora organu dozoru zboru a in$pektora organu dozoru zboru,
ktori majui vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v pozadovanom odbore a maji odbornu
sposobilost’ ,,autorizovany bezpecnostny technik* (d’alej len ,,ABT*) a ,,Specialista poziarnej
ochrany*“. Na jedného pracovnika organu dozoru zboru tak v roku 2018 pripadlo 4 957
pracovnikov z celkového poctu 9 914 pracovnikov (prislusnici ZValJS, zamestnanci ZValS,
obvineni a odsudeni zaradeni do prace). Je potrebné vSak zdoraznit’, Ze organ dozoru zboru
vykonava v objektoch ZValS aj poziarny dozor a plni aj d’alSie tlohy ulozené generalnym
riaditelom ZValS alebo riaditelom odboru kontroly a prdvnych c¢innosti Generalneho
riaditel'stva ZValS.

1.2 Vykony

Organ dozoru zboru v hodnotenom obdobi na tseku bezpec¢nosti a ochrany zdravia
pri vykone Statnej sluzby a pri praci (dalej len ,,usek BOZP*) a ochrany pred poziarmi
v roku 2018:
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a) vykonal 2 komplexné kontroly na tuseku BOZP vratane 2 komplexnych
protipoziarnych kontrol v tstavoch,

b) vykonal 4 nasledné kontroly na useku BOZP a 4 nasledné protipoZiarne kontroly
Vv ustavoch a 2 nasledné protipoziarne kontroly u najomcov objektov ZValS alebo ich
Casti,

¢) vykonal 1 tematick protipoZiarnu kontrolu v ustave Zeliezovce,

d) posudil 14 ks projektovej dokumentacie stavieb ZVaJS pre ucely stavebného konania
alebo konania 0 zmene v uzivani Casti stavby,

e) zacastnil sa 9 krat na kolaudaciach stavieb ZValS, resp. konani o zmene v uZivani
stavieb alebo casti stavieb ZValS,

f) zGcastnil sa ako ¢len komisie na 1 zistovani pri¢iny vzniku poziaru, ktory vznikol
v kancelérii oddelenia ekonomiky v administrativnej budove v areali Ustavu na vykon
trestu odiiatia slobody a Ustavu na vykon vizby Leopoldov,

g) V spolupréci s IP Presov sa zucastnil na 1 vySetrovani pri¢iny a okolnosti vzniku PU
s TUZ u odsadeného,

h) vykonal v ramci lektorskej ¢innosti:

e Skolenie samostatnych BT z istavov na vykon trestu odiiatia slobody, Gstavov na vykon
vizby, ustavu na vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych az nemocnice
pre obvinenych a odstidenych (d’alej len ,,astav) v Lie¢ebno-rehabilitacnom stredisku
ZValJS v Omseni,

e 2 prednasky pri prilezitosti Svetového dina pre BOZP k téme kampane: ,,Generacia
bezpe¢na a zdrava.“, ato pre odstidenych v Nemocnici pre obvinenych a odsudenych
a Ustave na vykon trestu odiiatia slobody Trenéin a otvorenom oddeleni v Opatovciach,

e prednasku v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi na Skoleni veducich a zastupcov
oddeleni logistiky z Gistavov na vykon vézby, Gstavov na vykon trestu odnatia slobody,
ustavu na vykon trestu odiatia slobody pre mladistvych a nemocnice pre obvinenych
a odsudenych v Lie¢ebno-rehabilitacnom stredisku ZVaJS v OmSeni,

e prednasku v oblasti znizovania pracovnej urazovosti v ZValS na celoslovenskej porade
veducich oddeleni, skupin, referatov zamestnavania, vyroby aodbytu z tstavov
v Skoliacom stredisku ZVaJS v Santovke,

e prednasku voblasti BOZP na celoslovenskej konferencii veducich lekérov,
posudkovych lekarov, vedicich sestier a sestier ZValJS ,MEDICOR 2018 v Lie¢ebno-
rehabilitaCnom stredisku ZValS v OmsSeni,

e 11 prednasok v oblasti problematiky poskytovania OOPP (sluzobnych) pre prislusnikov
ZValJS spojenou Sich praktickou ukazkou v  S$pecializovanych odbornych
vzdelavaniach prislusnikov ZValJS v Institate vzdelavania ZValS v Nitre,

e priebezne vykonaval Skolenia o ochrane pred poZiarmi a oboznamenia o bezpecnosti
aochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby apri praci pre prisluSnikov ZValS
a zamestnancov ZValS zaradenych na Generdlnom riaditel'stve ZVaJS a Skolenia
0 ochrane pred poziarmi a oboznamenia 0 BOZP pre odsudenych zaradenych do prace
na Generalnom riaditel'stve ZVaJS (aredl Sagatova ul. ¢ 1 v Bratislave a Ubytovacie
zariadenie Generalneho riaditel'stva ZValS, Mlynska dolina ¢. 51 v Bratislave), ako
aj Skolenia o ochrane pred poziarmi pre prisluSnikov ZValS, ktori zabezpecujii ochranu
pred poZiarmi v areali Generalneho riaditel'stva ZVaJS v mimopracovnom case,

1) vypracoval a predlozil podklady za ZValJS pre MPSVR SR
do Spravy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préaci, vyvoja pracovnej Urazovosti,
CHzP a inych poskodeni zdravia z prace za rok 2018,

j) vypracoval apredlozili MS SR vyhodnotenie plnenia Stratégie BOZP
v podmienkach ZVaJS za rok 2017,
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k) vypracoval a predlozil podklady za ZVaJS pre MPSVR SR do Spravy o vykonavani
BOZP smernic v rokoch 2013 — 2017 vratane $tatistickych udajov,

I) vypracoval rozbor RPU v ZValS za rok 2017, dalej prehlady o pracovnej urazovosti
v ZValS za |. polrok 2018, ktoré predlozil na zasadnutie 7. kolégia generalneho
riaditel'a ZValJS aj s opatreniami na zniZenie po¢tu PU v ZValS,

m) zabezpecil v spolupraci s BVH, spol. sr. o. prednasku v oblasti zaistenia BOZP vo
vyskach anad volnou hibkou pre samostatnych bezpeénostnych —technikov
a spojovacich technikov z ustavov v LieCebno-rehabilitacnom stredisku ZValS
v OmSeni,

n) zabezpedil v spolupraci s oddelenim logistiky Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody
a Ustavu na vykon vizby Ilava prakticku ukazku hydraulického zariadenia na nasilné
vniknutie do objektov alebo miestnosti na vycviku Skolitel'ov poriadkovej jednotky
ZValS v uvedenom ustave,

0) zabezpegil v spolupraci s oddelenim logistiky Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody
a Ustavu na vykon vizby Ilava prakticki ukdzku na nésilné vniknutie do objektov
alebo miestnosti prostrednictvom benzinovych rozbrusovacich pil v uvedenom tstave,

p) zGCastnil sa pracovného stretnutia — medzirezortnej pracovnej porady organov
inSpekcie prace a poziarneho dozoru ozbrojenych bezpecnostnych ZValS za ucelom
vzajomnej vymeny informdcii stvisiacich s efektivnym vykonom inSpekciou prace
a poziarneho dozoru v podmienkach ozbrojenych bezpecnostnych ZValS ainymi
institiciami (napr. MO SR, MV SR, MF SR - Finan¢nej spravy SR, ZValS, NIP
a MPSVR SR, regiondlneho uradu verejného zdravotnictva) v Akadémii financnej
spravy, stredisko akadémie finan¢nej spravy stred, Donovaly,

q) zucastnil sa bezplatnom seminari s nazvom: ,,Zdravé pracoviska pre vsetky vekové
kategorie organizovaného NIP a Europskou agenturou pre BOZP v Bratislave,

r) vykonal 2 odborné pripravy ¢lenov poziarnych druzstiev z ustavov Ilava a Leopoldov
(v celkovom rozsahu 40 hodin) v spolupraci s HaZZ v priestoroch Vycvikového centra
HaZZ v Lesti,

S) vypracoval 11 krat vyzvy na predkladanie cenovych pontk v ramci verejného
obstaravania, napr.:

- na vykon CcCinnosti koordinatora bezpe¢nosti ochrany zdravia na stavenisku
na 3 stavbach stavebnika - generalneho riaditel’stva ZValS,

- nandkup 10 ks autondémnych dychacich pristrojov s prisluSenstvom,

- na ndkup penidla pre odbornt Specializovani odborna pripravu ¢lenov poziarnych
druzstiev ZVal§,

- nanakup nehorlavej antistatickej termobielizne pre hasicov,

- na nakup termoviznej kamery pre hasiCov atermoviznej kamery pre vycvik
prislusnikov ZValS v zadymenom prostredi,

- nanakup bezpecnostného a zdravotného oznacenia pri praci a pod.,

- na nakup 66 ks 400 ml hasiacich sprejov pre poriadkové jednotky ZVaJS.

t) plnil d’alsie tlohy uloZené generalnym riaditelom ZValS alebo riaditelom odboru
kontroly a pravnych ¢innosti generalneho riaditel'stva ZValJS.

1.3 Poradenska ¢innost’

Poradenska ¢innost’ (metodickd pomoc) bola v roku 2018 vykonavana pre vsetkych
pracovnikov ~ vrdmci  ZVaJS  zabezpeCovana  predovSetkym  prostrednictvom
bezpecnostnotechnickej sluzby v jednotlivych tustavoch, orgdnom dozoru zboru, ale aj
verejnym zdravotnikom ZValS, ato najmd pisomnou formou, elektronickou formou,
telefonicky, pripadne osobnym kontaktom. BTS, organ dozoru zboru a verejny zdravotnik
ZValS poskytuju toto poradenstvo aj popri kontrolnej ¢innosti v ustavoch. V ramci
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preventivnej ¢innosti pocas vykonu inSpekcie prace bolo poskytnuté poradenstvo zamerané
predovSetkym na predchadzanie zistenym nedostatkom ana dodrziavanie vSeobecne
zaviznych pravnych predpisov a internych predpisov v oblasti BOZP a v oblasti bezpe¢nosti
technickych zariadeni.

V ZValS sa za ucelom zlepSenia poskytovania kvalitného poradenstva zabezpecuje
aj pravidelné vzdeldvanie pracovnikov BTS zriadenych v ustavoch, pracovnikov organu
dozoru zboru a verejného zdravotnika ZValJS, ktori pre Gstavy toto bezplatné poradenstvo
poskytuju.

1.4  Poskytovanie informacii

V uplynulom roku poskytovali pracovnici organu dozoru zboru ustavom najcastejsie
informacie v oblastiach registracie a evidencie PU, ako aj ich od$kodiiovania, poskytovania
OOPP (sluzobnych), jej evidencie, d’alej poziadaviek na poziadaviek na stavby ¢i pracoviska
z hl'adiska predpisov na zaistenie BOZP a pod. Dalej boli informacie poskytované ohl'adom
poziadaviek na zmeny uzivania stavieb alebo ich Casti z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti
a zaistenia bezpec€nosti a ochrany zdravia. Pracovnici organu dozoru zboru poskytovali
vramci ucasti na kontrolnych dioch zhotovitelom stavieb ZValS informacie
na predchadzanie zistenym nedostatkom a na dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi na stavenisku.

1.5  Staznosti a podnety

Organ dozoru zboru vykonal inSpekciu prace k podnetu zamestnankyne ZValS
Vo veci objektivneho presetrenie vzniku a okolnosti pricin udajného pracovného urazu.

Organu dozoru zboru nebola v roku 2018 zaslana ziadna st'aznost’ v oblasti BOZP.

1.6 Priprava predpisov a technicka normalizacia

V ramci vSeobecne zavidznych pravnych predpisov v oblasti BOZP organ dozoru
zboru nepripomienkoval v roku 2018 ziadny navrh zakona, nariadenia vlady SR ¢&i vyhlasky
ustrednych orgdnov S$tatnej spravy. V rdmci tvorby internych predpisov vSak opdtovne
pripomienkoval navrh Rozkazu generdlneho riaditela ZValJS o0 poskytovani OOPP
na Generalnom riaditel'stve ZValS.

V zmysle zékona ¢. 125/2006 Z. z. neplnil tlohy v oblasti technickej normalizacie.
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