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ZAKON
zo 17. februara 1998

o Statnej sluzbe prislusSnikov Policajného zboru, Slovenskej informaénej sluzby, Zboru vizenskej
a justi¢nej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie

v zneni zakona ¢. 58/1999 Z. z., zakona ¢. 181/1999 Z. z., zakona ¢. 356/1999 Z. z., zakona ¢&. 224/2000
Z. z., zakona ¢. 464/2000 Z. z., zakona ¢. 241/2001 Z. z., zakona ¢&. 98/2002 Z. z., zékona ¢. 328/2002
Z.z., zakona ¢. 422/2002 Z. z., zakona ¢. 659/2002 Z. z., zakona ¢. 212/2003 Z. z., zakona ¢. 178/2004
Z.z., zakona ¢. 201/2004 Z. z., zakona ¢&. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 382/2004 Z. z., zakona ¢. 727/2004
Z.z., zdkona ¢&. 732/2004 Z. z., zakona ¢. 69/2005 Z. z., zakona ¢&. 623/2005 Z. z., zakona ¢. 342/2007
Z. z., zakona ¢. 513/2007 Z. z., zakona ¢. 61/2008 Z. z., zakona ¢. 278/2008 Z. z., zékona ¢. 445/2008
Z. z.,zédkona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 70/2009 Z. z., zakona ¢. 60/2010 Z. z., zakona ¢. 151/2010 Z. z.,
zékona ¢. 543/2010 Z. z., zdkona ¢&. 547/2010 Z. z., zékona ¢. 48/2011 Z. z., zakona ¢. 79/2012 Z. z.,
zékona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢&. 361/2012 Z. z., zdkona ¢. 80/2013 Z. z., zakona ¢&. 462/2013 Z. z.,
zakona ¢. 307/2014 Z. z., zékona ¢&. 406/2015 Z. z., zdkona ¢&. 125/2016 Z. z., zakona ¢&. 69/2018 Z. z.,
zékona ¢. 177/2018 Z. z., zakona ¢. 347/2018 Z. z., zédkona ¢&. 6/2019 Z. z., zékona ¢. 319/2019 Z. z
zékona ¢. 73/2020 Z. z., zakona ¢. 423/2020 Z. z., zakona ¢. 76/2021 Z. z., zakona ¢. 310/2021 Z. z
zékona ¢. 412/2021 Z. z., zakona ¢&. 453/2021 Z. z., zakona ¢. 478/2021 Z. z., zakona ¢. 125/2022 Z. z
zéakona ¢. 222/2022 Z. z., zakona ¢. 350/2022 Z. z., zakona ¢. 197/2023 Z. z. a zékona ¢. .../2024 Z. z.

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zékone:

PRVA CAST
SLUZOBNY POMER

Zakladné ustanovenia

§1

(1) Tento zakon upravuje Statnu sluzbu prislusnikov Policajného zboru, prislusnikov Slovenskej
informacnej sluzby, prisluSnikov Narodného bezpecnostného tradu a prislusnikov Zboru vézenskej a
justi¢nej straZze Slovenskej republiky (d’alej len ,,Statna sluzba®).

(2) Tento zakon upravuje aj pravne vztahy, ktoré stvisia so vznikom, zmenami a skon¢enim Statnej
sluzby prislusnikov Policajného zboru, prislusnikov Slovenskej informacnej sluzby (dalej len
,»prislusnik informacnej sluzby*), prisluSnikov Narodného bezpecnostného tradu (d’alej len ,,prislusnik
bezpecnostného uradu®) a prislusnikov Zboru vizenskej a justicnej straZze Slovenskej republiky.

(3) Policajtom sa na ucely tohto zakona rozumie prislusnik Policajného zboru, prislusnik informacne;j
sluzby, prislusnik bezpe¢nostného tradu a prisluSnik Zboru vézenskej a justic¢nej straze.

(4) Tam, kde sa v tomto zédkone okrem § 33a, § 33b a § 287] uvadza

a) Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) alebo Policajny zbor, rozumie
sa tym aj Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky alebo Zbor vdzenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky, Slovenska informac¢na sluzba a Narodny bezpecnostny urad,



b) sluzobny Urad, rozumie sa tym ministerstvo, Akadémia Policajného zboru, zdkladny c¢lanok
organizacie Zboru vézenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky, organizacna zlozka Slovenskej
informacne;j sluzby alebo Narodného bezpecnostného uradu,

c) minister vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister*), rozumie sa tym aj minister
spravodlivosti Slovenskej republiky, riaditel’ Slovenskej informacnej sluzby a riaditel' Narodného
bezpecnostného uradu,

d) policajné vzdelanie, rozumie sa tym aj odborné vzdelanie alebo spravodajské vzdelanie.

§2

(1) Policajtom sa na ucely tohto zakona rozumie fyzicka osoba, ktora je v sluzobnom pomere podl'a
tohto zdkona a vykonava Statnu sluzbu v sluzobnom urade.

(2) Statnou sluzbou sa na t&ely tohto zakona rozumie plnenie uloh Policajného zboru policajtom v
sluzobnom tirade alebo v zahrani¢i a pravne vztahy s tym stivisiace. Statna sluzba sa vykonava v
sluzobnom pomere.

(3) Miestom vykonu Statnej sluzby na ucely tohto zdkona je obec, v ktorej je policajt zaradeny na
vykon §tatnej sluzby.

(4) Sluzobny pomer sa zaklada k Statu.
§2a

(1) Prava ustanovené tymto zakonom sa zarucuju rovnako vsetkym obCanom pri vstupe do Statnej
sluzby a policajtom pri vykondvani $tatnej sluzby v stilade so zasadou rovnakého zaobchédzania v
pracovnopravnych a obdobnych pravnych vztahoch ustanovenou osobitnym zakonom.!) V stilade so
zasadou rovnakého zaobchddzania sa zakazuje diskriminacia aj z dévodu manzelského stavu a
rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, odborovej ¢innosti, narodného
alebo socialneho povodu, majetku, rodu alebo in¢ho postavenia alebo z ddvodu ozndmenia kriminality
alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti. )

(2) Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo sluzobného pomeru musi byt v stlade s dobrymi
mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na Skodu druhého. Policajt nesmie byt v
stvislosti s vykonom $tatnej sluzby prenasledovany ani inak postihovany za to, Ze podd na iné¢ho
policajta alebo nadriadeného st’aznost’, Zalobu, navrh na zacatie trestného stihania alebo iné oznamenie
o kriminalite alebo inej protispolocenskej ¢innosti.

(3) Obcan pri vstupe do Statnej sluzby alebo po jej skonceni alebo policajt, ktory sa domnieva, ze jeho
pravo alebo pravom chraneny zdujem bol dotknuty nedodrZzanim zasady rovnakého zaobchéadzania,
moZe sa obratit’ na stid a domahat’ sa pravnej ochrany ustanovenej osobitnym zdkonom.*)

(4) SluZzobny urad alebo nadriadeny nesmie policajta postihovat’ alebo znevyhodnovat’ preto, Ze
policajt uplatiiuje svoje prava vyplyvajuce zo sluzobného pomeru.

(5) Sluzobny urad obozndmi policajtov s ustanoveniami o zasade rovnakého zaobchadzania.

(6) Porusenie zasady rovnakého zaobchadzania podl'a odseku 1 policajtom sa povazuje za porusenie
sluzobnej povinnosti policajta.

§3



V sluzobnom urade v mene $tatu kond a vo veciach sluzobného pomeru podl’a tohto zdkona rozhoduje
minister a v rozsahu nim ustanovenom d’alSie organy (d’alej len ,,nadriadeny*), ak tento zékon
neustanovuje inak.

§4

(1) Nadriadeny mdze byt len policajt, ktory je zaradeny do stalej Statnej sluzby alebo do docasnej
Statnej sluzby; to neplati, ak ide o nadriadeného mimo vykonu, ktorého pravny vztah upravuje osobitny
predpis.’?)

(2) Nadriadeny v ustanovenom rozsahu riadi, organizuje, kontroluje a hodnoti vykon Statnej sluzby
podriadenych policajtov.

§5

(1) Systemizacia v Statnej sluzbe (dalej len ,,systemizacia®) obsahuje pocet miest policajtov v
sluzobnych tradoch a objem finan¢nych prostriedkov na sluzobné prijmy policajtov v Statnej sluzbe.

(2) Navrh systemizacie pripravuje na zaklade schvalenej organizacnej Struktiry sluzobnych tradov
ministerstvo a Ministerstvo financii Slovenskej republiky.

(3) Systemizaciu na kazdy rozpoc¢tovy rok schval'uje vlada Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada")
pri prerokavani navrhu zékona o §tatnom rozpoéte na prisluiny rok. Uprava systemizacie sa vykona na
zéklade schvaleného zakona o §tatnom rozpocte na prislusny rok. V priebehu roka ipravu systemizacie
moze vykonat’ vlada alebo na zéklade jej splnomocnenia minister financii Slovenskej republiky.

(4) Obsadzovanie miest policajtov vo vSetkych druhoch Statnej sluzby mozno uskutocnit’ len za
predpokladu, Ze miesto je vytvorené podla schvalenej systemizécie a je vol'né.

DRUHA CAST
DRUH, VZNIK A ZMENA STATNEJ SLUZBY

§6
Druhy S§tatnej sluzby

Druhy $tatnej sluzby su:
a) pripravna Statna sluzba,
b) stala Statna sluzba,
c¢) doCasna Statna sluzba.

§7

Pripravna Statna sluzba

(1) Pripravna $tatna sluzba je priprava na vykon stalej $tatnej sluzby.

(2) Pripravna Statna sluzba plynie odo diia vzniku sluzobného pomeru a pocas jej trvania je policajt
ustanoveny do funkcie ako policajt ¢akatel’. V tejto dobe je policajt povinny ziskat’ policajné vzdelanie.
Pripravna $tatna sluzba trva dva roky, ak d’alej nie je ustanovené inak.



(3) Pripravna Statna sluzba policajta, ktory ziskava kvalifikaéni poziadavku policajného vzdelania
dennym S$tadiom bakaléarskeho Studijného programu, trva celi dobu stadia a jeden rok po splneni
kvalifikac¢nej poziadavky policajné¢ho vzdelania.

(4) Do doby pripravnej Statnej sluzby sa zapocitava
a) doba skuto¢ného vykonu §tatnej sluzby,

b) doba stidia na splnenie policajného vzdelania,
c) dovolenka,

d) doba, ked’ policajt nemoze vykonavat’ $tatnu sluzbu pre prekazky z dévodu vSeobecného zaujmu
alebo pre dolezité osobné prekazky, pri ktorych sa policajtovi poskytuje sluzobné vol'no s ndrokom na
sluzobny plat.

(5) Pripravna $tatnu sluzbu mozno prediZit’ iba v pripade, ak pocas nej policajt bez svojho zavinenia
neziskal policajné vzdelanie, najviac vSak o jeden rok. V pripravnej Statnej sluzbe po skonceni
skasobnej doby plni policajt sluzobné ulohy vyplyvajice z funkcie, do ktorej je ustanoveny.

(6) Po prijati do sluzobného pomeru musi kazdy policajt prejst’ pripravnou $tatnou sluzbou s vynimkou

policajta, ktory je prijaty do docasnej Statnej sluzby, a policajta, ktory bol v predchadzajicom
sluzobnom pomere podl'a tohto zadkona zaradeny do stalej Statnej sluzby, ak d’alej nie je ustanovené
inak.

(7) Do pripravnej Statnej sluzby sa zaradi aj policajt, ktory uz bol v predchadzajucom sluzobnom
pomere podla tohto zdkona zaradeny do stalej Statnej sluzby a nespiiia kvalifika¢ni poziadavku
policajného vzdelania, a to najdlhsie do jej splnenia.

(8) Prislusnik Policajného zboru v pripravnej Statnej sluzbe, s vynimkou policajta podla odseku 7,
absolvuje v ramci denného $tadia na splnenie kvalifikaénej poziadavky policajného vzdelania zédkladny
policajny vycvik, teoreticko-prakticku pripravu, odborny vycvik a odbornu prax.

(9) Pripravna Statna sluzba policajta, na ktorého je schvalené sluzobné hodnotenie so zaverom, ze je
nespoOsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby, alebo ktory svojim zavinenim neziskal prislusné
policajné vzdelanie, trva aj po uplynuti doby dvoch rokov, a to az do skoncenia sluzobného pomeru z
tychto dovodov.

§8
Skuasobna doba

(1) Pri prijati do sluZobného pomeru v pripravnej Statnej sluzbe alebo v doCasnej Statnej sluzbe sa urci
sktiSobna doba, najkratSie na tri mesiace a najdlhSie na 18 mesiacov. Skusobna doba je sucastou
pripravnej §tatnej sluzby a doCasnej Statnej sluzby a nesmie sa dodato¢ne predlZzovat ani skracovat’. Do
skusobnej doby sa zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 4.

(2) Ustanovenie odseku 1 sa nevzt'ahuje na riaditel'a Slovenskej informacnej sluzby.

(3) Policajtovi uvedenému v § 7 ods. 3 sa pri prijati do sluzobného pomeru urci skisobnd doba do
splnenia kvalifika¢nej poziadavky policajného vzdelania.

§9

Stala Statna sluzba



(1) Stala statna sluzba nadvizuje na pripravnu statnu sluzbu, ak d’alej nie je ustanovené inak.
(2) Policajt sa zaradi do stalej Statnej sluzby

a) po skonceni pripravnej Statnej sluzby,

b) po skonceni docasnej Statnej sluzby podla § 10 ods. 2, alebo

¢) ak uz bol v predchadzajicom sluzobnom pomere podla tohto zdkona zaradeny do stalej Statnej
sluzby a od jeho skoncenia neuplynul viac ako jednonasobok doby, pocas ktorej predchadzajuci
sluzobny pomer trval a spifia kvalifikaéné predpoklady na funkciu; dobou trvania sluzobného pomeru
je doba, ktora sa zapocitava do doby vysluhy rokov v hodnosti (§ 20).

(3) Do stélej statnej sluzby sa pri prijati zaradi aj policajt, ktorého predchadzajuci sluzobny pomer k
Policajnému zboru trval aspon dva roky a od jeho skoncenia neuplynul viac ako jednonasobok doby,
pocas ktorej predchadzajuci sluzobny pomer trval, ak spiia kvalifikaéné predpoklady na funkciu a pri
poslednom sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako spdsobily vykonavat’ zastdvant funkciu.

§10
Docasna Statna sluzba

(1) Docasna Statna sluzba je urcend na to, aby ju na prechodnu dobu, najdlhsie vSak pat’ rokov,
vykonavali odbornici potrebni na plnenie uloh Statnej sluzby; doCasnt Statnu sluzbu mozno vykonat’ aj
opatovne.

(2) Policajt, ktory vykonal dogasnu §tatnu sluzbu v trvani aspoii dvoch rokov a spiiia kvalifikaéna
poziadavku policajného vzdelania, méze byt’ na zdklade jeho pisomnej Ziadosti a zaverov sluzobného
hodnotenia zaradeny do stalej Statnej sluzby; v takom pripade sa do doby trvania docasne;j Statnej sluzby
zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 4.

(3) Policajt pocas zaradenia do docCasnej Statnej sluzby ma rovnaké postavenie ako policajt v stalej
Statnej sluzbe.

§11
Kvalifika¢né predpoklady na funkciu
(1) Kvalifika¢né predpoklady na funkciu na tcely tohto zakona st:
a) kvalifikacny predpoklad vzdelania a
b) kvalifikacnd poziadavka policajného vzdelania.

(2) V tabul’kéach zloZenia a poctov sluzobnych uradov sa moézu pre jednotlivé funkcie urcit
poziadavky na ich vykon. Ak je pre funkciu takato poziadavka uréena, policajt je povinny ju splnit’
najneskor do dvoch rokov od ustanovenia do funkcie alebo od urcenia tejto poziadavky.

§ 12
Kvalifikaény predpoklad vzdelania

(1) Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania je ur¢eny stupiiom vzdelania v prisluSnom Studijnom odbore
alebo v zamerani Studijného odboru.

(2) Stupne vzdelania st:



a) uplné stredné vzdelanie, uplné stredné odborné vzdelanie alebo vysSie odborné vzdelanie (d’alej
len ,,upIné stredné vzdelanie"),'?)

b) vysokoskolské vzdelanie.?)
(3) Policajt spina kvalifika¢ny predpoklad

a) uplného stredného vzdelania, ak absolvoval strednu Skolu a vykonal maturitna skusku alebo
absolutoriom,

b) vysokoskolského vzdelania, ak absolvoval vysoku Skolu v Studijnom programe prislusného stupna
a vykonal Statne skusky.

(4) V tabulkach zlozenia a poctu sluzobnych tradov sa pre funkcie s planovanym vysokoskolskym
vzdelanim uréi pozadovany stupen vysokoskolského vzdelania.

§13
Kvalifika¢na poziadavka policajného vzdelania
Policajt spina kvalifikaénu poziadavku policajného vzdelania, ak

a) ziskal zakladné policajné vzdelanie a je ustanoveny do funkcie s planovanou praporcickou
hodnost’ou, alebo

b) ziskal Specializované policajné vzdelanie.

Podmienky prijatia a prijimacie konanie
§14

(1) Policajtom moZze byt’ Statny obcan Slovenskej republiky star$i ako 18 rokov, ktory o prijatie
pisomne poZiada, a

a) je bezuhonny,
b) je spolahlivy,

¢) spiia stupeni vzdelania uréeny na vykon funkcie, do ktorej ma byt’ ustanoveny alebo
vymenovany,

d) je zdravotne, telesne a dusevne spdsobily na vykon sluzby,

e) ovlada $tatny jazyk,%)

f) ma trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky,)

g) ku dnu prijatia do Statnej sluzby nie je ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,
h) je spdsobily na pravne tkony v plnom rozsahu,

1) ku diu prijatia do Statnej sluzby skonci Cinnosti, ktorych vykonavanie je zakazané podla § 48
ods.6a7.

(2) Za bezuhonného sa na ucely tohto zakona nepovazuje obcan, ktory bol pravoplatne odstideny za
umyselny trestny ¢in alebo bol pravoplatne odsudeny na nepodmienecny trest odiatia slobody.
Beztthonnost sa v prijimacom konani preukazuje odpisom z registra trestov.®) Obg¢an v prijimacom



konani na Ucel preukdzania beztihonnosti poskytne udaje potrebné na vyziadanie odpisu registra
trestov.’) Udaje podla tretej vety sluzobny trad bezodkladne zasle v elektronickej podobe
prostrednictvom elektronickej komunikacie Generalnej prokuratire Slovenskej republiky na vydanie
odpisu registra trestov; uvedené sa nevztahuje na Slovenskll informacénu sluzbu, ak by tym mohlo dojst’
k ohrozeniu plnenia uloh podl'a osobitnych predpisov.®?)

(3) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepovazuje obc¢an, ktory
a) preukazatel'ne nadmerne poziva alkoholické napoje,®) alebo

b) poziva omamné latky, psychotropné latky alebo pripravky, ktoré mozu vyvolat’ zavislost’ od nich’)
(d’alej len ,,in4 navykova latka"), alebo

c) podla inych skuto¢nosti nedava zaruku riadneho vykonu $tatnej sluzby alebo
d) bol z predchadzajuceho sluzobného pomeru prepusteny z dovodu, ze

1. pri sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat’ akukol'vek funkciu v Statnej
sluzbe, alebo

2. porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnll povinnost’ zvlast hrubym spdsobom a jeho ponechanie v
sluzobnom pomere by bolo na ujmu doélezitych zaujmov Statnej sluzby, alebo

3. bol pravoplatne odsudeny pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia slobody alebo bol
pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in alebo bol pravoplatne odsudeny na trest zadkazu
¢innosti vykonavat’ funkciu policajta.

(4) Predpoklady uvedené v odseku 1 pism. g) aZ 1) preukazuje obcan ¢estnym vyhlasenim.

(5) Podmienku Statneho obcianstva Slovenskej republiky a podmienky uvedené v odseku 1 musi
policajt spinat’ po cely &as trvania sluzobného pomeru, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(6) Sluzobny urad je opravneny na Glely zistenia, ¢i ob&an spiiia podmienky prijatia do sluZzobného
pomeru, spractivat®) o jeho osobe tieto udaje:

a) meno, priezvisko a rodné ¢islo, titul, vedeck hodnost,

b) datum a miesto narodenia,

c¢) adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu,

d) Statnu prislusnost’ a jej zmeny,

e) ¢islo obcianskeho preukazu, miesto a datum jeho vydania,

f) vzdelanie, prehl'ad navstevovanych §kol,

g) jazykové vedomosti,

h) zamestnanie, sidlo zamestnavatel’a,

1) prehl'ad predchadzajicich zamestnavatel'ov aj s pracovnym zaradenim,

J) vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti,



k) miesto a Cas zakladnej vojenskej sluzby, d’alSej sluzby v ozbrojenych sildch, ozbrojenom
bezpecnostnom zbore alebo ozbrojenom zbore, Narodnom bezpecnostnom urade a Slovenskej
informacnej sluzbe, dosiahnutt hodnost’,

1) vSetky vznesené obvinenia z trestného ¢inu voci osobe,

m) postih za priestupok alebo za iny spravny delikt,

n) zavislost’ od pozivania alkoholickych napojov a inych navykovych latok,
0) zdravotnu klasifikaciu z lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti,
p) zavery psychologického vysetrenia o dusevnej sposobilosti,

1) zavery psychofyziologického overenia pravdovravnosti.

(7) Na ucely odseku 5 je sluzobny tirad opravneny spractivat’ a uchovéavat’ osobné idaje o policajtovi
podla odseku 6 po cely &as trvania sluzobného pomeru a na téely osobitného zakona®) aj po skongeni
sluzobného pomeru.

(8) Minister mdéze vynimocne prijat obana do sluzobného pomeru na plnenie uloh na useku
kriminalneho spravodajstva,®) aj ked’ nespiia podmienky uvedené v odseku 1 pism. a) az d) a f).

§ 14a

(1) Na zistenie spdsobilosti podl'a § 14 ods. 1 pism. d) a e) sa obCan podrobi lekarskemu vySetreniu,
psychologickému vysetreniu, previerke ovladania Statneho jazyka a previerke fyzickej zdatnosti, ak
d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Zdravotnu sposobilost’ v prijimacom konani posudzuje sluzobny posudkovy lekar podla § 222
lekarskym posudkom na zdklade zaverov vySetrenia obcana lekdrom so Specializaciou v
$pecializaénom odbore vseobecné lekarstvo®) v pdsobnosti ministerstva alebo lekarom uréenym
ministerstvom.

(3) Za telesne spdsobilého sa povazuje obcCan, ktory vyhovuje poziadavkdm na fyzicku zdatnost
stanovenym ministerstvom. Previerke fyzickej zdatnosti sa nepodrobi ob¢an, ktory dosiahol 50 rokov
veku, ak ide o muza, a 40 rokov veku, ak ide o zenu.

(4) Dusevna sposobilost’ v prijimacom konani sa posudzuje psychologickym vySetrenim ob¢ana, ktoré
vykonava sluzobny psycholog.

(5) Na ucely zistenia spolahlivosti podla § 14 ods. 3 pism. b) a ¢) moZzno obCana podrobit’ aj
psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti.

§15
(1) Prijimacie konanie sa zac¢ina podanim Ziadosti ob¢ana o prijatie do sluZobného pomeru.

(2) Nadriadeny je povinny vykonat’ s obéanom informativny pohovor, pocas ktorého ho oboznami so
zékladnymi pravami a povinnostami vyplyvajucimi zo sluzobného pomeru, najma s podmienkami
Statnej sluzby a s platovymi a inymi nalezitost’ami. Z informativneho pohovoru sa vyhotovuje pisomny
zadznam.

(3) V prijimacom konani obcan predlozi tieto doklady:

a) pisomnu ziadost’ o prijatie,



b) vyplneny dotaznik,

¢) zivotopis,

d) doklad o dosiahnutom vzdelani a idaje dietat’a v rozsahu meno, priezvisko, rodné ¢islo,
e) vojensku knizku alebo preukaz branca,

f) Cestné vyhlasenie podl'a § 14 ods. 4.

(4) Obcan, ktory ziada o opidtovné prijatie do sluzobného pomeru je povinny predlozit’ aj doklad o
dobach podl'a § 20 ods. 3 a § 86 ods. 7; to neplati, ak v predchadzajiicom sluzobnom pomere vykonéaval
Statnu sluzbu v tej istej zlozke.

(5) Obcana mozno poziadat’ o predlozenie pracovného posudku alebo posudku o sluZobnej ¢innosti z
posledného zamestnania alebo z predchddzajicich zamestnani; mozno ho tiez poziadat’ o predloZenie
d’alsich dokladov potrebnych na overenie jeho spdsobilosti na vykon sluzby v Policajnom zbore.

(6) Prijimacie konanie sa kon¢i vydanim rozhodnutia o prijati do sluzobné¢ho pomeru, spit'vzatim
ziadosti o prijatie alebo zamietnutim ziadosti o prijatie bez zdovodnenia. Prijimacie konanie sa skon¢i
aj v pripade imrtia obcana.

(7) Obcan, ktory Ziada o prijatie do sluzobného pomeru, musi byt’ o vysledku prijimacieho konania
pisomne vyrozumeny do 30 dni od skoncenia prijimaciecho konania, najneskor vSak do Siestich
mesiacov odo dna podania ziadosti o prijatie.

(8) Podrobnosti o prijimacom konani ustanovi vSeobecne zavidzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

§16
Vznik sluzobného pomeru

(1) Sluzobny pomer vznika diiom uréenym v rozhodnuti nadriadeného o prijati ob¢ana do sluzobného
pomeru, ak nastupi Statnu sluzbu v tento den a zloZi sluzobn prisahu.

(2) Rozhodnutie nadriadeného musi obsahovat’

a) meno, priezvisko, titul, ddtum narodenia, rodné Cislo a pridelené eviden¢né ¢islo,

b) dent vzniku sluzobného pomeru,

¢) druh Statnej sluzby,

d) funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany, miesto vykonu Statnej sluzby a sluzobny tirad,
e) hodnost’, do ktorej je vymenovany,

f) idaje rozhodujuce pre platové a iné nalezitosti,

g) dizku sktsobnej doby,

h) diZku trvania sluZzobného pomeru, ak sa ob¢an prijima do do¢asnej §tatnej sluzby,

i) dizku zékladného ¢asu sluzby v tyzdni.



(3) Ak obcan nemoze nastupit’ Statnu sluzbu, pretoze den vzniku sluzobného pomeru pripadol na den
nepretrzit¢tho odpocinku v tyzdni alebo na sviatok, podmienka vzniku sluZobného pomeru v ureny
deni sa povazuje za splnenu, ak obCan nastupi Statnu sluzbu v najblizsi denn vykonu §tatnej sluzby.

(4) Sluzobny pomer nevznikne, ak obcan odmietol zlozit’ sluzobnt prisahu alebo ju zlozil s vyhradou.
§17
SluZobna prisaha
(1) Ob¢an pri vzniku sluzobného pomeru policajta sklada sluzobnu prisahu, ktora znie:

,Slubujem vernost Slovenskej republike. Budem cestny, statocny a disciplinovany. Svoje sily a
schopnosti vynalozim na to, aby som chranil prava obcanov, ich bezpecnost' a verejny poriadok, a to
aj s nasadenim viastného Zivota. Budem sa riadit ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi a dalSimi
v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Tak prisaham! .

(2) Obcan pri vzniku sluzobného pomeru prislusnika informacnej sluzby skladd sluzobnt prisahu,
ktora znie:

,Slubujem vernost Slovenskej republike. Budem Cestny, statocny a disciplinovany prislusnik
Slovenskej informacnej sluzby. Sluzobné povinnosti budem plnit podla svojich najlepsich schopnosti
a vo svojej cinnosti sa budem riadit’ ustavou, ustavnymi zakonmi, zdkonmi a dalsimi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi a budem chranit ustavné zriadenie Slovenskej republiky, ako aj prava
obcanov. Na to som pripraveny vynalozit vSetky sily a schopnosti a nasadit aj svoj zivot. Tak
prisaham!".

(3) Obcan pri vzniku sluzobného pomeru prislusnika Narodného bezpecnostného tradu sklada
sluZzobnu prisahu, ktora znie:

,,Slubujem vernost' Slovenskej republike. Budem Ccestny, statocny a disciplinovany prislusnik
Narodného bezpecnostného uradu. Sluzobné povinnosti budem plnit podla svojich najlepsich
schopnosti a vo svojej cinnosti sa budem riadit’ ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi a dalsimi
v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi a budem chranit zaujmy Slovenskej republiky, ako aj prava
obcanov. Na to som pripraveny vynaloZit' vSetky sily a schopnosti a nasadit aj svoj Zivot. Tak
prisaham!*.

§18
Pribuzenské a iné obdobné vzt’ahy policajtov v Statnej sluzbe

(1) Policaijti, ktori st blizkymi osobami podl'a osobitného predpisu,®) nesmu sa zaradit' do $tatnej
sluzby tak, aby jeden bol bezprostredne podriadeny druhému alebo podliehal jeho pokladnicnej alebo
uctovnej kontrole.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do sluzobného pomeru, ozndmi sluzobnému tradu skutocnosti
podl'a odseku 1.

§19
Sluzobna rovnos$ata

(1) Sluzobna rovnosata je sluzobny odev, ktory ma Specifické znaky vyjadrujuce prislusnost’ k
Policajnému zboru.



(2) Policajt vykonava $tatnu sluzbu spravidla v sluzobnej rovnosate.
(3) Na sluzobnej rovnosate nosi policajt Statny znak Slovenskej republiky.

(4) Prezident Policajného zboru alebo generalny riaditel’ Zboru vizenskej a justicnej straze moéze
policajtovi alebo byvalému policajtovi, ktory spifta podmienky na vysluhovy déchodok, na jeho
pisomnu ziadost’ povolit’ nosenie sluzobnej rovnosaty po skonceni sluzobné¢ho pomeru.

(5) Podrobnosti o sluzobnej rovnosate a jej vyobrazenie ustanovi v§eobecne zdvizny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

(6) Ustanovenia odsekov 1 az 5 sa nevzt'ahuji na Narodny bezpecnostny urad a na Slovensku
informacnu sluzbu.

§ 20
Hodnosti

(1) Policajtovi patri hodnost’. Ustanovuju sa tieto hodnosti, a ak tento zdkon neustanovuje inak, doba
vysluhy rokov je

a) v praporc¢ickej hodnosti

1. strazmajster dva roky
2. nadstrazmajster tri roky
3. podpraporcik Styri roky
4. praporcik pat rokov

5. nadpréporcik

b) v dostojnickej hodnosti

1. podporucik jeden rok
2. porucik dva roky
3. nadporucik tri roky
4. kapitan tri roky
5. major Styri roky

6. podplukovnik pat’ rokov



7. plukovnik

¢) v generalskej hodnosti

general.

(2) Pre hodnosti nadpraporcik, plukovnik a general sa doba vysluhy rokov v hodnosti neustanovuje.

(3) Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba trvania sluzobné¢ho pomeru s vynimkou
doby

a) doCasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak policajtovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vézby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujicim rozsudkom,

¢) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,
d) rodicovskej dovolenky podla § 152 ods. 2,

e) docasnej neschopnosti na vykon §tatnej sluzby pre chorobu alebo Uraz, pocas ktorej ma policajt
nérok na polovicu sumy nemocenského, %)

f) prerusenia vykonu funkcie podl'a § 44 ods. 2,

g) na ktora bolo policajtovi uloZené disciplinarne opatrenie zniZenia hodnosti o jeden stupeni na dobu
jedného roka,

h) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspoinl jednu pitinu zakladného Casu sluzby v
tyZdni podla § 64 ods. 1 alebo 2.

Vymenovanie do hodnosti a povySenie do hodnosti
§21

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktoru je uréeny kvalifikacny predpoklad iplného
stredného vzdelania, policajt sa vymenuje do hodnosti strazmajstra.

(2) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktora je urCeny kvalifikacny predpoklad
vysokoskolského vzdelania prvého stupiia, policajt sa vymenuje do hodnosti podporucika.

(3) Pri prijati do sluzobného pomeru na funkciu, pre ktort je urCeny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania druhého stupiia, je policajt vymenovany do hodnosti porucika. Ak pred
prijatim do sluZzobného pomeru vykonaval ¢innosti v odbore, v ktorom dosiahol vysokoSkolské
vzdelanie druhého stupna a ktory zodpoveda funkcii, do ktorej mé byt ustanoveny alebo vymenovany,
modze byt vymenovany do hodnosti nadporucika alebo do vyssej hodnosti, najvyssie v§ak do hodnosti,
ktora je planovana na funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany.

(4) Doba vykonu odbornych ¢innosti podl'a odseku 3 je na vymenovanie do hodnosti

a) nadporucika 3 roky



b) kapitana 6 rokov

C) majora 10 rokov
d) podplukovnika 15 rokov
e) plukovnika 21 rokov.

§ 22

(1) Policajtovi, ktory uz bol v sluzobnom pomere podla tohto zdkona, sa do doby vysluhy rokov v
hodnosti zapocitava doba trvania sluzobného pomeru v predchadzajicom sluzobnom pomere podla
tohto zakona. Policajt je pri opdtovnom prijati vymenovany do skor dosiahnutej hodnosti. Ak je to pre
policajta vyhodnejsie, mozno ho vymenovat’ do hodnosti podl'a § 21. Ak mu vSak v predchddzajicom
sluzobnom pomere uplynula doba vysluhy rokov v hodnosti, vymenuje sa do najblizsej vyssej hodnosti,
ak nie je vyssia ako hodnost’ planovand pre funkciu, do ktorej sa prijima, a ak spiia kvalifika¢né
predpoklady na povysenie do hodnosti.

(2) Policajt, ktory bol v sluzobnom pomere k ozbrojenym silam, ozbrojenym zborom alebo
ozbrojenym bezpecnostnym zborom, mdze byt pri prijati do sluzobného pomeru vymenovany do skor
dosiahnutej hodnosti, ak taka hodnost’ podl'a tohto zdkona existuje, pripadne do hodnosti rovnake;j
urovne. Takto sa postupuje iba v pripadoch, ak je ustanoveny do funkcie, v ktorej budu vyuzité jeho
predchadzajice skusenosti zo sluzby v tychto zlozkach; inak je vymenovany do hodnosti podla § 21.

§23
(1) Policajt ma narok na povysenie do vyssej hodnosti, ak spiiia su¢asne tieto podmienky:

a) je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktora je planovana vysSia hodnost’, nez aku
skuto¢ne ma, a to najvyssSie do hodnosti nadporucika, ak ma uplné stredné vzdelanie, alebo najvyssie
do hodnosti majora, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia, alebo do hodnosti podplukovnika
a vyssej hodnosti, ak ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia,

b) od jeho posledného povysenia uplynula ustanovena doba vysluhy rokov v hodnosti,
¢) kvalifika¢nll poziadavku policajného vzdelania pre hodnost’.

(2) Policajt v prapor&ickej hodnosti, aj ked’ nespliiia podmienku uvedenti v odseku 1 pism. b), méa narok
na povysenie do hodnosti

a) podporucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktoru je urceny kvalifikacny predpoklad uplného
stredného vzdelania,

b) porucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktort je urCeny kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania prvého stupna,

¢) nadporucika, ak je ustanoveny do funkcie, pre ktort je urCeny kvalifikacny predpoklad
vysokos§kolského vzdelania druhého stupna.

(3) Policajt ma narok na povysenie do hodnosti podl'a odseku 2, len ak je pre tito funkciu planovana
dostojnicka hodnost a spiiia kvalifikaéni poziadavku policajného vzdelania pre tito hodnost.



§24
Kvalifika¢né predpoklady na povySenie do hodnosti

(1) Kvalifika¢né predpoklady na povysenie do hodnosti su:
a) pre praporc¢icke hodnosti

1. Gplné stredné vzdelanie,
2. zakladné policajné vzdelanie;
b) pre dostojnicke hodnosti az do hodnosti nadporucika
1. uplné stredné vzdelanie,
2. Specializované policajné vzdelanie;
c) pre dostojnicke hodnosti kapitan a major
1. vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia,?)
2. Specializované policajné vzdelanie;
d) pre dostojnicke hodnosti podplukovnik a plukovnik
1. vysokogkolské vzdelanie druhého stupiia,?)
2. $pecializované policajné vzdelanie.
(2) Kvalifikaéné predpoklady na povysenie do hodnosti spiiia policajt vtedy, ak spiiia obidve jeho
Casti.
§25

Navrh na vymenovanie do hodnosti generila

Néavrh na vymenovanie policajta do hodnosti generala predklada prezidentovi Slovenskej republiky
vlada.

§26
Prepozi¢anie hodnosti

Policajtovi zaradenému do stalej Statnej sluzby alebo do doc€asnej Statnej sluzby mozno vynimocne
prepozicat’ vyssiu hodnost’ na dobu, po ktort to nevyhnutne vyZzaduje funkcia, do ktorej je policajt
ustanoveny alebo vymenovany. Prepozi¢at’ mozno najvyssiu hodnost’ planovanu pre funkciu, v ktorej
je policajt ustanoveny alebo vymenovany, s vynimkou hodnosti general. Policajtovi, ktorému bola
prepozicand hodnost’, patri hodnostny priplatok za hodnost’, do ktorej bol naposledy vymenovany alebo
povysSeny.

SluZobné hodnotenie
§ 27

(1) Sluzobné hodnotenie je zdkladnym podkladom na rozhodovanie vo veciach sluzobného pomeru
policajtov. So sluzobnym hodnotenim musi byt’ policajt oboznameny. Sluzobné hodnotenie obsahuje
hodnotiacu Cast’ a zavery.



(2) V hodnotiacej Casti sa posudzuju

a) znalosti pravnych predpisov a ich uplatiovanie vo vykone Statnej sluzby,

b) znalosti internych sluzobnych predpisov, s ktorymi bol policajt riadne oboznameny,
¢) vykon §tatnej sluzby z hl'adiska spravnosti, rychlosti, samostatnosti a iniciativy,

d) plnenie povinnosti policajta alebo nadriadené¢ho pri dodrziavani sluzobnej discipliny,
e) splnenie kvalifikaénych predpokladov na funkciu,

f) bezihonnost’ a spol'ahlivost’ policajta podl'a § 14 ods. 2 a 3,

g) spdsobilost’ policajta na d’alsi vykon funkcie alebo vykon Statnej sluzby.

(3) Policajt je sluzobne hodnoteny za dobu, ktord uplynula od schvalenia predchadzajuceho
sluzobného hodnotenia.

(4) V zéveroch sluzobného hodnotenia sa uvedie, Ze policajt je
a) sposobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,

b) nespdsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,

¢) sposobily vykonavat’ zastavanu funkciu,

d) nesposobily vykonavat’ zastdvanu funkciu a sposobily vykondvat’ ini, menej zodpovednu funkciu,
alebo

e) nespdsobily vykonavat’ akukol'vek funkciu v Statnej sluzbe.
(5) SluZobné hodnotenie sa vykona vzdy

a) pred skonc¢enim pripravnej Statnej sluzby na ucely zistenia spdsobilosti policajta na zaradenie do
stalej Statnej sluzby,

b) ak policajt zaradeny do docCasnej Statnej sluzby pred jej skon¢enim poziada o zaradenie do stalej
Statnej sluzby.

(6) V priebehu Statnej sluzby sa sluzobné hodnotenie vykona

a) najmenej raz za pat’ rokov,

b) ak dgjde k zdvaznym zmenam v spdsobilosti policajta na vykon funkcie.
§28

(1) Sluzobné hodnotenie vykondva bezprostredne nadriadeny, ktory musi policajta osobne poznat z
jeho ¢innosti aspon Sest’ mesiacov, a schval'uje nadriadeny, ktory policajta ustanovuje do funkcie.

(2) Ak bezprostredne nadriadeny nepozna policajta z jeho ¢innosti aspon Sest’ mesiacov, spracuje
navrh sluzobného hodnotenia komisia zriadend nadriadenym, ktory policajta ustanovuje do funkcie.

(3) Bezprostredne nadriadeny v priebehu spractivania navrhu sluzobného hodnotenia musi umoznit’
policajtovi vyjadrit’ sa o jeho obsahu vratane navrhovanych zaverov a uloh. Ak policajt poda k navrhu
sluzobného hodnotenia v lehote urenej bezprostredne nadriadenym pisomné pripomienky alebo



namietky a bezprostredne nadriadeny im v plnom rozsahu nevyhovie, predlozi ich so svojim
stanoviskom a s ndvrhom sluzobného hodnotenia nadriadenému, ktory policajta ustanovuje do funkcie.
Ak sluzobné hodnotenie spractiva a schval'uje ten isty nadriadeny, je tento prisluSny aj na vyhodnotenie
pripomienok alebo namietok k navrhu sluzobného hodnotenia formou pisomného stanoviska.

§30

Navrh sluzobného hodnotenia, ktory nezodpoveda uréenym poziadavkdm alebo v ktorom nie st Gplne

alebo pravdivo charakterizované kvality policajta, méze nadriadeny, ktory policajta ustanovuje do
funkcie, sam zmenit’ alebo vratit’ bezprostredne nadriadenému na doplnenie alebo prepracovanie. Ak
bezprostredne nadriadeny nad’alej trva na svojom ndvrhu, musi toto svoje stanovisko odévodnit’; ak
nadriadeny, ktory navrh sluzobného hodnotenia schvaluje, s tymto doplnenim bezprostredne
nadriadené¢ho nesthlasi, méze sluzobné hodnotenie sdm zmenit’ alebo spracovat’ sluzobné hodnotenie
z vlastného rozhodnutia.

§ 31

(1) Bezprostredne nadriadeny bezodkladne oboznami policajta so schvalenym sluzobnym
hodnotenim.

(2) Policajt je opravneny robit’ si zo sluzobného hodnotenia vypisky alebo pozndmky, a ak ma
sluzobné hodnotenie pre policajta negativne dosledky, moze si vyziadat’ jeho kopiu. Bezprostredne
nadriadeny pouci policajta o moznosti podat’ odvolanie proti schvalenému sluzobnému hodnoteniu.

§32

(1) Sluzobné hodnotenie plati odo dia jeho vykonatelnosti (§ 241 ods. 7) az do dila vykonatel'nosti
nového sluzobného hodnotenia. Navrhované opatrenia v sluzobnom pomere policajta, ku ktorym mé v
tomto obdobi ddjst’, sa vykonaju na zéklade platného sluZobného hodnotenia.

(2) Na kontrolu plnenia zaverov schvéaleného sluzobného hodnotenia moze bezprostredne nadriadeny
vykonat’ priebezné hodnotenie policajta formou pohovoru. Pisomny zdznam o priebeZnom hodnoteni
je podkladom na spracovanie sluZobného hodnotenia.

(3) Podrobnosti o priebeznom hodnoteni a o zakladani sluzobného hodnotenia ustanovi v§eobecne
zavézny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§33
Ustanovenie do funkcie a odvolanie z funkcie

(1) Policajt sa ustanovi do volnej funkcie, ak spiiia pozadované kvalifikaéné predpoklady na tito
funkciu, ak tento zdkon neustanovuje inak. Do funkcie, na ktora sa vyzaduje Specidlna odborna
sposobilost’, sa policajt ustanovi, ak spiiia tito spdsobilost’ a osobitny predpis neustanovuje inak.
Ustanoven¢ kvalifika¢né predpoklady na funkciu nemoZzno odpustit’ pri ustanoveni do funkcie v stalej
Statnej sluzbe. Pri ustanoveni do funkcie sa su¢asne prihliada na dizku odbornej praxe, ak odborné prax
nie je podmienkou na obsadenie funkcie, zavery sluzobného hodnotenia a na zdravotny stav policajta.

(2) Policajta ustanovuje do funkcie a odvolava z funkcie prisluSny nadriadeny.
(3) Policajt sa ustanovuje do riadiacej funkcie podl'a zasad kariérneho postupu, ktoré vyda minister.

(4) Ustanovenie odseku 3 sa nevzt'ahuje na Slovensku informa¢nu sluzbu a Narodny bezpecnostny
urad.



§ 33a
Vymenovanie do funkcie a zanik vykonu funkcie prezidenta Policajného zboru
(1) Prislusnika Policajného zboru do funkcie prezidenta Policajného zboru vymentva minister.

(2) Minister predlozi kandidata na funkciu prezidenta Policajného zboru vyboru Narodnej rady

Slovenskej republiky pre obranu a bezpecnost’ (d’alej len ,,vybor pre obranu a bezpecnost™) na verejné

vypocutie pred jeho vymenovanim do funkcie prezidenta Policajného zboru.
(3) Do funkcie prezidenta Policajného zboru mozno vymenovat len toho, kto
a) je alebo bol prislusnikom Policajného zboru celkovo najmenej desat’ rokov,
b) nebol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,
c) ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,
d) ziskal Specializované policajné vzdelanie a

e) bol celkovo najmenej pét’ rokov nadriadenym, ktory riadil asponi jedného prislusnika Policajného
zboru, ktory bol nadriadenym.

(4) Ak je kandidatom na funkciu prezidenta Policajného zboru byvaly prislusnik Policajného zboru,
musi ku diiu vymenovania do funkcie prezidenta Policajného zboru spifiat’ podmienky prijatia do
sluzobného pomeru a podmienky zaradenia do stalej Statnej sluzby.

(5) Ministerstvo poziada pre prezidenta Policajného zboru, ktory nema bezpe¢nostnu previerku stupna
utajenia Prisne tajné, o jej vykonanie do 30 dni od jeho vymenovania.

(6) Vykon funkcie prezidenta Policajného zboru zanika

a) vzdanim sa funkcie,

b) odvolanim z funkcie,

c) skon¢enim sluzobného pomeru.

(7) Minister odvola prezidenta Policajného zboru z funkcie, ak
a) nevykonava svoju funkciu najmenej Sest’ mesiacov,

b) bola obmedzena jeho spdsobilost’ na pravne ukony,

C) stratil Statne obCianstvo Slovenskej republiky,

d) bol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,

e) sa stal ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,

f) zacal vykonavat funkciu alebo ¢innost’, ktord je nezlucitel'na s vykonom funkcie policajta,
g) nema trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky alebo

h) do desiatich mesiacov od vymenovania do funkcie neziska opravnenie na oboznamovanie sa s
utajovanymi skutocnostami stupiia utajenia Prisne tajné alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami stupiia utajenia Prisne tajné.



(8) Minister moZe odvolat’ prezidenta Policajného zboru z funkcie aj bez uvedenia dovodu.
§ 33b
Vymenovanie do funkcie a zanik vykonu funkcie riaditePa Uradu in§pekénej sluzby

(1) Prislusnika Policajného zboru do funkcie riaditel'a Uradu in$pekénej sluzby vymentiva vlada na
navrh ministra.

(2) Minister predlozi kandidata na funkciu riaditela Uradu in$pekénej sluzby vyboru pre obranu a
bezpecnost’ na verejné vypocutie pred predlozenim navrhu na jeho vymenovanie na funkciu riaditela
Uradu ingpekénej sluzby vlade.

(3) Do funkcie riaditel'a Uradu in§pekénej sluzby mozno vymenovat' len toho, kto
a) je alebo bol prislusnikom Policajného zboru,
b) nebol odsudeny za spachanie trestného Cinu,
) ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia,
d) bol spolu najmenej desat’ rokov v sluzobnom pomere
1. prislusnika Policajného zboru v inSpekénej sluzbe alebo v sluzbe kriminélnej policie,

2. prislusnika Zboru vézenskej a justi¢nej straze ako povereny prislusnik Zboru vizenskej a justicne;j
straZe alebo

3. prokuratora ako prokurator, ktory vykonava dozor v trestnom konani, a
e) bol spolu najmenej pat’ rokov

1. nadriadenym, ktory riadil aspon jedného prislusnika Policajného zboru alebo Zboru vézenskej a
justicnej straze, ktory bol nadriadenym, alebo

2. vedicim prokuratorom.
(4) Kandidat na funkciu riaditela Uradu in§pekénej sluzby, ktory nie je prislusnikom Policajného
zboru, musi ku diiu vymenovania do funkcie riaditela Uradu inspekénej sluzby spiiat’ podmienky

prijatia do sluZobného pomeru.

(5) Ministerstvo poziada pre riaditel'a Uradu in$pekénej sluzby, ktory nema bezpeénostnti previerku
stupnia utajenia Prisne tajné, o jej vykonanie do 30 dni od jeho vymenovania.

(6) Vykon funkcie riaditela Uradu in§pekénej sluzby zanika

a) vzdanim sa funkcie,

b) odvolanim z funkcie,

¢) skon¢enim sluzobného pomeru.

(7) Vlada odvola riaditela Uradu in$pekénej sluzby z funkcie, ak
a) nevykonava svoju funkciu najmenej Sest’ mesiacov,

b) bola obmedzena jeho spdsobilost’ na pravne ukony,



c) stratil Statne obc¢ianstvo Slovenskej republiky,

d) bol odsudeny za spachanie trestného ¢inu,

e) sa stal ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,

f) zacal vykonavat’ funkciu alebo ¢innost’, ktora je nezluéitel'na s vykonom funkcie policajta,
g) nema trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky alebo

h) do desiatich mesiacov od vymenovania do funkcie neziska opravnenie na oboznamovanie sa s
utajovanymi skuto¢nostami stupfia utajenia Prisne tajné alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skutocnost’ami stupiia utajenia Prisne tajné.

(8) Vlada moze odvolat riaditela Uradu in§pekénej sluzby z funkcie na navrh ministra aj bez uvedenia
dévodu.

§ 33k
Policajt sa vymenuva do funkcie aj vtedy, ak tak ustanovuje osobitny predpis.
§ 34
Urc¢enie za vySetrovatela
(1) Policajta za vySetrovatel’a uréuje minister.

(2) Za vySetrovatel'a mozno urcit’ policajta, ktory méa vysokoskolské vzdelanie druhého stupia v
odbore pravo, bezpec¢nostné sluzby alebo v Studijnom programe bezpecnostnopradvna ochrana osob a
majetku a ako vySetrovatel’ Cakatel' v pripravnej Statnej sluzbe alebo v stélej Statnej sluzbe Gspesne
vykonal zavereCni vySetrovatel'ski skusku. Zaverecnd vySetrovatel'skd skuska sa nevyzaduje u
policajta, ktory vykonal $tatnu zaverecnu skusku z tedrie vySetrovania.

(3) Minister méZe vynimocne urcit’ za vySetrovatel'a aj policajta, ktory ma iné vysokoSkolské
vzdelanie druhého stupiia ako v odbore pravo, bezpe¢nostné sluzby alebo v Studijnom programe
bezpecnostnopravna ochrana 0s6b a majetku a uspesne vykonal zaverecnu vysetrovatel'skt skusku.

(4) Dizka ¢akatel'skej praxe vySetrovatela ¢akatela je jeden rok. Vynimku z tejto dizky praxe moze
udelit’ minister len osobam, ktoré maju vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore pravo alebo
bezpecnostné sluzby alebo policajtovi, ktory vykonaval skratené vySetrovanie v trvani najmenej tri
roky.

(5) Vysetrovatel’ cakatel’ vykonava Cakatel'ska prax podla planu pripravy Cakatel'skej praxe.

(6) Vysetrovatel' Cakatel moze vykonavat' skratené vySetrovanie. VySetrovatel' Cakatel modze
vykonavat’ aj ¢innosti vo vysetrovani v rozsahu, ktory ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

(7) Ustanovenia odsekov 5 a 6 sa vztahuju aj na vySetrovatela Cakatel'a, ktorého ¢akatel'ska prax je
skratend podl'a odseku 4.

(8) Cakatel'sku prax vykonant na prokuratire, na sude alebo v advokdcii, skoncenu uspesSne
vykonanou zavere¢nou skuskou modze minister uznat' za Cakatel'ski prax podl'a tohto zakona a za
zaverecnu vysetrovatel'sku skusku.

§ 35



Prevedenie na inu funkciu a preloZenie na inu funkciu

(1) Policajt v sluzobnom pomere sa prevedie na ina funkciu v tom istom mieste vykonu $tatnej sluzby,
a ak to nie je mozné, prelozi sa na inl funkciu do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do iného
sluzobného tradu, ak nemoze nad’alej vykonavat’ doterajSiu funkciu, pretoze

a) v dosledku organizacnych zmien sa zrusila jeho doterajsia funkcia,

b) podl'a rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil zdravotnu sposobilost’ na vykon doterajse;j
funkcie,

¢) podla zaveru sluzobného hodnotenia nie je sposobily vykonavat’ doterajsiu funkciu,
d) v dosledku pravoplatne ulozené¢ho zdkazu ¢innosti nemdze vykonavat’ doterajsiu funkciu,
e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany,

f) je podl'a osobitného zakona®) osobou blizkou bezprostredne nadriadenému alebo inému policajtovi,
ktorého pokladni¢nej alebo uctovnej kontrole podlicha,

g) ako vysetrovatel’ Cakatel’ nezlozil zaverecnu vysetrovatel'sk skusku,

h) do desiatich mesiacov od ustanovenia do funkcie neziska opravneniec na oboznamovanie sa s
utajovanymi skuto¢nostami prisluSného stupna utajenia alebo mu zanikne opravnenie na
oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nost’ami prislusného stupia utajenia,

i) prestal spiiiat’ podmienku $pecialnej odbornej spdsobilosti pozadovant na zastavant funkciu,

J) nesplnil poziadavku urcent v tabul'kach zloZenia a poc¢tov sluzobnych uradov na vykon zastavanej
funkcie,

k) zanikol vykon funkcie prezidenta Policajného zboru alebo riaditel'a Uradu in$pekénej sluzby.

(2) Ak si to vyZaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, moZe minister previest’ nadriadeného na zéklade

oddvodneného navrhu nadriadeného v priamej riadiacej pdsobnosti ministra na int funkciu v tom istom
mieste vykonu Statnej sluzby a ak to nie je mozZné, preloZit’ nadriadeného na inu funkciu do iné¢ho
miesta vykonu Statnej sluzby alebo do in¢ho sluzobného tradu; ak ide o nadriadeného v priamej
riadiacej posobnosti ministra, moZe tak minister urobit’ aj bez navrhu. Previest’ alebo prelozit’ podl'a
predchadzajiicej vety nemozno prezidenta Policajného zboru, riaditela Uradu in$pekénej sluzby a
nadriadené¢ho Zboru vizenskej a justicnej straze okrem nadriadeného v priamej riadiacej posobnosti
ministra spravodlivosti Slovenskej republiky.

(3) Organiza¢nou zmenou na ucely tohto zdkona sa rozumie zmena, pri ktorej sa zru$ila doterajSia
funkcia policajta a nevytvorila sa nova funkcia alebo sa zrusila doterajSia funkcia policajta a vytvorila
sa nova funkcia s inou ndplnou ¢innosti alebo sa zrusSila doterajSia funkcia policajta a vytvorila sa nova
funkcia s rovnakou néplnou ¢innosti v inom mieste vykonu Statnej sluzby.

(4) Policajt v pripravnej Statnej sluzbe sa prevedie na int funkciu, a ak to nie je moZzné, preloZi sa na
ina funkciu z dévodov podl'a odseku 1 pism. a), f) a g).

(5) Policajt v stalej statnej sluzbe sa prevedie na int funkciu, a ak to nie je mozné, prelozi sa na ini
funkciu z dovodov podl'a odseku 1.

(6) Policajt v docCasnej Statnej sluzbe sa prevedie na int funkciu, a ak to nie je mozné, prelozi sa na ini
funkciu z dovodov podl'a odseku 1 pism. a), e) a f).



(7) Policajta mozno previest’ na inll funkciu v tom istom mieste vykonu $tatnej sluzby alebo prelozit’
na inu funkciu v inom mieste vykonu Statnej sluzby alebo v inom sluZzobnom urade na vlastna ziadost’
alebo s jeho pisomnym sthlasom.

(8) Po podani pisomnej ziadosti alebo po pisomnom sthlase méze policajt svoju Ziadost’ vziat’ spat’
alebo pisomny suhlas odvolat’ len v pripade, ak vo veci este nebolo rozhodnuté a ak s tym nadriadeny

suhlasi.

(9) Prevedenie na inu funkciu alebo prelozenie na int funkciu sa vykond odvolanim policajta z
doterajsej funkcie a jeho ustanovenim do inej funkcie podl'a § 33.

(10) Policajtovi, ktory bol prevedeny na int funkciu alebo prelozeny na inu funkciu z dévodov podla
odseku 1 pism. a) alebo b), patri doterajsi sluzobny plat eSte po dobu Siestich mesiacov, ak je to pre
neho vyhodnejSie; to neplati, ak policajtovi patri nahrada za stratu na sluzobnom plate podl'a osobitného

predpisu.1°)
§36
Prevelenie

(1) Policajta mozno prevelit' aj bez jeho suhlasu na plnenie uloh Policajného zboru ulozenych pri
vyhlaseni bezpecnostného opatrenia na ochranu zivota, zdravia alebo prav inych osob na nevyhnutne
potrebny cas, najviac na Sest mesiacov za obdobie 12 mesiacov, a to i na také Cinnosti, ktoré
nevyplyvaju z funkcie, do ktorej bol ustanoveny alebo vymenovany.

(2) Ak si to situacia vyzaduje, pretoze bezpecnostné opatrenie trvd, mozno policajta prevelit’, ak s tym
suhlasi, aj na ¢as dlhs$i ako Sest’ mesiacov, najdlhSie vSak na jeden rok.

(3) Policajta mozno prevelit’ aj do iného miesta vykonu Statnej sluzby; v takom pripade mu patria
nahrady ako pri sluZobnej ceste.

§ 36a
Povolanie

(1) Policajta mozno s jeho suhlasom povolat’ na nevyhnutne potrebny ¢as na plnenie tloh inSpekcnej
sluzby'®) alebo na plnenie uloh agenta,’?®) a to i na také &innosti, ktoré nevyplyvaju z funkcie, do
ktorej bol ustanoveny alebo vymenovany.

(2) Povolanie policajta sa ukon¢i,
a) ak pominuli dévody tohto povolania,
b) na ziadost’ policajta, a to najneskor do jedného mesiaca odo dia predloZenia jeho Ziadosti.

(3) Policajtovi pri povolani do iného miesta vykonu $tatnej sluzby patria nahrady ako pri sluZzobne;j
ceste.

(4) Do funkcie zastavanej policajtom pred povolanim podl’a odseku 1 nemozno pocas doby povolania
ustanovit’ iné¢ho policajta.

SluZobna cesta

§37



(1) Policajta mozno vyslat’ na sluzobnu cestu do iné¢ho miesta, ako je miesto jeho pravidelného vykonu
Statnej sluzby, na plnenie tloh vyplyvajucich zo zastdvanej funkcie alebo na plnenie uloh spolo¢ného
pracovného timu na nevyhnutne potrebny cas.

(2) Nadriadeny, ktory vysiela policajta na sluzobnu cestu, ur¢i miesto nastupu a miesto plnenia
sluzobnych uloh, dobu jej trvania, spoésob dopravy a miesto skonCenia sluzobnej cesty. Nadriadeny
moze tiez urit’ d’alSie podmienky sluzobnej cesty; pritom je povinny prihliadat’ na opravnené zaujmy
policajta.

(3) Policajt je povinny nastpit’ na sluzobnu cestu, a to i v ditoch nepretrzit¢ho odpocinku v tyzdni
alebo vo sviatok, ak je to potrebné na plnenie uloh Statnej sluzby; osobitné podmienky na vykon Statnej
sluzby policajtiek nie st tym dotknuté.

(4) Sluzobnou cestou sa rozumie doba od nastupu policajta na cestu na plnenie sluzobnych uloh do
in¢ho miesta, ako je miesto jeho pravidelného vykonu Statnej sluzby, vratane doby plnenia sluzobnych

uloh v mieste konania sluzobnej cesty az do jeho navratu z tejto cesty.
(5) Sluzobnou cestou nie je plnenie iloh v obdobi krizovej situacie.'%)

(6) Zahranicnou sluzobnou cestou sa rozumie sluzobna cesta podl'a odseku 4 zo Slovenskej republiky
do zahranicia, doba plnenia sluzobnych uloh v zahrani¢i a cesta zo zahranicia spdt’ do Slovenskej

republiky.

(7) Dobou nastupu a dobou skoncenia sluzobnej cesty sa na ucely tohto zdkona rozumie cas
skutocného odchodu a ¢as skutocného prichodu dopravného prostriedku, ktory policajta prepravi do
miesta konania sluzobnej cesty a spét’.

§38

Policajta v pripravnej Statnej sluzbe alebo v stéalej Statnej sluzbe, ak s tym suhlasi, mozno vyslat’ na
sluZzobnu cestu alebo na zahrani¢nu sluzobnu cestu na ziskanie potrebnych skusenosti a praxe do iné¢ho
miesta vykonu Statnej sluzby, do iné¢ho sluzobného uradu alebo do zahranicia.

§39
Poverenie zastupovanim alebo vykonom doc¢asne neobsadenej riadiacej funkcie

(1) Policajta v stalej Statnej sluzbe alebo v doCasnej Statnej sluzbe, ak s tym stihlasi, mozno pisomne
poverit’ na nevyhnutne potrebny ¢as, najdlhsie vSak na jeden rok,

a) zastupovanim iného policajta v riadiacej funkcii poc¢as jeho nepritomnosti,
b) vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie.

(2) Poverit’ policajta podla odseku 1 mozno len vtedy, ak spina kvalifikaéné predpoklady na funkciu,
ktorou je poverovany.

(3) Poverit policajta podl'a odseku 1 pism. a) nemozno, ak povinnost’ zastupovat’ vyplyva z jeho
funkcie.

Zaradenie do zalohy

§ 40



(1) Policajt, ktory nemoze vykonavat’ doterajsiu funkciu ani int1 funkciu z dovodov uvedenych v § 41
az 44, sa zaradi do zalohy.

(2) Zaloha je organizacné opatrenie umoziujuce zaradit' policajtov, ktori z dovodov urcenych
zédkonom nemdzu docasne vykonavat’ doterajSiu funkciu ani ini funkciu, na vol'né miesta v tejto
zalohe.

(3) Na policajta, ktory bol zaradeny do zalohy v stvislosti s vyslanim do zahranicia, sa vztahuju
ustanovenia tohto zdkona, ak medzinarodna zmluva neustanovuje inak.

(4) Ustanovuju sa tieto zalohy:

a) ¢inna zaloha,

b) zéloha pre Studujucich policajtov,

c) zaloha pre prechodne nezaradenych policajtov alebo
d) neplatena zaloha.

(5) Policajt sa zaradi do zalohy na nevyhnutne potrebny Cas, ak d’alej nie je ustanovené inak. Pri
zaradeni do zalohy sa policajt odvola z doterajSej funkcie diiom, ktory predchadza diu jeho zaradenia
do zalohy.

(6) Ak sa skoncia dovody, pre ktoré bol policajt zaradeny do zalohy, vyjme sa zo zalohy a
nasledujucim dilom sa ustanovi do funkcie podla § 33. Policajt, ktory po¢as denného sttidia na splnenie
kvalifika¢nej poziadavky policajného vzdelania bol zaradeny do zalohy podl'a odseku 4 pism. b), sa po
vynati z tejto zalohy ustanovi do funkcie, do ktorej bol ustanoveny pri prijati do sluzobného pomeru
alebo do funkcie v sulade s potrebami sluzobného uradu.

§ 41
(1) Do ¢innej zalohy sa zaradi policajt, ktory bol s jeho suhlasom
a) vyslany na vykon $tatnej sluzby v zahranici,

b) v zaujme $tatnej sluzby vyslany na plnenie sluzobnych uloh alebo na plnenie inych uloh®®") k inej
pravnickej osobe,

c¢) dlhodobo uvolneny na vykon funkcie v odborovych organoch.

(2) Pri zaradeni do cinnej zalohy sa policajt ustanovi do funkcie vyclenenej pre tito zélohu v
sluzobnom urade.

§ 42

(1) Do zalohy pre Studujtcich policajtov sa zaradi policajt povolany alebo vyslany na denné studium
na strednej Skole alebo vysokej Skole alebo na dennt formu vzdelavania v odbornom kurze alebo inom
druhu dalSieho vzdelavania, ak jeho Stidium alebo vzdelavanie bude trvat’ viac ako pit’ mesiacov.

(2) Zaradenie do zalohy pre Studujucich policajtov sa vykona dinom povolania alebo vyslania na
Studium na strednej Skole alebo vysokej skole, alebo na dennti formu vzdelavania v odbornom kurze
alebo inom druhu d’alSiecho vzdeldvania a trvd do doby skoncenia alebo preruSenia Studia alebo
vzdelévania.



(3) Pri zaradeni do zalohy pre Studujucich policajtov sa policajt ustanovi do funkcie vyclenenej pre
tuto zalohu v sluZobnom urade.

§43
(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi policajt v stalej Statnej sluzbe, ak

a) v dosledku zniZzenia pocetnych stavov Policajného zboru schvélenych vlddou nie je pre neho vol'na
ina funkcia,

b) v dosledku organiza¢nych zmien sa zrusila jeho doterajsSia funkcia a nie je pre neho v Statnej sluzbe
vol'na ina funkcia,

¢) podl'a rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil sposobilost’ vykonavat’ doterajsiu funkciu zo

zdravotnych dovodov a po nadobudnuti pravoplatnosti tohto rozhodnutia nemozno ho previest’ alebo
prelozit’ na inu funkciu v $tatnej sluzbe; zaradenie policajta do tejto zalohy moze trvat’ najdlhsie dva
roky,

d) je podla osobitného predpisu®) osobou blizkou bezprostredne nadriadenému alebo inému
policajtovi, ktorého pokladni¢nej alebo i€tovnej kontrole podlieha, a nemozno ho previest’ alebo
prelozit’ na int vol'na funkciu v $tatnej sluzbe,

e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, a nie je preitho v $tatnej sluzbe volna ina
funkcia,

f) zanikol vykon funkcie vzdanim sa funkcie, do ktorej bol vymenovany podla § 33a ods. 1 alebo §
33b ods. 1 a nie je pre neho v Statnej sluzbe vol'na ina funkcia,

g) nie je opravneny na oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami prislusného stupnia, ktory sa
vyzaduje na vykon doterajSej funkcie, a nemozZno ho previest’ alebo prelozit’ na int vol'na funkciu v
Statnej sluzbe.

(2) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj policajt v stalej Statnej sluzbe, ak

a) nie je podla zaveru sluzobného hodnotenia spdsobily vykonavat’ doterajSiu funkciu a nie je pre
neho v §tatnej sluzbe docasne vol'na ina, menej zodpovedna funkcia,

b) ako vySetrovatel’ Cakatel nezlozil zaverecnu vySetrovatel’ska skusku a nemozno ho previest’ alebo
prelozit’ na ina funkciu alebo

¢) v dosledku pravoplatne ulozené¢ho zdkazu ¢innosti neméze doCasne vykonavat’ doterajSiu funkciu
a nie je pre neho v statnej sluzbe vol'na ina funkcia.

(3) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj tehotna policajtka a matka do konca
deviateho mesiaca po porode, ak ju nie je mozné docCasne previest' z dovodu tehotenstva a materstva
na vykon Statnej sluzby, ktora je pre fiu vhodna.

(4) Do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov sa zaradi aj policajt v stalej Statnej sluzbe, ktory
bol s jeho suhlasom vyslany na vykonavanie funkcie ndrodného experta Slovenskej republiky do
institucie Eurdpskej unie.

(5) Po dobu zaradenia policajta v zalohe pre prechodne nezaradenych policajtov

a) z dovodu podla odseku 1 a 3 patri policajtovi 80 % sluzobného platu, najmenej vSak vo vyske
minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom,*!)



b) z dovodu podla odseku 2 pism. a) a b) patri policajtovi 60 % sluzobného platu, najmenej vsak vo
vyske minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom,

¢) z dovodu podla odseku 2 pism. c) patri policajtovi sluzobny plat vo vyske minimalnej mzdy,

d) z d6vodu podl'a odseku 4 patri policajtovi sluzobny plat podla § 84 ods. 1 pism. a) az ¢) aak ide o
prislusnika Policajného zboru sluzobny plat podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az c), ktory by mal priznany,
ak by nebol vyslany na vykondvanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do institlicie
Eurdpskej unie, a osobitny priplatok vo vyske ur¢enej ministrom; tiez mu patria ndhrady vydavkov
podla osobitného predpisul'?) okrem nahrad vydavkov, ktoré mu preukazatelne poskytla inititicia
Europskej tnie, do ktorej bol vyslany.

(6) Do zélohy pre prechodne nezaradenych policajtov nemozno zaradit’ policajta, ktory splnil
podmienky na skonc¢enie sluzobného pomeru podl'a § 192 ods. 2.

(7) Nadriadeny, v ktorého persondlnej a materialnej starostlivosti je policajt zaradeny do zalohy pre
prechodne nezaradenych policajtov, je povinny stistavne sledovat, ¢i sa neskoncili dévody na zaradenie
policajta do tejto zalohy, a zabezpecit’ jeho ustanovenie do funkcie podla § 33.

§ 44
(1) Do neplatenej zalohy sa zaradi policajt, ktorému
a) bola udelena rodi¢ovska dovolenka podl'a § 152 ods. 2,
b) bol preruSeny vykon funkcie podla odseku 2,
¢) bolo poskytnuté sluZzobné vol'no bez naroku na sluZzobny plat nepretrzite na ¢as dlhsi ako 60 dni.
(2) Vykon funkcie policajta sa prerusuje na ¢as vykonu funkcie
a) prezidenta Slovenskej republiky,
b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,
c) ¢lena vlady Slovenskej republiky,
d) vediceho Uradu vlady Slovenskej republiky,
e) predsedu ostatnych ustrednych organov $tatnej spravy,*?)
f) predsedu alebo sudcu Ustavného sudu Slovenskej republiky,
g) predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrolného uradu Slovenskej republiky,
h) generalneho prokuratora a namestnika generalneho prokuratora,
1) guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slovenska,
J) €lena bankovej rady Narodnej banky Slovenska,
k) statneho tajomnika’?®) okrem funkcie §tatneho tajomnika ministerstva,
1) vediiceho Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,

m) vediceho Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky,



n) vediceho Kancelarie Ustavného sudu Slovenskej republiky,

0) veduceho Kancelarie Najvyssieho sudu Slovenskej republiky,

p) vediceho Kancelarie Najvyssieho spravneho sudu Slovenskej republiky,

q) volenej platenej funkcie poslanca obecného zastupitel'stva a starostu obce,

r) volenej platenej funkcie poslanca samospravneho kraja a predsedu samospravneho kraja,
s) verejného ochrancu prav,

t) vediceho diplomatickej misie, veduceho stalej misie pri medzinarodnej organizacii alebo
medzinarodnom zoskupeni, vediiceho osobitnej misie alebo ak nasleduje manzela (manzelku)
vyslaného na zastupitel'sky urad Slovenskej republiky.

(3) Na policajta zaradeného v neplatenej zalohe podl'a odseku 1 sa vztahuje zakaz a obmedzenie

podla § 46 ods. 5.
§ 45

Podrobnosti o zarad’'ovani policajtov do zalohy ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo.

§ 46
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby

(1) Policajt sa musi doCasne pozbavit’ vykonu $tatnej sluzby, ak by jeho d’al§ie ponechanie vo vykone
Statnej sluzby ohrozovalo dolezity zaujem Statnej sluzby alebo priebeh objasiiovania jeho konania a je
dovodne podozrivy, Ze

a) porusil sluzobnu povinnost’ zvlast hrubym spdsobom, alebo
b) spachal trestny Cin.

(2) Vykonu $tatnej sluzby mozno policajta doCasne pozbavit’ len na dobu nevyhnutne potrebnll na
objasnenie jeho konania, najdlhsie viak na Sest’ mesiacov; tato dobu moze vynimoéne predizit minister
v pripade, ak je proti policajtovi vedené trestné stihanie, a to aZ do jeho pravoplatného skoncenia.
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby sa prerusuje na ¢as vykonu vézby policajta.

(3) Policajtovi, ktory bol doCasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, sa poskytne sluzobny plat vo
vyske minimalnej mzdy ustanovenej osobitnym predpisom.'!) Tento sluzobny plat sa zvysuje o 10 %
priznaného sluzobného platu na kazdu vyzivovanu osobu, najviac vSak do vysky 70 % priznaného
sluzobného platu.

(4) Ak sa docasné pozbavenie vykonu §tatnej sluzby skonci, doplati sa policajtovi rozdiel, o ktory bol
jeho mesacny sluzobny plat skrateny; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol policajt doCasne
pozbaveny vykonu Statnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odstideny, alebo ak trestné
stithanie o tomto trestnom ¢ine nebolo pravoplatne skonéené, alebo ak bol pre konanie, pre ktoré bol
docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, prepusteny zo sluzobného pomeru.

(5) Po dobu docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby sa policajtovi zakazuje nosit’ sluzobna
rovnoSata a doc¢asne sa mu odoberie sluzobny preukaz, sluzobny odznak a sluzobna zbran. Pocas tejto
doby sa na neho nevzt'ahuje povinnost’ vykonavat’ Statnu sluzbu a vykondvat’ sluzobné zakroky v



Statnej sluzbe alebo mimo Statnej sluzby. Ostatné povinnosti je policajt povinny dodrziavat’ aj pocas
docCasného pozbavenia vykonu §tatnej sluzby.

(6) Ak sa pominu dovody, pre ktoré bol policajt doCasne pozbaveny vykonu §tatnej sluzby, doCasné
pozbavenie vykonu Statnej sluzby sa skon¢i.

(7) Ak bolo zrusené rozhodnutie o prepusteni policajta, ktory bol v ¢ase skoncenia sluzobného pomeru
docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby trva, ak trvaju
podmienky uvedené v odseku 1 pism. b) a v odseku 2.

(8) Nadriadeny nariadi policajtovi, ktory bol docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, aby sa

zdrziaval v mieste trvalého pobytu alebo v inom mieste v ¢ase zodpovedajucom dizke zakladného ¢asu
sluzby v tyzdni podl'a § 64 ods. 1. Policajt, ktory bol do¢asne pozbaveny vykonu $tatnej sluzby, moze
sa docasne vzdialit' z ur¢eného miesta z dovodov uvedenych v § 80 az 83; o tom je povinny vopred
informovat nadriadeného.

TRETIA CAST
SLUZOBNA DISCIPLINA A DISCIPLINARNA PRAVOMOC

§ 47
SluZobna disciplina

Sluzobna disciplina policajtov spoc¢iva v dbéslednom plneni povinnosti ustanovenych ustavou,
ustavnymi zakonmi, zdkonmi, d’al§imi v§eobecne zdviznymi pradvnymi predpismi, sluZobnou prisahou,
rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a pokynmi nadriadenych.

§48
Zikladné prava a povinnosti policajta
(1) Policajt ma pravo
a) na podmienky nevyhnutné na riadny vykon S§tatnej sluzby,
b) na sluzobny plat a platovy postup v Statnej sluzbe podl'a tohto zékona,
¢) na prehlbovanie kvalifikacie,

d) odmietnut’ poskytnutie informacie o tom, ako by sluzobny trad urcita vec vybavoval alebo vykladal
pravny predpis, s vynimkou ¢innosti, ktord patri podl'a osobitného predpisu’®) k tlohdm sluzobného
uradu, v ktorom vykondva Statnu sluzbu,

e) podavat’ staznosti vo veciach vykonu §tatnej sluzby sluzobnému uradu vratane staznosti v suvislosti
s poruSenim zasady rovnakého zaobchadzania podla § 2a.

(2) Policajt ma okrem prav podla odseku 1 aj prava vyplyvajuce z inych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

(3) Policajt je povinny



a) plnit' svedomite ulohy, ktoré su mu uloZené ustavou, ustavnymi zdkonmi, zdkonmi a d’alSimi
vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi, ako aj ulohy ulozené rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a
pokynmi nadriadenych, ak bol s nimi riadne oboznameny,

b) vykonavat §tatnu sluzbu osobne, riadne a v¢as,

¢) oznamit’ bezprostredne nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré ohrozuju alebo st’azuju vykon
Statnej sluzby, a hroziacu Skodu,

d) zakrocit’, ak hrozi §koda a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zakrok; nemusi tak urobit’, ak
mu v tom brani dolezita okolnost’ alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil vaznemu ohrozeniu,

e) pri vykone $tatnej sluzby dodrziavat’ pravidla sluzobnej zdvorilosti a spravat’ sa slusne k $tatnym
zamestnancom a v sluzobnom styku aj k ostatnym obc¢anom,

f) zdrzat’ sa konania, ktoré by mohlo viest’ k stretu ddlezitého zdujmu Statnej sluzby s osobnymi
zédujmami, najmé nezneuzivat informdcie ziskané v stvislosti s vykonom sluzby na vlastny prospech
alebo na prospech iného,

g) v Statnej sluzbe 1 mimo S$tatnej sluzby zdrzat' sa konania, ktoré by mohlo narusit’ vaznost
Policajného zboru alebo ohrozit’ doveru v tento zbor,

h) dodrziavat’ sluzobnu disciplinu,
1) vykonévat’ §tatnu sluzbu nestranne,

j) poskytnut’ Policajnému zboru osobné udaje,?) ktoré st nevyhnutné na realizaciu prav a povinnosti
vyplyvajucich zo sluzobného pomeru,

k) plne vyuzivat’ ¢as sluzby a dodrziavat’ ustanoveny zékladny ¢as sluzby v tyzdni, pripadne kratsi ¢as
sluzby v tyzdni; to neplati v pripade, Zze mu bolo udelené sluzobné vol'no alebo dovolenka,

1) byt pri vykone $tatnej sluzby ustrojeny a dbat’ o nalezita pravu svojho zovnajsku,

m) oznamit’ bezodkladne bezprostredne nadriadenému pribuzenské vzt'ahy podla § 18, ktoré vznikli
pocas trvania sluZobného pomeru,

n) plnit’ aj povinnosti vyplyvajlce z inych vSeobecne zadviznych pravnych predpisov,

o) preukazat’ nadriadenému, Ze riadne Studuje a bezodkladne mu oznamit’ vSetky zmeny suvisiace so
Studiom pri vykone §tatnej sluzby,

p) predloZit’ bezodkladne nadriadenému rozhodnutia zakladajice stratu beztthonnosti,

r) oznamit bez zbytoéného odkladu nadriadenému stratu alebo odcudzenie svojho sluzobného
preukazu alebo sluzobného odznaku,

s) podrobit’ sa lekarskej prehliadke, prieskumnému konaniu alebo psychologickému vysetreniu na
zistenie zdravotnej a duSevnej spdsobilosti na vykon Statnej sluzby,

t) nastupit’ do vykonu Statnej sluzby bezodkladne po zruseni rozhodnutia o skonceni sluzobného
pomeru a oboznamit’ s tymto rozhodnutim bezprostredne nadriadeného,

u) zvysSovat’ si odborné vedomosti, zrucnosti, schopnosti a ndvyky potrebné na vykon statnej sluzby a
prehlbovat’ si kvalifikéciu,



v) dodrziavat’ lieCebny rezim ur¢eny oSetrujucim lekarom pocas docasnej neschopnosti na vykon
Statnej sluzby pre chorobu alebo traz,

w) zdrziavat’ sa na adrese v Slovenskej republike uvedenej na tlacive, ktorym sa potvrdzuje doCasna
neschopnost’ na vykon S$tatnej sluzby pre chorobu alebo uraz, alebo na tieto ucely zaznamenanej v
systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe a bezodkladne oznamit’ nadriadenému
zmenu tejto adresy; to neplati, ak je tomuto policajtovi poskytovana zdravotna starostlivost’ mimo
uzemia Slovenskej republiky.

(4) Ak sa policajt domnieva, ze rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn jeho nadriadeného je v rozpore
so vSeobecne zdviznym pravnym predpisom, je povinny na to nadriadeného upozornit. Ak nadriadeny
trva na splneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho policajtovi pisomne potvrdit' a
policajt je povinny ho splnit’. Pisomné potvrdenie sa nevyzaduje, ak hrozi nebezpecenstvo z omeskania.
Policajt je povinny odopriet’ splnenie rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu nadriadeného, ak by
jeho splnenim spachal trestny ¢in; tito skuto¢nost’ 0zndmi bezodkladne vys$sSiemu nadriadenému.

(5) Policajt nesmie byt ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia ani vyvijat’ ¢innost’ v ich
prospech; to neplati, ak ide o policajta uvedeného v § 44 ods. 2.

(6) Policajt nesmie popri vykone funkcie policajta vykonavat’ ziadnu int platent funkciu, vykondvat’
podnikatel'sku ¢innost’ alebo int1 zarobkovu ¢innost’ a byt’ lenom spravnych alebo kontrolnych orgadnov
pravnickych osob vykonavajicich podnikatel'skt ¢innost’; to neplati, ak policajt pri plneni sluzobnych
uloh vystupuje pod docasnou alebo trvalou legendou alebo ak ¢lenstvo policajta v organe pravnicke;j
osoby vyplyva zo zdkona.'®®) Policajt nesmie pri plneni sluzobnych uloh pod do¢asnou alebo trvalou
legendou vsttpit’ do sluzobného pomeru podl'a tohto zdkona k inému sluzobnému tradu alebo sa stat’
prislusnikom Vojenského spravodajstva podl'a osobitného predpisu.t3?)

(7) Zékaz inej zarobkovej ¢innosti podla odseku 6 sa nevztahuje na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach, na vykon osobnej asistencie podla osobitného
zékona,“aba) na vedecku Cinnost’, pedagogickll ¢innost, lektorsku ¢innost’, prednaSatel’sku ¢innost’,
pastoracnu ¢innost’, publicisticku ¢innost’, literarnu ¢innost’, Sportova ¢innost” alebo umeleckl ¢innost,
znalecku ¢innost, tlmo¢nicku ¢innost, prekladatel'ski ¢innost’, ¢innost’ veducich taborov pre deti a
mlédez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci, oddielovych veducich, vychovavatelov,
inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych zamestnancov v tdboroch pre deti a mladez, ¢innosti
sprostredkovatel'ov a rozhodcu pri kolektivhom vyjednédvani, na spravu vlastného majetku, na spravu
majetku svojich maloletych deti, na spravu majetku osoby, ktorej sposobilost’ na pravne tkony bola
obmedzena, alebo na spravu majetku osoby, ktora bola pozbavend sposobilosti na pravne ukony, na
¢innost’ policajta v poradnom organe vlady a vykondvanie funkcie ¢lena volebnej komisie alebo funkcie
¢lena referendovej komisie alebo ¢lena komisie pre 'udové hlasovanie o odvolani prezidenta Slovenskej
republiky, na ¢innost’ ¢lena v rozkladovej komisii, ¢innost’ 0so6b prizvanych na vykon dohl'adu alebo
kontroly podl'a osobitného zikona,’*®) vykonavanie funkcie &lena organu Protimonopolného uradu
Slovenskej republiky,®) Fondu ochrany vkladov'*®) alebo Garanéného fondu investicii’®*c) a na
¢innost’ ¢lena komisie pre vysetrovanie leteckych nehdd alebo pri posudzovani zdravotnej spdsobilosti
civilného leteckého personalu.

§ 48a
Majetkové priznanie

(1) Policajt je pocas trvania sluzobného pomeru povinny preukazovat’ svoje majetkové pomery v
majetkovom priznani

a) do 30 dni odo dia vzniku jeho sluzobného pomeru,



b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka,
¢) v lehote urcenej ministrom.

(2) V majetkovom priznani podl'a odseku 1 pism. a) sa uvadza stav majetku ku ditu vzniku sluzobného
pomeru. V majetkovom priznani podl'a odseku 1 pism. b) a c) sa uvadza stav majetku k poslednému
kalendarnemu ditu mesiaca, ktory predchadza mesiacu, v ktorom sa poddva majetkové priznanie.

(3) Majetkové priznanie obsahuje
a) meno, priezvisko, daitum narodenia a adresu trvalého pobytu policajta,

b) oznacenie nehnutelnosti, pravny dévod jej nadobudnutia, datum jej nadobudnutia a cenu jej
obstarania,'3?)

¢) udaj o hnutel'nej veci, ktorej hodnota presahuje 6638,78 eura, pravny dovod jej nadobudnutia, daitum
jej nadobudnutia a ocenenie tejto veci,

d) udaj o majetkovom prave alebo inej majetkovej hodnote, ktorych hodnota presahuje 6638,78 eura,
pravny dovod ich nadobudnutia, datum ich nadobudnutia a ocenenie tohto majetkového préva alebo
inej majetkovej hodnoty,

e) udaj o hnutelnych veciach, majetkovych pravach a inych majetkovych hodnotach, aj ked ich
hodnota jednotlivo nepresahuje 6638,78 eura, ak ich suhrnna hodnota presahuje 16 596,95 eura.

(4) Za majetok podl'a odseku 3 pism. b) sa povazuju aj byty a nebytové priestory. Za majetok podl'a
odseku 3 pism. ¢) sa povazuju aj penazné prostriedky v hotovosti v eurach a v cudzej mene, vklady v
bankéch, pobockach zahrani¢nych bank alebo zahrani¢nych bankach v eurach alebo v cudzej mene.

(5) Cena obstarania pri odplatnom nadobudnuti majetku podl'a odseku 3 pism. b) je dohodnuta kiipna

cena, pri bezodplatnom nadobudnuti takého majetku cena podl'a osobitného predpisu;'3?) pri majetku
podl'a odseku 3 pism. b) obstaranom vlastnou vystavbou si cenou obstarania vydavky na obstaranie
takého majetku.

(6) Majetok podl'a odseku 3 pism. c¢) a d) sa na tcely majetkového priznania oceni cenou obvyklou
okrem penaznych prostriedkov v hotovosti v euréch, vkladov v bankach, pobockach zahrani¢nych bank
alebo zahrani¢nych bankéch v eurdch. Penazné prostriedky v hotovosti v cudzej mene, vklady v
bankéch, pobockach zahrani¢nych bank alebo zahrani¢nych bankach v cudzej mene sa prepocitaju na
eurd podl'a referenéného vymenného kurzu uréeného a vyhlaseného Eurdpskou centralnou bankou alebo
Néarodnou bankou Slovenska,'*®) ktory je platny k poslednému kalendarnemu ditu mesiaca
bezprostredne predchadzajiiceho mesiacu, v ktorom sa poddva majetkové priznanie. Cenou obvyklou
sa na ucely majetkového priznania rozumie cena, za ktor sa v ur€itom Case a na ur¢itom mieste taky
majetok obvykle predava.

(7) Majetok v bezpodielovom spoluvlastnictve manZzelov sa na ucely odseku 3 deli rovnakym dielom,
ak osobitny predpis neustanovuje inak.'*")

(8) Sucast'ou majetkového priznania je aj Cestné vyhlasenie policajta, ze nema vedomost’ o takych
prijmoch 0s6b Zijucich s nim v domécnosti,’*%) ktoré mozno povazovat’ za nezdanené prijmy alebo za
prijmy z nestato¢nych zdrojov.

(9) Majetkové priznanie podl'a odseku 1 podava policajt nadriadenému, ktory ho ustanovuje alebo
vymenuva do funkcie. Nadriadeny zabezpeci vyhodnotenie majetkového priznania na ucely zistenia



prirastku majetku policajta, uchovavanie majetkového priznania a taktiez zabezpeci ochranu
majetkového priznania pred zneuzitim.®)

(10) Ak policajt nepoda v€as majetkové priznanie podl'a odseku 1 alebo Cestné vyhlasenie podla
odseku 8, nadriadeny mu vyda pisomny pokyn, aby splnil tito povinnost’ najneskor do 30 dni od
oboznamenia sa s pokynom.

(11) Ak ma nadriadeny odovodnené pochybnosti o Uplnosti alebo spravnosti udajov uvedenych v
majetkovom priznani alebo o preukézani spdsobu nadobudnutia finan¢nych prostriedkov potrebnych na
obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani, vyda policajtovi pisomny pokyn, aby doplnil
udaje uvedené v majetkovom priznani alebo preukézal sposob nadobudnutia finan¢nych prostriedkov
potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani. Spdsob nadobudnutia tychto
finan¢nych prostriedkov preukazuje policajt ¢estnym vyhldsenim o zdroji ich prijmov. Spdsob
nadobudnutia tychto financnych prostriedkov policajt dolozi, ak ho o to nadriadeny poziada, vypisom
z uctu v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, dokladom banky alebo pobocky zahrani¢nej banky
o poskytnuti tveru, dokladom poistovne o plneni z poistnej zmluvy, potvrdenim darcu alebo inym
dokladom, ktory preukazuje spésob nadobudnutia finan¢nych prostriedkov. Policajt je povinny doplnit’
udaje v majetkovom priznani alebo preukdzat spdsob nadobudnutia finanénych prostriedkov
potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani najneskoér do 30 dni od
oboznamenia sa s pisomnym pokynom.

(12) Za porusenie sluzobnej povinnosti sa povazuje, ak policajt
a) nepoda majetkové priznanie podl'a odseku 1 alebo

b) imyselne uvedie netplné udaje alebo nepravdivé tidaje v majetkovom priznani alebo v estnom
vyhlaseni podl'a odsekov 8 a 11 alebo

c¢) nepreukaze prirastok majetku hodnovernym sposobom.
§ 49
Zikladné povinnosti nadriadeného
Nadriadeny je povinny
a) riadit’, organizovat, kontrolovat’ a hodnotit’ vykon $tatnej sluzby podriadenych policajtov,
b) zabezpecCovat’, aby podriadeni policajti boli na vykon Statnej sluzby nalezite vycviceni a vyskoleni,

C) vytvarat’ priaznivé podmienky na riadny vykon Statnej sluzby a podriadenych policajtov viest’ k
sluZzobnej discipline,

d) oceniovat’ prikladné plnenie sluzobnych povinnosti a navrhovat’ alebo vyvodzovat dosledky z
porusovania sluZobnych povinnosti.

§ 50
Disciplinarna pravomoc

Nadriadeni m6Zu podriadenym policajtom v rozsahu svojej pravomoci udel'ovat’ disciplinarne
odmeny a ukladat’ disciplinarne opatrenia.

§ 51

Disciplinarne odmeny



(1) Disciplindrnou odmenou je

a) pisomna pochvala,

b) peniazny dar alebo vecny dar,

¢) mimoriadne povysenie do vysSej hodnosti.

(2) Disciplindrna odmena musi byt imerna zasluznému cinu alebo prikladnému plneniu sluZobnych
povinnosti, za ktoré sa udel'uje. Za to isté konanie podla predchédzajucej vety mozno udelit’ len jednu
disciplinarnu odmenu.

(3) Zasluznym cinom sa rozumie vykonanie hrdinského skutku, prejav stato¢nosti pri zachrane
I'udského zivota alebo materidlnych hodnét vel'kého rozsahu, mimoriadny prejav odvahy a usilia vo
vykone statnej sluzby alebo vzorna reprezentacia Policajného zboru a Slovenskej republiky.

(4) Policajtovi nemozno udelit’ disciplindirnu odmenu v case, ked’ mu bolo ulozené disciplinarne
opatrenie a to eSte nebolo zahladené. Pred zahladenim disciplinarneho opatrenia moéze udelit
disciplinarnu odmenu vylu¢ne minister v pripadoch hodnych osobitného zretela.

(5) Policajta, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti, méze minister mimoriadne povysit do
vys$$ej hodnosti podl'a odseku 1 pism. ¢) in memoriam.

§52
Disciplinarne previnenie

(1) Disciplinarnym previnenim je zavinené porusenie povinnosti policajta, pokial’ nie je trestnym
¢inom alebo priestupkom.

(2) Podl’a tohto zakona sa prejedna aj konanie policajta, ktoré ma znaky priestupku (d’alej len
,,priestupok“).“)

§53

Disciplinarne opatrenia
(1) Disciplindrnym opatrenim je
a) pisomné pokarhanie,
b) zniZenie sluzobného platu az o 15 % na dobu najviac troch mesiacov,
¢) znizenie hodnosti o jeden stupen na dobu jedného roka,
d) zdkaz Cinnosti,
e) prepadnutie veci.

(2) Ak sa policajtovi ukladé disciplinarne opatrenie podl'a odseku 1 pism. b) za konanie, ktoré ma znaky
priestupku, nesmie prekrocit’ jeho thrnnd vySka horna hranicu pokuty, ktord je za toto konanie
ustanovend osobitnym zikonom.4%)

§ 54

Vycitka



Ak postaci na napravu policajta a na obnovenie sluzobnej discipliny za menej zavazné konanie, ktoré
ma znaky disciplinarneho previnenia alebo znaky priestupku, vycitka, disciplinarne opatrenie sa
neuloZi.

Ukladanie disciplinarnych opatreni
§55

(1) Za disciplinarne previnenie mozno policajtovi ulozit’ len jedno z disciplinarnych opatreni
uvedenych v § 53 ods. 1 pism. a) az ¢).

(2) Disciplinarne opatrenie zniZzenia hodnosti o jeden stupen nemozno ulozit' policajtovi v hodnosti
strdzmayjstra, podporucika alebo generala.

(3) Za priestupok mozno policajtovi ulozit’ disciplinarne opatrenie uvedené v § 53 ods. 1 pism. a), b),
d) a e); tieto disciplinarne opatrenia mozno uloZzit’ samostatne alebo spolu. Disciplinarne opatrenia
uvedené v § 53 ods. 1 pism. a) a b) nemozno ulozit’ sucasne.

(4) Disciplinarne opatrenie zédkazu ¢innosti a disciplindrne opatrenie prepadnutia veci mozno ulozit’
len za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.’®)

(5) Disciplindrnym opatrenim zdkazu ¢innosti nemozno ulozit’ zdkaz vykonu funkcie policajta.

(6) Disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti a disciplinarne opatrenie prepadnutia veci sa vykona aj
vtedy, ak policajt, ktorému bolo toto disciplindrne opatrenie ulozené, skoncil sluzobny pomer. O
upusteni od vykonu zvysku disciplinarneho opatrenia zakazu ¢innosti rozhoduje nadriadeny, ktory
disciplindrne opatrenie uloZil.

§ 56

(1) Pred uloZzenim disciplinarneho opatrenia musi byt vzdy objektivne zisteny skutoc¢ny stav.
Policajtovi musi byt pred ulozenim disciplinarneho opatrenia dana moznost’ vyjadrit’ sa k veci,
navrhovat’ dokazy a obhajovat’ sa.

(2) Pri rozhodovani o uloZeni disciplinarneho opatrenia sa prihliada na povahu protipravneho konania,
na okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nasledky, mieru zavinenia a na doteraj$i postoj policajta
k pIneniu sluzobnych povinnosti.

(3) Pri ukladani disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo za priestupok, o ktorych
sa rozhoduje v jednom konani, sa postupuje podla § 55 ods. 1; tym nie je dotknuta moznost ulozit’ aj
disciplinarne opatrenia uvedené v § 53 ods. 1 pism. d) a e) za prejednavany priestupok, ak su splnené
podmienky ustanovené podl'a § 55 ods. 4.

(4) Ulozenim disciplinarneho opatrenia policajt nie je zbaveny povinnosti nahradit’ Skodu, ktort
sposobil disciplinarnym previnenim alebo priestupkom.

§57

Za disciplinarne previnenie mozno ulozit' disciplinarne opatrenie len do dvoch rokov odo dna
spachania disciplinarneho previnenia.

§58

(1) Priestupok mozno prejednat’ a ulozit’ zan disciplinarne opatrenie najneskor do dvoch rokov odo
dna spachania priestupku.



(2) Za priestupok ublizenia na cti alebo za priestupok na useku prava na pristup k informaciam mozno
ulozit’ disciplinarne opatrenie len vtedy, ak navrh podala postihnuta osoba alebo jej zdkonny zastupca,
alebo opatrovnik; ak ide o priestupok ublizenia na cti, disciplinarne opatrenie mozno ulozit’ len po
neuspesnom pokuse o zmierenie urazené¢ho na cti a policajta.

(3) Ak uplatnil ten, komu bola priestupkom spoésobena majetkova skoda, narok na jej nahradu, posobi

nadriadeny, ktory vo veci kona, na to, aby bola Skoda dobrovolne uhradena. Ak Skoda nebude
dobrovol'ne uhradend, odkaze poskodeného s jeho narokom na nahradu Skody na std alebo na iny
prislusny orgén.

(4) O sposobe vybavenia priestupku upovedomi nadriadeny poskodeného a navrhovatel’a, ak o to
poziadali.

(5) Poskodeny alebo navrhovatel’ moze poziadat’ vysSieho nadriaden¢ho o preskumanie vybavenia
priestupku; o tomto opravneni musia byt poskodeny a navrhovatel’ pouceni.

§ 59

(1) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit’, ak bol policajt za ten isty skutok uz pravoplatne odstideny;
ak bolo disciplinarne opatrenie ulozené skor, zrusi sa s i€innost’ou odo dia ulozenia.

(2) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit’ alebo vykonat’, ak sa na priestupok vztahuje amnestia.

(3) Minister méze nariadit, aby sa neprejednali disciplinarne previnenia, upustilo sa od vykonu
disciplindrnych opatreni uloZenych za disciplindrne previnenia alebo od vykonu zvySku takychto
disciplindrnych opatreni alebo sa hromadne zahladili disciplinarne opatrenia ulozené za disciplinarne
previnenia.

(4) UlozZenie disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo za priestupok nevylucuje
skoncenie sluzobného pomeru policajta za takéto konanie, ak po ulozeni disciplinarneho opatrenia vysli
najavo skuto¢nosti odévodnujuce skonéenie sluzobného pomeru policajta.

§ 60

(1) Rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia vyhlasuje policajtovi nadriadeny, ktory o uloZeni
disciplinarneho opatrenia rozhodol, alebo nim povereny iny nadriadeny.

(2) Vyhlasenim rozhodnutia podl'a odseku 1 je disciplinarne opatrenie uloZené.
§ 61
Zahladenie disciplinarneho opatrenia

(1) Po uplynuti jedného roka od pravoplatne uloZené¢ho disciplindrneho opatrenia sa disciplinarne
opatrenie zahladzuje a policajt sa posudzuje, akoby mu disciplinarne opatrenie nebolo ulozené; to
neplati pre pripad sluZobného hodnotenia. Ak disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti bolo uloZené na
dobu dlhSiu ako jeden rok, zahladzuje sa jeho vykonanim.

(2) Prislusny nadriadeny moze aj pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1 rozhodnut’ o zahladeni
vykonaného disciplinarneho opatrenia, ak policajt vykonom sluzby a svojim spravanim preukézal, Ze
si to zasluhuje; ak bolo vSak uloZené disciplinarne opatrenie znizenia hodnosti o jeden stupeii na dobu
jedného roka alebo disciplinarne opatrenie zakazu Cinnosti, moéze tak urobit’ az po uplynuti polovice
¢asu vykonu tohto opatrenia.

§ 62



Evidencia disciplinarnych opatreni

Pravoplatné rozhodnutie o uloZeni disciplindrneho opatrenia, zahladenie disciplinarneho opatrenia a
zruSenie disciplindrneho opatrenia sa zapisuju bezodkladne do prehl'adu o disciplinarnych odmenach
a disciplinarnych opatreniach.

STVRTA CAST
CAS SLUZBY, DOVOLENKA A CAS ODPOCINKU

§ 64
Dizka zikladného &asu sluzby v tyZdni
(1) Dizka zakladného &asu sluzby v tyzdni je 40 hodin, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Dizka zakladného ¢asu sluzby v tyzdni, ktory je podas celého kalendarneho mesiaca rozvrhnuty
nerovnomerne, sa ustanovuje na 38 hodin.

(3) Sticastou zékladného &asu sluzby v tyzdni su sviatky, ktoré st ditami pracovného pokojal’) (dalej
len ,,sviatok").

(4) Den, ked’ policajt nevykonaval $tatnu sluzbu, pretoze sviatok pripadol na jeho obvykly den sluzby
a z toho dévodu je pre neho tento den diiom sluzobného pokoja, povazuje sa za dent vykonu Statnej
sluzby.

(5) Nadriadeny mdze urc€it policajtovi kratsi ¢as sluzby v tyZdni alebo ho inak vhodne upravit’, ak o to
policajt poziada zo zdravotnych alebo inych vaznych dévodov a ak tomu nebrani dolezity zaujem Statnej
sluzby; ak bol policajtovi uréeny kratsi ¢as sluzby, patri mu sluzobny prijem zodpovedajici tomuto
kratSiemu Casu sluzby.

§ 65
Rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyZdni

(1) Zékladny ¢as sluzby v tyzdni sa rozvrhuje spravidla na pét’ dni sluzby tak, aby dni nepretrZitého
odpocinku v tyzdni pripadali pokial’ moZno na sobotu a nedel'u. Ak to povaha Statnej sluzby vyzaduje,
moze byt’ zdkladny Cas sluzby v tyzdni rozvrhnuty nerovnomerne.

(2) O rovnomernom rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby v tyzdni rozhoduje minister; urci aj zaciatok a

koniec Casu sluzby v jednotlivych ditioch. O nerovnomernom rozvrhnuti zdkladného ¢asu sluzby v
tyzdni a ak to vyZzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, aj o za¢iatku a konci ¢asu jednotlivej sluzby pri
rovnomernom rozvrhnuti zdkladného Casu sluzby v tyzdni rozhoduje nadriadeny. Rozhodnutie o
sposobe rozvrhnutia zakladného ¢asu sluzby v tyzdni sa vykona pisomne a policajt s nim musi byt
oboznameny. Dizka jednej nepretrzitej zmeny moze byt’ najviac 12 hodin. Vynimku nad ramec takto
stanoveného Casu v pripadoch Specifickych ¢innosti ustanovi minister internym predpisom.

(3) O rovnomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak policajt vykondva Statnu
sluZbu pravidelne v ur€enych ditoch v tyZzdni tak, ze jeho zékladny €as sluzby v tyzdni je splneny.

(4) O nerovnomerné rozvrhnutie zékladného ¢asu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak je zdkladny ¢as sluzby
rozvrhnuty nerovnomerne na jednotlivé tyzdne tak, Ze v niektorych tyzdnoch je kratsi, v inych dlhsi nez
urceny zakladny Cas sluzby v tyzdni, ale v ramci prislusného obdobia, spravidla Stvortyzdenného,
najdlhsie roéného, sa jeho priemerna dizka rovna dizke zakladného ¢asu sluzby v tyzdni.



(5) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje na jednotlivé zmeny spravidla na obdobie jedného
mesiaca. So zmenou rozvrhnutia zdkladného ¢asu sluzby v tyzdni musi byt policajt obozndmeny
najneskor tri dni pred nastupom do sluzby. Ak to povaha Statnej sluzby vyzaduje, moze nadriadeny
vynimoc¢ne urcit’ nastup takej sluzby aj v ¢ase kratSom ako tri dni pred ndstupom zmeny.

(6) Dilami sluzobného pokoja vo vykone $tatnej sluzby su sviatky a dni, na ktoré pripada nepretrzity
odpocinok v tyzdni.

§ 66
Nepretrzity odpoc¢inok medzi dvoma sluzbami a v tyZdni

(1) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje tak, aby policajt mal medzi koncom jednej sluzby
a zaciatkom nasledujticej sluzby nepretrzity odpocinok v trvani najmenej 12 hodin araz za tyzden
nepretrzity odpocinok v trvani asponl 32 hodin.

(2) Policajtovi, ktory sa vratil zo sluzobnej cesty po 24. hodine, sa poskytne nevyhnutny odpocinok od
skoncCenia sluzobnej cesty do nastupu sluzby po dobu 6smich hodin. Ak tento odpocinok spada do
uréeného zakladného ¢asu sluzby policajta, povazuje sa za dobu zameskanu pre prekazky na strane
sluzobného uradu.

§ 67
Prestavky v sluzbe

(1) Sluzobny urad je povinny poskytnut’ policajtovi najneskor po piatich hodinach nepretrzitého
vykonu Statnej sluzby prestdvku na jedenie a oddych v trvani najmenej 30 minut; ak vykon Statnej
sluzby presahuje desat’ a pol hodiny, sluzobny urad je povinny poskytnut’ policajtovi d’alSiu prestavku
na jedenie a oddych v trvani 15 mintt. Ak ide o $tatnu sluzbu, ktorej vykon nemoZzno prerusit’, musi sa
policajtovi aj bez prerusenia vykonu Statnej sluzby zabezpecit’ primerany ¢as na jedenie a oddych.

(2) Do zékladného €asu sluzby v tyZdni sa zapocitava:

a) prestdvka na jedenie a oddych v trvani 30 mintt denne pri rozvrhnuti zdkladného casu sluzby v
tyZdni na pét’ dni sluzby,

b) dve prestavky na jedenie a oddych v celkovom trvani 45 min0t pri nepretrzitom vykone Statnej
sluzby v rozsahu 12 hodin.

§ 68

Sluzba vykonavana nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni, v dei nepretrzitého odpocinku v tyZdni a
vo sviatok

(1) Ak to vyzaduje ddlezity zdujem Statnej sluzby, je policajt povinny vykondvat’ Statnu sluzbu nad
zakladny Cas sluzby v tyZdni, v denl nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo vo sviatok.

(2) Statna sluzba vykonavana v dolezitom zaujme je ¢innost’, ktort vzhl'adom na jej zavaznost’, rozsah
alebo na jej neodkladnost’ nemozno zabezpecit' v uréenom zdkladnom case sluzby v tyzdni a ktord sa
vykonéva na prikaz alebo so suhlasom nadriadeného.

(3) Pri statnej sluzbe vykonavanej nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni mozno nepretrzity odpocinok
medzi dvoma sluzbami skratit’ az na Sest’ hodin; nepretrzity odpocinok v tyZdni musi vSak byt najmene;j
24 hodin.



(4) Statnou sluzbou v noci sa rozumie sluzba vykonavana v &ase od 22. hodiny do 6. hodiny.
§ 69
SluZobna pohotovost’

(1) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, mozno policajtovi pisomne nariadit’ sluzobnu
pohotovost’ mimo rozvrhnutého sluzobného ¢asu

a) v mieste jeho vykonu §tatnej sluzby,
b) v mieste jeho trvalého pobytu, prechodného pobytu alebo v inom dohodnutom mieste,
¢) s moznost’ou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.

(2) Pri nariadeni sluZzobnej pohotovosti v mieste vykonu S$tatnej sluzby alebo v inom ur¢enom mieste
musi byt vymedzeny priestor na odpocinok; ak sluzobna pohotovost’ trva viac ako 24 hodin, musi byt
zabezpecené stravovanie policajtov.

(3) Podrobnosti o sluzobnej pohotovosti ustanovi vSeobecne zavédzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

§70
DiZka dovolenky
Zakladnéa vymera dovolenky je Sest’ tyzdiov v kalenddrnom roku.
§71
Vznik naroku na dovolenku

(1) Policajt ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roka vykonaval
Statnu sluzbu.

(2) Ak policajt nevykonaval statnu sluzbu pocas celého kalendarneho roka, patri mu pomerna cast’
dovolenky.

(3) Pomerna cast’ dovolenky sa urc¢i tak, ze za kazdy kalendarny mesiac vykonu S§tatnej sluzby v
kalendarnom roku patri jedna dvandstina dovolenky. Podmienkou je, ze policajt vykonaval Statnu
sluzbu cely kalendarny mesiac.

§72
Cas vykonu $tatnej sluzby pre vznik niaroku na dovolenku
Ako ¢as vykonu §tatnej sluzby sa pre vznik naroku na dovolenku posudzuje doba

a) dovolenky, dodatkovej dovolenky, prvych dvoch tyzdinov kupelnej starostlivosti a preventivnej
rehabilitacie,

b) docasnej neschopnosti na vykon $tatnej sluzby pre chorobu alebo traz s vynimkou doby, pocas ktorej
ma policajt narok na polovicu sumy nemocenského, %)

¢) nahradného volna,



d) sluzobného vol'na pre prekazky vo vykone Statnej sluzby z dévodov vSeobecného zaujmu alebo pre
dodlezité osobné prekazky vo vykone Statnej sluzby s narokom na sluZzobny plat,

e) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat podla § 83 ods. 1 pism. d),

f) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov,
g) prehlbovania kvalifikécie,

h) stadia na strednej Skole a vysokej skole a vzdelavania v kurze a inom druhu d’al§ieho vzdelavania
(d’alej len ,,stddium™) vratane Casu poskytnutého sluzobného volna pre dolezité osobné prekazky v
Statnej sluzbe v stvislosti so Stadiom,

1) umiestnenia do cely policajného zaistenia alebo vykonu vézby, ak bolo trestné stihanie proti
policajtovi zastavené alebo ak bol oslobodeny spod obzaloby, okrem pripadu amnestie,

j) materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky, pocas ktorej ma policajtka alebo policajt narok na materské
podra osobitného predpisu,!’®)

k) ked’ policajt nevykondava Statnu sluzbu, pretoze je sviatok,

1) do¢asného pozbavenia vykonu §tatnej sluzby, ak bol policajtovi doplateny rozdiel sluzobného platu.

Nastup, Cerpanie a prerusSenie dovolenky
§73

(1) Dovolenka sa spravidla ¢erpa vcelku; ak sa poskytuje po Castiach, musi aspoil jedna Cast’ trvat’
najmenej dva tyzdne. Nadriadeny je povinny ur¢it' policajtovi Cerpanie aspont dvoch tyzdiov
dovolenky v kalendarnom roku, ak na ne ma narok a ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Dovolenku mozno policajtovi poskytnut’ eSte pred splnenim podmienky ustanovenej v § 71. Ak
v8ak policajt do konca kalendarneho roka tuto podmienku nesplni, je povinny vratit' sluzobny plat,
ktory mu bol vyplateny za ¢as dovolenky, na ktori mu nevznikol narok.

(3) Nastup dovolenky urcuje nadriadeny s prihliadnutim na zdujmy Statnej sluzby, ako aj na opravnené
poziadavky policajta. Dent nastupu dovolenky musi byt policajtovi ozndmeny najmenej 15
kalendarnych dni vopred; tato lehota sa moze skratit’, ak s tym policajt suhlasi.

(4) Nastup dovolenky treba urcit’ tak, aby ju policajt mohol vycCerpat’ spravidla do konca kalendarneho

roka. Ak policajt nemohol dovolenku v kalendarnom roku vycerpat’, je nadriadeny povinny urcit
nastup dovolenky tak, aby ju policajt vy€erpal najneskor do konca budiceho kalendérneho roka, ak
d’alej nie je ustanovené inak.

(5) Nadriadeny nemdze urcit’ Cerpanie dovolenky v Case, ked’ je policajt doasne neschopny na vykon
Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, ked’ je docasne pozbaveny vykonu statnej sluzby a v Case, ked’
je na materskej alebo rodicovskej dovolenke. Pocas trvania dolezitych osobnych prekazok v Statnej
sluzbe moze nadriadeny urcit’ policajtovi ¢erpanie dovolenky len na jeho Ziadost'.

(6) Ak policajt nemohol dovolenku vycerpat’ v kalendarnom roku a ani do konca nasledujuceho
kalendarneho roka z dévodu vyslania na vykon $tatnej sluzby v zahranici, nevycerpand dovolenka sa
mu poskytne po navrate z vykonu Statnej sluzby v zahranici.



(7) Ak to vyzaduje dolezity zdujem Statnej sluzby, moze nadriadeny zmenit’ policajtovi povodne
urceny nastup dovolenky alebo ho odvolat’ z dovolenky; policajt ma narok na ndhradu nékladov, ktoré
mu tym bez jeho zavinenia vznikli.

§74

(1) Dovolenka sa prerusuje, ak je policajt v ¢ase Cerpania dovolenky uznany za do¢asne neschopného
na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo pre uraz alebo ak oSetruje chorého ¢lena rodiny. Dovolenka
sa preruSuje aj nastupom na materskt alebo rodi¢ovska dovolenku.

(2) Ak v ¢ase dovolenky pripadne sviatok'’) na den, ktory je inak obvyklym diiom §tatnej sluzby,
nezapocitava sa do dovolenky.

§75
Sluzobny plat za ¢as dovolenky
(1) Policajt ma za ¢as dovolenky narok na sluzobny plat.

(2) Ak si policajt nemohol vyc€erpat’ dovolenku alebo jej pomernu €ast’ ani do konca nasledujuceho
kalendarneho roka, patri mu za nevycerpani dovolenku alebo za jej pomernt Cast’ ndhrada vo vyske
posledného sluzobného platu zodpovedajaceho ¢asu nevyéerpanej zakladnej dizky dovolenky.

(3) Za posledny sluzobny plat podl'a odseku 2 sa povazuje sluzobny plat podl'a § 84 ods. 1 pism. a) az
m), a ak ide o prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m), ktory mal policajt
priznany v kalendarnom mesiaci, v ktorom mohol naposledy cerpat’ dovolenku. U policajta vyslaného
na vykon §tatnej sluzby v zahrani¢i sa nahrada za nevycerpanti dovolenku vypocita zo sluzobného platu
v eurdch pred jeho vynasobenim objektivizovanym platovym koeficientom.

(4) Vyska nahrady pripadajuca na jeden dent dovolenky sa urci ako podiel mesacného sluzobného platu
policajta podl'a odseku 3 a koeficienta 30,417. Vypocitana suma nahrady za nevy¢erpani dovolenku
alebo jej Cast’ sa zaokrtihl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

§76
Vplyv skoncenia sluZzobného pomeru na dovolenku

Ak sa skon¢i sluzobny pomer policajtovi po vyCerpani dovolenky alebo jej €asti, je povinny vratit
sluzobny plat vyplateny za dovolenku alebo jej ¢ast’, na ktort mu nevznikol narok.

Dodatkova dovolenka
§ 77

(1) Policajt, ktory vykonava po cely kalendarny rok statnu sluzbu v stazenom a zdraviu skodlivom
pracovnom prostredi podl’a § 78 ods. 2 a 3, ma narok aj na dodatkovi dovolenku v dizke jedného
tyzdna. Ak policajt tito Statnu sluzbu vykonava len Cast’ roka, patri mu pomernd ¢ast’ dodatkove;j
dovolenky. Pomerna ¢ast’ dovolenky je jedna dvanastina dodatkovej dovolenky za kazdych 22 dni, v
ktorych policajt vykonaval zdraviu Skodlivll alebo mimoriadne naro¢nu Statnu sluzbu.

(2) Za dodatkova dovolenku nemozno poskytnit’ ndhradu podl'a § 75 ods. 2; tato dovolenka sa musi
vzdy vycerpat’, a to prednostne.

§78



(1) Faktormi, ktorymi su policajti pri vykone Statnej sluzby v stazenom a zdraviu skodlivom
pracovnom prostredi vystaveni, su tieto faktory:

a) biologické faktory,'®)

b) ionizujiice Ziarenie, %)

¢) chemické faktory,'®)

d) fyzikalne faktory,'8)

e) nepriaznivé u¢inky nadmernej fyzickej, psychickej a senzorickej zataze,

f) karcinogénne a mutagénne faktory vratane azbestu,*8%)

g) elektromagnetické pole,)

h) optické ziarenie,

i) vybusné prostredie.'®"

(2) Statna sluzba v stazenom a zdraviu $kodlivom pracovnom prostredi je sluzba, ktorti vykonava

a) jednotlivo alebo vo vzajomnej kombinacii vysetrovatel’, kriminalisticky technik, kriminalisticky
expert a pyrotechnik a je vystaveny niektorému z faktorov podla odseku 1,

b) policajt, ktory vykonéva sluzbu v celach policajného zaistenia, eskortnu sluzbu alebo rezimova
sluzbu alebo ktory viac ako polovicu zékladného €asu sluzby v tyZdni je v priamom kontakte s
obvinenym alebo odsudenym, potapac, pilot, posadka vrtul'nika a palubny personal a je vystaveny
faktorom podla odseku 1 pism. a), ¢), d) alebo e),

¢) policajt pri lekarskych pristrojoch a je vystaveny faktorom podla odseku 1 pism. b), g) alebo h),

d) policajt na useku verejného zdravotnictva na utvaroch a v zariadeniach s vyskytom faktorov
zdravotnych rizik a je vystaveny niektorému z faktorov podla odseku 1,

e) policajt v zdravotnickych a veterinarnych zariadeniach a je vystaveny faktorom podl'a odseku 1
pism. a), b), ¢) alebo 1),

f) policajt, ktory je vystaveny pocas vykonu §tatnej sluzby faktorom uvedenym v odseku 1 a jeho
praca pri vykone Statnej sluzby je zaradena do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie z hl'adiska
zdravotnych rizik podl'a osobitného predpisu.’8?)

(3) Dodatkova dovolenka patri policajtovi, ktory vykonava $tatnu sluzbu uvedent v odseku 2 pism. a)

az e). Policajtovi, ktory vykonava S$tatnu sluzbu uvedenii v odseku 2 pism. f), patri dodatkova
dovolenka, len ak ju priznal orgdn verejného zdravotnictva v rozhodnuti o zaradeni prace do tretej
kategorie alebo Stvrtej kategorie.

§79
Sluzobné vol’no

(1) Ak policajt nemdze pre prekdzky z dovodu vSeobecného zaujmu alebo pre dolezité osobné
prekazky vykonavat Statnu sluzbu, ma narok na udelenie sluzobného volna. Sluzobné volno sa
neudeluje, ak je nepritomnost’ policajta v sluzbe pre doleziti osobnu prekazku ospravedlnena.



Sluzobné vol'no sa poskytuje na nevyhnutne potrebny ¢as v ditoch, ktoré su inak obvyklymi diiami
sluzby policajta; ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Prekazku v statnej sluzbe z dovodu vseobecného zaujmu, déleziti osobnu prekazku v statnej sluzbe
a prekazku podla § 83 ods. 1 a ich trvanie je policajt povinny preukazat’.

§ 80
PrekaZzky v Statnej sluzbe z dévodov vSeobecného zaujmu

(1) Policajt, ktorému sa poskytlo sluzobné vol'no pre prekazky v statnej sluzbe z dovodu vseobecného
zaujmu, ma pocas tohto sluzobného vol'na narok na sluzobny plat alebo na d’alsi sluzobny plat, ak mu
nebola poskytnuta ina nahrada.

(2) Na ucely tohto zakona sa za prekazky v Statnej sluzbe z dévodov vSeobecného zdujmu rozumie
vykon verejnych funkcii, ob¢ianskych povinnosti a inych ukonov vo v§eobecnom zaujme, ktoré nie je
mozné uskuto¢nit’ mimo ¢asu sluzby.

(3) Vykonom verejnej funkcie sa rozumie napriklad vykon povinnosti prisediaceho sudu.
(4) O vykon obcianskych povinnosti ide najméa

a) pri predvolani na konanie na sude alebo inom $tatnom orgéane alebo organe izemnej samospravy
okrem ¢innosti sudneho znalca a tlmoc¢nika,

b) pri poskytnuti prvej pomoci,

¢) pri povinnych lekarskych prehliadkach,

d) pri opatreniach proti prenosnym chorobam,

e) pri inych naliehavych opatreniach lieCebno-preventivnej starostlivosti,
f) pri izolacii z dovodu veterinarnych ochrannych opatrenti,

g) pri poskytnuti osobnej pomoci pri poZiarnej ochrane, Zivelnych udalostiach, zachrannej akcii
Horskej sluzby v teréne alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch a v pripadoch, ked’ je
fyzické osoba povinna podl'a pravnych predpisov osobni pomoc poskytnut’.

(5) Sluzobné volno pre prekazky v Statnej sluzbe z doévodu vSeobecného zaujmu sa poskytne na
nevyhnutne potrebny ¢as. Ak tomu nebrani dolezity zaujem Statnej sluzby, poskytne sa sluzobné volno
aj na iné tkony vo v§eobecnom zaujme v rozsahu a za podmienok takto:

a) za ¢innost’ darcu krvi pri odbere krvi a pri aferéze sluzobné vol'no za ¢as cesty na odber, odberu,
cesty spét’ a zotavenia po odbere, pokial tieto skuto¢nosti zasahuju do Casu sluzby v ramci 24 hodin
od nastupu cesty na odber. Pokial’ na cestu na odber, odber a cestu spét’ nestaci 24 hodin, poskytne sa
sluZzobné vol'no za preukdzany nevyhnutne potrebny d’alsi ¢as, pokial’ zasahuje do ¢asu sluzby. Ak k
odberu neddjde, poskytne sa sluzobné volno len za preukdzany nevyhnutne potrebny cas
nepritomnosti v sluzbe,

b) za ¢innost’ darcu d’al$ich biologickych materialov sluzobné vol'no za ¢as cesty na odber, odberu,
cesty spét’ a zotavenie po odbere, pokial’ uvedené skuto¢nosti zasahuji do ¢asu sluzby v ramci 48
hodin od nastupu cesty na odber. Podl'a odobratého objemu, charakteru odberu a zdravotného stavu
darcu méze lekar uréit, Ze sluzobné volno sa skrati alebo prediZi; pri predizeni v8ak najviac po &as



zasahujuci do ¢asu sluzby v ramci 96 hodin od nastupu cesty na odber. Ak k odberu nedéjde, poskytne
sa sluzobné vol'no podla pismena a),

¢) za ¢innost’ ¢lenov volebnych komisii pri voI'bach do Narodnej rady Slovenskej republiky, pri vol'be
prezidenta Slovenskej republiky, pri referende a pri volbach do organov tzemnej samospravy
sluzobné vol'no v nevyhnutne potrebnom rozsahu,

d) za bezodplatnu cinnost’ policajta pri prednaske alebo pri vyucbe vratane skuSobnej Cinnosti
sluzobné vol'no najviac v rozsahu 12 dni v kalenddrnom roku,

e) za ¢innost’ veducich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci,
oddielovych veducich, vychovavatel'ov, inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych
pracovnikov v taboroch pre deti a mladez sluzobné vol'no v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac
vsak tri tyzdne v kalenddrnom roku, a za podmienky, Ze policajt najmenej po dobu jedného roka pred
poskytnutim sluzobného vol'na pracoval sustavne a bezplatne s det'mi alebo s mlddezou. Podmienka
sustavnej a bezplatnej prace podl'a predchadzajucej vety sa nevyzaduje u strednych zdravotnickych
pracovnikov alebo ak ide o tabory pre zdravotne postihnuté deti,

f) za ucast’ na Sportovej reprezentacii Slovenskej republiky sluzobné vol'no na nevyhnutne potrebny
cas.

§ 81
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe

(1) Ak policajt nemdze vykonavat’ Statnu sluzbu pre dolezité osobné prekazky, je nadriadeny povinny
poskytnut’ mu sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok takto:

a) pri vySetreni alebo pri oSetreni v zdravotnickom zariadeni sa sluzobné volno poskytne v
nevyhnutne potrebnom rozsahu, pokial’ vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat’ mimo ¢asu
vykonu Statnej sluzby,

b) pri narodeni dietat’a manzZelke policajta alebo jej na roven postavenej sa sluzobné vol'no poskytne
v nevyhnutne potrebnom rozsahu na prevoz manzelky policajta alebo jej na roven postavenej do
zdravotnickeho zariadenia a spit’,

¢) pri sprevadzani

1. dietat’a, manzela (manZelky), rodi¢a policajta na vySetrenie alebo oSetrenie do zdravotnickeho
zariadenia pri ndhlom ochoreni alebo pri Graze alebo na pravidelné alebo vopred uréené vySetrenie
alebo lieCenie,

2. zdravotne postihnutého dietat’a do zariadenia socidlnej sluzby alebo do osobitnej internatnej Skoly
a spat’

sa sluZzobné volI'no poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac v§ak na jeden den v pripade
uvedenom v bode 1, najviac na 15 dni v kalendarnom roku v pripade uvedenom v bode 2. Sluzobné
vol'no sa poskytne len jednému z opravnenych a len ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené
ukony nebolo mozné vykonat’ mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby,
d) pri oSetrovani ¢lena rodiny, starostlivosti o diet'a

1. pri oSetrovani chorého dietat’a mladSieho ako 11 rokov,



2. pri starostlivosti o diet'a mladSie ako 11 rokov z toho dovodu, ze

2a. detské vychovné zariadenie, v ktorého starostlivosti diet’a inak je, alebo Skola, do ktorej chodi,
boli uzatvorené podla nariadenia prislusnych organov alebo

2b. dieta nemdze byt pre nariadent karanténu v starostlivosti detského vychovného zariadenia
alebo dochéadzat’ do skoly, alebo

2c. osoba, ktora sa inak o diet’a stard, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa alebo karanténne
opatrenie, alebo sa podrobila vySetreniu alebo oSetreniu v zdravotnickom zariadeni, ktoré nebolo
mozné zabezpecit’ mimo Casu vykonu Statnej sluzby, a preto sa nemoze o diet’a starat’,

3. pri oSetrovani in¢ho chorého ¢lena rodiny, ktory zije s policajtom v spolocnej domacnosti, ak jeho
zdravotny stav vyzaduje nevyhnutne oSetrenie inou osobou a chorého nie je mozné alebo vhodné
umiestnit’ v nemocnici,

sa sluzobné vol'no poskytne najviac po dobu prvych devit po sebe iducich kalendarnych dni, pokial
potreba oSetrovania alebo starostlivosti v nich trva. Policajtovi, ktory ma v trvalej starostlivosti aspont
jedno dieta vo veku do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky a je inak osamely, sa poskytne
sluzobné vol'no po dobu prvych 14 po sebe iducich kalendarnych dni, pokial’ potreba oSetrovania
alebo starostlivosti v nich trva; v tom istom pripade oSetrovania alebo starostlivosti sa sluzobné vol'no
poskytne len raz a len jednému z opravnenych,

e) pri narodeni dietat’a na Ucely starostlivosti sa sluzobné vol'no poskytne otcovi dietata na 14 po
sebe iducich kalendarnych dni najneskér do uplynutia Siestich tyzdnov od narodenia dietata; toto
obdobie sa predlzuje o kalendarne dni, pocas ktorych bolo dieta prijaté do tstavnej starostlivosti
zdravotnickeho zariadenia zo zdravotnych dovodov na strane diet'at’a alebo jeho matky, ak den prijatia
spada do obdobia Siestich tyZdihov od narodenia diet’at’a,

f) pri amrti

1. pri imrti manzela alebo jemu na roven postaven¢ho alebo dietat’a sa sluzobné vol'no poskytne
na tri dni,

2. pri tmrti rodi¢ov a stirodencov policajta, rodi¢ov a stirodencov jeho manzela, ako i manzela
stirodenca policajta sa sluZzobné vol'no poskytne na jeden deni a na d’alsi den, ak policajt obstarava
pohreb tychto osob,

3. pri umrti prarodicov alebo vnuka policajta alebo prarodi¢ov alebo vnuka jeho manzela sa
sluzobné vol'no poskytne najviac na jeden deni a na d’alsi den, ak policajt obstarava pohreb tychto
0sob,

4. pri imrti inej osoby, ktord nepatri k uvedenym rodinnym prislusnikom, ale Zila s policajtom v
case umrtia v domdacnosti, sluzobné vol'no sa poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na
jeden den, a na d’al$i den, ak policajt obstarava pohreb tejto osoby,

5. pri umrti spolupracovnika sa na ucast’ na jeho pohrebe sluzobné vol'no poskytne na nevyhnutne
potrebny cas,

g) pri vlastnej svadbe a svadbe deti

1. na vlastna svadbu sa sluzobné vol'no poskytne na dva dni, z toho jeden dei na tcast’ na svadobnom
obrade,

2. na ucast’ na svadbe deti alebo rodicov sa sluzobné vol'no poskytne na jeden den,



h) pri prest'ahovani policajta, ktory ma svoju vlastnii domécnost’ alebo bytové zariadenie,

1. ak sa st'ahuje policajt do inej obce, poskytne sa mu sluzobné¢ vol'no v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na dva dni,

2. ak sa stahuje policajt v tej istej obci, poskytne sa mu sluzobné vol'no v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na jeden den,

1) pri h'adani nového zamestnania pred skon¢enim sluzobného pomeru policajta sa sluzobné vol'no
poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac vSak na tri dni,

J) pri znemozneni dopravy policajta do miesta vykonu $tatnej sluzby z poveternostnych déovodov sa
sluzobné vol'no poskytne na nevyhnutne potrebny Cas, najviac vSak na jeden den,

k) pri navrate z pobytov dlhsich ako tri mesiace v zahrani¢i mimo $tatov Eurdpskej tnie na desat’ dni.

(2) Sluzobné vol'no pre dblezité osobné prekazky v Statnej sluzbe s narokom na sluzobny plat moze
nadriadeny poskytnut’ policajtovi v rozsahu a za podmienok takto:

a) zenatému, rozvedenému alebo ovdovenému policajtovi prelozenému na int funkciu do iné¢ho
miesta vykonu Statnej sluzby z dovodu uvedeného v § 35 ods. 1 pism. a), b), €) alebo f), ktory z tohto
dovodu Zije odlucene od rodiny a nemoze k rodine denne dochadzat’, najviac 15 dni v kalendarnom
roku; sluzobné vol'no sa poskytuje po Castiach, z ktorych jedna Cast’ spravidla nepresahuje dva dni,

b) na vybavenie dolezitych osobnych, rodinnych alebo majetkovych veci, ktoré nemozno vybavit
mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby, ak by policajtovi inak vznikla ujma v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na jeden den.

(3) Ak je dolezita osobna prekazka v Statnej sluzbe policajtovi vopred znama, je povinny v¢as poziadat’
nadriadené¢ho o poskytnutie sluzobného volna; inak je policajt povinny vyrozumiet’ ho o dolezitej
osobnej prekazke v Statnej sluzbe a o jej predpokladanom trvani bezodkladne.

(4) Nepritomnost’ policajta v sluZbe sa ospravedIni za ¢as docasnej neschopnosti na vykon S$tatnej
sluzby pre chorobu alebo Uraz, preventivnej rehabilitacie a za ¢as prvych dvoch tyzdinov kupelnej
starostlivosti.

§ 82
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v stivislosti so Stidiom pri vykone Statnej sluzby

(1) Policajtovi, ktory so sthlasom sluzobného tradu Studuje pri vykone Statnej sluzby, je nadriadeny
povinny poskytnuat sluzobné vol'no s ndrokom na sluzobny plat za tychto podmienok a v tomto rozsahu:

a) v nevyhnutne potrebnom ¢ase na ucast’ na vyucovani, Studijnych sustredeniach alebo predpisanych
konzultaciach podla schvaleného ucebného planu alebo Studijného programu,

b) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skasky podla schvaleného u¢ebného planu alebo Studijného
programu okrem sktsky uvedenej v pismenach c¢) az g),

¢) pét kalendarnych dni na pripravu a vykonanie maturitnej skusky, zavere¢nej pomaturitnej skusky
alebo zaverecnej skusky v stadiu alebo odbornom kurze zameranom na ziskanie policajného
vzdelania,

d) desat’ kalendarnych dni na pripravu a vykonanie absolutéria vratane pripravy a obhajoby
absolventskej prace,



e) 50 kalendarnych dni na pripravu a vykonanie $tatnej skusky vratane pripravy a obhajoby zaverecne;j

prace vo vysokoskolskom stadiu prvého stupna, vo vysokoSkolskom Studiu druhého stupna, vo
vysokoskolskom $tadiu spajajicom prvé dva stupne do jedného celku alebo vo vysokoskolskom
studiu tretiecho stupna,

f) pat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie skuSky v priprave na vykon certifikovanych
pracovnych c¢innosti a Specializacnej skusky na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti
zdravotnickych pracovnikov,®)

g) desat’ kalendarnych dni na pripravu a vykonanie zéverecnej skusky v dopliiujucom stadiu na
ziskanie pedagogickej sposobilostil®) vratane pripravy a obhajoby zavere¢nej prace.

(2) Na vykonanie opravnej skusky podl'a odseku 1 pism. b) az g) sa poskytne sluzobné volno v
nevyhnutne potrebnom rozsahu; za takto poskytnuté sluzobné vol'no policajtovi nepatri sluzobny plat.

(3) Na pripravu na opravné skusky sa sluzobné vol'no podl’a odseku 1 pism. b) az g) neposkytne.

(4) Osamelej policajtke alebo osamelému policajtovi, ktory sa stard aspon o jedno diet'a mladSie ako
15 rokov a ktorému patri sluzobné vol'no podla odseku 1, sa poskytne d’alSie sluzobné vol'no s narokom
na sluzobny plat v rozsahu pét’ dni v Skolskom roku alebo akademickom roku, ak Stadium trva viac
ako tri mesiace.

(5) Sluzobné vol'no podla odseku 1
a) urcené poctom dni nemozno ¢erpat’ po hodinach,

b) poskytované na $tidium mozno Cerpat’ po cely Skolsky rok alebo akademicky rok, alebo pocas
trvania odborného kurzu alebo inej formy d’alSieho vzdelavania.

(6) Nevycerpané sluzobné vol'no nemozno Cerpat’ v inom Skolskom roku alebo akademickom roku.

(7) Cerpanie sluzobného volna sa prerusuje uznanim do¢asnej neschopnosti na vykon $tatnej sluzby
pre chorobu alebo traz alebo nariadenim karantény v dobe, ked’ policajt Cerpa sluZobné volno.

(8) Do doby sluzobného volna sa nezapocitava €as straveny cestovanim do prislusnej skoly alebo do
vzdelavacieho zariadenia, v ktorych sa Stadium uskutociiuje, ak je Skola alebo vzdeldvacie zariadenie
v inom mieste, ako je miesto vykonu Statnej sluzby policajta.

(9) Na vykonanie prijimacich skusok mozno policajtovi na jeho Ziadost’ poskytnut’ sluzobné vol'no s
narokom na sluzobny plat v nevyhnutne potrebnom rozsahu.

§83
SluZobné vol’'no bez naroku na sluZobny plat

(1) Sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat sa policajtovi poskytne na nevyhnutne potrebny cas
z dovodu

a) nepredvidaného prerusenia premavky alebo meskania hromadnych dopravnych prostriedkov,

b) Cinnosti registrovaného kandidata pri voI'bach do Narodnej rady Slovenskej republiky, prezidenta
Slovenskej republiky, pri referende a pri vol'bach do organov uzemnej samospravy,

¢) ¢innosti svedka a inej fyzickej osoby predvolanej na konanie pred sidom alebo pred inym Statnym
organom, alebo pred organom obce, ak ide o konanie v osobnom zaujme policajta alebo na ktoré¢ dal
podnet policajt svojim zavinenim,



d) poskytovania osobnej starostlivosti dietatu, manzelovi, manzelke alebo rodi¢ovi, vyZadujacim
rozsiahlu opateru alebo podporu z vazneho zdravotného dovodu alebo s vekom suvisiaceho dévodu;
sluzobné vol'no sa poskytne najviac na pét’ dni v kalendarnom roku,

e) inych tkonov vo vSeobecnom zaujme, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.

(2) Sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat sa policajtovi poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as

z dévodu, ak pocas ucinnosti opatrenia na predchadzanie vzniku a §ireniu prenosnych ochoreni alebo
opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia nariadenych prisluSnym organom verejného zdravotnictva
vydanych na zaklade osobitného predpisu, ktorym sa pre sluzobny urad upravuje docasné
podmieniovanie vstupu na pracovisko prislusnym dokladom, policajt nepredlozil sluzobnému uradu
prislusny doklad preukazujici skutocnosti podl'a osobitného predpisu alebo policajt, ktory nepredlozil
tento doklad, odmietol moznost’ bezplatného otestovania pontknuta sluzobnym tradom a sluzobny
urad mu z tohto dovodu neumoznil vstup na pracovisko a vykon statnej sluzby, ak sa sluzobny urad
nedohodne s policajtom inak.

(3) Ak nebol vydany osobitny predpis podla odseku 2, sluzobny urad méze postupovat’ podla odseku
2, ak je to nevyhnutné na ucely zabezpecenia ochrany zdravia pri praci podl'a osobitnych predpisov
vratane takého spdsobu organizécie plnenia sluzobnych uloh, ktory vyluci alebo znizi nebezpecenstvo
Sirenia prenosného ochorenia.

(4) Policajtovi mozno poskytnit’ sluzobné vol'no bez naroku na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny
Cas, ak o to poziada z vaznych dévodov. O poskytnuti sluzobného vol'na na ¢as, ktory vo svojom sthrne
nepresiahne 60 dni v kalendarnom roku, rozhoduje nadriadeny a o poskytnuti sluzobného vol'na na cas
dlhsi ako 60 dni v kalendarnom roku rozhoduje minister.

(5) Nadriadeny umozni policajtovi odsluZenie ¢asu ¢erpaného sluzobného volna podla odseku 1, ak
tomu nebrani organizacia vykonu §tatnej sluzby.

PIATA CAST
PLATOVE NALEZITOSTI A DALSIE NALEZITOSTI

§ 84
SluZobny prijem, sluZobny plat a pefiazna nahrada za sluZobnu pohotovost’

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe, za
vykon $tatnej sluzby patri sluzobny prijem, ktory tvoria tieto zlozky:

a) funk¢ny plat,

b) pridavok za vysluhu rokov,
¢) hodnostny priplatok,

d) osobitny priplatok,

e) priplatok za riadenie,

f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadenej riadiacej funkcie,



g) osobny priplatok,

h) priplatok za Statnu sluzbu v stazenom a zdraviu $kodlivom pracovnom prostredi,
1) priplatok za pripravu policajta ¢akatela,

) priplatok za starostlivost’ o pridelené¢ho sluzobného psa alebo sluzobného kona,
k) priplatok za starostlivost’ a vedenie sluzobného cestného vozidla alebo motorového €lna,
1) priplatok za vykon potapacskej Cinnosti,

m) priplatok za nerovnomernost’ ¢asu sluzby,

n) priplatok za vykon $tatnej sluzby nad zékladny ¢as sluzby v tyzdni,

0) priplatok za Statnu sluzbu v noci,

p) priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedel’u,

r) priplatok za Statnu sluzbu vo sviatok,

s) d’alsi sluzobny plat,

t) odmena.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe za vykon Statnej sluzby patri sluzobny
prijem, ktory tvoria tieto zlozky:

a) funkény plat,

b) pridavok za vysluhu rokov,

¢) hodnostny priplatok,

d) rizikovy priplatok,

e) priplatok za riadenie,

f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadene;j riadiacej funkcie,

g) osobny priplatok,

h) priplatok za Statnu sluzbu v stazenom a zdraviu $kodlivom pracovnom prostredi,

1) priplatok za ovladanie a pouzivanie cudzieho jazyka (d’alej len ,,jazykovy priplatok®),
J) priplatok za starostlivost’ o prideleného sluZobného psa alebo sluZzobného kona,

k) priplatok za starostlivost’ a vedenie sluZobného cestného vozidla alebo motorového ¢lna,
1) priplatok za vykon potapacskej ¢innosti,

m) priplatok za nerovnomernost’ ¢asu sluzby,

n) priplatok za vykon $tatnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdni,

0) priplatok ¢lenom posadok lietadiel a vrtul'nikov,



p) odmena,

r) doplatok k sluzobnému platu podl'a § 287c,

s) priplatok zdravotnickym pracovnikom,

t) priplatok za vykon ¢innosti v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

(3) Sluzobny plat tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 1 pism. a) az m) a 0) azr) a ak
ide o prislusnika Policajného zboru, tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 2 pism. a) az
m), o) a r). Ak ide o priplatky podla § 98 ods. 1, § 99, 100 a 101 a peilaznti ndhradu za sluzobnt
pohotovost’ podl'a § 103 ods. 1, sluzobny plat policajta, okrem prislusnika Policajného zboru, tvoria
zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 1 pism. a) az m). Ak ide o priplatok prisluSnika Policajného
zboru podla § 98 ods. 2, sluzobny plat prisluSnika Policajného zboru tvoria zlozky sluzobného prijmu
uvedené v odseku 2 pism. a) azZ m).

(4) Policajtovi za podmienok a v rozsahu ustanovenych tymto zdkonom patri okrem sluzobného prijmu
peniazna nahrada za sluZobnu pohotovost’ v Statnej sluzbe.

§ 85
Funk¢ny plat

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri funkény plat ur¢eny pre funkciu, ktort vykonava, ak nie je
d’alej ustanovené inak. Vykonavanou funkciou sa rozumie funkcia, ktort policajt vykonava na zaklade
rozhodnutia, ktorym bol do funkcie ustanoveny, vymenovany, povereny zastupovanim alebo povereny
vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie.

(2) Zaradenie jednotlivych funkcii do platovych tried v stlade s charakteristikami platovych tried
uvedenych v prilohach ¢. 1 a la uré¢i minister po prerokovani s prislusnym odborovym zvizom v
tabul’kach zloZenia a poc¢tov sluzobného uradu.

(3) Pre jednotlivé platové triedy policajtov okrem prisluSnikov Policajného zboru sa urcuje funkény
plat v tejto vyske:

Platova trieda Vyska funkéného platu v eurdch mesacne

223,50

252,50
285,50
321,50
357,50
401
451

507



9 570,50.

(4) Pre jednotlivé platové triedy prislusnikov Policajného zboru sa urcuje funkény plat v tejto vyske:

Platova trieda Vyska funkéného platu v eurdch mesacne
1 536,50

2 569,50

3 606

4 646

5 695,50

6 762

7 802

8 841,50

9 881,50.

(5) Nadriadeny zaradi policajta do platovej triedy uréenej pre funkciu, ak spifia pozadované
kvalifika¢né predpoklady na tuto funkciu, ak tento zakon neustanovuje inak; suc¢asne mu pisomne urci
popis jeho sluzobnej ¢innosti. Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania nemoZzno odpustit’.

(6) Zvysenie funkénych platov ustanovi zékon o §tditnom rozpocte. Funkény plat sa zaokrahl'uje na 50
eurocentov smerom nahor.

§ 86
Pridavok za vysluhu rokov

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri za dobu $tatnej sluzby pridavok za vysluhu rokov uréeny
percentudlnym podielom z funkéného platu odstupiiovany podla dizky zapogitanej odbornej praxe.

(2) Percentualny podiel pridavku za vysluhu rokov policajta je po doviSeni odbornej praxe v pasme

a) do 2 rokov 0%,

b) od 2 do 4 rokov 6,1%,
c) od 4 do 6 rokov 12,2%,
d) od 6 do 9 rokov 18,3%,
e) od 9 do 12 rokov 24,4%,

f) od 12 do 15 rokov 30,5%,



g) od 15 do 18 rokov

36,6%,

h) od 18 do 21 rokov 42,7%,
i) od 21 do 24 rokov 48,8%,
j) od 24 do 28 rokov 54,9%,
K) od 28 do 32 rokov 61,0%,
1) nad 32 rokov 67,1%

a zaokruhl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor.

(3) Do doby zapocitateI'nej odbornej praxe rozhodnej pre uréenie percentualneho podielu pridavku za
vysluhu rokov sa policajtovi zapocitava, ak d’alej nie je ustanovené inak, doba

a) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych sildch, ozbrojenych zboroch, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch Slovenskej republiky, Narodnom bezpecnostnom urade a v Slovenskej
informacnej sluzbe,

b) praxe v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru,

¢) praxe inej nez pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru v
zavislosti od miery jej vyuZzitia na Uspesny vykon $tatnej sluzby, ale najviac v rozsahu dvoch tretin,

d) vykonu zikladnej vojenskej sluzby, nahradnej sluzby a d’alSej sluzby v rozsahu ustanovenom
osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu,

e) starostlivosti o diet'a zodpovedajiica dizke materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky alebo
d’alSej materskej dovolenky alebo d’alSej rodicovskej dovolenky urcenej osobitnymi predpismi v Case
jej vykonavania, ak sa v tejto dobe st¢asne nepripravoval na povolanie v dennom $tidiu, doba osobnej
celodennej starostlivosti o dieta dlhodobo tazko zdravotne postihnuté urenej osobitnym predpisom,
najviac vSak Sest’ rokov zo sthrnu tychto dob,

f) hodnotena ako doba zamestnania na ucely dochodkového zabezpeCenia podla osobitnych
predpisov,?%)

g) §tudia $tudijného programu tretieho stupiia®!) v rozsahu zodpovedajucom miere vyuzitia $tadia na
uspesny vykon pozadovanej sluzobnej ¢innosti.

(4) Praxou v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti sa na ucely tohto zdkona rozumie vykon rovnake;j
alebo obdobnej ako pozadovanej pracovnej Cinnosti alebo vykon pracovnych ¢innosti, na ktory treba
vedomosti rovnakého alebo obdobného zamerania ako na vykon pozadovanej pracovnej ¢innosti.

(5) Do doby odbornej praxe rozhodnej pre urcenie percentudlneho podielu pridavku za vysluhu rokov
sa policajtovi nezapocitava doba

a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak mu nebol doplateny rozdiel, o ktory bol jeho
sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vézby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo ak sa neskoncilo prévoplatnym
oslobodzujicim rozsudkom,



¢) sluzobného vol'na bez ndroku na sluzobny plat trvajiceho nepretrzite aspon jeden mesiac; to neplati,
ak st splnené podmienky podl'a odseku 3 pism. e),

d) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, pocas ktorej policajt nema
narok na nahradu sluzobného platu podl'a osobitného predpisu,'®)

e) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jednu pétinu zdkladného ¢asu sluzby v
tyzdni podla § 64 ods. 1 alebo ods. 2,

f) prerusenia vykonu funkcie policajta podl'a § 44 ods. 2.
(6) Tt istt dobu mozno zapocitat’ do doby zapocitateI'nej odbornej praxe len raz.

(7) Pridavok za vysluhu rokov vo vySSom pasme patri policajtovi od prvého dna mesiaca, v ktorom
dosiahol pocet rokov potrebny na postup do vyssieho pasma.

(8) Zapocitanie zapocitateI'nej odbornej praxe vykona nadriadeny pri prijati do sluzobného pomeru na
zaklade potvrdenia o zamestnani a ak to nie je mozné, na zéklade Cestného vyhlasenia. Nadriadeny
prehodnoti zapocitateI'ni odbornt prax na zéklade vykondvanej ¢innosti pri kazdom prevedeni na inu
funkciu alebo pri kazdom prelozeni na int1 funkciu.

§ 87
Hodnostny priplatok

(1) Policajtom okrem prislusnikov Policajného zboru patri hodnostny priplatok v tychto suméach:

Hodnost’ eur mesacne

straZmajster 81,50
nadstrazmajster 88
podpréaporcik — podporucik 98
praporc¢ik — porucik 105
nadpraporcik — nadporucik 111,50
kapitan 118
major 124,50
podplukovnik 131,50
plukovnik 138
general 144 50.

(2) Prislusnikom Policajného zboru patri hodnostny priplatok v tychto suméach:

Hodnost’ eur mesacéne

strdzmayjster 2



nadstrdzmajster 8,50

podpraporcik — podporucik

18,50
praporcik — porucik 25
nadpraporcik — nadporucik 32
kapitan 38,50
major 45
podplukovnik 51,50
plukovnik 58,50
general 65,50.

(3) Hodnostny priplatok podl’a odsekov 1 a 2 patri aj policajtovi, ktory vykonéva $tatnu sluzbu v
zahranici.

(4) Policajtovi patri hodnostny priplatok, ktory mu bol priznany v praporéickej hodnosti, aj v pripade
jeho povysenia do dostojnickej hodnosti, ako aj v pripade jeho d’alSiecho povySovania v ddstojnickej
hodnosti, ak je to preitho vyhodnejSie.

§ 88
Osobitny priplatok

(1) Policajtovi, okrem prisluSnika Policajného zboru, patri osobitny priplatok vo vyske 33,50 eura az
498 eur mesacne. Osobitny priplatok urcuje minister v zavislosti od charakteru vykonavanej sluZobnej
¢innosti, miesta vykonu Statnej sluzby, miery ohrozenia jeho zivota alebo zdravia, inych zavaznych rizik
alebo od vykonu ¢innosti s mimoriadnou psychickou zatazou.

(2) V ustanovenej vyske osobitného priplatku podl'a odseku 1 sa zhodnocuje aj vykonavanie ¢innosti,
ktoré si nevyhnutné na vykon Statnej sluzby.

§ 88a
Rizikovy priplatok

Prislu$nikovi Policajného zboru mozno priznat’ rizikovy priplatok do vysky 500 eur mesacne. Rizikovy
priplatok ur€uje minister v zavislosti od miery realneho ohrozenia Zivota alebo zdravia prislusnika
Policajného zboru.

§ 89
Priplatok za riadenie

(1) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe, ktory vykonéva riadiacu funkciu, patri priplatok za riadenie v
rozpiti od 5 % do 90 % zo suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov platove;j



triedy urcenej pre funkciu, do ktorej je policajt zaradeny. Minister ur¢i podla stupiia riadenia a
naroc¢nosti riadiacej prace priplatok za riadenie podl'a prilohy ¢. 2.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 sa zaokrtihl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

(3) Ak prislusnik Policajného zboru ma priznany priplatok za riadenie, v tomto priplatku je zohl'adneny
aj vykon $tatnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni.

§ 90
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon doc¢asne neobsadenej riadiacej funkcie

(1) Policajtovi poverenému zastupovanim iného policajta v riadiacej funkcii alebo policajtovi
poverenému vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie patri od zaciatku zastupovania alebo
vykonu doc¢asne neobsadenej riadiacej funkcie priplatok vo vyske priplatku za riadenie uréenej pre tuto
funkciu.

(2) Ak bol policajt, ktorému patri priplatok za riadenie, povereny zastupovanim nadriadené¢ho vo
vys$Som stupni riadenia alebo vykonom docasne neobsadenej riadiacej funkcie vo vySSom stupni
riadenia, patri mu priplatok za riadenie vo vyske urcenej pre tuto funkciu, ak je to preitho vyhodnejsie.
Povodne urceny priplatok za riadenie mu v tomto Case nepatri.

(3) Ak prislusnik Policajného zboru ma priznany priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne
neobsadenej riadiacej funkcie, v tomto priplatku je zohl'adneny aj vykon Statnej sluzby nad zékladny
¢as sluzby v tyzdni.

§91
Osobny priplatok

(1) Policajtovi v stalej statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v stalej S$tatnej
sluzbe, s prihliadnutim na mnozstvo a kvalitu plnenia sluZobnych uloh, ich zloZitost’ a naro¢nost’ mozno
priznat’ osobny priplatok pri zaradeni

a) vo vykone do vysky 100 %,
b) mimo vykonu do vysky 70 %
suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe s prihliadnutim na mnoZzstvo a kvalitu plnenia
sluzobnych tloh, ich zlozitost’ a ndrocnost mozno priznat’ osobny priplatok do vysky 30 % suctu
funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(3) Policajtovi v stalej Statnej sluzbe zaradenému podla odseku 1 pism. b) mozno v osobitnych
pripadoch priznat’ osobny priplatok az do vysky 100 % stctu funkéného platu a hornej hranice pridavku
za vysluhu rokov. PrisluSnikovi Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe mozno v osobitnych pripadoch
priznat’ osobny priplatok az do vysky 50 % suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu
rokov.

(4) O priznani, zvySeni, znizeni alebo odnati osobného priplatku podl'a odsekov 1 a 2 rozhoduje
prislusny nadriadeny a podl'a odseku 3 minister. Sibeh osobnych priplatkov podl’a odsekov 1 a 3 nie je
mozny.



(5) Osobny priplatok sa priznava pevnou sumou do vysky ustanoveného limitu podl'a odsekov 1 az 3 a
zaokruhl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor.

§ 92
Priplatok za Statnu sluZbu v st’aZenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi

(1) Policajtovi patri priplatok za Statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi,
ak je alebo moze byt vystaveny faktorom uvedenym v § 78 ods. 1.

(2) Priplatok patri policajtovi v zavislosti od zaradenia st'azujiceho a skodlivého vplyvu do 1. alebo I1.
skupiny v zozname ¢innosti, ktory je uvedeny Vv prilohe €. 3 tohto zdkona. V I. skupine je priplatok 3,50
eura az 37 eur mesacne a v II. skupine je priplatok 10 eur az 66,50 eura mesacne. Vysku priplatku podla
miery rizika, intenzity a doby pdsobenia stazujucich a Skodlivych vplyvov v priebehu vykonu ¢innosti
ur¢i nadriadeny v ramci rozpétia prislusnej skupiny po predchadzajucom prerokovani dovodu priznania
priplatku s orgdnom na ochranu zdravia ministerstva.

(3) Ak policajt z hladiska naroku na poskytovanie priplatku vykonava podl'a odseku 1 rdzne ¢innosti
zaradené podrla prilohy €. 3 do I. a II. skupiny, patri mu priplatok najmenej vo vyske spodnej hranice
rozpitia hranice pre IL. skupinu.

(4) Rozhodujuce kritéria na zaradenie ¢innosti do prislusnej skupiny priplatkov a na ur¢enie konkrétne;j
vysky priplatku v rdmci rozpétia pri vyuziti odborného zistovania a rozboru su:

a) charakter ¢innosti a pouZité postupy,

b) fyzikalne, chemické, toxikologické a biologické vlastnosti Skodlivych faktorov prostredia a
postupov, pri¢om sa vychadza z charakteru a miery rizika, ktoré najpodstatnejSie pdsobia nepriaznivo
na l'udsky organizmus,

¢) vznikajlce a posobiace skodliviny, najmé druh, mnozstvo, vplyv na l'udsky organizmus,
d) dizka doby, po¢as ktorej je policajt vystaveny posobeniu stazujucich a zdraviu $kodlivych vplyvov,
e) vyskyt poSkodenia zdravia a chorob z povolania v stvislosti s vykonom ¢innosti,

f) porovnavanie zistenych hodndt faktorov rozhodujucich o stupni obt’aznosti alebo Skodlivosti pre
zdravie na posudzovanom mieste, kde policajt vykonava Statnu sluzbu, s najvyS$imi pripustnymi
hodnotami, najmd s koncentraciou, davkami a limitmi podla prisluSnych predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

(5) Pri hodnoteni miery stazujicich a Skodlivych vplyvov sa prihliada na obvyklé podmienky na
sluZobnom mieste, nie na ojedinelé vykyvy a na havarijny stav.

(6) Ak sa vyskytnu d’alSie stazujuce a Skodlivé vplyvy alebo ¢innosti, pri ktorych vykone treba
poskytovat’ priplatok podl'a odseku 1, nadriadeny zaradi tieto ¢innosti do skupin porovnavanim s
¢innostami uvedenymi v prilohe €. 3.

(7) Policajtovi za vykon ¢innosti pri pouziti dychacieho izola¢ného pristroja alebo pri ¢innosti pod
vodou, alebo pri ni¢eni a vyskumnych skuSkach vybuSnych predmetov patri priplatok vo vyske 1,50
eura za kazdu hodinu tejto ¢innosti.

(8) Policajtovi za vykon ¢innosti s vybusninami pod vodou patri priplatok vo vyske 2 eura za kazdu
hodinu tejto ¢innosti, ak mu nepatri priplatok podl'a odseku 7.



(9) Policajtovi za vykon ¢innosti vo vyske 10 m a viac nad zemou na nezabezpecenych pracoviskach
patri priplatok vo vyske 0,50 eura za kazdu hodinu tejto ¢innosti.

§ 93
Priplatok za pripravu policajta ¢akatel’a

(1) Za pripravu policajta ¢akatela patri Skolitel'ovi priplatok vo vyske 33,50 eura mesacne; ak skolitel

pripravuje dvoch a viac policajtov ¢akatel'ov, patri mu priplatok vo vyske 50 eur mesacne. Ak pocas
kalendarneho mesiaca Skolitel’ zacne pripravu policajta Cakatel'a alebo ak skoncCi pripravu policajta
Cakatel’a, patri mu za dni pripravy policajta cakatel'a pomerna suma urcenej mesacnej vysky tohto
priplatku.

(2) Priplatok za pripravu policajta Cakatel’a sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.
(3) Priplatok za pripravu policajta Cakatel'a nepatri prislusnikovi Policajného zboru.
§ 93a
Jazykovy priplatok

Prislusnikovi Policajného zboru, ktory je ustanoveny do funkcie, na ktorej vykon sa podla opisu
funkénej naplne nevyzaduje znalost’ cudzieho jazyka, a ktory pri vykone Statnej sluzby pouziva cudzi
jazyk, mozno priznat’ jazykovy priplatok do vysky 50 eur mesacne. Minister uréi funkcie a vysku
jazykového priplatku v zavislosti od preukazaného stupna ovladania cudzieho jazyka podl'a Spoloc¢ného
eurdpskeho referenéného ramca.

§ 94
Priplatok za starostlivost’ o prideleného sluZobného psa alebo sluZobného kona

Policajtovi, ktory ma do osobnej starostlivosti prideleného sluzobného psa alebo sluzobného kona, patri
priplatok do vysky 20 eur mesacne. Priplatok patri za kazdého sluzobného psa alebo sluzobného kona.

§ 95

Priplatok za starostlivost’ a vedenie sluZobného cestného vozidla alebo sluZobného motorového
¢Ina

(1) Ak ma vodi¢ referent alebo vodi¢ referent Specialista prideleny do trvalej starostlivosti osobny
automobil, ndkladny automobil, autobus, obrneny transportér, vyprostovaci tank, pasovy transportér,
traktor alebo buldozér, patri mu priplatok do vysky 20 eur mesa¢ne. Priplatok patri len za jedno
pridelené vozidlo.

(2) Ak ma vodi¢ referent prideleny do trvalej starostlivosti motocykel, sluzobny motorovy ¢ln alebo
prives nad 750 kg, patri mu priplatok do vysky 7 eur mesacne. Priplatok patri len za jeden motocykel,
sluzobny motorovy ¢In alebo prives.

(3) Ak ma vodi€ referent pridelené do trvalej starostlivosti ostatné sluzobné cestné vozidla, patri mu
priplatok do vysky 3,50 eura mesacne. Priplatok patri len za jedno cestné vozidlo.

(4) Ak vodic referent Specialista skutocne jazdi so

a) Specialnou zasahovou automobilovou technikou,



b) sluzobnym cestnym vozidlom vybavenym typickym zvukovym znamenim alebo svetelnym
znamenim alebo

C) sluzobnym cestnym vozidlom zabezpecujucim prepravu alebo sprievod ur¢enych 0sob,
patri mu priplatok do vysky 20 eur mesacne.

(5) Ak vodi¢ referent alebo vodi¢ referent Specialista skuto¢ne jazdi sluzobnym cestnym vozidlom
alebo motorovym ¢lnom, patri mu priplatok do vysky 13,50 eura mesacne.

(6) Ak ma vodic¢ referent $pecialista priznany priplatok podl'a odseku 4, priplatok podl'a odseku 5 mu
nepatri.

§ 96
Priplatok za vykon potapacskej ¢innosti

Policajtovi, ktory ma kvalifikdciu potapaca a je ustanoveny do funkcie, s ktorou je spojeny vykon
potapacskej ¢innosti, patri priplatok do vysky

a) 33,50 eura mesacne, ak ziskal kvalifikacny stupeii A,
b) 27 eur mesacne, ak ziskal kvalifikaény stupeni B,
c) 23,50 eura mesacne, ak ziskal kvalifika¢ny stupeii C.
§97
Priplatok za nerovnomernost’ ¢asu sluzby

(1) Policajtovi, ktory ma zékladny Cas sluzby v tyZdni rozvrhnuty nerovnomerne pocas celého
kalendarneho mesiaca a charakter Statnej sluzby vyzaduje jej vykon v nepretrzitych zmenach, patri
priplatok do vysky 100 eur mesacne.

(2) Minister mdze urcit, ktorému dalSiemu policajtovi so zdkladnym casom sluzby v tyzdni
rozvrhnutym nerovnomerne pocas celého kalenddrneho mesiaca patri priplatok do vysky 100 eur
mesacne.

(3) Policajtovi, ktory nema priznany priplatok podl'a odseku 1 alebo 2 a charakter jeho sluZobne;j
¢innosti si vyzaduje vykon §tatnej sluzby v noci a v dinoch sluzobného pokoja, sa priplatok prizna podl'a
poctu skuto¢ne odsluZzenych hodin v noci a v ditoch sluZobného pokoja vo vySke urcenej ministrom,
najviac vSak do vysky 100 eur mesacne.

§ 98
Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni

(1) Ak policajt, okrem prislusnika Policajného zboru, vykonava §tatnu sluzbu nad zakladny ¢as sluzby
v tyzdni, patri mu za kazda hodinu takej sluzby priplatok, ktory tvori prislu§né ¢ast’ sluzobného platu
priznaného v ¢ase vykonu Statnej sluzby nad zékladny Cas sluzby v tyzdni zvySeny o 20 %, a ak ide o
den sluzobného pokoja, zvyseny o 50 %.

(2) Ak prislusnik Policajného zboru vykonava §tatnu sluzbu nad zékladny ¢as sluzby v tyzdni, patri mu
za kazda hodinu takej sluzby priplatok, ktory tvori prislusna ¢ast’ sluzobného platu priznaného v Case
vykonu Statnej sluzby nad zékladny ¢as sluzby v tyzdni zvySeny o 25 %. PrisluSnikovi Policajného
zboru tento priplatok nepatri, ak mu patri priplatok podl'a § 89 alebo § 90.



(3) Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zékladny cas sluzby v tyzdni podl'a odsekov 1 a 2 nepatri v
pripade, ak sa policajt s nadriadenym dohodli na poskytnuti ndhradného volna. Nahradné volno je
nadriadeny povinny poskytnit’ najneskor do 60 dni od skoncenia tejto sluzby.

(4) Ak sa Statna sluzba nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni vykonava v noci, v sobotu, v nedel’u alebo vo
sviatok, patria policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, aj priplatky podl'a § 99, 100 a 101.
Tieto priplatky mu patria aj vtedy, ak sa mu za vykon Statnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdni
poskytlo nahradné vol'no.

§99
Priplatok za Statnu sluZbu v noci

Za hodinu $tatnej sluzby v noci patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, priplatok v sume
25 % z prislusnej Casti sluzobného platu.

§ 99a
Priplatok ¢lenom posadok lietadiel a vrtul’nikov

(1) Prislusnikovi Policajného zboru ustanovenému do funkcie ¢lena posadky lietadla alebo vrtulnika v
zavislosti od dosiahnutého stupiia odbornej sposobilosti a od charakteru vykonévanej funkcie patri
priplatok az do 30 % suctu jeho funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Clenom letovej posadky sa na tidely priplatku podl’a odseku 1 rozumie velitel’ lietadla, pilot, palubny
inZinier — operator.

(3) Vysku priplatku podl'a odseku 1 ustanovi sluzobny predpis, ktory vyda minister.
§ 100
Priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedel’u

Za hodinu Statnej sluzby v sobotu a v nedel’u patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru,
priplatok v sume 30 % z prislusnej ¢asti sluzobného platu.

§ 101
Priplatok za Statnu sluzbu vo sviatok

Za hodinu $tatnej sluzby vo sviatok patri policajtovi, okrem prislusnika Policajného zboru, priplatok
v sume prislusnej Casti sluzobného platu.

§ 102
Dalsi sluZzobny plat

(1) Policajtovi, okrem prisluSnika Policajného zboru, patri d’al§i sluzobny plat v kazdom polroku
kalendarneho roku za predpokladu, Ze sluZobny pomer trval v prislusnom polroku bez prerusenia aspon
Styri mesiace, ak nie je d’alej ustanovené inak.

(2) Na ucely poskytnutia d’alSieho sluzobného platu sa za trvanie sluzobného pomeru nepovazuje ¢as
a) materskej a rodicovskej dovolenky,

b) sluzobného vol'na bez naroku na sluzobny plat,



¢) prerusenia vykonu funkcie,
d) vykonavania funkcie narodného experta Slovenskej republiky v institucii Europskej tnie.

(3) Narok na dalsi sluzobny plat v prvom polroku nevznikne policajtovi, ktorého sluzobny pomer sa
skonc¢i do 31. maja prislusného roku vratane. Narok na d’alsi sluzobny plat v druhom polroku nevznikne
policajtovi, ktorého sluzobny pomer sa skon¢i do 30. novembra prislusného roku vratane.

(4) Narok na d’alsi sluzobny plat v danom polroku nevznikne policajtovi,

a) ktorému bolo pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie uvedené v § 53 ods. 1 pism. ¢) az e),

b) ktorého sluzobny pomer sa skoncil prepustenim podl'a § 192 ods. 1 pism. d) az g) alebo ktorému z
tych istych dovodov plynie lehota na skon¢enie sluzobného pomeru,

¢) ktory podla zaveru sluzobného hodnotenia je nespdsobily vykonavat zastdvanu funkciu a je
sposobily vykonavat inl, menej zodpovednu funkciu alebo je nesposobily vykonavat akukol'vek
funkciu v Statnej sluzbe, ak toto sluzobné hodnotenie nadobudlo pravoplatnost’ v danom polroku,

d) ktory bol vo vézbe, ak v danom polroku trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo
pravoplatnym oslobodzujicim rozsudkom,

e) ktory bol uznany pre chorobu alebo uraz za docasne neschopného a
1. nevznikol mu narok na nahradu sluzobného platu'®) alebo
2. ktory pocas docasnej neschopnosti porusil lieCebny rezim,

f) ktory mal neospravedlnenti nepritomnost’ vo vykone §tatnej sluzby, ak trvala aspon jednu pétinu
zékladného ¢asu sluzby v tyzdni podla § 64 ods. 1 alebo ods. 2,

g) ktory bol doCasne pozbaveny vykonu $tatnej sluzby, ak policajtovi nebol doplateny rozdiel, o ktory
bol jeho sluzobny plat skrateny.

(5) Dalsi sluzobny plat zodpoveda sume rovnajicej sa poslednému sluzobnému platu priznanému
policajtovi, ktory tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v § 84 ods. 1 pism. a) a7z m) a jedna Sestina
z priplatkov vyplatenych podl'a § 84 ods. 1 pism. 0) aZ r) za polrok kalendarneho roka, v ktorom je
splatny.

(6) Dalsi sluzobny plat za prvy polrok kalendarneho roku je splatny spolu so sluzobnym prijmom za
mesiac jun a za druhy polrok kalendarneho roku spolu so sluzobnym prijmom za mesiac november.

(7) Ak policajtovi vznikne narok na vyplatu d’alSieho sluzobného platu v druhom polroku kalendarneho
roku az v mesiaci december, d’alsi sluzobny plat je splatny spolu so sluzobnym prijmom za tento mesiac.

§ 102a
Odmena
(1) Policajtovi mozno udelit’ odmenu za
a) kvalitné plnenie loh a za vykonanie sluzobnych loh nad rozsah zverenych Cinnosti,

b) splnenie mimoriadnej sluZobnej ulohy alebo vyznamnej sluZzobnej ulohy, alebo vopred urcenej
sluzobnej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy.



(2) Policajtovi mozno udelit’ odmenu za dlhodobé dosahovanie vel'mi dobrych vysledkov vo vykone
Statnej sluzby az do vysky sluzobného prijmu podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) a ak ide o prislusnika
Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) pri

a) dosiahnuti 50 rokov veku,

b) prvom skonéeni sluzobného pomeru po splneni naroku na starobny dochodok*®) alebo na
vysluhovy dochodok,*%%)

¢) prvom skonéeni sluzobného pomeru po splneni podmienok naroku na invalidny déchodok*?) alebo
na invalidny vysluhovy déchodok.*%?)

§ 102b
Priplatok zdravotnickym pracovnikom

(1) Policajtovi, ktory je zdravotnickym pracovnikom,??) mozno priznat priplatok az do vysky 50 %
suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 urcuje minister v zavislosti od stupiia zodpovednosti za zdravotny stav
policajtov, zdravotny stav obvinenych alebo odstidenych alebo za hygienicky stav a epidemiologick
situdciu v utvaroch a zariadeniach Policajného zboru alebo za organizdciu a riadenie rezortného
zdravotnictva.

(3) Priplatok podl'a odseku 1 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov nahor.
§ 102¢c
Priplatok za vykon ¢innosti v oblasti kybernetickej bezpec¢nosti

(1) Policajtovi, ktory vykonava osobitne vyznamné tilohy alebo mimoriadne naro¢né ¢innosti v oblasti
kybernetickej bezpecnosti, mozno priznat’ priplatok az do vysky 90 % suctu funkéného platu a hornej
hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) Priplatok podl'a odseku 1 urcuje minister v zavislosti od naroc¢nosti, zodpovednosti a rozsahu
¢innosti v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

(3) Priplatok podla odseku 1 sa zaokruhl'uje na 50 eurocentov nahor.
§ 103
Peniazna nahrada za sluZobni pohotovost’

(1) Ak je policajtovi, okrem prisluSnika Policajného zboru, nariadend sluZobnd pohotovost podla § 69,
patri mu za kazda hodinu tejto pohotovosti pefiazna nahrada vo vyske

a) 50 %, a ak ide o den sluzobného pokoja, 100 % z prislusnej Casti jeho sluzobného platu, ak ide o
pohotovost’ vykondvani v mieste vykonu $tatnej sluzby,

b) 15 %, a ak ide o deil sluzobného pokoja, 25 % z prislusnej Casti jeho sluzobného platu, ak ide o
pohotovost vykonavanu v mieste trvalého pobytu alebo prechodného pobytu alebo na inom
dohodnutom mieste,

¢) 5 %, a ak ide o den sluzobného pokoja, 10 % z prisluSnej €asti jeho sluZzobného platu, ak ide o
pohotovost’ vykonavant s moznost'ou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.



(2) Ak je prislusnikovi Policajného zboru nariadena sluzobna pohotovost’ podla § 69, patri mu za kazda
hodinu tejto pohotovosti pefiazna ndhrada vo vyske

a) 0,60 % priznaného funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu v
mieste vykonu Statnej sluzby,

b) 0,15 % priznaného funk¢éného platu podl'a § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu v
mieste trvalého pobytu alebo prechodného pobytu alebo na inom dohodnutom mieste,

¢) 0,10 % priznaného funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a), ak ide o pohotovost’ vykonavanu s
moznost'ou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.

(3) Pentazna nahrada za sluzobnt pohotovost’ podl'a odsekov 1 a 2 nepatri, ak policajt v Case sluzobne;j
pohotovosti vykonava Statnu sluzbu.

§ 104
SluZobny prijem v pripravnej $tatnej sluzbe

(1) Policajtovi v pripravnej Statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v pripravnej $tatnej
sluzbe, patri sluzobny prijem ako policajtovi v stalej Statnej sluzbe podla § 84 ods. 1 s vynimkou
priplatku za riadenie, priplatku za zastupovanie a priplatku za pripravu policajta ¢akatela.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v pripravnej statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako prislusnikovi
Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe podl'a § 84 ods. 2 okrem priplatku za riadenie a priplatku za
zastupovanie.

4} (3) V sluzobnom prijme prislusnika Policajného zboru v pripravnej Statnej sluzbe pocas doby
denného §tidia na splnenie kvalifikacnej poziadavky policajného vzdelania je zohI'adneny vykon Statne;j
sluzby v noci, v dinoch sluzobného pokoja, nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni a sluzobna pohotovost.

§ 105
SluZobny prijem v doc¢asnej Statnej sluzbe

(1) Policajtovi v do€asne;j Statnej sluzbe, okrem prislusnika Policajného zboru v do¢asne;j Statnej sluzbe,
patri sluZzobny prijem ako policajtovi v stalej Statnej sluzbe podla § 84 ods. 1 s vynimkou priplatku za
pripravu policajta Cakatel’a.

(2) Prislusnikovi Policajného zboru v docasnej Statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako prisluSnikovi
Policajného zboru v stélej Statnej sluzbe podla § 84 ods. 2.

§ 106
Splatnost’ sluZobného prijmu

(1) Sluzobny prijem je splatny pozadu za mesacné obdobie, a to najneskor v nasledujucom
kalenddrnom mesiaci.

(2) Sluzobny prijem, ktory patri policajtovi v roku 1998, je za mesiac

a) april splatny 17. aprila 1998,



b) m4j splatny 21. maja 1998,

¢) jun splatny 24. jana 1998,

d) jul splatny 28. jala 1998,

e) august splatny 31. augusta 1998,

f) september splatny 5. oktobra 1998,

g) oktober splatny 9. novembra 1998,

h) november splatny 14. decembra 1998,
1) december splatny 15. januara 1999.

(3) Sluzobny prijem splatny v priebehu dovolenky musi sa na ziadost’ policajta vyplatit’ najskor dva
dni pred nastupenim dovolenky.

(4) Pri skoncendi Statnej sluzby vyplati sluzobny urad policajtovi sluzobny prijem splatny za mesacné
obdobie najneskor v denl najblizsieho vyplatného terminu.

§ 107
Vyplata sluZzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem sa policajtovi vyplaca v eurdch; v cudzej mene mozno sluzobny prijem vyplacat
iba za podmienok ustanovenych tymto zakonom.

(2) Sluzobny prijem sa vyplaca policajtovi v priebehu denného sluZobného ¢asu v mieste vykonu Statnej

sluzby. Ak policajt z vaZznych dovodov nemodZe sluzobny prijem za tychto podmienok prevziat’ alebo
ak vopred pisomne nepoziada o vyplatu sluzobného prijmu v niektory iny den, sluzobny trad mu
sluZobny prijem zasle v deni vyplatného terminu alebo najneskor v nasledujuci deil na svoje naklady a
nebezpecenstvo. Ustanovenie o zasielani sluzobného prijmu sa nevztahuje na Slovenskl informacnu
sluzbu.

(3) Na pisomnu ziadost’ policajta je sluzobny urad povinny pri vyplate sluZobného prijmu alebo inych
penaznych plneni v jeho prospech poukazat’ sumu urcenu policajtovi na jeho et v peilaznom ustave v
Slovenskej republike.

(4) Pri vyactovani sluzobného prijmu je sluzobny trad povinny vydat’ policajtovi doklad obsahujuci
udaje o zlozkach sluzobného prijmu a o vykonanych zradzkach v pisomnej forme, ak sa sluzobny tirad s
policajtom nedohodnu na jeho poskytovani elektronickou formou.

(5) Policajt mdze na prevzatie sluzobného prijmu pisomne splnomocnit’ inti osobu.

(6) V Slovenskej informacnej sluzbe sa ustanovenie odseku 3 neuplatiiuje.

§ 108

Zrazky zo sluzobného prijmu

Zrazky zo sluzobného prijmu mozno vykonat’ iba na zaklade dohody o zrazkach zo sluzobného prijmu;
inak moze sluzobny urad vykonat’ zrazky zo sluzobného prijmu, len ak ide o

a) preddavok na daf z prijmov zo zavislej ¢innosti a z funkénych pozitkov fyzickych osob,?)



b) preddavok na sluzobny prijem, ktory je policajt povinny vratit, pretoze neboli splnené¢ podmienky
na priznanie tohto sluzobného prijmu,

¢) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadené¢ho sidom alebo organom S$tatnej spravy, alebo
organom splnomocnenym na to zdkonom,

d) sumy prepadajuce Statu v dosledku penazného trestu, pokuty alebo nahrady ulozené policajtovi
vykonatel'nym rozhodnutim prislusnych orgénov,

e) neopravnene prijaté sumy davok zakladného socialneho poistenia, socialneho zabezpecenia
policajtov, Statnej socialnej podpory a socidlnej pomoci, ak je policajt povinny ich vratit’ na zaklade
pravoplatného rozhodnutia,

f) sluzobny plat alebo o jeho ¢ast’ za dovolenku, na ktora policajt stratil narok alebo na ktortt mu narok
nevznikol,

g) nevyuctované preddavky cestovnych nahrad,

h) neopravnene prijati podporu v nezamestnanosti evidovanych nezamestnanych alebo o podporu v
nezamestnanosti poskytnuti ako preddavok, ak je policajt povinny ho vratit’ na zdklade vykonateI'ného
rozhodnutia podl’a zakona o zamestnanosti,?4)

1) poistné na zdravotné poistenie a poistné na socialne zabezpecenie; u policajtov, ktori nesplnili
podmienky naroku na vysluhovy dochodok,?*) aj prispevok na poistenie v nezamestnanosti,

Jj) telovo viazany financny prispevok na stravovanie (d’alej len ,,financny prispevok na stravovanie*),
ktory je policajt povinny vratit,, pretoZe neboli splnené podmienky na jeho priznanie.

§ 109

SluZobny prijem pocas vyslania na vykon §tatnej sluzby v zahranici alebo pri vyslani na denné
Stidium v zahranici

(1) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i alebo ktory bol vyslany na denné
Stidium v zahranici alebo na dennt formu odborného kurzu alebo iného druhu d’alSieho vzdelédvania v
zahranic¢i (d’alej len ,,denné Studium v zahrani¢i®), sa poskytuje zahrani¢ny plat, ktorym je na tieto ticely
sluZzobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) az m), a ak ide o prisluSnika Policajného zboru podla § 84
ods. 2 pism. a) az m) vynasobeny objektivizovanym platovym koeficientom. Suma zahrani¢ného platu
sa zaokrihl'uje na 50 eurocentov smerom nahor. Zahrani¢ny plat nepatri policajtovi, ktory bol vyslany
na denné $tudium v zahranic¢i a ktorému bolo poskytnuté bezplatné ubytovanie a Stipendium na pokrytie
jeho zivotnych nakladov.

(2) Priplatky policajta, okrem prislusnika Policajného zboru, podl'a § 84 ods. 1 pism. n) az r), d’alsi
sluZzobny plat podl'a § 84 ods. 1 pism. s), odmena podla § 84 ods. 1 pism. t) a pefilazna ndhrada za
sluZzobnu pohotovost’ podl'a § 84 ods. 4 a priplatky prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2
pism. n) a 0), odmena podl'a § 84 ods. 2 pism. p) a pehiazna nahrada za sluzobnu pohotovost’ podl'a §
84 0ds. 4 sa poskytuju v eurach pred prepoc¢tom objektivizovanym platovym koeficientom.

(3) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranic¢i alebo ktory je vyslany na denné
Stidium v zahrani¢i do Statu, ktory nie je sucastou eurozony, mozno na jeho pisomnu ziadost’
poskytovat’ po vykonani zrazok preddavkov na dan z prijmov zo zavislej Cinnosti a z funkénych
pozitkov, poistného na zdravotné poistenie a vysluhové zabezpecCenie zahranicny plat v cudzej mene.
Na ucely urcenia sumy zahrani¢ného platu v cudzej mene sa pouzije referencny vymenny kurz urceny



a vyhlaseny Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska,™*®) ktory je platny k
prvému ditu mesiaca, za ktory patri policajtovi zahrani¢ny plat v cudzej mene.

(4) Sluzobnym platom na ucely

a) § 35 ods. 10, § 43 ods. 5 pism. a) az ¢), § 46 ods. 3, § 75 ods. 2, § 80 az 82 je sluzobny prijem podl'a
§ 84 ods. 1 pism. a) az m) a 0) az r), a ak ide o prisluSnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism.
a) az m) a 0), uréeny v eurach pred prepoctom objektivizovanym platovym koeficientom,

b) priplatkov policajta, okrem prislusnika Policajného zboru, podl'a § 98, 99, 100 a 101 a penaznej
nahrady za sluzobnu pohotovost’ podl'a § 103 ods. 1 je sluzobny prijem policajta podla § 84 ods. 1
pism. a) az m) ureny v eurach pred prepoc¢tom objektivizovanym platovym koeficientom,

¢) priplatku prislusnika Policajného zboru podla § 98 a penaznej ndhrady za sluzobni pohotovost’
podla § 103 ods. 2 je sluzobny prijem prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m)
uréeny v eurach pred prepoctom objektivizovanym platovym koeficientom.

(5) Objektivizovany platovy koeficient sa vypo¢ita ako sudin platového koeficientu®®) a suéinov
podielov zvySeni platovych tarif v Statnej sluzbe k zvySeniam funkénych platov policajtov za kazdé
obdobie ku dnu ucinnosti zvySenia platovych tarif v Statnej sluzbe a funkénych platov policajtov.
Objektivizovany platovy koeficient pre kazdi krajinu sa zaokrihl'uje na osem desatinnych miest.
Vypocitané objektivizované platové koeficienty vyda Ministerstvo zahraniénych veci Slovenskej
republiky opatrenim, ktoré sa vyhlasi v Zbierke zdkonov Slovenskej republiky uverejnenim oznamenia
o jeho vydani.

(6) Sluzobny urad moze poskytnut’ policajtovi na jeho pisomnu ziadost’ preddavok na zahrani¢ny plat.

Poskytnuty preddavok je policajt povinny zuctovat najneskor do Siestich mesiacov od prvého dna
mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bol tento preddavok poskytnuty. Pri skonceni Statnej
sluzby v zahrani¢i alebo denného Stadia v zahrani¢i policajt vrati poskytnuty preddavok alebo jeho
pomernu ¢ast’ najneskor pred odchodom z cudziny.

(7) Policajtovi podl'a odseku 1 patri zahrani¢ny plat vo vyske zodpovedajucej odsluzenému casu, ak
tento zakon neustanovuje inak.

(8) Ustanovenie odseku 1 neplati pre policajta, u ktorého vykonavanie Statnej sluzby v zahranici alebo
vyslanie na denné $tadium v zahrani¢i je kratSie ako Sest’ mesiacov.

(9) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon §tatnej sluzby v zahrani¢i na plnenie tloh v medzinarodnych
misiach a operaciach civilného krizového manazmentu (d’alej len ,,misia‘“) alebo je vyslany na ochranu
zastupitel'skych uradov Slovenskej republiky v zahrani¢i (d’alej len ,,ochrana zastupitel'ského uradu®),
patri v eurdch sluZzobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) aZz m) a pism. s) a t), a ak ide o prislusnika
Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) a p) a zahrani¢ny prispevok od 400 do 4 000 EUR
mesacne, ak medzinarodnd zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo zavdzné podmienky
ucasti na misii neustanovuju inak. Zahrani¢ny prispevok alebo jeho pomerna ¢ast’ patri aj policajtovi na
zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktory zabezpecuje ochranu a prepravu osoby vykondvajucej funkciu v
inStitacii Eurdpskej unie alebo v medzindrodnej organizacii. VySku zahrani¢ného prispevku urci
minister v zavislosti od charakteru vykonavanej sluzobnej Cinnosti, miesta vykonu S$tatnej sluzby v
zahrani¢i a miery ohrozenia jeho Zivota alebo zdravia.

(10) Zahrani¢ny prispevok podl'a odseku 9 patri policajtovi dilom vyslania na vykon $tatnej sluzby v
zahranic¢i alebo na zahrani¢nt sluzobnu cestu, najskor v§ak diiom prekrocenia Statnej hranice Slovenske;j
republiky, az do dila skoncenia vyslania na vykon Statnej sluzby v zahranici alebo zahrani¢nej sluzobne;j
cesty, najdlhs$ie vSak do dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky.



(11) Zahrani¢ny prispevok podl'a odseku 9 nepatri policajtovi za ¢as, za ktory mu nepatri sluzobny
prijem alebo nahrada sluzobného platu.'%)

(12) Zahrani¢ny plat sa vyplaca v zahranici prostrednictvom uc¢tu vo vopred dohodnutom peiiaznom
ustave v krajine vykonu $tatnej sluzby alebo v krajine stadia.

(13) Policajtovi vyslanému na denné Studium v zahranici sa sluzobny plat pocas Cerpania riadnej
dovolenky vypléaca v eurach.

Nahrada vydavkov
§110
(1) Policajtovi patri ndhrada vydavkov, ktoré mu vznikna pri plneni sluzobnych tloh.

(2) Néhradou vydavkov podla odseku 1 sa rozumie ndhrada vydavkov pri vykone §tatnej sluzby v
zahraniCi, pri sluZobnych cestach, cestach do §kdl a kurzov, pri prijati alebo prelozeni na int funkciu,
pri stahovani, pri preventivnej rehabilitdcii, pri zahrani¢nych sluzobnych cestach, pri vyslani do $kol
a kurzov v zahrani¢i a nahrada preukazanych cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného
policajtovi v eurach alebo cudzej mene v stuvislosti s vykonom S§tatnej sluzby na uzemi cudzieho Statu
na zaklade medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

(3) Policajtovi nepatri ndhrada vydavkov podla tohto zdkona, ak mu je preukdzane poskytnuta inou
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou v rozsahu a vo vySke podla tohto zakona alebo mu je
poskytnutd na zdklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana. Ak iné fyzicka
osoba alebo pravnicka osoba preukézane poskytne policajtovi ndhradu vydavkov Ciastocne, policajtovi
patri zostavajuca ¢ast’ ndhrady vydavkov do rozsahu a vysky podla tohto zakona.

(4) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i, okrem policajta vyslaného na
denné Studium v zahrani¢i a policajta vyslaného na vykon Statnej sluzby v zahranici na plnenie uloh v
misii alebo na ochranu zastupitel'ského tradu, patria nahrady stvisiace so zahrani¢nou sluzobnou
cestou a s inymi zmenami miesta vykonu $tatnej sluzby v zahrani¢i podl'a osobitného predpisu.?®®)

(5) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon $tatnej sluzby v zahrani¢i na plnenie tloh v misii alebo na
ochranu zastupitel'ského tiradu, patri denna ndhrada vydavkov v eurach alebo cudzej mene v hodnote
od 60 do 160 EUR. Vysku dennej ndhrady vydavkov ur¢i minister.

(6) Na policajta vyslaného na plnenie uloh v misii alebo na ochranu zastupitel'ského tradu sa
nevztahuji ustanovenia § 111 az 119, § 121 az 128 a § 130 az 134 zékona.

(7) Ak policajtovi vyslanému na plnenie uloh v misii alebo na ochranu zastupitel'ského tiradu denné
nahrady vydavkov uhradza medzinarodna organizacia alebo ina fyzicka osoba alebo pravnicka osoba,
denna nahrada vydavkov podl'a odseku 5 mu nepatri. Ak medzinarodné organizécia alebo ina fyzicka
osoba alebo pravnicka osoba preukdzane poskytne policajtovi dennt nahradu vydavkov len ¢iastocne,
policajtovi patri zostavajuca Cast’ dennej ndhrady vydavkov do rozsahu a vysky podl'a tohto zakona.

§111
(1) Policajtovi vyslanému na sluzobnu cestu patri
a) ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) nédhrada preukdzanych vydavkov za ubytovanie,

c) stravné,



d) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov,

e) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny do miesta trvalého pobytu

alebo medzi nadriadenym a policajtom vopred dohodnutého pobytu rodiny, ak sluzobna cesta trva
viac ako sedem po sebe nasledujucich kalendarnych dni, a to kazdy tyzden, ak tomu nebrani vykon
Statnej sluzby, najmenej vSak raz za 30 dni.

(2) V pripade povolania policajta do sluzobnej pohotovosti z miesta pobytu do miesta vykonu Statnej
sluzby, pri ktorom mu vzniknt zvySené vydavky, patri policajtovi

a) nadhrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) stravné za Cas prepravy, ak trvala dlhSie ako pat hodin,
c¢) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(3) Na ucely tohto zakona sa cesty policajta, ktoré stivisia s vykonom $tatnej sluzby, vykonavané v
mieste vykonu Statnej sluzby povazuju za sluzobné cesty s narokom na ndhradu preukdzatelnych
cestovnych vydavkov.

§112
Stravné

(1) Policajtovi patri stravné v sume podl'a osobitného predpisu?®) za kazdy kalendarny defi sluZzobnej
cesty za podmienok ustanovenych tymto zakonom. Suma stravného je ustanovena v zavislosti od ¢asu
trvania sluzobnej cesty v kalendarnom dni, pricom ¢as trvania sluzobnej cesty je rozdeleny na ¢asové
pasma

a) 5 az 12 hodin,
b) nad 12 hodin az 18 hodin,
c¢) nad 18 hodin.

(2) Ak nadriadeny vyslanim na sluzobnu cestu, ktora trva menej ako 5 hodin, neumozni policajtovi
stravovat’ sa zvyCajnym sposobom, moze mu poskytnut’ stravné az do sumy stravného ustanovenej pre
casové pasmo 5 az 12 hodin.

(3) Ak policajt vykond pocas dvoch kalendarnych dni sluzobnu cestu, ktora trva v kazdom
kalendarnom dni menej ako 5 hodin a ktora celkovo trva najmenej 5 hodin, patri policajtovi stravné v
sume ustanovenej pre ¢asoveé pasmo 5 az 12 hodin.

(4) Ak ma policajt na sluZzobnej ceste preukazane zabezpecené bezplatné stravovanie v celom rozsahu,

stravné mu nepatri. Ak ma policajt na sluZobnej ceste preukdzane zabezpecené bezplatné stravovanie
Ciastocne, stravné uréené podl'a odseku 1 sa krati o 25 % za bezplatne poskytnuté ranajky, o 40 % za
bezplatne poskytnuty obed a o0 35 % za bezplatne poskytnutii ve€eru z ustanovenej sumy stravného pre
casoveé pasmo nad 18 hodin. Miera kratenia stravného vyjadrena v menovitej hodnote sa zaokrthli na
eurocenty smerom nadol.

(5) Ak je pri sluZzobnej ceste v uctovnom doklade preukdzané poskytnutie ranajok, nadriadeny
poskytne policajtovi stravné ur¢ené podl'a odseku 1 znizené o

a) preukézanti sumu za ranajky alebo



b) 25 %, ak preukazana suma za ranajky je vyssia ako 25 % zo stravného podl'a odseku 1 alebo ak
suma vydavku za poskytnuté ranajky nie je vycislena.

§113
Nahrady vydavkov pri prijati alebo pri preloZeni na inu funkciu

(1) Policajtovi, ktory je preloZzeny na inti funkciu podl'a § 35 ods. 1 pism. a) alebo b) do iné¢ho miesta
vykonu §tatnej sluzby a z toho doévodu zije odlic¢ene od svojej rodiny, patria po dobu prelozenia
nahrady ako pri sluzobnej ceste.

(2) Policajtovi, ktory je prelozeny na inu funkciu podl'a § 35 ods. 1 pism. a) do iného miesta vykonu
Statnej sluzby a nespliia podmienky podl'a odseku 1 a nadriadeny neméze poskytnit’ ubytovanie v
ramci vlastnych ubytovacich zariadeni, patri po dobu prelozenia ndhrada preukdzanych vydavkov za
ubytovanie ako pri sluzobnej ceste, najviac vSak vo vyske 232 eur.

(3) Nadriadeny moze na zaklade Ziadosti policajta, ktory v dosledku prijatia do sluzobného pomeru
alebo preloZenia na inu funkciu na vlastnt ziadost’ podl'a § 35 ods. 7 alebo s jeho pisomnym suhlasom
do iného miesta vykonu §tatnej sluzby zije odlucene od svojej rodiny, poskytnut’ mu nahrady ako pri
sluzobnej ceste, najdlhSie po dobu troch mesiacov; o poskytovani nahrad rozhodne nadriadeny
najneskor do 30 kalendarnych dni od vzniku sluzobného pomeru alebo odo dna prelozenia.

(4) Ak je podl'a posudenia nadriadeného mozny denny navrat policajta do miesta trvalého pobytu,
mozno namiesto ndhrad uvedenych v odsekoch 1 a 2 poskytnit’ ndhrady cestovnych vydavkov z miesta
pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby a spat’ ako pri sluZzobnej ceste.

(5) Nahrady podl'a odsekov 1 az 3 nepatria policajtovi, ktory odmietol vymenu alebo pridelenie bytu
v mieste vykonu Statnej sluzby, a to trvale pre toto miesto vykonu Statnej sluzby.

§114
Nahrady pri prest’ahovani

(1) Policajtovi, ktory spifia podmienky preloZenia na ina funkciu podl'a § 35 ods. 1 pism. a) alebo b)
a prest'ahuje sa do miesta vykonu §tatnej sluzby, patri

a) nahrada preukazanych vydavkov za prepravu bytového zariadenia a zvr§kov policajta a ¢lenov jeho
rodiny,

b) nahrada preukdzanych cestovnych vydavkov za cestu policajta a ¢lenov jeho rodiny z doterajSicho
miesta trvalého pobytu do miesta vykonu $tatnej sluzby policajta,

C) nahrada nevyhnutne potrebnych preukazanych vydavkov spojenych s malovanim a Gpravou bytu,
najviac vsak

1. za kazda obytnu miestnost’ (izbu) 43,16 eura,
2. za kuchynu 43,16 eura,

3. za Gplné prislusenstvo 43,16 eura,

4. za netplné (spolocné) prislusenstvo 21,58 eura.

(2) Néhrada podl'a odseku 1 pism. ¢) sa zniZzuje o polovicu, ak sa policajt prestahuje do bytu v
novostavbe ako prvy uzivatel.



(3) Ak ide o prestahovanie policajta, ktory spifia podmienky odseku 1, do vlastného rodinného domu,
sluzobného bytu alebo do bytu v osobnom vlastnictve, patri mu ndhrada podl'a odseku 1 pism. c),
najviac do vysky 258,92 eura.

§ 115
Nahrada vydavkov za pouZivanie cestnych vozidiel pri sluZobnych cestach

(1) Ak sa nadriadeny s policajtom pisomne dohodne, Ze sa pri sluzobnej ceste pouzije iné cestné
vozidlo ako sluzobné cestné vozidlo, patri mu za kazdy kilometer jazdy sadzba zékladnej ndhrady
podla osobitného predpisu?’) a ndhrada za spotrebované pohonné latky. Podmienkou je preukazanie
zaplatenia zakonného a havarijného poistenia pouzitého cestného motorového vozidla.

(2) Nahrada vydavkov za pohonné latky policajtovi patri v rozsahu uvedenom v osobitnom predpise.®)

(3) Nadriadeny moéze s policajtom pisomne dohodnit’ poskytovanie nahrady za pouzitie cestného
vozidla vo vySke zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy. Podmienka
preukazania zdkonného a havarijného poistenia pouZzitého cestného motorového vozidla plati aj v tomto
pripade.

Nahrady cestovnych vydavkov do §kol a kurzov
§ 116

(1) Policajtovi, ktory Studuje na Skole alebo v kurze mimo miesta vykonu Statnej sluzby, patri za dni
cesty pri nastupe do Skoly alebo do kurzu a za dni cesty spit’ po skonceni Skoly alebo kurzu ndhrada
cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste. Ak ide o viacrocné Studium, patri tato nahrada v kazdom
roku Stadia.

(2) Policajtovi, ktory bol povolany alebo vyslany na $tidium na policajni $kolu?®?) alebo Akadémiu
Policajného zboru, ktory ziskava policajné vzdelanie, a policajtovi, okrem prislusnika bezpecnostného
uradu, ktory bol povolany alebo vyslany na vzdelavanie v odbornom kurze, patri bezplatné ubytovanie
a stravovanie; narok na bezplatné ubytovanie a stravovanie nemd policajt, ktory vykonava odbornu
prax na utvare Policajného zboru, ktorému je umoZneny denny navrat do miesta jeho bydliska.

(3) Policajtovi, ktory bol povolany alebo vyslany na $tudium na strednt Skolu alebo vysoku $kolu,
okrem $kol uvedenych v odseku 2, na ucel ziskania Specidlnej odbornej sposobilosti potrebnej podla
osobitnych predpisov na vykon §tatnej sluzby, patria nahrady preukazanych vydavkov na ubytovanie
a stravné ako pri sluZzobnej ceste.

(4) Pocas pobytu v mieste Skoly alebo kurzu patri policajtovi, ktory Zije odlucene od svojej rodiny,
nahrada preukézanych cestovnych vydavkov na navstevu rodiny a spét’ raz za mesiac, slobodnému raz
za tri mesiace.

(5) Néhrada cestovnych vydavkov na néavstevu rodiny patri policajtovi az do vySky preukazanych
cestovnych vydavkov pri pouziti Zeleznicného alebo autobusového spojenia. Néhrada za pouzitie
rychlika alebo ndhrada za pouzitie dialkového autobusu patri pri vzdialenosti nad 100 kilometrov,
nahrada vydavku za miestenku pri vzdialenosti nad 200 kilometrov.

(6) Policajtovi Studujucemu na Skole, ktory bol vyslany na plnenie tloh Policajného zboru do iné¢ho
miesta vykonu Statnej sluzby, kde sa mu neposkytuje bezplatné stravovanie a ubytovanie, patri nahrada
vydavkov ako pri sluZzobne;j ceste.

§ 117



(1) Policajtovi Studujucemu pri vykone S$tatnej sluzby mimo miesta vykonu Statnej sluzby na
vykonanie skiSok a ucast’ na Studijnych ststredeniach a predpisanych konzultaciach a spét’ patria
nahrady preukdzanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri opravnych skuskach policajtovi nepatri nahrada podl'a odseku 1.
§118
Nahrady vydavkov pri preventivnej rehabilitacii

(1) Pri preventivnej rehabilitdcii vykonavanej formou lieCebno-preventivnej starostlivosti patri
policajtovi ndhrada preukdzanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri preventivnej rehabilitacii vykondvanej formou vykonu prace mimo miesta vykonu Statnej
sluzby alebo mimo miesta trvalého pobytu v prvych piatich kalendarnych diloch policajtovi patria
nahrady ako pri sluzobnej ceste.

(3) Pri individualnej preventivnej rehabilitacii vykondvanej formou vykonu prace policajtovi nepatria
nahrady podl'a odseku 1.

§ 119

Nahrada vydavkov pri zahrani¢nych sluzobnych cestach a pri cestach do §kol a kurzov v
zahranici

Pri poskytovani nahrad vydavkov pri zahrani¢nej sluzobnej ceste podla § 37 ods. 6 sa postupuje podl'a
§ 111, 112 a 115, ak d’alej nie je ustanoven¢ inak.

§ 120
Poistenie liecebnych nakladov v zahranici

Policajtovi pri zahrani¢nej sluZobnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov za poistenie
nevyhnutnych lie¢ebnych nakladov v zahrani¢i; tato nahrada policajtovi nepatri, ak ho takto poistil
nadriadeny.

§ 120a
Nahrada vydavkov za povinné o¢kovanie a odporuc¢ané ockovanie

Policajtovi, ktory je vyslany na zahraniénl sluzobnu cestu do tropickych oblasti alebo do inak
zdravotne rizikovych oblasti, patri ndhrada preukdzanych vydavkov za povinné ockovanie a za
ockovanie odporucané organom verejného zdravotnictva.

§ 121
Nahrada vydavkov za cestu na navstevu rodiny

Ak sa policajt s nadriadenym, ktory ho vyslal na zahrani¢nu sluZzobnt cestu, pisomne dohodne na
navsteve rodiny v mieste jej trvalého pobytu, patri policajtovi ndhrada pisomne dohodnutych vydavkov
v rozsahu a za podmienok ako pri zahrani¢nej sluZobnej ceste. Ustanovenie § 111 ods. 1 pism. e) sa
nevzt'ahuje na cestu na navstevu rodiny policajta vyslaného na zahrani¢nt sluzobnu cestu.

§122

Stravné pri zahrani¢nej sluZobnej ceste



(1) Policajtovi patri stravné v eurach alebo cudzej mene v sume podl'a osobitného predpisu?®) za kazdy
kalendarny den zahrani¢nej sluzobnej cesty za podmienok ustanovenych tymto zakonom. Suma
stravného v eurdch alebo cudzej mene je ustanovena v zavislosti od ¢asu trvania zahrani¢nej sluzobnej
cesty mimo tizemia Slovenskej republiky v kalendarnom dni, pricom ¢as trvania zahrani¢nej sluzobne;j
cesty mimo uzemia Slovenskej republiky je rozdeleny na ¢asové pasma

a) do 6 hodin vratane,

b) nad 6 hodin az 12 hodin,

c¢) nad 12 hodin.
(2) Ak zahrani¢na sluzobna cesta mimo tzemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni

a) do 6 hodin vratane, patri policajtovi stravné vo vyske 25 % zo zékladnej sadzby stravného,

b) nad 6 hodin az 12 hodin, patri policajtovi stravné vo vyske 50 % zo zakladnej sadzby stravného,
c¢) nad 12 hodin, patri policajtovi stravné v sume zékladnej sadzby stravného.

(3) Ak policajt vykona pocas kalendarneho dia viac zahrani¢nych sluzobnych ciest, z ktorych kazda
trva do 6 hodin vratane, patri policajtovi stravné v eurdch alebo cudzej mene za celkovy ¢as trvania
tychto sluzobnych ciest.

(4) Stravné v eurach alebo cudzej mene sa poskytne policajtovi v mene a vyske stravného
ustanoveného pre krajinu, v ktorej policajt stravi v kalendarnom dni najviac hodin. Ak policajt stravi v
kalendarnom dni rovnaky pocet hodin vo viacerych krajinach, poskytne sa policajtovi stravné v eurach
alebo cudzej mene, ktor¢é je pre policajta vyhodnejsie.

(5) Ak ma policajt na zahrani¢nej sluZobnej ceste preukazane zabezpecené bezplatné stravovanie v
celom rozsahu, stravné mu nepatri. Ak ma policajt na zahrani¢nej sluzobnej ceste preukazane
zabezpecené bezplatné stravovanie Ciasto¢ne, stravné ur¢ené podl'a odsekov 1, 2 a 4 sa krati 0 25 % za
bezplatne poskytnuté ranajky, o 40 % za bezplatne poskytnuty obed a o 35 % za bezplatne poskytnuta
veceru z ustanovenej sumy stravného pre ¢asové pasmo nad 12 hodin.

(6) Ak je pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste v doklade o ubytovani preukazané poskytnutie ranajok,
nadriadeny poskytne policajtovi stravné v eurdch alebo cudzej mene urcené podl'a odsekov 1, 2, a 4
zniZené o

a) preukazanl sumu za poskytnuté ranajky alebo

b) 25 %, ak preukdzand suma vydavku za poskytnuté ranajky je vyssSia ako 25 % zo stravného
urceného podla odsekov 1, 2 a 4 alebo ak suma vydavku za poskytnuté ranajky nie je vycislena.

§123
Vreckové

SluZobny urad moze poskytnit’ policajtovi pri zahrani¢nej sluZobnej ceste vreckové v eurach alebo v
cudzej mene vo vyske do 40% stravného ustanoveného podl'a § 122 ods. 2 a 4.

§ 124

Nahrada vydavkov za pohonné latky



Pri poskytovani nahrady za pouZzivanie cestnych vozidiel podl'a § 115 patri policajtovi pri zahrani¢nej
sluzobnej ceste ndhrada za pohonné latky v eurach alebo cudzej mene za kilometre najazdené v
zahrani¢i nad 350 kilometrov, ak sa s prihliadnutim na technické parametre cestného vozidla
nadriadeny pisomne nedohodne s policajtom na dlhsej vzdialenosti.

§ 125
Vylucenie siibehu nahrad

(1) Pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste patri policajtovi za dobu sluzobnej cesty na uzemi Slovenskej
republiky stravné v eurach v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 112 ods. 1; ak nadriadeny
neumoznil policajtovi stravovat’ sa zvyCajnym spdsobom, moze postupovat podla § 112 ods. 2.

(2) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktord sa zaCina a konci na uzemi Slovenskej republiky, je
rozhodnou dobou pre vznik naroku na ndhradu poskytovani v eurdch alebo cudzej mene prechod
slovenskej Statnej hranice a pri leteckej preprave odlet a prilet lietadla podl'a letového poriadku alebo
prichod a odchod lode z pristavu, v ktorom sa vykondva vstupna alebo vystupna hrani¢na kontrola.

(3) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktora sa zac¢ina a kon¢i v zahraniéi, st na vznik naroku na nahrady
poskytované v eurdch alebo cudzej mene rozhodujice podmienky sluzobnej cesty urcené nadriadenym
podla § 37 ods. 2; obmedzenie podla § 124 v tomto pripade neplati.

(4) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktora sa zacina na uzemi Slovenskej republiky a kon¢i sa v
zahranici, a pri zahrani¢nej sluZobnej ceste, ktora sa zacina v zahrani¢i a kon¢i sa na tizemi Slovenske;j
republiky, na postudenie rozhodnej doby na vznik naroku na ndhrady poskytované v eurach alebo
cudzej mene sa primerane pouZziju ustanovenia odsekov 2 a 3.

§ 126
Zahrani¢né sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohody o vzajomnej vymene policajtov

(1) Ak je zahrani¢nd sluZobna cesta vykonavané na zdklade dohody o vzajomnej vymene policajtov,
moze nadriadeny dohodnut’ so zmluvnou stranou v zahrani¢i poskytovanie bezplatného ubytovania,
stravného, vreckového a nahradu cestovnych vydavkov za cesty suvisiace s vykonom S$tatnej sluzby.

(2) Cestovné vydavky za cesty z miesta vykonu S$tatnej sluzby policajta do sidla zmluvnej strany v
zahrani€i a spat’ a ndhradu preukézanych vydavkov za poistenie liecebnych ndkladov v zahranici a
nahradu preukazanych vydavkov za povinné oc¢kovanie a odporacané o€kovanie uhradza nadriadeny.

(3) Nadriadeny m6Ze dohodnut’ so zmluvnou stranou v zahrani¢i, ku ktorej je policajt vysielany, vysku
stravného poskytovaného policajtovi v zahranici najviac do vySky ustanovenej v § 122.

§ 127
Nahrady cestovnych vydavkov pri vysielani policajta na stidium do $kél a kurzov v zahranici

(1) Policajtovi vyslanému na $tidium do Skoly alebo do kurzu v zahrani¢i patria ndhrady ako pri
zahrani¢nej sluZobnej ceste okrem ndhrad podl'a § 111 ods. 1 pism. e)a § 123.

(2) Policajtovi studujucemu na skole alebo v kurze v zahranici, ktoré trvaji menej ako desat’ mesiacov,
nepatri d’alSia nahrada cestovnych vydavkov za cesty spat’ pocas Stidia do Slovenskej republiky.

(3) Policajtovi studujucemu na skole alebo v kurze v zahranici, ktoré trvaju viac ako desat’ mesiacov,
pocas Studia patri jedenkrat ro¢ne nahrada cestovnych vydavkov za cestu konanu z miesta $koly alebo
kurzu v zahranic¢i do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spét’.



(4) V pripade udelenia dovolenky alebo sluzobného vol'na z dovodu navstevy vazne chorého ¢lena
rodiny alebo z dovodu casti na jeho pohrebe policajtovi, okrem nahrad poskytovanych podl'a odsekov
2 a 3, patri nahrada cestovnych vydavkov za cestu z miesta Skoly alebo kurzu v zahrani¢i do miesta
trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat’.

§ 128

Nahrada cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného policajtovi v eurach alebo cudzej
mene v suvislosti s vykonom Statnej sluzby na izemi cudzieho §tatu na zaklade medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana

(1) Policajtovi, ktory vykondva Statnu sluzbu na tzemi cudzieho $titu na zdklade medzinarodne;j
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazanda, po skonceni vykonu Statnej sluzby s navratom na
uzemie Slovenskej republiky patri ndhrada preukdzanych cestovnych vydavkov na tizemi cudzieho
Statu a po dobu vykonu tejto sluzby stravné v eurach alebo cudzej mene vo vyske

a) 5 % zo zékladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?®) ak vykon §tatnej sluzby
trva od Styroch hodin do 6smich hodin,

b) 15 % zo zakladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?®) ak vykon Statnej
sluzby trva nad 8 hodin az 12 hodin,

¢) 25 % zo zakladnej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?®) ak vykon §tatnej
sluzby trva nad 12 hodin.

(2) Do doby vykonu statnej sluzby sa spocitaju hodiny strdvené na tizemi cudzieho §tatu. Podla poctu
hodin stravenych na tizemi cudzieho §tatu patri policajtovi stravné v eurach alebo cudzej mene podla
odseku 1.

§ 129
Naturalne nalezitosti

(1) Policajt ma narok na bezplatné poskytovanie sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov a d’alSiecho materidlu nevyhnutného na vykon Statnej sluzby
(dalej len ,,naturalne nalezitosti*) alebo penazny prispevok za naturdlne nalezitosti, ak d’alej nie je
ustanovené inak. Na zabezpecenie obmeny naturalnych néleZitosti patri policajtovi peflazny prispevok
na naturdlne naleZzitosti alebo ndhrada formou nepefiazného plnenia.

(2) Pri vzniku sluZobného pomeru policajtovi patria tieto naturdlne néalezitosti:
a) sluZobna rovnosata a jej stcasti, ak vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate,

b) penazny prispevok vo vyske 60 % hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na zaobstaranie
obcianskeho odevu a doplnkov, ak vykondva §tatnu sluzbu v obCianskom odeve,

¢) sluzobna rovnosata a jej sti¢asti a penazny prispevok vo vyske 30 % hodnoty sluzobnej rovnosaty
a jej sucasti, ak vykonava §tatnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo s ob¢ianskym odevom,

d) penazny prispevok vo vyske 40 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti na zaobstaranie
obcianskeho odevu a doplnkov, ak pri vykone Statnej sluzby pouziva obciansky odev striedavo s
osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami,

e) osobné ochranné pracovné prostriedky a d’al$i material nevyhnutny na vykon Statnej sluzby.



(3) Policajtke, ktora vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate, patri k sluZobnej rovnosate a jej
stcastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 30 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti na
nakup sucasti, ktoré sluzobny trad bezne nezabezpecuje.

(4) Policajtke, ktora vykonava $tatnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo s ob¢ianskym odevom,
patri k sluzobnej rovnosate a jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 15 % hodnoty
sluzobnej rovnosaty a jej sucasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne nezabezpecuje.

(5) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri policajtovi a policajtke na obnovu naturalnych
nalezitosti kazdy rok

a) penazny prispevok vo vyske 40 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, a ak ide o prislusnika
Policajného zboru, vo vyske 50 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, ak vykonéavaju Statnu
sluzbu v ob¢ianskom odeve alebo v sluzobnej rovnosate striedavo s ob¢ianskym odevom,

b) petiazny prispevok vo vyske 15 % hodnoty sluZobnej rovnoSaty a jej sucasti, ak pri vykone Statnej
sluZzby pouziva obciansky odev striedavo s osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami.

(6) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri policajtovi, ktory vykonava §tatnu sluzbu v
sluzobnej rovnoSate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok néhrada formou nepenazného
plnenia alebo petiazného plnenia vo vyske 40 % hodnoty sluZobnej rovnoSaty a jej scasti, a ak ide o
prislusnika Policajného zboru, vo vySke 50 % hodnoty sluZobnej rovnosaty a jej sucasti.

(7) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri policajtke, ktora vykonava Statnu sluzbu v
sluzobnej rovnoSate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok néhrada formou nepenazného
plnenia vo vyske 30 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti a peniazny prispevok vo vyske 15 %
hodnoty sluZobnej rovnosaty a jej stcasti na nakup sucasti, ktoré sluZobny urad bezne nezabezpecuje
alebo formou peniazného plnenia vo vyske 45 % hodnoty sluZobnej rovnosaty a jej sucasti.

(8) Hodnoty vystrojnych sucasti, ktoré tvoria hodnotu sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, ustanovi
vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo kazdy rok podla redlnych ndkupnych cien.

(9) Vyplata penazného prispevku na zaobstaranie a obnovu priznanych naturalnych nalezitosti sa
vykondva v mesiaci marci a septembri spitne za uplynulé obdobie. Vyplatny termin je zhodny s
vyplatnym terminom sluzobného prijmu.

(10) Nahrada formou nepenazného plnenia sa policajtovi a policajtke preplati najviac do vysky 40 %
hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti, a ak ide o prislusnika Policajné¢ho zboru, najviac do vySky
50 % hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej stcasti,

a) pri skon¢eni sluzobného pomeru,

b) za dobu, pocas ktorej im bolo nariadené alebo povolené nadriadenym pouzivat pocas sluzby na
prechodné obdobie vyhradne ob¢iansky odev,

¢) policajtke pocas tehotenstva, pocas ktorého pouzivala ob¢iansky odev,
d) pri nastupe na rodicovsku dovolenku,

e) pri zaradeni do zalohy podla § 40 ods. 3 pism. a) az ¢),

f) ak vykonava Statnu sluzbu v obcianskom odeve, v sluzobnej rovnoSate striedavo s obCianskym
odevom alebo ak pri vykone Statnej sluzby pouziva obc¢iansky odev striedavo s osobnymi ochrannymi
pracovnymi prostriedkami.



(11) Naturalne nalezitosti a pefiazny prispevok nepatria policajtovi za dobu, ktord sa nezapocitava do
doby vysluhy rokov v hodnosti podl'a § 20 ods. 3.

(12) Naturalne nalezitosti a pefiazny prispevok na naturalne nalezitosti nepodliehaju dani z prijmu zo
zavislej ¢innosti fyzickych osob.

(13) Na prislusnikov informac¢nej sluzby a prislusnikov bezpecnostného uradu sa vztahuju
ustanovenia odseku 1, odseku 2 pism. b), d) ae) a odsekov 5, 8,9, 11 a 12 s tym, ze tam, kde sa hovori
o sluzobnej rovnosate a jej sucastiach, rozumie sa tym obciansky odev a jeho doplnky.

Spolo¢né ustanovenia
§ 130

(1) Ak priznanie platovych nalezitosti a d’alSich nalezitosti je podmienené vykonavanim §tatnej sluzby,
za vykonavanie $tatnej sluzby sa posudzuje aj ¢as

a) Cerpania dovolenky, dodatkovej dovolenky, prvych dvoch tyzdnov kupelnej starostlivosti alebo
preventivnej rehabilitacie,

b) ked’ policajt nevykonava $tatnu sluzbu, pretoze je sviatok pripadajici na jeho inak obvykly den
vykonu S$tatnej sluzby,

c¢) ndhradného vol'na za vykon Statnej sluzby nad zékladny ¢as sluzby v tyzdni,

d) sluZzobného volna pre prekazky v Statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zaujmu, ak policajtovi
nebola poskytnutd nahrada sluzobného platu alebo ina nahrada,

e) sluZobného vol'na pre dolezité osobné prekdzky v Statnej sluzbe,

f) sluzobného vol'na pre dblezité osobné prekazky v statnej sluzbe v suvislosti so $tadiom pri vykone
Statnej sluzby,

g) prehlbovania kvalifikacie,
h) prestavky v sluZbe,
1) prestavky na dojcenie,

) sluZobnej cesty straveny inak ako plnenim sluzobnych tloh, ktory spadé do zakladného casu sluzby
policajta v jednotlivych diioch.

(2) Prislusnou ¢ast'ou sluZobného platu na ucely tohto zdkona pri 40-hodinovom zakladnom case
sluzby v tyzdni je 1/175 sluzobného platu podl'a § 84 ods. 1 pism. a) az m), ak ide o prislusnika
Policajného zboru podla § 84 ods. 2 pism. a) az m) a 0) a pri 38-hodinovom zakladnom c¢ase sluzby v
tyzdni 1/165 sluzobného platu podl'a § 84 ods. 1 pism. a) az m), ak ide o prislusnika Policajného zboru
podla § 84 ods. 2 pism. a) az m) a 0).

(3) Miesto vykonu statnej sluzby je miesto (obec), kde je policajt zaradeny do vykonu Statnej sluzby.
Pre policajtov, ktorym ¢asta zmena miesta vykonu Statnej sluzby vyplyva z osobitnej povahy zaradenia,
mozno ako pravidelné miesto vykonu Statnej sluzby dohodntt’ aj miesto trvalého pobytu.

(4) Miesto pobytu je miesto trvalého pobytu, miesto prechodného pobytu alebo medzi nadriadenym a
policajtom vopred pisomne dohodnuté miesto pobytu rodiny policajta na izemi Slovenskej republiky.



(5) Rodinou policajta je manzel alebo manzelka a deti odkazané vyzivou na policajta podl'a osobitného
predpisu.?3)

(6) Zenaty policajt je tiez slobodny, rozvedeny alebo ovdoveny policajt, ktory Zije v doméacnosti s
niektorym ¢lenom rodiny uvedenym v odseku 5, ktorému poskytuje zaopatrenie, ak sa tento ¢len rodiny
uznava za nim vyzivovanu osobu.

(7) Ak policajtovi vznikne narok na stravné z viacerych dévodov, patri mu len jedno stravné, ktoré je
pre neho vyhodnejsie.

§ 131

Tam, kde tento zdkon pozaduje preukazanie vydavkov a policajt ich nepreukdze z dovodu straty
dokladov, ktoré sa uz nedaju ziskat’ ndhradnym spdsobom, moze nadriadeny poskytniit’ ndhrady v nim
uznanej vyske s prihliadnutim na podmienky ustanovené v § 37 ods. 2 a 7.

§ 132

(1) Ak policajt poziada o poskytnutie preddavku na ndhrady podla § 111, je nadriadeny povinny
poskytnut’ mu tento preddavok do vysky predpokladanych néhrad.

(2) Nadriadeny je povinny poskytnut’ policajtovi pri zahrani¢nej sluzobnej ceste preddavok primerane
podla osobitného predpisu.??)

§ 133

(1) Policajt je povinny do desiatich pracovnych dni po skonceni sluzobnej cesty predlozit
nadriadenému pisomné doklady na vyuctovanie sluzobnej cesty a tiez vratit nevyuctovany preddavok.

(2) Nadriadeny je povinny do desiatich pracovnych dni odo dia predlozenia pisomnych dokladov
vykonat’ vyuctovanie sluzobnej cesty policajta; pri vyuctovani sluzobnej cesty postupuje nadriadeny v
stlade s osobitnym predpisom.?*")

(3) Policajt je povinny vyuactovanie stravného v eurdch alebo cudzej mene za uplynuly mesiac
predlozit’ nadriadenému do desiateho dia nasledujuceho mesiaca.

§ 134

Na zmenu osobného stavu policajta, ktora je rozhodujuca pre naroky podl'a tohto zakona, sa prihliadne
odo dna, ked’ zmena nastala.

SIESTA CAST
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI VYKONE STATNEJ SLUZBY

Bezpecnost’ a ochrana zdravia
§ 135

(1) Starostlivost o bezpecnost’ a ochranu zdravia policajtov pri vykone S$tatnej sluzby zaistuje
sluzobny urad.

(2) Sluzobny trad je povinny najma

a) vytvarat’ podmienky pre bezpecny a zdravie neposkodzujici vykon Statnej sluzby,



b) riadit’, koordinovat’ a trvale zvySovat’ uroveil bezpecnosti a ochrany zdravia, technickych zariadeni
a pracovného prostredia pri vykone Statnej sluzby, vykondavat kontrolu predmetnych tloh a
zabezpecovat’ odstranenie zistenych zavad,

¢) zistovat’ a odstranovat’ pri¢iny sluzobnych urazov a chordb z povolania, evidovat’ ich, oznamovat’
ich prisluSnym orgdnom a robit’ opatrenia potrebné na napravu,

d) priebezne vyhodnocovat’ nebezpecenstva vyplyvajice z vykonu Statnej sluzby a na ich zaklade
aktualizovat' osobitny predpis na bezplatné poskytovanie osobnych ochrannych sluzobnych
prostriedkov, kontrolovat ich pouZzivanie a vytvarat podmienky na ich Udrzbu a udrziavanie
nezavadného stavu,

e) poskytovat’ podla osobitného predpisu umyvacie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, ako aj
ochranné napoje,

f) umoziovat prisluSnym odborovym organom vykonavat kontrolu plnenia uloh v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby, ako aj ucast’ pri zistovani okolnosti a pricin
vzniku sluzobnych trazov a chor6b z povolania,

g) oboznamovat’ policajtov s prislusnymi pravnymi predpismi, zasadami a novymi poznatkami na
zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri vykone Stitnej sluzby, pravidelne preverovat’ ich
vedomosti, viest’ zdznamy o vykonanych Skoleniach a predpisanych sktskach,

h) zabezpecit' dodrziavanie pravnych noriem o poziarnej ochrane, plnit’ z nich vyplyvajuce prikazy,
zakazy a pokyny a vykonavat’ pravidelnu kontrolu ich plnenia,

1) chranit’ zdravie policajtov, aby nebolo ohrozované fajéenim v priestoroch, kde sa vykonava Statna
sluzba.

§ 136

Policajt je povinny dbat’ o svoju bezpe¢nost a o svoje zdravie pri vykone $tatnej sluzby. Dalej je
povinny

a) dodrziavat’ pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone $tatnej sluzby a
pravne predpisy o poZiarnej ochrane,

b) zucCastiiovat’ sa na Skoleniach uskuto¢iiovanych v zaujme zvySenia bezpecnosti a ochrany zdravia
pri vykone Statnej sluzby a absolvovat’ predpisané skusky a lekéarske prehliadky,

¢) bezodkladne oznamovat’ nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré by mohli ohrozit’ bezpecnost’ a
ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,

d) nepozivat’ alkoholické napoje a iné navykové latky, pozivatiny a lieciva, ktoré obsahuju alkohol a
iné navykov¢ latky, na miestach vykonu $tatnej sluzby a v dobe vykonu $tatnej sluzby ani mimo tychto
miest, nenastupovat pod ich vplyvom do vykonu $tatnej sluzby a dodrziavat’ ustanoveny zdkaz fajcenia
na miestach, kde sa vykonava §tatna sluzba, ak si to vyzaduje dolezity zaujem $tatnej sluzby, minister
moze povolit’ pozivanie alkoholu, pozivatin a lieiv obsahujtcich alkohol,

e) podrobit’ sa v suvislosti s vykonom S§tatnej sluzby dychovej skaske, pripadne aj vySetreniu, ktoré
nariadil nadriadeny, aby zistil, ¢i policajt nie je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok,

f) pouzivat’ pri vykone Statnej sluzby predpisané ochranné zariadenia a osobné ochranné sluzobné
prostriedky,



g) prisne dodrziavat’ bezpecnostné opatrenia pri manipulacii so zbratlami, pri praci s bojovou a inou
technikou a dodrziavat pravidla poziarnej ochrany.

§ 137

Prislusny odborovy organ ma pravo vykondvat’ kontrolu nad bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri
vykone $tatnej sluzby; pritom ma pravo kontrolovat, ako nadriadeny plni svoje povinnosti v
starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri vykone §tatnej sluzby.

§ 138

Statny odborny dozor nad bezpeénostou a poziarnou ochranou vykonava organ dozoru sluzobného
tiradu podla osobitného predpisu.®®)

§ 139

Vseobecne zavdzné pravne predpisy a interné predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri

vykone §tatnej sluzby, ako aj hygienické, protiepidemické, dopravné predpisy, predpisy o poziarnej
ochrane, o zaobchidzani s horlavinami, vybuSninami, zbraiiami, radioaktivnymi latkami, jedmi a
inymi latkami §kodlivymi zdraviu st predpisy na ochranu Zivota a zdravia, ak upravuju otazky tykajuce
sa ochrany zivota a zdravia.

§ 140

Néklady spojené so zaistenim bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej
ochrany podl’a tohto zdkona uhradza sluZzobny trad.

SIEDMA CAST
STAROSTLIVOST O POLICAJTOV

§ 141
Podmienky vykonu Statnej sluzby

(1) Nadriadeny vytvara policajtovi podmienky na riadny a pokial mozno bezpeény vykon Statnej
sluzby.

(2) Nadriadeny je povinny najmi

a) oboznamovat’ policajtov s internymi predpismi a informéaciami potrebnymi na riadny vykon $tatnej
sluzby,

b) starat’ sa o ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie policajtov,

c) zabezpecovat pre policajtov zdravotnu starostlivost, zriadovat a udrziavat zdravotnicke
zariadenia,

d) zriad'ovat’, udrziavat’ a zlepSovat’ socidlne zariadenia,
e) starat’ sa o vzhl'ad, Gpravu a zlepSovanie pracovisk,
f) zabezpecovat’ ubytovanie policajtov,

g) vytvarat podmienky na uspokojovanie kultirnych, rekreaénych a telovychovnych potrieb a
zadujmov policajtov,



h) zabezpecit’ policajtom vo vSetkych zmenach stravovanie zodpovedajice zdsadam spravnej vyzivy
priamo v sluzobnom urade alebo v jeho blizkosti. Tto povinnost’ nema voc¢i policajtom vyslanym na
sluzobnu cestu, v pripadoch, ak to vylucuju podmienky vykonu sluzby, a voci policajtom, ktorym
poskytuje finan¢ny prispevok na stravovanie,

1) zabezpecovat’ stravovanie podl'a pismena h) podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane
vhodného napoja policajtovi v priebehu zmeny vo vlastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom
zariadeni iného zamestndvatel’a alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora
ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej alebo fyzickej
osoby, ktord ma opravnenie poskytovat stravovacie sluzby. Pri zabezpecovani stravovania
prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord ma opravnenie sprostredkovat’
stravovacie sluzby, prostrednictvom stravovacich poukdzok je vySka poplatku za sprostredkované
stravovacie sluzby najviac 2 % z hodnoty sumy uvedenej na stravovacej poukazke. Na ucely
stravovania sa za zmenu povazuje vykon statnej sluzby dlhsi ako Styri hodiny. Ak zmena trva viac ako
11 hodin, ale netrvéa viac ako 12 hodin, nadriadeny moéze zabezpecit' poskytnutie d’alSieho teplého
hlavného jedla; pri zmene trvajucej viac ako 12 hodin je vSak povinny jeho poskytnutie zabezpecit'.
Ak zmena trva viac ako 17 hodin, nadriadeny moze zabezpecit’ poskytnutie treticho teplého hlavného
jedla. Nadriadeny poskytuje stravovaciu poukdzku v elektronickej forme; to neplati, ak pouzitie
stravovacej poukazky v elektronickej forme policajtom pocas zmeny na pracovisku alebo v jeho
blizkosti nie je mozné,

j) prispievat’ na stravovanie podla pismen h) a 1) vo vyske 65 % ceny teplého hlavného jedla, najviac
vSak 65 % stravného poskytovaného pri sluzobnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podl'a osobitného
predpisu,®) rovnako tak poskytovat prispevok podl'a osobitného predpisu,?)

k) zabezpecit’ vybavenie pracoviska, na ktorom sa vykondva §tatna sluzba v noci, prostriedkami na
poskytnutie prvej pomoci vratane zabezpe€enia prostriedkov umoznujucich privolat’ rychlu lekarsku
pomoc.

(3) Nadriadeny moze poskytovat policajtovi finan¢ny prispevok v sume uvedenej v odseku 2 pism. j),
iba ak povinnost’ nadriadeného zabezpecit’ policajtovi stravovanie vylu¢uji podmienky vykonu Statne;
sluzby alebo nadriadeny nemoze zabezpecit’ stravovanie podla odseku 2 pism. h) a 1).

(4) Ak nie je mozné zabezpecit' stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom
zariadeni iného zamestnavatela, a ak nejde o pripady podla odseku 3, nadriadeny umozni policajtovi
vyber medzi zabezpecenim stravovania prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora
ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, formou stravovacej poukazky alebo finanénym
prispevkom na stravovanie v sume uvedenej v odseku 2 pism. j). Policajt je viazany svojim vyberom
pocas 12 mesiacov odo dna, ku ktorému sa vyber viaze. Podrobnosti vyberu ustanovi sluzobny predpis.

(5) V kolektivnej zmluve mozno

a) upravit podmienky, za ktorych bude nadriadeny poskytovat’ policajtom stravovanie pocas trvania
prekéazok pri vykone Statnej sluzby,

b) rozsirit’ okruh policajtov, ktorym nadriadeny zabezpeci stravovanie.
§ 141a
Prispevok na byvanie

(1) Policajtovi mozno priznat’ prispevok na byvanie do vysky 560 700 eur mesacne, ak d’alej nie je
ustanovené inak.



v

(2) Prispevok na byvanie urcuje minister v zavislosti od miesta vykonu Statnej sluzby;—shizebnyeh

(3) Prispevok na byvanie nemozno priznat’ policajtovi,
a) ktorému sa poskytuju ndhrady vydavkov pri prijati alebo prelozeni na inu funkciu podla § 113,
b) ktory je zaradeny do Cinnej zalohy z dovodu vyslania na vykon §tatnej sluzby v zahranici,

¢) ktory je vyslany na sluzobnu cestu alebo na zahrani¢nu sluzobnu cestu trvajiicu nepretrzite aspon
po dobu jedného mesiaca.

(4) Prispevok na byvanie nepatri policajtovi pocas doby docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby,
vykonu vdzby, zaradenia do neplatenej zalohy, zaradenia do zéalohy pre prechodne nezaradenych
policajtov, ak tato doba trva nepretrzite aspon jeden mesiac.

(5) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci, doplati sa policajtovi za dobu docasného
pozbavenia vykonu S$tatnej sluzby prispevok na byvanie vo vyske, v ktorej mu bol uréeny pred
docasnym pozbavenim; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol policajt docasne pozbaveny vykonu
Statnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odsudeny, alebo ak trestné stihanie o tomto
trestnom ¢ine nebolo pravoplatne skoncené, alebo ak bol pre konanie, pre ktoré bol docasne pozbaveny
vykonu $tatnej sluzby, prepusteny zo sluzobného pomeru.

(6) Ak trestné stihanie bolo zastavené alebo ak sa skoncilo pravoplatnym oslobodzujucim rozsudkom,
doplati sa policajtovi za dobu vykonu vizby prispevok na byvanie vo vyske, v ktorej mu bol ureny
pred vykonom vizby.

(7) Policajt, ktory prestal spiiiat’ podmienky na priznanie prispevku na byvanie, je povinny bezodkladne
oznamit’ tuto skutocnost’ nadriadenému.

§ 141b
Prispevok na rekreaciu

Policajtovi patri prispevok na rekredciu v rozsahu a za podmienok ustanovenych osobitnym
predpisom.3?)

§ 141c
Prispevok na Sportovi ¢innost’ diet’at’a

Policajtovi moze byt poskytnuty prispevok na Sportova Cinnost’ dietata v rozsahu a za podmienok
ustanovenych osobitnym predpisom.32)

§ 141d
Prispevok na §tatom podporované najomné byvanie

Policajtovi mdze byt poskytnuty prispevok na Staitom podporované ndjomné byvanie v rozsahu a za
podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.®?%)

Ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie

§ 142



(1) Sluzobny trad v sulade s potrebami Policajného zboru je povinny starat’ sa o ziskavanie,
zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie policajtov. Na ten ucel najma

a) zabezpecuje odborné vzdelavanie policajtov v skolach (d’alej len ,,policajna skola") a d’alSich
vzdelavacich ustanovizniach ministerstva,

b) vysiela policajtov na odborné¢ vzdeldvanie do inych $kol alebo dalSich vzdelavacich
ustanovizni.3%)

(2) Odborné vzdelavanie umoznuje policajtovi ziskat, rozsirovat’, prehlbovat alebo obnovovat’ si
vedomosti a zrucnosti, ziskat’ spdsobilost’ na vykonavanie predpisanych ¢innosti alebo ziskat’ potrebny
stupen vzdelania na ti¢ely splnenia kvalifikacného predpokladu vzdelania na vykon $tatnej sluzby alebo
kvalifika¢nej poziadavky policajného vzdelania.

(3) Sluzobny urad, ktorym je ministerstvo, na vykonavanie odborného vzdelavania policajtov podla
odseku 1 pism. a) mdze zriad’'ovat’ policajné Skoly a d’alSie vzdelavacie ustanovizne.

§ 142a

(1) Za ziskavanie kvalifikacie na ucely tohto zdkona sa povazuje odborné vzdelavanie policajtov,
ktorého ciel'om je ziskat’ policajné vzdelanie.

(2) Sluzobny trad umozni policajtovi zaradenému v pripravnej Statnej sluzbe ziskat policajné
vzdelanie stidiom v policajnej Skole alebo inej vzdelavacej ustanovizni ministerstva.

(3) Sluzobny urad méze umoznit’ ziskat’ policajné vzdelanie aj policajtovi zaradenému v docasnej
Statnej sluzbe.

(4) Za zvySovanie kvalifikicie na ucely tohto zakona sa povaZuje odborné vzdelavanie policajtov
zamerané na

a) ziskanie potrebného stupnia vzdelania na ucely splnenia kvalifikacného predpokladu vzdelania na
vykon $tatnej sluzby v inej funkcii,

b) ziskanie policajného vzdelania na tcely splnenia kvalifika¢nej poZziadavky Specializovaného
policajného vzdelania na vykon $tatnej sluzby v inej funkcii,

C) ziskanie Specialnej odbornej sposobilosti potrebnej podl'a osobitnych predpisov na vykon Statnej
sluzby,

d) rozsirenie si doterajSej kvalifikdcie na vykon S§tatnej sluzby vo funkcii, na ktoru je policajt
ustanoveny.

(5) Sluzobny urad v sulade s potrebami Policajného zboru moze policajtovi na jeho Ziadost’ umoznit’
Stadiom zvysit’ si kvalifikaciu.

(6) Stadium policajta pri vykone 3tatnej sluzby na ucel ziskania kvalifikdcie alebo zvysenia
kvalifikécie, s ktorym sluZobny urad vyslovil suhlas, je dolezitou osobnou prekézkou v Statnej sluzbe
podl’a tohto zakona. Denné §tadium podl'a odsekov 1 a 4 je vykonom Statnej sluzby.

§ 142b

(1) Suhlas sluzobného uradu so ziskanim kvalifikécie alebo zvySenim si kvalifikacie policajta sa
udel’uje rozkazom, ktorym sa policajt povolava alebo vysiela na Stadium. Rozkazom sa povolanie alebo
vyslanie na $tadium aj ukoncuje.



(2) Sthlas sluzobného tiradu podl'a odseku 1 umoziuje policajtovi pocas stidia pri vykone Statnej
sluzby cerpat’ sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat.

(3) Policajt, ktorému sluzobny urad umoznil ziskat' kvalifikaciu alebo zvysit' si kvalifikaciu, je
povinny po skonceni $tadia zotrvat’ po ur€eny ¢as v sluzobnom pomere v tej zlozke podla § 1 ods. 1,
ktora mu umoznila ziskat’ kvalifikaciu alebo zvysit’ si kvalifikaciu, alebo uhradit’ nadklady spojené so
zabezpecenim ziskavania alebo zvySovania kvalifikacie (dalej len ,,ndklady na vzdeldvanie®) alebo ich
pomernu Cast’. Policajt je povinny zotrvat po uréeny c¢as v sluzobnom pomere alebo uhradit’ naklady
na vzdelavanie alebo ich pomernu ¢ast’ aj vtedy, ak Stadium neskoncil a neziskal alebo si nezvysil
kvalifikaciu.

(4) Cas uréeny na zotrvanie policajta v sluzobnom pomere podl'a odseku 3 je pri dennej forme §tidia
trojnasobkom doby trvania Stadia a pri Studiu pri vykone Statnej sluzby dvojnasobkom doby trvania
Studia.

§ 142¢

(1) Za prehlbovanie kvalifikacie na tcely tohto zakona sa povazuje systematické odborné vzdelavanie
policajtov, ktorého ciefom je priebezné udrziavanie, obnovovanie, zdokonalovanie a dopinanie si
vedomosti, zruénosti, schopnosti a navykov potrebnych na vykon Statnej sluzby.

(2) Policajt si kvalifikaciu prehlbuje prostrednictvom odbornych a inych kurzov, Skoleni, semindrov,
Studijného pobytu alebo inych druhov d’al§ieho vzdelavania.

(3) Sluzobny urad v sulade s popisom sluzobnej ¢innosti policajta moze policajtovi ulozit’ povinnost’
zh&astnit’ sa na prehlbovani kvalifikacie na vykon §tatnej sluzby. Prehibit’ si doteraj$iu kvalifikaciu na
vykon §tatnej sluzby sluzobny trad méZe umoznit’ policajtovi aj na jeho Ziadost'.

(4) Ugast’ policajta na prehlbovani kvalifikacie sa povazuje za &innost’ vykonavanu v priamej suvislosti
s vykonom §tatnej sluzby.

§ 143
Uhrada nakladov na vzdelavanie

(1) Policajt, ktory nezotrval v sluzobnom pomere po ¢as ustanoveny v § 142b ods. 4, je povinny
uhradit’ ndklady na vzdelavanie alebo ich pomernu cast’.

(2) Do nakladov na vzdelavanie sa zapoc€itavaju naklady, ktoré vznikli sluZobnému tradu

a) vyplacanim sluzobného prijmu podla § 84 ods. 1 a ak ide o prislusnika Policajného zboru podla
odseku 2, ktory sa policajtovi poskytoval pocas denného Studia,

b) poskytovanim sluZobného vol'na s narokom na sluzobny plat,
¢) poskytovanim ndhrad cestovnych vydavkov suvisiacich so stadiom,
d) tthradou poplatkov za $tudium, ak ich sluZobny trad za policajta uhradil.

(3) Vysku uhrady nakladov na vzdelavanie vypocitava a urCuje sluzobny urad podla skuto¢nych
nakladov na vzdelavanie v obdobi, ked’ policajt ziskaval alebo zvySoval si kvalifikaciu. Najvyssia suma
uhrady nakladov na vzdeldvanie, ktora je policajt povinny uhradit, nesmie prekrocit’ tri Stvrtiny
celkovej sumy skuto¢ne vynalozenych nakladov na vzdelavanie vypocitanych podl'a odseku 2.



(4) V pripadoch hodnych osobitného zretela méze sluzobny urad znizit' alebo odpustit’ uhradu
nakladov na vzdeldvanie policajtovi uvolnenému zo sluzobného pomeru na vlastnu ziadost' alebo
policajtovi, ktory bol prepusteny zo sluzobného pomeru, pretoze bol pravoplatne odsudeny na
nepodmienecny trest odnatia slobody pre trestny ¢in spachany z nedbanlivosti.

(5) Povinnost’ uhradit’ ndklady na vzdelavanie alebo ich znizenie alebo odpustenie sa vyhlasuje v
rozhodnuti nadriadené¢ho, ktory je opravneny rozhodnut o skonceni sluzobného pomeru policajta.
Rozhodnutie musi obsahovat’ aj vySku nékladov, ktoré je policajt povinny uhradit’, spolu s lehotou na
ich uhradu.

(6) O sposobe uhrady ndkladov na vzdelavanie v urcenej vyske sa moze policajt so sluzobnym tiradom
dohodnut’. Ak neddjde k dohode, mozno uspokojit’ pohl'adavku na zéklade vykonateI'ného rozhodnutia
o povinnosti policajta uhradit’ naklady na vzdelavanie mesaénymi zrazkami z jeho prijmu; vyska
mesacnej zrazky z jeho prijmu vSak nesmie prekrocCit’ hranicu sumy ustanovenej podla osobitného

predpisu.33)

(7) Povinnost’ uhradit’ ndklady na vzdeldvanie nevznikne, ak sa sluzobny pomer skoncil prepustenim
z dovodu podl'a § 192 ods. 1 pism. a) az ¢) a ods. 3.

(8) Minister mdze rozhodnut’, ze policajt, ktory je opatovne prijaty do sluzobného pomeru u tej zlozky,
ktord mu ziskanie alebo zvysenie kvalifikdcie umoznila, a ma povinnost’ thrady nakladov za vzdelanie,
vznikom nového sluzobného pomeru pokracuje v plneni zavazku podla § 142b ods. 3.

(9) Ustanovenie odseku 8 sa nevzt'ahuje na policajta, ktory naklady za vzdelanie uz uhradil.
§ 144
Uschova zvrikov

Sluzobny trad je povinny zabezpecit uschovu zvrSkov a inych osobnych predmetov, ktoré policajti
obvykle nosia pri vykone $tatnej sluzby.

§ 145
Zdravotna starostlivost’
Policajtom sa poskytuje
a) zdravotna starostlivost’ podl'a osobitnych predpisov,)

b) Specifickd zdravotna starostlivost’.

Speciﬁcké zdravotna starostlivost’
§ 145a
(1) Specifickou zdravotnou starostlivostou na uéely tohto zdkona sa rozumie
a) periodicka preventivna lekarska prehliadka,
b) mimoriadna preventivna lekarska prehliadka,

¢) zdravotna starostlivost’ poskytovana na ziadost' ministerstva pri sluzobnej priprave policajtov,
zabezpecovani 0sdb a objektov a urCenych krizovych situacii,

d) lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k vykonu $tatnej sluzby.>*%)



(2) Periodicka preventivna lekarska prehliadka sa vykonava raz za rok, ak nejde o ¢innost’ vyzadujucu
vykonéavanie periodickych preventivnych lekarskych prehliadok v kratSich casovych intervaloch.
Periodicka preventivna lekarska prehliadka je sucast'ou zdravotného dohl'adu na zdravie policajtov v
suvislosti s vykonom sluzby.3%)

(3) Za periodicku preventivnu lekarsku prehliadku sa povazuje tiez lekarske vysetrenie vykonané v
zdravotnickom zariadeni ambulantnej zdravotnej starostlivosti alebo v zdravotnickom zariadeni
ustavnej zdravotnej starostlivosti, ak bolo vykonané pocas troch mesiacov pred terminom ur¢enym na
periodicku preventivnu lekarsku prehliadku alebo pocas troch mesiacov po tomto termine a
zodpovedalo pozadovanému rozsahu podla odseku 6.

(4) Mimoriadna preventivna lekarska prehliadka sa vykonava u policajtov, u ktorych to urci uréeny
lekar so Specializaciou v Specializacnom odbore vSeobecné lekarstvo na zéklade vysledkov zistenych
pri poskytovani vS§eobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti a organ verejného zdravotnictva pri
nariadeni opatreni na predchadzanie vzniku ochoreni®*?) podmienenych vykonom sluzby a obmedzenie
ich vyskytu.

(5) Specificka zdravotna starostlivost’ sa poskytuje v zdravotnickych zariadeniach v pdsobnosti
ministerstva a uréenych zdravotnickych zariadeniach.’®)

(6) Rozsah periodickej preventivnej lekarskej prehliadky a mimoriadnej preventivnej lekérskej
prehliadky podla druhu ¢innosti, ktort policajt vykondva, a okruh ¢innosti vyzadujucich vykonavanie
preventivnych lekarskych prehliadok v kratSich ¢asovych intervaloch ustanovi minister.

§ 145b

Néklady $pecifickej zdravotnej starostlivosti nad rozsah uhradzany na zaklade verejného zdravotného
poistenia®®) hradi ministerstvo okrem nakladov, ktoré vznikli v stvislosti s vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k vykonu Statnej sluzby, ktoré uhradza sluZobny urad.

§ 146
Preventivna rehabilitacia

(1) Vymedzenému okruhu policajtov patri na upevnenie ich telesného a duSevného zdravia
preventivna rehabilitacia v trvani Strnastich po sebe nasledujtcich kalendarnych dni v kalendarnom
roku.

(2) Preventivnu rehabilitaciu tvori subor lieCebno-preventivnych, telovychovno-Sportovych a
pracovnych opatreni zameranych predovSetkym na posilnenie a upevnenie telesného a duSevného
zdravia policajtov.

(3) Preventivna rehabiliticia sa vykonava formou
a) aktivneho odpocinku,

b) lie¢ebno-preventivnej starostlivosti,

¢) vykonu prace.

(4) Preventivna rehabilitacia sa poskytuje

a) policajtom, ktori v kalendarnom roku dosiahli vek najmenej 35 rokov alebo vykonavali $tatnu
sluzbu po dobu najmenej 15 rokov; za dobu vykonu Statnej sluzby sa povazuje doba trvania
sluzobného pomeru podla tohto zdkona, ak d’alej nie je ustanovené inak,



b) pyrotechnikom, potapacom, letcom a palubnému personalu,

¢) policajtom, ktori sa vratili z pésobenia v misii alebo z ochrany zastupitel'ského tiradu, najneskor
do jedného roka od skoncenia vyslania formou lieCebno-preventivnej starostlivosti,

d) ostatnym policajtom s narusenym zdravotnym stavom na zéklade rozhodnutia prislusnej lekarske;j
komisie.

(5) Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje policajtom v prvom roku sluzobného pomeru, policajtom

zaradenym do neplatenej zalohy, policajtom, u ktorych bolo rozhodnuté o ich prepusteni alebo ktori
poziadali o uvolnenie, alebo u ktorych to vylucuje ich zdravotny stav a policajtom pocas materskej
dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky podla § 152 ods. 1.

(6) Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje policajtovi v kalendarnom roku, v ktorom sa mu poskytla
kapelna starostlivost’.

(7) Policajt je povinny nastipit’ na preventivnu rehabilitidciu v den, v ktory je na fiu vyslany.

(8) Nahradny termin na nastup preventivnej rehabilitidcie sa moze urcit’ policajtovi, ktory nemohol
nastlpit’ v pévodne uréenom termine zo zavaznych osobnych, rodinnych alebo zdravotnych dévodov,
ktoré je povinny preukazat’.

(9) Preventivna rehabilitacia podl'a odseku 3 pism. a) a b) sa poskytuje v kipelnorehabilitacnych
ustavoch alebo v zdravotnickych =zariadeniach uréenych ministerstvom. Naklady spojené s
preventivnou rehabilitaciou hradi ministerstvo.

(10) Podrobnosti o vykonadvani preventivnej rehabiliticie, vysielani na preventivnu rehabiliticiu,
riadeni preventivnej rehabilitacie a o rozsahu vykonu prace pocas preventivnej rehabilitacie ustanovi
vSeobecne zavidzny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Osobitné podmienky vykonu $tatnej sluzby
§ 147
(1) Policajtka nesmie vykonavat Statnu sluzbu, ktora Skodi jej zdraviu a organizmu.

(2) Tehotna policajtka nesmie byt ustanovena alebo vymenovana do funkcie, ani zarad’ované na vykon
Statnej sluzby, ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehotnost’ zo zdravotnych dévodov, ktoré
spocivaju v jej osobe; to plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po porode.

(3) Cinnosti zakazané vietkym policajtkam, tehotnym policajtkim a matkam do konca deviateho
mesiaca po porode ustanovi vSeobecne zaviazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 148

(1) Tehotna policajtka a policajtka starajlica sa o dieta mladsie ako jeden rok sa nesmie zarad’ovat’ na
vykon S§tatnej sluzby nad zakladny Cas sluzby v tyzdni a do sluZobnej pohotovosti. Policajtka, ktora sa
stara o dieta mladsie ako 15 rokov, sa moZe zarad’ovat’ do sluZobnej pohotovosti len s jej pisomnym
sthlasom.

(2) Tehotna policajtka a policajtka starajiica sa o diet'a mladSie ako jeden rok sa nesmie vysielat’ na
sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby alebo trvalého pobytu.

§ 149



(1) Ak tehotna policajtka vykonava $tatnu sluzbu, ktorej vykon sa tehotnym policajtkam zakazuje
alebo ktory podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotnost’, je sluzobny urad povinny vykonat
docasnu upravu podmienok vykonu jej Statnej sluzby.

(2) Ak docasna tiprava podl'a odseku 1 nie je mozna, sluzobny urad je povinny oslobodit’ tehotn
policajtku od vykonu Statnej sluzby v noci alebo docasne ju previest’ na vykon Statnej sluzby, ktora je
pre fiu vhodna a pri ktorej mdéze dosahovat’ rovnaky sluzobny plat ako pri vykone Statnej sluzby, ktoru
vykonavala pred prevedenim, a ak to nie je mozné, zaradit’ ju do zalohy pre prechodne nezaradenych
policajtov.

(3) Ak policajtka dosahuje pri vykone $tatnej sluzby z dovodov uvedenych v odseku 2 nizsi sluzobny
plat, patri jej vyrovnavacia davka podl’a osobitného predpisu.®®)

(4) Ustanovenia odsekov 1 az 3 platia rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po porode.
§ 150

(1) Tehotnu policajtku a policajtku starajicu sa o dieta starSie ako jeden rok mozno v Case, dokedy
diet'’a nedosiahlo vek osem rokov, vysielat’ na sluzobné cesty mimo miesta vykonu $tatnej sluzby alebo
trvalého pobytu, prelozit' alebo prevelit do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo k inému
sluzobnému uradu len s jej pisomnym suhlasom.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre osamell policajtku starajicu sa o diet’a mladsie ako 15 rokov.
§ 151

(1) Nadriadeny je povinny pri zarad'ovani do vykonu $tatnej sluzby prihliadat’ aj na povinnosti
policajtky a policajta trvale sa starajicich aspon o jedno dieta mladsie ako 15 rokov.

(2) Nadriadeny urci policajtke a policajtovi trvale sa starajucim aspon o jedno diet'a mladsie ako 15
rokov alebo tehotnej policajtke na ich ziadost kratsi Cas sluzby v tyzdni alebo ho inak upravi, ak tomu
nebrani dolezity zdujem Statnej sluzby. Zamietnutie Ziadosti nadriadeny pisomne odovodni.

(3) Nadriadeny urci policajtke a policajtovi poskytujiicim osobnu starostlivost’ dietat'u, manzelovi,
manzelke alebo rodicovi, vyzadujicim rozsiahlu opateru alebo podporu z vazneho zdravotného dévodu
alebo s vekom suvisiaceho dovodu, na ich Ziadost kratsi Cas sluzby v tyzdni alebo ho inak upravi, ak
tomu nebrani doéleZity zaujem Statnej sluzby. Zamietnutie ziadosti nadriadeny pisomne odévodni.

Materska dovolenka a rodi¢ovska dovolenka
§ 152

(1) V stvislosti s porodom a starostlivostou o narodené dieta patri policajtke materska dovolenka po
dobu 34 tyzdnov; osamelej policajtke, patri materska dovolenka po dobu 37 tyzdiov a policajtke, ktora
porodila zaroven dve alebo viac deti patri materska dovolenka po dobu 43 tyzdiiov. V suvislosti so
starostlivostou o narodené dieta patri aj policajtovi od narodenia dietat’a rodi¢ovska dovolenka v
rovnakom rozsahu, ak sa stara o narodené diet’a.

(2) Na prehibenie starostlivosti o dieta sa poskytne policajtke, policajtovi alebo policajtke a
policajtovi, ak o to pisomne poziadaju, rodi¢ovska dovolenka az do troch rokov veku dietata. Ak ide
o dlhodobo tazko zdravotne postihnuté diet'a vyzadujlice mimoriadnu starostlivost’ alebo 0 dlhodobo
tazko zdravotne postihnuté diet'a vyzadujiice mimoriadnu starostlivost’ osobitne naro¢nt, poskytne sa
policajtke alebo policajtovi, ak o to pisomne poZziadaji, rodicovska dovolenka az do siedmich rokov



veku dietat’a. Tato dovolenka sa poskytuje v rozsahu, o ktory policajt alebo policajtka ziada, najmenej
vSak na jeden mesiac.

(3) V suvislosti so starostlivost'ou o narodené diet’a sa policajtovi poskytne na jeho ziadost’ rodi¢ovska
dovolenka v rozsahu devit’ tyzdinov s narokom na sluzobny plat najskor po uplynuti Siestich tyzdiov
odo dila pdérodu do troch rokov veku dietat’a, ak Ziaden z opravnenych nepoberd na diet'a materské
alebo rodi¢ovsky prispevok. Splnenie podmienok je policajt povinny preukazat’.

(4) Matersku dovolenku policajtka nastupuje spravidla od zaciatku Siesteho tyzdna pred oCakavanym
dinom porodu, najskor vsak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto ditlom.

(5) Ak policajtka vyCerpa z materskej dovolenky pred porodom menej ako Sest’ tyzdiov, pretoze porod
nastal skor, ako urcil lekar, patri jej materskd dovolenka odo dia jej nastupu az do uplynutia doby
uvedenej v odseku 1. Ak policajtka vyCerpd z materskej dovolenky pred porodom menej ako Sest’
tyzdnov z iného dévodu, poskytne sa jej materskd dovolenka odo diia pérodu len do uplynutia 28
tyzdnov; osamelej policajtke sa poskytne materska dovolenka do uplynutia 31 tyzdiiov a policajtke,
ktora porodila sucasne dve alebo viac deti, sa poskytne materska dovolenka do uplynutia 37 tyzdiov.

(6) Materska dovolenka policajtky v stuvislosti s porodom musi byt’ najmenej 14 tyzdilov a nesmie sa
skoncCit’ ani prerusit’ pred uplynutim Siestich tyzdnov odo dia porodu.

(7) Pocas materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky podl'a odsekov 1 a 3 zotrvava policajtka
alebo policajt vo svojej funkcii; ak dojde k organiza¢nej zmene, v dosledku ktorej policajtka alebo
policajt nebudi moct’ zotrvat’ vo svojej funkcii, ustanovia sa do inej vhodnej funkcie podl'a tohto
zakona za podmienok, ktoré nie su pre nich menej priaznivé. Policajtka alebo policajt maju po skonceni
materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky podl'a odsekov 1 a 3 pravo na prospech z kazdého
zlepSenia podmienok vykonu sluzby, na ktoré by podl'a tohto zdkona mali pravo aj pocas vykonu svojej
funkcie.

(8) Policajtka alebo policajt, ktori boli zaradeni do neplatenej zalohy z dovodu poskytnutia rodicovske;j
dovolenky podl'a odseku 2, sa po skonceni zaradenia do neplatenej zalohy ustanovia alebo vymenuju
do funkcie, do ktorej boli ustanoveni alebo vymenovani pred nastupom na rodicovsku dovolenku; ak
to nie je mozné, ustanovia sa alebo sa vymenuji do obdobnej funkcie. Naroky, ktoré policajtka alebo
policajt mali alebo im vznikali v ¢ase zacatia rodiCovskej dovolenky, sa zachovavaji v existujlicom
rozsahu az do konca rodicovskej dovolenky; tieto naroky sa zachovaju aj po skonceni rodi¢ovskej
dovolenky vratane akychkol'vek ich zmien vyplyvajicich z pravnych predpisov a kolektivnej zmluvy.

(9) Policajtka alebo policajt pisomne oznamia nadriadenému najmenej jeden mesiac vopred
predpokladany datum nastupu na materski dovolenku alebo rodi¢ovska dovolenku, predpokladany
datum ich skonéenia a zmeny tykajuce sa daitumu nastupu a skoncenia materskej dovolenky alebo
rodicovskej dovolenky.

§ 153

(1) Narok na matersku dovolenku a rodi¢ovsku dovolenku ma aj policajtka alebo policajt, ktory
prevzal na zaklade pravoplatného rozhodnutia prislusného organu dieta do starostlivosti nahradzajtacej
starostlivost’ rodicov, ktoré mu bolo zverené rozhodnutim prislusnych organov na neskorsie osvojenie
alebo do pestunskej starostlivosti, alebo dieta, ktorého matka zomrela.

(2) Materska dovolenka alebo rodi¢ovské dovolenka sa poskytuje policajtke alebo policajtovi odo dna
prevzatia dietata v trvani 28 tyzdilov; osamelej policajtke alebo osamelému policajtovi sa poskytuje
31 tyzdnov a policajtke alebo policajtovi, ktory prevzal dve alebo viac deti, 37 tyzdinov, najdlhsie do
dna, v ktorom dieta dovfsi tri roky veku. Rodi¢ovska dovolenka sa poskytuje az do dna, kym diet’a



dosiahne tri roky veku, a kym dlhodobo tazko zdravotne postihnuté dieta vyzadujlice mimoriadnu
starostlivost a dlhodobo tazko zdravotne postihnuté¢ dieta vyzadujice mimoriadnu starostlivost
osobitne narocnu dosiahne sedem rokov veku.

Materska dovolenka a rodi¢ovska dovolenka v osobitnych pripadoch
§ 154

(1) Ak dieta bolo zo zdravotnych dévodov umiestnené v dojCenskom tustave alebo v zariadeni
zdravotnickej starostlivosti a policajtka alebo policajt zatial’ nastupi vykon $tatnej sluzby, prerusi sa
tymto nastupom materskd alebo rodicovska dovolenka; u policajtky sa tak mdze stat’ najskor po
uplynuti Siestich tyzdinov odo dna porodu. Jej nevycerpana Cast sa policajtke alebo policajtovi poskytne
odo dna, ked prevzal dieta zo zariadenia opit do svojej starostlivosti a prestal z tohto dovodu
vykondvat $tatnu sluzbu, nie vSak dlhsie ako do troch rokov veku diet’at’a, a ak ide o dlhodobo tazko
zdravotne postihnuté dieta vyzadujice mimoriadnu, osobitne naro¢nu starostlivost’, do siedmich rokov
veku dietat’a.

(2) Policajtke alebo policajtovi, ktory sa prestal starat’ o narodené diet’a a ktorého dieta bolo z tohto
dovodu umiestnené do starostlivosti nahradzajtcej starostlivost’ rodicov, ako aj policajtke alebo
policajtovi, ktorého diet’a je v docasnej starostlivosti detského domova alebo obdobného ustavu z inych
ako zdravotnych dévodov, nepatri materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka za obdobie, pocas
ktorého sa o diet’a nestara.

(3) Ak sa diet’a narodilo mftve, patri policajtke materskd dovolenka po dobu 14 tyzdnov.

(4) Ak dieta zomrie v dobe, ked’ je policajtka na materskej dovolenke alebo policajtka a policajt na
rodi¢ovskej dovolenke, poskytuje sa im tato dovolenka eSte pocas dvoch tyzdnov odo dia timrtia
dietat’a, najdlhsie do dna, ked’ by diet'a dosiahlo jeden rok veku.

§ 155

Ak policajtka alebo policajt poziada nadriaden¢ho o poskytnutie dovolenky tak, aby nadvizovala
bezprostredne na skon¢enie materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky, je nadriadeny povinny jej ziadosti
vyhoviet’. Ak policajtka alebo policajt nemdze vycerpat’ dovolenku pre Cerpanie materskej dovolenky
alebo rodiCovskej dovolenky ani do konca budiceho kalendarneho roka, poskytne nadriadeny
nevycerpanu dovolenku po skonéeni materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky.

§ 156
Prestavky na dojcenie

(1) Policajtke, ktora dojCi svoje diet’a, je nadriadeny povinny poskytnut’ okrem prestavok na jedenie a
oddych osobitné prestavky na dojcenie.

(2) Policajtke, ktora vykonava Statnu sluzbu po cely uréeny zékladny cas sluzby v tyzdni, patria na

kazdé dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku dve polhodinové prestavky a v d’alSich Siestich
mesiacoch jedna polhodinova prestavka za denny sluzobny cas; tieto prestdvky mozno zlucit a
poskytnut’ na zaciatku alebo na konci zmeny.

(3) Ak policajtka vykondva Statnu sluzbu s krat§im ¢asom sluzby v tyzdni, ale aspoii polovicu uréené¢ho
zakladného Casu sluzby v tyzdni, patri jej jedna polhodinova prestavka, a to na kazdé diet'a do konca
Siesteho mesiaca jeho veku.

(4) Prestavky na dojCenie sa zapocitavaji ako doba vykonu Statnej sluzby a patri za ne sluzobny plat.



Spolo¢né ustanovenia
§ 157

Ustanovenia § 148 a 150 sa vzt'ahuju aj na osamelych policajtov trvale sa starajucich aspon o jedno
diet’a.

§ 158

Osamelymi sa rozumeju slobodné, ovdovené alebo rozvedené policajtky, slobodni, ovdoveni alebo
rozvedeni policajti, alebo policajtky a policajti osameli z inych vadznych dovodov.

OSMA CAST
NAHRADA SKODY

§ 159
Povinnosti sluZobného uradu a policajta

(1) Sluzobny urad je povinny zabezpecovat policajtom také podmienky, aby mohli riadne vykonavat
Statnu sluzbu bez ohrozenia zdravia a majetku; ak policajt oznami zistené nedostatky, je sluzobny urad
povinny urobit’ opatrenia na ich odstranenie.

(2) Policajt je povinny konat tak, aby nedochadzalo ku Skodam na zdravi a majetku, ani k
bezdovodnému obohateniu. Ak hrozi $koda, je povinny na fiu upozornit’ nadriadeného. Ak na odvratenie
hroziacej Skody treba neodkladne vykonat sluzobny zékrok, policajt je povinny zakrocit podla
osobitnych predpisov.®’)

VSeobecna zodpovednost’ policajta
§ 160

(1) Policajt zodpoveda sluzobnému tiradu za skodu, ktort mu spdsobil zavinenym porusenim svojich
povinnosti pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim. Sluzobny urad je povinny
preukazat’ policajtovi zavinenie s vynimkou pripadov uvedenych v § 164 a 165.

(2) Predpokladom na vznik zodpovednosti policajta za Skodu sluzobnému tradu je
a) vznik Skody,

b) porusenie povinnosti pri plneni vykonu Statnej sluzby a plneni sluzobnych tloh alebo v priamej
suvislosti s nim,

¢) pri¢inna suvislost’ medzi porusenim povinnosti a vzniknutou Skodou,

d) zavinenie,

e) pravny vztah policajta k sluzobnému uradu v stvislosti s vykonom $tatnej sluzby.
§ 161

Policajt, ktory v dusevnej poruche spdsobi skodu, zodpoveda za iiu, len ak je schopny ovladnut’ svoje
konanie a posudit’ jeho nasledky. Policajt, ktory sa vlastnou vinou, imyselnym ¢i nedbanlivostnym



pozitim alkoholu alebo inej navykovej latky uvedie do takého stavu, ze nie je schopny ovladnut’ svoje
konanie, alebo posudit’ jeho nasledky, zodpoveda za Skodu spdsobenti v tomto stave.

Zodpovednost’ za nesplnenie povinnosti na odvratenie Skody
§ 162

Policajt, ktory vedome nezakrocil proti hroziacej Skode, nesplnil si ohlasovaciu povinnost’ alebo
umyselne konal proti dobrym mravom, zodpoveda za Skodu sposobenu sluzobnému uradu v rozsahu
primeranom okolnostiam pripadu. Nahrada skody nesmie presiahnut’ sumu rovnajicu sa trojnasobku
sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla.

§ 163
Policajt nezodpoveda za Skodu,
a) ktord vyplyva z rizika riadneho vykonu $tatnej sluzby,

b) ktoru sposobil pri odvracani $kody hroziacej na majetku alebo nebezpecenstva priamo hroziaceho
zivotu alebo zdraviu, ak tento stav sdm umyselne nevyvolal a ak si pritom pocinal spdsobom
primeranym okolnostiam,

¢) ktoru sposobil pri plneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu jeho nadriadeného v rozpore s
pravnym predpisom a nadriadeny na splneni tohto rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu trval,
hoci ho policajt na tento rozpor upozornil.

Osobitna zodpovednost’
§ 164

(1) Ak sluzobny urad pisomne zveri policajtovi hotovost, ceniny, tovar, zasoby materialu alebo iné
hodnoty, ktoré je policajt povinny vyuctovat, zodpoveda za vzniknuty schodok.

(2) Policajt sa zbavi zodpovednosti celkom alebo ¢iastocne, ak preukaZze, Ze schodok vznikol celkom
alebo Ciasto¢ne bez jeho zavinenia.

(3) Ak je policajt prevedeny na ina funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej sluzby, preloZzeny na
inu funkciu alebo preveleny do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do iného sluzobného tradu,
sluzobny urad pisomne prevezme hotovost’, ceniny, tovar, zasoby materidlu a iné¢ hodnoty, ktoré je
policajt povinny vyuctovat’ sluzobnému uradu.

(4) Zoznam funkcii a ¢innosti, pre ktoré sa vyzaduje pisomné zverenie hotovosti, cenin, tovarov, zasob
materialu alebo inych hodnot, ktoré je policajt povinny vyuctovat, a podrobnosti o vykonavani inventar
ustanovi v§eobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 165

Policajt zodpoveda za stratu sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, vyzbroje a inych predmetov, ktoré mu
boli zverené na zaklade pisomného potvrdenia. Tejto zodpovednosti sa policajt zbavi, ak preukaze, ze
stratu nezavinil.

Rozsah a sposob nahrady Skody

§ 166



(1) Policajt, ktory zodpoveda za Skodu, je povinny nahradit’ skuto¢na skodu, a to v peniazoch, ak ju
na zaklade dohody neodc¢ini uvedenim do predchadzajiceho stavu.

(2) Vyska nahrady Skody sposobenej z nedbanlivosti nesmie u policajta presiahnut’ sumu rovnajucu
sa trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda
vznikla.

(3) Obmedzenie podl'a odseku 2 neplati, ak Skoda bola sposobena

a) na zverenych hodnotach, ktoré je policajt povinny vyuctovat’, alebo stratou zverenych predmetov,
alebo

b) pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok.

(4) Ak skoda bola sposobena umyselne alebo podl'a odseku 3 pism. b), mozno pozadovat’ aj nadhradu
inej Skody.

§ 167

(1) Ak 8koda bola sposobena aj sluzobnym uradom, je policajt povinny nahradit’ pomernu Cast’ Skody
podl'a miery svojho zavinenia.

(2) Ak za Skodu zodpoveda niekol’ko policajtov, kazdy z nich je povinny uhradit’ pomernu ¢ast’ Skody
podl'a miery svojho zavinenia; ak niektory z nich spdsobil skodu iimyselne alebo podl'a § 166 ods. 3
pism. b), zodpoveda za celit umyselne sposobent skodu.

§ 168
Pri ur¢eni vysky Skody na veci sa vychadza z ceny tejto veci v ¢ase jej poSkodenia alebo straty.
§ 169

(1) Ak skoda bola spdsobend z nedbanlivosti, ndhradu Skody mozno ur€it’ niZSou sumou, nez je
skuto¢na Skoda, alebo neZ je trojnasobok sluzobného platu policajta, ktory mu patril v ¢ase porusenia
sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. VySka nahrady Skody vSak musi byt najmenej jedna
tretina skuto¢nej Skody a ak Skoda presahuje trojnasobok sluzobného platu policajta, ktory mu patril v
Case porusenia sluZobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla, najmenej jeden sluzobny plat policajta,
ktory mu patril v ¢ase poruSenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. Ak ide o Skodu sposobenti
v dosledku pozitia alkoholu alebo inej navykovej latky, alebo na zverenych hodnotach, ktoré je policajt
povinny vyuctovat, alebo stratou zverenych predmetov, nahradu skody niz§ou sumou moéze urcit’ len
odvolaci organ, alebo ak ide o Skodu spdsobenu trestnym ¢inom, aj sud.

(2) Ak skodu z nedbanlivosti sposobil vodi¢ pri dopravnej nehode, mozno v osobitne odévodnenych
pripadoch od vymahania nahrady Skody celkom upustit, najmi ak doSlo k dopravnej nehode pri
bezpecnostnej akcii alebo bezprostredne po nej, pri stazenych podmienkach, ak ide o prvé zavinenie
vodica alebo o nehodu sposobenu v dosledku malej skisenosti vodica.

(3) Pri urcovani vysky nahrady Skody sa prihliada najmé na doterajSie plnenie sluzobnych povinnosti
policajta, na spolo¢ensky vyznam Skody, na to, ako k nej doslo, a na osobné pomery policajta.

(4) Nahradu skody nemozno znizit’, ak Skoda bola spdsobend umyselne alebo podl'a § 166 ods. 3
ism. b).

§ 170



(1) Sluzobny turad je povinny vyzadovat’ od policajta ndhradu skody, za ktora policajt zodpoveda. O
nahrade Skody sposobenej sluzobnému uradu rozhoduje nadriadeny. Vysku pozadovanej nahrady
Skody urcuje nadriadeny, ktory ju prerokuje s policajtom.

(2) Ak sa nadriadeny a policajt dohodnu na néhrade skody, uzavra o tom pisomnt dohodu.
(3) V pripade, ze neddjde k dohode, rozhodne o ndhrade Skody nadriadeny.

(4) Ak skoda bola spdsobend trestnym c¢inom, o povinnosti policajta uhradit’ Skodu rozhodne
nadriadeny, len ak o nej nerozhodol sud.

§171

Ak skodu sposobil nadriadeny sam alebo spolo¢ne s podriadenym policajtom, vysku tejto ndhrady
urc¢i vyssi nadriadeny.

§172

Ak policajt uhradil aspon 70 % uréenej ndhrady Skody a ak preukdze v §tatnej sluzbe mimoriadne
vysledky, moézZe nadriadeny upustit’ od vymahania zvysnej sumy néhrady Skody; to sa nevztahuje na
Skody, ktoré policajt sposobil umyselne alebo pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok, a
na $kody vzniknuté v pripade osobitnej zodpovednosti podl'a § 164 a 165.

§173
Vseobecna zodpovednost’ sluZzobného tiradu

(1) Ak bola policajtovi pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej stvislosti s nim sposobena skoda
poruSenim prévnej povinnosti, zodpoveda za fiu sluzobny trad.

(2) Sluzobny urad zodpoveda policajtovi tieZz za Skodu, ktordt mu spdsobil nadriadeny porusenim
pravnej povinnosti v rdmci plnenia sluZobnych uloh.

(3) Ak bolo policajtovi pri sluzobnom zakroku spdsobené poskodenie zdravia inou osobou, ktorej
konanie smerovalo proti tomuto zakroku, patri mu nahrada za bolest’ v dvojnésobnej vyske.

(4) V rovnakom rozsahu patri nadhrada za bolest’ 1 policajtovi, ktorému bolo konanim inej osoby
sposobené poSkodenie zdravia pre vykon Statnej sluzby.

Zodpovednost’ sluzobného uradu pri sluZobnych trazoch a chorobach z povolania
§174

(1) Ak pri vykone statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim doslo k poskodeniu zdravia policajta
alebo k jeho smrti Grazom (d’alej len ,,sluzobny uraz*), zodpoveda za Skodu tym vzniknutu sluzobny
urad. Sluzobnym irazom nie je uraz, ktory sa policajtovi prihodil na ceste do sluzby a spit’, s vynimkou,
ak bol mimoriadne povolany na miesto vykonu Statnej sluzby alebo iné¢ dohodnuté miesto
nadriadenym.

(2) Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj Uraz, ktory policajt utrpel pre vykon Statnej sluzby.

(3) Za Skodu spdsobent policajtovi chorobou z povolania zodpoveda sluzobny trad, ak v iom policajt
vykonéval §tatnu sluzbu naposledy pred jej zistenim za podmienok, z ktorych vznika choroba z
povolania, ktorou bol postihnuty.



(4) Ako choroba z povolania sa odskodiiuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu
chorob z povolania, a to od jej zaradenia do zoznamu, ale iba za dobu najviac troch rokov pred jej
zaradenim do zoznamu.

§ 175
(1) Sluzobny urad sa zbavi zodpovednosti celkom, ak preukaze, ze

a) Skoda bola sposobena tym, ze policajt svojim zavinenim porusil pravne predpisy, rozkazy alebo
pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej ochrany, hoci
bol s nimi riadne oboznameny a ich znalost’ a dodrziavanie boli sistavne vyzadované a kontrolovang,
alebo

b) Skodu si spdsobil policajt pozitim alkoholu alebo inej navykovej latky a sluzobny tirad nemohol
Skode zabranit’

a ze tieto skutocnosti boli jedinou pric¢inou Skody.
(2) Sluzobny urad sa Ciastocne zbavi zodpovednosti, ak preukaze, ze

a) policajt porusil svojim zavinenim ustanovenia pravnych predpisov, rozkazy alebo pokyny na
zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej ochrany, hoci bol s nimi
riadne oboznadmeny a Ze toto porusenie bolo jednou z pri¢in skody,

b) jednou z pri¢in bolo pozitie alkoholu alebo inej navykovej latky postihnutym policajtom,

¢) policajtovi vznikla $koda preto, Ze si pocinal v rozpore s obvyklym sposobom spravania tak, zZe je

zrejmé, Ze hoci neporusil pravne predpisy, rozkazy alebo pokyny na zaistenie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri vykone S$tatnej sluzby a poZiarnej ochrany, konal 'ahkomysel'ne a musel si pri tom byt
vedomy vzhladom na svoju kvalifikdciu a skisenosti, ze si mdze zavinit’ Uraz alebo chorobu z
povolania.

(3) Ak sa sluzobny trad zbavi zodpovednosti ¢iastocne, urci sa cast’ Skody, ktort znasa policajt, podla
miery jeho zavinenia; v pripade uvedenom v odseku 2 pism. c) uhradi vSak sluZobny trad aspon jednu
tretinu Skody.

(4) Za l'ahkomysel'né konanie nemoZzno povazovat’ beznu neopatrnost’ a konanie vyplyvajuce z rizika
vykonu §tatnej sluzby.

§176
Sluzobny urad sa neméze zbavit' zodpovednosti, ak policajt utrpel sluzobny traz
a) pri sluzobnom zékroku,

b) pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho Zivotu alebo zdraviu alebo $kody hroziacej na majetku,
pokial’ policajt tento stav sdm timyselne nevyvolal.

Rozsah a sposob nahrady Skody
§ 177

Policajtovi, ktory utrpel sluzobny traz alebo u ktorého bola zistena choroba z povolania, je sluzobny
urad povinny v rozsahu, v ktorom za Skodu zodpoveda, poskytnit’ nahradu za vecnua skodu.

§ 185



Zodpovednost’ sluZobného tiradu za skodu na odloZenych veciach

(1) Sluzobny trad zodpoveda za Skodu na veciach, ktoré na jeho pracoviskach policajt odlozil pri
vykone Statnej sluzby alebo v priamej stivislosti s nim na mieste na to ur¢enom, a ak nie je také miesto
ur¢ené, na mieste, kde sa obvykle odkladajt.

(2) Za veci, ktoré policajt obvykle do sluzby nenosi a ktoré nadriadeny neprevzal do osobitnej tschovy,
zodpoveda sluzobny trad len do sumy 663,87 eura. Ak Skodu na tychto veciach sposobil iny policajt
alebo zamestnanec sluzobného tradu alebo ak nadriadeny tieto veci prevzal do tuschovy, uhradza
sluzobny urad skodu bez obmedzenia.

(3) Narok na néhradu Skody zanikne, ak ju policajt neohlasil nadriadenému bezodkladne najneskor do
30 dni odo dnia, ked’ sa o Skode dozvedel.

§ 186
Zodpovednost’ sluzobného uradu za vecnu Skodu

(1) Ak policajt utrpel vecnu Skodu pri sluzobnom zékroku, sluzobnom vycviku alebo pri vykone
Statnej sluzby pri bezpecnostnych opatreniach alebo pre vykon Statnej sluzby, zodpoveda za tu
sluzobny urad.

(2) Policajt, ktory pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho zivotu alebo zdraviu alebo Skody hroziacej
na majetku utrpel vecntl $kodu, ma narok voci sluzobnému uradu na jej nédhradu, ako aj na nahradu
ucelne vynaloZenych ndkladov, ak tento stav sdm nevyvolal a pocinal si pri tom spdsobom primeranym
okolnostiam.

Spolo¢né ustanovenia o zodpovednosti sluzobného uradu za Skodu
§ 187

(1) Pri zodpovednosti sluzobného uradu za Skodu rozhoduje o nihrade Skody nadriadeny. Ak
nadriadeny preukdze, ze Skodu zavinil aj poskodeny policajt, zodpovednost’ sluzobného tradu sa
pomerne obmedzi.

(2) SluZobny turad je povinny nahradit’ policajtovi skuto¢nu skodu, a to v peniazoch, ak na zéklade
dohody s policajtom Skodu neod¢ini uvedenim do pdvodného stavu.

(3) Ak ide o int1 Skodu na zdravi ako z dovodu sluZobného urazu alebo z choroby z povolania, plati
pre spdsob a rozsah jej nahrady ustanovenie o sluzobnych trazoch s obmedzenim, Ze jednorazové
mimoriadne odSkodnenie a jednorazové odskodnenie pozostalym nepatri.

§ 188

(1) Ak sluzobny urad posSkodenému uhradil Skodu, méd narok na thradu Skody voci tomu, kto
poskodenému za takito Skodu zodpoveda podla osobitného predpisu,®®) a to v rozsahu
zodpovedajucom miere tejto zodpovednosti vo¢i poSkodenému, ak sa vopred nedohodlo inak.

(2) Ak ide o nahradu Skody pri chorobach z povolania, ma sluzobny tirad, ktory Skodu uhradil, narok
na uhradu voci vSetkym organizaciam, v ktorych postihnuty policajt pracoval alebo vykonaval Statnu
sluzbu za podmienok, za ktorych vzniké choroba z povolania, ktorou bol postihnuty, a to v rozsahu
zodpovedajucom Casu, pocas ktorého pracoval alebo vykonaval Statnu sluzbu v tychto organizaciach.

§ 188a



Vykon §tiatnej sluzby a priama sivislost’ s nim

(1) Vykonom $tatnej sluzby sa rozumie vykon opravneni a povinnosti vyplyvajicich zo sluzobného
pomeru, ¢innost’ vykondvana na rozkaz alebo na pokyn nadriadeného a ¢innost’, ktord je predmetom
sluzobnej cesty.

(2) Vykonom S§tatnej sluzby je aj Cinnost’ vykonédvand pre sluzobny trad na podnet zaujmového
zdruzenia policajtov, pripadne aj ¢innost’ vykonavana pre sluzobny trad z vlastne;j iniciativy, ak na fiu
policajt nepotrebuje osobitné opravnenie alebo ak ju nevykonava proti vyslovnému zakazu
nadriadeného.

(3) V priamej suvislosti s vykonom $tatnej sluzby st ukony potrebné na vykon Statnej sluzby a ukony
pocas sluzby obvyklé alebo potrebné pred zaciatkom sluzby alebo po jej skonceni. Nepatri sem
stravovanie, oSetrenie, pripadne vySetrenie v zdravotnickom zariadeni s vynimkou lekarskeho
vySetrenia konaného na rozkaz alebo na pokyn nadriadeného alebo oSetrenia pri prvej pomoci a cesta
na ne a spat’.

(4) Za cinnost’ v priamej suvislosti s vykonom §tatnej sluzby sa povazuje aj prehlbovanie kvalifikacie
policajtov na zvySenie ich odbornej pripravenosti organizované sluzobnym tradom.

DEVIATA CAST
SKONCENIE SLUZOBNEHO POMERU

§ 189

Druhy skoncéenia sluZobného pomeru

(1) Sluzobny pomer sa konc¢i

a) zruSenim v skiiSobnej dobe,

b) uvol'nenim,

C) prepustenim,

d) stratou hodnosti,

e) uplynutim docasnej Statnej sluzby,

f) timrtim policajta,

g) zdkazom ¢innosti vykonu funkcie policajta,

h) nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze policajt je nesposobily na
zaradenie do stalej Statnej sluzby,

i) ak policajt v pripravnej Statnej sluzbe svojim zavinenim neziskal policajné vzdelanie.

(2) Na prezidenta Policajného zboru a riaditel'a Uradu in§pekénej sluzby sa vztahuje odsek 1 pism.

b), d) a ).

§ 190



ZruSenie sluzobného pomeru v skiiSobnej dobe

V skusobnej dobe moze nadriadeny alebo policajt zrusit’ sluzobny pomer pisomne aj bez uvedenia
dévodov. S tehotnou policajtkou, policajtkou do konca deviateho mesiaca po pdérode a dojciacou
policajtkou moze nadriadeny skoncit’ sluzobny pomer v skuSobnej dobe len vo vynimo¢nych pripadoch,
ktoré nesuvisia s jej tehotenstvom alebo materstvom, a musi ho nalezite oddvodnit’, inak je neplatné.
Sluzobny pomer sa kon¢i uplynutim troch kalendarnych dni nasledujicich po dni dorucenia pisomného
oznamenia nadriadeného alebo policajta, vzdy vSak najneskor uplynutim skiiSobnej doby; ustanovenia
§ 266 ods. 3 a 4 sa pouziju primerane.

§ 191
UvoPnenie

(1) Policajt musi byt uvolneny zo sluzobného pomeru, ak o to poziada. Ziadost o uvolnenie zo
sluzobného pomeru musi byt’ pisomna a doru¢ena nadriadenému, inak je neplatna.

(2) Deti, v ktorom sa ziadost’ o uvolnenie zo sluzobného pomeru doruci nadriadenému, sa povazuje za
dent dorucenia ziadosti.

(3) Ziadost o uvolnenie zo sluZobného pomeru podava policajt spravidla prostrednictvom
bezprostredne nadriadeného tomu nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut’ o uvol'neni policajta zo
sluzobného pomeru. Ak sa ziadost' o uvolnenie zo sluzobného pomeru nepodava na predpisanom
tlacive, je policajt povinny na vyzvanie toto tlacivo vyplnit’; Ziadost’ o uvol'nenie zo sluzobného pomeru
sa pripoji k vyplnenému predpisanému tlacivu.

(4) Ak policajt pisomne oznami, Ze Ziadost’ o uvolnenie zo sluZobného pomeru berie spét’, skor ako je
o nej rozhodnuté, a prisluSny nadriadeny so spéat'vzatim tejto Ziadosti stihlasi, konanie o uvol'neni sa
tym bez d’alSieho opatrenia kon¢i.

(5) Suhlas so spiat'vzatim Ziadosti o uvolnenie zo sluZobného pomeru potvrdi nadriadeny svojim
podpisom na tejto Ziadosti.

(6) Ak prisluSny nadriadeny so spét'vzatim Ziadosti o uvol'nenie zo sluzobného pomeru nesuhlasi,
bezodkladne to oznami policajtovi.

(7) SluZzobny pomer podl'a odseku 1 sa skon¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa policajt

a nadriadeny nedohodnu inak. Lehota pre skonCenie sluzobného pomeru za¢ina plynut’ prvym diom
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruceni ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru
nadriadenému.

(8) Rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru uvol'nenim oznami nadriadeny policajtovi najneskor
do jedného mesiaca odo diia dorucenia jeho ziadosti o uvol'nenie zo sluzobného pomeru.

Prepustenie
§ 192
(1) Policajt sa prepusti zo sluzobného pomeru, ak

a) pre neho v dosledku znizenia pocetnych stavov Policajného zboru schvalenych vladou nie je iné
sluzobné zaradenie,

b) podla rozhodnutia lekarskej komisie stratil dlhodobo zo zdravotnych dévodov spdsobilost
vykonavat’ aktukol'vek funkciu v Policajnom zbore alebo spdsobilost’ vykonavat’ doterajsiu funkciu a



nemozno ho previest’ ani prelozit’ na inu funkciu v §tatnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho
zdravia,

¢) podla posudku sluzobného klinického psychologa nie je duSevne spOsobily na vykon Statnej
sluzby,

d) bol pri sluzobnom hodnoteni hodnoteny ako nesposobily vykonavat’ akukol'vek funkciu v Statnej
sluzbe,

e) porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnt povinnost’ zvlast hrubym spdsobom a jeho ponechanie v
sluzobnom pomere by bolo na ujmu délezitych zaujmov Statnej sluzby,

f) bol pravoplatne odsudeny pre umyselny trestny Cin alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny trest
odnatia slobody,

g) stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly pobyt na uzemi Slovenskej
republiky.

(2) Policajt moze byt prepusteny zo sluzobného pomeru, ak spiiia podmienky naroku na vysluhovy
dochodok podla osobitného predpisu®®®) a dovifsil vek 62 rokov alebo spiiia podmienky naroku na
starobny dochodok podl'a osobitného predpisu.“®)

(3) Policajt zaradeny v pripravnej Statnej sluzbe alebo v docCasnej Statnej sluzbe sa prepusti zo
sluzobného pomeru, ak sa v dosledku organizacnych zmien zrusila jeho doterajSia funkcia a nie je pre
neho v Statnej sluzbe vol'nd iné funkcia.

(4) Policajt zaradeny v stalej Statnej sluzbe nemoze byt prepusteny z dovodu uvedeného v odseku 1
pism. a). Z dévodu uvedené¢ho v odseku 1 pism. b), ak podl'a rozhodnutia lekarskej komisie stratil
dlhodobo zo zdravotnych dovodov sposobilost’ vykonédvat’ doterajSiu funkciu a nemozno ho previest’
ani preloZit’ na int funkciu v Statnej sluZzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho zdravia, policajt
zaradeny v stalej Statnej sluzbe moze byt prepusteny, iba ak po dobu predchadzajucich dvoch rokov
bol zaradeny v zalohe pre prechodne nezaradenych policajtov.

(5) O prepusteni policajta z dovodov uvedenych v odseku 1 pism. d) aZ g) mozno rozhodnut’ len do
Siestich mesiacov odo dna, ked’ nadriadeny zistil dovod prepustenia, najneskor vSak do jedného roka
odo dna, ked’ tento dovod vznikol; v tychto lehotdch sa musi rozhodnutie o prepusteni policajtovi aj
dorucit’.

§ 193

(1) Navrh na prepustenie policajta zo sluzobného pomeru spracovava spravidla jeho bezprostredne
nadriadeny na predpisanom tlac¢ive a predkladd ho bezodkladne sluzobnym postupom na dalSie
opatrenie nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut’ o prepusteni policajta zo sluzobného pomeru.

(2) Policajtovi musi byt dand moznost’ vyjadrit’ sa k navrhu na prepustenie zo sluzobného pomeru z
dévodu uvedeného v § 192 ods. 1 pism. e), navrhovat’ dokazy a obhajovat’ sa.

§ 194

(1) Rozhodnutie o prepusteni sa musi vyhotovit’ pisomne a musi byt v iom uvedeny dévod prepustenia
so skuto¢nostami, ktoré ho zakladajt, inak je neplatné; pri prepusteni z dovodov uvedenych v § 192
ods. 1 pism. b) a ¢) sa v odévodneni rozhodnutia o prepusteni uvedu len zavery rozhodnutia lekarske;j
komisie alebo zavery posudku sluzobného klinického psycholéga.




(2) Pri prepusteni sa skonci sluzobny pomer uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
nadriadeny a policajt nedohodnu inak. Lehota pre skoncenie sluzobného pomeru za¢ina plynat’ prvym
diom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni dorucenia rozhodnutia o prepusteni.

(3) Ak bol policajt prepusteny z dovodov uvedenych v § 192 ods. 1 pism. ¢) az g), mozno skoncit’
sluzobny pomer ditlom doruc¢enia rozhodnutia o prepusteni.

§ 195
Zakaz prepustenia
(1) Policajt nesmie byt prepusteny zo sluzobného pomeru v ochrannej dobe, a to v dobe,

a) ked’ bol uznany za docasne neschopného vykonavat statnu sluzbu pre chorobu alebo pre traz, ak
si tito neschopnost’ nevyvolal umyselne alebo nespdsobil v dosledku pozitia alkoholu alebo zneuzitia
inych navykovych latok, a to najdlhsie do skonéenia podpornej doby,**9)

b) od podania navrhu na tstavné osetrovanie alebo od povolenia kiipel'nej starostlivosti poskytnutej
v dobe docasnej neschopnosti na vykon $tatnej sluzby pre chorobu alebo pre uraz az do jej skoncenia;
pri dlhodobej tazkej chorobe alebo pri chorobe z povolania sa tato doba predlzuje o Sest’ mesiacov po
prepusteni z ustavného oSetrovania, najdlhsie v§ak do skoncenia podpornej doby,

c) ked’ je policajtka tehotna alebo ked sa policajtka alebo policajt trvale stara asponl o jedno diet’a
mladsie ako tri roky alebo sa stard o dlhodobo taZzko zdravotne postihnuté dieta vyzadujice
mimoriadnu starostlivost’ alebo o dlhodobo t'azko zdravotne postihnuté diet'a vyzadujuce mimoriadnu
starostlivost’ osobitne naro¢nu do siedmich rokov veku dietat’a.

(2) Zékaz prepustenia zo sluzobného pomeru sa nevzt'ahuje na prepustenie

a) z dovodov uvedenych v § 192 ods. 1 pism. ¢) az g) a 0ds. 2 a 3,

b) z dovodu, ak podl'a rozhodnutia lekarskej komisie stratil dlhodobo zo zdravotnych dévodov
spdsobilost’ vykonavat’ akukol'vek funkciu v Policajnom zbore,

C) z dovodu, ak policajt v pripravne;j Statnej sluzbe alebo docasnej tatnej sluzbe stratil zo zdravotnych
dévodov sposobilost’ vykondvat’ doterajSiu funkciu a nemozno ho previest’ ani preloZzit’ na int funkciu
v §tatnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho zdravia.

(3) Ak sa rozhodnutie o prepusteni zo sluzobného pomeru dorucilo policajtovi pred zaciatkom
ochrannej doby a sluzobny pomer by sa mal skoncit’ v tejto dobe, ochrannéd doba sa do dvojmesacnej
lehoty uvedenej v § 194 ods. 2 nezapocitava; sluzobny pomer sa skonci az uplynutim zvysnej Casti
uvedenej lehoty po skonceni ochrannej doby okrem pripadu, ak policajt pisomne vyhlési, Ze na
prediZeni sluzobného pomeru netrva.

(4) Vznik skutocnosti, ktora podl'a odseku 1 zaklada ochrannu dobu, je policajt povinny preukazat’ a
bezodkladne oznamit’ svojmu nadriadenému.

§ 196

(1) Ak sa rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru zrusi, sluzobny pomer trva. Za ¢as neplatného
skoncenia sluzobného pomeru patri policajtovi sluzobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) a
pism. s) a ak ide o prislusnika Policajného zboru podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m), ktory mu patril v
Case pred neplatnym skoncenim sluzobného pomeru.




(2) Ak po rozhodnuti o neplatnom skonceni sluzobného pomeru nie je mozné policajta zaradit’ do
povodnej funkcie, ustanovi sa do funkcie podla § 33; to neplati, ak nie st splnené podmienky podl'a §
14 ods. 5.

(3) Ak po zruseni rozhodnutia o skonceni sluzobného pomeru policajt oznami, Ze netrva na d’alSom

vykone Statnej sluzby, plati, ak sa policajt a nadriadeny nedohodnt inak, ze jeho sluzobny pomer sa
skon¢i uvol'nenim uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov; lehota na skonc¢enie sluzobného pomeru
zaCina plynut prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni pévodného rozhodnutia o
skonc¢eni sluzobného pomeru.

§ 197
Skon¢enie sluzobného pomeru stratou hodnosti

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud
policajtovi uloZil trest straty hodnosti.

§ 198
Skoncéenie sluzobného pomeru v docasnej Statnej sluzbe
(1) Sluzobny pomer v docasnej $tatnej sluzbe sa konci jej uplynutim.

(2) Pred uplynutim docasnej Statnej sluzby sa sluzobny pomer méze skoncit’ aj ostatnymi spdsobmi

uvedenymi v § 189 ods. 1.
§ 198a
Skoncenie sluzobného pomeru ziakazom ¢innosti vykonu funkcie policajta

Sluzobny pomer policajta sa kon¢i diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud
policajtovi ulozil trest zdkazu ¢innosti vykondvat’ funkciu policajta.

§ 198b
Skon¢enie sluzobného pomeru pre nesposobilost’ na zaradenie do stalej Statnej sluzby

SluZobny pomer policajta v pripravnej Statnej sluzbe sa kon¢i dilom nadobudnutia pravoplatnosti
sluZzobného hodnotenia so zadverom, Ze policajt je nesposobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby.

§ 198¢
Skoncenie sluZzobného pomeru pre neziskanie policajného vzdelania

Sluzobny pomer policajta v pripravnej Statnej sluzbe sa kon¢i diiom nasledujiicim po dni, ked’ v $tudiu
zameranom na ziskanie policajného vzdelania policajtovi nebola povolend opravna skuSka alebo
povolent opravnu skuSku tspesne nevykonal, alebo bol zo stidia vyluceny, a tym nesplnil kvalifika¢nu
poziadavku policajného vzdelania.

§ 199
Posudok o sluZobnej ¢innosti a potvrdenie o zamestnani

(1) Ak policajt poziada o vydanie posudku o sluzobnej ¢innosti, nadriadeny je povinny mu ho vydat’,
a to najneskor ku dnu skoncenia sluzobného pomeru.



(2) Pri skonceni sluzobného pomeru sluzobny urad je povinny vydat policajtovi potvrdenie o
zamestnani a uviest’ v iom najma dobu jeho trvania, dobu zapogitatel'nej odbornej praxe (§ 86), dobu,
ktora sa zapocitava do doby vysluhy rokov v hodnosti (§ 20), skutocnosti rozhodujuce pre posudenie
naroku na dovolenku, zavéizky policajta voc¢i sluzobnému uradu, vysku, poradie a v ¢i prospech sa
vykonavali zrdzky zo sluzobného prijmu policajta a skutoCnosti rozhodujuce pre podporu v
nezamestnanosti poskytovanu podl'a osobitného predpisu.?4)

DESIATA CAST
PRIESKUMNE KONANIE A PRISPEVOK NA POISTENIE V NEZAMESTNANOSTI

§222
Lekarska posudkova ¢innost’
(1) Lekarska posudkova ¢innost’ zahfiia posudzovanie
a) zdravotnej spdsobilosti obcana podl'a § 14a,
b) zdravotnej spdsobilosti policajta na d’al§i vykon Statnej sluzby,
¢) lekarskych navrhov na preventivnu rehabilitaciu formou lie¢ebno-preventivnej starostlivosti.

(2) Zdravotna sposobilost’ sa na zaklade postidenia zdravotného stavu urcuje zdravotnou klasifikaciou
takto:

a) zdravotna klasifikacia A — spdsobily na vykon $tatnej sluzby policajta,
b) zdravotna klasifikacia C — spdsobily na vykon Statnej sluzby policajta s obmedzenim,
¢) zdravotna klasifikacia D — nespdsobily na vykon Statnej sluzby policajta.

(3) Lekarsku posudkovi ¢innost’ vykonava sluzobny posudkovy lekar, sluzobny hlavny posudkovy
lekar a organy lekarskej posudkovej ¢innosti.

(4) Organmi lekarskej posudkovej ¢innosti st lekarska komisia a tstredné lekarska komisia. Organy
lekarskej posudkovej ¢innosti zriad'uje ministerstvo.

(5) Lekarska komisia vykonava posudkovu ¢innost’ podl'a odseku 1 pism. b) a c).

(6) Ustredna lekarska komisia rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu vydanému podra odseku 1
pism. b).

§ 223
Prieskumné konanie

(1) Prieskumné konanie zamerané na posudenie zdravotného stavu alebo zmeny zdravotného stavu
policajta, pri ktorom sa urCuje zdravotnd spdsobilost’ na d’al§i vykon S$tatnej sluzby ustanovenim
zdravotnej klasifikacie a suvislosti choroby alebo urazu s vykonom $tatnej sluzby, vykonavaju prislusné
lekarske komisie.

(2) Ak je schopnost’ policajta na vykon $tatnej sluzby zo zdravotnych dévodov dlhodobo zmenena, urci
mu prislusna lekarska komisia zdravotnu klasifikaciu a potrebné obmedzenie vykonu §tatnej sluzby.



(3) Ak sa policajtovi pri prieskumnom konani zistila nesposobilost’ na d’alsi vykon Statnej sluzby, moze
policajt poziadat o postdenie zdravotného stavu na uéely socidlneho zabezpeéenia®®?) alebo socialneho
poistenia®).

(4) Néaklady spojené s prieskumnym konanim uhradza sluzobny tirad.

JEDENASTA CAST
CINNOST ODBOROVYCH ORGANOV V STATNEJ SLUZBE

Cinnost odborovych organov
§ 225

(1) V stlade s tymto zakonom vystupuju na ochranu prav a opravnenych zaujmov policajtov
prislusné odborové organy.

(2) Sluzobny urad vopred prerokuje s prislusSnym odborovym organom
a) podklady potrebné na zostavenie systemizacie na prislusny kalendarny rok,

b) navrh na prevedenie alebo preloZenie policajta na inti funkciu z dovodu organizacnych zmien, zo
zdravotnych dovodov alebo z dovodu zdkazu ¢innosti,

c¢) navrh na prepustenie policajta zo sluzobného pomeru z dovodu organizacnych zmien alebo pre
zvlast’ hrubé porusenie sluzobnej prisahy alebo sluzobnej povinnosti,

d) navrh sluZobného hodnotenia, v ktorom je policajt hodnoteny ako nevyhovujici na vykon
doterajSej funkcie alebo na vykon akejkol'vek funkcie v Statnej sluzbe,

e) zasady kariérneho postupu (§ 33 ods. 3).

(3) Ak sa prislusny odborovy organ nevyjadri vo veciach uvedenych v odseku 2 do desiatich dni odo
dna, ked’ mu bol pisomny navrh doruceny, postupuje sa d’alej bez jeho stanoviska.

§ 226

(1) Policajt vykonavajuci funkciu v odborovych organoch, ktorej vykon si vyzaduje dlhodobé
uvol'nenie od plnenia povinnosti Statnej sluzby, sa zarad’uje do zalohy podl'a § 41 ods. 1 pism. c).

(2) Policajt sa po skonceni vykonu funkcie v odborovych organoch podla odseku 1 ustanovi do
funkcie rovnakej tirovne, akt naposledy zastaval; ak to nie je mozné, ustanovi sa do funkcie podla §
33.

(3) Policajtovi zvolenému do funkcie v odborovych organoch, ktorej vykon nevyzaduje dlhodobé
uvol'nenie z plnenia povinnosti vyplyvajucich zo Statnej sluzby, sa udeli sluzobné vol'no s narokom na
sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

(4) Odborovym funkcionarom podl'a odseku 3 sa poskytne na odborové vzdeldvanie sluzobné vol'no
s narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

§ 227
(1) Sluzobny pomer policajta nesmie byt skonceny pre vykon odborovej funkcie v odborovom organe.

(2) Policajt, ktory bol zvoleny do funkcie v odborovom organe, mdze byt v ¢ase funkéného obdobia
a v Case dvoch rokov po jeho skonceni prepusteny len po predchadzajicom sthlase prislusného



odborového organu. Sthlas nie je potrebny, ak ide o prepustenie podl'a § 192 ods. 1 pism. b), ¢), d), e),
f), Q). Prepustenie podla § 192 ods. 1 pism. d) mozno vykonat’ len so sihlasom ministra.

(3) Ak prislusny odborovy orgadn odmietol udelit suhlas nadriadenému podla odseku 2,
rozhodnutie sluzobného organu o prepusteni odborarskeho funkcionara je neplatné.

§ 228

(1) Sucinnost nadriadenych s odborovymi orgdnmi sa uskuto¢iiuje najmé tym, ze nadriadeni umoznia
prislusnym odborovym organom

a) vykonavat’ spolo¢enskt kontrolu dodrziavania pravnych predpisov upravujucich sluzobny pomer
policajtov,

b) vyzadovat’ od nadriadenych informacie o hospodareni so mzdovymi prostriedkami a podielat’ sa
na dodrziavani zasad spravodlivého odmenovania,

c) navrhovat' svojich ¢lenov do poradnych organov zriadovanych na prerokivanie navrhov
niektorych personalnych opatreni a na zdsadné opatrenia v oblasti socidlneho zabezpecenia, lieCebne;,
ktpel’nej, rekreacnej a inej starostlivosti a hmotného zabezpecenia policajtov,

d) vyjadrovat’ sa o ndvrhoch na prevelenie policajta, na pozbavenie vykonu Statnej sluzby a o
navrhoch na rozvrhnutie zékladného casu sluzby v tyzdni,

e) vyjadrit’ sa o ndvrhu na povolanie policajta na plnenie tloh in$pekénej sluzby podl'a § 36a.

(2) Sluzobny urad poskytuje bezplatne na zaistenie c¢innosti odborového organu nevyhnutné
materialno-technické zabezpecenie.

§ 229

(1) Na zabezpecenie opravnenych zaujmov a potrieb policajtov, na zlepSenie podmienok vykonu
Statnej sluzby, zdravotnych, socidlnych a kultirnych podmienok vratane podmienok na vyuzivanie
vol'ného Casu sa uzatvaraju kolektivna zmluva vyssieho stupiia a podnikové kolektivne zmluvy.

(2) Pri uzatvérani kolektivnych zmlav sa postupuje podl'a osobitného predpisu.*®)
§ 230

Ustanovenia jedendstej Casti sa v Narodnom bezpecnostnom urade a v Slovenskej informacnej
sluzbe neuplatiuju.

DVANASTA CAST
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

§ 231
Ucastnici konania

Utastnikmi konania st policajti, byvali policajti alebo pozostali po policajtoch, ak sa ma konat’ o ich
pravach, pravom chranenych zaujmoch alebo povinnostiach, ako aj iné osoby, ak tak ustanovuji
osobitné predpisy.

§ 232

Organy, ktoré uskuto¢nuji konanie v prvom stupni a rozhoduju v iom



Konanie v prvom stupni vo veciach sluzobného pomeru uskuto¢nuje a rozhoduje v nom minister a
nadriadeny a d’alSie subjekty, ak to ustanovuje tento zakon (d’alej len ,,opravneny organ®).

§ 233
Postup v konani

(1) Opravneny organ postupuje pred vydanim rozhodnutia tak, aby bol presne a uplne zisteny
skutocny stav veci; na ten ucel je povinny obstarat’ si na rozhodnutie potrebné podklady.

(2) Opravneny organ posudzuje rovnako dokladne vSetky rozhodné okolnosti bez ohl'adu na to, ¢i
svedcia v prospech, alebo v neprospech ucastnika konania.

§ 234
Podanie

(1) Ak to ustanovuje tento zakon, je potrebné urobit’ podanie pisomne a dorucit’ ho opravnenému
organu; inak mozno urobit’ podanie ustne do pisomného zdznamu.

(2) Podanie sa posudzuje podl'a jeho obsahu. Z podania musi byt’ zjavné, kto ho urobil, akej veci sa
tyka a €o sa navrhuje.

(3) Opravneny organ na poziadanie potvrdi prijatie podania.
§ 235
Zacatie konania
(1) Konanie sa zac¢ina na navrh ucastnika konania alebo sluzobného tradu.
(2) Konanie je zacaté dinom, ked’ je podanie dorucené opravnenému organu.

(3) Ak sa konanie za¢ina z podnetu ministra alebo nadriadeného, konanie je zacaté diiom, ked’ urobil
voci tcastnikovi konania prvy tkon.

§ 236
Postupenie

Ak ucastnik konania urobi podanie na organ, ktory nie je opravneny vo veci rozhodnut’, tento organ
2
je povinny podanie bezodkladne postapit’ prislusnému organu a upovedomit’ o tom ucastnika konania.

§ 237
Prava a povinnosti ucastnikov konania

(1) Utastnici konania sti povinni postupovat’ tak, aby svojim konanim nestazovali a nezdrziavali
priebeh konania.

(2) Utastnici konania maji pravo nahliadat’ do spisov s vynimkou protokolov o hlasovani a robit’ si z
nich vypisy.

(3) Opravneny organ moze povolit’ nahliadnut’ do spisov aj inym osobam, ak preukdzu pravne dévody
svojej poziadavky.



(4) Opréavneny organ zabezpeci, aby sa nahliadnutim do spisu neporusilo Statne alebo sluzobné
tajomstvo.

§ 238
Dokazy

(1) Za dokaz modzu sluzit’ vSetky prostriedky, ktorymi mozno zistit' a objasnit’ skutocny stav veci a
ktoré su v sulade s pravnymi predpismi.

(2) Dokazom su najmi vypovede, vyjadrenia oséb vratane ucastnikov konania, odborné posudky,
znalecké posudky, spravy, vyjadrenia a potvrdenia organov a organizacii, listiny, veci a obhliadka.

(3) Utastnik konania je opravneny navrhovat’ na podporu svojich tvrdeni dokazy.

(4) Opravneny organ hodnoti dokazy podl'a vlastnej Givahy, a to kazdy dokaz jednotlivo a vSetky dokazy
v ich vzajomnej stuvislosti.

§ 238a

Ak sa v konani vyskytne otazka, o ktorej uz bolo pravoplatne rozhodnuté, je opravneny organ
takymto rozhodnutim viazany.

§ 239
Doziadanie

Ak opravneny organ nemoze vykonat’ procesny tkon sam alebo je to t¢elné z inych dovodov, modze o
jeho vykonanie poZziadat’ prisluSného nadriadeného; doziadany nadriadeny vykona tento ukon
bezodkladne.

§ 239a

Konanie sa zastavi, ak vzal G€astnik konania navrh na zacatie konania spit’ alebo ak odpadol dovod
konania zacatého z podnetu opravneného organu alebo smrt'ou Gc¢astnika konania.

§ 240
Naklady konania

(1) Néklady konania, ktoré¢ vznikli opravnenému orgéanu, vratane nakladov spojenych s ¢innost'ou
poradnych komisii hradi sluzobny tirad. Néklady, ktoré v konani vznikli druhému tucastnikovi konania,
znasa tento ucastnik, len ak bol v konani neuspesny.

(2) Opravneny organ nahradi svedkovi hotové vydavky a zarobok, ktory mu preukézatel'ne usiel. Narok
je potrebné uplatnit’ do troch dni po jeho vzniku, inak zanikd, o ¢om musi byt’ svedok pouceny.

(3) Naklady spojené s predlozenim listiny alebo s obhliadkou, ktoré vznikli tomu, kto nie je ticastnikom
konania, hradi sluzobny urad.

(4) Néhrada hotovych vydavkov a poskytovanie odmien znalcom a tlmo¢nikom sa riadi osobitnym
predpisom.>!)

§ 241

Rozhodnutie



(1) Rozhodnutie musi byt v stilade s pravnymi predpismi, musi vychadzat’ zo skutocného stavu veci a

obsahovat’ vyrok, odovodnenie a poucenie o odvolani. V pisomnom vyhotoveni rozhodnutia sa tiez
uvedie, kto rozhodnutie vydal, ddtum vydania rozhodnutia a oznacenie policajta. Rozhodnutie musi byt
podpisané s uvedenim hodnosti, mena, priezviska a funkcie toho, kto ho vydal, opatrené odtlackom
peciatky so Statnym znakom a ozndmené ucastnikovi konania vyhldsenim alebo doruc¢enim. Ak
totoznost’ prislusnika Slovenskej informacnej sluzby alebo toho, kto rozhodnutie vydal, ma zostat
utajend, v rozhodnuti sa jeho meno a priezvisko neuvadza; tdto osoba sa v rozhodnuti ozna¢i inym
vhodnym spdsobom.

(2) Vyrok obsahuje rozhodnutie vo veci s uvedenim ustanoveni pravneho predpisu, podl'a ktorého bolo
rozhodnuté. Ak sa v rozhodnuti uklada povinnost’ na plnenie, ustanovi sa pre fiu rozsah plnenia a lehota.

(3) V odovodneni rozhodnutia sa uvedie, ktoré skutocnosti boli podkladom na rozhodnutie, akymi
uvahami bol vedeny opravneny organ pri hodnoteni dokazov a pri pouziti pravnych predpisov, na
ktorych zaklade rozhodoval.

(4) Poucenie o odvolani obsahuje udaj, ¢i je rozhodnutie kone¢né alebo ¢i sa mozno proti nemu
odvolat, v akej lehote a u ktorého opravneného organu.

(5) Chyby v pisani, pocitani a in¢ zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia opradvneny
organ aj bez navrhu opravi a vyrozumie o tom ucastnika konania.

(6) Rozhodnutie, proti ktorému uz nemozno podat’ odvolanie, je pravoplatné.

(7) Rozhodnutie je vykonatelné, ak nadobudlo pravoplatnost’ alebo ak odvolanie nemé odkladny
ucinok.

§ 242
Odvolacie konanie

(1) Proti rozhodnutiu moéZe policajt podat’ odvolanie do 15 dni, a ak ide o odvolanie proti rozhodnutiu
o ulozeni disciplindrneho opatrenia, do 6smich dni odo dia ozndmenia rozhodnutia.

(2) Odvolanie modze policajt podat’ aj proti sluzobnému hodnoteniu a posudku o sluzobnej ¢innosti v
lehote 15 dni odo dila, ked’ bol s ich obsahom obozndmeny.

(3) Odvolanie sa podava pisomne organu, ktory rozhodnutie vydal.

(4) Ak policajt v dosledku nespravneho poucenia alebo preto, Ze nebol pouceny vobec, podal odvolanie

po uplynuti lehoty ustanovenej tymto zdkonom alebo neprislusnému organu, predpoklada sa, Ze ho
podal vcas a prisluSnému organu, ak tak urobil najneskor do troch mesiacov odo dia, ked” mu bolo
rozhodnutie oznamené.

(5) Opravneny orgén prislusny na rozhodovanie o odvolani (d’alej len ,,odvolaci orgdn‘) méze odpustit’
zmeskanie lehoty, ak k nemu doslo zo zavaznych dévodov a policajt 0 to poziada do 15 dni odo dna,
ked’ pominul dévod zmeskania, a zaroveil poda odvolanie.

(6) Podanie odvolania neméa odkladny ti¢inok s vynimkou odvolania proti rozhodnutiu
a) o ulozeni disciplinarneho opatrenia,

b) o nahrade skody,



¢) proti sluzobnému hodnoteniu, ktorym bol policajt hodnoteny ako nesposobily vykonavat’ doterajSiu
alebo akukol'vek inu funkciu,

d) lekarskej komisie, ktorym bola policajtovi ur¢ena zdravotna klasifikacia.

(7) Opravneny organ, ktory napadnuté rozhodnutie vydal, méZze o odvolani sam rozhodnut’, ak
odvolaniu v plnom rozsahu vyhovie; ak tak neurobi, je povinny bez zbytocného odkladu, najneskor
vSak do 30 dni odo dila podania odvolania, predlozit’ odvolanie spolu so svojim stanoviskom a spisovym
materidlom odvolaciemu organu na rozhodnutie.

(8) Proti rozhodnutiu o odvolani sa nemozno odvolat’.

(9) Ucastnik konania mdze pisomne vziat’ odvolanie spét’, kym sa o nom nerozhodlo. Ak ucastnik
konania vzal odvolanie spit’, nemoze sa znova odvolat’.

§ 243
Organy, ktoré uskuto¢iiuji konanie v odvolacom konani a rozhoduji v iom
(1) Odvolacim organom je najbliZsi nadriadeny organu, ktory rozhodnutie vydal.

(2) Odvolaci organ je povinny rozhodnut’ o odvolani bezodkladne, spravidla do 60 dni odo diia podania
odvolania, a to po predchadzajiicom prerokovani v poradnej komisii, ak tento zdkon neustanovuje inak.
Ak nemoze odvolaci organ rozhodnut’ o odvolani do 60 dni odo dina podania odvolania, je povinny o
tom policajta pisomne vyrozumiet'.

(3) Odvolaci organ preskima napadnuté rozhodnutie v celom rozsahu; ak je to nevyhnutné, doterajsSie
konanie doplni, pripadne zistené nedostatky odstrani.

(4) Ak st na to dovody, odvolaci orgdn rozhodnutie zmeni alebo zrusi, inak odvolanie zamietne a
rozhodnutie potvrdi.

(5) Odvolaci organ rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému organu, ktory ho vydal, na nové
prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejSie najmi z dovodov rychlosti alebo hospodarnosti;
opravneny organ je pravnym nazorom odvolacieho organu viazany.

§ 244
Rozklad

Proti rozhodnutiu ministra, ak nejde o rozhodnutie o odvolani, mozno podat’ rozklad. O rozklade
rozhoduje minister na zdklade navrhu nim ustanovenej osobitnej komisie; proti tomuto rozhodnutiu sa
nemozno odvolat’. Pre rozklad a konanie o lom platia ustanovenia o odvolani.

§ 245
Obnova konania

(1) Ak sa dodatoc¢ne zistia nové skuto¢nosti alebo dokazy, ktoré neboli policajtovi alebo nadriadenému
bez jeho viny v Case konania zndme a nemohol ich uplatnit’ a ktoré mohli mat’ podstatny vplyv na
rozhodnutie, mozno na ich navrh pravoplatné rozhodnutie preskiimat’ a na zéklade toho toto rozhodnutie
zmenit alebo zrusit'.

(2) Navrh na obnovu konania sa podava do troch mesiacov odo dila, ked’ sa policajt alebo nadriadeny
dozvedel o dévodoch obnovy konania, najneskor vsak do troch rokov od nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia.



(3) V navrhu na obnovu konania treba uviest’ dovody obnovy konania a skutocnosti svedciace o tom,
ze navrh je podany vcas.

(4) Proti rozhodnutiu o obnove konania mozno podat’ odvolanie (rozklad).

(5) Ak sa dévod obnovy konania tyka aj rozhodnutia odvolacieho organu, o obnove konania rozhoduje
tento orgdn; v ostatnych pripadoch uskuto¢iiuje obnovu konania opravneny organ.

§ 246
Preskumanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania

(1) Ak sa dodatoc¢ne zisti, ze pravoplatné rozhodnutie je v rozpore s pravnymi predpismi a ostatnymi
predpismi, moze ho minister zmenit” alebo zrusit.

(2) Minister rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému organu alebo odvolaciemu organu, ktory ho
vydal na nové prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejSie najmi z dovodov rychlosti alebo
hospodarnosti; tieto organy su pravnym nazorom ministra viazané.

(3) Pri preskimavani rozhodnutia sa vychadza z pravneho stavu a skutkovych okolnosti v ¢ase vydania
rozhodnutia. Nemoze sa preto zrusit’ alebo zmenit’ rozhodnutie, ak sa po jeho vydani dodato¢ne zmenili
rozhodujuce skutkové okolnosti, z ktorych povodné rozhodnutie vychadzalo.

(4) Pravoplatné rozhodnutie mozno zmenit, zrusit’ alebo zrusit’ a vratit’ na nové konanie do piatich
rokov od nadobudnutia pravoplatnosti.

(5) Proti rozhodnutiu vydanému podl'a odsekov 1 a 2 mozno podat rozklad.
§ 247
Splnomociiovacie ustanovenie

Podrobnosti o konani vo veciach sluzobného pomeru ustanovi v§eobecne zavézny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

§ 247a

Na konanie podl'a tohto zdkona sa nevztahuje vieobecny predpis o spravnom konani®?) okrem vykonu
rozhodnutia.

TRINASTA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

§ 249
Pravne ukony

(1) Pravny tkon je prejav vole smerujuci k vzniku, zmene alebo zaniku tych prav alebo povinnosti,
ktoré tento zakon s takym prejavom spaja.

(2) Prejav vole sa mdze urobit’ konanim alebo opomenutim; modze sa stat’” vyslovne alebo inym
spdsobom nevzbudzujiicim pochybnosti o tom, ¢o chcel ucastnik prejavit’.

(3) Vznik, zmenu alebo zanik prava ¢i povinnosti mozno viazat’ na splnenie podmienky. Na nemoznu
podmienku, na ktoru je viazany zanik prava alebo povinnosti, sa neprihliada.



(4) Ak ucastnik, ktorému je nesplnenie podmienky na prospech, jej splnenie zamerne zmari, stane sa
pravny tkon nepodmienenym.

(5) Na splnenie podmienky sa neprihliada, ak spdsobi jej splnenie zamerne ucastnik, ktory nemal pravo
tak urobit’ a ktorému je jej splnenie na prospech.

§ 250
Neplatnost’ pravneho ukonu
(1) Neplatny je pravny ukon,

a) ktory sa svojim obsahom alebo ucelom prieci zékonu alebo ho obchédza, alebo sa inak prieci
zaujmom spolocnosti,

b) ktory urobil neprislusny nadriadeny,
¢) ktory nebol urobeny slobodne, vazne, urcite alebo zrozumitel'ne,
d) ktorym sa policajt vopred vzdava svojich prav,

e) ktory urobil policajt konajici v dusevnej poruche, ktord ho robi na tento pravny ukon
nespdsobilym,

f) ak nema ten, kto ho urobil, spdsobilost’ na pravne ukony.

(2) Pravny tkon, ktory nebol urobeny formou predpisanou tymto zdkonom, je neplatny, len ak to
vyslovne ustanovuje tento zdkon. Neplatny je aj pravny tikon, ak tak ustanovuje osobitny predpis.>??)

(3) Ak sa vztahuje dovod neplatnosti len na Cast’ pravneho tikonu, neplatna je len tato cast’, ak z povahy
pravneho tkonu, z jeho obsahu alebo z okolnosti, za akych k nemu doslo, nevyplyva, Ze tuto Cast’
nemozno oddelit’ od ostatného obsahu.

§ 251
Bezdovodné obohatenie

(1) Ak sa bezdovodne obohati policajt na tikor majetku zvereného sluzobnym uradom alebo sluZzobny
urad na ukor policajta, musi ten, kto sa bezdovodne obohatil, bezdovodné obohatenie vydat.

(2) Bezdovodnym obohatenim je majetkovy prospech ziskany plnenim bez pravneho dévodu, plnenim
z neplatného pravneho ukonu alebo plnenim z pravneho dovodu, ktory odpadol, ako aj majetkovy
prospech ziskany z nepoctivych zdrojov.

(3) Nepravom vyplatené sumy je policajt povinny vratit, ak vedel, alebo z okolnosti musel
predpokladat’, Ze ide o sumy nespravne urcené alebo omylom vyplatené, a to v lehote do troch rokov
od ich vyplaty.

(4) Neplatnost’ pravneho tkonu nemodze byt policajtovi na ujmu, ak neplatnost’ nespdsobil vylucne
sam. Ak vznikne policajtovi nasledkom takého neplatného pravneho ukonu Skoda, sluzobny trad je
povinny nahradit’ ju.

§ 252

Osobny spis



Pisomnosti tykajice sa sluzobného pomeru policajta sa zakladaji do jeho osobného spisu. Osobny spis
policajta vedie sluzobny urad.

§ 253
SluZobny preukaz
Policajtovi pri vzniku sluzobného pomeru vystavi sluzobny trad sluzobny preukaz.
§ 254
Premléanie a zanik prava

(1) Pravo sa preml¢i, ak sa neuplatnilo v lehote ustanovenej v tomto zakone. Na premlcanie sa
prihliadne, len ak sa ten, voci ktorému sa pravo uplatiiuje, na preml¢anie odvolava; v takom pripade
nemozno preml¢ané pravo tomu, kto ho uplatituje, priznat’.

(2) Pravo na nahradu za stratu na sluzobnom plate podl'a § 177 a za st'azenie spolo¢enského uplatnenia
z dévodu sluzobného tirazu alebo choroby z povolania alebo za iné Skody na zdravi, pravo na nédhradu
nakladov na vyzivu pozostalych, prispevok a pridavok k dochodku sa nepreml€ujti; naroky na jednotlivé
plnenia z nich vyplyvajlce sa v§ak preml€uju v lehotach ustanovenych v § 256.

(3) K zaniku prava z dévodu, ze nebolo v ustanovenej lehote vykonané, dochadza len v pripadoch
uvedenych v § 57, § 58, § 185 ods. 3, § 192 ods. 5, § 245 a 246; na zanik prava sa prihliadne, aj ked’ sa
to v konani nenamieta.

(4) Ak policajt uplatni svoje pravo a v zacatom konani riadne pokracuje, premlcacia lehota pocas
konania neplynie; to plati aj o prave, ktoré bolo pravoplatne priznané a pre ktoré sa vedie konanie na
vykon rozhodnutia.

Lehoty a aroky
§ 255
(1) Lehota zacina plyntt’ odo diia, ked’ sa pravo mohlo uplatnit’ po prvy raz.

(2) Ak bolo dohodnuté plnenie v splatkach, lehota jednotlivych splatok zacina plynat’ odo dna ich
splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna suma, zaéne plynat
premlcacia lehota odo dia splatnosti nesplnenia splatky.

§ 256

(1) Ak nie je v tomto zékone ustanovené inak, premlcuju sa peiiazné naroky zo sluZobného pomeru v
lehote troch rokov.

(2) Ak ide o opakujuce sa plnenia, lehota na uplatnenie narokov na jednotlivé plnenia je tri roky od
ich splatnosti.

(3) Lehota na uplatnenie naroku na nahradu Skody je dva roky; zacina plynut’ odo dna, ked sa
poskodeny dozvie o tom, Ze Skoda vznikla, a o tom, kto za fiu zodpoveda. Narok na ndhradu Skody sa
vSak preml¢i, ak nebol uplatneny v lehote troch rokov a ak ide o Skodu spdsobenti umyselne alebo po
poziti alkoholu, alebo inej navykovej latky, v lehote desiatich rokov odo diia, ked” doslo k udalosti, z
ktorej Skoda vznikla; to neplati, ak ide o Skodu na zdravi.



(4) Ak bolo pravo priznané pravoplatnym rozhodnutim, premlcuje sa za desat’ rokov odo dia, ked’ sa
malo podl’a rozhodnutia plnit’.

(5) Ak pravo bolo tym, kto je povinny plnit’, pisomne uznané ¢o do dovodu i1 vysky, premlcuje sa v
lehote desiatich rokov odo dna, ked’ doslo k uznaniu; ak vSak v uznani bola uvedena lehota na plnenie,
plynie premlcacia lehota od uplynutia tejto lehoty.

(6) Pravo zabezpecené obmedzenim prevodu nehnutelnosti sa premlcuje za desat’ rokov.

(7) Premlcacia lehota uvedena v odseku 2 plati aj pre jednotlivé splatky, na ktoré bolo plnenie
rozhodnutim alebo v uznani prava rozlozené; premlcacia lehota pri jednotlivych splatkach zaCina
plynat odo dna ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna suma,
zacne plynut’ desatrocnd premlcacia lehota odo dia splatnosti nesplnenej splatky.

(8) Uroky a opakujuce sa plnenia pravoplatne priznané alebo uznané pisomne, ktorych splatnost’
nastala po pravoplatnosti rozhodnutia alebo po uznani, sa preml¢uja v lehote troch rokov odo dna ich
splatnosti.

§ 257
Zabezpecenie prav a povinnosti zo sluZobného pomeru

(1) Uspokojenie prava sluzobného uradu mozno zabezpecit’ rozhodnutim o zrazkach zo sluzobného
prijmu policajta; zrazky zo sluzobného prijmu nesmu byt vécsie, ako by boli zrazky pri vykone
rozhodnutia.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre iné prijmy, s ktorymi sa pri vykone rozhodnutia naklada ako so
sluzobnym prijmom.

(3) Ak vznikne podl'a tohto zakona povinnost’
a) policajtovi zaplatit’ pefiazni sumu sluZobnému tradu,
b) sluzobného turadu zaplatit’ pefiazni sumu policajtovi,

moze sa ind osoba alebo pravnickd osoba (d’alej len ,,rucitel*) zarucit’ pisomnym vyhldsenim, ze toto
pravo uspokoji, ak tak neurobi sdm povinny.

(4) Sluzobny turad je povinny kedykol'vek a bezodkladne oznadmit’ rucitelovi na poziadanie vysku
svojho préva.

(5) Rucitel’ je povinny pravo sluzobného tradu uspokojit’, ak ho neuspokoji policajt, hoci ho na to
sluzobny trad vyzval.

(6) Rucitel mdze proti sluzobnému tradu uplatnit’ vSetky namietky, ktoré by mal proti sluzobnému
uradu policajt.

(7) Rucitel mdze uspokojenie prava odopriet’, ak sluzobny trad zavinil, ze pravo nemoze uspokojit’
policajt.

(8) Rucitel’, ktory pravo sluzobného uradu uspokojil, je opravneny pozadovat’ od policajta nahradu
za plnenie poskytnuté sluzobnému uradu.

(9) Ustanovenia odsekov 1 az 8 platia rovnako aj pre zabezpecenie prav policajta.

§ 258



Zanik prav a povinnosti zo sluZobného pomeru
(1) Uspokojenim pravo zanikne.
(2) Prava musia byt’ uspokojené riadne a vcas.

(3) Pravo treba uspokojit’ na mieste na to ur¢enom v rozhodnuti. Ak nie je miesto plnenia ur¢ené v
rozhodnuti, je nim trvaly pobyt alebo sidlo toho, koho pravo sa ma uspokojit’.

(4) Ak nie je lehota na uspokojenie prava ustanovena pravnym predpisom alebo ur¢end v rozhodnuti,
musi sa pravo uspokojit’ do troch dni odo dna, ked’ o uspokojenie opravneny ucastnik poziadal.

(5) Ak sa uspokojuje pravo prostrednictvom posty alebo peniazného tstavu, je pravo uspokojené v
okamihu dorucenia plnenia.

(6) Ak to dovol'uje povaha plnenia, mozno ho z délezitych dévodov dotykajucich sa toho, koho pravo
sa ma uspokojit, zlozit' do tschovy, najmé ak odopiera prijat’ plnenie alebo ak nie je pritomny.

(7) Policajt i sluzobny urad su povinni prijat’ aj ¢iasto¢né plnenie, ak to neodporuje povahe prava,
ktoré sa mé uspokojit’.

(8) Ak je policajt alebo sluzobny urad povinny uspokojit’ viac petiaznych pohl'addvok a plnenie nestaci
na vyrovnanie vSetkych, je vyrovnané to pravo, o ktorom ucastnik pri plneni vyhlasi, Ze ho chce
uspokojit’. Ak tak neurobi, je plnenim uspokojené pravo najskor splatné.

(9) Ak policajt poziada sluzobny urad, aby mohol pravo uspokojit’ v splatkach, méze mu sluzobny
urad povolit’ splatky, najdlhsie v§ak na dobu Sest’ rokov, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zaviznym
pravnym predpisom. Ak ich plni v lehotach uréenych v rozhodnuti, ide o v€asné a riadne plnenie.

(10) Ak policajt neplni niektor zo splatok v urcenej lehote, moZze sluzobny Urad ziadat’ zaplatenie
celého prava len vtedy, ak to bolo uréené v pravoplatnom rozhodnuti; toto pravo v§ak moze sluZobny
urad pouzit’ najneskorSie do splatnosti najblizSej budicej splatky.

(11) Ak je rozhodnutim urcené plnenie v splatkach a ak chce policajt pravo uspokojit’ celkom, je
sluZzobny trad povinny plnenie od neho prijat’.

(12) Ugastnik, ktory véas a riadne neuspokoji pravo druhého ti¢astnika, je v omeskani.

(13) Ucastnik, ktorého penazna pohladdvka sa véas a riadne neuspokojila, moze pozadovat’ troky z
omeskania vo vyske ustanovenej pre obCianskopravne vztahy. Ak ide o omeSkanie s plnenim veci,
zodpoveda ucastnik, ktory v¢as a riadne neplnil, za jej stratu, posSkodenie alebo zniCenie; to neplati, ak
by k tejto Skode doslo inak.

(14) K omeskaniu neddjde, ak druhy ucastnik v€as a riadne ponuknuté plnenie neprijme alebo
neposkytne sucinnost’ potrebni na uspokojenie svojho prava. Ak ide o plnenie veci, znasa
nebezpecenstvo jej straty, znienia alebo poSkodenia.

(15) Sluzobny urad alebo policajt, ktorych pravo sa uspokojilo, st povinni vydat’ o tom potvrdenie, ak
oil poziada ten, kto pravo uspokojil.

(16) Ak ten, koho pravo sa ma uspokojit, odoprie sucasne s prijatim plnenia vydat’ o tom pisomné
potvrdenie, je ten, kto chce pravo uspokojit’, opravneny uspokojenie prava odopriet’.

§ 259

Uplynutie doby



Prava a povinnosti zanikn uplynutim doby, na ktort boli obmedzené.
§ 260
Smrt’ policajta

(1) Penazné pohladavky policajta jeho smrtou nezanikaju; do vysSky zodpovedajlicej trojnasobku
sluzobného platu zo sluzobného pomeru prechddzaju naroky vyplyvajuce zo sluzobného prijmu
postupne na jeho manzela, deti a rodicov, ak s nim Zili v ¢ase jeho smrti v spolo¢nej domacnosti,
predmetom dedicstva sa stdvaju, ak niet tychto osob.

(2) Pentazné pohl'adavky sluzobného tradu zanikaju smrtou policajta s vynimkou prava, o ktorom sa
pravoplatne rozhodlo, a prava na nahradu $kody spdsobenej timyselne alebo po poziti alkoholu alebo
inej navykovej latky.

§ 261
Osobitné ustanovenie o policajtovi, ktory musi mat’ opatrovnika

Ak ide o pravo policajta alebo byvalého policajta, ktory musi mat’ opatrovnika, alebo o pravo proti
nemu, nezapocitava sa do lehoty ustanovenej pre uplatnenie prava doba, po ktorti mu nebol ustanoveny
opatrovnik.

§ 262
Pocitanie ¢asu

(1) Lehota urc¢ena podla dni sa za¢ina diiom, ktory nasleduje po udalosti, ktora je rozhodujuca pre jej
zaciatok.

(2) Posledny dent lehoty urcenej podla tyzdilov, mesiacov alebo rokov pripada na den, ktory sa
pomenovanim alebo ¢islom zhoduje s diiom, na ktory pripada udalost, od ktorej sa lehota zacina. Ak
taky defl v mesiaci nie je, pripadne posledny den lehoty na posledny den v mesiaci. Polovicou mesiaca
sa rozumie 15 dni.

(3) Ak pripadne posledny deii lehoty na sobotu, nedel’'u alebo sviatok, je poslednym dnom lehoty
najbliz8i nasledujtci pracovny dei.

(4) Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie poda opravnenému organu alebo ak sa
podanie odovzda orgéanu, ktory ma povinnost’ ho dorucit’.

Zasthpenie
§ 263

(1) Zastipenie vznika na zaklade plnomocenstva alebo rozhodnutim sudu. Zastupca kona v mene
zastipeného a zo zastipenia vznikaju prava a povinnosti priamo zastipenému.

(2) Zastupovat’ in¢ho nemdze ten, kto sam nie je sposobily na pravne tkony, ani ten, koho zaujmy st
Vv rozpore so zaujmami zastupovaného.

(3) Zastupca musi konat' osobne; d’alSiecho zastupcu si modze ustanovit, len ak je to ustanovené
pravnym predpisom alebo dohodnuté ucastnikmi. Aj z pravnych ukonov d’alSieho zastupcu vznikaju
prava a povinnosti priamo zastupenému.



(4) Ak zastupca prekroc¢i rozsah svojho opravnenia, je tym zastpeny viazany, len ak takyto tkon
schvali alebo na jeho zaklade kona.

(5) Na zastapenie je potrebné pisomné splnomocnenie, v ktorom musi byt uvedeny rozsah opravnenia
zastupcu; inak je neplatné.

§ 264

PIlnomocenstvo zanikne, ak ho zastipeny odvola alebo ak ho zastupca vypovie. Odvolanie alebo
vypovedanie plnomocenstva musi byt pisomné, inak je neplatné. PInomocenstvo zanikne tiez smrt'ou
niektorého z nich. Pre iného ako zastupcu a zastpeného je zanik plnomocenstva ucinny vtedy, ked’ sa
o iom dozvie. Ak zastupeny zomrie alebo ak zéastupca plnomocenstvo vypovie, je zastupca povinny
vykonat’ vSetko, co neznesie odklad, aby zastupeny neutrpel ujmu. Takto vykonané ukony maji pravne
nasledky, ako keby zastipenie este trvalo, ak neodporuji tomu, Co zariadil zastipeny alebo jeho dedic.

§ 265

(1) Std mdze ustanovit’ opatrovnika policajtovi, ktorého pobyt nie je zndmy, ak je to potrebné na
ochranu jeho zaujmov alebo ak to vyzaduje zaujem sluzobného uradu. Za tych istych podmienok moze
sud ustanovit’ opatrovnika aj vtedy, ak je to potrebné z iného vazneho dévodu.

(2) Ak dojde k stretu zaujmov opatrovnika so zdujmami zastipeného alebo k stretu zdujmov tych, ktori
st zastpeni tym istym opatrovnikom, ustanovi sud osobitné¢ho opatrovnika.

§ 266
Oznamovanie a dorucovanie

(1) Rozhodnutie sa oznamuje vyhlasenim, a ak to nie je mozné, dorucenim, ak d’alej nie je ustanovené
inak.

(2) Rozhodnutie oznamuje vyhldsenim policajtovi Gstne opravneny organ.

(3) Rozhodnutie o prijati do sluzobného pomeru, o nahrade Skody, o prepusteni, rozhodnutie
odvolacich orgdnov a rozhodnutia podl'a § 245 a 246 sa oznamuju dorucenim ich odpisu. Dorucuje sa
do vlastnych ruk policajta v sluZobnom turade, v jeho byte alebo kdekol'vek bude zastihnuty. Ak
nemozno odpis rozhodnutia dorucit’ policajtovi priamo, doruci sa posStou na posledni znamu adresu
policajta ako doporucena zasielka s doru¢enkou s poznamkou ,,do vlastnych rak*; rovnako sa dorucuju
rozhodnutia pozostalym.

(4) Povinnost’ dorucit’ rozhodnutie je splnend, len o ucastnik konania pisomnost’ prevezme alebo jej
prijatie odmietne. Ak sa pisomnost’ uloZena na poste nevyzdvihla, nastanti uc¢inky jej doruc¢enia na treti
deil od jej uloZenia. Na tato lehotu sa nevztahuje ustanovenie § 262 o pocitani casu.

(5) Podl'a odsekov 3 a 4 sa postupuje aj pri doru¢ovani rozhodnutia opatrovnikovi, ak je policajtovi
ustanoveny.

§267
Osobitné sposoby vykazovania udajov

Ak je to nevyhnutné pre utajenie ¢innosti alebo totoznosti policajta, alebo plnenia tloh Policajného
zboru, moze sluzobny urad pouzivat’ osobitné sposoby vykazovania udajov pri hospodareni s
prostriedkami Statneho rozpoctu vratane devizového hospodarstva, pri priznavani dani z prijmov zo



zavislej ¢innosti fyzickych oséb a pri vykazovani poistného zdravotnym poistovniam, poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie a prispevku na poistenie v nezamestnanosti.

§ 267a
Osobitné splnomocnenie

Riaditel’ Slovenskej informacnej sluzby je splnomocneny upravit’ veci uvedené v § 15 ods. 8, § 32
ods. 3, § 45, § 46, § 69 ods. 3, § 129 ods. 8, § 146 ods. 10, § 147 ods. 3, § 164 ods. 4 a § 247
internym predpisom.

§ 268
Zaokruhl'ovanie vyslednych hodnot

(1) Tam, kde sa podla ustanoveni tohto zakona prizna policajtovi kratena percentualna sadzba
sluzobného platu, sa tato vysledne zaokruhl'uje na 50 eurocentov smerom nahor.

(2) Ak vznikne policajtovi pri vykone §tatnej sluzby narok na premenlivé priplatky alebo na odmenu
za sluzobnu pohotovost’, zaokriihl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor az vysledna hodnota kazdého
priplatku osobitne vycislena ndsobkami percentudlnych sadzieb prislusnej casti sluzobného platu.

(3) Ak vznikne prislusnikovi Policajného zboru pri vykone Statnej sluzby narok na premenlivy
priplatok alebo na odmenu za sluzobnt pohotovost’, zaokrihl'uje sa na 50 eurocentov smerom nahor
az vysledna hodnota kazdého priplatku osobitne vyc¢islena nasobkom percentualnej sadzby prislusne;j
Casti sluzobného platu alebo nasobkom percentualnej sadzby priznaného funkéného platu podla § 84

ods. 2 pism. a).

(4) Suma percentudlnej sadzby prislusnej casti sluzobného platu podla § 130 ods. 2 a suma
percentuélnej sadzby priznané¢ho funkéného platu podla § 84 ods. 2 pism. a) na ucely § 103 ods. 2 sa
zaokruhl'uji na Styri desatinné miesta smerom nahor.

(5) Tam, kde sa podl'a tohto zdkona prizna policajtovi pomerna Cast’ jednotlivej zlozky sluZobného
prijmu uvedenej v § 84 ods. 1 a 2, sa tato zaokrihl'uje na najbliz8i eurocent smerom nahor.

Zapocitavanie doby trvania sluZobného pomeru
§ 270
Ak je do sluzobného pomeru prijaty ob¢an, ktory bol v sluzobnom pomere policajta
a) Policie Ceskej republiky, ak ide o sluZbu vykonant v dobe do 31. decembra 1992,
b) Federalneho policajné¢ho zboru, Zboru hradnej policie alebo Federalnej zelezni¢nej policie,
c¢) Federélnej bezpec¢nostnej informacnej sluzby,
d) spravodajskych zloziek Federalneho ministerstva obrany,

zapodita sa mu dizka sluzby a naroky s tym spojené v rozsahu, akoby tato sluzbu vykonal v Policajnom
zbore.

§271

(1) Za tehotnu policajtku sa na ti¢ely tohto zékona povazuje policajtka, ktord svojmu nadriadenému
predlozila o tom lekarske potvrdenie.



(2) Za dojciacu policajtku sa na ucely tohto zdkona povazuje policajtka, ktora svojho nadriadeného
pisomne informovala o tejto skuto¢nosti.

STRNASTA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Prechodné ustanovenia
§ 272

Diiom ucinnosti tohto zakona sa sluzobny pomer policajta podl'a doterajSich predpisov povazuje za
sluzobny pomer podl'a tohto zakona, ak nie je d’alej ustanovené inak.

§ 273

Podla doterajSich predpisov sa posudzuji naroky vzniknuté zo sluzobného pomeru do dna uc¢innosti
tohto zakona a pravne ukony tykajice sa vzniku, zmeny a skoncenia sluzobného pomeru urobené pred
jeho ucinnost'ou a ich pravne Uc€inky, aj ked’ nastant po tomto dni; to plati aj o lehotach, ktoré zacali
plynut’ pred tymto diiom.

§ 274

Konanie vo veciach sluzobného pomeru zacaté pred nadobudnutim ucinnosti tohto zdkona
uskuto¢nuju a o opravnych prostriedkoch rozhoduju organy prislusné podl'a tohto zakona a spdsobom
ustanovenym v tomto zékone.

§ 275

(1) Policajt, ktory bol ku ditu u€innosti tohto zdkona v sluzobnom pomere k Policajnému zboru mene;j
ako dva roky, je v sluzobnom pomere v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zakona, pricom doba
sluzobného pomeru podl'a doterajSich predpisov sa povazuje za dobu sluZobného pomeru v pripravnej
Statnej sluzbe, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(2) Policajt, ktory ku dniu G¢innosti tohto zakona bol v sluzobnom pomere k Policajnému zboru a
nesplia kvalifikaéné predpoklady na funkciu, je v sluzobnom pomere v pripravne;j §titnej sluzbe podl’a
tohto zédkona az do ziskania kvalifikacnych predpokladov na funkciu, najdlhsie v§ak do 30. jina 2004,
ak nie je d’alej uvedené inak.

(3) Ak policajt uvedeny v odseku 2 zastdva riadiacu funkciu a v ¢ase nadobudnutia G¢innosti tohto
zékona si dopla kvalifikaény predpoklad vzdelania pozadovany na jej vykon, moze v tejto funkcii
zotrvat’, ak riadne pokracuje v Studiu; v takomto pripade patri policajtovi aj priplatok za riadenie, ktory
inak nie je sucastou sluzobného prijmu policajta v pripravnej Statnej sluzbe (§ 104 ods. 1).

(4) Ustanovenie § 104 ods. 3 sa nevztahuje na policajta uvedeného v odsekoch 2 a 3, ak jeho sluzobny
pomer trval najmenej dva roky a $tadiom si dopifia alebo si zacal dopinat kvalifikaéné predpoklady na
funkciu.

(5) Policajta uvedeného v odseku 2 mozno previest’ alebo prelozit’ podla § 35 len na funkciu, na ktora
su stanovené rovnaké alebo nizSie kvalifika¢né predpoklady ako na funkciu, ktort zastava; rovnako to
plati aj pre policajta uvedeného v odseku 3 pri prevedeni alebo pri prelozeni na int riadiacu funkciu.

§ 276



(1) Policajt, ktory ku ditu ti¢innosti tohto zdkona bol v sluzobnom pomere k Policajnému zboru aspoi
dva roky a spiia kvalifikaéné predpoklady pre funkciu, je v sluzobnom pomere v stélej $tatnej sluzbe
podrla tohto zakona.

(2) V stalej $tatnej sluzbe je aj policajt, ktory je zaradeny vo funkcii, na ktora nespiia kvalifikaéné
predpoklady, ale podl'a doterajSich predpisov mu bola udelend vynimka pre tato funkciu z dévodu, Ze
bol starsi ako 45 rokov a odbornou praxou preukazal na vykon funkcie potrebné znalosti. Vynimka
podla prvej vety sa vzt'ahuje aj na prevedenie alebo na preloZenie policajta na ina funkciu, na ktora
nesplia kvalifika¢né predpoklady, s podmienkou, Ze na tato funkciu st stanovené rovnaké kvalifikaéné
predpoklady ako na funkciu, ktora zastaval pri zaradeni do stalej Statnej sluzby, a odbornou praxou
preukazuje potrebné znalosti aj na vykon tejto funkcie.

(3) Policajta, ktory ku ditu tohto zakona je v sluzobnom pomere zaradeny v stalej Statnej sluzbe alebo
v docasnej Statnej sluzbe a ktorému bola podl'a predchadzajtcich predpisov udelena vynimka z dévodu,
ze bol starsi ako 45 rokov a odbornou pracou preukazal na vykon funkcie potrebné odborné znalosti,
mozno previest alebo prelozit' na inu funkciu podla § 35 ods. 7, ak udelend vynimka podla
predchadzajtcich predpisov je porovnate'na so stupiiom vSeobecného vzdelania pozadovanym na
funkciu, na ktort sa ma policajt previest’ alebo prelozit’.

(4) U policajta, ktory bol prevedeny alebo prelozeny na int funkciu podl'a odseku 3, sa kvalifikacny
predpoklad vzdelania povazuje za splneny.

(5) Odseky 3 a 4 sa vztahujt iba na Slovensku informac¢nu sluzbu.
§276a

(1) Policajt v stalej tatnej sluzbe, ktory si k 1. jalu 2000 dopliiia so sthlasom sluzobného tiradu
kvalifika¢ny predpoklad vysokoskolského vzdelania, méze byt ustanoveny do funkcie, na ktoru je
uréeny kvalifikaény predpoklad vysokoskolského vzdelania rovnakého stupiia. Podmienka spifiania
kvalifika¢nej poziadavky Specializovaného policajného vzdelania na funkciu nie je tym dotknuta.

(2) Ustanovenie policajta do funkcie podla odsekov 1 sa vzt'ahuje len na Cas jeho riadneho §tudia
anemozno ho vykonat opitovne. Policajta, ktory si prestal doplnat’ kvalifikaény predpoklad
vysokoskolského vzdelania podl'a odseku 1, nadriadeny odvola z funkcie, do ktorej je ustanoveny,
najneskor do jedného mesiaca odo dia, ked’ sa o tejto skuto¢nosti dozvedel, a ustanovi ho do funkcie
alebo ho vymenuje do funkcie podl'a § 33.

§ 276b

Policajt, ktory je ku diiu 1. jula 2002 ustanoveny do funkcie, na ktortl sa vyzaduje Specidlna odborna
sposobilost’ a tato sposobilost’ nespiiia, je povinny si ju doplnit’ najneskér do 30. jana 2003. Ak si
policajt nedoplni $pecialnu odbornt spdsobilost’ v ustanovenej lehote, nadriadeny ho odvola z funkcie
najneskor k poslednému diiu tejto lehoty.

§ 276¢

Pri poskytovani sluzobného vol'na s narokom na sluZzobny plat policajtovi, ktory zacal pri vykone
Statnej sluzby Studovat’ pred nadobudnutim ucinnosti tohto zédkona, sa postupuje podla predpisov
platnych do 30. aprila 2004.

§ 276d

Znizenie funk¢ného platu policajta v pripravnej Statnej sluzbe podl'a predpisov platnych do 30. aprila
2004 sa diiom nadobudnutia u¢innosti tohto zakona neuplatiuje.



§277

Policajt, ktory ku diiu €innosti tohto zédkona je ustanoveny do funkcie posluchaca podl'a doterajSich
predpisov, je zaradeny do zalohy pre Studujucich policajtov podl'a tohto zdkona.

§ 278

Policajt, ktory bol vymenovany za vySetrovatela podla doterajSich predpisov, je uréeny za
vySetrovatel'a podl'a tohto zdkona.

§ 279

(1) Hodnosti policajtov dosiahnuté podl'a doterajSich predpisov sa povazuju za hodnosti policajtov
podrla tohto zakona.

(2) Policajtovi v hodnosti rotny alebo serzant asistent sa ku ditu G¢innosti tohto zakona priznava
hodnost” strazmajster.

(3) Policajtovi v hodnosti podporucik alebo mladsi inSpektor, ak ma vysokoskolské vzdelanie s
vynimkou vzdelania ziskaného bakaldrskym Studiom, sa ku ditu G¢innosti tohto zékona priznava
hodnost’ porucik.

(4) Hodnosti v druhom druhu hodnosti, ktoré patrili policajtom zaradenym v sluzbe kriminalnej policie
podl’a doterajsich predpisov, sa povazuju za hodnosti podl'a tohto zakona.

§279a

Policajt, ktory bol povySeny do hodnosti podla § 23 ods. 2 do 31. decembra 2007, sa k 1. januaru 2008
povysi do hodnosti porucika, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého stupia, alebo do hodnosti
nadporucika, ak ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.

§ 280

(1) Ak policajt splni dobu vysluhy rokov v hodnosti podl’a doterajSich predpisov, posudzuje sa, akoby
vysluhu rokov v hodnosti splnil podl'a tohto zdkona.

(2) Ak dnom tucinnosti tohto zdkona ddjde k rozdielu suctu funkéného platu a pridavku za vysluhu
rokov oproti suctu funkéného platu, pridavku za vysluhu rokov a priplatku za nevykonavanie
podnikatel'skej a inej zarobkovej ¢innosti podl’a doterajSich predpisov, poskytne sa policajtovi doplatok
k sluzobnému platu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa uvedeny
rozdiel neodstrani, najdlhSie vSak do skoncenia vykonu funkcie, ktoru zacal vykonavat pred
ucinnost’ou tohto zékona.

§ 281

Policajtovi v hodnosti straZmajster sa vykon disciplinarneho opatrenia zniZenia hodnosti o jeden
Stupen na dobu jedného roka diiom uc¢innosti tohto zékona zrusi.

§ 283

Nahrady pri prijati, preloZeni alebo prevedeni policajta na inti funkciu poskytované policajtovi podla
doterajsich predpisov sa poskytuju najdlhsie do troch mesiacov odo dia i¢innosti tohto zédkona.

§ 284



(1) Prispevok za sluzbu, na ktory vznikol narok podl'a predpisov platnych pred ucinnostou tohto
zékona, sa povazuje za prispevok podl'a tohto zakona, a to vo vyske, v akej sa vyplaca ku ditu i€innosti
tohto zakona.

(2) Prispevok za sluzbu, na ktory vznikol narok podla predpisov platnych pred ucinnost’ou tohto
zékona a ndrok nan trva, avSak sa nevyplaca, sa povazuje za prispevok podla tohto zdkona zvyseny
odo dia vzniku naroku podl'a osobitnych predpisov do ucinnosti tohto zakona.

(3) Podra predpisov platnych pred diiom tGéinnosti tohto zakona sa pre narok na odchodné, amrtné,

prispevok a pre pridavok k déchodku a jeho vysku podla tohto zédkona zapocitava doba sluzby v
ozbrojenych silach, ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch a v Slovenskej
informacnej sluzbe, ktora sa zapocitala podla doterajsich predpisov.

(4) Pre narok na prispevok a jeho vysku podl'a tohto zdkona sa zvyhodnene zapocitava doba vykonu
funkcii osobitnej povahy a osobitného stupiia nebezpecnosti v ozbrojenych silach, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch a v Slovenskej informaénej sluzbe, ktora sa zvyhodnene
zapocitala podl'a doterajsich predpisov.

(5) Policajtovi, ktory ku ditu ucinnosti tohto zdkona bol v sluzobnom pomere k Policajnému zboru
aspont dva roky a z dovodu nesplnenia kvalifikaénych predpokladov na funkciu bol zaradeny do
pripravnej Statnej sluzby, patri pridavok k dochodku podl'a tohto zdkona.

§ 285

(1) Policajtovi, ktory zlozil sluzobnu prisahu podl'a doterajSich predpisov, je sluzobny trad povinny

predlozit’ na zloZenie sluzobnu prisahu podla tohto zdkona do 15 dni odo dia, ked’ tento zakon
nadobudne G¢innost’. Ak policajt odmietne zloZit' sluZobnl prisahu podl'a tohto zdkona alebo ak ju
zlozi s vyhradou, skon¢i sa sluzobny pomer diiom, v ktorom k odmietnutiu alebo k zlozeniu prisahy
s vyhradou doslo.

(2) Ak policajt nemohol sluZobnu prisahu zlozit’ zo zavaznych dovodov v lehote ustanovenej v odseku
1, predlozi sa mu sluzobna prisaha po odpadnuti dovodov, pre ktoré sa mu nemohla predlozit’.

(3) Nalezitosti suvisiace so skon¢enim sluZobného pomeru podl'a odsekov 1 a 2 sa posudzuji ako pri
skonceni sluzobného pomeru uvol'nenim podl'a predpisov platnych pred G€innost’ou tohto zédkona.

§ 286

Na policajta, ktorému plynie lehota na skon¢enie sluzobného pomeru podl'a doterajSich predpisov, sa
nevzt'ahuju § 272, 275 az 285.

§ 287

(1) Rodic¢ovskou dovolenkou podl'a tohto zdkona sa rozumie aj materskd dovolenka podla
doterajsich predpisov.

(2) Narok na d’alsiu rodi¢ovski dovolenku patri aj policajtke, ktorej diet’a sa narodilo pred diiom

ucinnosti § 152 az 154.
§ 287a

Dalsi sluzobny plat podl’a § 102 sa uplatni v roku 2001 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.

§ 287b



Tymto zdkonom sa preberaji pravne zaviazné akty Eurdpskej tnie uvedené v prilohe €. 4.
§ 287c
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. marca 2008

Ak ditom 1. marca 2008 dojde k znizeniu sluzobného platu prislusnika Policajného zboru podla § 84
ods. 2 pism. a) az m) oproti sume, ktora je suctom posledného priznaného sluzobného platu podl'a § 84
ods. 1 pism. a) az m) a jednej Sestiny d’alSieho sluzobného platu podla § 102 ods. 5 predpisov platnych
do 29. februara 2008, poskytne sa prisluSnikovi Policajného zboru doplatok k sluzobnému platu vo
vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa uvedeny rozdiel neodstrani,
pri¢om sa z doplatku odpocitava suma valorizacie v nasledujucich rokoch, najdlhsie vSak do skoncenia
vykonu funkcie, ktorti vykonaval do 29. februéra 2008.

§ 287ca
Prechodné ustanovenie uéinné od 1. marca 2009

Ak ditom 1. marca 2009 ddjde k zniZeniu sluzobného platu prisluSnika informacnej sluzby, prislusnika
bezpeénostného tiradu, prisluinika Zboru vizenskej a justi¢nej straZe a prisluinika Zelezni¢nej policie
podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) oproti sume, ktora je si¢tom posledného priznaného sluzobného platu
podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) a jednej Sestiny d’alSieho sluzobného platu podla § 102 ods. 5
predpisov platnych do 28. februdra 2009, poskytne sa takémuto prislusnikovi doplatok k sluzobnému
platu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje dovtedy, kym sa uvedeny rozdiel
neodstrani, pricom sa z doplatku odpocitava suma valorizacie v nasledujucich rokoch, najdlhsie vSak
do skoncenia vykonu funkcie, ktori vykonaval do 28. februara 2009.

§ 287d

(1) Pod pojmom “prislusnik Policajného zboru,, v § 43 ods. 5 pism. d), § 75 ods. 3, § 84 0ods. 2a 3, §
85 0ds. 4, § 87 ods. 2, § 88a, § 89 ods. 3, § 90 ods. 3, § 91 ods. 2 a 3, § 93a, § 97, § 98 ods. 2, § 99a, §
102a ods. 2, § 103 ods. 2, § 104 ods. 2, § 105 ods. 2, § 109 ods. 2 az 4, § 109 ods. 9, § 130 ods. 2, §
196 0ds. 1 a § 268 ods. 3 sa od 1. marca 2009 rozumie aj prislusnik informacnej sluzby, prislusnik
bezpe&nostného tiradu, prislusnik Zboru vizenskej a justi¢nej straZe a prislusnik Zelezni¢nej policie.

(2) Priloha ¢. 1a sa od 1. marca 2009 vztahuje aj na prisluSnikov informacnej sluzby, prislusnikov
bezpecnostného tradu, prisluinikov Zboru vizenskej a justi¢nej straze a prislusnikov Zelezni¢nej
policie.

(3) Na prislusnikov informacénej sluzby, prislusnikov bezpecnostného uradu, prislusnikov Zboru
vizenskej a justiénej straze a prislusnikov Zelezni¢nej policie sa od 1. marca 2009 nevztahuje § 84
0ds.1,§850ds.3,8§ 87 ods. 1, § 88, § 91 ods. 1 a3 prva veta, § 93,§98 ods. 1 a4, § 99, § 100, § 101,
§102,§ 103 ods. 1, § 104 ods. 1, § 105 ods. 1, § 268 ods. 2 a priloha €. 1.

§ 287e
Prechodné ustanovenie ucinné od 1. januara 2009

Penazné udaje v majetkovom priznani podanom za rok 2008 sa zistuju v slovenskych korunach a v
majetkovom priznani sa vykazu v eurach, a to s prepo¢tom podl'a konverzného kurzu a so zaokruhlenim
na celé eurocenty.

§ 287f

Prechodné ustanovenie ucinné od 1. januara 2011



Policajtke, ktora nastpila na matersktl dovolenku pred 1. januarom 2011 a policajtovi, ktory nastupil
na rodicovsku dovolenku podl'a § 152 ods. 1 pred 1. januarom 2011, ktorym narok na tto dovolenku
trva k 1. januaru 2011, patri tdito dovolenka podl'a predpisov u¢innych od 1. januara 2011.

§ 287¢g
Prechodné ustanovenia k ipravam u¢innym od 1. januara 2011

(1) Na prislusnika Zelezni¢nej policie, ktory bol do 31. decembra 2010 v stélej §tatnej sluZbe a ktory
sa od 1. januéra 2011 zaradi do pripravnej Statnej sluzby v Policajnom zbore, sa obmedzenia uvedené
V § 4 ods.1, § 85 ods. 5a § 104 ods. 2a 4 nevztahuju.

(2) Prislusnik Zelezniénej policie sa ditom 1. janudra 2011 ustanovi do volnej funkcie v Policajnom
zbore podrla § 33.

(3) Prislu$nikovi Zelezni¢nej policie, ktory sa od 1. januara 2011 ustanovi do volnej funkcie v
Policajnom zbore s inou népliou ¢innosti, patri doterajsi sluzobny plat este po dobu Siestich mesiacov,
ak je to pre neho vyhodnejsie.

§ 287h
Prechodné ustanovenie k apravam acinnym od 1. maja 2013
Priestupky policajtov spachané pred 1. majom 2013 sa prejednajii podl’a osobitného predpisu.24?)
§ 287i

Prechodné ustanovenie k iipravam ucinnym od 1. januara 2016

Podmienka veku na prijatie do Statnej sluzby v prijimacom konani za¢atom pred 1. januarom 2016 sa
posudzuje podl'a predpisov tcinnych do 31. decembra 2015.

§ 287j
Prechodné ustanovenia k ipravam u¢innym od 1. februara 2019

(1) Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky vyhlasi vyberové konanie na funkciu prezidenta
Policajného zboru a na funkciu riaditela Uradu in$pekénej sluzby do 15. februara 2019.

(2) Na prezidenta Policajného zboru, ktory bol vymenovany do funkcie podl'a ustanoveni tohto zdkona
ucinnych do 31. januéara 2019, sa vztahuje tento zdkon v zneni i€¢innom do 31. januéra 2019.

(3) Najvyssi nadriadeny, ktory k 1. februaru 2019 riadi in§pekéna sluzbu Policajného zboru, sa od 1.
februara 2019 stava riaditelom Uradu ingpekénej sluzby. Na riaditela Uradu in$pekénej sluzby podla
predchadzajticej vety sa vztahuje tento zakon v zneni u¢innom do 31. januara 2019.

(4) Vymenovanim prezidenta Policajného zboru podl'a § 33a ods. 1 a riaditela Uradu in$pekénej
sluzby podla § 33f ods. 1 zanika vykon funkcie prezidenta Policajného zboru a riaditela Uradu
inSpekénej sluzby, ktori vykonavali funkciu k 1. februaru 2019, ak vykon ich funkcie nezanikol skor.

§ 287k

Prechodné ustanovenie suvisiace s krizovou situaciou

sposobenou ochorenim COVID-19



(1) Policajtovi, ktory nemdze vykonavat’ statnu sluzbu pocas mimoriadnej situacie, nadzového stavu
alebo vynimocného stavu vyhldseného v stvislosti s ochorenim COVID-19 (dalej len ,krizova
situdcia®) z dovodu nariadenej karantény v suvislosti s vykonom §tatnej sluzby, nadriadeny poskytne
sluzobné vol'no s ndrokom na sluzobny plat po dobu jej trvania.

(2) Policajtovi pocas krizovej situdcie nadriadeny poskytne sluzobné vol'no s ndrokom na sluzobny
plat od prvého diia potreby osobnej a celodennej starostlivosti o diet'a do dovfSenia jedenasteho roku
veku, ak detské vychovné zariadenie, v ktorého starostlivosti diet’a inak je, alebo $kola, do ktorej chodi,
boli uzatvorené podl'a nariadenia prislusnych organov, a to najdlhSie do dna ich opdtovného otvorenia,
alebo ak diet'a neméze byt pre nariadentl karanténu v starostlivosti detského vychovného zariadenia
alebo dochadzat’ do skoly, a to najdlhsie do dila ukonc¢enia nariadenej karantény, alebo ak osoba, ktora
sa inak o takéto diet’a stard, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa, a to najdlhSie do dita ukoncenia
nariadenej karantény alebo do dila ukoncenia ochorenia.

(3) Policajtovi pocas krizovej situdcie nadriadeny poskytne sluzobné vol'no s narokom na sluzobny
plat od prvého dia potreby osobnej a celodennej starostlivosti o diet’a, manzela alebo manzelku, ak
zariadenie socialnych sluzieb, v ktorom sa takejto osobe poskytuje socidlna sluzba ambulantnou
formou alebo pobytovou formou, bolo rozhodnutim prislusnych organov uzavreté alebo v nom bolo
nariadené karanténne opatrenie.

(4) Policajtovi, ktorému bolo poskytnuté sluzobné vol'no podl'a odsekov 2 a 3, patri sluzobny plat vo
vyske 75 % z posledného priznaného sluzobného platu.

(5) Sluzobné vol'no podl'a odsekov 2 a 3 sa policajtovi neposkytne, ak sa za starostlivost’ o ¢lena rodiny
uvedeného v odsekoch 2 a 3 vyplaca oSetrovné podla osobitného predpisu alebo poskytuje sluzobné
vol'no alebo pracovné vol'no inej osobe, ktora sa o takého ¢lena rodiny v tomto Case a z tohto dovodu
stara; splnenie podmienky naroku na sluZobné vol'no policajt preukdze Cestnym vyhldsenim.

(6) Policajtovi, ktorému vznikol narok na sluzobné volno z ddévodu podla odseku 2 pred
nadobudnutim G¢innosti tohto zakona, tento narok zanikol pocas krizovej situdcie pred nadobudnutim
ucinnosti tohto zakona a potreba starostlivosti o diet’a trva aj po nadobudnuti G¢innosti tohto zékona,
vzniké narok na sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat podl'a tohto zadkona aj za obdobie potreby
starostlivosti, za ktoré nevznikol narok na sluzobné vol'no pred nadobudnutim u¢innosti tohto zakona.

(7) Policajtovi, ktorému bolo poskytnuté sluzobné vol'no podl'a odsekov 2 a 3, moZe nadriadeny po
vyhlaseni bezpecnostného opatrenia v stvislosti s krizovou situdciou prerusit’ cerpanie sluZobného
vol'na a nariadit’ nastup do vykonu Statnej sluzby, ak je to v délezitom zauyme vykonu Statnej sluzby.
Nadriadeny ozndmi policajtovi nastup do vykonu Statnej sluzby podla predchadzajucej vety najneskor
24 hodin vopred.

§ 2871
Prechodné ustanovenie k tpravam ucinnym od 1. marca 2021

Sluzobny trad, ktory pred 1. marcom 2021 alebo v obdobi od 1. marca 2021 do 31. decembra 2021
uzatvoril zmluvu o zabezpeceni stravovacich poukéazok s pravnickou osobou alebo fyzickou osobou,
ktora ma opravnenie sprostredkovat stravovacie sluzby, nie je povinny postupovat’ podl'a § 141 ods. 4

v zneni u¢innom od 1. marca 2021 do skoncenia u¢innosti tejto zmluvy, najdlhsie vsak do 31. decembra
2021.

§287m

Ustanovenia § 83 ods. 2 a 3 sa od 1. maja 2022 nepouZiju.



§ 287n
Prechodné ustanovenie k tipravam acinnym od 1. jula 2023

Na policajta zaraden¢ho v Statnej sluzbe kadeta sa vztahuji ustanovenia tohto zdkona v zneni
ucinnom do 30. jina 2023 upravujuce Statnu sluzbu kadeta.

§ 2870
Docasny stabiliza¢ny prispevok

(1) Policajtovi, ktorého sluzobny pomer podl'a tohto zakona vratane sluzobného pomeru prislusnika v
ozbrojenych silach Slovenskej republiky, Hasi¢skom a zachrannom zbore, Horskej zachrannej sluzbe
alebo sluzobného pomeru ozbrojeného prislusnika financnej spravy trva do 30. juna 2025 aspon 20
rokov, mozno priznat’ docasny stabilizacny prispevok vo vyske 5 000 eur, ak on poziada do 30. jina
2025.

(2) Policajt je povinny po dobu troch rokov odo dna priznania doc¢asného stabilizaéného prispevku
zotrvat’ v sluzobnom pomere v tej zlozke podl'a § 1 ods. 1, ktord mu docasny stabilizacny prispevok
priznala. Do doby zotrvania v sluzobnom pomere sa zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 4.

(3) Policajt, ktory v sluzobnom pomere nezotrval po dobu ustanoventi v odseku 2, je povinny na zaklade
rozhodnutia podl'a odseku 4 vratit’ do¢asny stabiliza¢ny prispevok alebo jeho pomernu cast’.

(4) O vrateni doCasného stabiliza¢ného prispevku alebo jeho pomernej Casti rozhoduje nadriadeny s
pravomocou ustanovit’ policajta do funkcie; rozhodnutie musi obsahovat’ aj vySku sumy, ktort je policajt
povinny uhradit’, spolu s lehotou na jej tthradu.

(5) Povinnost vratit’ docasny stabiliza¢ny prispevok alebo jeho pomernu Cast’ nevznikne, ak sa sluzobny
pomer skoncil prepustenim z dovodu podla § 192 ods. 1 pism. a), b) alebo ods. 3.

(6) Podrobnosti o priznavani doc¢asného stabilizacného prispevku a o vrateni docasného stabilizaéného
prispevku alebo jeho Casti ustanovi minister internym predpisom.

§ 287p
Docasny naborovy prispevok

(1) Policajtovi v pripravnej Statnej sluzbe, ktory sa prijme do sluzobného pomeru v obdobi od 1. oktobra
2024 do 31. decembra 2025, sa na jeho Ziadost’ prizna do¢asny naborovy prispevok vo vyske 5 000 eur;
policajt méze poziadat’ o doCasny ndborovy prispevok az po ziskani policajného vzdelania a ustanoveni
do funkcie.

(2) Policajt je povinny odo dna priznania docasného naborového prispevku zotrvat’ po dobu piatich
rokov v sluzobnom pomere v tej zlozke podl'a § 1 ods. 1, ktora mu do€asny naborovy prispevok priznala.
Do doby zotrvania v sluzobnom pomere sa zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 4.

(3) Policajt, ktory v sluzobnom pomere nezotrval po dobu ustanovent v odseku 2, je povinny na zaklade
rozhodnutia podla odseku 4 vratit’ do¢asny ndborovy prispevok alebo jeho pomernt cCast’.



(4) O vrateni docasného naborového prispevku alebo jeho pomernej Casti rozhoduje nadriadeny s
pravomocou ustanovit’ policajta do funkcie; rozhodnutie musi obsahovat’ aj vySku sumy, ktort je policajt
povinny uhradit, spolu s lehotou na jej tthradu.

(5) Povinnost’ vratit’ do¢asny naborovy prispevok alebo jeho pomerna ¢ast’ nevznikne, ak sa sluzobny
pomer skoncil prepustenim z dovodu podla § 192 ods. 1 pism. a), b) alebo ods. 3.

(6) Podrobnosti o priznavani do¢asného naborového prispevku a o vrateni do¢asného naborového
prispevku alebo jeho ¢asti ustanovi minister internym predpisom.

Zaverecné ustanovenia
§ 288
ZruSuju sa:
1. § 6 a 64 zakona &. 57/1998 Z. z. o Zelezniénej policii,

2. zadkon Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov Policajného
zboru Slovenskej republiky v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 490/1992 Zb., zdkona Narodne;j
rady Slovenskej republiky €. 10/1993 Z. z., ¢lanku V a VI zdkona Nérodnej rady Slovenskej republiky
¢. 71/1994 Z. z., ¢lanku VII zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z. z. a zédkona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 325/1996 Z. z.,

3. § 31 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1993 Z. z. o Fonde zamestnanosti Slovenske;j
republiky a 0 zmene a doplneni niektorych d’alsich zakonov,

4.§ 7 ods. 1 azZ 6 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v
zneni zakona ¢. 353/1997 Z. z.,

5. § 24 ods. 1 zékona Slovenskej narodnej rady €. 79/1992 Zb. o Zbore vizenskej a justicnej straze
Slovenskej republiky,

6. § 21 a 22 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informacne;j
sluzbe,

7. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 519/1992 Zb. o platovych pomeroch prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 94/1993 Z.
z., nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 264/1994 Z. z., nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢.
265/1994 Z. z. a nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 310/1996 Z. z.,

8. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 202/1994 Z. z. o platovych pomeroch prislusnikov
Zelezniénej policie Slovenskej republiky v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky &. 57/1997 Z.
z.,

9. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 86/1991 zo 16. decembra 1991, ktorym sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom
pomere prislusnikov Policajného zboru Slovenskej republiky (oznamenie ¢. 567/1991 Zb.) v zneni
vynosu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 11/1993 (oznamenie ¢. 67/1993 Z. z.) a vynosu
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 55/1994,

10. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky €. 87/1991 zo 16. decembra 1991 o nélezitostiach
a nahradach vydavkov poskytovanych prisluSnikom Policajného zboru Slovenskej republiky v
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v

suvislosti s vykonom sluzby (oznamenie ¢. 556/1991 Zb.) v zneni vynosu Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky ¢. 60/1993 (oznamenie ¢. 449/1992 Zb.),

11. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 42/1994 z 27. jula 1994 o podmienkach a
rozsahu narokov na nahradu vydavkov poskytovanych prislusnikom Policajného zboru a vojakom z
povolania vojsk Ministerstva vnutra Slovenskej republiky v stuvislosti s vykonom sluzby (ozndmenie
C. 224/1994 Z. z.) v zneni vynosu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 44/1997 z 2. jina 1997
(oznamenie ¢.178/1997 Z. 2.),

12. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 5067/1992-60 zo 17. juna 1992 o
nalezitostiach poskytovanych prislusnikov Zboru vézenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky v
stvislosti s vykonom sluzby (oznamenie ¢. 355/1992 Zb.),

13. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 16637/92-60 z 31. decembra 1992 o
nahrade cestovnych, st'ahovacich a inych vydavkov poskytovanych prislusnikom Zboru vizenskej a
justi¢nej straze Slovenskej republiky v stvislosti s vykonom sluzby (oznamenie ¢. 22/1993 Z. z.),

14. vynos Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 5111/1995-60 z 25. jina 1996, ktorym
sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom
pomere prisluSnikov Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov vo vztahu
k prislusnikom Zboru vézenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky (oznamenie ¢. 192/1996 Z. z.),

15. vynos Ministerstva dopravy, spojov a verejnych prac Slovenskej republiky ¢. 5370/M-94 zo 17.
jula 1994, ktorym sa vykonavaju pre prislusnikov Zelezni¢nej policie Slovenskej republiky niektoré
ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov (oznamenie ¢. 212/1994 Z. z.) v
zneni vynosu Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky €. 5679/M-96
(oznamenie ¢. 336/1996 Z. z.),

16. vynos Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky €. 5307/M-95 z 22. maja

1995, ktorym sa vykonavaji pre prisluinikov Zelezni¢nej policie Slovenskej republiky niektoré
ustanovenia zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov
Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov (oznamenie ¢. 112/1995 7. z.) v
zneni vynosu Ministerstva dopravy, post a telekomunikécii Slovenskej republiky ¢. 351/M-97 z 25.
marca 1997 (oznamenie ¢. 111/1997 Z. z.).

§ 289

Tento zakon nadobuda ¢innost’ 1. aprila 1998.

Michal Kovac v. r.
Ivan GaSparovi€ v. 1.
Vladimir Meg¢iar v. r.

Priloha ¢. 1 k zdkonu ¢. 73/1998 Z. z.

CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED POLICAJTOV

1. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Rutinné odborné ¢innosti podla presnych postupov a pokynov s beznou psychickou a fyzickou zatazou,
s pracovnymi vzt'ahmi v rdmci jedného pracovného kolektivu.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1992/449/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1994/224/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/178/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1992/355/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1993/22/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/410/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1996/192/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/410/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1994/212/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1996/336/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/410/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1995/112/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/111/

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacny predpoklad: GpIné stredné vzdelanie

Samostatné¢ rutinné opakujuce sa c¢innosti s premenlivymi informéciami, zvladnutelné v ramci
existujucich Standardov alebo zauzivaného postupu s presne stanovenymi vystupmi, so zodpovednost'ou
za vysledky prace ovplyviiujice ¢innost’ zékladného pracovného kolektivu. Zabezpecovanie Casti zverenej
agendy vyzadujlice koordinaciu prac v rdmei sluzobného tradu.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Odborné ¢innosti pri priprave rozhodnuti alebo pri priprave spravneho konania alebo samostatny vykon
agend spravidla s novymi premenlivymi informaciami s vdzbami aj mimo suboru vykonavanych ¢innosti,
ktoré sa spractuivaju podla zasadnych postupov, alebo riadenia ¢iastkovych usekov, ¢innosti vyzadujice
spolupracu v ramci sluzobného tiradu i mimo neho, so zodpovednost'ou za vysledky ¢innosti s dosledkami
na iné useky v ramci sluzobného uradu.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti alebo samostatny vykon ucelenych agend s rozhodovacou pravomocou,
riadenie a organizéacia ramcovych usekov, ¢innosti spojené s poziadavkou vol'by spravneho postupu z
viacerych moznych rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, ktoré sa vykonavaju podla
metodickych predpisov s presne stanovenymi vystupmi so zodpovednostou za rozhodnutia a vysledky
prace s dosledkami na useky v rdmci sluzobného tiradu i mimo neho.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: Gplné stredné vzdelanie, vysSie odborné vzdelanie

Samostatné odborné Cinnosti, riadenie a organizacia ramcovych usekov, pripadne ¢innosti, ktoré su
dodlezitou stcastou SirSich procesov a javov, vyZadujuce spolupracu pri rieSeni roznorodych tloh vnutri
organizacie s dosledkami na organizatné utvary vlastnej organizacie aj mimo vlastnej organizécie;
analytickd a hodnotiaca ¢innost’ pri priprave podkladov na rozhodovanie; priprava rozhodnuti na
koordinaciu a usmerfiovanie aktivit vo vymedzenom useku sluZzobnych tradov; priprava rozhodnuti v
druhom stupni spravneho konania vratane ucasti na kontrole.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: bakalarske vzdelanie, vysokoSkolské vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti vykonavané podl'a individualne stanovenych postupov vopred neur¢enym
sposobom, koordindcia a riadenie uréenych Casti zlozitych systémov vyzadujlce Specidlne konzultacie a
osobitné podklady, systémové Cinnosti so samostatnym vyberom postupov a spdsobov rieSeni majuce
dosledky na viaceré subjekty; samostatné spracovanie rozhodnuti a vykon kontroly; riadenie, koordinéacia
a usmeriiovanie aktivit vo vymedzenom okruhu sluzobnych uradov; rozhodovanie v druhom stupni
spravneho konania.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Samostatné odborné Specializované ¢innosti spoc¢ivajuce najmé v analytickej ¢innosti, vo vyhodnocovani
vysledkov a v priprave podkladov na rozhodnutia v otazkach patriacich do rozsahu kompetencie
ustredného organu; samostatné odborné Specializované ¢innosti s rozsiahlymi vizbami medzi r6znymi
usekmi ¢innosti; vykon individudlnych technickych a technologickych vysoko odbornych ¢innosti; tvorba
opatreni v prisluSnom odbore s celospoloCenskym dosahom; kontrolnd a inSpekénéd ¢innost’ vratane
vydavania rozhodnuti; tvorba pravnych predpisov podla zdkonnych splnomocneni s regiondlnou
posobnost’ou; tvorba a koordinacia koncepcii a programov rozvoja s dosledkami na tizemie okresu.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Vysoko Specializované odborné Cinnosti alebo zlozité analytické ¢innosti, ktorych vysledkom su rieSenia
zasadného charakteru; koncepcné alebo metodické Cinnosti na urovni ustredného organu; koordinécia



usekov a Casti zlozitych systémov na urovni ustredného organu; kontrolnd a inSpekéna Cinnost’ s
celospolo¢enskym dosahom; riadenie a koordinacia komplexu zlozitych systémov s rozsiahlymi
vnatornymi aj vonkajSimi vdzbami; normotvorna ¢innost’ vo vymedzenej oblasti na Grovni ustredné¢ho
organu; koncepCna, systémova cinnost’ pri tvorbe opatreni so zodpovednostou za rozhodnutia s
dosledkami na tzemie kraja.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Tvorba $tatnej politiky v prisluSnej oblasti na Grovni ustredného organu, koordinacia celostatneho alebo
systémy roznych odborov a smerov s dosledkami za rozhodnutia s celostatnym alebo medzinarodnym
dosahom; koncep¢na a normotvorna ¢innost’ zasadnych legislativnych opatreni (zdkonov) na ustrednom
organe; riadenie, organizacia a koordinacia najzlozitejSich systémov s vel'mi vysokym poctom rdznych
sposobov riesenia.

Priloha ¢. 1a

k zakonu ¢. 73/1998 Z. z.

CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED PRISLUSNIKOV POLICAINEHO ZBORU

1. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: zakladné policajné vzdelanie

Samostatné rutinné ¢innosti s premenlivymi informéciami zvladnutel'né v ramci existujtcich Standardov
alebo zauzivaného postupu so stanovenymi vystupmi s beznou psychickou a fyzickou zatazou, s
pracovnymi vztahmi v rdmci jedného pracovného kolektivu; priprava podkladov na rozhodovanie,
priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti v rdmci sprdvneho konania; $tadium na ucel ziskania
policajného vzdelania.

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: Gplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢na poziadavka policajného vzdelania: zakladné policajné vzdelanie

Samostatné rutinné odborné ¢innosti s premenlivymi informaciami zvladnutel'né v rdmci existujucich
Standardov alebo zauzivaného postupu so stanovenymi vystupmi; priprava podkladov na rozhodovanie,
priprava rozhodnuti a vyddvanie rozhodnuti v ramci ucelenych agend; zabezpecovanie Casti zverenej
agendy vyzadujice koordindciu prac v ramci sluzobného uradu; Stidium na ucel ziskania
vysokoSkolského vzdelania prvého a druhého stupnia na Akadémii Policajného zboru; riadenie a
organizacia Ciastkovych tsekov so zodpovednostou za vysledky prace ovplyviujuce Cinnost’ pracovného
kolektivu.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti pri priprave podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie
rozhodnuti v ramci ucelenych agend; samostatny vykon agend spravidla s novymi premenlivymi
informaciami s vdzbami aj mimo suboru vykonavanych c¢innosti, ktoré sa spracuvaji podla
Standardizovanych postupov, vyZadujuce spolupracu v ramci sluzobného tradu i mimo neho; riadenie a
organizacia rdmcovych tusekov so zodpovednostou za vysledky ¢innosti s dosledkami na iné useky v
ramci sluzobného tradu.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie, vyssie odborné vzdelanie

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti spojené s poziadavkou vol'by spravneho postupu z viacerych moznych
rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, vykonavané podl'a metodickych predpisov so stanovenymi
vystupmi; priprava podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti v ramci



ucelenych agend vo vymedzenom useku sluzobnych ¢innosti v sluzobnych tradoch; vykon kontroly;
riadenie a organizacia ramcovych usekov so zodpovednostou za rozhodovanie a vysledky prace s
dosledkami na useky v ramci sluzobného uradu i mimo neho.

5.PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie prvého stupia

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti spojené s poziadavkou vol'by spravneho postupu z viacerych moznych
rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, vykonavané podl'a metodickych predpisov so stanovenymi
vystupmi, vyzadujlice spolupracu pri rieSeni réznorodych tloh v rdmci sluzobného tradu i mimo neho
alebo s dosledkami na sluzobny urad i mimo neho; priprava podkladov na rozhodovanie, priprava
rozhodnuti a vyddvanie rozhodnuti v rdmci ucelenych agend vo vymedzenom tseku sluzobnych ¢innosti
v sluzobnych tradoch; tvorba opatreni v prisluSnom odbore podla zdkonnych splnomocneni s regiondlnou
pOsobnostou; riadenie a organizacia Specializovanych ¢innosti, pripadne Cinnosti, ktoré su doélezitou
stcast'ou Sirsich procesov; vykon kontroly.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Samostatné odborné Specializované Cinnosti vykonavané podla individualne stanovenych postupov
vopred neuréenym spdsobom, vyZzadujice Specialne konzultacie v ramci sluzobného uradu i mimo neho;
¢innosti vyzadujlice systémovy pristup so samostatnym vyberom postupov a sposobov rieSeni, majlce
dosledky na viaceré subjekty; priprava podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie
rozhodnuti vo vymedzenom tuseku sluzobnych ¢innosti v sluzobnych uradoch; tvorba opatreni podla
zakonnych splnomocneni s regionalnou poésobnost’'ou; riadenie, organizacia a koordinacia Casti zlozitych
systémov vyzadujuce Specidlne konzultacie v ramci sluzobného tiradu i mimo neho; vykon kontroly.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokosSkolské vzdelanie druhého stupia

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Samostatné odborné Specializované Cinnosti spocivajlice najmd v zloZitej analytickej ¢innosti, pri
priprave podkladov na rozhodovanie, priprave rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti; samostatné odborné
Specializované ¢innosti s rozsiahlymi vizbami medzi réznymi tisekmi ¢innosti; normotvorna a metodicka
¢innost’ na urovni Ustredného orgéanu; kontrolna alebo inSpek¢nd ¢innost’ na urovni Gstredného orgénu;
riadenie, organizacia a koordindcia zlozitych systémov s rozsiahlymi vntitornymi aj vonkaj$imi vizbami
s dosledkami za rozhodovanie.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupia

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Vysoko $pecializované odborné ¢innosti alebo zlozité analytické ¢innosti s medzinarodnym prvkom pri
priprave podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti; koncepcné, metodické
a koordinac¢né ¢innosti na urovni Ustredného organu, vysledkom ktorych st rieSenia zdsadného charakteru
s celoStatnym alebo medzinarodnym dosahom; normotvorna ¢innost’ legislativnych opatreni na trovni
ustredného orgdnu; kontrolna a inSpek¢énd c¢innost’ na Urovni ustredného orginu vratane vydavania
rozhodnuti; riadenie, organizacia a koordinacia komplexu zlozitych systémov s rozsiahlymi vnitornymi
aj vonkajSimi vizbami s dosledkami za rozhodovanie.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Kvalifika¢né poziadavka policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Tvorba $tatnej politiky vratane riadiacej, koncepcnej a normotvornej ¢innosti, organizacia a koordinacia
celostatneho alebo medzistatneho systému s najsirSimi vonkaj$imi a vnitornymi vizbami na d’alSie zlozité



a rozsiahle systémy roznych odborov a smerov s vydavanim rozhodnuti s celoStatnym alebo
medzinarodnym dosahom v prislu$nej oblasti na urovni ustredné¢ho orgéanu.

Priloha ¢. 2
k zakonu &. 73/1998 Z. z.
PRIPLATOK ZA RIADENIE
PRVA CAST
POLICAJNY ZBOR

[Funkcia Percentualny podiel
priplatku za riadenie
mesacne

1.01. [prezident Policajného zboru 30 % az 90 %

1.02. generalny riaditel’ sekcie, rektor Akadémie Policajného zboru v 20 % az 77 %
Bratislave, viceprezident Policajného zboru

1.03. riaditel’ uradu ministerstva, biskupsky vikar, zastupca generalneho | 15 % az 64 %
riaditel'a sekcie, prorektor Akadémie Policajného zboru v Bratislave,
riaditel’ krajského riaditel'stva

1.04. riaditel’ odboru, riaditel’ (veduci) organizacie a zariadenia 10 % az 51 %
ministerstva, zastupca riaditel’a radu ministerstva,

zastupca biskupského vikara, zastupca riaditel’a krajského
riaditel’stva, riaditel’ okresného riaditel'stva

1.05. veduci samostatného oddelenia, zastupca riaditel’a odboru, veduci |9 % az 45 %
katedry Akadémie Policajného zboru

v Bratislave, zastupca riaditel’a (veduceho) organizécie a
zariadenia, riaditel’ odboru krajského riaditel’stva,

zastupca riaditel’a okresného riaditel'stva

1.06. zastupca riaditel’a odboru krajského riaditel'stva, riaditel’ odboru 8% az 39 %
okresného riaditel'stva, vedici predmetovej

skupiny strednej odbornej Skoly Policajného zboru, veduaci ro¢nika
Akadémie Policajného zboru v Bratislave,

riaditel’ zakladného utvaru

1.07. veduci oddelenia, zastupca riaditel’a odboru okresného riaditel’stva, | 7 % az 35 %
zastupca riaditel'a zakladného Utvaru,

veduci samostatného oddelenia okresného riaditel’stva, velitel
jednotky

1.08. zastupca vedliceho oddelenia, vedici skupiny, vedici zmeny, 5% az26 %
zastupca velitel’a jednotky, velitel’ Caty,

zastupca velitel'a Caty




Urad inspekénej sluzby

2.01. riaditel’ uradu 30 % az 90 %
2.02. zastupca riaditel'a tradu a sucasne riaditel’ utvaru 20 % az 77 %
2.03. riaditel’ Gtvaru 15 % az 64 %
2.04. zastupca riaditel'a Gtvaru a sti¢asne riaditel’ odboru 14 % az 55 %
2.05. riaditel’ odboru 10 % az 51 %
2.06. zastupca riaditel'a odboru 9% az 45 %
2.07. veduci oddelenia 7 % az 35 %
DRUHA CAST
ZBOR VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE
1. Generalne riaditel’'stvo
Funkcia Percentualny podiel priplatku za riadenie mesacne
1.01. generalny riaditel’ zboru 30 % az 90 %
1.02. namestnik generalneho riaditel'a zboru | 20 % az 77 %
1.03. riaditel’ odboru 15 % az 64 %
1.04. vikar, zastupca riaditel’'a odboru 10 % az 50 %
1.05. veduci useku 8 % az 40 %

2. Ustavy na vykon vizby, istavy na vykon trestu odiatia slobody, tistav na vykon trestu odiiatia
slobody pre mladistvych a nemocnica pre obvinenych a odsidenych

Funkcia Percentudlny podiel priplatku za
riadenie mesacne
2.01. riaditel’ Gstavu (nemocnice) 15 % az 64 %
2.02. zéastupca riaditel’a ustavu (nemocnice) 10 % az 50 %
2.03. veduci ucelového zariadenia zboru 8 % az 40 %
2.04. veduci oddelenia, zastupca vediceho oddelenia, 5% az30%
veduci skupiny (tseku)

TRETIA CAST

NARODNY BEZPECNOSTNY URAD A SLOVENSKA INFORMACNA SLUZBA




Funkcia Percentualny podiel
[priplatku za riadenie
mesacne
1.01. riaditel 30 % az 90 %
1.02. namestnik riaditela, riaditel’ sekcie, riaditel’ priamo riaden¢ho | 20 % az 77 %
odboru
1.03. zastupca riaditel’a sekcie, zastupca riaditel'a priamo riadeného | 15 % az 64 %
odboru, riaditel’ odboru, veduici samostatného oddelenia
1.04. zastupca riaditel'a odboru, zastupca vediceho samostatného 10 % az 40 %
oddelenia, veduci oddelenia, veduci zariadenia
1.05. zastupca veduceho oddelenia, zastupca veduceho zariadenia, |5 % az 35 %
veduci skupiny

Priloha ¢. 3 k zdkonu ¢. 73/1998 Z. z.

ZOZNAM CINNOSTI, PRI KTORYCH PATRI PRIPLATOK ZA STATNU SLUZBU V
STAZENOM A ZDRAVIU SKODLIVOM PRACOVNOM PROSTREDI

I. SKUPINA

A. Profesionélne infekcie

1. VySetrovanie a oSetrovanie chorych na infekéné choroby a nosi¢ov choroboplodnych zarodkov v
organizaciach alebo v zariadeniach na lie¢enie ostatnych nakaz.

2. Odber biologického materialu u chorych na infekéné choroby spdsobené ostatnymi ndkazami a nosicov
choroboplodnych zarodkov vratane spracovania tychto materialov v laboratériach.

3. Manipulécia s bieliziou pred dezinfekciou v ambulantnych a 16Zkovych zariadeniach na lieCenie
ostatnych nakaz.

4. Cinnost’ v mikrobiologickych, imunologickych a d’al$ich laboratériach na diagnostiku ostatnych nakaz
vratane dekontamindcie a umyvania skla.

5. Profesiondlne vySetrovanie epidemiologické, epizootologickeé, zoologické, entomologické a
ekologické vratane vykonavania a kontroly opatreni v ohnisku ostatnych nakaz.

6. VySetrovanie a oSetrovanie vratane odberu a Spracovania biologického materialu u pacientov na
jednotkach intenzivnej starostlivosti, koronarnych jednotkéch, resuscitaénych oddeleniach a im na roven
postavenych 16zkovych zariadeniach.

7. OSetrovanie a vySetrovanie vratane odberu a spracovania biologického materidlu spravidla na
16Zzkovych oddeleniach s tazkymi, imobilnymi alebo dlhodobo na 16Zko priputanymi pacientmi, ako su
napriklad chori po prekonanom ikte, s tazkymi popaleninami, gerontopsychiatricki pacienti, tazké
chirurgické, traumatologické a ortopedické pripady, chori v lieCebniach pre dlhodobo chorych a podobne.

8. Manipulécia s bieliziiou pred jej dezinfekciou vo vSetkych ambulanciach a 16zkovych zariadeniach,
kde dochadza k zna¢nej kontamindcii bielizne infekénym materidlom, krvou a inym biologickym
materialom.

9. Prevoz infekéne chorych vratane dezinfekcie vozidiel.

10. Osetrovanie a vySetrovanie vratane odberu a spracovania biologického materialu u chorych na kozné
choroby bakterialneho, mykotického alebo parazitirneho povodu vratane manipulacie s kontaminovanou
bieliziou.

11. Vybrané ¢innosti v organizaciach alebo v zariadeniach, v ktorych sa obvykle poskytuje priplatok
vyssieho stupna, pri ktorych nedochadza k stalemu (opakovanému) a priamemu styku s pacientmi alebo s



biologickym materidlom, aviak tento kontakt nemozno vyluéit. Udrzbarske, pomocné a administrativne
¢innosti, odvoz odpadkov, upratovacie ¢innosti a podobne.

12. Vybrané ¢innosti v organizaciach alebo v zariadeniach, v ktorych sa vykonava hemodialyza, a d’alej
vybrané ¢innosti na pooperacnych izbach, pri ktorych nedochédza k stalemu (opakovanému) a priamemu
styku s pacientmi alebo s biologickym materidlom, avSak tento kontakt nemozno vylucit’ (napriklad
komplexna udrzba zdravotnickej techniky, demineraliza¢na stanica a podobne, prace diétnych sestier
spojené s pripravou a manipulaciou so stravou vratane prevazovania zvyskov stravy u pacientov s
bilanénymi diétami, poradenskéd a psychologicka sluzba vratane spracovania pisomnych materidlov v
hemodialyzacnych oddeleniach, umyvanie riadu a upratovacie ¢innosti na tychto pracoviskach a
podobne).

13. Laboratorne spracovanie biologickych materidlov z gastroenterologickych pracovisk, t. j. najma krvi,
zaludo¢ného a duodenalneho obsahu, zICe, pankreasovej Stavy, stolice a tkanivovych biopsii vratane
pomocnych, obsluznych a upratovacich ¢innosti na tychto pracoviskach.

14. Zvoz infekéného materidlu (napriklad do laboratorii) vratane pripravnych a pomocnych ¢innosti s tym
spojenych, ako i dezinfekcia dopravnych prostriedkov.

15. Vyskumné a rutinné ¢innosti vratane diagnostickych ¢innosti pri nemikrobiologickych vySetreniach
a analyzach chemickych, biochemickych, histologickych, biofyzikalnych, hematologickych,
toxikologickych, imunologickych a inych v laboratoriach na spracovanie biologického materialu, pricom
je riziko kontaminacie tohto materidlu patogénnymi mikroorganizmami a ich toxinmi (napriklad ¢innosti
spojené so spracovanim krvi akejkol'vek proveniencie, tkaniv, buniek, stolice, hnisu, mozgomiechového
moku, punktatov, sekrétov, exkrétov a podobne, ale aj biologickych odpadovych vod).

16. Cinnosti spojené so ststavnym vykonavanim odberov krvi a d’alsich biologickych materialov.

17. Pomocné a laboratdorne Cinnosti na anatomickych, patologicko-anatomickych sudnolekarskych
pracoviskdch a na dalSich podobnych pracoviskach, pri ktorych nedochddza k pravidelnému
(opakovanému) a priamemu styku s telami mftvych.

18. Odbery materidlov z mftvych tiel a kadaverov.

19. Vykonanie dezinsekcie, dezinfekcie a deratizacie a kontrola ich vykonavania.

20. Cinnosti v mechanicko-biologickej ¢istiacej stanici odpadovych vod.

21. Cinnosti v spal'ovniach pevnych odpadov.

22. Cistenie zamp, kalovych nadrzi a d’alich zariadeni na tuhy a tekuty odpad bez vstupu do kalového
priestoru vratane odberov vzoriek tychto materidlov na laboratérne vySetrenie.

B. Ionizujuce Ziarenie a iné elektromagnetické Ziarenie

1. Preprava radioaktivnych latok, napriklad radiofarmak, radioaktivnych surovin, jadrového paliva v
transportnych obaloch.

2. Strukturalna a spektralna analyza latok rtg. Ziarenim, neutrénmi a elektronmi na difraktometroch,
spektrometroch a rontgenofluorescenénych analyzatoroch.

3. Nedestruktivna priemyselna gamadefektoskopia vykondvana vylu¢ne na stabilnych defektoskopickych
pracoviskdch pomocou rtg. pristrojov a uzavretych gama Zziari¢ov.

4. Cinnosti na priemyselnych pracoviskach s uzavretymi radioaktivnymi Ziariémi mimo kontrolovaného
pasma, montdZ, demontdz a dozimetrickd kontrola priemyselnych radioizotopovych indika¢nych
zariadeni.

5. Cinnosti na pracoviskach s otvorenymi radioaktivnymi Ziariémi vykonavané mimo kontrolovaného
pésma pracoviska.

6. Pranie ochrannych pracovnych odevov a bielizne z pracovisk s radioaktivnymi latkami a manipulacia
s touto bieliziiou a odevami pred pranim.

7. Cinnosti pri vyskume a overovani novych metéd na meranie ionizujiceho Ziarenia, &innosti pri
ciachovani a kalibréacii dozimetrickych pristrojov.

8. Cinnosti na stomatologickych réntgenovych pracoviskach pri snimkovani pacientov.



9. Cinnosti pri snimkovani pacientov na radiodiagnostickych pracoviskach vykonivané vyluéne z
obsluhovne pomocou dial’kovo ovladanych rtg. pristrojov bez pritomnosti vysetrujiceho vo vysetrovni.

10. Cinnosti na radioterapeutickych pracoviskach pri pouZivani rtg. pristrojov, uzavretych radioaktivnych
ziariCov a linearnych urychl'ovacov vykonavané vylu¢ne z obsluhovne pomocou dial’kovo ovladanych
pristrojov.

11. Cinnost’ kvalifikovaného experta pri dozore, kontrole a merani na rizikovych pracoviskach
zaradenych do 1. skupiny.

12. Cinnosti s lasermi triedy II a niz$ej pouzivanymi na chirurgické zékroky.

13. Cinnosti pri dozore, kontrole a merani laserov.

14. Cinnosti s impulznymi typmi laserov vysokych a vel'mi vysokych vykonov, napriklad v radiolokacii,
pri geodetickych a geofyzikalnych meraniach, analyzach mikroskopicky malych vzoriek, zableskovej
fotolyze, zakladnom vyskume a pri dalSich Specializovanych c¢innostiach s podmienkou pouzitia
prostriedkov na ochranu zdravia prevysujucich triedu III a) hygienickych smernic pre ¢innosti s lasermi.

15. Cinnosti pri dozore, kontrole a merani elektromagnetického Ziarenia s vysokou a velmi vysokou
frekvenciou.

C. Chemické karcinogény

1. Obsluha sterilizatorov na plyn (etylénoxid, formaldehyd).

2. Rutinné a vyskumné cinnosti spojené s pripravou a aplikdciou cytostatik na pracoviskach, kde
chemoterapia je vynimoc¢nou lie¢ebnou disciplinou. Tyka sa to pripravy (riedenie) cytostatik, ako aj
oSetrovania pacientov lieCenych cytostatikami a manipulacie s bieliziiou a exkrétmi tychto pacientov,
ktoré si kontaminované biodegrada¢nymi alebo aktivovanymi bioproduktmi liecby cytostatikami.

3. Rutinné a vyskumné cinnosti, pri ktorych sa pouzivaji latky typu akrylonitril, dyazometén,
epichlorhydrin, etylénoxid a podobne.

D. Chemické skodliviny

1. Odber a spracovanie materidlu na biologické expozi¢né testy.

2. Vykonavanie dozoru na pracoviskach, sledovanie zdravotného stavu a odber s naslednym spracovanim
vzoriek ovzdusia v laboratoriach, najmé na uréenie chemickych faktorov a ich vplyvu na zdravie.

3. Vykonavanie dozoru nad ¢innostami vykonavanymi na pracoviskdch s vyskytom nebezpecnych
chemickych faktorov, ak su tieto ¢innosti zaradené do druhej kategorie a vysse;j.

4. Cinnosti anestéziologickych timov pri poskytovani celkovej anestézie pri anestézidch plynnymi
anestetikami alebo parami kvapalnych anestetik (napriklad galotan, éter, oxid dusny, cyklopropan) a
d’alSie ¢innosti na anestéziologicko-resuscitacnych oddeleniach pri poskytovani anestézie.

5. Cinnosti v toxikologickom, chemickom, fyzikalno-chemickom a biologickom alebo v inom skasobnom
laboratoriu pri kvalitativnych a kvantitativnych rozboroch vratane pripravy vzoriek na analyzu za
predpokladu, Ze analyzovana latka je pre cloveka zvIast nebezpecnd a z tohto dovodu ¢innost’ s fiou
vyzaduje vysokll odbornost’ a dodrZiavanie naroénych preventivnych opatreni vratane pouZivania
obmedzujlcich osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (napriklad chemické analyzy takych
zltCenin v laboratoriach na kontrolu lieciv, chemické analyzy latok neznameho zloZenia, pri ktorych
mozno dovodne predpokladat, Ze maju vlastnosti takych zlti€enin, chemické analyzy cytostatik, hadich
jedov, horménov, substancii antibiotik, zivych vakcin a podobne).

6. Cinnosti spojené s priamym kontaktom s nevytvrdenymi Zivicami (akrylatmi), so vznikom pranosti
tazkych kovov a prasnosti oxidu kremicitého pri Cisteni zdrsnovanim.

7. Laminovanie podl'a sadrového alebo dreveného modelu.

8. Cinnosti v poloprevadzkovych podmienkach pri zékladnom i aplikovanom vyskume a vyvoji, vyrobe,
spracovani a uprave ru¢nej manipulacie pri skladovani, deleni a baleni latok, ak surovina, polotovar,
respektive hotovy vyrobok su jedovaté, ¢innost’ v tychto podmienkach je spojenad s rizikom profesionalnej
subakutnej a subchronickej otravy predovSetkym prostrednictvom inhalacie, pevného i kvapalného
aerosolu a plynu alebo cez neporusenu kozu.



9. Cinnosti v laboratoridch (chemickych, fyzikalno-chemickych, biochemickych atd’.) pri vyskume a
rozboroch vratane pripravy vzoriek za predpokladu, ze analyzovand, spractivana alebo vyrabana latka je
vel'mi jedovata®®).

E. Fyzikélne vplyvy

1. Opractvanie zubnych nahrad z tvrdého materidlu spojené s velkym stlacenim a pritlakom jednej ruky
na naradie a s protitlakom druhej ruky pevne zvierajicej opraciivanu ndhradu, nepresahujuce 20 %
pracovnej zmeny, na ktoré nadvézuju d’alSie ¢innosti spojené s pretazovanim hornych koncatin tak, ze
celkova doba cinnosti spojenda s pretazovanim malych svalovych skupin ruky nepresahuje 50 %
pracovného casu.

2. Cistenie a vyklepavanie kotlového kamena, ¢istenie odlu¢ovatov popoléeka, kominového kanala,
kotlov a podobne.

3. Zhotovovanie sklarskych vyrobkov na kahane a sklarskom sustruhu (napriklad destilacné koldny a
podobne).

4. Buranie a opravy vymurovky kotlov a peci a tahovych kanéalov bezprostredne po odstaveni za tepla.

5. Obsluha vysypky a vyberanie skvary a popola v uzavretych priestoroch pod kotlom.

6. Cinnosti vykonavané v prostredi nadmerného hluku podl'a osobitnych predpisov.)

Il. SKUPINA

A. Profesionalne infekcie

1. VySetrovanie a oSetrovanie chorych na infekéné choroby a nosic¢ov choroboplodnych zarodkov vratane
odberu materidlu na laboratdrne vySetrenie na pracoviskach s prevahou nakaz:

. anaerébnymi klostridiami,

. antraxom,

. brucel6zou,

. bruSnym tyfusom a paratyfusom,

. cytomegalovir6zou — CM virusom,

. Ebsteinovym-Barrovym virusom,

. entamebou dyzentérie,

. legionelami,

. leprou,

. Pudskymi retrovirusmi vratane HIV, virusom SV 40,
. morom,

. multirezistentnou infekciou,

. mykoplazmami,

. onkogénnymi l'udskymi virusmi typu DNA, RNA,
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. opi¢imi a l'udskymi herpetickymi virusmi,
. organovymi mykdzami,

. pasteurel6zou,

. pomalymi virusovymi infekciami,

. syfilisom,

. psitakozou a ornitdzou,
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. retrovirusmi,
. rickettsidzami vratane Q-horacky,
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. toxoplazmoézou,
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. tuberkulézou,
. virusovymi hemoragickymi horu¢kami vratane virusu marburg a ebola,
. virusmi hepatitid vSetkych skupin,
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. virusmi vyvolavajicimi zapaly centralnej nervovej sustavy vratane besnoty,
. virusom lymfocytarnej choriomengitidy (LCMV),
. Weliovou chorobou,
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30. sposobenych bakteridlnymi toxinmi vratane cholery,

31. spoésobenych mykotickymi toxinmi

(dalej len ,,uvedenych nakaz®).

2. Cinnosti pri dezinfekcii a dezinsekcii, dekontaminacii a umyvani skla, manipulacia s bieliziiou a jej
pranie a podobne na infekénych oddeleniach zdravotnickych a veterindrnych zariadeni a tustavov a
diagnostickych pracovisk s taziskom uvedenych nakaz.

3. Vykonavanie a kontrola dezinfekcie, dezinsekcie a deratizacie s taziskom rizika uvedenych nakaz.

4. Prevoz infekéne chorych osobitnymi utvarmi zdchrannej sluzby vratane dezinfekcie vozidiel s
taziskom rizika uvedenych nékaz.

5. Cinnosti pri vykonavani dezinfekcie, dezinsekcie a deratizacie v zariadeniach, v ktorych boli o$etrovani
chori alebo vykonéavané akékol'vek d’alSie ¢innosti (laboratorne vratane ¢innosti so zvieratami a podobne)
s vyskytom uvedenych nakaz.

6. Rutinné a vyskumné Cinnosti vratane diagnostickych ¢innosti v mikrobiologickych a imunologickych
laboratériach spracuvajucich vzorky s vyskytom uvedenych nékaz a ¢innosti pri oSetrovani laboratornych
zvierat infikovanych niektorou z uvedenych nékaz.

7. Vyskumné a rutinné ¢innosti vratane diagnostickych ¢innosti pri nemikrobiologickych vysetrovaniach
a analyzach chemickych, biochemickych, biofyzikdlnych, hematologickych, toxikologickych,
imunologickych, histologickych a inych v laboratéridch na spracovanie biologického materidlu, pripadne
vratane vySetrovania a oSetrovania laboratérnych zvierat, ak ide o vzorky z pracovisk s taziskom
uvedenych nékaz.

8. Manipuldcia s bieliziou a jej pranie, dekontamindcia a umyvanie skla v prostredi, prevadzkach a
zariadeniach s taziskom uvedenych nékaz.

9. Cinnosti pri profesiondlnom epidemiologickom vysetrovani vratane vykonania a kontroly opatreni v
ohnisku niektorej z uvedenych nakaz.

10. Cinnosti na $pecializovanych gastroenterologickych pracoviskach [diagnostické a terapeutické
metody digestivnej endoskopie, bioptické vySetrenie zazivacieho TUstrojenstva (trubice), pecene,
pankreasu, funk¢éné vySetrenia spojené so sondaZou a odberom Zalido¢ného a duodendlneho obsahu,
pankreasovej St'avy a stolice] vratane ¢revnych vyplachov v kipel'nych prevadzkach.

11. Cinnosti zdravotnikov a veterinarnych pracovnikov pri priamom styku s infekénym materidlom a
predmetmi vratane odpadu v asana¢nych tstavoch, kafilériach, veterinarnych prosektirach a podobne.

12. Cinnosti spojené s priamym a stalym kontaktom s telami mftvych.

13. Cistenie zamp, kalovych nadrzi a d’al§ich zariadeni na tuhy a tekuty odpad so vstupom do kalového
priestoru vratane odberov vzoriek tychto materidlov na laboratérne vySetrenie.

B. Ionizujuce Ziarenie a iné elektromagnetické Ziarenie

1. Nedestruktivna priemyselnd gamadefektoskopia vykonavand na prechodnych defektoskopickych
pracoviskdch pomocou rtg. pristrojov a uzavretych gama ziari¢ov.

2. Cinnosti pri vyrobe radioaktivnych ZiariGov, kontrola tesnosti uzavretych radioaktivnych Ziaricov,
montdz a demontaz uzavretych ZiariCov do ochrannych tieniacich krytov, prepravnych obalov, prace v
centralnom sklade radioaktivnych ziaricov.

3. Cinnosti na pracoviskach s otvorenymi radioaktivnymi Ziariémi vykonavané v kontrolovanom pasme
pracoviska.

4. Aplikacia radioaktivnych latok pacientom pri liebe a diagnostike otvorenymi radioaktivnymi ziaricmi
v zdravotnickych zariadeniach, oSetrovanie pacientov s aplikovanymi rddionuklidmi.

5. Cinnosti s réntgenovym stimulatorom pri planovani radioterapie, ¢innost’ s uzavretymi Ziari¢mi pri
vnutrodutinovej vnutrotkanivovej a povrchovej aplikacii radioaktivnych Ziari€ov vratane pripravy
ziaricov a obsluhy pacientov.

6. Manipulécia s radioaktivnymi odpadmi, obsluha zariadeni na spracovanie tuhych, kvapalnych a
plynnych odpadov napriklad nalisovanim, spal’ovanim, separaciou, zahustenim, koncentraciou a podobne



a dekontaminicia zariadeni a pracovnych priestorov na pracoviskach s radioaktivnymi latkami
zaradenymi do II. skupiny.

7. Pouzivanie rontgenovych pristrojov na snimkovanie pacientov na 16zku a na operacnych séalach.

8. Cinnosti s pojazdnymi rtg. pristrojmi na operaénych salach pri chirurgickych vykonoch.

9. Specialne radiodiagnostické vySetrenia a Ginnosti pri vySetrovani pacientov na radiodiagnostickych
pracoviskach vykonavané skiaskopiou, ktoré vyzaduju pritomnost’ vysetrujuceho vo vysetrovni.

10. Oprava, skasanie a testovanie rtg. pristrojov, vykonavanie skusok kvality rtg. pristrojov.

11. Cinnost’ kvalifikovaného experta pri dozore, kontrole a merani na rizikovych pracoviskach
zaradenych do II. skupiny.

12. Cinnost’ na pracoviskach, kde dlhodob4 priemerna objemové aktivita radonu v ovzdusi prekraduje
hodnotu 1 000 Bg/m®.

C. Chemické karcinogény

1. Rutinné a vyskumné ¢innosti spojené s pripravou a aplikaciou cytostatik na onkologickych, pripadne
dalsich pracoviskach, kde chemoterapia je stalou lie¢ebnou disciplinou, vratane pripravy a riedenia
cytostatik, oSetrovania pacientov lieCenych cytostatikami a manipulacia s bieliziiou a exkrétmi tychto
pacientov, ktoré st kontaminované¢ biodegradacnymi alebo aktivovanymi bioproduktmi liecby
cytostatikami.

2. Rutinné a vyskumné cinnosti, pri ktorych sa pouzivaju latky typu benzidin, vinylchlorid, 4-
aminobifenyl, 2-naftylamin, 6-mocny chrom a podobne.

D. Chemické skodliviny

1. Vykon bezného Statneho zdravotného dozoru na pracoviskach s vyskytom chemickych a fyzikdlnych
faktorov zaradenych do tretej a Stvrtej kategorie.

2. Cinnosti s nebezpeénymi chemickymi latkami a nebezpednymi chemickymi pripravkami, ktoré st
klasifikované ako vel'mi jedovaté latky a pripravky,®®) vykonavané v tizkom kontakte s nimi, kde vykon
¢innosti je podmieneny naro¢nou, odbornou pripravou, individudlnou fyziologickou a psychologickou
sposobilostou a vysokymi poziadavkami na dosledné dodrziavanie zdsad ochrany zdravia a bezpecnosti
prace.

E. Fyzikalne vplyvy

1. Cinnosti v pretlakovych (hyperbarickych) komoréach.

2. Opractvanie zubnych nahrad z tvrdého materialu spojené s vel’kym tlakom a pritlakom jednej ruky na
naradie a s protitlakom druhej ruky pevne zvierajiicej opractivani nahradu, presahujtiice 20 % pracovne;j
zmeny, na ktoré nadvizuju d’alSie ¢innosti spojené s pretazovanim hornych koncatin tak, ze celkova doba
¢innosti spojena s pretazovanim malych svalovych skupin ruky presahuje 50 % pracovného Casu.

3. Cinnosti pilotov a posadok vrtulnikov.

Priloha ¢. 4 k zdkonu ¢. 73/1998 Z. z. v zneni neskorSich predpisov

Zoznam preberanych pravne zavdznych aktov Europskej tnie

1. Smernica Rady 2000/43/ES z 29. juna 2000, ktorou sa zavadza zasada rovnakého zaobchadzania s
osobami bez ohl'adu na rasovy alebo etnicky pévod (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 20/zv. 1).

2. Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktora ustanovuje vSeobecny rdmec pre rovnaké
zaobchadzanie v zamestnani a povolani (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 4).

3. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jila 2006 o vykonavani zasady rovnosti
prilezitosti a rovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a povolania
(prepracované znenie) (U. v. EU L 204, 26. 7. 2006).

4. Smernica Rady 92/85/EHS z 19. oktdbra 1992 o zavedeni opatreni na podporu zlepSenia bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci tehotnych pracovni¢ok a pracovnicok kratko po porode alebo dojciacich
pracovnicok (desiata samostatnd smernica v zmysle ¢lanku 16 (1) smernice 89/391/EHS) (Mimoriadne



vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 2; U. v. ES L 348, 28. 11. 1992) v zneni smernice Eurépskeho parlamentu a
Rady 2007/30/ES z 20. juna 2007 (U. v. EU L 165, 27. 6. 2007).

5. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 z 20. juna 2019 o transparentnych a
predvidatelnych pracovnych podmienkach v Eurdpskej tnii (U. v. EU L 186, 11. 7. 2019).

6. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 z 20. jina 2019 o rovnovahe medzi
pracovnym a sukromnym zivotom rodicov a osdb s opatrovatel'skymi povinnostami, ktorou sa zrusuje
smernica Rady 2010/18/EU (U. v. EU L 188, 12. 7. 2019).

l1a) Napriklad zakon ¢. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

1) Zéakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon).

la) Zakon ¢. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych §kol (Skolsky zakon) v zneni neskorSich
predpisov.

laa) § 3 pism. b) a c) zakona ¢. 583/2008 Z. z. 0 prevencii kriminality a inej protispolo¢enskej ¢innosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2) Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov.

3) § 3 ods. 1 a 2 zédkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 270/1995 Z. z. o $taitnom jazyku
Slovenskej republiky.

4) Zéakon ¢. 135/1982 Zb. o hlaseni a evidencii pobytu ob¢anov.

5) § 13 ods. 4 zakona ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

5a) Napriklad zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informacne;j
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

6) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 219/1996 Z. z. o ochrane pred zneuzivanim
alkoholickych népojov a o zriad'ovani a prevadzke protialkoholickych zachytnych izieb.

7) Zakon ¢. 139/1998 Z. z. o omamnych latkach, psychotropnych latkach a pripravkoch v zneni
neskorSich predpisov.

8) Zékon ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

8a) Napriklad zakon ¢. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v oblasti sikromnej bezpec¢nosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o stikromnej bezpecnosti)v zneni zdkona €. 330/2007 Z. z., zdkon
¢. 190/2003 Z. z. o strelnych zbraniach a strelive a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

8b) § 39a ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni
zakona ¢. 490/2001 Z. z.

8c) § 11 ods. 7 zakona ¢&. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

9) § 116 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik.

10) § 7 ods. 3 a § 12 ods. 9 zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov.

10aa) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni
neskorsich predpisov, zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusninach a
o Statnej banskej sprave v zneni neskorSich predpisov.

10b) § 4 ods. 3 zékona ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorSich predpisov.

10c) § 20 zékona ¢. 328/2002 Z. z.

10d) § 117 Trestného poriadku.

10e) CI. 1 ods. 4 tstavného zdkona &. 227/2002 Z. z. o bezpeénosti §tatu v ase vojny, vojnového stavu,

vynimocného stavu a nidzového stavu.
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§ 2 pism. a) zédkona €. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situédcidch mimo ¢asu vojny a vojnového
stavu.

10f) Napriklad § 7 ods. 12 zdkona . 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 6/2019 Z. z.

11) Zakon ¢. 663/2007 Z. z. 0 minimalnej mzde v zneni neskorSich predpisov.

11a) Stvrta ast’ zékona &. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

12) § 20 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov Statnej spravy Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov.

12a) § 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

13) Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb. 0 Zbore vizenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov, zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni neskorSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej informaénej sluzbe v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 72/1995 Z. z. a zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

13a) § 7 zakona ¢. 198/1994 Z. z. 0 Vojenskom spravodajstve.

§ 7 a 8 zékona €. 370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov.

13aa) Cl. 12 ods. 12.1 Protokolu o Statate Europskeho systému centralnych bank a Eurdpskej centrélnej
banky (U. v. EU C 321E, 29. 12. 2006).

§ 28 ods. 2 zdkona Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb.v zneni neskorSich predpisov.
13ab) Napriklad § 3 ods. 1 pism. a) a § 12 az 18 zdkona €. 96/2002 Z. z. o dohl'ade nad finanénym trhom
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

13aba) § 58 zakona ¢. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.

13ac) Zakon ¢. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskej sit'aze a o zmene a doplneni zakona Slovenskej
narodnej rady €. 347/1990 Zb. o organizicii ministerstiev a ostatnych Ustrednych organov Statnej spravy
Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov.

13b) § 143a Obcianskeho zakonnika.

13c) § 115 Obcianskeho zakonnika.

14) § 10 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.

14a) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskor$ich predpisov.

15) § 14 a 15 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb.

15a) § 12 ods. 1 zakona €. 141/1961 Zb. o trestnom konani sidnom (trestny poriadok) v zneni neskor$ich
predpisov.

15b) Napriklad § 1 zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).

15¢) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave, zakon ¢.

152/1998 Z. z. o st'aznostiach, zakon ¢. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni neskorsich predpisov a
zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb. o Zbore vazenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky.
17) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, diloch pracovného
pokoja a pamitnych diioch v zneni neskorsich predpisov.

17a) § 10 zékona ¢. 328/2002 Z. z.

18) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 338/2006 Z. z. 0 ochrane zdravia zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou biologickym faktorom pri praci.

18a) Napriklad nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 340/2006 Z. z. o ochrane zdravia oséb pred
nepriaznivymi u¢inkami ionizujuceho Ziarenia pri lekarskom oziareni v zneni nariadenia vlady Slovenskej
republiky ¢€.85/2007 Z. z., nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 345/2006 Z. z. o zakladnych
bezpec¢nostnych poziadavkach na ochranu zdravia pracovnikov a obyvatel'ov pred ionizujucim ziarenim,
nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 348/2006 Z. z. o poziadavkach na zabezpeCenie kontroly
vysokoaktivnych ziaricov a opustenych ziaricov.
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18b) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. 0 ochrane zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky €.
300/2007 Z. z.

18¢) Napriklad nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 115/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych a
bezpeénostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou hluku v

zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 555/2006 Z. z.

18d) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 356/2006 Z. z. 0 ochrane zdravia zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym a mutagénnym faktorom pri praci v zneni nariadenia
vlady Slovenskej republiky ¢. 301/2007 Z. z.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

18¢) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 329/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych a
bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou

elektromagnetickému pol’u.

18f) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 393/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vo vybusnom prostredi.

18g) Zéakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

19) Zakon ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

19a) Zakon ¢. 29/1984 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

20) Zéakon ¢. 119/1990 Zb. o stdnej rehabilitacii v zneni zakona ¢. 47/1991 Zb.Zakon ¢. 87/1991 Zb. o
mimosudnych rehabilitdcidch v zneni neskorSich predpisov.

21) § 2 ods. 5 zékona €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

22) § 27 ods. 1 zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

23) Zéakon Slovenskej narodnej rady ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.
24) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢.
70/1997 Z. z.

24a) § 38 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

25) § 99 zakona ¢. 312/2001 Z. z.0 $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona
¢. 131/2002 Z. z.

25b) § 18 az 32 zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

26) § 5 ods. 2 zakona ¢. 283/2002 Z. z.

27) § 7 ods. 2, 3 a7 zakona €. 283/2002 Z. z. v zneni zékona ¢. 81/2005 Z. z.

28) § 7 ods. 4 a7 7 zékona €. 283/2002 Z. z. v zneni zéakona ¢. 81/2005 Z. z.

28a) § 110 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

29) § 13 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 81/2005 Z. z.

29a) § 36 ods. 2 az 6 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

29b) § 36 ods. 9 az 13 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

30) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci.

31) Zakon ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

32) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni
zakona €. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

32a) Napriklad zakon ¢. 29/1984 Zb. v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 131/2002 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, zdkon ¢. 386/1997 Z. z. o d’alSom vzdeldvani a o zmene zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov.

32b) § 152a Zakonnika prace.
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32¢) § 152b Zakonnika prace.

32d) § 152¢ Zéakonnika prace.

33) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 268/2006 Z. z. o rozsahu zrazok zo mzdy pri vykone
rozhodnutia.

34) Napriklad zakon ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 577/2004 Z. z. 0 rozsahu
zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby
suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 578/2004 Z. z.
o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 580/2004

Z. Z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

34a) § 4 az 8 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky &. 272/1994 Z. z. v zneni zakona ¢. 256/2003
Z.z.

34aa) § 30 zakona ¢. 355/2007 Z. z.

34b) Zakon ¢. 577/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

35) § 9 zékona ¢. 328/2002 Z. z.

36) Zakon ¢. 382/1990 Zb.

37) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z.

Zékon Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1992 Zb.

38) Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 32/1965 Zb. o odskodinovani bolesti a
stazenia spoloCenského uplatnenia v zneni neskorsich predpisov.

39) § 26 zakona ¢. 32/1957 Zb.

40) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 320/1993 Z. z. o Gprave nahrady za stratu na zarobku
po skonceni pracovnej neschopnosti vzniknutej pracovnym urazom alebo chorobou z povolania v zneni
neskorsSich predpisov.

40a) Zakon ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

40b) Zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.

Zékon ¢. 413/2002 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 639/2002 Z. z.

40c) § 6 zékona ¢. 328/2002 Z. z.

41) Zéakon ¢. 32/1957 Zb.

42) § 16 zékona ¢. 32/1957 Zb.

43) § 20 ods. 1 zakona ¢. 32/1957 Zb.

44) Zakon ¢. 88/1968 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

45) § 9 zakona €. 46/1991 Zb. o zvySovani dochodkov v zneni neskorSich predpisov.

46) § 100 a 103 zakona ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni.

47) Zéakon ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

48) § 15 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 274/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

48a) § 85 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

48b) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

49) Zakon ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov.

51) Zakon ¢. 36/1967 Zb. o znalcoch a timo¢nikoch v zneni neskorsich predpisov.

52) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).

%

52a) § 7 ods. 8 zakona ¢&. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim

protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
53) § 3 zakona ¢. 163/2001 Z. z. o chemickych latkach a chemickych pripravkoch.
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