Priloha ¢. 3

Vedie navrh k zvyseniu alebo zniZeniu prijmov alebo vydavkov domacnosti?

Ktoré skupiny domdcnosti/obyvatel’stva su takto ovplyvnené a akym sposobom?

Su medzi potencidalne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia?

(V pripade vysSieho po¢tu hodnotenych opatreni dopliite podl’a potreby do tabulky pred bod 4.2 d’alSie sekcie - 4.1.1
Pozitivny vplyv/4.1.2 Negativny vplyv).

a) 4.1.1 Pozitivny vplyv

Zmluva medzi Slovenskou republikou a Egyptskou arabskou republikou o
zamedzeni dvojitého zdanenia v oblasti dani z prijmov a zabraneni daiovym
i . . unikom a vyhybaniu sa dailovym povinnostiam (d’alej len ,,zmluva“) umozni
Popiste opatrenie ajeho vplyv na L. N , . . , . PR
L , , .~ |alokaciu zdanovacich prav medzi Slovenskt republiku a Egypt, ¢im G¢inne
hospodarenie domdcnosti s uvedenim, L. e, . . . T N
b, . M .. zabrani dvojitému zdaneniu (stcasne v SR aj v Egypte) u fyzickych osoéb
¢i ide o zvySenie prijmov alebo L, R
znizenie vydavkov: a prgvms:kych 050b. . . .
’ Pokial’ ide o domacnosti (fyzické osoby), tak v pripade cezhrani¢nych
situacii ma zmluva potencial zabezpeéit' zvySenie Cistych prijmov FO, t. j.
ich disponibilnych prijmov.
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Zmluva sa vzt'ahuje na vSetky fyzické osoby, ktoré maji danovu rezidenciu
v SR alebo v Egypte a ktorym plynie prijem z druhého zmluvného §tatu (zo
¢ SR alebo z Egyptu).
Ovplyvnend-skupina€-3 ; T
d) Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdacnosti / skupiny

jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny  rast  prijmov/  pokles |Rast potencialnych prijmov nebolo mozné kvantifikovat. Uvadzame vSak

V)}fja‘zfg"b" skupine v eurdch a/alebo v |\modelové priklady, napriklad pri prijmoch zo zavislej ¢innosti a dividend:
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

1. Prijmy zo zavislej ¢innosti

FO — danovy rezident SR, vykonava zavisla ¢innost’ v Egypte pocas obdobia
presahujuceho 183 dni v prislusnom zdaiiovacom obdobi, prijmy zo zavislej
¢innosti dosiahli sumu 20 000 eur (na ucely tohto prikladu ignorujeme
poistné a nezdanite'né alebo odpocitatelné danové polozky), sadzba dane
z prijmov FO je 19 %, 25 %, 30 % a 35 % (v SR) a 0 %, 10 %, 15 %, 20 %,
22,5 %, 25 % a 27,5 % (v Egypte).

Bez zmluvy:
- zdanitel'nost sa posudzuje len podl'a vnutrostatnych daiiovych predpisov v

Egypte a SR (zékon o dani z prijmov, d’alej len ,,zakon")

- prijem je zdanitenym prijmom v SR (prijem je predmetom dane a nie je
od dane oslobodeny podl'a zékona alebo medzinarodnej zmluvy) aj v Egypte
e) - Egypt vybral dan vo vyske 4 610 eur (vybrané vo forme preddavkov na
dan), SR umozni unilateralne (podl'a zdkona) zamedzit’ dvojitému zdaneniu
prostrednictvom vynatia prijmov preukazatelne zdanenych v Egypte

- celkova dan z prijmov zo zavislej ¢innosti je 4 610 eur

So zmluvou:

- zdanitel'nost’ sa posudzuje podla vnutrostatnych datovych predpisov v
Egypte a SR (zakon) aj zmluvy, pri¢om zmluva ma prednost’ pred zakonom
- prijem je zdanitenym prijmom v SR (prijem je predmetom dane a nie je
od dane oslobodeny podl'a zékona alebo medzinarodnej zmluvy) aj v Egypte
- podl'a zmluvy ma pravo na zdanenie aj Egypt, SR ma zamedzit’ dvojitému
zdaneniu

- Egypt vybral dan vo vyske 4 610 eur (vybrané vo forme preddavkov na
dan), SR umozni zamedzit’ dvojitému zdaneniu prostrednictvom zapocitania
dane zaplatenej v Egypte na danovti povinnost’ v SR (metdda podl'a zmluvy)
alebo vynatia prijmov preukazate'ne zdanenych v Egypte (metéda podla
zakona), zakon umozni danovnikovi vyuzit’ pre neho vyhodnejs$iu metédu
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- celkova dan z prijmov zo zavislej ¢innosti je 4 610 eur

Zaver:

- prijmy zo zavislej ¢innosti st jedinym druhom prijmu, kde SR umoznuje
unilateralne zamedzit' dvojitému zdaneniu (aj bez zmluvy)

- zmluva nebude mat’ vplyv na celkové danové zat'azenie prace

- zmluva vSak moéze mat’ pozitivny vplyv na posilnenie pravnej istoty
a znizenie administrativnej zat'aze u zamestnancov aj zamestnavatel'ov

2. Dividendy

FO — danovy rezident SR, vlastni podiel v obchodnej spolo¢nosti (PO) —
daiiovom rezidentovi Egypta, PO po skonceni zdanovacieho obdobia
rozdel'uje zisk PO po zdaneni (vyplaca dividendu) vo vyske 10 000 eur,
sadzba dane z dividend je 7 % (v SR) a 10 % (zrazkova dan v Egypte).

Bez zmluvy:
- zdanitel'nost’ sa posudzuje len podla vnutrostatnych danovych predpisov

Egypta a SR (zakon)

- prijem je zdanitelnym prijmom v SR (prijem je predmetom dane a nie je
od dane oslobodeny podla zakona alebo medzinarodnej zmluvy) aj v Egypte
- Egypt vybral dan vo vyske 1 000 eur (zrazena pri vyplate dividend), SR
vybrala daii vo vyske 700 eur (daiovnik priznal uvedenti sumu v dafilovom
priznani)

- zadkon neumoznuje unilateralne zamedzenie dvojitého zdanenia pri
prijmoch vo forme dividend

- celkova dan z dividend je 1 700 eur, t. j. efektivna sadzba dane je 17 %

So zmluvou:

- zdanitelnost’ sa posudzuje podla vnutrostatnych danovych predpisov
Egypta a SR (zékon) aj zmluvy, pricom zmluva ma prednost’ pred zakonom
- prijem je zdanitelnym prijmom v SR (prijem je predmetom dane a nie je
od dane oslobodeny podla zakona alebo medzinarodnej zmluvy) aj v Egypte
- podl'a zmluvy ma pravo na zdanenie aj Egypt (najviac do vysky 10 % zo
sumy dividend), SR ma zamedzit’ dvojitému zdaneniu

- Egypt vybral dan vo vyske 1 000 eur (zrazena pri vyplate dividend), SR
ma umoznit zamedzenie dvojittho zdanenia prostrednictvom metddy
zapoCtu dane (danovnik prizna dividendy z Egypta v dafiovom priznani
a zapodita dan zaplatent v Egypte na daiiova povinnost’ v SR, najviac v§ak
do vysky 700 eur)

- celkova dan z dividend je 1 000 eur, t. j. efektivna sadzba dane je 10 %

Zaver:

- na rozdiel od prijmov zo zavislej ¢innosti, SR neumoziuje unilateralne
zamedzit' dvojitému zdaneniu u dividend plyntcich zo zahraniéia (bez
zmluvy)

- zmluva preto bude mat’ vplyv na celkové danové zat'azenie dividend (17
% vs. 10 %, rozdiel 700 eur)

Oiplivnendshupine€3

- zmluva ma tiez pozitivny vplyv na posilnenie pravnej istoty u dafiovnika

Ovplyvnend-skupina€-—2

Dovod chybajucej kvantifikacie:

Opatrenie nebolo mozné kvantifikovat’ z dévodu neexistencie vhodnych
dat.

g

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte pozitivny
vplyv na chudobu obyvatel'stva (napr. zniZovanie miery rizika chudoby, priemerny rast prijmov/ pokles vydavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o zvySenie prijmov alebo
znizenie vydavkov:

Opatrenie (zmluva) nema Specificky vplyv na skupiny v riziku chudoby
alebo socidlneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny:

v i
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Ovplyvnena skupina ¢. 3

v )

Kvantifikujte rast prijmov alebo pokles vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdacnosti / skupiny

/) ‘ednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny rast prijmov/ pokles Ovplyvnend-skupina<—1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
k) |-_velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovpbvnena-skupina€—2
) Dévod chybajucej kvantifikacie: -
a) 4.1.2 Negativny vplyv
Popiste opatrenie ajeho vplyv na |-
b) |hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
¢i ide o znizenie prijmov alebo
zvySenie vydavkov:
Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovplyvnend-skupinac1
% Ovplyvnena skupina ¢. 3 Ovpbvrena-skupina€-2

Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti / skupiny
‘ednotlivcov a pocet obyvatelstva/domacnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.

- priemerny  pokles  prijmov/  rast
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:

- velkost skupiny (pocet obyvatelov):

Ovphvnenda-skupinaE—1

Ovplyvnena skupina ¢. 3

Dévod chybajucej kvantifikacie:

g

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia
(V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo vydavky domdcnosti v riziku chudoby, identifikujte a kvantifikujte negativny
vplyv na chudobu obyvatel’stva (napr. zvySovanie miery rizika chudoby, priemerny pokles prijmov/ rast vydavkov v skupine)

h)

Popiste opatrenie a jeho vplyv na
hospodarenie domdcnosti s uvedenim,
Ci ide o znizenie  prijmov alebo
zvySenie vydavkov:

Opatrenie (zmluva) nema $pecificky vplyv na skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia.

Specifikujte ovplyvnené skupiny: Ovphvnend-skupine€—-
i) p — P —
Ovplrvnend-shupina—E—3 Ovplyvnend-skupina€-—2
) Kvantifikujte pokles prijmov alebo rast vydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdacnosti / skupiny
) |jednotlivcov a pocet obyvatel'stva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym navrhom.
- priemerny pokles prijmov/ rast Ovplyyiend-skupina-€—1
vydavkov v skupine v eurach a/alebo v
% / obdobie:
k) |- velkost skupiny (pocet obyvatelov):
Ovpl rine 3 Dvpl it

)

Dévod chybajucej kvantifikacie:




4.2 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na socialnu inklaziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam?

Popiste hodnotené opatrenie, Specifikujte ovplyvnené skupiny obyvatelstva a charakter zmeny v pristupnosti s
ohladom na dostupnost financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uvedte velkost jednotlivych
ovplhyvnenych skupin.

a)

Rozumie sa najmd na pristup k:

socialnej ochrane, socialno-pravnej ochrane,
socialnym  sluzbam  (vrdtane  sluzieb
starostlivosti o deti, starSich ludi a ludi so
zdravotnym postihnutim),

kvalitnej prdci, ochrane zdravia, dostojnosti
a bezpecnosti pri prdci pre zamestnancov
a existujucim zamestnaneckym prdavam,
pomoci pri uhrade vydavkov suvisiacich
so zdravotnym postihnutim,

zamestnaniu, na trh prace (napr. ulahéenie
zosuladenia rodinnych a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdelavaniu a
priprave na trh prdce,

zdravotnej  starostlivosti vrdtane cenovo
dostupnych pomécok pre obcanov so
zdravotnym postihnutim,

k formdlnemu i neformdlnemu vzdelavaniu
a celozZivotnému vzdelavaniu,

byvaniu a suvisiacim zakladnym
komundlnym sluzbam,

doprave,

dalsim sluzbam najmd sluzbam vseobecného
zaujmu a tovarom,

spravodlivosti, prdavnej ochrane, prdavmym
sluzbam,

informaciam,

k inym pravam (napr. politickym).

Opatrenie ako celok posiliiuje pravnu istotu danovnikov, pretoze
stanovuje jednotny, stabilny a predvidatel'ny pravne zavizny rezim
zdanenia prijmov v cezhrani¢nych vztahoch medzi SR a Egyptom.
Naopak, danovnici by bez opatrenia podlichali vyhradne
vnutrostatnym pravnym predpisom SR a Egypta, priCom tieto
predpisy mézu podliehat’ castym legislativnym zmenam. Opatrenie
zaroven zavadza ochranu pred réznymi formami diskriminacie
(¢lanok 24) a opravné prostriedky v oblasti dane z prijmov, ktoré
idu nad ramec vnutrostatnych pravnych predpisov (¢lanok 25).

b)

Ma navrh vyznamny vplyv na niektoru zo zranitelnych skupin obyvatelstva alebo skupin v riziku chudoby alebo
socialneho vylucenia?

Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv
VAcsi ako vplyv na iné skupiny ci subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.

Zranitelné skupiny alebo skupiny v riziku
chudoby alebo socidlneho vylucenia su napr.:

domdcnosti s nizkym prijmom (napr. Zijuce
iba zo socidlnych prijmov, alebo z prijmov
pod hranicou rizika chudoby, alebo s
prijmom pod Zivotnym minimom, alebo
prijmom),

nezamestnani, najmd dlhodobo
nezamestnani, mladi nezamestnani a
nezamestnani nad 50 rokov,

deti (0—17),

mladi ludia (18 — 25 rokov),

starsi ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo dochodcovia,

ludia so zdravotnym postihnutim,
marginalizované romske komunity
domacnosti s 3 a viac detmi,

- jednorodicovské domdcnosti s detmi

(neuplné rodiny, ktoré tvoria najmd osamelé
matky s detmi),

prislusnici  tretich  krajin,  azylanti,
Ziadatelia o azyl,

bez vplyvu




- iné zranitelné skupiny, ako su napr.
bezdomovci, ludia opustajuci detské
domovy alebo iné instituciondlne zariadenia




4.3 Identifikujte a popiSte vplyv na rovnost’ prileZitosti.
Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Zien a muZov.

a)

4.3.1 Dodrzuje ndavrh povinnost rovnakého zaobchadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zadklade
pohlavia, rasy, etnicity, naboZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdacie alebo
iného statusu? Mohol by viest k nepriamej diskrimindcii niektorych skupin obyvatelstva? Ak ano, ktoré skupiny

su takto ovplyvnené a akym spésobom?

b)

bez vplyvu

4.3.2 Moze navrh viest' k zvdcSovaniu nerovnosti medzi Zenami a muzmi? Podporuje navrh rovnost
prilezitosti? Ma navrh odlisny vplyv na zeny a muzov? Popiste vplyvy.

d)

Popiste rizika navrhu, ktoré moézu viest k
zvddSovaniu nerovnosti:

bez vplyvu

e

Popiste  pozitivne  vplyvy  ndvrhu  na
dosahovanie rovnosti Zien a muzov, rovnosti
prileZitosti Zien a muzZov, pripadne vplyvy na
Zeny a muzov, ak su odlisné:

bez vplyvu

Ma navrh vyznamné vplyvy na niektoru zo
zranitelnych skupin obyvatelstva? Ak ano,
aké? Akym spésobom? Zranitelnou skupinou
obyvatel’stva sa rozumeju najmd Zeny ohrozené
viacndsobnou diskrimindciou, tehotné matky,
seniorky, zeny patriace do marginalizovanych
skupin  obyvatelstva,  migrantky,  Zeny
a dievéatd so zdravotnym postihnutim, obete
nasilia a pod.

bez vplyvu

g

Pri identifikovani vplyvov na rovnost' Zien a
muzov treba vziat' do uvahy existujuce rozdiely
medzi Zenami a muzmi, ktoré su relevantné
k danej politike. Podpora rovnosti Zien a
muzov  nespociva  len v odstranovani
obmedzeni a bariér pre plnohodnotnii icast na
ekonomickom, politickom a socialnom Zivote
spolocnosti ako aj rodinnom Zivote, ale taktiez

v podpore rovnosti medzi nimi.

V ktorych oblastiach podpory rovnosti Zien

a muzov navrh odstraniuje prekazky a/alebo

podporuje rovnost Zien a muzov? Medzi

oblasti podpory rovnosti Zien a muzov okrem
iného patria:

- podpora slobodného vyberu povolania a
ekonomickej cinnosti

- podpora vyrovndvania ekonomickej
nezavislosti,

- zosuladenie  pracovmného, sukromného
a rodinného Zivota,

- podpora rovnosti prileZitosti pri participdcii
na rozhodovani,

- boj proti domdacemu ndasiliu, ndsiliu na
zenach a obchodovaniu s ludmi,

- podpora vnimania osobnej starostlivosti
odieta za rovnocennu s ekonomickou
¢innostou a podpora neviditelnej prace
v domdcnosti ako takej,

- respektovanie osobnych preferencii pri
vybere povolania a zosuladovania
pracovného a rodinného Zivota.

bez vplyvu




4.4 Identifikujte, popiSte a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.
V pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v sulade s Metodickym postupom pre analyzu socialnych
vplyvov.

a) \Ulahc¢uje navrh vznik novych pracovnych miest? Ak ano, ako? Ak je to mozné, doplnte kvantifikdciu.

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach|bez vplyvu
ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké
skupiny zamestnancov, o aké typy zamestnania
/pracovnych uvizkov pdjde a pod.

b)

c) |Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Ak ano, ako a akych? Ak je to mozné, dopliite kvantifikaciu

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach|bez vplyvu
ekonomiky, v ktorych regionoch, o aké typy
zamestnania /pracovnych uvizkov pojde a pod.
Identifikujte ~ mozné  dosledky,  skupiny
zamestnancov, ktoré budu viac ovplyvnené
a rozsah vplyvu.

d)

e) |Ovplyviiuje navrh dopyt po praci? Ak ano, ako?

Dopyt po prdci zavisi na jednej strane na|bez vplyvu
) |produkcii tovarov a sluzieb v ekonomike a na
druhej strane na cene prdce.

g) |Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?

Tyka sa makroekonomickych dosahov ako jelbez vplyvu
napr. participacia na trhu prace, dlhodoba
nezamestnanost, regionalne rozdiely v mierach
zamestnanosti. Ponuka prace moéze byt
h) lovplyvnend  réznymi  premennymi  napr.
uroviiou miezd, inStituciondalnym nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a sikromného
Zivota alebo ulahlovanie roznych foriem
mobility).

Ma navrh Specificke negativne dosledky pre isté skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i zivnostnikov? Ak ano,
aké a pre ktoré skupiny?

Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov bez vplyvu
j) |istych profesii favorizovanim Specifickych
aktivit i technologii.

k) |Ovplyviiuje navrh Specifické vekové skupiny zamestnancov? Ak ano, aké? Akym sposobom?

Identifikujte, ¢  ndvrh  méZe ovplyvnit|bez vplyvu
rozhodnutia zamestnancov alebo
zamestnavatelov —a moéze byt zdrojom
neskorsieho vstupu na trh prace alebo
\predcasného  odchodu z  trhu  prdce
jednotlivcov.

)




