Predkladacia sprava

Podl'a § 18 ods. 2 zékona €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statnej sluzbe®), generdlneho
tajomnika v sluzobnom urade, ktorym je ostatny Ustredny organ Statnej spravy, vymeniva a
odvolava vlada na navrh veduceho prislusného ostatneho Ustredného organu Statnej spravy; to
sa nevztahuje na Urad podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre Plan obnovy a znalostnu
ekonomiku.

Podl'a § 18 ods. 3 zakona o $tatnej sluzbe predpokladom vymenovania do funkcie generalneho
tajomnika podl'a odsekov 1 a 2 je beztthonnost, dosiahnutie vysokoskolského vzdelania
druhého stupna a pét’ rokov praxe v riadiacej funkcii. Na preukdzanie bezahonnosti podl’a prvej
vety sa primerane pouZiju ustanovenia § 38 ods. 4 aZ 6 zakona o Statnej sluzbe. Predkladana
kandidétka na funkciu generalnej tajomnicky sluzobného tiradu Uradu pre verejné obstaravanie
preukézala splnenie uvedenych zakonnych predpokladov.

Predmetny material, ktorého obsahom je personalny navrh, nebol v stlade s ¢l1. 10 ods. 6 pis. a)
Smernice na pripravu a predkladanie materialov na rokovanie vlady SR predmetom
medzirezortného pripomienkového konania.

Predlozeny material nema vplyvy na rozpocet verejnej spravy, na podnikatel’ské prostredie,
nema socialne vplyvy, vplyvy na Zivotné prostredie, na informatizaciu spolo¢nosti, nema
vplyvy na sluzby verejnej spravy pre obCana a ani vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu.



