Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné adaje

Nazov materialu:

Navrh na urcenie kompetentnych organov systému riadenia a kontroly fondov pre oblast’
vnutornych zélezitosti na roky 2021-2027

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’):
ministerka vnutra Slovenskej republiky

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu 0 Material legislativnej povahy

0 Transpozicia prava EU

Termin zaciatku a ukoncenia PPK Zaciatok: 17. septembra 2019
Ukoncenie: 1. oktobra 2019
Ukoncenie konzultacii

K upravenému materialu po PPK:
8. novembra 2019

Predpokladany termin predloZenia na MPK* november 2019

Predpokladany termin predloZenia na Rokovanie | januar 2020
vlady SR*

2. Definovanie problému

Slovenska republika (SR) ma v obdobi rokov 2021-2027 moznost’ ¢erpat’ finan¢né prostriedky
Eurdpske;j unie (EU) z novych fondov pre oblast’ vatitornych zaleZitosti, ktorymi su tri nastroje
finan¢nej podpory: Fond pre azyl a migrdaciu (AMF), Fond pre vnutornu bezpecnost (1SF)
a Nastroj pre riadenie hranic a viza (BMVI). Na zabezpecenie implementacie fondov musi
kazdy €lensky §tat urcit’ kompetentné organy, vypracovat’ program na implementaciu fondov
a vytvorit’ systém riadenia a kontroly.

3. Ciele a vysledny stav
Navrhuje sa, aby ulohy Riadiaceho organu aj nad’alej vykonavalo Ministerstvo vniitra SR
a ulohy Organu auditu zabezpecilo Ministerstvo financii SR.

4. Dotknuté subjekty )
partneri v stlade s delegovanym nariadenim Komisie (EU) ¢. 240/2014

5. Alternativne rieSenia
Alternativnym rieSenim je nulovy variant, t.j. neprijatie navrhu uznesenia vlady SR, ¢o by
znamenalo, Ze na Grovni SR nebudt v dostato¢nom ¢asovom predstihu uré¢ené kompetentné
organy systému riadenia a kontroly fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti na roky 2021-
2027. Ministerstvo vnutra SR vychadza pri priprave predlozeného navrhu uznesenia vlady
SR z momentalne najaktudlnejSieho znenia navrhu spoloéného v§eobecného nariadenia
(dokument Rady ¢. 11149/19 z 15. jula 2019 a dokument Rady ¢. 11149/19 ADD z 15. jula
2019), ktory je vysledkom doterajsich rokovani na tirovni EU. Fondy pre oblast’ vnatornych
zalezitosti su v navrhu vSeobecného nariadenia vynaté z posobnosti Partnerskej dohody.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano Nie

7. Transpozicia prava EU
Nevztahuje sa.




8. Preskumanie uéelnosti**

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej
republiky alebo Planu legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.
** nepovinné

9. Vplyvy navrhovaného materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej X Pozitivne [1 Ziadne X Negativne
spravy
Z toho rozpoctovo zabezpecené 0 Ano Nie O Ciastocne
vplyvy V
Vplyvy na podnikatel’ské O Pozitivne X Ziadne O Negativne
prostredie
z toho vplyvy na MSP O Pozitivne Ziadne O Negativne
Socialne vplyvy O Pozitivne [XI Ziadne 0 Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne Ziadne O Negativne
Vplyvy na informatizaciu 0 Pozitivne [X Ziadne O Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
ob¢ana, z toho
vplyvy sluzieb verejnej spravy na O Pozitivne X Ziadne O Negativne
obc¢ana
vplyvy na procesy sluzieb vo O Pozitivne X Ziadne O Negativne
verejnej sprave
Vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
a rodinu

10. Poznamky

Poznamky k bodu 3:

Ministerstvo financii SR vyjadrilo stihlas s vykonavanim funkcie Organu auditu pre fondy pre
oblast’ vnatornych zalezitosti aj v novom programovom obdobi 2021-2027 (list Ministerstva
financii SR ¢. MF/015238/2019-1412).

Pozndmbka k bodu 9:

Material ma nepriamy negativny vplyv na verejné financie. Realizaciou aktivit uvedenych
v materiali vznikni nasledné negativne vplyvy na verejné financie vo forme 25%-ného
narodného spolufinancovania. Zaroven vSak bude mat’ realizacia aktivit financovanych
z prostriedkov EU pozitivny vplyv na verejné financie v rozsahu zabezpetenia mnohych
¢innosti a uloh Statnych organov, ktory by v pripade ich nevyuzitia museli byt financované
z verejnych zdrojov.

(Prispevok z rozpottu EU na technicku asistenciu bude vo vyske 100 % z celkovych
opravnenych vydavkov na mzdy, cestovné vydavky atd’. V tomto pripade nebude potrebné
spolufinancovanie zo Statneho rozpoctu SR, bude potrebné len predfinancovanie pocas prvych
rokov implementacie fondov.)

11. Kontakt na spracovatel’a

Ing. Peter Vetrecin, odbor rozpoctu a financovania sekcie ekonomiky Ministerstva vnttra SR,
peter.vetrecin@minv.sk (Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy, na zamestnanost’ vo
verejnej sprave a financovanie névrhu)

12. Zdroje
a) Navrh NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY ¢.2018/0196 z 29.
5. 2018, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Europskom fonde regiondlneho
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rozvoja, Eurépskom socialnom fonde plus, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom
a rybarskom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl
a migraciu, Fond pre vnttornti bezpecnost’ a Nastroj pre riadenie hranic a viza. Tymto
nariadenim sa stanovuje pauSalne financovanie technickej asistencie vo vyske 6 %
z AMF, ISF a BMVI,

b) pri vypoéte odhadu mzdovych nakladov na r. 2020 bola brana do uvahy valorizacia
platov Statnych zamestnancov vo vyske 10 % oproti sucasnému stavu (podla
Nariadenia vlady ¢. 389/2018 Z. z. s Gt¢innostou od 1. 1. 2020). Na d’alSie roky je
pocitané s odhadovanou valorizaciou 2,5 % na kazdy d’alsi rok;

c) odhad mzdovych vydavkov pre Organ auditu vo vyske 10 % z celkovej technickej
asistencie vychadza z aktualnych fondov pre oblast’ vnttornych zalezitosti, kde takisto
10 % z rozpoctu celkovej technickej pomoci pokryvaju naklady pre Organ auditu;

d) pocty zamestnancov spolo¢ne navrhli: 1. odbor zahrani¢nej pomoci sekcie europskych
programov Ministerstva vnitra SR; 2. oddelenie financovania projektov EU odboru
rozpoctu a financovania a oddelenie uctovnictva a Statna pokladnica odboru
uctovnictva sekcie ekonomiky Ministerstva vnutra SR; 3. oddelenie kontroly
verejného obstardvania a nezrovnalosti organizacného odboru sekcie eurdpskych
programov Ministerstva vnutra SR;

e) odhad nakladov na jednotlivé roky bol rozpo¢itany aritmetickym priemerom v zmysle
predpokladanych alokécii na jednotlivé nastroje finan¢nej podpory AMF, ISFa BMVI.
Vynimkou je odhad nakladov na mzdy vramci technickej asistencie, ktora je
rozpoCitand na jednotlivé roky S0 zohladnenim valorizacie platov Statnych
Zamestnancov.

13. Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK

Stala pracovna komisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadrila diia 28. januara
2020 suhlasné stanovisko s materialom predloZenym na zaverecné posidenie
vybranych vplyvov (¢islo 008/2020).

K pripomienkam uvedenym v stanovisku Komisie poc¢as predbezného pripomienkového
konania sme uviedli nasledovné:

1. Komisia odportca predkladatel'ovi dopracovat’ bod 5 : Alternativne rieSenia v zmysle
Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov, minimalne nulovy variant t. j.
analyzu sucasného stavu.

Pripomienka akceptovana a zapracovand do materialu.

Alternativnym rieSenim je nulovy variant, t.j. neprijatie navrhu uznesenia vilady SR, ¢o by
znamenalo, Ze na urovni SR nebudi v dostatocnom casovom predstihu urcené kompetentné
organy systemu riadenia a kontroly fondov pre oblast vnutornych zalezZitosti na roky 2021-
2027. Ministerstvo vnutra SR vychadza pri priprave predlozeného navrhu uznesenia viady
SR z momentalne najaktudlnejsieho znenia navrhu spolocného vseobecného nariadenia
(dokument Rady ¢. 11149/19 z 15. jula 2019 a dokument Rady ¢. 11149/19 ADD z 15. jula
2019), ktory je vysledkom doterajsich rokovani na iirovni EU. Fondy pre oblast vniitornych
zalezZitosti su v navrhu vseobecného nariadenia vynaté z posobnosti Partnerskej dohody.

2. Ked’ze cielom materialu je urcit’ kompetentné organy spolocného systému riadenia a
kontroly pre nastroje finan¢nej podpory nového programového obdobia v podmienkach SR,
nie je nam zrejmé, preco analyza vplyvov na rozpocet obsahuje vplyvy stivisiace so
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samotnym &erpanim finanénych prostriedkov z EU fondov. V predkladacej sprave sa
uvadza, ze v stcasnej dobe este nie si schvalené nariadenia zriad’ujice tri nové nastroje
finan¢nej podpory a Slovenska republika este nedisponuje konkrétnymi alokaciami na
jednotlivé fondy, ked’ze Eurdpska komisia ich planuje zverejnit’ az na jar roku 2020. Z
uvedenych dovodov Komisia ziada kvantifikacie uvedené v analyze vplyvov na rozpocet
vysvetlit’, resp. prehodnotit’.

Ministerstvo vnutra SR pouzilo pri priprave materialu ako vzor uz schvailené Uznesenie
viady SR ¢. 378 z 10. 7. 2013 : https://rokovania.gov.sk/RVL/Resolution/7048/1 , v ktorom
boli urcené kompetentné organy systému riadenia a kontroly fondov pre oblast vnutornych
zalezitosti pre programove obdobie 2014-2020. V ramci tohto uznesenia su uvedené aj
vplyvy sivisiace so samotnym cerpanim financnych prostriedkov z EU fondov.

3. V nadvéznosti na ¢l. 106 navrhu vSeobecného nariadenia na programové obdobie 2021 —
2027 ako aj z dovodu, Ze v stcasnosti prebiehaji rokovania oh'adom mier
spolufinancovania, a teda nie je jednoznac¢ne uréené zvysené spolufinancovanie EU na 75 %
alebo viac, je potrebné v dolozke a analyze vplyvov ako aj v ostatnych ¢astiach materialu
upravit informaciu tykajtcu sa prispevku z rozpoétu EU, t. j. Ze prispevok EU bude vo
vyske 70 %.

Clanok ¢&. 106 navrhu vieobecného nariadenia sa netyka AMF, ISF a BMVI. Tieto fondy
maju miery spolufinancovania urcené vo svojich zriad'ovacich nariadeniach (AMF ¢l. 12,
BMVI a ISF ¢l. 11), ktoré hovoria, Ze prispevok z rozpoctu EU je 75 % celkovych
opravnenych vydavkov na projekt.

4. Za oblast’ zamestnanosti vyplyva z materialu v roku 2022 poziadavka osobnych
vydavkov v sume 633 199 eur (z toho mzdy v sume 469 210 eur) pre 21 zamestnancov (v
sucasnosti na ulohach participuje 14 zamestnancov, redlny narast zamestnancov
financovanych z technickej pomoci predstavuje 7 zamestnancov) na zabezpecenie
spolufinancovania. Zasadne nestihlasime so zvySenim limitu po¢tu zamestnancov a
osobnych vydavkov. Z dovodu vysokého neplnenia po¢tu zamestnancov Ziadame, aby
kapitola MV SR zabezpecila realizaciu navrhu v rdmei limitu poctu zamestnancov a
osobnych vydavkov kapitoly stanovenych v navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2020
az 2022.

Vydavky na mzdy z technickej asistencie EU sii preplatené v plnej vyske, teda vo vyske 100
% celkovych opravnenych vydavkov na mzdy. Vzhladom na nastaveny systém zuctovania
platieb ako aj na nastavenie refundacie technickej asistencie z opravnenych vydavkov
zahrnutych v Ziadostiach o platbu bude nevyhnutné zabezpecit predfinancovanie zo Statneho
rozpoctu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pricom tieto prostriedky budu v nasledujucom obdobi
refundované z rozpoctu EU v rozsahu 100 %. V pripade miezd preplacanych z technickej
asistencie teda nepojde o spolufinancovanie, financné prostriedky za mzdy budu do statneho
rozpoctu vrdtené v plnej vyske 100 %. V konecnom dosledku sa predpoklada nulova zataz na
Statny rozpocet.

5. V tabul’ke €. 4 analyzy vplyvov na rozpocet je v riadku ,,mzdy, platy, sluZobné prijmy a
ostatné osobné vyrovnania 610)“ nespravne uvedend suma 15 230 769 eur, ktord v zmysle
tabul’ky €. 1 predstavuje celkovli sumu vydavkov. Zaroven nie je vyplneny riadok ,,bezné
vydavky (600)“. V nadvdznosti na uvedené je potrebné tabul’ku €. 4 prepracovat’ a zosuladit’
s ostatnymi tabul’kami analyzy vplyvov.



https://rokovania.gov.sk/RVL/Resolution/7048/1

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

6. Rovnako Komisia ziada opravit’ aj idaje v tabulke €. 1 - v Castiach ,,vydavky verejnej
spravy celkom®, ,,vplyv na mzdové vydavky* a ,,financovanie zabezpecené v rozpocte*, kde
je uvedeny prvok 0D6 (11R3), pricom tento zdroj predstavuje zahrani¢ny grant (11R3 — Iné
k programu Sloboda, bezpecnost’ a spravodlivost’) a nie prostriedky na spolufinancovanie.
Zarovei je v analyze potrebné upresnit, ¢o ma byt’ financované z prostriedkov EU a ¢o z
prostriedkov statneho rozpoctu.

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

Prispevok z rozpoctu EU predstavuje 75 % celkovych opravnenych vydavkov na projekt. K
uvedenym zdrojom musi SR zabezpecit' spolufinancovanie vo vyske 25 % celkovych
opravnenych vydavkov na kazdy projekt fondov pre oblast vautornych zalezitosti. Tieto
vydavky budi zabezpecované v rozpocte Ministerstva vnutra SR. Vzhladom na nastaveny
systém zuctovania platieb bude nevyhnutné v prvych rokoch implementacie zabezpecit
predfinancovanie zo Stdatneho rozpoctu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pricom tieto
prostriedky budii v nasledujiicom obdobi refundované z rozpoctu EU v rozsahu 75 % z
opravnenych vydavkov projektov.

Prispevok z rozpoctu EU na technickii asistenciu je 100 % z celkovych oprdavnenych
vydavkov na mzdy, cestovné vydavky, sluzobné cesty atd'.. Vzhladom na nastaveny system
zuctovania platieb ako aj na nastavenie refunddcie technickej asistencie z opravnenych
vydavkov zahrnutych v Ziadostiach o platbu bude nevyhnutné zabezpecit predfinancovanie
zo Statneho rozpoctu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pricom tieto prostriedky budii v
nasledujiicom obdobi refundované z rozpoctu EU v rozsahu 100 % (maximdlne viak do
vysky 6 % z celkovych opravnenych vydavkov fondov pre oblast vnutornych zalezitosti). Ako
bolo vyssie uvedené, alokdcia technickej asistencie bude pouzita najmd na mzdové a
cestovné vydavky pre zamestnancov vykonavajucich ulohy Riadiaceho organu a Orgdanu
auditu pre jednotlivé ndstroje financnej podpory.

K pripomienkam ¢lenov Komisie nad rdmec PPK, sme uviedli nasledovné:

1. V celom materidli odpori¢ame pojem ,,zodpovedny organ* nahradit’ v sulade s navrhom
vSeobecného nariadenia pojmom ,,riadiaci organ®.

Tuto pripomienku nemozZeme do materidalu zapracovat z dovodu, ze v programovom obdobi
2014-2020 je v sulade s nariadenim EP a Rady (EU) ¢. 514/2014 zo 16. aprila 2014, ktorym
sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Fonde pre azyl, migraciu a integrdciu a o ndstroji pre
financnu podporu v oblasti policajnej spoluprace, predchddzania trestnej cinnosti, boja proti
trestnej cinnosti a krizového riadenia, ako aj v sulade s delegovanym nariadenim Komisie
(EU) ¢ 1042/2014 z 25 jila 2014, ktorym sa doplia nariadenie (EU) & 514/2014, pokial ide
o urcenie zodpovednych organov a ich riadiace a kontrolné zodpovednosti a postavenie a
povinnosti organov auditu, pouzivany pojem ,,zodpovedny organ . Znamend to teda, zZe pri
opise programového obdobia 2014 — 2020 sa v materiali pouZiva pojem ,,zodpovedny
organ‘* a pri opise programovéeho obdobia 2021 — 2027 — v sulade s navrhom vseobecného
nariadenia — pojem ,, riadiaci organ *“.

2. V kapitole 1.1., bode 2. odpora¢ame zvazit’ doplnenie informacie, ze Organ auditu a Urad
vladneho auditu postupuju v ramci vykonu vladneho auditu nielen v stilade so stratégiou




auditu a roénym planom vladnych auditov, ale aj v sulade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. o
finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

3. V kapitole 3.2. odporacame v stlade s ndvrhom spolo¢ného vSeobecného nariadenia
precizovat text posledného odseku takto: ,,Navrh programu v horeuvedenej Struktire
predklada Clensky stat EK najneskor 3 mesiace po tom, ako vstipi do G¢innosti spolo¢né
vSeobecné nariadenie, resp. nariadenia zriad'ujuce AMIF, ISF a BMVI, podl’a toho, ¢o
nastane neskor.*

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

4. V suvislosti s kapitolou 3.2. odpori¢ame zvazit’ potrebu uvadzat’ v texte vybrané ¢lanky
navrhov nariadeni EU, ktoré sa po¢as rokovani na trovni Rady EU a prebiehajtcich
trialdgov s Eurdpskym parlamentom este mozu zmenit'. Uvedené navrhujeme vypustit,
pripadne uviest’ len informaciu, Ze k navrhovanej vyske spolufinancovania z EU bude
potrebné v $tatnom rozpoéte zabezpedit' relevantnt vysku narodného financovania. Cisla
clankov navrhov nariadeni, resp. priloh odporucame neuvadzat’ v celom texte vlastného
materialu.

Mame za to, Ze uvadzanie vybranych clankov navrhov nariadeni EU md svoju relevanciu a
opodstatnenost. Vybrané clanky su viazané ku konkrétnym cislam navrhov a preto su
dohladatelné a overitelné aj neskor v case, ak sa nahodou cislovanie zmeni.

5. V kapitole 3.4. odporacame zvazit' zostladenie textu s navrhom spolo¢ného v§eobecného
nariadenia pri definovani organu auditu. Na str. 10 odporti¢ame text upravit’ nasledovne: ,,...a
o zakonnosti a spravnosti vydavkov...““. Rovnako na str. 11 v poslednom odseku a v prvom
odseku na str. 12 odporii€ame text upravit’: ,,Organ auditu vypracuje stratégiu auditu na
zéklade posudenia rizika, pri€om zohl'adni opis systému riadenia a kontroly vzt'ahujici sa na
systémové audity a audity operacii. Stratégia auditu musi zahfnat’ systémové audity novo
urcenych riadiacich orgdnov a organov zodpovednych za vykon uc¢tovnej funkcie, pricom
tieto audity musia byt’ vykonané do 21 mesiacov od rozhodnutia EK o schvéleni programu
alebo schvalenia zmeny a doplnenia programu urcujuceho takyto orgéan.*

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

6. V kapitole 4. vlastného materialu sa na str. 12 navrhuje, aby sa ako systém elektronickej
vymeny Udajov medzi prijimatel'mi a organmi zodpovednymi za programy vyuZzival
informacny systém ITMS2014+. Upozoriiujeme, Ze MF SR nie je vlastnikom uvedeného
systému. K moznosti jeho vyuZitia je potrebné vyjadrenie jeho vlastnika, t. j. UPVII SR.
Pripomienka je zsadna.

V mdji 2019 sa uskutocnilo stretnutie zdstupcov Ministerstva vniitra SR so zdstupcami Uradu
podpredsedu vilady SR pre investicie a informatizaciu (konkrétne oddelenia podpornych
cinnosti ITMS odboru riadenia IT projektov sekcie informacnych technologii verejnej
spravy), na ktorom bola konzultovana moznost pripojenia sa k centralnemu informacnému
systemu ITMS2014+, resp. jeho verzii upravenej na nové programoveé obdobie 2021 — 2027.
Spravca tohto informacného systému je pripraveny poskytnut’ Ministerstvu vnutra SR
nevyhnutnu sucinnost' v suvislosti s moznym buducim vyuzivanim ITMS2014+ pre potreby
implementdcie fondov pre oblast vnutornych zaleZitosti.
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(Poznamka: Pripomienka stratila opodstatnenie, nakolko v ramci vyhodnotenia
medzirezortného pripomienkového konania doslo k vynatiu vilohy zabezpecenia systému
elektronickej vymeny udajov z navrhu uznesenia viady SR a v tomto zmysle aj k uprave
ostatnych casti materialu. Otazka zabezpecenia systému elektronickej vymeny udajov bude
rieSend separdtne v priebehu roka 2020 v sulade s vyvijajucou sa situaciou ohladom
schvalovania vitrostatnej legislativy aj legislativy na tirovni EU.)

7. V kapitole 4. na str. 13 prvom odseku nad tabul’kou ¢. 4 ziadame text: ,,...ako Organu
auditu, navrhuje sa refundécia vydavkov na zamestnancov plniacich ulohy Organu auditu do
vysky najviac 10 % z celkovych vydavkov na technicki pomoc11“ preformulovat’ takto:
»-..ako organu auditu, navrhuje sa alokacia vo vyske najviac 10 % rozpoctu vyc¢leneného na
technickd pomoc, z ktorej sa budu financovat’ opravnené vydavky za zamestnancov
plniacich tlohy organu auditul 1. Pripomienka je zdsadna.

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

8. Ked'Ze predmetom materidlu je uréenie kompetentnych organov spolo¢ného systému
riadenia a kontroly pre néstroje finan¢nej podpory nového programového obdobia v
podmienkach SR, nevidime dovod na uloZenie tlohy v bode C.1. navrhu uznesenia vlady SR
pre ministerku vnutra a ministra financii ,,zabezpecit’ finan¢né prostriedky na narodné
spolufinancovanie a predfinancovanie prispevku Eurdpskej tnie pre fondy pre oblast’
vnutornych zélezitosti v rozpocte verejnej spravy na roky 2021 — 2027, Z tohto dévodu
ziadame uvedenu Ulohu z navrhu uznesenia vlady SR vypustit’. Pripomienka je zasadna.

Pripomienku nemozeme akceptovat. V zmysle uvedenej ulohy je potrebné zabezpecit
spolufinancovanie (vo vyske 25 %, resp. 10 %) zo zdrojov Statneho rozpoctu a tiez je
potrebné zabezpecit predfinancovanie zo Statneho rozpoctu pocas prvych rokov
implementdcie fondov. Takisto aj v aktudlne prebiehajiicom programovom obdobi 2014-
2020 bola v zmysle Uznesenia viady SR ¢. 378 z 10. 7. 2013 tato uloha ulozend v tom case
podpredsedovi viady a ministrovi vautra a podpredsedovi viady a ministrovi financii (pozn.:
uvedeni ministri nie su v sucasnosti podpredsedovia vlady tak, ako je uvedené v navrhu
uznesenia vlady SR). Zaroven uvadzame, Ze ndavrh uznesenia zaklada pravny titul na rozpis
rozpoctu na pripravované programové obdobie na roky 2021 — 2027. Uznesenie viady SR ¢.
378210.7.2013:

https://rokovania.gov.sk/RVL/Resolution/7048/1

9. Znenie ulohy C.2. navrhu uznesenia vlady SR odporic¢ame upravit’ vzhladom na fakt, ze
elektronicky systém pre programové obdobie 2021 — 2027 modze mat’ int skratku ako ITMS.
Uvedené zaroven odporucame zosuladit’ aj so znenim predkladacej spravy, kde je uvedena
skratka ITMS2014+. Zaroven odporiame, aby z textu uvedenej tlohy vyplyvalo
zabezpecenie funkéného systému elektronickej vymeny udajov medzi prijimatel'mi a
organmi zodpovednymi za programy tak, ako je uvedené v predkladacej spréave.

Pripomienka akceptovana a zapracovand do materialu.

(Poznamka: Pripomienka stratila opodstatnenie, nakolko v ramci vyhodnotenia
medzirezortného pripomienkového konania doslo k vynatiu ulohy zabezpecenia systéemu
elektronickej vymeny udajov z navrhu uznesenia viady SR a v tomto zmysle aj k uprave
ostatnych casti materialu. Otazka zabezpecenia systemu elektronickej vymeny udajov bude
rieSenda separatne v priebehu roka 2020 v sulade s vyvijajucou sa situaciou ohladom
schvalovania vmitrostdtnej legislativy aj legislativy na virovni EU.)
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https://rokovania.gov.sk/RVL/Resolution/7048/1

10. V poznamkach pod tabul’kou €. 5 analyzy vplyvov na rozpocet je uvedené, Ze poistné
pre policajtov, profesionalnych vojakov, colnikov, hasiCov vratane horskej zachrannej sluzby
predstavuje 33,2 %. Upozoriiujeme, ze v pripade colnikov ide z formalneho hladiska o
ozbrojenych prislusnikov financnej spravy (od 1. jala 2019 v zmysle zédkona ¢. 35/2019 Z. z.
o finan¢nej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov) a vyska poistného uvedenej
skupiny zamestnancov predstavuje 36,2 %.

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

K telefonickym pripomienkam po ukon¢eni PPK, sme uviedli nasledovné:

1. Strana 9 — je potrebné pouzit’ termin ,,spravnost’ vydavkov* nie ,,riadnost’ vydavkov*.

2.V texte odporucame nepouzivat’ slovné spojenie ,,finan¢né nastroje*, ktoré je uz zauzivané
v Europskych strukturalnych a investi¢nych fondoch. Odportca sa pouzit’ slovné spojenie
,hastroje finan¢nej podpory*.

Pripomienky akceptované a zapracované do materialu.

K pisomnej konzultacii s Komisiou po ukonéeni PPK, sme uviedli nasledovné:

Za oblast’ zamestnanosti vyplyvaji z materialu v roku 2022 osobné vydavky v sume 633 199
eur (z toho mzdy v sume 469 210 eur) pre 21 zamestnancov (v sicasnosti na ulohach
participuje 14 zamestnancov, redlny narast zamestnancov financovanych z technicke;j
pomoci predstavuje 7 zamestnancov) financovanych z technicke;j asistencie (11R3). Zasadne
nesthlasime so zvySenim limitu po¢tu zamestnancov (o 7 osdb) z ddvodu vysokého
neplnenia poétu zamestnancov. Ziadame, aby kapitola MV SR zabezpecila realizaciu navrhu
v ramci limitu poctu zamestnancov a osobnych vydavkov kapitoly stanovenych v nadvrhu
rozpoctu verejnej spravy na roky 2020 az 2022.

V pripade nedostato¢ného finan¢ného krytia z eurdépskych prostriedkov ziadame osobné
vydavky spojené s realizaciou predlozeného navrhu zabezpecit’ realokaciou vydavkov v
ramci limitu mzdovych vydavkov kapitoly na prislusny rozpoc¢tovy rok.

Predkladatel’ v dolozke vybranych vplyvov ako aj v tabul’ke €. 1 uvadza, Ze financovanie
navrhu je zabezpecené, ale v Casti 2.1.1. analyzy vplyvov sa uvadza, Ze bude nevyhnutné
zabezpecit’ predfinancovanie zo Statneho rozpoctu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pricom
tieto prostriedky budu v nasledujiicom obdobi refundované z rozpoétu EU v rozsahu 100 %
v pripade vydavkov na mzdy, resp. v rozsahu 75 % v pripade ostatnych vydavkov.
Upozorniujeme, Ze v Navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2020 az 2022, schvaleného
vladou SR diia 14. 10. 2019, je v kapitole Ministerstva vnatra SR na zdroji 11R4 na rok 2022
rozpoc¢tovand suma 350 000 eur. Z uvedeného vyplyva, ze financovanie nie je zabezpecené v
ramci rozpoctu kapitoly Ministerstva vnutra SR a rovnako tak nebude mozné ani
predfinancovanie projektu. S predmetnym rozpoctovo nekrytym vplyvom nesthlasime.
Vsetky dosledky na rozpocet verejnej spravy vyplyvajice z navrhu ziadame zabezpecit' v
ramci schvéalenych limitov dotknutej kapitoly, bez dodato¢nych poziadaviek na Statny
rozpocet.

V navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2020 az 2022 nie su v rozpoctovej kapitole
Ministerstva vautra SR rozpoctované vydavky na stvrté programové obdobie (roky 2021 —
2027) nakolko v sucasnosti prebieha schvalovaci proces v prislusnych eurdopskych
instituciach, tak z hladiska pravidiel ako aj alokacii pre jednotlivé clenské staty. Vydavky na
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rok 2022 v predmetnom rozpocte nie su v zmysle § 4, ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z.
zavdaznym ukazovatelom. PozZiadavky potrebné na financné zabezpecenie uloh v stvrtom
programovom obdobi budu uplatnené uz pri priprave vychodisk na zostavenie Navrhu
rozpoctu verejnej spravy na roky 2021 az 2023 a nasledne aj pri samotnom zostavovani
Navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2021 az 2023 za rozpoctovu kapitolu Ministerstva
vnutra SR.

Co sa tyka navrhovaného zvysenia poctu zamestnancov Riadiaceho orgdnu o 7 0séb,
moznost pridelenia existujucich tabulkovych miest v ramci uz schvaleného limitu poctu
zamestnancov V rameci kapitoly Ministerstva vnutra SR bude rieSena so sekciou
systematizacie a mzdovej politiky Ministerstva vnutra SR.

V poznamkach pod tabulkou €. 5 analyzy vplyvov na rozpocet je uvedené, Ze poistné pre
policajtov, profesionalnych vojakov, colnikov, hasi¢ov vratane horskej zdchrannej sluzby
predstavuje 33,2 %. Upozoriiujeme, ze v pripade colnikov ide z formélneho hl'adiska o
ozbrojenych prislusnikov finan¢nej spravy (od 1. jala 2019 v zmysle zakona ¢. 35/2019 Z. z.
o finan¢nej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov) a vyska poistného uvedenej
skupiny zamestnancov predstavuje 36,2 %.

Pripomienka akceptovana a zapracovana do materialu.

K pripomienkam Komisie v rdmci zavereéného posudenia vplyvov sme uviedli nasledovné:

Za oblast’ zamestnanosti vyplyvaju z materialu v roku 2022 osobné vydavky v sume 633 199
eur (z toho mzdy v sume 469 210 eur) pre 21 zamestnancov (v sucasnosti na tlohach
participuje 14 zamestnancov, redlny néarast zamestnancov financovanych z technicke;j
pomoci predstavuje 7 zamestnancov) financovanych z technicke;j asistencie (11R3). Zasadne
nesuhlasime so zvySenim limitu po¢tu zamestnancov (o 7 osdb) z dovodu vysokého
neplnenia poétu zamestnancov. Ziadame, aby kapitola MV SR zabezpegila realizaciu navrhu
V ramci limitu poctu zamestnancov a osobnych vydavkov kapitoly stanovenych v ndvrhu
rozpoctu verejnej spravy na roky 2020 az 2022.

V pripade nedostatocného finanéného krytia z eurdpskych prostriedkov Ziadame osobné
vydavky spojené s realizaciou predloZené¢ho navrhu zabezpecit’ realokaciou vydavkov v
ramci limitu mzdovych vydavkov kapitoly na prisluSny rozpo¢tovy rok.

Predkladatel’ v dolozke vybranych vplyvov ako aj v tabulke ¢. 1 uvadza, Ze financovanie
navrhu je zabezpecené, ale v Casti 2.1.1. analyzy vplyvov sa uvadza, ze bude nevyhnutné
zabezpecit’ predfinancovanie zo Statneho rozpoctu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pricom
tieto prostriedky budt v nasledujicom obdobi refundované z rozpo&tu EU v rozsahu 100 %
v pripade vydavkov na mzdy, resp. v rozsahu 75 % v pripade ostatnych vydavkov.
Upozoriiujeme, ze v schvalenom rozpocte verejnej spravy na roky 2020 az 2022 je v kapitole
Ministerstva vnutra SR na zdroji 11R4 na rok 2022 rozpoctovand suma 350 000 eur.
Ziadame, aby prostriedky na predfinancovanie boli zabezpecené v ramci schvalenych
limitov dotknutej kapitoly rozpoctu verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok.

Vsetky pripomienky boli zapracované a nové znenie dolozky vybranych vplyvov bolo
odkonzultované a odsihlasené zo strany predkladatelov pripomienok. (Co sa tyka
navrhovaného navysenia poctu zamestnancov Riadiaceho organu o 7 osob, akceptujeme
pripomienku. Limit poctu zamestnancov nebude navyseny. Moznost pridelenia existujucich
tabulkovych miest v ramci uz schvaleného limitu poctu zamestnancov v ramci kapitoly
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Ministerstva vautra SR bude riesend so sekciou systematizdcie a mzdovej politiky
Ministerstva vnutra SR. V tomto zmysle bola upravena cast 2.2.1 dolozky vybranych vplyvov
aj text vlastného materialu na str. 12.)

Stala pracovna komisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadrila diia 28. januara
2020 suhlasné stanovisko s materialom predloZenym na zaverecné posudenie
vybranych vplyvov (¢islo 008/2020).
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Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka €. 1
Vplyvy na rozpocet verejnej spravy ‘;%lly; aa rozgg;e(:)t verejnezjoszplravy v egl('):;czh)

Prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvlast 0 0 0 0

z toho:

- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vydavky verejnej spravy celkom 0 0 0] 15230769

v tom: za kazdy subjekt verejnej spravy / 0 0 0

program zvIast

z toho:

- vplyv na SR 0 0 0| 15230769
Rozpoctové prostriedky — prvok 0D6 0 0 0| 15230769
EU zdroje prvok 0D6 (11R3) 0 0 0| 11583132
spolufinancovanie 0D6 (11R4) 0 0 0 3647 637

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vplyv na pocet zamestnancov 0 0 0 21

- vplyv na SR 0 0 0 21

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Vplyv na mzdové vydavky 0 0 0 469 210

- vplyv na SR — prvok 0D6 (11R4 a 11R3) 0 0 0 469 210

Rozpoctové prostriedky-spolufinancovanie (11R4) 0

EU zdroje (11R3) 469 210

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy 0 0 0 0

Financovanie zabezpecené v rozpocte 0 0 0 0

Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy / 0 0 0 0

program zvIast

Prvok 0D6, zdroj 11R3 (prostriedky EU) 0 0 0 0

Prvok 0D6, zdroj 11R4 (prostriedky SR) 0

Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0

Rozpoctovo nekryty vplyv / ispora 0 0 0| 15230769
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2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie tibytku prijmov alebo zvySenych vydavkov
podPa § 33 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Finan¢né prostriedky budi urené na financovanie projektov a vydavkov technickej asistencie
programového obdobia 2021 — 2027, v ktorom sa navrhuje zriadenie nasledovnych
fondov/finan¢nych nastrojov zameranych na oblast’ vnutornych zalezitosti:
1. v ramci kapitoly IV. Migrécia a riadenie hranic:

- Fond pre azyl a migraciu (AMF),

- Néstroj pre riadenie hranic a viza (BMVI),
2. v ramci kapitoly V. Bezpecnost’ a obrana:

- Fond pre vnatornt bezpecnost’ (ISF).

Uvedené nastroje finan¢nej podpory maji predstavovat’ pokracovanie sic¢asného Fondu pre
azyl, migraciu a integraciu (AMIF) a Fondu pre vnutornt bezpecnost’ (ISF) pokryvajiceho dva
nastroje finan¢nej podpory (Nastroj pre finan¢na podporu vonkajsich hranic a viz — ISF Borders
a Nastroj pre financni podporu policajnej spoluprace, predchadzania a boja proti trestnej
¢innosti a krizového riadenia — ISF Police).

Prispevok zrozpo¢tu EU (zdroj 11R3) predstavuje 75 % celkovych opravnenych
vydavkov na projekt. K uvedenym zdrojom musi SR zabezpecit’ spolufinancovanie vo vyske
25 % celkovych opravnenych vydavkov na kazdy projekt fondov pre oblast’ vnatornych
zélezitosti. Tieto vydavky budi zabezpeCované v rozpocte Ministerstva vnutra SR. Vzhl'adom
na nastaveny systém zuactovania platieb bude nevyhnutné v prvych rokoch implementacie
zabezpecit’ predfinancovanie zo $tatneho rozpoétu (zdroj 11R4) vo vyske 100 %, pri¢om
tieto prostriedky budii v nasledujicom obdobi refundované z rozpo¢tu EU v rozsahu 75
% z opravnenych vydavkov projektov.

Prispevok z rozpo¢tu EU na technicku asistenciu je 100 % z celkovych oprivnenych
vydavkov na mzdy, cestovné vydavky, na sluZobné cesty atd’. Vzhl'adom na nastaveny
systém zuctovania platieb ako aj na nastavenie refundacie technickej asistencie z opravnenych
vydavkov zahrnutych v Ziadostiach o platbu bude nevyhnutné zabezpecit' predfinancovanie
zo Statneho rozpoctu (zdroj 11R4) vo vySke 100 %, pricom tieto prostriedky budu
v nasledujicom obdobi refundované z rozpoétu EU v rozsahu 100 % (maximalne viak do
vysky 6 % z celkovych opravnenych vydavkov projektov fondov pre oblast’ vnutornych
zélezitosti). Alokacia technickej asistencie bude pouzita najma na mzdové a cestovné vydavky
pre zamestnancov vykonavajucich tlohy Riadiaceho organu a Organu auditu pre jednotlivé
nastroje finan¢nej podpory.

Predpoklad vydavkov v ramci tohto programového obdobia je odhadovany od roku 2022.

V rozpocte verejnej spravy na roky 2020 — 2022 nie st na rok 2022 rozpoctované vydavky
na zdrojoch 11R3 a 11R4 na nové programové obdobie (2021-2027), nakol’ko v obdobi
zostavovania predmetného rozpoctu neboli k dispozicii Ziadne udaje ani legislativa zo
strany Europskeho parlamentu a rady, na zaklade ktorej by bolo moZné pripravovat’
podklady do rozpoctu. V sicasnosti je na urovni europskych organov vypracovana
alokacia zdrojov EU (11R3) na fondy pre oblast’ vmiitornych zaleZitosti celkova — nie je
schvalena alokacia pre jednotlivé ¢lenské Staty EU.

Prostriedky na spolufinancovanie a predfinancovanie projektov a technickej asistencie
fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti na nové programové obdobie budi po schvaleni
alokAcie pre jednotlivé ¢lenské $taty EU predmetom rokovani k navrhu rozpoétu verejnej
spravy na roky 2021 - 2023 kapitoly MV SR a MF SR.
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2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

V programovom obdobi 2021 — 2027 ma SR moznost’ Cerpat’ financné prostriedky novych
fondov pre oblast’ vnlitornych zalezitosti. Prispevok fondov méze byt vyuzity na poskytnutie
podpory prijimatel'om vo forme grantov, finan¢nych nastrojov alebo cien, ¢i ich kombinacie.

Pocet zamestnancov financovanych z technickej asistencie, participujucich na implementacii
fondov pre oblast’ vntitornych zalezitosti na programové obdobie 2021 — 2027, sa navrhuje na
21. Z toho 14 zamestnancov V sucasnosti participuje na tlohach v ramci fondov pre oblast’
vnitornych zélezitosti v programovom obdobi 2014 — 2020. (Co sa tyka novych 7
zamestnancov, moznost’ pridelenia existujucich tabulkovych miest v ramci uz schvaleného
limitu poc¢tu zamestnancov v ramci kapitoly Ministerstva vnuatra SR bude rieSend so sekciou
systematizacie a mzdovej politiky Ministerstva vnltra SR. Limit po¢tu zamestnancov v ramci
kapitoly Ministerstva vnutra SR nebude navyseny). Zamestnanci budu zaradeni do docasnej
Statnej sluzby, teda budi zamestnani na obdobie plnenia uloh dané¢ho programového obdobia.

Predpoklad vydavkov je odhadovany od roku 2022.
2.2.2. Charakteristika navrhu:

[ ] zmena sadzby
zmena Vv naroku
nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zruSenie)
kombinovany navrh
X | iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

netyka sa
Tabulka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit r rtl "+ —
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypocty vplyvov na verejné financie

V stcasnosti nie s na urovni EU stanovené definitivne sumy alokacie, ktoré buda pridelené
jednotlivym c¢lenskym $tatom na obdobie rokov 2021 — 2027. Presné alokacie na jednotlivé
fondy/nastroje finan¢nej podpory budi oznamené zo strany EK az v roku 2020. VVzhl'adom na
vysSie uvedené, sumy Vtabulkiach 2.1. a2.2. odrazaju aktudlne dostupné informécie
0 predpokladanych vplyvoch na $tatny rozpocet.
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Finan¢né prostriedky na spolufinancovanie a predfinancovanie budu predmetom rokovani

k vychodiskam  rozpoétu verejnej spravy na roky 2021 - 2023  Kkapitoly
MV SR a MF SR.

Predpoklad finan¢ného ramca fondov pre oblast’ vnutornych zaleZzitosti (zdroj 11R3) na
programové obdobie 2021 — 2027 pre SR je nasledovny:

- AMF v sume 24 950 000,00 EUR,

- BMVI v sume 24 825 209,93 EUR,

- ISF v sume 43 355 951,53 EUR.
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Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

r+1

r+2

r+3

poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarnové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) 2019 2020 2021 2022 poznamka
Bezné vydavky (600) 15 230 769
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 469 210 | predstavuje technicka
asistenciu
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 163 989 | predstavuje technickt
asistenciu
Tovary a sluzby (630)? prvok 0D6, podpolozka 633006 0 12 407 935 | z toho na technicku
asistenciu 7 022
Bezné transfery (640)? prvok 0D6, podpolozka 642001 0 2 189 635
Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou 0
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700) 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0
Kapitilové transfery (720)? 0
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 0 15 230 769

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ 5019 5020 2021 2022 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 0 0 21

Z toho vplyv na SR 0 0 0 21
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 0 1862

Z toho vplyv na SR 1862
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0 633 199
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 469 210
(610)

Z toho vplyv na SR 469 210
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 163 989

Z toho vplyv na SR 163 989
Poznamky:

Priemerny mzdovy vydavok je uvadzany na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac bezného roka (v zlozeni hruba mzda a povinné
odvody zamestnavatel'a do zdravotnej poistovne a Socidlnej poistovne). Priemerny mzdovy vydavok zahffia odhad na mzdové vydavky
zamestnancov Riadiaceho organu ako aj zamestnancov Organu auditu. Z celkovej alokacie na vydavky technickej asistencie predstavuje Cast’

10 % na vydavky pre zamestnancov Organu auditu.

Poistné tvori podiel mzdovych vydavkov, priCom za organizacie v posobnosti kapitol Statneho rozpoctu, s vynimkou prenesenych kompetencii
vykonu §tatnej spravy, pre zamestnancov $tatnej sluzby a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme predstavuje 34,95 %, pre
policajtov, profesionalnych vojakov, hasiCov vratane horskej zachrannej sluzby predstavuje 33,2 %. V pripade colnikov ide z formalneho
hl'adiska o ozbrojenych prislusnikov finan¢nej spravy (od 1. jala 2019 v zmysle zakona ¢. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov) a vyska poistného uvedenej skupiny zamestnancov predstavuje 36,2 %. Pre ostatné subjekty verejnej spravy vratane

prenesenych kompetencii vykonu §tatnej spravy poistné tvori podiel zodpovedajici 35,2 %.




Pocet zamestnancov financovanych z technickej asistencie, participujucich na tlohach v ramci fondov pre oblast’ vnttornych zaleZitosti na
programové obdobie 2021 — 2027, sa navrhuje na 21. Z toho 14 zamestnancov Vv sti¢asnosti participuje na tlohach v ramci fondov pre oblast’
vnutornych zalezitosti. Predpoklada sa, Ze uvedeni zamestnanci budi participovat’ aj na ulohach v ramci fondov pre oblast’” vnutornych
zalezitosti pocas programového obdobia 2021 — 2027. Reélny narast po¢tu zamestnancov financovanych z technickej pomoci oproti su¢asnému
obdobiu teda predstavuje 7 zamestnancov. V roku 2021 st rozpoctované vydavky na mzdy a odvody predmetnych 14 zamestnancov v ramci
zdrojov 3. programového obdobia (2014-2020). V roku 2021 sa nepredpoklada Cerpanie finanénych prostriedkov na projekty v ramci 4.
programového obdobia (2021-2027), preto nepredpokladame ani ¢erpanie mzdovych prostriedkov na zamestnancov, ktori predstavuju narast v
4. programovom obdobi.

Pocet zamestnancov podl'a sposobu odmeniovania: zamestnanci Statnej sluzby a zamestnanci pri vykone prace vo verejnom zaujme - 21;
policajti, profesionalni vojaci, hasici vratane horskej zachrannej sluzby - 0; colnici — 0; ostatni — 0.
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