VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNEHO PRIPOMIENKOVEHO KONANIA

Celkové pocetné stavy vojakov a zamestnancov a poc¢ty hlavnych druhov vojenskych zbrani, vojenskych zbraiiovych systémov a
bojovej techniky v Ozbrojenych silach Slovenskej republiky v stlade s potrebami zabezpecenia obrany Slovenskej republiky a
bezpecnosti Statu a v stilade s medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana a rozmiestnenie zvizkov,

utvarov, uradov a zariadeni Ozbrojenych sil Slovenskej republiky k 31. decembru 2024

Spdsob pripomienkového konania Bezny

Pocet vznesenych pripomienok, z toho zasadnych 3/2

Pocet vyhodnotenych pripomienok 3

Pocet akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych 212

Pocet Ciastocne akceptovanych pripomienok, z toho zdsadnych 0/0

Pocet neakceptovanych pripomienok, z toho zasadnych 1/0

Rozporové konanie (s kym, kedy, s akym vysledkom)

Pocet odstranenych pripomienok

Pocet neodstranenych pripomienok

Sumarizacia vznesenych pripomienok podl'a subjektov
v . Pripomienky|Pripomienk Nemali Vob

C. Subjekt P , yrrip i Y . ) 0 ec.

do terminu | po termine [pripomienky|nezaslali

1. Ministerstvo financii Slovenskej republiky 2 (00,22) 0 (00,0z2)

2. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky 1 (10,02) 0 (00,0z2)




3. [Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
4. Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
5. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
6. [Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
7. Narodny bezpecnostny trad 0 (00,0z2) 0 (00,02)
8. [Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
9. Ministerstvo kultary Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
10.Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
11.Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
12 Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
13.[Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
14 [Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,02)
15.(Generalna prokuratira Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,02)
16.[Statisticky tirad Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
17 Narodna banka Slovenska 0 (00,02) 0 (00,02)
18.|Asociacia zamestnavatelskych zviazov a zdruzeni Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
19.[Protimonopolny urad Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)




20.Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej 0 (00,02) 0 (00,0z2)
republiky
21.[Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenske; 0 (00,02) 0 (00,02)
republiky
22 [Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
23.Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
24 Urad vlady Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
25.Urad pre verejné obstaravanie 0 (00,02) 0 (00,02)
26.[Urad pre normalizaciu, metrologiu a sku$obnictvo Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
27.[Sprava s$tatnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)
28.[Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z2)
29.[Najvyssi sud Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,0z2)
30.[Kancelaria Ustavného sudu Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,02)
31./0dbor aproximacie prava sekcie vladnej legislativy Uradu vlady SR 0 (00,02) 0 (00,0z2)
32.Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora 0 (00,02) 0 (00,0z2)
33./Zdruzenie miest a obci Slovenska 0 (00,02) 0 (00,02)
34.Splnomocnenec vlady Slovenskej republiky pre romske komunity 0 (00,02) 0 (00,0z2)
35.Konfederacia odborovych zvézov Slovenskej republiky 0 (00,02) 0 (00,02)




36.Republikova unia zamestnavatel'ov 0 (00,02) 0 (00,0z2)
37.[Urad pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou 0 (00,02) 0 (00,02)
38.Konferencia biskupov Slovenska 0 (00,02) 0 (00,0z2)
39./Asociacia priemyselnych zvidzov a dopravy 0 (00,02) 0 (00,0z2)
40.[Klub 500 0 (00,0z2) 0 (00,02)
41 [Urad vlady Slovenskej republiky - podpredseda vlady Slovenskej republiky | 0 (00,02) 0 (00,02)
42 |Zilinsky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,02)
43.KoSicky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,0z2)
44.Banskobystricky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,02)
45 [BRATISLAVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ 0(00,0z) | 0 (00,0z)
46.Trnavsky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,0z2)
A7 |PreSovsky samospravny kraj 0 (00,0z2) 0 (00,02)
48.Nitriansky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,0z2)
49 Trenciansky samospravny kraj 0 (00,02) 0 (00,0z2)
50.[Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (00,02) 0 (00,0z2)

Spolu 3 (10,22) 0 (00,02)

Vyhodnotenie vecnych pripomienok je uvedené v tabul’kovej Casti.




Vysvetlivky k pouzitym skratkam v tabul’ke:
O — obycajna A — akceptovana
Z — z4sadna N — neakceptovana

CA — ¢&iastodne akceptovana



Subjekt Pripomienka Typ | Vyh. Sposob vyhodnotenia
Celému materialu
1. Ziadam doplnit stlad navrhovanych tprav poétov a $truktiiry
profesiondlnych vojakov a zamestnancov so strategickymi
materidlmi Ministerstva obrany SR. Odévodnenie: V
, ., . . , .- Na str. 2 vlastného materialu bol doplneny novy
predmetnych materiadloch je uvedena vSeobecna poziadavka o L . )
. L ] o bod v zneni: ,,implementacie opatreni z prvého
navysit’ pocty profesionalnych vojakov a zamestnancov. Nie je milnika (2024) Dlhodobého planu rozvoja
MFSR (opisané ako bola urcena celkova poziadavka na navysenie ani Z A |rezortu ministerstva obrany s vyhladom do roku
navysenie v jednotlivych oblastiach (napr. tazka mechanizovana 2035%. MF SR bol poskytnuty podkladovy
., ., , . ., , material s informaciami, ako bola uréena celkova
brigada, kybernetické operacie, pedagogicky personal, Dukla...). .. e
.. o A . poziadavka na navysenie pocetnych stavov.
Ziadam preto predlozit’ sulad so strategickymi materialmi (napr.
dlhodoby plan a strednodoby plan) alebo inymi analyzami, z
ktorych vychadzalo Ministerstvo obrany SR pri ur€eni poctov a
Struktury navysenia.
doloZke vybranych vplyvov
2. Ziadam v dolozke vybranych vplyvov vy¢islit’ personalne Text v Casti 10 dolozky vybranych vplyvov bol
vydavky spojené s realizaciou upravy. Podl'a dolozky vplyvov na upraveny podl'a navrhovaného textu MF SR.
IV‘O’ZpOCCt nebudvu S na’Vyserilm pﬁ)CtO\Z SROJ cne Zlad’ne V_ydaka Celkové pocetné stavy budt redlne naplitané
MESR Statneho rozpoCtu. Zaroven maju byt’ vydavky v ramci 7 A |V zévislosti od limitu, ktory stanovi vlada SR

ekonomickej kategorie 610 vycislené v Case realizécie, pri
napliiani skutoénych poétov personalu. Ziadame v dolozke
vycislit” aka bude vyska vydavkov potrebna na pokrytie
navrhovaného zvysenia poctu profesionalnych vojakov a
zamestnancov. Zaroven v bode €. 10. Poznamky Ziadam text ,,...

zaviaznych limitov poctov stanovenych spravcom rozpoctu

Vv systemizacii (§ 11 zakona ¢. 281/2015 Z. z.).
Z tohto dévodu navySenie tzv. tabul’kovych
poctov OS SR nema vplyv na rozpocet verejnej
spravy a naklady na navysenie profesionalnych
vojakov budu vycislené v ramci systemizacie.




kapitoly MO SR naviazanych na pridelené finan¢né prostriedky
kapitoly MO SR.“ nahradit’ textom ,,systemizacie schvalenej
vladou Slovenskej republiky na prislusny rozpoctovy rok.*.
Odovodnenie: Ziadam, aby sa naplianie stavu personalu
profesionalnych vojakov uskutociiovalo v ramci systemizacie,
ktora v zmysle ustanoveni § 11 zakona ¢. 281/2015 Z. z. o Statnej
sluzbe profesiondlnych vojakov schval'uje na prislu$ny
rozpoctovy rok vlada Slovenskej republiky. Spravca kapitoly MO
SR nemoze interne stanovovat’ limit poctu profesionalnych
vojakov odliSne od schvalenej systemizacie.

MPSVRSR

K doloZke vybranych vplyvov

Odporucame predkladatel'ovi korektne identifikovat’ socidlne
vplyvy predlozeného materialu v bode 9 dolozky vybranych
vplyvov a sucasne ich bliz§im spdsobom kvalitativne a
kvantitativne zhodnotit’ v separatnej analyze socialnych vplyvov.
Odovodnenie: Z dovodu prijatia predmetného materialu sa
predpokladé zvysit po€et 0sdb v ozbrojenych silach o 1130
profesiondlnych vojakov a tieZ o 20 zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme. Z uvadzaného vyplyva, Ze material
zaklada socialne vplyvy predovsetkym v oblasti 4.4 vplyvy na
zamestnanost’ a na trh prace, ako aj v bode 4.1 vplyvy na
hospodéarenie domécnosti novoprijatych profesionalnych vojakov
a novoprijatych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme.

Predmetny material pracuje s pojmom ,,celkové
pocetné stavy*, ktory vychadza zo zékona ¢.
321/2002 Z. z. V praxi ide o tzv. tabulkové
podty, ktoré st neskor skutoéne napiiiané na
zaklade limitov schvalenych vladou SR v
systemizacii profesionalnych vojakov (§ 11
zakona €. 281/2015 Z. z.). PredloZeny material a
ani navrhované uznesenie vlady schvalenu
systemizaciu nemeni. Na zaklade uvedeného
material nema socialne vplyvy. Vplyvy na
zamestnanost’ a na trh prace, ako aj vplyvy na
hospodarenie domacnosti mézu byt’ postdené az
pri schvalovani systemizacie vladou SR.




