
VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNÉHO PRIPOMIENKOVÉHO KONANIA 
 

Celkové početné stavy vojakov a zamestnancov a počty hlavných druhov vojenských zbraní, vojenských zbraňových systémov a 

bojovej techniky v Ozbrojených silách Slovenskej republiky v súlade s potrebami zabezpečenia obrany Slovenskej republiky a 

bezpečnosti štátu a v súlade s medzinárodnými zmluvami, ktorými je Slovenská republika viazaná a rozmiestnenie zväzkov, 

útvarov, úradov a zariadení Ozbrojených síl Slovenskej republiky k 31. decembru 2024 

 

Spôsob pripomienkového konania Bežný 

Počet vznesených pripomienok, z toho zásadných 3 /2 

Počet vyhodnotených pripomienok 3 

  

Počet akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 2 /2 

Počet čiastočne akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 0 /0 

Počet neakceptovaných pripomienok, z toho zásadných 1 /0 

  

Rozporové konanie (s kým, kedy, s akým výsledkom) - 

Počet odstránených pripomienok - 

Počet neodstránených pripomienok - 

 

Sumarizácia vznesených pripomienok podľa subjektov 
 

Č. Subjekt 
Pripomienky 

do termínu 

Pripomienky 

po termíne 

Nemali 

pripomienky 

Vôbec 

nezaslali 

1. Ministerstvo financií Slovenskej republiky 2 (0o,2z) 0 (0o,0z) 
  

2. Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z) 
  



3. Úrad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

4. Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

5. Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

6. Úrad priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

7. Národný bezpečnostný úrad 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

8. Úrad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

9. Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

10. Ministerstvo dopravy a výstavby Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

11. Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

12. Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

13. Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

14. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

15. Generálna prokuratúra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

16. Štatistický úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

17. Národná banka Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

18. Asociácia zamestnávatelských zväzov a združení Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

19. Protimonopolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 



20. Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

21. Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

22. Ministerstvo životného prostredia Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

23. Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

24. Úrad vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

25. Úrad pre verejné obstarávanie 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

26. Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

27. Správa štátnych hmotných rezerv Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

28. Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

29. Najvyšší súd Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

30. Kancelária Ústavného súdu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

31. Odbor aproximácie práva sekcie vládnej legislatívy Úradu vlády SR 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

32. Slovenská poľnohospodárska a potravinárska komora 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

33. Združenie miest a obcí Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

34. Splnomocnenec vlády Slovenskej republiky pre rómske komunity 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

35. Konfederácia odborových zväzov Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 



36. Republiková únia zamestnávateľov 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

37. Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

38. Konferencia biskupov Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

39. Asociácia priemyselných zväzov a dopravy 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

40. Klub 500 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

41. Úrad vlády Slovenskej republiky - podpredseda vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

42. Žilinský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

43. Košický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

44. Banskobystrický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

45. BRATISLAVSKÝ SAMOSPRÁVNY KRAJ 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

46. Trnavský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

47. Prešovský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

48. Nitriansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

49. Trenčiansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

50. Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

 
Spolu 3 (1o,2z) 0 (0o,0z) 

  

Vyhodnotenie vecných pripomienok je uvedené v tabuľkovej časti. 



 

Vysvetlivky  k použitým skratkám v tabuľke: 

O – obyčajná A – akceptovaná 

Z – zásadná N – neakceptovaná 

 ČA – čiastočne akceptovaná 
  



 

Subjekt Pripomienka Typ Vyh. Spôsob vyhodnotenia 

MFSR 

Celému materiálu 

1. Žiadam doplniť súlad navrhovaných úprav počtov a štruktúry 

profesionálnych vojakov a zamestnancov so strategickými 

materiálmi Ministerstva obrany SR. Odôvodnenie: V 

predmetných materiáloch je uvedená všeobecná požiadavka 

navýšiť počty profesionálnych vojakov a zamestnancov. Nie je 

opísané ako bola určená celková požiadavka na navýšenie ani 

navýšenie v jednotlivých oblastiach (napr. ťažká mechanizovaná 

brigáda, kybernetické operácie, pedagogický personál, Dukla...). 

Žiadam preto predložiť súlad so strategickými materiálmi (napr. 

dlhodobý plán a strednodobý plán) alebo inými analýzami, z 

ktorých vychádzalo Ministerstvo obrany SR pri určení počtov a 

štruktúry navýšenia. 

Z A 

Na str. 2 vlastného materiálu bol doplnený nový 

bod v znení: „implementácie opatrení z prvého 

míľnika (2024) Dlhodobého plánu rozvoja 

rezortu ministerstva obrany s výhľadom do roku 

2035“. MF SR bol poskytnutý podkladový 

materiál s informáciami, ako bola určená celková 

požiadavka na navýšenie početných stavov. 

MFSR 

doložke vybraných vplyvov 

2. Žiadam v doložke vybraných vplyvov vyčísliť personálne 

výdavky spojené s realizáciou úpravy. Podľa doložky vplyvov na 

rozpočet nebudú s navýšením počtov spojené žiadne výdavky 

štátneho rozpočtu. Zároveň majú byť výdavky v rámci 

ekonomickej kategórie 610 vyčíslené v čase realizácie, pri 

napĺňaní skutočných počtov personálu. Žiadame v doložke 

vyčísliť aká bude výška výdavkov potrebná na pokrytie 

navrhovaného zvýšenia počtu profesionálnych vojakov a 

zamestnancov. Zároveň v bode č. 10. Poznámky žiadam text „... 

záväzných limitov počtov stanovených správcom rozpočtu 

Z A 

Text v časti 10 doložky vybraných vplyvov bol 

upravený podľa navrhovaného textu MF SR.  

Celkové početné stavy budú reálne napĺňané 

v závislosti od limitu, ktorý stanoví vláda SR 

v systemizácií (§ 11 zákona č. 281/2015 Z. z.). 

Z tohto dôvodu navýšenie tzv. tabuľkových 

počtov OS SR nemá vplyv na rozpočet verejnej 

správy a náklady na navýšenie profesionálnych 

vojakov budú vyčíslené v rámci systemizácie. 



kapitoly MO SR naviazaných na pridelené finančné prostriedky 

kapitoly MO SR.“ nahradiť textom „systemizácie schválenej 

vládou Slovenskej republiky na príslušný rozpočtový rok.“. 

Odôvodnenie: Žiadam, aby sa napĺňanie stavu personálu 

profesionálnych vojakov uskutočňovalo v rámci systemizácie, 

ktorú v zmysle ustanovení § 11 zákona č. 281/2015 Z. z. o štátnej 

službe profesionálnych vojakov schvaľuje na príslušný 

rozpočtový rok vláda Slovenskej republiky. Správca kapitoly MO 

SR nemôže interne stanovovať limit počtu profesionálnych 

vojakov odlišne od schválenej systemizácie. 

MPSVRSR 

K doložke vybraných vplyvov 

Odporúčame predkladateľovi korektne identifikovať sociálne 

vplyvy predloženého materiálu v bode 9 doložky vybraných 

vplyvov a súčasne ich bližším spôsobom kvalitatívne a 

kvantitatívne zhodnotiť v separátnej analýze sociálnych vplyvov. 

Odôvodnenie: Z dôvodu prijatia predmetného materiálu sa 

predpokladá zvýšiť počet osôb v ozbrojených silách o 1130 

profesionálnych vojakov a tiež o 20 zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme. Z uvádzaného vyplýva, že materiál 

zakladá sociálne vplyvy predovšetkým v oblasti 4.4 vplyvy na 

zamestnanosť a na trh práce, ako aj v bode 4.1 vplyvy na 

hospodárenie domácností novoprijatých profesionálnych vojakov 

a novoprijatých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme. 

O N 

Predmetný materiál pracuje s pojmom „celkové 

početné stavy“, ktorý vychádza zo zákona č. 

321/2002 Z. z. V praxi ide o tzv. tabuľkové 

počty, ktoré sú neskôr skutočne napĺňané na 

základe limitov schválených vládou SR v 

systemizácii profesionálnych vojakov (§ 11 

zákona č. 281/2015 Z. z.). Predložený materiál a 

ani navrhované uznesenie vlády schválenú 

systemizáciu nemení. Na základe uvedeného 

materiál nemá sociálne vplyvy. Vplyvy na 

zamestnanosť a na trh práce, ako aj vplyvy na 

hospodárenie domácností môžu byť posúdené až 

pri schvaľovaní systemizácie vládou SR. 

 

 


