
VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNÉHO PRIPOMIENKOVÉHO KONANIA 
 

Vnútroštátny plán Digitálnej dekády Slovenskej republiky 

 

Spôsob pripomienkového konania   

Počet vznesených pripomienok, z toho zásadných 93 /32 

Počet vyhodnotených pripomienok 93 

  

Počet akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 59 /20 

Počet čiastočne akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 13 /1 

Počet neakceptovaných pripomienok, z toho zásadných 21 /11 

  

Rozporové konanie (s kým, kedy, s akým výsledkom)  

Počet odstránených pripomienok  

Počet neodstránených pripomienok  

 

Sumarizácia vznesených pripomienok podľa subjektov 
 

Č. Subjekt 
Pripomienky 

do termínu 

Pripomienky 

po termíne 

Nemali 

pripomienky 

Vôbec 

nezaslali 

1. Americká obchodná komora v Slovenskej republike 9 (9o,0z) 0 (0o,0z) 
  

2. Asociácia priemyselných zväzov a dopravy 6 (0o,6z) 0 (0o,0z) 
  

3. Centrálny depozitár cenných papierov SR, a.s. 1 (1o,0z) 0 (0o,0z) 
  

4. Generálna prokuratúra Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z) 
  



5. Konferencia biskupov Slovenska 1 (0o,1z) 0 (0o,0z) 
  

6. Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky 5 (5o,0z) 0 (0o,0z) 
  

7. Ministerstvo financií Slovenskej republiky 15 (8o,7z) 0 (0o,0z) 
  

8. Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 5 (2o,3z) 0 (0o,0z) 
  

9. Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z) 
  

10. Ministerstvo školstva,výskumu,vývoja a mládeže Slovenskej republiky 6 (2o,4z) 0 (0o,0z) 
  

11. Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z) 
  

12. Národný bezpečnostný úrad 2 (2o,0z) 0 (0o,0z) 
  

13. Republiková únia zamestnávateľov 18 (8o,10z) 0 (0o,0z) 
  

14. Slovensko. Digital 14 (14o,0z) 0 (0o,0z) 
  

15. Štatistický úrad Slovenskej republiky 1 (0o,1z) 0 (0o,0z) 
  

16. Úrad jadrového dozoru Slovenskej republiky 2 (2o,0z) 0 (0o,0z) 
  

17. Úrad na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky 2 (2o,0z) 0 (0o,0z) 
  

18. Verejnosť 3 (3o,0z) 0 (0o,0z) 
  

19. Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

20. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

21. Národná banka Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 



22. Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

23. Úrad pre verejné obstarávanie 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

24. Ministerstvo cestovného ruchu a športu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

25. Úrad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

26. Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

27. Asociácia zamestnávatelských zväzov a združení Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

28. Ministerstvo životného prostredia Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

29. Úrad priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

30. Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

31. Protimonopolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x 
 

32. Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

33. Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

34. Úrad vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

35. Správa štátnych hmotných rezerv Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

36. Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

37. Najvyšší súd Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 



38. Kancelária Ústavného súdu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

39. Odbor aproximácie práva sekcie vládnej legislatívy Úradu vlády SR 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

40. Slovenská poľnohospodárska a potravinárska komora 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

41. Združenie miest a obcí Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

42. Splnomocnenec vlády Slovenskej republiky pre rómske komunity 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

43. Konfederácia odborových zväzov Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

44. Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

45. Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

46. Klub 500 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

47. Úrad vlády Slovenskej republiky - podpredseda vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

48. Žilinský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

49. Košický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

50. Banskobystrický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

51. BRATISLAVSKÝ SAMOSPRÁVNY KRAJ 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

52. Trnavský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

53. Prešovský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 



54. Nitriansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

55. Trenčiansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

56. Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

57. Únia miest Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

58. Úrad pre územné plánovanie a výstavbu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

59. Úrad pre reguláciu sieťových odvetví 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) 
 

x 

 
Spolu 93 (61o,32z) 0 (0o,0z) 

  

Vyhodnotenie vecných pripomienok je uvedené v tabuľkovej časti. 

 

Vysvetlivky  k použitým skratkám v tabuľke: 

O – obyčajná A – akceptovaná 

Z – zásadná N – neakceptovaná 

 ČA – čiastočne akceptovaná 
  



 

Subjekt Pripomienka Typ Vyh. Spôsob vyhodnotenia 

AmCham 

Slovakia 

Projekt zvyšovania digitálnych zručností seniorov 

Obyčajná pripomienka: Bolo by dobre doplniť údaj o tom, aké 

digitálne zručnosti seniorov sa zlepšili a ako bolo dané zlepšenie 

merané. Celkovo je potrebne v rámci jednotlivých opatrení 

definovať merateľne ciele a metódy ich vyhodnotenia. 

O N 

Merateľné ukazovatele už ukončeného 

projektu nie je možné meniť ani 

dopĺňať prostredníctvom vlastného 

materiálu. Opatrenia N1.1.22 – 

Zlepšovanie digitálnych zručností 

seniorov a zástupcov z ostatných 

zraniteľných skupín obsahuje návrhy 

merateľných ukazovateľov. 

AmCham 

Slovakia 

Opatrenie N1.1.20 

Obyčajná pripomienka: Fungovanie efektívneho modelu na 

riadenie a koordináciu aktivít v oblasti digitálnych zručností 

medzi príslušnými subjektmi verejnej správy - na toto opatrenie 

je vyhradený rozpočet a ľudské zdroje, ale nie je jasne 

špecifikované, ako ma fungovať model riadenia; či (a kde) teda 

od 2027 bude 1 človek / 1 FTE dávať dokopy výstupy z týchto 

inštitúcii alebo aké bude mat voči nim postavenie a právomoc ich 

koordinovať 

O A 

Návrh opatrenia predpokladá 

vytvorenie rozpočtu 50 tisíc eur ročne 

počnúc rokom 2027 na jedného 

zamestnanca MIRRI SR na plný 

úväzok. Podoba fungovania modelu na 

riadenie a koordináciu aktivít v roku 

2027 bude závisieť od aktuálnej 

legislatívnej deľby kompetencií 

vzdelávania digitálnych zručností 

medzi ústrednými orgánmi štátnej 

správy. I v prípade pretrvávania 

fragmentácie podpory rozvoja 

zručností bude potrebné zo strany 

MIRRI SR koordinovať rozvoj 

zručností naprieč rezortmi a partnermi 



v súlade so strategickými materiálmi 

štátu. 

AmCham 

Slovakia 

Opatrenie N1.1.26 

Obyčajná pripomienka: Kontinuálna podpora pozície Školský 

digitálny koordinátor na školách – na toto opatrenie je plánovaný 

rozpočet 40 mil. ročne, ale nie je definovane, ako sa rozdelí a čo 

konkrétne sa podporí – ide len o platy, alebo napr. aj vzdelávacie 

programy pre koordinátorov (vrátane etablovaných programom 

mimovládneho sektora), podujatia na prepájanie / rozvoj 

komunity / zdieľanie know-how a pod. 

O A 

Rozpočet 40 mil. ročne je výhradne na 

mzdy Školského digitálneho 

koordinátora. Všetky ostatné podporné 

opatrenia, vrátane vzdelávacích 

programov, kontinuálneho 

profesijného rozvoja, rozvoj komunity, 

zdieľanie know-how a best practices, 

konferencie a iné podujatia, atď. sú 

plánované ako súčasť Národného 

centra pre digitálnu transformáciu 

vzdelávania (samostatné opatrenie). 

Národné centrum bolo vytvorené ako 

platforma v rámci schváleného NP 

Digitálna transformácia vzdelávania a 

školy s trvaním do 08/2028. 

AmCham 

Slovakia 

Opatrenie N1.1.21 

Obyčajná pripomienka: Prepojenie subjektov verejnej správy, 

Národnej koalície pre digitálne zručnosti a povolania SR a 

Aliancie sektorových rád v oblasti rozvoja digitálnych zručností 

– v opatrení je len uvedene, že sa ma pokračovať v širšom 

formáte spolupráce, chýba ambícia zapojiť nových aktérov 

O A 

Relevantní aktéri v oblasti digitálnych 

zručností, vrátane v priebehu času 

novovzniknutých subjektov, majú 

prirodzene možnosť byť účastní 

širšieho formátu spolupráce, čo je 

vyjadrené slovným spojením: „ako aj 

ostatnými zástupcami odbornej 

verejnosti“. Čím viac aktívnych 

subjektov bude v rámci platformy 

zdieľať svoje odborné znalosti, 



analýzy a výstupy z projektov, tým 

kvalitnejšou a adresnejšou sa stane 

tvorba verejných politík a konkrétnych 

projektov, a tým sa maximalizuje 

efektivita a efektívnosť verejných 

intervencií. 

AmCham 

Slovakia 

Kapitola 1.1 

Obyčajná pripomienka: V kapitole 1.1 / podkapitola Výzvy sa 

uvádza, že “Na Slovensku taktiež ako v jedinej krajine EÚ nie je 

zriadené Centrum bezpečného internetu. “ Avšak nikde v 

dokumente nie je vytvorenie takéhoto centra ako ciel ani nie je 

uvedene, ktorá iná inštitúcia ma pokryť takúto agendu. 

O A 

Vlastný materiál naopak obsahuje 

informáciu, že sa na Slovensku 

pripravuje zriadenie Centra 

bezpečného internetu. Bližšie 

informácie sa v dokumente neuvádzajú 

z dôvod zabráneniu duplicít, nakoľko 

ide o agendu týkajúcu sa ochrany detí 

v digitálnom priestore a táto je 

aktuálne upravená v Akčnom pláne k 

Národnej koncepcii ochrany detí v 

digitálnom priestore na roky 2024 – 

2025. Odkaz na materiál bol na základ 

e pripomienky doplnený do 

dokumentu. 

AmCham 

Slovakia 

Projekt Digitálny žiak (s. 11 dokumentu “Vlastný materiál” 

Obyčajná pripomienka: V texte je spomínaný “masívny dosah” 

projektu, ktorý je validovaný počtom záujemcov o príspevok na 

žiaka. Zaujímavejším a relevantnejším ukazovateľom by však 

bolo odmeranie dopadu projektu na zlepšenie IT zručností deti, 

ktoré príspevok dostali. Bez vopred definovaného cieľa a 

metodiky merania zlepšenia úrovne digitálnych zručností nie je 

O N 

Uvedený text je vyjadrením názoru, 

neobsahuje návrh reformulácie textu, 

ktorý by bolo možné zapracovať. 



možné preukázať, že toto opatrenie reálne prinieslo očakávaný 

výsledok. Obzvlášť v prípade deti z vylúčených komunít mohlo 

byť navyše limitujúcim faktorom obmedzené pripojenie k 

internetovej sieti, preto je najmä v tejto skupine takáto forma 

pomoci na zlepšenie IT zručností veľmi otázna. Do budúcna je 

potrebné skôr uvažovať nad posilnením technického vybavenia 

pre školy, knižnice, komunitné centra a pod. v kombinácií so 

zabezpečením systémovej podpory rozvoja digitálnych zručností 

(financovanie kurzov, krúžkov a iného typu vzdelávacích 

projektov, v rámci ktorých by bol tento HW využitý, a to aj and 

rámec cieľovej skupiny deti a mládeže – napr. dospeli z 

vylúčených komunít, seniori). 

AmCham 

Slovakia 

Celému materiálu 

Zásadná pripomienka: Chýba základná definícia termínu 

“Digitálna zručnosť”. 

O A 

Do materiálu bola doplnená definícia 

tak základnej digitálnej zručnosti, ako 

aj pokročilých digitálnych zručností. 

AmCham 

Slovakia 

Kapitola 1 

Zásadná pripomienka: V kapitole chýba zahrnutie aktivít tretieho 

a súkromného sektora na zlepšenie digitálnych zručností, 

minimálne najvýznamnejších projektov organizácií ako AjTyvIT, 

Spy/Učíme s hardvérom, Junior Achievement atď. 

O N 

Niektoré aktivity tretieho a 

súkromného sektora sú zahrnuté v 

Národnej stratégii digitálnych 

zručností SR a Akčnom pláne na roky 

2023 – 2026 (napr. spomínané 

združenie napr. občianske združenie 

Aj Ty v IT, Ženský algoritmus a pod.), 

na ktorú materiál odkazuje.  

AmCham 

Slovakia 

Kapitola 1 

Zásadná pripomienka: V kapitole chyba zmena prístupu k 

vzdelávaniu budúcich učiteľov základných a stredných škôl, ktorí 

O ČA 
K prvej časti pripomienky: uvedené 

požiadavky riešia opatrenia kapitoly 

Digitálne zručnosti mladých ľudí a 



by mali: 1. Mať digitálne zručností, aby vedeli žiakov pripraviť 

na digitálnu budúcnosť. 2.Zahrnúť výuku digitálnych zručnosti 

(práca s technológiami, vyhľadávanie informácií, práca s umelou 

inteligenciou, bezpečnosť na internete a bezpečné získavanie 

informácií,...) do všetkých vyučovacích predmetov, keďže 

technológie sú a ešte intenzívnejšie budú súčasťou bežného 

života. 

pedagógov vo vzdelávacom procese 

Národnej stratégii digitálnych 

zručností SR a Akčnom pláne na roky 

2023 – 2026. K druhej časti 

pripomienky: Do materiálu bolo 

doplnené opatrenie N1.2.23 – Podpora 

zavádzania AI (umelej inteligencie) vo 

vzdelávaní všetkých cieľových skupín.  

APZD 

Opatrenie N3.1.4. Vznik a podpora záujmového združenia 

Národný inštitút pre digitálnu ekonomiku a spoločnosť 

(NIDES) 

Opatrenie N3.1.4. Vznik a podpora záujmového združenia 

Národný inštitút pre digitálnu ekonomiku a spoločnosť (NIDES) 

žiadame vypustiť. Odôvodnenie: Nepovažujeme za potrebné 

vytvorenie novej štátnej inštitúcie. Odvolávajúc sa aj na 

avizovanú konsolidáciu verejných financií si myslíme, že budúcu 

agendu NIDES je možné vykonávať už aj teraz prostredníctvom 

organizácií, ktoré sa dlhodobo venujú podpore MSP a majú už 

teraz vytvorenú infraštruktúru, personálne kapacity a taktiež 

spoluprácu s kľúčovými stakeholdermi v tejto oblasti podpory. Z 

tohto dôvodu by bola možná realizácia aktivít ihneď po schválení 

plánu a nie až po vzniku združenia. 

Z N 

Toto opatrenie je navrhnuté na 

podporu implementácie opatrení z 

Vnútroštátneho plánu. Malo by teda 

podporiť aktérov pri efektívnejšom 

napĺňaní cieľov digitálnej dekády. 

Zároveň má ambíciu poskytovať 

administratívnu podporu pre slovenské 

ECDI. Cez osvetovú činnosť vo 

vzťahu k zavádzaniu a využívaniu 

digitálnych technológií ako aj 

propagáciu Slovenska v digitálnych 

témach je záujem poskytovať 

efektívnu podporu práve v oblastiach, 

kde doteraz absentuje efektívna 

podpora. Ide o opatrenie s celkovými 

nákladmi vo výške €1 750 000. S 

ohľadom na ambíciu materiálu a 

celkové náklady ide teda o rozpočtovo 

citlivo nastavené opatrenie. Rozpor bol 



odstránený cez rozporové konanie 

medzi APZD a MIRRI SR. 

APZD 

K Časti 1.3 Digitálna transformácia podnikov 

Všeobecne v tejto časti dokumentu žiadame zvýšiť objem 

finančných zdrojov a portfólio navrhnutých opatrení, najmä so 

zameraním sa na mikro, malé a stredné podniky. Odôvodnenie: 

Predložené opatrenia k časti 1.3. považujeme za nedostatočné tak 

z pohľadu alokovaných prostriedkov, ako aj rozsahu a štruktúry 

identifikovaných nástrojov podpory. Navrhované opatrenia 

nepredstavujú komplexný a širokospektrálny balík služieb 

orientovaný na podporu zavádzania digitálnych inovácií v 

podmienkach podnikania v SR. Je potrebné, aby portfólio pomoci 

bolo v každej zo spomínaných úrovní podpory širšie a zároveň 

rozmanitejšie cielené na cieľovú skupinu – mikro, malé a stredné 

podniky, ktorú najmä v tejto oblasti podpory nie je možné 

považovať za homogénnu. 

Z N 

Návrhy opatrení vychádzali z práce 

pracovných skupín a boli 

komunikované na Radu vlády SR pre 

digitalizáciu verejnej správy a 

jednotný digitálny trh. Všetky návrhy 

opatrení, ktoré sme dostali, boli 

komunikované s prideleným gestorom 

a dohadované z hľadiska potrebných 

finančných a ľudských zdrojov. 

Kapitola predstavuje výsledok tohto 

procesu. V prípade záujmu o zvýšenie 

objemu investovaných zdrojov a 

rozšírenie počtu opatrení je potrebné 

pripraviť konkrétne návrhy opatrení a 

dohodnutie ich financovania a 

implementácie priamo s 

vykonávateľom. Materiál bude aj ďalej 

predmetom pravidelných revízií, kedy 

bude možné aj potrebné doplniť 

opatrenia. Navrhujeme otvoriť túto 

diskusiu teraz a pripraviť návrhy 

opatrení do najbližšej revízie. 

Predložené opatrenia boli 

konzultované s gestorom opatrení (MH 

SR), ktorý nás požiadal o stiahnutie 



opatrení z dôvodu absencie zdrojov na 

predmetné opatrenia. Rozpor bol 

odstránený cez rozporové konanie 

medzi APZD a MIRRI SR. 

APZD 

Opatrenia N3.2.13-14 Cloud popularizačná kampaň, Big 

Data popularizačná kampaň 

Žiadame do opatrenia zahrnúť realizáciu komunikačno-

marketingovej kampane. Odôvodnenie: Z predloženého obsahu 

opatrení absentuje dobre cielená komunikačno-marketingová 

kampaň, ktorej úlohou má byť čo možno najjednoduchšie 

odprezentovať, čo pre MSP s najnižšou úrovňou digitálnej 

intenzity znamená prechod na digitálnu ekonomiku a aké 

následky je potrebné očakávať, ak podnikatelia na tieto zmeny 

nebudú pripravení. Šírenie osvety o danej téme je prvým 

predpokladom zmien, ktoré sú v kontexte prechodu znalostnej 

ekonomiky na digitálnu nevyhnutné. Uvedené opatrenia 

predstavujú nadstavbu pre MSP, ktoré sa témou digitalizácie už 

zaoberajú. Našou prioritou však má byť osloviť najmä tých, ktorí 

sa tejto téme vôbec nevenujú a z pohľadu plánovania svojej 

ďalšej podnikateľskej činnosti ju vôbec nepovažujú za dôležitú, 

pričom je veľmi pravdepodobné, že nevenovanie sa jej môže mať 

na nich až likvidačný vplyv. 

Z A 

Komunikačno-marketingová kampaň 

bola doplnená do oboch opatrení. 

Rozpočet opatrenia počítal už s 

nákladmi na popularizačnú kampaň v 

médiách.  

APZD 

Opatrenie N3.2.17 – Navýšenie alokácie na digitálne a 

inovačné vouchre 

Žiadame opatrenie rozšíriť aj o implementačnú rovinu. 

Odôvodnenie: Opätovne apelujeme na to, že je potrebné okrem 

prípravy samotného digitálneho riešenia pre podniky (nástroj: 

Z A 

Výzvy vyhlásená z plánu obnovy a 

odolnosti bola zameraná „na 

individualizované riešenia pre podniky 

(predmetom podpory je vypracovanie 

návrhu individualizovaného riešenia, 



digitálne a inovačné vouchre) podporiť aj ich implementáciu. Ak 

nevytvoríme pre podnikateľov priestor a dôvody prečo 

podnikanie digitalizovať, väčšina v tomto pláne identifikovaných 

opatrení nikdy nebude uvedená do podnikateľskej praxe a dôjde 

tak k neefektívnemu využívaniu verejných zdrojov. 

nie však jeho samotná realizácia) v 

konkrétnych oblastiach digitalizácie.“. 

Opatrenie N3.2.17 nelimituje 

poskytovateľov pri vyhlásení následnej 

výzvy na digitálne vouchre, aby 

umožnil podporiť aj samotnú 

realizáciu riešení. Pripomienku 

berieme ako podnet pri nastavovaní 

ďalšej výzvy na digitálne vouchre. Pri 

aktualizácii tohto materiálu bude tento 

návrh zohľadnený.  

APZD 

Celému materiálu 

Žiadame upraviť obsah a rozsah dokumentu tak, aby vytváral 

priestor na podporu širšieho okruhu subjektov s väčšou finančnou 

podporou. Odôvodnenie: Z navrhnutých opatrení nebude 

zasiahnutých ani 10% z identifikovanej cieľovej skupiny (min. 60 

000 MSP), čiže návrh opatrení nie je možné považovať za 

širokospektrálny, komplexný a so šancou zmeniť aktuálny trend 

vývoja v oblasti digitalizácie MSP. V rámci predloženého 

materiálu musíme konštatovať, že aktuálne sa iba tri opatrenia 

(opatrenia N3.1.5, N3.2.17, N3.2.19) priamo týkajú MSP (z toho 

iba jedno je priamo zamerané len na MSP s nulovou alebo 

základnou úrovňou digitálnej intenzity) a ich dosah na cieľovú 

skupinu je v nich aj identifikovaný. V kontexte opatrení 

vnútroštátneho plánu (oblasť digitálna transformácia podnikov) 

sa predpokladá použitie verejných zdrojov počas 6 rokov 

realizácie vo výške cca 800 mil. eur, pričom pre najväčšiu 

Z N 

Navrhované opatrenia majú podporiť 

už zavedené opatrenia prijaté v 

materiáloch schválených vládou SR. 

Objem nových opatrení je preto 

potrebné vnímať v kontexte existujúcej 

podpory. Podiel podpory pre MSP s 

nízkou mierou digitalizácie 

neodzrkadľuje mieru významu tejto 

cieľovej skupiny, ale reflektuje sčasti 

aj to, že pri tejto skupine ide najmä o 

to, aby tieto podniky prevzali už 

existujúce základné digitálne nástroje 

bez potreby významných kapitálových 

nákladov alebo výskumu. Oproti 

podpore digitálnej infraštruktúry alebo 

digitalizácie verejných služieb by malo 



skupinu MSP, ktorá dosahuje nízku základnú úroveň 

digitalizácie, je alokovaných len necelých 13,25 % zo zdrojov, čo 

z pohľadu celkového zacielenia vnútroštátneho plánu 

považujeme za výrazne nedostatočné, nakoľko podľa indexu 

digitálnej intenzity až 60% všetkých MSP na Slovensku sa 

nachádza práve na tomto stupni intenzity. Na základe uvedeného, 

navrhujeme zmeniť proporcionality podpory jednotlivých 

opatrení v oblasti digitálnej transformácie MSP. Pre príklad 

uvádzame porovnanie pomoci MSP v oblasti digitálnej 

transformácie v iných štátoch EÚ: dáta predstavujú prepočet 

výšky podpory, ktorá smerujú v prepočte na jeden podnik z 

národných plánov obnovy a odolnosti – SK 812 €/1 podnik, AT 1 

327 €/1 podnik, DE 1 683 €/1 podnik, ES 1 232 €/1 podnik. 

tiež ísť o proces, ktorý bude podporený 

prirodzeným rozširovaním digitálnych 

technológií v komerčnom priestore. V 

prípade identifikácie nových opatrení, 

ktoré by vedeli doplniť existujúci 

zoznam je potrebné pripraviť 

konkrétny návrh a dohodnúť zdroje na 

jeho implementáciu priamo s 

vykonávateľom. Materiál bude aj ďalej 

predmetom pravidelných revízií, kedy 

bude možné aj potrebné doplniť 

opatrenia. Navrhujeme otvoriť túto 

diskusiu teraz a pripraviť návrhy 

opatrení do najbližšej revízie. 

Efektívnosť opatrení a potreba 

doplnenia nových opatrení v rámci 

aktualizácie Vnútroštátneho plánu 

digitálnej dekády bude posúdená 

Európskou komisiou v rámci 

pravidelne publikovanej Správy o 

stave digitálnej dekády. Rozpor bol 

odstránený cez rozporové konanie 

medzi APZD a MIRRI SR. 

APZD 

Opatrenie N3.1.5 – Digitrans Slovensko – Budovanie 

digitálnych základov pre MSP 

Žiadame zvýšiť potenciál opatrenia navýšením finančnej alokácie 

a sprístupniť ho tak širšiemu okruhu subjektov. Odôvodnenie: Z 

Z N 

Ide o opatrenie vyplývajúce z návrhu 

Svetovej banky, ktoré nadväzuje na 

prebiehajúcu pilotnú implementáciu 

tohto opatrenia. Rozsah tohto opatrenia 



predloženého obsahu opatrenia absentuje kvantita zásahu 

cieľovej skupiny MSP, pre ktorú je digitalizácia najväčšia 

hrozba/výzva. Preplatenie výdavkov vo výške 2000 € nie je 

dostatočné ani pre zakúpenie a naplnenie konkurencieschopného 

webového priestoru. Pričom mať web, resp. iný online predajný 

kanál je v súčasnej dobe úplný digitálny základ. Taktiež opatrenie 

neberie do úvahy ani fakt, že je potrebné digitálne základy 

budovať s ľudskými kapacitami, ktoré v podniku pôsobia. 

Pripravení zamestnanci potom majú záujem ponúkané digitálne 

riešenia v podnikaní aj implementovať a následne s nimi 

pracovať. Potenciálna cieľová skupina uvedeného opatrenia je 

cca 360 000 MSP (60% z MSP), pričom zásah tohto opatrenia je 

len 3000 MSP počas 6 rokov. V tomto kontexte považujeme toto 

opatrenie pre potrebu naplnenia cieľa 90% MSP so zákl. 

digitálnou intenzitou do roku 2030 za absolútne nedostačujúce. 

v plnom nasadení bol navrhnutý 

priamo Svetovou bankou. V tomto 

smere môžeme po úspešnom prvom 

roku uvažovať nad rozšírením 

opatrenia v prípade, že budú dostupné 

zdroje na jeho rozšírenie v rámci 

revízie Vnútroštátneho plánu digitálnej 

dekády. V súčasnosti je opatrenie 

dimenzované s ohľadom na 

rozpočtovú situáciu. Ministerstvo 

financií SR rozporuje akékoľvek 

nekryté náklady zo štátneho rozpočtu. 

Ide teda podľa nás o primerane 

nastavené opatrenie, ktoré sa v prípade 

úspešnej implementácie môže rozšíriť. 

Rozpor bol odstránený cez rozporové 

konanie medzi APZD a MIRRI SR. 

CDCP 

str. 82 

CDCP je v Opatrení N3.2.16 – Zdieľanie dát pre podporu 

digitálnej transformácie uvádzaný ako subjekt, ktorý bude na 

predmetné opatrenie využívať interné zdroje. K uvádzanému 

vznášame zásadnú pripomienku a žiadame CDCP vypustiť, 

keďže CDCP nežiadal a ani sa nezaviazal využívať interné zdroje 

CDCP v danom opatrení. CDCP sa uchádza o finančnú podporu 

v projektoch v opatreniach 4.4.1.7 a 4. 4. 1. 8 Akčného plán 

digitálnej transformácie Slovenska na roky 2023-2026 v rámci 

komponentu 9. 

O A 

Pripomienka bola akceptovaná. CDCP 

bolo z predmetného opatrenia 

vypustené. 



GPSR 

Všeobecne - O: 

K vyššie uvedenému materiálu Generálna prokuratúra Slovenskej 

republiky neuplatňuje pripomienky. 

O A Ďakujeme za informáciu. 

KBS 

terminológii 

Vo vlastnom materiáli Vnútroštátny plán Digitálnej dekády 

Slovenskej republiky žiadame uskutočniť legislatívno-technickú 

korekciu pojmov, konkrétne „rodovú rovnováhu“ (v bode 3.1 na 

strane 29) nahradiť pojmom „rovnosť mužov a žien“ a „rodovú 

vyváženosť (v Kapitole 4 na strane 98) nahradiť pojmom: 

„vyváženosť pohlaví“ / „vyváženosť mužov a žien“. 

Odôvodnenie: V materiáli Vnútroštátny plán Digitálnej dekády 

Slovenskej republiky navrhujeme používať terminológiu, ktorá je 

v súlade jednak s primárnym právom EÚ - Zmluva o EÚ, Zmluva 

o fungovaní EÚ, Charta základných práv EÚ, podľa ktorých 

základnou hodnotou EÚ je rovnosť medzi ženami a mužmi, ako 

kategóriami pohlavia a ktoré používajú právne záväzné a 

jednoznačné formulácie, a jednak v súlade s Ústavou SR a 

medzinárodnými ľudskoprávnymi dokumentami, ktorými je SR 

viazaná. Pojem „rod“, resp. „rodový“ v kontexte kategórií 

pohlavia – ženy a muži nie je v súlade s Ústavou SR a záväznými 

ľudskoprávnymi dokumentami, ktoré nepoznajú pojem „gender“, 

ale používajú pojmy muži a ženy, ako kategórie pohlavia. Ústava 

SR používa pojem „rod“ ako aj pojem „pohlavie“, pričom pojem 

„rod“ neodkazuje na kategóriu „žien a mužov“, keďže žena a 

muž sú kategórie pohlavia. Ústava SR používa pojem „rod“ v 

jeho obvyklom lingvistickom význame, ako je uvedené v 

Slovníku slovenského jazyka, teda s odkazom na predkov a 

Z A 

Navrhované zmeny sme akceptovali a 

zapracovali. Prvá fráza bola zmenená 

na: Digitálne zručná populácia s 

cieľom dosiahnuť rovnováhu mužov a 

žien, kde najmenej 80 % osôb vo veku 

od 16 do 74 rokov bude mať aspoň 

základné digitálne zručnosti. Druhá 

fráza bola zmenená na: posilniť 

kolektívnu odolnosť členských štátov a 

preklenúť digitálnu priepasť, 

dosiahnuť vyváženosť mužov a žien a 

geografickú vyváženosť.  



potomkov, na líniu rodu, vo význame „pôvod, zrod“. Uvedený 

pojem je prevzatý z Všeobecnej deklarácie ľudských práv, v 

ktorej je použitý pojem „birth“ a nie pojem „gender“. Trestný 

zákon obsahuje osobitný motív spáchania trestného činu z 

„nenávisti voči skupine osôb alebo jednotlivcovi pre ich skutočnú 

alebo domnelú príslušnosť k niektorej rase, národu, národnosti, 

etnickej skupine, pre ich skutočný alebo domnelý pôvod, farbu 

pleti, pohlavie, sexuálnu orientáciu, politické presvedčenie alebo 

náboženské vyznanie“. Prípadne v § 130 ods. 7 písm. c) TZ 

obsahuje výpočet: „... voči skupine osôb alebo jednotlivcovi pre 

ich príslušnosť k niektorej rase, národu, národnosti, farbe pleti, 

etnickej skupine, pôvodu rodu alebo pre ich náboženské 

vyznanie,...“. Pojem „rod“ z angl. gender sa nenachádza ani v 

zákone č. 274/2017 Z. z. o obetiach trestných činov a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v platnom znení. Zmluva o EÚ a 

Zmluva o fungovaní EÚ (a Charta základných práv EÚ) ako 

pramene primárneho práva v kvalite medzinárodnej zmluvy 

poznajú pojem „pohlavie“, v anglickom znení „sex“ a pojem 

„rovnosť medzi ženami a mužmi„ – „equality between women 

and men“. V SR, ale ani v rámci EÚ neexistuje konsenzus, aby sa 

používal, prípadne zavádzal do právnej úpravy nový pojem 

gender alebo aby sa vytváral dvojitý obsah pre pojem „rod“. Ak 

sa niektoré štáty v medzinárodnom priestore hlásia k zavedeniu 

sociálneho konštruktu „gender“, nevzniká z toho povinnosť 

ďalším štátom, aby predmetnú prax iných štátov akceptovali. Pre 

chybné používanie pojmu nemôže byť dôvodom argument, že 

určité dokumenty v právnom poriadku SR, prípadne sekundárne 

právne akty EÚ v (nie všetkých) jazykových verziách používajú 



nekorektné právne pojmy, ktoré nie sú obsahovo v súlade s 

primárnym právom EÚ, resp. vnášajú jazykovú neprehľadnosť a 

nejednotnosť do právneho systému. Niektoré členské štáty 

prekladajú anglický pojem „gender“ ako pohlavie, „gender 

identity“ ako pohlavná identita a „gender-based violence“ ako 

„násilie páchané na základe pohlavia/násilie motivované 

pohlavím, atď. Slovenská republika uznáva a presadzuje rovnosť 

medzi mužmi a ženami, ako kategóriami pohlavia. Tzv. rodová 

terminológia oddeľuje pojem „rod“ od biologického pohlavia, 

čím zasahuje do otázok týkajúcich sa národnej identity SR, o 

ktorých neexistuje všeobecná zhoda v SR ani na úrovni 

členských štátov EÚ. V tejto súvislosti Národná rada Slovenskej 

republiky (viacnásobným hlasovaním) odmietla rodovú ideológiu 

v rámci postupu Slovenskej republiky, ktorý bol uplatnený v 

prípade riešenia otázky ratifikácie tzv. „Istanbulského dohovoru“. 

V nadväznosti na rozhodnutie NR SR uplatnila prezidentka 

Slovenskej republiky postup odoslaním listu Rade Európy, v 

ktorom informuje o tom, že SR sa nemôže stať zmluvnou stranou 

Istanbulského dohovoru obsahujúceho rodovú terminológiu, a že 

dohovor nebude prezidentkou ratifikovaný (k tomu pozri 

napríklad https://www.teraz.sk/najnovsie/brief-prezidentka-

informovala-radu-eur/450438-clanok.html , zobrazené 

12.1.2024). V súvislosti s predmetnou pripomienkou 

poukazujeme aj na skutočnosť, že ani pojem „rodová rovnosť“ 

nemá ustálenú právnu definíciu v slovenskom právnom poriadku 

ani v medzinárodnom práve. Na Slovensku nedisponujeme 

zákonnou definíciou rodovej rovnosti, ani doposiaľ nemáme jej 

samostatnú právnu úpravu. K tomu pozri: 



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/2019-19-Odborne-

stanovisko-chranene-dovody-pohlavia-a-rodu.pdf (zobrazené 

12.1.2024). V tejto súvislosti uvádzame, že obdobnú 

pripomienku ohľadom korekcie pojmov sme vzniesli a boli 

uskutočnené aj k: - LP/2023/726 Plán legislatívnych úloh vlády 

SR na rok 2024 k úlohe č. 7 (rodová vyváženosť na vyváženosť 

pohlaví/vyváženosť mužov a žien) - LP/2023/481 Návrh na 

podpis Dohody v rámci Dohovoru Organizácie Spojených 

národov o morskom práve o ochrane a udržateľnom využívaní 

morskej biodiverzity v oblastiach mimo vnútroštátnej právomoci 

(v zmysle korekcie prekladu pojmu „gender“ ako „pohlavie“ a 

nie nesprávneho prekladu „rod“), - ale aj v iných dokumentoch 

prechádzajúcich cez medzirezortné pripomienkové konanie. O 

iniciovanie úpravy slovenskej jazykovej mutácie dokumentov EÚ 

formou korigenda pojmov vychádzajúcich z tzv. rodovej 

terminológie sme žiadali gestorov aj v prípadoch právnych aktov 

pripomienkovaných v medzirezortnom pripomienkovom konaní. 

Konkrétne ide napríklad o materiály v gescii Ministerstva 

zahraničných vecí a európskych záležitostí: LP/2023/627 Návrh 

na uzavretie Rámcovej dohody o komplexnom partnerstve a 

spolupráci medzi Európskou úniou a jej členskými štátmi na 

jednej strane a Thajským kráľovstvom na strane druhej, 

LP/2020/573 Návrh na uzavretie Partnerskej dohody o vzťahoch 

a spolupráci medzi Európskou úniou a jej členskými štátmi na 

jednej strane a Novým Zélandom na strane druhej, LP/2021/129 

Návrh na uzavretie Dohody o partnerstve a spolupráci medzi 

Európskou úniou a jej členskými štátmi na jednej strane a 

Singapurskou republikou na strane druhej. Podobný postup 



uplatnili v minulosti ex offo aj iné rezorty, pričom ako príklad 

uvádzame: Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky vo 

veci: LPEU/2020/796 COM(2020)825 Návrh nariadenia 

Európskeho parlamentu a Rady o jednotnom trhu s digitálnymi 

službami (akt o digitálnych službách) a o zmene smernice 

2000/31/ES, Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a 

informatizácie Slovenskej republiky vo veci: LPEU/2021/228 

COM(2021)206 Návrh nariadenia Európskeho parlamentu a 

Rady, ktorým sa stanovujú harmonizované pravidlá v oblasti 

umelej inteligencie (Akt o umelej inteligencii) a menia niektoré 

legislatívne akty Únie. 

MDSR 

K prílohe 3 

Na str. 124 a 125 odporúčame aktualizovať obrázky o súčasnom 

pokrytí sieťami 5G u jednotlivých operátorov (Telekom, Orange, 

O2). Uvedené obrázky neposkytujú relevantnú informáciu o 

súčasnom pokrytí sieťami 5G. Aktuálne pokrytie je zverejnené: - 

Telekom: https://www.telekom.sk/wiki/mapa-pokrytia (je 

potrebné zakliknúť mobilný internet a typ siete 5G), - Orange: 

https://www.orange.sk/onas/mapa-pokrytia/ (je potrebné 

zakliknúť 5G sieť), - O2: https://www.o2.sk/podpora/siet-a-

pokrytie/mapa-dostupnosti-sluzieb-o2 (je potrebné zakliknúť len 

5G). 

O A 
Pripomienka bola akceptovaná. 

Obrázky boli nahradené.  

MDSR 

K vlastnému materiálu 

Pripomienky formálneho charakteru: - Str. 3, ods. 1, odporúčame 

namiesto slova „strešným“ uviesť „hlavným“. - Str. 3, ods.5, 

tretia odrážka, odporúčame špecifikovať slovo „jednorožec“. - 

Str. 3, ods. 6, odporúčame doplniť, že by bolo zároveň potrebné 

O A 

Pripomienka je akceptovaná. Návrhy 

boli prijaté na základe odborného 

posúdenia. 



rozvíjať e-Health. - Str. 9, ods. 6, odporúčame namiesto slova 

„sektor“ uviesť text „len vybrané inštitúcie tretieho sektora“. - 

Str. 18, ods. 3, odporúčame namiesto „obyvateľov“ uviesť 

„populácie“. - Str. 18, ods. 4, druhá odrážka, odporúčame doplniť 

spoluprácu v oblasti financovania. - Str. 20, ods. 2, odporúčame v 

druhej vete namiesto textu „No žiaľ zo strany podnikov je...“ 

uviesť „Zo strany podnikov je žiaľ...“. - Str. 20, ods. 3, 

odporúčame preformulovať tretiu vetu, lebo nedáva zmysel. - Str. 

21, ods. 1, odporúčame namiesto slova „nerealistické“ uviesť 

„nereálne“. - Str. 23, ods. 2, odporúčame namiesto textu 

„dodržiavali ľudské práva“ uviesť „boli v súlade s ľudskými 

právami“. - Str. 23, ods. 3, odporúčame namiesto slova 

„chvostoch“ uviesť napr. „na posledných miestach“ alebo „na 

konci“. - Str. 23, ods. 5 a 7, odporúčame v texte „vedecko-

výskumný sektor“ nahradiť slovo „sektor“ iným relevantným 

výrazom. V kontexte materiálu je len verejný, súkromný, 

neziskový a tretí sektor. - Str. 27, v prvej vete odporúčame za 

slová „Ministerstvo dopravy“ doplniť „SR“. - Str. 45, Opatrenie 

3.2.8., odporúčame namiesto textu „firiem z nie IKT odborov“ 

uviesť „firiem mimo IKT odborov“. - Str. 50, odporúčame 

namiesto slova „Očakáva“ uviesť „Predpokladá“. - Str. 52, ods. 

2, odporúčame namiesto textu „platných v tom-ktorom čase“ 

uviesť napr. „platných v reálnom čase“. - Str. 63, Opatrenie 

N1.1.24, odporúčame namiesto textu „Zdigitalizovanie práce“ 

uviesť „Digitalizácie práce“ a namiesto „zdigitalizovanie 

procesov“ uviesť „digitalizácia procesov“. - Str. 79, druhý riadok 

v tabuľke, odporúčame namiesto textu „každo-dvojročnej 

aktualizácii“ uviesť napr. „pravidelnej (periodickej, opakujúcej sa 



a pod.) dvojročnej aktualizácii“. - Str. 81, prvá tabuľka, 

odporúčame namiesto textu „Bude sa vedieť...“ uviesť napr. 

„Bude možné zistiť...“. - Str. 82, Opatrenie N3.2.17, odporúčame 

namiesto spojenia „jedná sa“ uviesť „ide o“ a namiesto slova 

„financií“ uviesť „finančných prostriedkov“. - Str. 85, Opatrenie 

3.3.7, odporúčame namiesto „cez“ uviesť „prostredníctvom“. - 

Str. 93, odporúčame namiesto termínu „časofond“ uviesť „fond 

pracovného času“. - Str. 115, druhý riadok v tabuľke, 

odporúčame doplniť „Ministerstvo dopravy SR“ a „Ministerstvo 

hospodárstva SR“, aby mali tiež štatút pozorovateľa. - V celom 

vlastnom materiáli odporúčame doplniť chýbajúce názvy 

obrázkov a očíslovanie obrázkov, tabuliek a grafov. 

MDSR 

K vlastnému materiálu 

Str. 38 v časti „Gigabit“ odporúčame vypustiť tretí odsek o 

pripravovanom výberovom konaní. Uvedené výberové konanie 

bolo regulačným úradom zrušené. 

O A 
Pripomienka bola akceptovaná. Odsek 

bol odstránený. 

MDSR 

K vlastnému materiálu 

Str. 84 - 85, Opatrenie 3.3.6, upozorňujeme, že ide o nevhodné 

porovnanie. V ČR je iný systém zdaňovania (nie jednotná sadzba 

dane z príjmu). Otázku daňových stimulov je potrebné riešiť v 

kontexte daňových príjmov. Chýba analýza vplyvu na verejný 

rozpočet. 

O A 

Pripomienku sme akceptovali. 

Opatrenie sme vyčlenili z časti 3.2, 

keďže ide o opatrenie z iného 

schváleného dokumentu. Z tohto 

dôvodu nie je potrebná analýza 

vplyvov na rozpočet verejnej správy. 

MDSR 

K vlastnému materiálu 

V súvislosti s bodom 1.4 Digitalizácia verejných služieb 

uvádzame, že v záujme podpory zavádzania digitálnych služieb 

občanom Ministerstvo dopravy SR pripravilo materiál „Návrh na 

O A 
Pripomienka bola akceptovaná. 

Informácie sme vzali na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácii 



riešenie poskytovania služieb vo verejnom záujme 

prostredníctvom verejnej poštovej siete“, ktorý bol v máji 2024 

predmetom medzirezortného pripomienkového konania. Cieľom 

predkladaného materiálu je schválenie návrhu na riešenie 

poskytovania služieb vo verejnom záujme prostredníctvom 

verejnej poštovej siete, ktorý posúdi a spracuje do ucelenej formy 

koncepčného materiálu osobitná medzirezortná pracovná skupina 

zriadená na tento účel. Riešiť problematiku poskytovania služieb 

vo verejnom záujme, resp. služieb štátu, prostredníctvom verejnej 

poštovej siete navrhuje Ministerstvo dopravy SR s ohľadom na 

napĺňania cieľov jednak digitalizácie verejných služieb i 

zlepšovania prístupu obyvateľov k týmto službám. Tento zámer 

nadväzuje aj na Programové vyhlásenie vlády, kde vláda SR 

deklarovala, že zabezpečí obyvateľom kvalitný prístup k službám 

všeobecného záujmu s cieľom podpory sociálnej a územnej 

kohézie, v záujme budovania a posilňovania dôvery vo verejné 

inštitúcie a s cieľom zvyšovania kvality života a spokojnosti 

obyvateľov, s osobitným zreteľom na marginalizované a 

zraniteľné skupiny najmä v menej rozvinutých regiónoch. Tento 

zámer je možné dosiahnuť prostredníctvom jedinečne 

infraštruktúry, ktorú poskytuje verejná poštová sieť v súčasnosti 

prevádzkovaná Slovenskou poštou, a. s. V nadväznosti na 

identifikáciu potenciálnych služieb medzirezortná pracovná 

skupina predloží v záujme podpory digitalizácie služieb v SR na 

rokovanie vlády SR do konca roka 2025 návrh koncepcie riešenia 

poskytovania služieb vo verejnom záujme prostredníctvom 

verejnej poštovej siete. 

Vnútroštátneho plánu digitálnej 

dekády SR. 



MFSR 

Celému materiálu 

K vlastnému materiálu, obsah na strane 2 materiálu: Odporúčame 

upraviť číslovanie strán v obsahu dokumentu, keďže číslovanie 

strán je nesprávne. Napr. Manažérske zhrnutie sa začína na strane 

3, a nie na strane 4 (ako je uvedené v obsahu), resp. podkapitola 

1.3 Digitálna transformácia podnikov sa začína strane 20, a nie na 

strane 21 (ako je uvedené v obsahu). Obyčajná pripomienka. 

O A Číslovanie strán bolo upravené. 

MFSR 

Celému materiálu 

K vlastnému materiálu, v rámci podkapitoly 1.3 Digitálna 

transformácia podnikov na strane 21: Odporúčame opraviť 

preklep v prvej vete štvrtého odseku tejto podkapitoly v slove 

„zduženia“, a opraviť na slovo „združenia“. Obyčajná 

pripomienka. 

O A Text bol upravený 

MFSR 

Celému materiálu 

K vlastnému materiálu, v rámci podkapitoly 1.4 Digitalizácia 

verejných služieb na strane 23: V druhej vete druhého odseku 

podkapitoly odporúčame opraviť preklep a opraviť slovné 

spojenie „previazaná z hodnotením“ na slovné spojenie 

„previazaná s hodnotením“. Obyčajná pripomienka. 

O A 
Pripomienka bola akceptovaná. Text 

bol upravený. 

MFSR 

K Doložke vybraných vplyvov; Analýza vplyvov na rozpočet 

verejnej správy 

Materiál nadväzuje na existujúce strategické materiály v oblasti 

digitálnej transformácie a informatizácie a navrhuje doplňujúce 

opatrenia na naplnenie digitálnych cieľov do roku 2030. 

Vnútroštátny plán upravuje opatrenia, ktoré je potrebné 

realizovať v priebehu rokov 2025 až 2030. Obsahuje spolu 110 

Z A Pripomienka bola akceptovaná.  



opatrení, z toho je 26 nových. V doložke vybraných vplyvov sú 

označené negatívne čiastočne rozpočtovo zabezpečené vplyvy na 

rozpočet verejnej správy. V bode 10. doložky je uvedené, že 

„Jednotlivé rezorty si budú potrebné finančné prostriedky 

nárokovať aj v príprave rozpočtu na roky 2025 až 2027.“. V 

analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy sú kvantifikované 

tieto nekryté vplyvy: Nekryté vplyvy 2024: Celkom: 2 438 542 

MIRRI SR : 1 688 542 (zdroj: ŠR) MŠVVM SR: 750 000 (zdroj: 

ŠR) MF SR: 0 (zdroj: ŠR) Nekryté vplyvy 2025: Celkom: 9 188 

542 MIRRI SR: 6 278 542 (zdroj: ŠR) MŠVVM SR: 2 910 000 

(zdroj: ŠR) MF SR: 0 (zdroj: ŠR) Nekryté vplyvy 2026: Celkom: 

37 788 542 MIRRI SR: 11 618 542 (zdroj: ŠR) MŠVVM SR: 26 

170 000 (zdroj: ŠR) MF SR: 0 (zdroj: ŠR) Nekryté vplyvy 2027: 

Celkom: 38 560 000 MIRRI SR: 11 540 000 (zdroj: ŠR) 

MŠVVM SR: 26 870 000 (zdroj: ŠR) MF SR: 151 000 (zdroj: 

ŠR) V bode 2.1.1. analýzy predkladateľ uvádza, že na 

financovanie jednotlivých opatrení budú použité zdroje z 

rozpočtových kapitol príslušných rezortov, a to buď už 

alokovaných prostriedkov alebo následne požadovaných pri 

tvorbe rozpočtov na ďalšie kalendárne roky a európske zdroje 

(prostredníctvom Plánu obnovy a odolnosti SR, Programu 

Slovensko 2021 – 2027, Programu Digitálna Európa a Horizon 

Europe). S materiálom s nekrytými vplyvmi na rozpočet verejnej 

správy nesúhlasíme. Žiadame všetky vplyvy vyplývajúce z 

materiálu (vrátane vplyvov za oblasť zamestnanosti) zabezpečiť v 

rámci schválených limitov výdavkov a počtu zamestnancov 

dotknutých kapitol na príslušný rozpočtový rok, resp. zo zdrojov 

Plánu obnovy a odolnosti SR a Programu Slovensko 2021 – 



2027. V súvislosti s nekrytými výdavkami kvantifikovanými na 

rok 2024 uvádzame, že v rozpočte kapitoly VPS na rok 2024 nie 

sú na uvedený účel alokované prostriedky. Zásadná pripomienka. 

MFSR 

K Analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

V analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na zamestnanosť 

vo verejnej správe a financovanie návrhu tabuľku č. 4/B za ÚV 

SR žiadame zosúladiť s upozornením Komisie na posudzovanie 

vybraných vplyvov, že prostriedky zdroja EÚ nespadajú pod 

limit verejných výdavkov. Obyčajná pripomienka. 

O A Analýza vplyvov bola upravená. 

MFSR 

K Analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

V analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na zamestnanosť 

vo verejnej správe a financovanie návrhu v tabuľke č. 4/B za 

MIRRI SR žiadame uviesť správne sumy v riadku „Vplyv na 

limit verejných výdavkov subjektu verejnej správy celkom“. 

Obyčajná pripomienka. 

O A Analýza vplyvov bola upravená. 

MFSR 

K Analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

V analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na zamestnanosť 

vo verejnej správe a financovanie návrhu žiadame v tabuľke č. 

1/A uviesť finančný vplyv za opatrenia kapitoly MF SR v sume 

150 000 eur v časti „financovanie zabezpečené v rozpočte“ 

vzhľadom na oznámenie návrhu limitu príjmov a výdavkov 

kapitoly MF SR na roky 2025 - 2027. Uvedenú skutočnosť 

žiadame zohľadniť aj v tabuľke č. 1/B. Pre úplnosť uvádzame, že 

O A Analýza vplyvov bola upravená.  



členský príspevok pre Národnú koalíciu pre digitálne zručnosti a 

povolania SR je v rámci rozpočtu kapitoly MF SR na roky 2024 

– 2026 rozpočtovo krytý. Obyčajná pripomienka. 

MFSR 

K Analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

V analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na zamestnanosť 

vo verejnej správe a financovanie návrhu žiadame vypustiť 

tabuľku č. 4/B za MF SR vzhľadom na to, že finančný vplyv na 

rozpočet kapitoly MF SR je rozpočtovo zabezpečený, a preto 

nemá vplyv na limit verejných výdavkov. Obyčajná pripomienka. 

O A Analýza vplyvov bola upravená. 

MFSR 

K Analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

V analýze vplyvov na rozpočet žiadame vo všetkých tabuľkách 

prepočítať poistné (EK 620) na úroveň 35,95 % (nie 56 %) a 

adekvátne tomu upraviť všetky sumy výdavkov. Zásadná 

pripomienka. 

Z A Hodnoty v tabuľkách boli prepočítané. 

MFSR 

Celému materiálu 

Vo vlastnom materiáli v tabuľke „Financie na opatrenia 

Vnútroštátneho plánu digitálnej dekády SR (v EUR)“ na strane č. 

4 žiadame upraviť sumy v riadku „cieľ 2“ za dimenziu digitálne 

zručnosti v súlade so súčtovými riadkami a s tabuľkou „Odhad 

investičnej medzery v jednotlivých dimenziách Digitálnej dekády 

(v EUR)“ na strane č. 96. Obyčajná pripomienka. 

O A Pripomienka bola akceptovaná. 

MFSR Celému materiálu 

Žiadame jednoznačne definovať ciele a merateľné ukazovatele na 
Z N Digitálne ciele a merateľné 

ukazovatele boli stanovené Európskou 



sledovanie ich dosiahnutia. Niektoré ciele sú definované nejasne, 

napr. Cieľ: Viac ako 75 % spoločností v EÚ využívajúcich 

cloud/AI/veľké dáta alebo Cieľ: Rozvíjanie rozširujúcich sa 

podnikov a financovanie, aby sa počet tzv. jednorožcov v EÚ 

zdvojnásobil. Pri zdvojnásobní počtu tzv. jednorožcov (startup s 

hodnotou viac ako 1 mld. dolárov) je východisková hodnota 0 a 

nie je tak jasné, aká je cieľová hodnota. Žiadame upraviť v celom 

dokumente. Zásadná pripomienka. 

komisiou. Ciele sú preto definované 

pre všetky členské krajiny EÚ rovnako 

a nie je možné meniť tieto definície. 

Pri cieli zdvojnásobenia počtu tzv. 

jednorožcov je cieľ stanovený na 

úrovni EÚ, teda celkový počet 

jednorožcov v EÚ má byť 

dvojnásobný. Východisková hodnota 0 

na Slovensku znamená, že príspevok k 

tomuto zdvojnásobeniu musí byť 

zvolený na základe nášho uváženia. 

Zvolená hodnota bola prezentovaná na 

zasadnutiach Pracovnej skupiny pre 

digitálnu transformáciu Slovenskej 

republiky a nestretla sa s 

pripomienkami alebo rozporom. Na 

základe toho sme sa rozhodli cieľovú 

hodnotu ponechať na tejto úrovni. 

Rozpor bol odstránený cez rozporové 

konanie medzi MF SR a MIRRI SR. 

MFSR 

Celému materiálu 

Žiadame pri každom navrhnutom opatrení doplniť zdroje a 

podklady, na základe ktorých boli odhadnuté náklady opatrení a 

potrebný počet zamestnancov na jeho realizáciu. Dokument 

predpokladá zvýšenie výdavkov hradených z rozpočtu verejnej 

správy o 2,4 mil. eur v roku 2024, 9,2 mil. eur v roku 2025, 37,8 

mil. eur v roku 2026 a 38,6 mil. eur v roku 2027. Náklady 

Z N 

Vysvetlenie: Všetky návrhy opatrení 

vychádzajú z práce pracovných skupín 

a expertných odhadov, ktoré boli 

priamo pripravené alebo schválené 

gestormi daných opatrení, ktorí 

poskytli vstupy s ohľadom na ich 

skúsenosti. Rozpor bol odstránený cez 



jednotlivých opatrení nie sú v dokumente podložené a nie je 

možné ich overiť. Dokument tiež pri viacerých opatreniach 

predpokladá navýšenie počtu zamestnancov verejnej správy, 

potreba nárastu ani jeho výška nie sú zdôvodnené. Zásadná 

pripomienka. 

rozporové konanie medzi MF SR 

a MIRRI SR. 

MFSR 

K analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy, na 

zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 

Žiadame upraviť doložku vplyvov na rozpočet verejnej správy. 

Na základe vyhodnotenia nevyhnutnosti opatrení a vyhodnotenia 

ich prínosov pre stanovené ciele žiadame, aby boli v pláne 

zaradené len opatrenia, ktoré preukázateľne prispejú k splneniu 

definovaných cieľov a sú pre ich splnenie nevyhnutné. Zároveň 

žiadame, aby bol nárast počtu zamestnancov realizovaný v rámci 

limitu systemizovaných miest jednotlivých kapitol. Podľa 

uvedeného je následne potrebné upraviť doložku vplyvov na 

rozpočet verejnej správy. Zásadná pripomienka. 

Z N 

MIRRI SR spolupracovalo pri príprave 

materiálu s kľúčovými aktérmi na 

dosiahnutí cieľov Digitálnej dekády v 

jednotlivých dimenziách v rámci 

expertných pracovných skupín a na 

úrovni Rady vlády SR pre digitalizáciu 

verejnej správy a jednotný digitálny 

trh. Nové opatrenia na naplnenie 

cieľov Digitálnej dekády vychádzajú z 

práce štyroch pracovných skupín 

(ďalej len „PS“), ktoré počas svojich 

stretnutí konzultovali podnety MIRRI 

SR a ponúkli spätnú väzbu v podobe 

návrhov nových opatrení na 

dosiahnutie jednotlivých digitálnych 

cieľov. Išlo konkrétne o PS pre 

digitálne zručnosti, PS Broadband, PS 

pre digitálnu transformáciu Slovenskej 

republiky a PS Governance a ľudské 

zdroje. Všetky opatrenia sa vytvárali v 

rámci expertných pracovných skupín a 

boli konzultované so všetkými 



zainteresovanými aktérmi, vrátane 

gestorov v podobe rezortov 

zodpovedných za ich implementáciu a 

financovanie. Preto ich považujeme za 

relevantné a nápomocné pri 

dosahovaní definovaných cieľov. 

Rozpor bol odstránený cez rozporové 

konanie medzi MF SR a MIRRI SR. 

MFSR 

Celému materiálu 

Žiadame upraviť kapitolu 1.2 Digitálna infraštruktúra takým 

spôsobom, aby vychádzala z podložených a overiteľných údajov 

a predpokladov. Nie je napríklad jasné, ako bol určený 

predpoklad, že operátori pokryjú práve 20 % adries, ktoré nebudú 

pokryté do konca roka 2025, tiež nie je jasné, ako bol vytvorený 

predpoklad, že pri pripájaní posledných 10 % adries bude cena za 

pripojenie jednej adresy dvojnásobná oproti cene za pripojenie 

ostatných adries, rovnako nie je jasné, akým spôsobom MIRRI 

SR určilo, že inflácia z minulých rokov zvýši výšku investičných 

nákladov v budúcnosti o 20 % oproti odhadu, ktorý prezentuje 

dokument. Žiadame kapitolu upraviť a vychádzať v nej len z 

overiteľných informácií. Zásadná pripomienka. 

Z N 

Všetky predpoklady použité v tejto 

kapitole vychádzali z expertných 

odhadov MIRRI SR a z dostupných 

zdrojov z posledného zisťovania 

pokrytia od operátorov a z informácií 

získaných v rámci Štúdie 

uskutočniteľnosti Národného plánu 

širokopásmového pripojenia. Tieto 

expertné odhady boli predložené na 

pripomienkovanie členom Pracovnej 

skupiny Broadband, ktorí mali 

možnosť tieto podklady posúdiť a 

vyjadriť sa k nim. Tieto podklady 

preto považujeme za dostatočne 

overené, aby sme ich použili v rámci 

tohto materiálu. Zároveň z týchto čísel 

nie sú odvodené žiadne konkrétne 

opatrenia alebo náklady, preto 

nepovažujeme za potrebné v 



súčasnosti upravovať túto kapitolu a 

tým spôsobiť odklad prijatia 

samotného materiálu. Rozpor bol 

odstránený cez rozporové konanie 

medzi MF SR a MIRRI SR. 

MFSR 

Celému materiálu 

Žiadame vyhodnotiť, ako jednotlivé opatrenia prispejú k 

navrhovaným cieľom a či sú všetky opatrenia pre splnenie cieľa 

nevyhnutné. Predložený materiál stanovuje ciele a opatrenia pre 

oblasti digitálnej transformácie. Ciele sú definované nejasne, 

napr. Viac ako 75 % spoločností v EÚ využívajúcich 

cloud/AI/veľké dáta a k nim priradené opatrenia neobsahujú 

analýzu, či reagujú na súčasný nedostatok v danej oblasti ani nie 

je jasné, či sú pre splnenie cieľa nevyhnutné. Príkladom sú 

napríklad opatrenia v uvedenom cieli, napr. Cloud popularizačná 

kampaň, AI popularizačná kampaň atď. Žiadame doplniť analýzu 

súčasného stavu a vyhodnotenie príspevku opatrení k naplneniu 

stanovených cieľov. Zásadná pripomienka. 

Z A 

Každé opatrenie je priamo prepojené s 

indikátorom a digitálnym cieľom, ku 

ktorého plneniu majú prispieť. Väčšina 

opatrení má jasne zadefinované 

výstupové aj výsledkové hodnoty, 

ktoré majú pomôcť napĺňať daný cieľ. 

Všetky opatrenia boli pripravované za 

účasti expertov na jednotlivé oblasti, 

práve s cieľom, aby opatrenia 

stanované v strategickom materiáli 

mali čo najväčší dopad na jednotlivé 

digitálne ciele. Ich relevanciu 

posudzovali experti v rámci 

pracovných skupín spomedzi 

verejného a súkromného sektora a 

akademickej sféry. Návrh 

vnútroštátneho plánu ako aj jednotlivé 

opatrenia boli posúdené aj Európskou 

komisiou a vychádzajú z analýzy 

súčasného stavu, ktorú predstavujú 

každoročne publikované Správy o 

stave digitálnej dekády. 



MOSR 

vlastnému mat.; Kapitola 4: Hlavné politiky, opatrenia a 

kroky, ktoré majú prispieť k dosiahnutiu všeobecných cieľov 

K vlastnému materiálu: Odporúčame rozšíriť opatrenia o nové 

opatrenie smerujúce k zabezpečeniu zariadení v štátnej a verejnej 

správe pred únikom užívateľských údajov do tretích krajín 

Odôvodnenie: V minulosti bolo realizovaných množstvo opatrení 

na zvýšenie úrovne digitalizácie v zdravotníctve, i v ďalších 

oblastiach štátnej a verejnej správy. Existujúci i budúce digitálne 

prostriedky je vhodné zabezpečiť pred únikom užívateľských 

údajov do tretích krajín, nakoľko mnohé zariadenia v minulosti 

boli dodávané na základe vysúťaženia výrobkov s prihliadnutím 

na najnižšie ceny od rozličných výrobcov z tretích krajín, na 

ktorých boli uvalené neskôr sankcie pre preukázaný únik 

užívateľských údajov (viď. kauza okolo čínskej spoločnosti 

Huawei). 

O N 

S ohľadom na krátkosť času nie je 

možné pripraviť nové opatrenie v 

zostávajúcom čase. Vnútroštátny plán 

digitálnej dekády však bude 

predmetom revízii v najbližších rokoch 

a po podrobnejšej diskusii vieme 

opatrenie doplniť do najbližšej 

aktualizácie VPDD. 

MOSR 

vlastnému materiálu, Kapitola 3.2: 3.2 Opis opatrení, 

Digitálne zručnosti a IKT odborníci 

K vlastnému materiálu: Žiadame rozšíriť opatrenia o nové 

opatrenie smerujúce k podpore zavádzania inovatívnych 

nástrojov do vzdelávania vrátane nástrojov umelej inteligencie 

(AI). Odôvodnenie: Predkladateľ dokumentu, MIRRI SR, v 

predchádzajúcom období podporil zo zdrojov EŠIF projekty 

smerujúce k zabezpečeniu digitálnych prostriedkov pre žiakov 

(notebooky, tablety), rovnako v rámci Komponentu 7 POO je 

navrhovaná investícia smerujúca k zabezpečeniu digitálneho 

vybavenia v školách. Digitálne prostriedky, ktoré majú žiaci a 

učitelia k dispozícii, je vhodné efektívne vybaviť digitálnymi SW 

Z A 

Do materiálu bolo v nadväznosti na 

pripomienku od RÚZ doplnené nové 

opatrenie s názvom Podpora 

zavádzania AI (umelej inteligencie) vo 

vzdelávaní všetkých cieľových skupín. 



nástrojmi, vrátane nástrojov umelej inteligencie (AI). Máme zato, 

že obdobné opatrenie je plne v súlade s cieľmi dokumentu a 

významne podporí úspešnosť digitalizácie. Ako gestora opatrenia 

navrhujeme MIRRI SR v spolupráci s vhodne vybranými 

partnermi (napr. Národná koalícia pre digitálne zručnosti a 

povolania SR, AISlovakIA) Túto pripomienku považuje MO SR 

za zásadnú. 

MOSR 

vlastnému mat.; Kapitola 4: Hlavné politiky, opatrenia a 

kroky, ktoré majú prispieť k dosiahnutiu všeobecných cieľov 

K vlastnému materiálu: Žiadame rozšíriť opatrenie o nové 

opatrenie s názvom: Vybudovanie informačného systému 

regrutácie. Stručný opis opatrenia: Vybudovanie informačného 

systému, ktorý plne elektronizuje procesy regrutácie v súlade so 

zákonom č. 281/2015 Z. z. o štátnej službe profesionálnych 

vojakov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. Gestorom bude MO SR (predpoklad 

realizácie projektu vo forme národného projektu). Pridelený 

alebo plánovaný rozpočet a prípadne iné pridelené zdroje: 5 000 

000 EUR s DPH /z Programu Slovensko 2021 -2027. 

Odôvodnenie: Návrh na doplnenie textácie vychádza zo zámeru 

národného projektu pripravovaného v rámci Programu Slovensko 

2021 – 2027. Aktuálny systém regrutácie nepodporuje napĺňanie 

požiadaviek na potrebný počet personálu OSSR a tým pádom 

nenapomáha implementácii stratégií SR a záväzkov plynúcich z 

procesov národného obranného plánovania a obranného 

plánovania EÚ a NATO v oblasti personálu. Aktuálne prechádza 

významnou reformou s cieľom navýšiť počty záujemcov o prácu 

Z A 
Opatrenie bolo doplnené do Vlastného 

materiálu.  



v Ozbrojených silách po vzore ostatných spojeneckých krajín 

NATO. Súčasťou reformy by malo byť vybudovanie 

informačného systému, ktorý plne elektronizuje procesy 

regrutácie v súlade so zákonom č. 281/2015 Z. z. o štátnej službe 

profesionálnych vojakov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, automatizuje vybrané 

personálne procesy, podporuje multikanálový prístup aj 

prostredníctvom rozšírenia služieb regrutačných pracovísk a 

"miest prvého kontaktu" o elektronické nástroje podporujúce 

úspešnú regrutáciu. Systém poskytne záujemcovi nástroje pre 

plánovanie a vykonanie krokov potrebných v rámci výberového 

procesu. Túto pripomienku považuje MO SR za zásadnú. 

MOSR 

vlastnému mat.; Kapitola 4: Hlavné politiky, opatrenia a 

kroky, ktoré majú prispieť k dosiahnutiu všeobecných cieľov 

K vlastnému materiálu: Žiadame rozšíriť opatrenie o nové 

opatrenie smerujúce k podpore žien v IT. Odôvodnenie: 

Zvyšovanie účasti žien v IT sektore, podpora vzdelávanie dievčat 

a mladých žien v STEM odboroch, zlepšenie pracovných 

podmienok žien a podpora rodovej rovnosť v pracovnej kultúre 

sú požiadavkami, ktoré významne prispievajú k dosiahnutiu 

cieľov Digitálnej dekády. Sú to požiadavky, ktoré sú definované 

tak na úrovni EÚ („Commitment on women in digital“ z roku 

2019), ako aj v dokumente „Národná stratégia digitálnych 

zručností a akčný plán na roky 2023-2026“. Ako gestora 

opatrenia navrhujeme MIRRI SR. V kontexte prípravy 

Koncepcie rodovej rovnosti v rezorte obrany bolo zistené 

podpriemerné zastúpenie žien vo vojenskej odbornosti: 

Z A 

Do materiálu bolo v nadväznosti na 

pripomienku od RÚZ doplnené nové 

opatrenie s názvom Podpora žien v 

IKT. 



komunikačné a informačné systémy (s mierou zastúpenia žien v 

podiele 6,2 %), pričom ambíciou aj rezortu ministerstva obrany je 

zvyšovať tento podiel. Túto pripomienku považuje MO SR za 

zásadnú. 

MOSR 

návrhu uznesenia vlády SR 

V návrhu uznesenia vlády Slovenskej republiky v časti „Na 

vedomie“ odporúčame nahradiť slová „predseda Akreditačnej 

komisie“ slovami „predseda výkonnej rady Slovenskej 

akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo“. Odôvodnenie: podľa 

§ 38 ods. 1 zákona č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality 

vysokoškolského vzdelávania a o zmene a doplnení zákona č. 

343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sa Akreditačná 

komisia od 1. januára 2020 zrušila. 

O A Text v uznesení bol zmenený. 

MPSVRSR 

Čl. 3.2 

V časti „3. 2 Opis opatrení“ odporúčame vzhľadom na 

skutočnosť, že materiál sa predkladá do medzirezortného 

pripomienkového konania v roku 2024, napriek skutočnostiam, 

že sa odvoláva na už schválené strategické a koncepčné materiálu 

(napr. Akčný plán digitálnej transformácie Slovenska na roky 

2023 – 2026), tento materiál aktualizovať v opatreniach 

datovaných v roku 2023 a čiastočne aj 2024. Ako príklad 

uvádzame „Opatrenie 5.1.5: Štúdia mapujúca súčasný stav EÚ 

legislatívy na podporu vytvárania príležitostí pre participáciu žien 

v rozhodovacích funkciách v sektore IKT“, ktorého termín 

plnenia je „Q4/2023“. Odôvodnenie: Ako sa uvádza aj v 

Predkladacej správe materiálu: „Vnútroštátny plán Digitálnej 

O A 

Príprava materiálu prebiehala od júna 

2023, kedy bolo potrebné pripraviť 

trajektórie pokroku Slovenska v 

jednotlivých ukazovateľoch. Na vývoj 

týchto ukazovateľov majú dopad už 

zavedené (aj uskutočnené) opatrenia, 

ktorých vplyvy sa prejavia často 

niekoľko rokov po ukončení ich 

aktivít. Preto materiál sumarizuje už 

zavedené opatrenia v existujúcich 

materiáloch v časti 3.1 a osobitne v 

časti 4 pre všeobecné ciele digitálnej 

dekády bez ohľadu na rok ukončenia 



dekády Slovenskej republiky upravuje opatrenia, ktoré je 

potrebné realizovať v priebehu rokov 2025 až 2030.“ 

daného opatrenia. V tomto prípade 

sme našli iba jedno opatrenie s 

dátumom ukončenia v roku 2023 alebo 

2024. Popri tom predstavuje materiál 

nové opatrenia, ktoré budú spustené od 

roku 2024 s ohľadom na čo sme 

mierne upravili Predkladaciu správu.  

MŠVVaMSR 

Celému materiálu 

Chýba vyčíslenie dopadu vzdelávania podľa jednotlivých 

opatrení. Na základe opatrení nie je možné určiť, čo presne sa 

bude vzdelávať, v akom rozsahu, pre ktoré cieľové skupiny a v 

akých počtoch, a tým pádom projekcia očakávaných hodnôt 

DESI do roku 2030 je otázna. Míľniky a predpokladané náklady 

sú síce vyčíslené v NSDZaAP, avšak tento dokument bol 

pripravovaný v roku 2022, nereflektuje aktualizáciu opatrení. 

Napr. Opatrenie 1.1.12: Podpora rozvoja základných digitálnych 

zručností zamestnancov, uchádzačov o zamestnanie, záujemcov o 

zamestnanie a samostatne zárobkovo činných osôb 

prostredníctvom individuálnych vzdelávacích účtov (ILA) 

(NSDZaAP, opatrenie 3A, s. 58) Poprosíme o aktualizáciu 

časového rámca od 2024-2027 (nie 2023-2026), pretože NP 

EPIVU sa začína realizovať až od 1.7.2024 na MŠVVaM SR. 

Z A 

Časový rámec Národného programu 

bol aktualizovaný. Opatrenia z 

Národnej stratégie digitálnych 

zručností SR a Akčného plánu na roky 

2023-2026 boli vo všeobecnosti 

prevzaté v pôvodnej verzii. Ďakujeme 

za aktualizáciu. Pokrok Slovenska v 

dosahovaní cieľov v jednotlivých 

ukazovateľoch bude vyhodnocovaný 

na pravidelnej báze, čo povedie k 

identifikácii nedostatkov a priestoru na 

nové opatrenia v pravidelných 

aktualizáciách Vnútroštátneho plánu 

digitálnej dekády. 

MŠVVaMSR 

Celému materiálu 

Na strane 13 vlastného materiálu, žiadame pridať odsek o 

projekte DiTEdu: Národný inštitút vzdelávania a mládeže 

(NIVAM) v spolupráci s partnermi od 1.9.2023 implementujú 

Národný projekt „Digitálna transformácia vzdelávania a školy“ 

Z A Text bol doplnený. 



(DiTEdu) (https://nivam.sk/np-ditedu/), ktorého cieľom je na 

základe výskumu priamo na školách a relevantných dát 

vytvorenie trvalo udržateľného systému podpory digitálnej 

transformácie vzdelávania. Plánované trvanie hlavnej aktivity a 

deviatich podaktivít je 5 rokov a nadväzujú okrem iného aj na 

úspešný Národný projekt IT Akadémia, čím ide príkladom 

kontinuity a rozvíjania príkladov dobrej praxe. Takáto 

systematická podpora je mimoriadne potrebná v kontexte 

realizovaných zmien vo vzdelávacom systéme a vybavení škôl a 

je ukážkou potenciálu spolupráce medzi rôznymi aktérmi, v 

tomto prípade vysokých škôl a verejných inštitúcií. 

MŠVVaMSR 

Celému materiálu 

Na strane 26, plán pre počet Odborníkov v oblasti IKT - v 

tabuľke v časti "Odborníci na oblasť IKT" žiadame upraviť 

plánované počty nasledovným spôsobom, z dôvodu aktuálnej 

kapacity vzdelávacieho systému SR: Odborníci na oblasť IKT v 

2026 zmeniť z 5% na 4% v 2027 zmeniť z 5% na 4% v 2028 

zmeniť z 6% na 5% 

Z A Zmena bola zapracovaná. 

MŠVVaMSR 

Celému materiálu 

Na strane 33 vlastného materiálu - Opatrenie N1.1.22 – Podpora 

Industry 4.0 zručností všetkých skupín obyvateľstva – investície 

do vzdelávania. Žiadame o vyškrtnutie daného opatrenia z 

dôvodu nepridelenia finančných prostriedkov rozpočtu na jeho 

realizáciu. 

Z A Opatrenie bolo odstránené.  

MŠVVaMSR Celému materiálu 

Opraviť starý názov Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a 
O A Zmena bola zapracovaná. 



športu SR (MŠVVaŠ SR) na nový názov - Ministerstvo školstva, 

výskumu, vývoja a mládeže SR (MŠVVaM SR) 

MŠVVaMSR 

Celému materiálu 

V dokumente by bolo vhodné ísť na vyššiu úroveň granularity, 

rozdeliť digitálne vzdelávanie na: 1. základné digitálne zručnosti 

(v súlade s DigiComp 2.2) do tejto kategórie sa zaraďuje také 

vzdelávanie, ktoré obsahuje výhradne získanie prenositeľných 

digitálnych kompetencií a IT zručností. Spravidla ide o 

vzdelávanie, ktoré výhradne (či z významnej časti) spočíva v 

získaní zručností potrebných na obsluhu, tvorbu či správu 

softvéru, PC a počítačových sietí. Do tejto kategórie je možné 

zaradiť napr. kurzy: Základná obsluha PC; Obsluha 

kancelárskych programov (MS Office, Google dokumenty, 

tabuľky a pod.); Online komunikácia; Kybernetická bezpečnosť; 

Vyhľadávanie a analýza dát; Práca so sociálnymi sieťami; 

Programovanie v jednotlivých programovacích jazykoch (Java, 

C, C#, C++, R, PHP, Python a pod.), Správa operačných 

systémov a počítačových sietí. 2. Rozvoj digitálnych zručností v 

oblasti Priemyslu 4.0, pričom do tejto kategórie sa zaraďuje také 

vzdelávanie, ktoré súvisí s konceptom Priemyslu 4.0, 

robotizáciou a digitalizáciou práce a využívaním autonómnych 

systémov a umelej inteligencie. Spravidla ide o vzdelávanie na 

získanie schopnosti obsluhovať či programovať výrobné stroje 

priamo vo výrobe (napr. kurzy: Obsluha výrobných softvérov 

(AccuMark/ AccuNest; Riadiace systémy Simatic; Solibri a 

pod.); Kooperácia s robotickými a automatizovanými systémami 

(robotická automatizácia procesov; MW technológie 

O A 

S pripomienkou súhlasíme. Samotné 

ukazovatele rozlišujú základné a 

pokročilé digitálne zručnosti. S 

ohľadom na digitálne ciele Digitálnej 

dekády sa zameriavame na základné 

zručnosti a pracujeme s podkladovými 

ukazovateľmi, ktoré nejdú do väčšej 

granularity. 



Ceragon/SIAE), Riadenie procesov a kvality výroby (Six Sigma; 

Qradar SIEM; 8D Report a pod.); kurzy pre firemné databázové 

systémy a cloudy (IMDS (International Material Data System; 

CDS/Common Data Services; AWS; Amazon web services a 

pod.); 3D a 4D modelovanie a tlač; Obsluha CNC strojov (nie 

však kurzy programovacích jazykov pre tieto stroje) .Do tejto 

kategórie možno zaradiť aj vzdelávanie súvisiace s podobnými 

konceptmi (stavebníctvo 4.0, poľnohospodárstvo 4.0 či služby 

4.0), ktoré možno zahrnúť do konceptu Spoločnosť 4.0 a ktoré 

súvisia s robotizáciou a digitalizáciou práce a využívaním 

autonómnych systémov a umelej inteligencie. 

MVSR 

Celému materiálu 

Ministerstvu vnútra Slovenskej republiky (ďalej len „MV SR“) 

bolo doručené oznámenie o začatí medzirezortného 

pripomienkového konania k materiálu: „LP-2024-178 

Vnútroštátny plán Digitálnej dekády Slovenskej republiky“. V 

nadväznosti na vyššie uvedené Vám týmto MV SR po analýze 

predmetného materiálu oznamujeme, že po konzultácii so 

všetkými relevantnými útvarmi MV SR k predloženému 

materiálu si uplatňuje nasledovné pripomienky obyčajného 

charakteru: Pripomienka č. 1: Text na strane 57 bod 3 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej dekády Slovenskej republiky 

označený ako „rovnako je zapojené (prostredníctvom verejných a 

súkromných subjektov) do rozsiahleho pilotného projektu 

testujúceho Európsku peňaženku digitálnej identity vo viacerých 

typoch životných financovaných v rámci programu Digitálna 

Európa“ nie je pravdivý vzhľadom na to, že zo strany MIRRI SR 

O A 

Pripomienka č. 1: Pripomienka bola 

akceptovaná. Navrhovaná zmena bola 

zapracovaná. Pripomienka č. 2: 

Pripomienka bola akceptovaná. 

Navrhovaná zmena bola zapracovaná. 

Pripomienka č. 3: Pripomienka bola 

neakceptovaná. Predmetné opatrenie 

predstavuje aktualizáciu existujúceho 

materiálu. Pripomienka č. 4: 

Pripomienka bola akceptovaná. 

Pripomienka č. 5: Pripomienka bola 

akceptovaná. 



neboli podpísané potrebné zmluvy a tým pádom Slovenská 

republika nie je zapojená do pilotných projektov. Pripomienka č. 

2: Na strane 89 opatrenie 4.1.4 Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády Slovenskej republiky sa uvádza, že spolugestorom je MV 

SR, spolugestorom by však mali byť všetky orgány verejnej 

moci, ktorých sa daná životná situácia týka. Navrhujeme preto 

doplniť všetky dotknuté orgány verejnej moci. Pripomienka č. 3: 

Na strana 92 opatrenie 4.1.8 Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády Slovenskej republiky - opatrenie na vytvorenie dlhodobej 

stratégie digitalizácie verejnej správy vnímame ako duplicitu a 

navrhujeme ho odstrániť, keďže existuje národná koncepcia 

informatizácie verejnej správy (NKIVS), ktorá už teraz vychádza 

z Berlínskej deklarácie a stanovuje stratégiu a víziu pre digitálne 

Slovensko. Navrhujeme aktualizovať a začať uplatňovať NKIVS 

namiesto vytvárania ďalšej dlhodobej stratégie. Pripomienka č. 4: 

V odseku 4 Predkladacej správy: navrhujeme do textu doplniť „a 

samosprávy“. Konkrétne by celá veta mala znieť: Navrhuje sa, 

aby koordinácia digitálnych pravidiel Európskej únie prebiehala 

súčasne na viacerých úrovniach, a to politickej úrovni, odbornej 

úrovni a vo vzájomnej koordinácii a kooperácii štátnej správy a 

samosprávy so zástupcami súkromného sektora, akademickej 

obce, občianskej spoločnosti a spotrebiteľov. Uvedené 

navrhujeme doplniť z dôvodu absencie predmetného pojmu vo 

vete. Na doplnenie uvádzame, že nakoľko nie je vo vete použitý 

všeobecný výraz „verejná správa“, zahrňujúci štátnu správu a 

samosprávu sa domnievame, že predmetné slovné spojenie „a 

samosprávy“ vypadlo z vety len nedopatrením. Pripomienka č. 5: 

V návrhu Uznesenia vlády Slovenskej republiky, ako aj v celom 



materiáli a prislúchajúcej sprievodnej dokumentácii: navrhujeme 

nahradiť názov Úradu pre reguláciu elektronických komunikácií 

a sieťových služieb za správny názov „Úrad pre reguláciu 

elektronických komunikácií a poštových služieb“. Uvedené 

navrhujeme zameniť z dôvodu, že správne znenie názvu 

dotknutej inštitúcie je „Úrad pre reguláciu elektronických 

komunikácií a poštových služieb“. Možné overenie na stránkach 

Úradu vlády SR: https://www.vlada.gov.sk/urad-pre-regulaciu- 

elektronickych-komunikacii-a-postovych-sluzieb/ . 

NBÚ 

K doložke vybraných vplyvov 

V doložke vybraných vplyvov v časti „10. Poznámky“ sa slová „, 

ktoré sú už upravené Zákonom č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej 

starostlivosti“ nahrádzajú slovami „, ktoré sú už upravené 

zákonom č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách 

súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov“. 

Odôvodenie: Legislatívno-technická pripomienka. Pre uvedený 

právny predpis nebola v texte zavedená legislatívna skratka. 

O A Text bol pozmenený. 

NBÚ 

K vlastnému materiálu – Kapitola 4. 

Vo vlastnom materiáli v Kapitole 4. navrhujeme doplniť nové 

opatrenie, ktoré znie: „Návrh opatrenia – Zabezpečenie činností a 

podpora aktivít Národného koordinačného centra kybernetickej 

bezpečnosti (NCC). Nové opatrenie – áno. Stručný opis opatrenia 

– Zabezpečenie činností národného koordinačného centra 

kybernetickej bezpečnosti v súlade s povinnosťami 

vyplývajúcimi Slovenskej republike z európskeho nariadenia. 

Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/887 z 20. 

O A 

Opatrenie bolo pridané do 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády SR. 



mája 2021, ktorým sa zriaďuje Európske centrum priemyselných, 

technologických a výskumných kompetencií v oblasti 

kybernetickej bezpečnosti a sieť národných koordinačných 

centier, uložilo povinnosť členským štátom zriadiť národné 

koordinačné centrum kybernetickej bezpečnosti. V Slovenskej 

republike vykonáva túto činnosť Kompetenčné a certifikačné 

centrum kybernetickej bezpečnosti. Úlohy NCC definuje priamo 

nariadenie v článku 7. Požadované zdroje na zabezpečenie 

financovania: 1 000 000 EUR (ročne). Gestorom opatrenia je 

Národný bezpečnostný úrad .“. Odôvodnenie: Opatrenie sa 

navrhuje z dôvodu absencie opatrení na podporu bezpečného 

rámca pre digitálny rast a transformáciu, pričom kybernetická 

bezpečnosť je základným pilierom Digitálnej dekády Slovenskej 

republiky. 

RÚZSR 

strana 10, Kapitola 1, 1.1 Digitálne zručnosti a IKT odborníci 

Členovia Národnej koalície pre digitálne zručnosti a povolania 

SR sú: ITAS, MF SR, MIRRI SR a MŠVVM SR a ďalšie 

spoločnosti, organizácie a školy. Odôvodnenie Doplnenie znenia 

O A Text bol doplnený. 

RÚZSR 

strana 115 a nasl., Kapitola 5: Spolupráca na úrovni EÚ 

Viacnárodné projekty 

EDIC-Local Digital Twins – navrhujeme doplniť „Úrad pre 

územné plánovanie a výstavbu SR“ 

O A 

Bol doplnený štatút pozorovateľa pre 

Úrad pre územné plánovanie a 

výstavbu SR. 

RÚZSR Celému materiálu 

Materiál je neprehľadne štruktúrovaný a číslovaný, na základe 
O ČA 

Štruktúra materiálu je stanovená 

priamo Európskou komisiou, a preto 

nie je možné ju meniť. Gramatické a 

štylistické chyby riešime 



čoho sa zle pripomienkuje. Obsahuje štylistické a gramatické 

chyby a mal by prejsť jazykovou korektúrou. 

prostredníctvom internej kontroly. Za 

chyby sa ospravedlňujeme.  

RÚZSR 

strana 91, Opatrenie 4.1.7. 

Na naše upozornenia zamestnávateľov o chybách v Registri 

adries MV SR ministerstvá nereagovali od r. 2019. 

O A 

Ďakujeme za podnet. Vieme ho 

vzniesť v rámci práce Pracovných 

skupín. 

RÚZSR 

strana 48, Kapitola 3, časť 3.1 Všeobecný prehľad opatrení 

podľa digitálneho cieľa Opatrenie 3.3.6 

Navrhujeme doplnenie zahraničných firiem. Odôvodnenie: Aj 

zahraničné firmy prinášajú pridanú hodnotu pre Slovensko a 

majú multiplikačný efekt aj pre domáce firmy a najmä MSP. 

Z N 

Opatrenie je z už vládou schváleného 

dokumentu (Akčný plán Národnej 

stratégie výskumu, vývoja a inovácií 

2030). Jeho podrobný opis bol 

odstránený z textu materiálu. 

RÚZSR 

strana 18, Kapitola 1., časť 1.2., Výzvy 

Navrhujeme doplniť bod: „ Nízka, hoci pomaly narastajúca, 

penetrácia koncových zariadení pre 5G.“ Odôvodnenie 

Doplnenie a spresnenie textu 

Z A Text bol doplnený. 

RÚZSR 

strana 9, Kapitola 1, 1.1 Digitálne zručnosti a IKT odborníci 

Navrhujeme formulovať nasledovne: „Vzdelávanie a rozvoj 

digitálnych zručností sú postavené na vzdelávaní v rámci 

zamestnania, resp. na vzdelávaní hradenom zamestnávateľom a 

na korporátnej zodpovednosti veľkých firiem voči spoločnosti.“ 

Odôvodnenie Doplnenie znenia 

O A 

Bol doplnený štatút pozorovateľa pre 

Úrad pre územné plánovanie a 

výstavbu SR 

RÚZSR 

strana 51, Kapitola 3, časť 3.1Digitalizácia verejných služieb 

Navrhujeme formulovať nasledovne: Cieľ: 100 % kľúčových 

verejných služieb bude dostupných online a v relevantných 

prípadoch budú môcť občania a podniky v EÚ komunikovať 

Z N 

Znenie cieľov je definované priamo zo 

strany Európskej únie. Nie je možná 

ich úprava. 



online s orgánmi verejnej správy aj z mobilných zariadení 

Odôvodnenie: Doplnenie textu 

RÚZSR 
strana 17, Kapitola 1., časť 1.2 

Neuvažuje sa nad zapojením pomoci z POO? 
O N 

Podpora zo zdrojov Európskej únie 

môže byť zvažovaná v čase 

aktualizácie materiálu. 

RÚZSR 
strana 17, Kapitola 1., časť 1.2., 5G Súčasný stav 

Neuvažuje sa o použití aktuálnych čísel z mája 2024? 
O A 

Čísla boli upravené na základe vstupu 

z Ministerstva dopravy SR. 

RÚZSR 

vloženie nového opatrenia 

Opatrenie – „Podpora rozvoja digitálnych zručností žiakov ZŠ a 

študentov SŠ“ Nové opatrenie áno Stručný opis opatrenia 

Podpora rozvoja digitálnych zručností a nastavenie národnej 

stratégie zabezpečenia dostupnosti digitálnej techniky pre žiakov 

a študentov SR V záujme zlepšenia výkonnosti Slovenskej 

republiky s cieľom plnenia zámerov a cieľov Digitálnej dekády 

EÚ a v záujme úspešnej digitálnej transformácie, ktorá podporuje 

zručnosti, konkurencieschopnosť, odolnosť, zvrchovanosť a 

európske hodnoty je nevyhnutné napredovať aj v zlepšovaní 

dostupnosti digitálnej techniky a vytvoreniu možností na 

zlepšovanie digitálnych zručností žiakov a študentov SR. V 

minulosti realizovaný národný projekt Digitálny príspevok pre 

žiakov SR – „Digitálny žiak“ ako jediný svojho druhu preukázal, 

že existujú nástroje, ako efektívnym spôsobom realizovať cielené 

opatrenie na konkrétne skupiny žiakov a počas svojej 

implementácie od decembra 2022 do decembra 2023 doručil 

príspevok na nákup digitálnej techniky 130 000 žiakom a 

študentom základných a stredných škôl SR. Systematické 

Z ČA 

Opatrenie akceptované, avšak s takéto 

finančné prostriedky nevieme obhájiť s 

Ministerstvom financií SR bez toho, 

aby boli dopredu dohodnuté zo strany 

predkladateľa. O opatrení teda ešte 

budeme rokovať. 



opatrenia na vybavenie zabezpečenie vybavenosti žiakov a 

študentov digitálnou technikou je štandardom v mnohých 

krajinách EÚ, čo vytvára základnú požiadavku harmonizácie 

opatrení v krajinách EÚ a predpoklad na implementáciu 

moderných metód vzdelávania vo všetkých úrovniach 

vzdelávacieho procesu. Národná stratégia a systémové opatrenie 

v oblasti zabezpečenia digitálnej techniky, by reflektovala 

výsledky analýzy opatrení a riešení v krajinách EÚ, ktorou 

disponuje Národná koalícia pre digitálne zručnosti a povolania 

SR. Ako najvhodnejší model sa javí systém doručenia príspevku 

pre žiakov a študentov v ročníkoch, v ktorých prechádzajú na 

vyšší stupeň vzdelávania, čo v podmienkach SR predstavuje 5 

ročník ZŠ a 1 ročník SŠ. Uvedený model predpokladá dlhodobé 

systémové opatrenie, bez špeciálnych podmienok pre získanie 

príspevku. V zmysle uvedeného by cieľovou skupinou opatrenia 

mali byť všetci žiaci 5 ročníka ZŠ a 1 ročníka SŠ, bez sociálnych, 

zdravotných a iných kritérií. Myšlienkou stratégie je zabezpečiť, 

aby žiaci v druhom stupni základných škôl a študenti stredných 

škôl počas celého 4 – 5 ročného obdobia štúdia v danom stupni 

vzdelávania disponovali počítačom, na ktorom je možné 

spracovávať úlohy, tvoriť obsah a interagovať s online 

vzdelávacími nástrojmi. Digitálnou technikou pre účely daného 

opatrenia sa rozumie prenosný počítač s klávesnicou, predĺženou 

zárukou a poistením na 4 roky. Uvedeným opatrením, ktoré je v 

súlade s cieľmi navrhovaného Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády Slovenskej republiky, schválenej Národnej stratégie 

digitálnych zručností Slovenskej republiky ako aj programu 

politiky „Digitálnej dekády 2030“ prijatého schváleným 



rozhodnutím EÚ 2022/2481 sa vytvoria nevyhnutné podmienky 

na implementáciu reformy vzdelávania v SR, zvýšenie digitálnej 

gramotnosti obyvateľstva SR a pripravenosti absolventov 

stredných škôl pre meniaci sa pracovný trh, ktorý zásadným 

spôsobom mení požiadavky na kvalifikačné predpoklady 

povolaní vhodných pre absolventov stredných škôl. Gestorom 

opatrenia je MIRRI SR v spolupráci s MŠVVaM SR a Národnou 

koalíciou pre digitálne zručnosti a povolania SR. Pridelený alebo 

plánovaný rozpočet a prípadne iné pridelené zdroje – vrátane 

ľudských zdrojov: • 468 000 000 EUR na 6 rokov Rok 2025: 78 

000 0000 EUR ročne Rok 2026: 78 000 0000 EUR ročne Rok 

2027: 78 000 0000 EUR ročne Rok 2028: 78 000 0000 EUR 

ročne Rok 2029: 78 000 0000 EUR ročne Rok 2030: 78 000 0000 

EUR ročne Očakávaný vplyv a jeho načasovanie: 2025-2030 

RÚZSR 

vloženie nového opatrenia 

Opatrenie – Podpora zavádzania AI (umelej inteligencie) vo 

vzdelávaní všetkých cieľových skupín Nové opatrenie áno 

Stručný opis opatrenia Cieľom opatrenia je integrácia nástrojov 

umelej inteligencie (AI) do vzdelávania za účelom zefektívnenie 

širokej škály administratívnych úloh pre učiteľov, čo im umožní 

venovať viac času interakcii so študentmi. AI asistent vo 

vzdelávacom procese a. môže učiteľom pomôcť rýchlejšie 

hodnotiť študentov a umožniť im poskytnúť okamžitú spätnú 

väzbu. b. môže študentom umožniť rozvíjať digitálnu 

gramotnosť, kritické myslenie, riešenie problémov a kreativitu. c. 

dokáže prispôsobiť vzdelávacie skúsenosti podporované 

učiteľmi, čo vedie k zlepšeniu pedagogického výkonu a lepšiemu 

Z A Opatrenie bolo doplnené. 



prispôsobeniu sa rôznym vzdelávacím potrebám. Vo všetkých 

prípadoch je AI doplnkovým nástrojom, ktorý zlepšuje zážitok zo 

vzdelávania a zároveň zachováva základné ľudské prvky, ktoré 

sú súčasťou vyučovania a učenia sa. Ďalším rozmerom opatrenia 

je orientácia sa na individualitu študenta so zameraním sa na 

personalizované vzdelávanie, zacielenie na osobnosť študenta, 

jeho záujmy, logické myslenie a napredovanie v nadobúdaní 

vedomosti na princípe individuálneho vzdelávania. Výzvy, 

ktorým čelí sektor vzdelávania a ktoré možno riešiť väčšou 

integráciou technológií vrátane AI je nedostatok učiteľov, ktorý 

predstavuje významnú prekážku zlepšovania výsledkov 

vzdelávania a očakáva sa, že dopyt po pedagógoch bude v 

nasledujúcich rokoch len rásť. Učitelia trávia veľa času 

administratívnymi úlohami, čo ovplyvňuje čas, ktorý majú na 

prípravu na interakcie so študentmi. Väčšina vzdelávacích 

systémov zaostáva pri odstraňovaní priepasti v digitálnych 

zručnostiach, čo je kritický faktor pri zabezpečovaní budúcej 

zamestnateľnosti absolventov, ako aj pri rozvíjaní potrebnej 

spôsobilosti a etického povedomia v ďalšej generácii pre vývoj a 

zavádzanie nových technológií. (v súlade s dokumentom 

vydaným Svetovým ekonomickým fórom "Shaping the Future of 

Learning: The Role of AI in Education 4.0” z apríla 2024) 

Infraštruktúra (digitálne zariadenia) podporujúca realizáciu 

opatrenia bola čiastočne už implementovaná v podobe výstupov 

národných projektov realizovaných v partnerstve 

MIRRI/Národná koalícia pre digitálne zručnosti a povolania SR 

“Digitálny žiak” a “Ukrajinský žiak”. Stratégia počíta s 

vytvorením riešenia pre podporu vzdelávania na báze umelej 



inteligencie s použitím vizuálneho avatara s hlasovou a textovou 

obojstrannou komunikáciu. Časový harmonogram aktivít: 2025 – 

Vytvorenie uceleného riešenia a pilotné nasadenie 2026 – 

Nasadenie riešenia na 200 školách 2027 – Nasadenie riešenia na 

400 školách 2028 – Nasadenie riešenia na 600 školách 2029 – 

Nasadenie riešenia na 800 školách 2030 – Nasadenie riešenia na 

1000 školách Gestorom opatrenia je MIRRI SR v spolupráci s 

Národnou koalíciou pre digitálne zručnosti a povolania SR. 

Pridelený alebo plánovaný rozpočet a prípadne iné pridelené 

zdroje – vrátane ľudských zdrojov: • 5 100 000 EUR na 6 rokov 

Rok 2025: 500 000 EUR ročne Rok 2026: 500 000 EUR ročne 

Rok 2027: 750 000 EUR ročne Rok 2028: 900 000 EUR ročne 

Rok 2029: 1 150 000 EUR ročne Rok 2030: 1 300 000 EUR 

ročne Očakávaný vplyv a jeho načasovanie: 2025-2030 

RÚZSR 

vloženie nového opatrenia 

Opatrenie – Podpora žien v IKT Nové opatrenie áno Stručný opis 

opatrenia Cieľom opatrenia je posilniť digitálne kompetencie a 

zvýšiť účasť dievčat a žien v IKT sektore podporou aktivít 

zameraných na zlepšovanie inklúzie dievčat a žien v prostredí 

IKT: a) vytváraním vhodného informačného prostredia b) 

podporou vzdelávaním dievčat a žien v IKT a digitálnej oblasti c) 

a podporou zavedených aktivít tretích strán. Podľa Správy o stave 

digitálneho desaťročia 2023 Európskej komisie „Podiel 

špecialistov na IKT na Slovensku je 4,3%, ale ženy tvoria iba 

14,9% z nich, čo je jeden z najnižších podielov v EÚ. Národná 

stratégia digitálnych zručností a akčný plán na roky 2023-2026 

zdôrazňujú potrebu posilniť digitálne kompetencie, vrátane 

Z A Opatrenie bolo doplnené. 



zvýšenia účasti žien v tomto sektore, aby Slovensko mohlo 

prispieť k dosiahnutiu cieľov Digitálneho desaťročia.“ [1]“ V 

roku 2019 podpísalo 26 krajín EÚ spolu s Nórskom a Spojeným 

kráľovstvom „Deklaráciu o ženách v digitálnej oblasti“ s cieľom 

zvýšiť počet dievčat a žien v sektore IKT. Ako príklady účinných 

opatrení uvádzajú: „Zvýšiť účasť žien v IKT sektore zavedením 

národnej stratégie, ktorá podporuje vzdelávanie dievčat a 

mladých žien v STEM, bojuje proti rodovým stereotypom a 

propaguje ženské vzory. Zlepšiť pracovné podmienky a 

podporovať rovnosť v pracovnej kultúre. Podporovať mediálne 

kampane, ktoré pozitívne zobrazujú ženy v IKT. Zaviesť 

opatrenia na zlepšenie rovnováhy medzi pracovným a 

súkromným životom a poskytovať mentoring a školiace 

programy pre ženy.“ [2]. a) Vytvoriť podporné a inkluzívne 

informačné prostredie prostredníctvom širokého zavedenia 

osvetových kampaní a prístupných online platforiem. b) Posilniť 

vzdelávanie dievčat a žien v IKT a digitálnom sektore 

prostredníctvom investícií do školení, mentorstva a vytvárania 

stimulujúceho vzdelávacieho prostredia. c) Podporovať 

existujúce iniciatívy tretích strán pomocou finančných stimulov a 

poskytovaním podpory v oblasti organizácie a zdrojov. 

Dlhodobým cieľom tejto aktivity je posilniť digitálne zručnosti 

dievčat a žien prostredníctvom existujúcich platforiem a 

organizácií podporujúcich zvyšovanie digitálnych a IT zručností 

dievčat a žien na Slovensku. Je potrebné zamerať sa na aktivity, 

ako sú špeciálne školiace programy, mentorstvo a osvetové 

kampane, ktoré budú cielené na zvyšovanie digitálnych 

schopností dievčat a žien. Gestorom opatrenia je MIRRI SR 



Pridelený alebo plánovaný rozpočet a prípadne iné pridelené 

zdroje – vrátane ľudských zdrojov: • 900 000 EUR na 6 rokov 

Rok 2025: 150 000 EUR ročne Rok 2026: 150 000 EUR ročne 

Rok 2027: 150 000 EUR ročne Rok 2028: 150 000 EUR ročne 

Rok 2029: 150 000 EUR ročne Rok 2030: 150 000 EUR ročne 

Očakávaný vplyv a jeho načasovanie: · 2025-2030 

RÚZSR 

vloženie nového opatrenia 

Opatrenie N1.1.22 – Zlepšovanie digitálnych zručností seniorov a 

zástupcov z ostatných zraniteľných skupín Nové opatrenie áno 

Stručný opis opatrenia Cieľom opatrenia je zvýšiť úroveň 

digitálnych zručností seniorov a zástupcov z ostatných 

zraniteľných skupín prostredníctvom vzdelávacích aktivít za 

použitia: a) overenej online vzdelávacej platformy, b) dostupného 

vzdelávacieho obsahu, c) školiteľov skúsených v práci so 

zraniteľnými skupinami, d) vytvorenej siete školiacich miest vo 

všetkých regiónoch SR. „Výskumy Inštitútu pre verejné otázky 

dlhodobo poukazujú na fakt, že Slovensko za obdobie dvoch 

desaťročí nadobudlo charakter digitálne rozdelenej spoločnosti. 

Na jednej strane stojí mladšia, vzdelanejšia, kvalifikovanejšia, 

sociálne silnejšia a mestskejšia časť populácie. Na druhej strane 

je to staršia, menej vzdelaná, nízko kvalifikovaná, sociálne 

slabšia, či ekonomicky neaktívna a vidiecka časť populácie. 

Čoraz častejšie sa tak stretávame s generačnými rozdielmi, ktoré 

sú dôsledkom nesúladu medzi znalosťami a zručnosťami pri 

využívaní počítačov, internetu, elektronických služieb a pod. 

Rozdielne adaptačné stratégie, odlišná úroveň digitálnych 

zručností, rozsahu a formy ich využívania tak vytvárajú v 

Z A Opatrenie bolo doplnené. 



spoločnosti „digitálnu priepasť“. “ Európska komisia v Správe o 

stave digitálneho desaťročia 2023 odporúča SR venovať osobitnú 

pozornosť práve odstraňovaniu digitálnej priepasti a 

zabezpečeniu začlenenia zraniteľných skupín do všetkých 

digitálnych školení . V roku 2023 bol na Slovensku ukončený 

spoločný projekt MIRRI SR a Národnej koalície pre digitálne 

zručnosti a povolania SR: „Zlepšovanie digitálnych zručností 

seniorov a znevýhodnených skupín vo verejnej správe“ (ďalej len 

ako „Národný projekt“), v rámci ktorého sa podarilo: a) vytvoriť, 

uviesť do používania a overiť komplexnú vzdelávaciu IT 

platformu (vrátane vzdelávacieho obsahu) umožňujúcu jej ďalšie 

využitie pre prezenčné i dištančné školenia s lektormi, ako i pre 

samo štúdium cez internet (e-learning); b) vytvoriť širokú sieť 

školiteľov rozptýlených po celej krajine; c) zabezpečiť potrebný 

počet školiacich miest, často s plným technickým vybavením. 

Dlhodobým zámerom aktivity je pokračovať v spolupráci s 

Národnou koalíciou pre digitálne zručnosti a povolania SR v 

zvyšovaní digitálnych zručností ľudí ohrozených digitálnou 

priepasťou prostredníctvom vyššie spomenutého ekosystému (už 

vytvoreného Národným projektom) bez vynaloženia osobitných 

zdrojov na nákup SW a digitálnych zariadení v školiacich 

miestach (napr. v kluboch dôchodcov, domovoch sociálnych 

služieb, knižniciach, komunitných centrách a pod.) Náklady 

vynaložené na opatrenie budú spočívať v realizácií vzdelávacích 

aktivít. Harmonogram: 2025-2030 Gestorom opatrenia je MIRRI 

SR. Pridelený alebo plánovaný rozpočet a prípadne iné pridelené 

zdroje – vrátane ľudských zdrojov: • 4 200 000 EUR na 6 rokov 

Rok 2025: 450 000 EUR ročne – 3000 seniorov Rok 2026: 750 



000 EUR ročne – 5000 seniorov Rok 2027: 750 000 EUR ročne– 

5000 seniorov Rok 2028: 750 000 EUR ročne– 5000 seniorov 

Rok 2029: 750 000 EUR ročne– 5000 seniorov Rok 2030: 750 

000 EUR ročne– 5000 seniorov Očakávaný vplyv a jeho 

načasovanie: · 2025-2030c 

RÚZSR 

strana 16 Kapitola 1, Momentálny odhad investičnej medzery 

na základe mapovania 2022 a ŠU NBP 

Text sa odvoláva na mapovanie z januára 2023? Navrhujeme 

vyjasniť v texte. 

O A 

Ide o posledné ukončené meranie, 

ktoré popisovalo stav ku koncu roka 

2022. Odkazy na január 2023 boli 

odstránené. 

RÚZSR 

strana 4, Manažérske zhrnutie, 2. veta 

V dimenzií digitálnej infraštruktúry je kľúčovou výzvou doteraz 

nulová miera investícií do budovania gigabitového pripojenia. 

Slovo “Slabá” navrhujeme nahradiť slovami “doteraz nulová”, 

nakoľko to konštatuje aj tento materiál v ďalších častiach napr. 

str. 17 Výzvy 

Z A 

Pripomienku sme zapracovali v 

nasledujúcej podobe: V dimenzií 

digitálnej infraštruktúry je kľúčovou 

výzvou doterajšia absencia investícií 

do budovania gigabitového pripojenia. 

RÚZSR 

strana 83 Opatrenie N3.2.20 

V Opatrení N3.2.20 “Slovenský jazyk je jazyk s málo zdrojmi a 

pre digitalizáciu so zameraním sa na slovenské prostredie je 

kritické podporiť podniky a ďalšie inštitúcie kvalitnými modelmi 

a nástrojmi pre spracovanie slovenského jazyka.” Slovo „MSP“ 

žiadame nahradiť pojmom „podniky“. Odôvodnenie: 

Nesúhlasíme s diskrimináciou veľkých podnikov, ktoré majú 

multiplikačný efekt. 

Z A Text bol upravený. 

RÚZSR strana 83 Opatrenie N3.2.19 

Žiadame vypustiť vetu: “Zatiaľ čo MSP budú mať prístup k 
Z A Veta bola odstránená. 



týmto službám bezplatne, veľké podniky budú môcť tieto služby 

využívať na základe cenníka.” Odôvodnenie: Nesúhlasíme s 

diskrimináciou veľkých podnikov, ktoré majú multiplikačný 

efekt. 

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 2. cieľ 

Text: Druhou oblasťou je zabezpečenie prístupu k elektronickej 

zdravotnej dokumentácii pre zdravotníckych pracovníkov. 

Vzhľadom na skutočnosť, že len 60% lekárov zapisuje vyšetrenia 

pacientov do EZK, je potrebné pozitívne motivovať lekárov, aby 

evidovali elektronické zdravotné záznamy. Zdieľanie zdravotnej 

dokumentácie prispeje k zvyšovaniu kvality poskytovanej 

zdravotnej starostlivosti. Nahradiť nasledovne: Druhou oblasťou 

je zabezpečenie napĺňania elektronickej zdravotnej dokumentácii. 

Vzhľadom na skutočnosť, že len 60% lekárov zapisuje vyšetrenia 

pacientov do EZK, je elektronická zdravotná dokumentácia 

nekompletná a lekári nemôžu z nej reálne čerpať pri vyšetreniach 

pacientov. Je potrebné pozitívne motivovať lekárov, aby 

evidovali elektronické zdravotné záznamy. Zdieľanie zdravotnej 

dokumentácie prispeje k zvyšovaniu kvality poskytovanej 

zdravotnej starostlivosti. Konkrétnou motiváciou by mohla bola 

fixná mesačná platba za pacienta, alebo platený administratívny 

výkon, alebo zvýšenie kapitácie za pacienta ktorého záznamy 

PZS odosiela do EZK Osobitne je potrebné riešiť prenos 

dokumentáciu spätne, a to tej ktorú má lekár v elektronickej 

forme a tej ktorú má len v papierovej forme. Odôvodnenie: 

Navrhujeme doplnenie textu za účelom identifikácie konkrétnych 

potrebných opatrení, namiesto iba konštatovania želaného 

O A Text bol doplnený. 



cieľového stavu. Preferujeme však zásadné prepracovanie časti 

pre cieľ 2 v zmysle nášho komplexného návrhu. 

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 2. cieľ 

Text: Prístup do systému eZdravie je potrebné zreformovať, 

pretože je obmedzený pre lekárov špecialistov a pre nemocnice, 

vzhľadom na to, že k vybranej zdravotnej dokumentácií pacienta 

sa nevedia lekári dostať bez toho, aby mali bezprostredný prístup 

k občianskemu preukazu pacienta. Prístupy k zdravotnej 

dokumentácii je potrebné legislatívne aj technicky upraviť, a to 

so zreteľom na prístupy aj pre iných zdravotníckych pracovníkov 

ako lekárov. Navrh úpravy : Prístup do systému eZdravie je 

potrebné zreformovať, pretože je obmedzený pre lekárov 

špecialistov a pre nemocnice, vzhľadom na to, že k vybranej 

zdravotnej dokumentácií pacienta sa nevedia lekári dostať bez 

toho, aby mali bezprostredný prístup k občianskemu preukazu 

pacienta. Prístupy k zdravotnej dokumentácii je potrebné 

legislatívne aj technicky upraviť, a to so zreteľom na prístupy aj 

pre iných zdravotníckych pracovníkov ako lekárov a síce 

zdravotným sestrám, zdravotníckym pracovníkom domácej 

ošetrovateľskej starostlivosti a zdravotníckym pracovníkom 

lekární. Osobitnú pozornosť by sa mala venovať zdravotníckym 

pracovníkom lekární, ktorí by mohli byť prvým kontaktom 

pacienta pri jeho zdravotných problémoch a lekárne po splnení 

podmienok by mohli byť začlenené ako poskytovateľ presne 

definovanej ambulantnej starostlivosti. Odôvodnenie: 

Navrhujeme doplnenie textu za účelom identifikácie konkrétnych 

O A Pripomienka bola akceptovaná. 



potrebných opatrení, namiesto iba konštatovania želaného 

cieľového stavu. 

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Aktualizácia 

portálov OVM s cieľom umožniť moderný spôsob identifikácie, 

autentifikácie a autorizácie. Samotné rozšírenie používania 

centrálnej digitálnej identity (eID a SvM) nestačí, je potrebné, 

aby webové portály OVM umožnili plnohodnotne s týmito 

prostriedkami pracovať. Za týmto účelom je potrebné dosiahnuť 

minimálne aby všetky portály spĺňali požiadavky responzívneho 

dizajnu (v zmysle platných štandardov ITVS), aby umožnovali 

autentifikáciu pomocou SvM (v zmysle požiadaviek zákona o 

eGovernmente) a aby umožňovali autorizáciu podaní pomocou 

na to určenej funkcie informačného systému (v zmysle 

požiadaviek zákona o eGovernmente, tzv. autorizácia klikom). 

O ČA 

Pripomienka bola vzatá na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácií VP 

DD. Pred zaradením tohto opatrenia do 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády SR bude potrebné prerokovať 

toto opatrenie s vecne príslušnými 

gestormi a podrobne ho rozpracovať. 

Slovensko.Digital malo možnosť 

takéto opatrenie predložiť v rámci 

prípravy VP DD, ako člen Pracovnej 

skupiny Governance a ľudské zdroje, 

kde boli členovia viackrát vyzvaní na 

návrh opatrení pre Digitalizáciu 

verejných služieb a podieľať sa 

participantívnou formou na príprave 

materiálu.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Dopracovanie 

obslužných aplikácií eID V súčasnosti obslužné aplikácie eID 

obsahujú iba limitované služby. Na podopru plošného rozšírenia 

používania eID je potrebné dopracovať nasledovné typy služieb: 

- offline scenár použitia eID (t.j. bez spojenia s autentifikačnými 

servermi MVSR) na autentifikáciu a čítanie v nej uložených 

O ČA 

Návrh na doplnenie opatrenia bude 

zohľadnený pri aktualizácií VP DD po 

diskusii s vecne príslušnými gestormi.  



údajov - detekcia prítomnosti karty Tieto služby majú byť 

verejne použiteľné bez interakcie s MV SR. 

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Eliminácia 

vlastných identifikačných a autentifikačných schém 

prevádzkovaných OVM V súčasnosti existuje množstvo 

identifikačných a autentifikačných schém prevádzkovaných 

orgánmi verejnej moci pre vlastné aplikácie. Takáto 

roztrieštenosť zásadne bráni jednak rozšíreniu centrálnych 

identifikačných prostriedkov (eID a SvM), a taktiež vytvára pre 

používateľov dodatočnú zložitosť pri používaní služieb verejnej 

správy. Je potrebné postupne ich eliminovať. 

O ČA 

Návrh na doplnenie opatrenia bude 

zohľadnený pri aktualizácií VP DD po 

diskusii s vecne príslušnými gestormi.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Plošné 

rozšírenie používania elektronických funkcií eID V súčasnosti 

prakticky všetci občania v produktívnom veku disponujú 

občianskymi preukazmi s čipom (eID), avšak podstatná časť z 

nich nevie alebo nechce elektronické funkcie používať. Bude 

potrebné realizovať cielené systematické a plošné aktivity 

smerujúce k naučeniu občanov s eID pracovať (v žiadnom 

prípade nemáme na mysli „reklamnú kampaň“). 

O ČA 

Pripomienka bola vzatá na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácií VP 

DD. Pred zaradením tohto opatrenia do 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády SR bude potrebné prerokovať 

toto opatrenie s vecne príslušnými 

gestormi a podrobne ho rozpracovať. 

Slovensko.Digital malo možnosť 

takéto opatrenie predložiť v rámci 

prípravy VP DD, ako člen Pracovnej 

skupiny Governance a ľudské zdroje, 

kde boli členovia viackrát vyzvaní na 

návrh opatrení pre Digitalizáciu 

verejných služieb a podieľať sa 



participantívnou formou na príprave 

materiálu.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Plošné 

zavedenie služieb programu My Data. Súčasťou cieľa 3 je 

zavedenie kontroly nad transakciami a zdieľanými osobnými 

údajmi, ktoré sú súčasťou programu My Data. V rámci tohto 

programu má byť pre občana vytvorený rámec uplatnenie nových 

práv, vykonávaných nasledovnými službami: - vidí jeho sa 

týkajúce spracúvané údaje (t.j. má k nim prístup) - je 

notifikovaný o zmene jeho sa týkajúcich údajov - má prístupné 

informácie kto jeho sa týkajúce údaje použil a na aký účel - vidí 

jeho sa týkajúce konania a ich stav (t.j. má prístup k informáciám 

o konaniach) - je notifikovaný o procesnom kroku jeho sa 

týkajúcich konaní Tieto služby majú byť prístupné cez GUI, aj 

cez API. Prístup k funkciám má byť automatizovaný (opakom je 

napr. prístup k informáciám “na vyžiadanie”). Použitie 

súvisiacich funkcií má mať občan možnosť umožniť (udelením 

oprávnenia) ďalším subjektom. Program My Data sa vzťahuje tak 

na fyzické, ako aj na právnické osoby. Rozsah informácií “mňa 

sa týkajúcich” je v zmysle existujúcich predpisov. Pre dôležité 

agendy je tieto služby potrebné zaviesť aj v pre nich 

prispôsobenom prostredí, t.j. nielen ako súčasť generickej 

aplikácie MOÚ. 

O ČA 

Pripomienka bola vzatá na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácií VP 

DD. Pred zaradením tohto opatrenia do 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády SR bude potrebné prerokovať 

toto opatrenie s vecne príslušnými 

gestormi a podrobne ho rozpracovať. 

Slovensko.Digital malo možnosť 

takéto opatrenie predložiť v rámci 

prípravy VP DD, ako člen Pracovnej 

skupiny Governance a ľudské zdroje, 

kde boli členovia viackrát vyzvaní na 

návrh opatrení pre Digitalizáciu 

verejných služieb a podieľať sa 

participantívnou formou na príprave 

materiálu.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Rozvoj a 

plošné rozšírenie aplikácie Slovensko v Mobile Cieľom má byť, 

O ČA 
Pripomienka bola vzatá na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácií VP 

DD. Pred zaradením tohto opatrenia do 



aby 100% občanov, ktorí komunikujú s verejnou správou, mali 

inštalovanú a aktivovanú mobilnú aplikáciu Slovensko v Mobile. 

Za týmto účelom bude potrebné pokračovať v jej rozvoji, a to 

najmä zjednodušením aktivácie identity (onboarding) aj bez 

funkčnej autentifikačnej časti eID. Taktiež bude potrebné 

realizovať cielené systematické a plošné aktivity smerujúce k 

naučeniu občanov s touto aplikáciou pracovať (v žiadnom 

prípade nemáme na mysli „reklamnú kampaň“). 

Vnútroštátneho plánu Digitálnej 

dekády SR bude potrebné prerokovať 

toto opatrenie s vecne príslušnými 

gestormi a podrobne ho rozpracovať. 

Slovensko.Digital malo možnosť 

takéto opatrenie predložiť v rámci 

prípravy VP DD, ako člen Pracovnej 

skupiny Governance a ľudské zdroje, 

kde boli členovia viackrát vyzvaní na 

návrh opatrení pre Digitalizáciu 

verejných služieb a podieľať sa 

participantívnou formou na príprave 

materiálu.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 3. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť opatrenie: Zverejnenie 

zdrojového kódu aplikácií na interakciu s eID Zverejnenie 

zdrojového kódu aplikácií na interakciu s eID – tj. aplikácie „eID 

klient“ a ovládačov pre mobilné platformy – podstatným 

spôsobom podnieti rozvoj riešení tretích strán používajúcich eID, 

a tým aj motiváciu občanov eID používať. Zverejnenie kódu je v 

súlade s požiadavkami Zákona o ITVS. 

O ČA 

Návrh na doplnenie opatrenia bude 

zohľadnený pri aktualizácií VP DD. 

Pred jeho zapracovaním bude 

potrebné, aby toto opatrenie bolo 

podrobnejšie rozpracované a 

prediskutované s vecne príslušnými 

sekciami MIRRI SR a s ostatnými 

vecne príslušnými ÚOŠS.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 1. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame doplniť úlohu v roku 2024 

aktualizovať Národnú koncepciu informatizácie verejnej správy a 

vypracovať k nej Akčný plán a to tak, aby zohľadňovali všetky 

ciele a trajektórie z Digitálnej dekády a obsahovali všetky 

aktivity potrebné na ich dosiahnutie. Zároveň žiadame ako súčasť 

O N 

Aktualizácia NKIVS bude realizovaná 

prostredníctvom opatrenia na 

vytvorenie dlhodobej stratégie 

digitalizácie verejnej správy. 



tejto úlohy uviesť aktualizáciu dokumentov Strategických priorít 

za účelom uvedeným v prvej vete najneskôr do 1.7.2025. 

Odôvodnenie: Pre NKIVS je v zákone č.95/2019 vytvorený 

ucelený riadiaci a organizačný rámec. Preto práve v tomto rámci 

majú byť zasadené všetky opatrenia vyplývajúce z cieľov 

Digitálnej dekády. V súčasnosti však už viac ako 2 roky nie tento 

riadiaci rámec vykonávaný, preto považujeme za dôležité čím 

skôr zabezpečiť jeho sfunkčnenie. Na NKIVS je naviazaný celý 

ďalší riadiaci rámec, preto je mimoriadne dôležité zabezpečiť jej 

aktualizáciu v najskoršom možnom termíne. Dokumenty 

Strategických priorít sú kľúčovým prvkom pre rozpracovanie 

aktivít a riešení potrebných na dosiahnutie cieľov NKIVS – tak 

ako sa uvádza aj v kap. 2 Vnútroštátneho plánu digitálnej dekády. 

Vypracované boli v r.2019 alebo skôr, je preto potrebné ich 

aktualizovať. 

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, Opatrenie 

N4.1.8 

Zásadná pripomienka Žiadame toto opatrenie vypustiť a 

nevytvárať nový samostatný dokument „dlhodobej stratégie 

digitalizácie verejnej správy“. Odôvodnenie: Podľa §10 zákona 

č.95/2019 Národná koncepcia [informatizácie verejnej správy] je 

súbor strategických cieľov, priorít, opatrení, programov, 

organizačných, technických a technologických nástrojov, ktorých 

účelom je na celoštátnej úrovni určiť centrálnu architektúru a 

definovať politiku, regulačné a iné nástroje a konkrétny plán úloh 

a zdrojov s cieľom budovania riadnej a efektívnej úrovne 

informatizácie vo verejnej správe. 

O N 

Opatrenie bolo riadne navrhnuté 

členom Pracovnej skupiny Governance 

a ľudské zdroje v rámci prípravy 

materiálu. Navrhované opradenie bolo 

predmetom diskusií počas prípravy VP 

DD, kde Slovensko.Digital mohlo o 

tomto opatrení otvoriť diskusiu. 

Vzhľadom na ciele politického 

programu Digitálnej dekády je 

potrebné brať do úvahy aj potrebu 

revízie súčasne platných strategických 

dokumentov v oblasti digitalizácie 



verejnej správy, tak aby zohľadňovali 

ciele stanovené legislatívou EÚ.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 2.4 

Zásadná pripomienka Žiadame trajektórie prehodnotiť tak, aby v 

každom ukazovateli zlepšenie bolo naviazané na opatrenia v ňom 

navrhnuté a ich realizáciu. Taktiež žiadame doplniť podklady 

objasňujúce spôsob stanovenia trajektórií a konkrétnych v nich 

uvedených hodnôt. Odôvodnenie: Nastavené trajektórie nijakým 

spôsobom nekorešpondujú s navrhnutými opatreniami, nie je 

medzi nimi vidieť nijaká väzba. Z dokumentu nie je ani žiadnym 

iným spôsobom nie je možné zistiť, na základe čoho boli hodnoty 

v trajektóriách stanovené. 

O N 

Jednotlivé trajektórie VP DD budú 

aktualizované v rámci pravidelných 

revízií. Trajektórie za jednotlivé ciele 

boli nastavované podľa míľnikov 

vyplývajúcich zo súčasne platných 

strategických dokumentov a akčných 

plánov. Od Slovensko.Digital, ako 

partnera, ktorý sa podieľal na príprave 

materiálu, uvítame návrhy na úpravu 

trajektórií.  

Slovensko. 

Digital 

Kap. 3.2, časť Odhad investičnej medzery 

Zásadná pripomienka Žiadame zásadne dopracovať odhad 

investičnej medzery pre oblasť Digitalizáciu verejných služieb 

cieľ 2 a 3 tak, aby odrážal skutočné už v súčasnosti alokované, aj 

plánované zdroje. Odôvodnenie: Pre cieľ 2 a 3 sú v dokumente 

uvedené alokované zdroje 0 (nula) Eur, čo v žiadnom prípade 

nezodpovedá realite v oblasti elektronického zdravotníctva, ani 

riadeniu digitálnych identít. V oboch oblastiach v súčasnosti 

prebieha viacero aktivít. Detto platí pre plánované zdroje. Bez 

reálneho poznania a rozplánovania nákladov nie je možné riadiť 

dosahovanie cieľov. 

O ČA 

Pripomienku berieme na vedomie a 

návrh na dopracovanie odhadu 

investičnej medzery pre oblasť 

Digitalizácie verejných služieb pre 

ciele 2 a 3 bude zohľadnený pri 

aktualizácií VP DD po diskusii s vecne 

príslušnými gestormi a ÚOŠS.  



Slovensko. 

Digital 

Kap. 3., časť Digitalizácia verejných služieb, 2. cieľ 

Zásadná pripomienka Žiadame zásadne túto kapitolu dopracovať, 

najmä doplniť do nej všetky v súčasnosti realizované a aj budúce 

potrebné opatrenia, ktoré sú nevyhnutné na dosiahnutie cieľa. 

Minimálne potrebné aktivity, opatrenia a ich rámcovo odhadnuté 

náklady, ktoré považujeme za potrebné sú nasledovné (vzhľadom 

na rozsah textu a iba primitívne možnosti formátovania v rámci 

portálu slov-lex tento materiál s identickým textom zašleme 

MIRRI aj samostatne): Digitalizácia zdravotníctva Hoci 

požadovaným cieľom v rámci Digitálnej dekády je sprístupnenie 

údajov pre pacientov, takáto služba je iba pomyselná “čerešnička 

na torte”, t.j. jej realizácia je možná a vhodná ak sú vytvorené 

dostatočné predpoklady a potrebné komponenty elektronického 

zdravotníctva sú vybudované a fungujú. A v tom je hlavný 

problém: nie sú vybudované a nefungujú! Preto pri plánovaní 

aktivít a cieľov pre elektronické zdravotníctvo považujeme za 

dôležité pomenovať základné aktivity, ktoré je v tejto oblasti 

potrebné vykonať. Bez ich dôslednej a včasnej realizácie 

považujeme plánovanie dosiahnutia “čerešničkových” cieľov za 

stavanie Potemkinovských dedín. Potrebné opatrenia vidíme v 

nasledovných oblastiach, detailnejšie rozpracovaných v 

nasledovných kapitolách: 1. Stratégia elektronického 

zdravotníctva 2. Odbremenenie zdravotníckych pracovníkov 3. 

Odstránenie technologického dlhu 4. Rozvoj centrálnych 

komponentov 5. Zlepšenie elektronických služieb pre klientov 6. 

Právne a regulačné otázky 7. Prevádzka elektronického 

zdravotníctva Pre navrhované opatrenia uvádzame aj rámcový 

odhad nákladov potrebných na ich realizáciu. Robíme to takto 

O ČA 

Pripomienka bola vzatá na vedomie a 

bude zohľadnená pri aktualizácií VP 

DD. 



práve preto, aby bolo dobre vidieť, že vybudovať a prevádzkovať 

elektronické zdravotníctvo vôbec nebude lacné. Sme však 

presvedčení, že v konečnom výsledku sa takto vytvorí podstatne 

vyššia pridaná hodnota. Pritom nie všetky potrebné zdroje musia 

byť nevyhnutne poskytnuté “zo štátneho rozpočtu”. Aj finančné 

porovnanie strategického projektu elektronického zdravotníctva s 

inými zásadnými infraštruktúrnymi zmenami vychádza pomerne 

priaznivo (napr. náklady na dosiahnutie základnej úrovne 

vybavenia škôl iba z hľadiska IT techniky a infraštruktúry sú 

kalkulované na úrovni viac ako 400 mil. Eur za 10 rokov). Tu 

uvedené opatrenia predstavujú iba mimoriadne rýchly a 

zjednodušený pohľad. Ak budeme vidieť zo strany štátnej správy 

skutočný záujem na realizácii elektronického zdravotníctva, radi 

ich rozpracujeme detailnejšie a presnejšie. 1. Stratégia 

elektronického zdravotníctva V súčasnosti neexistuje ucelená 

stratégia pre elektronické zdravotníctvo. Nie je teda dostatočne 

jasný ani cieľový stav, ktorý chceme dosiahnuť, ani súčasná 

situácia, naplánovanie úloh a rozdelenie zodpovedností, ani 

odhad potrebných zdrojov a realistická úvaha, odkiaľ tieto zdroje 

bude možné čerpať. Navrhované opatrenia a ich náklady: • 

Vypracovanie stratégie a akčného plánu elektronického 

zdravotníctva. Jej formalizácia ako záväznej a schválenie na 

úrovni Vlády SR. Odhadované náklady: 0,2 mil. Eur • 

Zodpovednosť za elektronické zdravotníctvo z hľadiska určenia 

stratégie, plánovanie, alokáciu zdrojov a najmä dosahovanie 

výsledkov preberie Ministerstvo zdravotníctva SR. Elektronické 

zdravotníctvo bude jednou z jeho priorít. • Riadenie 

elektronického zdravotníctva v súlade so schválenou stratégiou. 



Odhadované náklady: 2 mil. Eur každoročne • Zriadenie 

prierezového poradného orgánu pre stratégiu elektronického 

zdravotníctva, ktorého súčasťou budú zástupcovia zdravotných 

poisťovní, zdravotníckych pracovníkov, prevádzkovateľov 

zdravotníckych zariadení a výrobcov softvéru pre oblasť 

zdravotníctva. Odhadované náklady: 0,2 mil. Eur každoročne • 

Vytvorenie online platformy pre správu a zdieľanie informácií o 

elektronickom zdravotníctve, vrátane podpory vytvárania obsahu 

expertami na jednotlivé témy. Odhadované náklady: 0,5 mil. Eur 

každoročne • Medzinárodná spolupráca v oblasti elektronického 

zdravotníctva, najmä na úrovni koordinácie a výmeny skúseností 

v rámci EÚ. Odhadované náklady: 1 mil. Eur každoročne 2. 

Odbremenenie zdravotníckych pracovníkov Zdravotnícky 

pracovníci (viď. §27 ods.1 zákona č.578/2004) vykonávajú 

vysoko odbornú a náročnú prácu. Zároveň v súčasnosti SR čelí 

znižovaniu stavov zdravotníckych pracovníkov a zvyšovaniu ich 

priemerného veku. Elektronizácia zdravotníctva musí v prvom 

rade znamenat zrýchlenie, zefektívnenie a skvalitnenie práce pre 

zdravotníckych pracovníkov. Elektronizácia pracovných 

postupov a elektronická komunikácia nesmie preto pre 

zdravotníckych pracovníkov v žiadnom prípade predstavovať 

zvýšenie zložitosti práce, alebo ďalšie “sedenie za počítačom” 

nad nevyhnutný rámec. Doteraz však situácia bola spravidla 

opačná a dnes častokrát lekár alebo zdravotná sestra trávia viac 

času interkaciou s počítačom ako s pacientom. Kým sa táto 

situácia nezmení, zdravotnícky pracovníci pochopiteľne nebudú 

mať záujem spolupracovať na elektronizácii zdravotníctva, čo je 

kritická podmienka úspechu. Navrhované opatrenia a ich 



náklady: • Zistenie a priebežné monitorovanie zaťaženia 

zdravotníckych pracovníkov interakciou s počítačom, schopnosti 

a možnosti zdravotníckych pracovníkov takúto interakciu 

vykonávať. Odhadované náklady: 0,1 mil. Eur každoročne • 

Úprava aplikácií používaných zdravotníckymi pracovníkmi tak, 

aby sa znížil potrebný čas na ich priamu interakciu s počítačom. 

Táto aktivita zahŕňa aj zmeny procesov, možnú automatizáciu, až 

po nasadenie prostriedkov umelej inteligencie. Odhadované 

náklady: 30 mil. Eur • Zavedenie roly asistenta zdravotníckeho 

pracovníka, na ktorého bude možné preniesť výkon podstatnej 

časti “práce za počítačom” potrebnej pre elektronické 

zdravotníctvo. Táto rola má byť používaná preferovane pre 

vysokošpecializovaných zdravotníckych pracovníkov, tam, kde je 

nedostatok zdravotníckych pracovníkov a tam, kde zdravotnícky 

pracovník z objektívnych dôvodov nevie alebo nemôže 

vykonávať zložitú interakciu s počítačom. Odhadované náklady: 

75 mil. Eur každoročne • Systematické zvyšovanie všeobecných 

digitálnych zručností zdravotníckych pracovníkov a špecifických 

zručností na prácu s aplikáciami, ktoré pri svojej práci používajú. 

Odhadované náklady: 10 mil. Eur každoročne • Iniciálna 

transformácia existujúcej zdravotnej dokumentácie do 

elektronickej formy. Ide najmä o zdravotné záznamy pacientov. 

Odhadované náklady: 200 mil. Eur 3. Odstránenie 

technologického dlhu V súčasnosti zdravotnícke zariadenia 

častokrát používajú zastaralé aplikácie, zastaralé pracovné stanice 

a zastaralú IT infraštruktúru. To predstavuje zásadnú prekážku 

nielen pre realizáciu iných tu uvádzaných opatrení, ale aj pre 

základnú spoľahlivú a bezpečnú prevádzku IT systémov 



zdravotníckymi zariadeniami. Rýchle odstránenie tohto 

technologického dlhu vytvorí tak nielen potrebný základ pre 

ďalší pokrok elektronického zdravotníctva, ale aj priamo ušetrí 

čas (ktorý je najvzácnejším zdrojom) zamestnancov 

zdravotníckych zariadení. Navrhované opatrenia a ich náklady: • 

Modernizácia aplikácií používaných v zdravotníckych 

zariadeniach. V prípade zásadne zastaralých aplikácií bude 

potrebná ich úplná výmena. Odhadované náklady: 80 mil. Eur • 

Modernizácia IT infraštruktúry zdravotníckych zariadení, najmä 

pasívnej a aktívnej sieťovej infraštruktúry, serverov a 

bezpečnostných prvkov. Odhadované náklady: 40 mil. Eur • 

Modernizácia pracovných staníc zdravotníckych pracovníkov. 

Odhadované náklady: 40 mil. Eur 4. Rozvoj centrálnych 

komponentov elektronického zdravotníctva Do vybudovania a 

prevádzky centrálnych komponentov elektronického 

zdravotníctva bolo za posledných 10 rokov investované nemalé 

množstvo prostriedkov. Architektonický základ pre centrálne 

služby orientovaný na centrálny sklad údajov a prístup k nim 

prostredníctvom aplikačných rozhraní považujeme za správny. V 

súčasnosti sú však podstatné časti centrálnej infraštruktúry 

zastaralé, s nízkou kapacitou a pomalé. V tejto téme 

nepopisujeme špecifické riešenia pre konkrétne medicínske 

oblasti, napr. centrálne komponenty súvisiace s diagnostikou, 

liečením, alebo prevenciou určitého konkrétneho typu ochorení. 

Odhadované náklady sa týkajú iba centrálnej úrovne. Navrhované 

opatrenia a ich náklady: • Pokračovanie štandardizácie údajov v 

oblasti zdravotníctva. Odhadované náklady: 5 mil. Eur • 

Štandardizácia a dodržiavanie platobného mechanizmu za 



poskytnutú zdravotnú starostlivosť spôsobom, ktorý nebude 

zaťažovať zdravotníckych profesionálov byrokratickou záťažou, 

napr. pre nemocnice / jednodňovú starostlivosť platením podľa 

systému DRG, pre ambulantných špecialistov vytvoriť obdobný 

mechanizmus s prihliadnutím na čo najrýchlejšie vyliečenie 

pacienta. • Rozvoj centrálnych dátových úložísk, rýchlosti 

prístupu k údajom, archivácie údajov. Odhadované náklady: 40 

mil. Eur • Vytvorenie centrálneho spôsobu prístupu k záznamom 

s veľkým objemom, najmä výsledkov vyšetrení zobrazovacími 

metódami. Odhadované náklady: 40 mil. Eur • Rozvoj 

aplikačných rozhraní na automatizovaných prístup k centrálnym 

službám elektronického zdravotníctva. Odhadované náklady: 3 

mil. Eur 5. Zlepšenie elektronických služieb pre klientov V 

súčasnosti existujú základné nástroje na prístup klientov v oblasti 

zdravotníctva k ich sa týkajúcim údajom a službám tak na 

centrálnej úrovni - najmä ako elektronická zdravotná knižka a 

aplikácie zdravotných poisťovní. V tejto oblasti vidíme veľký 

potenciál na zlepšenie tak na úrovni kvality a poskytovanej 

hodnoty centrálnych aplikácií, ako aj vo systematickom 

zvyšovaní v súčasnosti nízkych zručností klientov. Navrhované 

opatrenia a ich náklady: • Konsolidácia a zlepšenie prístupu 

klientov k ich sa týkajúcim údajom a službám, vrátane prístupu k 

údajom o osobách, ktoré zastupujú (najčastejšie prístup rodiča k 

údajom o maloletom dieťati). Odhadované náklady: 4 mil. Eur • 

Úpravy a rozvoj centrálnych aplikácií pre klientov zdravotníctva. 

Odhadované náklady: 2 mil. Eur každoročne • Podpora 

vytvárania aplikácií tretích strán pre klientov zdravotníctva. 

Odhadované náklady: 3 mil. Eur každoročne • Zvyšovanie 



povedomia o existujúcich možnostiach a elektronických 

službách, vrátane výukových materiálov a kurzov pre 

používateľov. Odhadované náklady: 2 mil. Eur každoročne 6. 

Právne a regulačné otázky Oblasť zdravotníctva je prirodzene 

mimoriadne regulovaná. Elektronizácia a digitálna transformácia 

v oblasti zdravotníctva vytvárajú nové požiadavky na 

aktualizáciu regulačného rámca. Tu odhadované náklady sa 

týkajú iba aktivít v oblasti regulácie, nie všetkých súvisiacich 

nákladov pre zavedenie do praxe. Navrhované opatrenia a ich 

náklady: • Témy súvisiace s prístupom k údajom, zdieľania a 

výmeny údajov. Cieľom je spresniť pravidlá kto a za akých 

podmienok má prístup k údajom, zrýchliť prístup k údajom a 

presnejšie vymedziť povinnosti súvisiace s poskytovaním údajov 

vrátane cezhraničnej výmeny údajov. Odhadované náklady: 1,5 

mil. Eur • Témy súvisiace so zmenami a optimalizáciou procesov 

potrebnými pre realizáciu elektronického zdravotníctva. 

Odhadované náklady: 1,5 mil. Eur • Nákup a riadenie prevádzky. 

V tejto oblasti považujeme za potrebné najmä rozpracovanie 

príkladov dobrej praxe v rámci existujúcich všeobecných 

pravidiel pre obstarávanie a prevádzku IT techniky a vzdelávacie 

aktivity pre poskytovateľov zdravotnej starostlivosti. 

Odhadované náklady: 0,7 mil. Eur 7. Prevádzka elektronického 

zdravotníctva V neposlednom rade je potrebné poukázať na 

pravidelné aktivity a ich náklady spojené s prevádzkou 

elektronického zdravotníctva. Neide o žiadne “nové veci”, 

považujeme však za dôležité poukázať na nich najmä vzhľadom 

na ich dôležitosť pre spoľahlivé fungovanie elektronického 

zdravotníctva a súvisiace náklady. Do tejto témy nezarátavame 



špecifické medicínske elektronické zariadenia a s nimi priamo 

súvisiacu IT techniku. Navrhované opatrenia a ich náklady: • 

Prevádzka a obnova IT infraštruktúry, vrátane pracovných staníc 

a personálu špecificky zabezpečujúceho ich prevádzku. Životný 

cyklus zariadení má byť spravidla nie viac ako 5 rokov. 

Odhadované náklady: 60 mil. Eur každoročne • Prevádzka a 

aktualizácia aplikácií používaných v zdravotníckych 

zariadeniach. Odhadované náklady: 40 mil. Eur každoročne 

Prevádzka a obnova centrálnych komponentov elektronického 

zdravotníctva. Odhadované náklady: 20 mil. Eur každoročne 

Odôvodnenie: Je evidentné, že materiál v súčasnom stave 

zásadne nekorešponduje s realitou v oblasti elektronického 

zdravotníctva. 

ŠÚSR 

vlastnému materiálu 

Žiadame v kapitole 1, časti 1.3 Digitálna transformácia podnikov 

(str. 21) do informácií opisujúcich súčasný stav doplniť za oblasť 

štátnej štatistiky nasledujúcu informáciu v rámci tretieho resp. 

štvrtého odseku, ktorá poukazuje na nízku úroveň využívania 

moderných technológií aj v iných oblastiach ako sú opisované 

hlavnými ukazovateľmi: „Podnikateľské subjekty ako 

spravodajské jednotky vymedzené v príslušnom programe 

štátnych štatistických zisťovaní, by mohli v budúcnosti viac 

využívať komplexné softvérové riešenia pre svoje podnikové 

systémy, ktoré podporujú automatizovaný, resp. 

poloautomatizovaný zber údajov o podnikoch vykonávaný zo 

strany orgánov vykonávajúcich štátnu štatistiku. Na strane 

Štatistického úradu SR je pripravené technické riešenie, ktoré pri 

Z A 

Text bol doplnený do materiálu za tretí 

odsek na strane 21 s informáciou, že 

uvedený cieľ sa plánuje 

implementovať v rámci dekády 

samostatným opatrením, ktorého 

znenie bude špecifikované za účasti 

dotknutých rezortov. Zaradenie 

podpory podnikov pri zavedení 

automatizovaného zberu údajov o nich 

pre potreby štátu medzi plánované 

opatrenia v rámci pravidelných 

aktualizácií Vnútroštátneho plánu 

digitálnej dekády sa vykoná na základe 

záverov z analýzy uskutočniteľnosti 



náležitej spolupráci podnikateľov a softvérových firiem dokáže v 

budúcnosti znížiť administratívnu záťaž podnikateľov pri plnení 

spravodajskej povinnosti, čo je osobitne významné pre MSP. 

súčasného stavu.“. V súvislosti s uvedeným identifikujeme 

uvedenú požiadavku ako súčasť riešenia výziev č. 2 až 4 

uvedených v závere časti 1.3. a preto zároveň žiadame 

predkladateľa o možnosť prerokovať zaradenie podpory 

podnikov pri zavedení automatizovaného zberu údajov o nich pre 

potreby štátu medzi plánované opatrenia, ktoré prispievajú k 

dosiahnutiu jedného alebo viacerých cieľov Digitálnej 

transformácie podnikov uvedených v kapitole 3. Táto 

pripomienka je zásadná. 

ideového zámeru prepracovania 

spôsobu zberu údajov na účel výkonu 

úradnej činnosti orgánov verejnej moci 

a zberu štatistických údajov v 

národnom štatistickom systéme, 

ktorého cieľom by malo byť zníženie 

administratívnej záťaže podnikateľov, 

pokiaľ ide o početnosť ich 

oznamovacích a spravodajských 

povinností a zároveň zodpovedá 

požiadavkám na komplexnosť, 

včasnosť, presnosť a ďalšie kritériá 

kvality požadovaných údajov. 

Očakáva sa široká participácia orgánov 

verejnej moci, ktoré požadujú a 

spracúvajú údaje, zástupcov 

podnikateľského sektora, orgánov 

záujmovej samosprávy a dodávateľov 

softvérových riešení pri prerokúvaní 

uvedeného ideového zámeru.  

ÚJDSR 

I. K vlastnému materiálu 

1. Na strane 19 hore v časti „Silné stránky“ vo vete „Prijatie 

Akčného plánu digitálnej transformácie Slovenska na roky 2023-

2026, kde jednou z kľúčových tém je podpora kvantových 

komunikačnej infraštruktúry;“ slovo „kvantových“ nahradiť 

slovom „kvantovej“. Odôvodnenie: legislatívno-technická 

pripomienka. 

O A Text bol upravený. 



ÚJDSR 

I. K vlastnému materiálu 

2. Na strane 119 „Kapitola 7: Celkový vplyv a záver“ v prvej 

vete, ktorá znie „S ohľadom na ambiciózne ciele Európskej únie 

sa SR v tomto dokumente pokúsila predstaviť prístup k rozvoju 

digitalizácie, ktorý je založený na viacerých kľúčových akčných 

plánov a strategických materiálov z posledných rokoch.“ slová 

„plánov“, „ materiálov“ a „rokoch“ nahradiť slovami „plánoch“, 

„materiáloch“ a „rokov“. Odôvodnenie: legislatívno-technická 

pripomienka. 

O A Text bol upravený. 

UOOU SR 

K vlastnému materiálu 

K časti digitalizácia verejných služieb: Vítame, že materiál má za 

cieľ zaviesť otvorenosť a transparentnosť údajov a zvýšiť 

digitalizáciu služieb občanov. Uvítali by sme, ak by materiál 

predpokladal pre občanov služby, ktoré by im po prihlásení sa do 

svojich elektronických služieb mala prístup k histórii prístupov 

tretích osôb k jej osobným údajom (napríklad notifikáciami, 

vedením logov a pod.). Odôvodnenie: Materiál predstavuje 

služby založené na zdieľaní údajov verejnej správy. Avšak na 

vyváženie zásahu do práv fyzických osôb na ochranu ich 

osobných údajov je nevyhnutné zaviesť protiváhu voči takémuto 

zdieľaniu vo forme transparentného prístupu k histórii prístupov 

k ich osobným údajom. Na základe takejto funkcionality budú 

môcť fyzické osoby využiť svoje práva, ktoré im vyplývajú z 

nariadenia 2016/679 a tým sa vyvážia riziká súvisiace s 

neoprávneným online prístupom k ich osobným údajom. 

O ČA 

Návrh bude zohľadnený pri 

aktualizácií Vnútroštátneho plánu 

Digitálnej dekády SR. 



UOOU SR 

K vlastnému materiálu 

K Opatreniu N4.1.8: Vytvoriť dlhodobú stratégiu digitalizácie 

verejnej správy a bezodkladne začať s jej implementáciou, 

stručný opis opatrenia, predposledná a posledná odrážka (s. 93): 

1. Odporúčame konkretizovať predposlednú odrážku: „Zavedenie 

spôsobu prezentovania spoľahlivých údajov prostredníctvom 

online platforiem“ - formulácia je nejasná z pohľadu sledovaného 

cieľa a dopadu na osobné údaje obyvateľov SR. 2. Navrhujeme 

vypustiť z materiálu poslednú odrážku: „využívanie dát verejnej 

správy komerčným sektorom s dôsledným zohľadnením ochrany 

osobných údajov.“ Odôvodnenie: Ad 1: z uvedeného opisu 

opatrenia nie je možné posúdiť dopad na zákonnosť spracúvania 

osobných údajov obyvateľov SR. Ad 2: ÚOOÚ SR navrhuje 

odstrániť toto opatrenie z materiálu, nakoľko osobné údaje 

obyvateľov, ktoré využíva verejná správa získava na právnom 

základe čl. 6 ods. 1 písm. c) alebo e) nariadenia 2016/679, pričom 

ďalšie spracúvanie (sprístupnenie) osobných údajov získaných na 

týchto právnych základoch iným subjektom z komerčného 

sektora nemá oporu v nariadení 2016/679. Z tohto dôvodu 

považujeme opatrenie v praxi za vykonateľné. 

O A 
Posledná odrážka bola odstránená vo 

Vlastnom materiáli. 

Verejnosť 

Čl. Kapitola 3.2 Opis op Opatrenie 4.1.6 

Nahradiť neaktuálnu adresu https://data.gov.sk novou adresou 

https://data.slovensko.sk. 

O A Odkaz bol zmenený na novú adresu. 

Verejnosť 

Čl. Kapitola 3 Politiky, 

Navrhujem doplniť tri existujúce programy, ktoré môžu prispieť 

k dosiahnutiu digitálneho cieľa 1 Digitálne zručnosti a IKT 

odborníci, a k dosiahnutiu digitálneho cieľa 2 Digitálna 

O N 

Doplnenie existujúcich programov s 

ohľadom na existujúce ciele 

považujeme v tejto fáze za časovo 

náročný proces bez pridanej hodnote k 



infraštruktúra - do podkapitol 3.1 Všeobecný prehľad opatrení 

podľa digitálneho cieľa, 3.2 Opis opatrení: Program 

informatizácie školstva do roku 2030, Projekt digitálnej 

infraštruktúry škôl, Projekt digitálneho vybavenia škôl. Zároveň 

navrhujem pridať nové opatrenie do kapitol 3.1 a 3.2 na rok 

2024: Aktualizovať Program informatizácie školstva do roku 

2030, Projekt digitálnej infraštruktúry škôl, Projekt digitálneho 

vybavenia škôl, a to tak, aby programy spĺňali požiadavky 

Digitálnej dekády, NKIVS a iných dokumentov. Tieto tri 

programy už boli pripomienkované, ale veľká časť relevantných 

pripomienok bola zamietnutá bez seriózneho zdôvodnenia - teda 

stačí opakovanie vyhodnotiť pripomienky v aktuálnom kontexte 

digitálnej dekády a zapracovať tieto pripomienky. 

snahám o dosiahnutie cieľov Digitálnej 

dekády do budúcnosti, keďže tieto 

programy v súčasnosti fungujú. S 

ohľadom na aktualizáciu programov s 

ohľadom na ciele Digitálnej dekády je 

potrebné otvoriť tieto požiadavky s 

gestorom a zástupcami relevantných 

dimenzií Vnútroštátneho plánu s 

ohľadom na definovanie cieľov a 

rozsahu a časového rámca aktualizácie 

týchto dokumentov v kontexte 

potrebných ľudských a finančných 

zdrojov. 

Verejnosť 

Čl. Kapitola 3 Politiky, 

Navrhujem pridať nové opatrenie, ktoré môže pomôcť k 

dosiahnutiu všetkých štyroch digitálnych cieľov prierezovo: 

Systematicky podporovať uplatenie verejnej licencie EUPL 

(alebo podobnej) na vytváraný alebo obstarávaný softvér 

financovaný z verejných zdrojov, ako aj verejnej licencie CC-BY 

(alebo podobnej) na vytvárané dáta a vytvárané alebo 

obstarávané vzdelávacie zdroje financované z verejných zdrojov. 

Systematicky podporovať ekosystém otvoreného softvéru, 

otvoreného hardvéru, otvorených dát a otvorených vzdelávacích 

zdrojov - zvyšovaním povedomia o problematike vo verejnej 

správe a v odbornej verejnosti, vzdelávaním, podporou 

komunitných aktivít, prípravou vhodných projektových výziev, 

nastavením vhodných pravidiel v projektoch. 

O N 

Predložený návrh nepredstavuje 

opatrenie, ktoré musí mať všetky 

potrebné parametre vrátanie rozsahu 

konkrétnych aktivít takéhoto opatrenia, 

identifikácie potrebných nákladov a 

určenie gestora (vykonávateľa) 

opatrenia, ktorý by bol s týmto 

opatrením stotožnený. Vnútroštátny 

plán digitálnej dekády bude pravidelne 

aktualizovaný, a bude ešte priestor 

rozpracovať toto opatrenie do 

požadovanej podoby. 



 

 


