DOLOZKA ZLUCITELNOSTI
navrhu zakona s pravom Europskej tinie

1. Navrhovatel’ zakona: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

2. Nazov navrhu zakona: Navrh zékona, ktorym sa meni a dopliia zdkon &. 663/2007 Z. z.
0 minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony

3. Predmet navrhu zakona je upraveny v prave Europskej unie:
a) V primarnom prave
- Vv ¢l 151 a 153 Zmluvy o fungovani Europskej unie v platnom znent,
- Vv ¢l 23, 27, 28 a 31 Charty zakladnych prav Eurdpskej tnie;

b) v sekundarnom prave
- smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2041 z 19. oktobra 2022 o
primeranych minimalnych mzdach v Eurépskej tnii (U. v. EU L 275, 25.10.2022),
gestor zodpovedny za prebratie smernice — Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky;

c) v judikatire Stdneho dvora Eurdpskej tinie — nie je upraveny.

4. ZavizKky Slovenskej republiky vo vzt’ahu k Eurdpskej unii:
a) lehota na prebranie prislusného pravneho aktu Eurdpskej unie, prip. aj osobitna lehota
ucinnosti jeho ustanoveni:

Lehota na prebratie smernice (EU) 2022/2041 je do 15. novembra 2024.

b) informacia o zadati konania v ramci ,,EU Pilot“ alebo o zadati postupu Eurdpskej komisie,
alebo o konani Studneho dvora Eurdpskej tnie proti Slovenskej republike podla ¢l. 258
2260 Zmluvy o fungovani Europskej unie v jej plathom zneni spolu s uvedenim
konkrétnych vytykanych nedostatkov a poZiadaviek na zabezpecenie napravy so zretelom
na nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe
verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie:

Proti Slovenskej republike nezacalo Ziadne konanie o poruseni podl'a ¢l. 258 az 260 Zmluvy
0 fungovani Eurdpskej Gnie v suvislosti so smernicou (EU) 2022/2041.

c) informacia o pravnych predpisoch, v ktorych st uvadzané pravne akty Eurdpskej Gnie uz
prebrane, spolu s uvedenim rozsahu ich prebrania, prip. potreby prijatia d’alSich uprav:
Smernica (EU) 2022/2041 je prebrata:

zakonom ¢. 663/2007 Z. z. 0 minimalnej mzde Vv zneni neskorSich predpisov (kritéria
minimalnej mzdy — automat, periodicita zvySovania, zapojenie socialnych partnerov),
— zékonom ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani v zneni neskorSich predpisov
(pravidla pre kolektivne vyjednéavanie, definicie),
— zékonom ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov (pojem
kolektivna zmluva, mzdy),

— zékonom €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zdkona ¢. 82/2005
Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestndvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov (sankcie, inspekcie),

— zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
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zakonov v zneni neskorSich predpisov (vyli€enie pre nesplnenie podmienok ucasti).

5. Navrh zdkona je zlu¢iteIny s pravom Eurépskej tnie: Uplne.



