580/2004 Z.z.

ZAKON

z 21. oktébra 2004

o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (v zneni zakona €. 718/2004 Z.z.)

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

ClLlI

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§ 1 a 2 bez zmeny.

DRUHA CAST
VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE

§3
Osobny rozsah verejného zdravotného poistenia

(1) Poistenec na ucely tohto zakona je fyzicka osoba, ktora je povinne verejne zdravotne poistena podla tohto zakona
(dalej len ,verejne zdravotne poistena*).

(2) Verejne zdravotne poistena je fyzicka osoba, ktora ma trvaly pobyt ® na Gzemi Slovenskej republiky; to neplati, ak
na uzemi Slovenskej republiky nie je zamestnana ani nevykonava samostatnu zarobkovu ¢innost, a ak

a) je zamestnana v cudzine a je zdravotne poistena na Uzemi $tatu, v ktorom vykonava ¢innost zamestnanca,
b) vykonava samostatnt zarobkovu ¢innost v cudzine a je zdravotne poistena na Gzemi $tatu, v ktorom vykonava ¢innost,

c) dlhodobo sa zdrziava v cudzine; za dlhodoby pobyt v cudzine sa povazuje nepretrzity pobyt dihs§i ako Sest po sebe
nasledujucich kalendarnych mesiacov,

d) je nezaopatreny rodinny prislusnik osoby, ktora podlieha pravnym predpisom iného ¢lenského Statu podla osobitnych
predpisov *® na Gcely vykonavania osobitnych predpisov; 3 za takého nezaopatreného rodinného prislugnika sa povazuje

1. nezaopatrené dieta podla § 11 ods. 7 pism. a),

2. manzel alebo manzelka, ktora je poberatelom rodi€ovského prispevku,

3. manzel alebo manzelka, ktora sa osobne celodenne a riadne stara o dieta vo veku do Siestich rokov,

4. manzel alebo manzelka, ktora nevykonava zarobkovu &innost podla § 10b ods. 1 pism. a) a b), je vedena v evidencii
uchadzacov o zamestnanie a nepobera davku v nezamestnanosti,

5. manzel alebo manzelka, ktord nevykonava zarobkovu ¢innost podla § 10b ods. 1 pism. a) a b) a ktora dosiahla déchodkovy
vek a nevznikol jej narok na déchodok,

6. manzel alebo manzelka, ktora nevykonava zarobkovu €innost podla § 10b ods. 1 pism. a) a b) a je invalidna a nevznikol jej
narok na invalidny déchodok,

7. manzel alebo manzelka, ktora nevykonava zarobkovu ¢innost podla § 10b ods. 1 pism. a) a b) a nie je poistencom Statu
podla § 11 ods. 7,

8. manzel alebo manzelka, ktora nevykonava zarobkovu ¢innost podla § 10b ods. 1 pism. a) a b) a je nezaopatrené dieta podla
§ 11 ods. 7 pism. a).

(3) Verejne zdravotne poistena je aj fyzicka osoba, ktora nema trvaly pobyt ® na Uzemi Slovenskej republiky, ak nie je
zdravotne poistena v inom Clenskom State Eur6pskej unie alebo v zmluvnom State Dohody o Eurdpskom hospodarskom
priestore a vo SvajCiarskej konfederacii (dalej len "¢lensky stat") a

a) vykonava u zamestnavatela, ktory ma sidlo alebo stalu prevadzkarer na uzemi Slovenskej republiky alebo je organizacnou
Zlozkou podniku zahraninej osoby na uzemi Slovenskej republiky, zarobkovu €innost podla § 10b ods. 1 pism. a) dohodnutt s
mesacnym prijmom z tejto &innosti najmenej v sume uréenej osobitnym predpisom®® pre zamestnanca odmefiovaného
mesacnou mzdou; to neplati, ak v odsekoch 9 a 12 je ustanovené inak alebo ak je zamestnana v Slovenskej republike u
zamestnavatela, ktory poziva diplomatické vysady a imunity podla medzinarodného prava,

b) vykonava alebo ma opravnenie vykonavat na tzemi Slovenskej republiky samostatni zarobkovu €innost podfa § 10b ods. 1
pism. b) a ods. 2 a 3 a méa povolenie na pobyt na tzemi Slovenskej republiky,®3 okrem pripadov, ak sa na takito osobu
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vztahuju osobitné predpisy *® alebo medzinarodna zmluva,
c) je azylant, 4)

d) je Student z iného Clenského Statu alebo zahraniCny Student Studujuci na Skole v Slovenskej republike na zaklade
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana alebo ziak alebo Student, ktory je Slovakom Zijucim v zahranici *®
a zaroven Studuje na Skole v Slovenskej republike,

e) je malolety cudzinec, ktory sa zdrziava na Uzemi Slovenskej republiky bez zakonného zastupcu alebo fyzickej osoby
zodpovednej za jeho vychovu a poskytuje sa mu starostlivost v zariadeni, v ktorom je umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,
5)

f) je cudzinec zaisteny na Uzemi Slovenskej republiky, 6)

g) je vo vykone detencie,® vo vazbe” alebo vo vykone trestu odniatia slobody,8)

h) je nezaopatreny rodinny prislugnik, 8 ktory sa poistencovi narodil v inom ¢lenskom $tate,

i) je nezaopatreny rodinny prislusnik, ktorého za takého povazuju pravne predpisy ¢lenského statu jeho bydliska, 8aa)

j) je nezaopatrené dieta podla § 11 ods. 7 pism. a) do doviSenia 18 roku veku s povolenim na pobyt na Uzemi Slovenskej
republiky,®3® alebo ktorého pobyt na Uzemi Slovenskej republiky je opravneny podla osobitného zakona,®3 ktoré ma verejne
zdravotne poisteného na uzemi Slovenskej republiky aspon jedného zakonného zastupcu alebo fyzicku osobu, ktorej bolo
zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu;'® nezaopatrené dieta je verejne zdravotne poistené aj v ¢ase, kedy sa
na zakonného zastupcu dietata vztahuje odsek 11,

k) odplatne vykonava Sport za-$pertevii-erganizacit na zaklade zmluvy o profesionalnom vykonavani Sportu podla osobitného
predpisu,8aac)

l) zdrziava sa na uzemi Slovenskej republiky, je Stipendistom v ramci programu, ktorého vytvorenie schvalila viada Slovenskej
republiky, alebo v ramci programu, ktory sa realizuje na zaklade medzinarodnej zmluvy, alebo v ramci programu Eurépskej unie,
alebo v ramci programu, ktory sa realizuje podla osobitného predpisu,®9 a ak takejto fyzickej osobe je priznané stipendium na
dobu v trvani viac ako jeden mesiac; zoznam programov zverejiiuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenske;j
republiky na svojom webovom sidle, kde uvadza aj datum ukonéenia programu, ak k tejto skuto¢nosti déjde.

(4) Verejne zdravotne poistena je aj fyzicka osoba, ktora nema trvaly pobyt v Slovenskej republike, ak nie je
zdravotne poistena v cudzine a pobera starobny déchodok, invalidny dochodok, vdovsky déchodok, vdovecky déchodok,
sirotsky déchodok alebo vysluhovy déchodok a dovisila déchodkovy vek podfa osobitného predpisu, % invalidny vysluhovy
déchodok, vdovsky vysluhovy déchodok, vdovecky vysluhovy déchodok alebo sirotsky vysluhovy déchodok z vysluhového
zabezpecenia policajtov a vojakov, zo Slovenskej republiky a nie je verejne zdravotne poistena v Slovenskej republike z dévodu
vykonu zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. a) a b), ak ma bydlisko v inom ¢lenskom State alebo ak to vyplyva z
medzinarodnych zmliv a dohdd, ktorymi je Slovenska republika viazana; ustanovenie sa nepouZije, ak ma fyzicka osoba trvaly
pobyt v cudzine okrem ¢lenskych Statov a je poistena na Uhradu lie¢ebnych nakladov po¢as pobytu v Slovenskej republike.

(5) Zdravotnym poistenim v cudzine sa na uUcéely tohto zakona rozumie systém zdravotného poistenia financovany
prostrednictvom odvodov na zdravotné poistenie alebo dariového systému prisluSného Statu alebo komeréné zdravotné
poistenie ustanovené legislativou prislusného &lenského Statu pre vykonavanu &innost ®; v pripade Statov, ktoré nie su
Clenskymi Statmi, sa tymto pojmom rozumie aj komercné poistenie lie€ebnych nakladov.

(6) Stalou prevadzkarfiou sa na UCely tohto zakona rozumie trvalé miesto alebo zariadenie na vykon cinnosti,
prostrednictvom ktorého zamestnavatel vykonava Uplne alebo séasti svoju ¢innost na Uzemi Slovenskej republiky, a to najma
miesto, z ktorého je Cinnost’ zamestnavatela organizovanda, pobocka, kancelaria, dielfa, pracovisko, miesto predaja, technické
zariadenie alebo miesto prieskumu a tazby prirodnych zdrojov.

(7) Miesto alebo zariadenie na vykon ¢innosti sa povazuje za trvalé podla odseku 6, ak sa na vykon ¢innosti vyuziva
sustavne alebo opakovane. Ak ide o jednorazovo vykonavanu &innost, miesto alebo zariadenie, v ktorom sa ¢innost' vykonava,
sa povazuje za trvalé, ak doba vykonu cinnosti presiahne Sest mesiacov, a to suvislo alebo v niekolkych obdobiach v
akomkolvek obdobi 12 po sebe nasledujlicich mesiacov. Stavenisko, miesto vykonavania stavebnych projektov a montaznych
projektov sa povazuje za stalu prevadzkaren, len ak vykon €innosti na nich presiahne Sest mesiacov.

(8) Stalou prevadzkarriou na Ucely tohto zékona je aj fyzicka osoba, ktora kond v mene zamestnavatela a sustavne
alebo opakovane prerokuva alebo uzatvara v jeho mene zmluvy na zaklade plnomocenstva. Fyzickd osoba kona v mene
zamestnavatela, ak konad na zaklade jeho pokynov, pricom zamestnavatel vysledky jej €innosti kontroluje a nesie za ne
podnikatelskeé riziko.

(9) Verejne zdravotne poistena nie je fyzicka osoba, ktora nema trvaly pobyt ® na Gzemi Slovenskej republiky, ktora
nie je zdravotne poistena v inom ¢lenskom State a vykonava u zamestnavatela, ktory ma sidlo v Slovenskej republike, ¢innost
konatela spolo¢nosti s ruéenim obmedzenym, & &innost vedlceho organizagnej zlozky podniku zahrani¢nej osoby, ¢innost
¢lena Statutarneho organu, €lena spravnej rady, ¢lena dozornej rady, ¢lena kontrolnej komisie a €lena iného samospravneho
organu pravnickej osoby % alebo ¢innost spolo¢nika s ruéenim obmedzenym, komanditistu komanditnej spolo¢nosti alebo
Clena druzstva. Takato fyzicka osoba nema narok na Uhradu zdravotnej starostlivosti v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom. 1)

(10) Verejne zdravotne poistena nie je fyzicka osoba, ktora je zdravotne poistena v inom ¢lenskom State.

(11) Verejne zdravotne poistena nie je fyzicka osoba, ktora je ob&anom iného $tatu, pocas obdobia, v ktorom sa v



tomto inom State zdrziava z dévodov vykonu sluzby vo vojsku tohto Statu, vykonu brannej povinnosti alebo vykonu odvodnej
povinnosti v tomto inom State.

(12) Verejne zdravotne poistena nie je fyzicka osoba, ktora nema povolenie na pobyt na izemi Slovenskej republiky a
vykonava ¢innost zamestnanca vylu€ne z iného ako ¢lenského Statu, ak medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika
viazana, neustanovuje inak.

§ 4 az 39 bez zmeny.



