
VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNÉHO PRIPOMIENKOVÉHO KONANIA 
 

Nariadenie vlády Slovenskej republiky o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania odsúdeným 

 

Spôsob pripomienkového konania   

Počet vznesených pripomienok, z toho zásadných 24 /0 

Počet vyhodnotených pripomienok 24 

  

Počet akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 0 /0 

Počet čiastočne akceptovaných pripomienok, z toho zásadných 0 /0 

Počet neakceptovaných pripomienok, z toho zásadných 0 /0 

  

Rozporové konanie (s kým, kedy, s akým výsledkom)  

Počet odstránených pripomienok  

Počet neodstránených pripomienok  

 

Sumarizácia vznesených pripomienok podľa subjektov 
 

Č. Subjekt 
Pripomienky 

do termínu 

Pripomienky 

po termíne 

Nemali 

pripomienky 

Vôbec 

nezaslali 

1. Ministerstvo dopravy a výstavby Slovenskej republiky 18 (18o,0z) 0 (0o,0z)   

2. Ministerstvo financií Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z)   

3. Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z)   

4. Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 1 (1o,0z) 0 (0o,0z)   



5. Odbor aproximácie práva sekcie vládnej legislatívy Úradu vlády SR 3 (3o,0z) 0 (0o,0z)   

6. Úrad na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

7. Úrad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

8. Národný bezpečnostný úrad 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

9. Úrad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

10. Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

11. Národná banka Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

12. Protimonopolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

13. Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

14. Generálna prokuratúra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

15. Úrad priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

16. Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

17. Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

18. Ministerstvo životného prostredia Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

19. Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

20. Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  



21. Asociácia zamestnávatelských zväzov a združení Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

22. Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

23. Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

24. Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej 

republiky 

0 (0o,0z) 0 (0o,0z) x  

25. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

26. Úrad vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

27. Úrad pre verejné obstarávanie 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

28. Štatistický úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

29. Správa štátnych hmotných rezerv Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

30. Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

31. Najvyšší súd Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

32. Kancelária Ústavného súdu Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

33. Slovenská poľnohospodárska a potravinárska komora 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

34. Združenie miest a obcí Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

35. Splnomocnenec vlády Slovenskej republiky pre rómske komunity 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

36. Konfederácia odborových zväzov Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 



37. Republiková únia zamestnávateľov 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

38. Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

39. Konferencia biskupov Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

40. Asociácia priemyselných zväzov a dopravy 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

41. Klub 500 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

42. Úrad vlády Slovenskej republiky - podpredseda vlády Slovenskej republiky 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

43. Žilinský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

44. Košický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

45. Banskobystrický samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

46. BRATISLAVSKÝ SAMOSPRÁVNY KRAJ 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

47. Trnavský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

48. Prešovský samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

49. Nitriansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

50. Trenčiansky samosprávny kraj 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

51. Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

52. Únia miest Slovenska 0 (0o,0z) 0 (0o,0z)  x 

 Spolu 24 (24o,0z) 0 (0o,0z)   



Vyhodnotenie vecných pripomienok je uvedené v tabuľkovej časti. 

 

Vysvetlivky  k použitým skratkám v tabuľke: 

O – obyčajná A – akceptovaná 

Z – zásadná N – neakceptovaná 

 ČA – čiastočne akceptovaná 
  



 

Subjekt Pripomienka Typ Vyh. Spôsob vyhodnotenia 

MDaVSR 

k § 11 

Keďže § 11 návrhu nariadenia neobsahuje prechodné 

ustanovenia, odporúčame nadpis § 11 upraviť takto: „Spoločné 

ustanovenia“. 

O A 
 

MDaVSR 

Pripomienka nad rámec návrhu nariadenia 

Návrh nariadenia odporúčame doplniť o ustanovenia upravujúce 

splatnosť pracovnej odmeny odsúdeného a podmienky jej 

výplaty, napríklad termín a spôsob jej výplaty, či sa pri 

vyúčtovaní pracovnej odmeny odsúdenému poskytuje doklad 

obsahujúci napríklad údaje o jednotlivých zložkách vyplatenej 

pracovnej odmeny podľa § 2 návrhu nariadenia, výšku hrubej 

pracovnej odmeny a čistej pracovnej odmeny, údaje o 

vykonaných zrážkach z hrubej pracovnej odmeny v súlade s § 45 

ods. 2 zákona č. 475/2005 Z. z. v znení neskorších predpisov. 

O N 

Požadované ustanovenia týkajúce sa 

vykonávania zrážok z pracovnej 

odmeny, jej splatnosť a poskytovanie 

dokladu o výške pracovnej odmeny a 

vykonaných zrážkach sú upravené v 

zákone č. 475/2005    Z. z. o výkone 

trestu odňatia slobody a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, vo vyhláške 

Ministerstva spravodlivosti 

Slovenskej republiky č. 274/2018 Z. z. 

o zrážkach z čistej pracovnej odmeny 

obvinených a odsúdených a určení 

zrážok na úhradu trov výkonu trestu 

odňatia slobody a výšky zvýšených 

trov výkonu väzby a zvýšených trov 

výkonu trestu odňatia slobody v znení 

vyhlášky Ministerstva spravodlivosti 

Slovenskej republiky  č. 29/2019 Z. z. 

a interných predpisoch Zboru 



väzenskej a justičnej stráže. 

MDaVSR 

k § 3 ods. 8 

Ustanovenie § 3 ods. 8 návrhu nariadenia odporúčame upraviť 

tak, aby neobsahovalo slová „patrí pracovná tarifa uvedená v 

prílohe č. 3 alebo 4“ a teda jednoznačne uviesť, kedy je 

odsúdený odmeňovaný podľa prílohy č. 3, to znamená mesačnou 

pracovnou tarifou, a kedy je odmeňovaný podľa prílohy č. 4, to 

znamená hodinovou pracovnou tarifou. Zároveň, vychádzajúc z 

odôvodnenia § 3 ods. 7 a 8 návrhu nariadenia uvedeného v 

dôvodovej správe osobitnej časti a zo znenia § 3 ods. 7 návrhu 

nariadenia, odporúčame v § 3 ods. 8 návrhu nariadenia slová „je 

zaradený do práce“ nahradiť slovami „odpracoval“. 

O N 

Pracovná odmena odsúdeného 

zaradeného do práce obsahuje 

pracovnú tarifu (mesačnú) + príplatky 

(§ 2 návrhu nariadenia). Hodinová 

pracovná tarifa slúži na prepočet 

príplatkov v danom mesiaci. 

MDaVSR 

k § 4 ods. 1 

Ustanovenie § 4 ods. 1 návrhu nariadenia odporúčame 

precizovať napríklad takto: „Ak odsúdený vykonáva normovanú 

prácu a splní normu spotreby práce v požadovanej kvalite, patrí 

mu pracovná tarifa uvedená v prílohe č. 3.“. 

O ČA 

§ 4 ods. 1 návrhu nariadenia znie: „Ak 

odsúdený vykonáva normovanú prácu 

a splní normu spotreby práce v 

požadovanej kvalite, patrí mu 

pracovná odmena  podľa pracovnej 

tarify uvedenej v prílohe č. 3.“. 

MDaVSR 

k § 11 ods. 2 a 3 

V § 11 návrhu nariadenia odporúčame odsek 2 a 3 vypustiť, 

prípadne upraviť, pretože zaradenie odsúdeného do pracovnej 

triedy a určenie pracovnej tarify upravuje § 3 ods. 1 návrhu 

nariadenia. 

O N 

§ 3 ods. 1 návrhu nariadenia upravuje 

zaradenie do pracovnej triedy a 

určenie pracovnej tarify (príloha č. 3 

a č. 4), avšak § 11 odsek 2 a 3 návrhu 

nariadenia upravuje zaradenie do 

funkcie v súlade s katalógom 

pracovných činností (príloha č. 2 



návrhu nariadenia). 

MDaVSR 

k § 3 ods. 2 

V § 3 ods. 2 návrhu nariadenia odporúčame poslednú vetu 

nahradiť vetami v znení: „Výška mesačných pracovných taríf v 

jednotlivých pracovných triedach a stupňoch je uvedená v 

prílohe č. 3. Výška hodinových pracovných taríf v jednotlivých 

pracovných triedach a stupňoch je uvedená v prílohe č. 4.“. 

O A 
 

MDaVSR 

k § 3 ods. 3 a 4 

V § 3 ods. 3 druhej vete a ods. 4 prvej vete návrhu nariadenia 

odporúčame za slová „pracovných taríf“ vložiť slovo 

„uvedených“. 

O A 
 

MDaVSR 

k § 3 ods. 5 

V § 3 ods. 5 návrhu nariadenia odporúčame slovo „podľa“ 

nahradiť slovami „na účely“. 

O A 
 

MDaVSR 

k § 3 ods. 6 

V § 3 ods. 6 návrhu nariadenia odporúčame za slovo „tretej“ a za 

slovo „prvej“ vložiť slová „pracovnej triedy“ v súlade s čl. 6 ods. 

6 treťou vetou Legislatívnych pravidiel vlády Slovenskej 

republiky a v časti vety za bodkočiarkou slovo „príslušných“ 

vypustiť. 

O A 
 

MDaVSR 

k § 3 ods. 7 a § 5 ods. 9 

V § 3 ods. 7 návrhu nariadenia v poznámke pod čiarou k odkazu 

2 a § 5 ods. 9 návrhu nariadenia v poznámke pod čiarou k 

odkazu 4 odporúčame neodkazovať na ustanovenia Zákonníka 

práce, ktoré sa podľa § 42 ods. 2 zákona č. 475/2005 Z. z. o 

O ČA 

Poznámka pod čiarou k odkazu 2 znie:  

„2) Zákonník práce.“. 

U odsúdených zaradených do práce sa 

uplatňuje rovnomerne aj 

nerovnomerne rozvrhnutý pracovný 



výkone trestu odňatia slobody a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov na zaraďovanie 

odsúdených do práce nevzťahujú. 

čas v súlade so zákonom č. 311/2001 

Z. z. Zákonník práce v znení 

neskorších predpisov. 

MDaVSR 

k § 4 

V § 4 odporúčame zjednotiť používanie pojmov pracovná tarifa 

a pracovná odmena v súlade s čl. 6 ods. 3 prvou vetou 

Legislatívnych pravidiel vlády Slovenskej republiky. 

O N 

Nemožno zjednotiť pojmy, nakoľko sa 

nejedná o označenie rovnakých 

právnych inštitútov. Pracovná odmena 

odsúdeného zaradeného do práce je 

zložená z pracovnej tarify + 

príplatkov (§ 2 návrhu nariadenia). 

MDaVSR 

k § 4 ods. 2 

V § 4 ods. 2 návrhu nariadenia odporúčame upraviť aj pracovnú 

tarifu, ktorá odsúdenému patrí, ak nesplní normu spotreby práce 

v požadovanej kvalite z iného dôvodu ako vlastným zavinením a 

namiesto slov „sa primerane zníži“ uviesť ako sa zníži pracovná 

tarifa odsúdeného napríklad obdobne ako je v nasledujúcom 

odseku 3 uvedený spôsob zvýšenia pracovnej tarify odsúdeného 

za vyšší výkon normovanej práce. 

O ČA 

§ 4 ods. 2 návrhu nariadenia znie:  

„Ak odsúdený vlastným zavinením 

alebo z iného dôvodu nesplnil normu 

spotreby práce, jeho pracovná odmena 

sa primerane zníži.“. 

MDaVSR 

k § 5 

V § 5 návrhu nariadenia odporúčame odsek 2 preformulovať, 

pretože príplatok za prácu nadčas má odsúdenému patriť, ak 

vykoná prácu nadčas (ktorou je podľa predchádzajúceho odseku 

1 práca vykonávaná nad určený mesačný pracovný čas a mimo 

rámca rozvrhu pracovných zmien), a nie „po splnení určeného 

mesačného pracovného času“. 

O N 

Úprava odseku 2 návrhu nariadenia je 

potrebná preto, aby bolo zrejmé, že 

príplatok za prácu nadčas patrí 

odsúdenému až vtedy, ak odpracoval 

celý určený mesačný pracovný čas. 

MDaVSR k § 5 ods. 3 až 7 O N Odseky 1 a 2 návrhu nariadenia 



V § 5 ods. 3 až 7 návrhu nariadenia odporúčame pri úprave, kedy 

odsúdenému patrí príplatok za prácu nadčas, neodkazovať na 

splnenie „podmienok podľa odsekov 1 a 2“, pretože tieto odseky 

neupravujú podmienky poskytnutia príplatku za prácu nadčas. 

Odsúdenému patrí príplatok za prácu nadčas, ak vykoná prácu 

nadčas, preto odporúčame v § 5 odseky 3 až 7 formulovať tak, 

aby ustanovovali, kedy ide o prácu nadčas a kedy nejde o prácu 

nadčas. 

upravujú podmienky poskytnutia 

príplatku za prácu nadčas a odseky 3 

až 7 precizujú priznávanie príplatku za 

nadčas v špecifických prípadoch 

(práceneschopnosť, ospravedlnené 

absencie, premiestnenie do iného 

ústavu, ukončenie výkonu trestu 

odňatia slobody). 

MDaVSR 

k § 5 ods. 6 

V § 5 ods. 6 návrhu nariadenia odporúčame odkaz 3 upraviť v 

súlade s bodom 22.9. poslednou vetou prílohy č. 1 k 

Legislatívnym pravidlám vlády Slovenskej republiky. 

O A 
 

MDaVSR 

k § 9 

V § 9 odporúčame slová „Za prácu“ nahradiť slovami „Za 

hodinu práce“ a na konci pripojiť čiarku a tieto slová: „v ktorom 

odsúdený vykonával prácu v sťaženom a zdraviu škodlivom 

pracovnom prostredí; časti hodín v kalendárnom mesiaci sa 

sčítavajú“. 

O A 
 

MDaVSR 

k prílohe č. 3 a prílohe č. 4 

V názve prílohy č. 3 odporúčame za slovo „Výška“ vložiť slovo 

„mesačných“ a v názve prílohy č. 4 za slovo „Výška“ vložiť 

slovo „hodinových“. 

O A 
 

MDaVSR 
k § 3 ods. 7 

Vzhľadom na § 85 ods. 8 Zákonníka práce a odôvodnenie 

ustanovenia § 3 ods. 7 návrhu nariadenia uvedené v dôvodovej 

O A 
 



správe osobitnej časti odporúčame namiesto slov „pracovného 

času“ používať slová „určeného (mesačného) pracovného času“. 

Úpravu § 3 ods. 7 návrhu nariadenia odporúčame aj z dôvodu, že 

§ 3 ods. 8 návrhu nariadenia používa slová „na kratší pracovný 

čas ako podľa odseku 7“, pričom § 3 ods. 7 návrhu nariadenia 

osobitne neupravuje pracovný čas, ktorý je odsúdený povinný 

odpracovať. 

MFSR 

Celému materiálu 

Návrh je potrebné zosúladiť s prílohou č. 1 Legislatívnych 

pravidiel vlády SR (napríklad v úvodnej vete nariadenia vlády 

vypustiť slová „v znení neskorších predpisov“ ako nadbytočné, v 

§ 3 ods. 1 slová „tried uvedených“ nahradiť slovami „tried 

uvedenými“ a za slovo „zložitosti“ vložiť slovo „práce“, v § 3 

ods. 2 slová „sa uvádza“ nahradiť slovami „je uvedená“, v § 3 

ods. 3 prvej vete slovo „zákona“ nahradiť slovom „predpisu“, v 

poznámke pod čiarou k odkazu 2 slová „zákona č. 311/2001 Z. z. 

Zákonník práce v znení neskorších predpisov“ nahradiť slovami 

„Zákonníka práce“, v § 3 ods. 8 za slovo „alebo“ vložiť slová 

„prílohe č. 4“, v § 6 nadpise za slovo „a“ vložiť slovo „v“, v § 10 

za slovo „alebo“ vložiť slová „prílohe č. 4“, v § 11 nadpise 

vypustiť slová „a prechodné“ ako nadbytočné, v prílohe č. 2 

bode 2.02. časti 05 za slovo „zdravotníckom“ vložiť slovo 

„zariadení“, v bode 2.04. časti 03 za slovo „energetických“ 

vložiť slovo „zariadení“, v bode 3.01. časti 01 za slovo 

„chladiacich“ vložiť slovo „zariadení“, v bode 4.01. časti 04 za 

slovo „poľnohospodárskych“ vložiť slovo „strojov“). 

O A 
 



MOSR 

Všeobecne 

Materiál odporúčame legislatívno-technicky upraviť. Napr. v § 3 

ods. 1 odporúčame slovo „uvedených“ nahradiť slovom 

„uvedenými“ a za slovo „zložitosti“ odporúčame vložiť slovo 

„práce“, v § 3 ods. 3 odporúčame slovo „zákona“ nahradiť 

slovom „predpisu“, v § 5 ods. 8 odporúčame vypustiť slovo 

„však“, v § 10 odporúčame za slovo „alebo“ vložiť slová „v 

prílohe č.“, v § 11 odporúčame v nadpise vypustiť slová „a 

prechodné“. 

O A 
 

MPSVRSR 

K poznámke pod čiarou k odkazu 2 

Odporúčame znenie poznámky pod čiarou k odkazu 2 nahradiť 

znením: „2) § 85 až 87 a § 91 až 93 Zákonníka práce.“. 

Odôvodnenie: Legislatívno-technická pripomienka. Podľa 

Legislatívnych pravidiel vlády Slovenskej republiky zákony, pre 

ktoré sa používa slovné označenie, možno citovať týmto 

slovným označením a možno použiť slovné označenie aj 

prvýkrát. 

O N 

Viď. vyhodnotenie obyčajnej 

pripomienky MDaVSR k § 3 ods. 7 a 

§ 5 ods. 9. podľa ktorého sa upravilo 

znenie predmetnej poznámky pod 

čiarou. 

OAPSVLÚVSR 

K predkladacej správe: 

1. Žiadame predkladateľa, aby zvážil preformulovanie slovného 

spojenia „včasným neprijatím“ v poslednej vete dvanásteho 

odseku predkladacej správy, vzhľadom nato, že je zmätočné a 

nahradil ho napríklad slovným spojením „oneskoreným 

prijatím“. 

O A 
Uvedený odsek sa vypustil 

z predkladacej správy. 

OAPSVLÚVSR 
K predkladacej správe: 

2. Zároveň v súvislosti s poslednou vetou dvanásteho odseku 

predkladacej správy máme zato, že z § 45 ods. 1 zákona č. 

O A 
Uvedený odsek sa vypustil 

z predkladacej správy. 



475/2005 Z. z. o výkone trestu odňatia slobody a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

nevyplývajú žiadne základné slobody a práva. Základné práva a 

slobody sú stanovené v Ústave Slovenskej republiky, v Charte 

základných práv Európskej únie a v Európskom dohovore o 

ľudských právach a jeho protokoloch. Ak predkladateľ 

vychádzal z toho, že § 45 ods. 1 zákona č. 475/2005 Z. z. slúži 

na ochranu niektorého zo základných práv a slobôd zaručených 

vo vyššie menovaných medzinárodných zmluvách alebo v 

Ústave Slovenskej republiky, nie je jasné, ktoré konkrétne 

základné právo alebo sloboda majú byť chránené. Žiadame 

predkladateľa, aby konkretizoval, z ohrozenia ktorého ústavne 

chráneného základného práva alebo slobôd odsúdených 

vychádzal. 

OAPSVLÚVSR 

K predkladacej správe: 

3. Vzhľadom na to, že máme pochybnosti o správnosti 

odôvodnenia skráteného pripomienkového konania, ktoré 

predkladateľ uvádza v poslednej vete dvanásteho odseku 

predkladacej správy, upozorňujeme, že skrátené pripomienkové 

konanie môže byť neopodstatnené. 

O A 
Uvedený odsek sa vypustil 

z predkladacej správy. 

 

 


