Dovodova sprava
A. VSeobecna ¢ast’

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky ktorym sa dopiiia nariadenie vlady
Slovenskej republiky ¢. 131/2022 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v pdsobnosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky v ¢ase mimoriadne;j situacie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhldseného v stvislosti s hromadnym prilevom
cudzincov na uzemie Slovenskej republiky sposobenym ozbrojenym konfliktom na tzemi
Ukrajiny v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,navrh nariadenia vlady*) sa predklada v
sulade so splnomocnovacim ustanovenim § 15a zdkona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v
pdsobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v zneni zédkona
¢. 89/2020 Z. z. (d’alej len ,,zdkon*) aje plnenim bodu C.3. z uznesenia vlady Slovenskej
republiky ¢. 762 z 5. decembra 2022.

Narast miery inflacie ako dosledok pretrvavajucej mimoriadnej situacie v suvislosti s
ozbrojenym konfliktom na Ukrajine ale aj pandémie ochorenim COVID-19 spojenej so
zvySenim cien tovarov a sluzieb, ktord sa zvIast’ nepriaznivo prejavuje aj v prevadzkovych
podmienkach socialnych sluzieb a zariadeni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
tym, Ze eliminuje manipula¢ny priestor v zdrojovych moznostiach poskytovatel'ov na
vyuzivanie vSetkych dostupnych pravnych moznosti v platnych pravnych upravach o
odmeniovani na zvySovania urovne odmefiovania, a tym aj na stabilizaciu zamestnancov v
socialnych sluzbach a pri vykonavani opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
v zariadeniach .

Utelom novo koncipovanej dotaénej pomoci je aj posilnit’ uz realizované opatrenia
inflacnej pomoci v oblasti dotacii v rdmci odvetvovej posobnosti ministerstva vo vztahu k
poskytovatel'om socialnych sluzieb a vykonavatel'om opatreni socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately a ich zamestnancom (dotacia na energie, dotacia na odmeny, dotacia v rdmci
inflanej pomoci). Neposkytnutie dotacie na stabilizacny prispevok v ramci infla¢nej pomoci
za ustanovenych podmienok na thradu nakladov na poskytnutie stabilizacného prispevku zo
strany zamestnavatelov, zdravotnickym pracovnikom, opatrovatelom ainym odbornym
zamestnancom v pracovnom pomere by mohlo ohrozit' pre deficit odborného personalu
dostupnost’” a udrzatelnost’ poskytovania socialnych sluzieb a vykondvania opatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately tymto odkdzanym osobdm a spdsobit’, Ze sa
mnohi T'udia ocitnti bez potrebnej odbornej pomoci a podpory alebo ze budu vyrazné
obmedzena kvalita a moznosti odbornej pomoci a starostlivosti o deti v centrach pre deti
arodiny, ktoré nie je mozné uzatvorit’ ani vtedy, ked’ nebude dostatok odborného personalu,
lebo deti st umiestnené v zariadeniach preto, Ze sa o ne nemo6zu z roznych vaznych déovodov
starat’ ich rodi€ia resp. pribuzni ¢i iné osoby.

Navrhom nariadenia vlady sa umoznuje, v rdmci dotdcie na podporu humanitarnej
pomoci Vv posobnosti Ministerstva prace, socialnych veci arodiny SR (d’alej aj ako len
,,ministerstvo*) poskytnutie jednorazovej dotacie v rozpo¢tovom roku 2023 na ucely vytvorenia
pravnych podmienok
- na stabilizaciu zdravotnickych pracovnikov v zariadeniach socialnych sluzieb pre fyzické

osoby, ktoré st odkézané na pomoc inej fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré dovisili
dochodkovy vek, u ktorych sa v rdmci rozsahu poskytovanych odbornych cinnosti
poskytuje alebo zabezpecuje zdravotna starostlivost v rozsahu oSetrovatel'skej
starostlivosti, a to v sulade s § 12 ods. 1 pism. ¢) prvym bodom, § 16 ods. 1 pism. f), § 22,
§ 35 ods. 3, § 36 ods. 3, § 38 ods. 5 a § 39 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
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sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani



(zivnostensky zédkon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o socidlnych sluzbach®); ide vo svojich désledkoch v odvetvovej pdsobnosti
ministerstva o zariadenia dlhodobej socialno- zdravotnej starostlivosti, ktorymi su
zariadenie pre seniorov, Specializované zariadenie, zariadenie opatrovatel'skej sluzby a
domov socialnych sluzieb,

na stabilizaciu zdravotnickych pracovnikov v zariadeniach socialnopravnej ochrany deti a
socidlnej kurately, ktoré vykonéavaji opatrenia socialnopravnej ochrany deti a sociélnej
kurately — centrach pre deti arodiny pobytovou formou, ktoré poskytuju zdravotni
starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel’'skej starostlivosti,

na stabilizdciu clenov odborného timu (zamestnanci, ktori poskytujii psychologicku,
socidlnu a ini odborni pomoc detom umiestnenym v zariadeniach spravidla na zaklade
rozhodnutia sidu a ich rodinam, inym plnoletym osobdm napr. zdujemcom o nahradnt
rodinna starostlivost’) alebo zamestnancov, ktori zabezpeCuji odborni pomoc a
starostlivost’ v samostatne usporiadanych skupinach alebo skupinach v centrach pre deti a
rodiny ktoré vykonavaji opatrenia pobytovou formou,

na stabilizdciu opatrovatelov v zariadeniach socidlnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré
si odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovtsili dochodkovy
vek, ktorymi st zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, rehabilita¢né
stredisko, domov socialnych sluzieb, $pecializované zariadenie, zariadenie podporovaného
byvania, denny stacionar, ato vstlade s § 12 ods. 1 pism. ¢) prvym bodom zdkona
0 socialnych sluzbach,

na stabilizaciu inych odbornych pracovnikov, ktorymi st socidlny pracovnik, asistent
socialnej prace, socialny poradca, psycholog , inStruktor socialnej rehabilitacie, Specialny
pedagdg, lieCebny pedagdg, vychovavatel, vychovavatel pre osoby so Specidlnymi
potrebami, asistent vyzivy, logopéd a pracovnik pre rozvoj pracovnych zru¢nosti v
zariadeniach socidlnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovfsili dochodkovy vek, ktorymi st zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, rehabilitacné stredisko, domov socidlnych
sluzieb, Specializované zariadenie, zariadenie podporovaného byvania, denny stacionar,
atovstlades § 12 ods. 1 pism. ¢) prvym bodom zékona o socidlnych sluzbach,

na stabilizaciu opatrovatelov v ramci poskytovanej domacej opatrovatel’'skej sluzby, a to
v sulade s § 12 ods. 1 pism. ¢) druhym bodom zakona o socialnych sluzbach

Z poskytnutej dotacie na stabilizacny prispevok pojde o uhradu nédkladov zamestnéavatel'a

na vyplatenie stabilizacného prispevku pre zamestnanca na vysSie uvedenych pracovnych
poziciach, ktory je v pracovnom pomere dohodnutom na ustanoveny tyZzdenny pracovny ¢as

vo vySke 4 000 eur, ak vykonava pracovnu ¢innost’ zdravotnickeho pracovnika, ktorym je
sestra v centre pre deti a rodiny alebo v zariadeni pre seniorov, Specializovanom zariadent,
zariadeni opatrovatel'skej sluzby a domove socialnych sluzieb,

vo vyske 4 000 eur, ak vykonava pracovnl ¢innost’ zdravotnickeho pracovnika, ktorym je
fyzioterapeut v centre pre deti arodiny alebo v zariadeni pre seniorov, zariadeni
opatrovatel'skej sluzby, rehabilitacnom stredisku, domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni, zariadeni podporovaného byvania a dennom stacionari,

vo vySke 3 000 eur, ak vykonava pracovnl ¢innost’ zdravotnickeho pracovnika, ktorym je
prakticka sestra — asistent v zariadeni pre seniorov, Specializovanom zariadeni, zariadeni
opatrovatel'skej sluzby a domove socialnych sluzieb ,

vo vyske 3 000 eur, ak vykonava pracovnu ¢innost’ zdravotnickeho pracovnika, ktorym je
sanitar alebo ak vykonava pracovni Cinnost opatrovatela Vv zariadeni pre seniorov,
zariadeni opatrovatel'skej sluzby, rehabilitatnom stredisku, domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni, zariadeni podporovaného byvania a dennom stacionari,



- vo vyske 2000 eur, ak vykonava pracovnu ¢innost’ opatrovatel’a, ak ide o zamestnavatel’a,
ktorym je poskytovatel’ domécej opatrovatel'skej sluzby,

- vo vyske 2 000 eur, ak vykondva pracovnu ¢innost’ socidlneho pracovnika, asistenta
socialnej prace, socialneho poradcu, psycholdga, instruktora socidlnej rehabilitacie,
Specidlneho pedagoga , liecebného pedagdga, vychovavatela, vychovavatel’a pre osoby so
Specidlnymi potrebami, asistenta vyzivy, logopéda, pracovnika pre rozvoj pracovnych
zrucnosti (ide o profesie spravidla v bezprostrednom priamom kontakte s prijimatel'om
socialnej sluzby v ramci poskytovanej socialnej sluzby) v zariadeni pre seniorov, zariadeni
opatrovatel'skej sluzby, rehabilitatnom stredisku, domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni, zariadeni podporovaného byvania a dennom stacionari,

- vo vySke 2 000 eur, ak vykonava pracovnu ¢innost’ ¢lena odborného timu alebo ak ide
0 zamestnanca, ktory zabezpecCuje odborni pomoc a starostlivost v samostatne
usporiadanej skupine alebo skupine v centre pre deti a rodiny ktoré vykonava opatrenia
pobytovou formou.

Navrhovana vyska prispevku pre jednotlivé pracovné pozicie zohladnuje okrem
samotnych moznosti Statneho rozpoctu riziko fluktuacie na jednotlivych pracovnych poziciach,
naroc¢nost’ prace ako aj aktudlnu diferencidciu odmenovania.

Ak ma zamestnanec, na ktorého ma byt dotacia na stabiliza¢ny prispevok poskytnuta,
dohodnuty pracovny pomer na kratsi pracovny c¢as, ako je ustanoveny tyzdenny pracovny cas,
navrhuje sa poskytnut dotaciu v pomernej vySke, urCenej z vySky dotacie navrhnutej pre
prislusnt pracovnu poziciu, ktord zodpovedd tomuto dohodnutému kratSiemu pracovnému
casu.

Vzhl'adom na mimoriadnu naliehavost’ potreby rieSenia stabilizdcie zamestnancov v
suvislosti s pretrvavajicou mimoriadnou situaciou z dévodu vojnového konfliktu na izemi
Ukrajiny a jej dosledkami na ndrast miery inflacie a sivisiacu potrebu zmiernenia dopadov tejto
mimoriadnej situacie aj na personalnu udrzatelnost’ zariadeni dlhodobej socialno- zdravotnej
starostlivosti v odvetvove] pdsobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR sa
navrhuje sa, aby nariadenie vlady nadobudlo ucinnost’ diom vyhlasenia.

Navrh nariadenia vlady je v sulade s Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi zakonmi
a nalezmi Ustavného stiidu Slovenskej republiky, inymi zakonmi, medzinarodnymi zmluvami a
inymi medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazand a s pravom
Eurépske; tUnie. Navrh nariadenia vlddy nebol predmetom vnatrokomunitarneho
pripomienkového konania.

Névrh nariadenia vlady Slovenskej republiky v stilade s doloZkou vybranych vplyvov
bude mat’ vplyv na Statny rozpocet, bude mat’ pozitivny socidlny vplyv a nebude mat’ vplyv na
zivotné prostredie, ani vplyv na informatizaciu, podnikatel'ské prostredie, na manzelstvo,
rodicovstvo a rodinu a ani vplyv na sluzby verejnej spravy pre obc¢ana.



