
Príloha č. 2 

1 

 

Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
 

Tabuľka č. 1  

 

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 

Vplyv na rozpočet verejnej správy (v 

eurách) 

2022 2023 2024 2025 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

z toho:           

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 11 948 577 43 911 118 69 187 204 75 976 075 

z toho:          

- vplyv na ŠR 11 948 577 43 911 118 69 187 204 75 976 075 

Rozpočtové prostriedky celkom, z toho 2 730 879 2 730 879 2 684 565 3 452 786 

kapitola MŠVVaŠ SR 2 279 565 2 279 565 2 279 565 2 279 565 

kapitola MH SR 300 000 300 000 300 000 300 000 

kapitola MK SR         

kapitola MIRRI SR         

kapitola MPSVaR SR          

kapitola MS SR 25 000 25 000 25 000 25 000 

kapitola MZ SR  66 314 66 314   798 221 

kapitola MŽP SR  60 000 60 000 80 000 50 000 

    EÚ zdroje - celkom, z toho 8 897 064 36 082 713 57 624 633 62 747 683 

kapitola MŠVVaŠ SR - EŠIF   1 350 000 1 250 000 1 100 000 

kapitola MŠVVaŠ SR - NA Erasmus+, EZS 7 075 278 7 119 499 7 181 419 7 204 469 

kapitola MH SR - EŠIF         

kapitola MK SR - EŠIF         

kapitola MIRRI SR - EŠIF 0 1 020 000 1 750 000 2 500 000 

kapitola MPSVaR SR - EŠIF (ESFPlus) 1 821 786 26 593 214 47 443 214 47 443 214 

kapitola MZ SR - EŠIF; POO       4 500 000 
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kapitola MŽP SR - EŠIF         

    Spolufinancovanie celkom za všetky kapitoly 

ver. správy 
320 634 5 097 526 8 878 006 9 775 606 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 0 27 

- vplyv na ŠR 0 0 0 27 

MZ SR 0 0 0 27 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 0 798 221 

- vplyv na ŠR 0 0 0 798 221 

MZ SR 0 0 0 798 221 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 11 948 577 43 911 118 69 187 204 75 976 075 

kapitola MŠVVaŠ SR 9 354 843 10 986 664 10 930 984 10 777 634 

kapitola MH SR 300 000 300 000 300 000 300 000 

kapitola MK SR 0 0 0 0 

kapitola MIRRI SR 0 1 199 520 2 058 000 2 940 000 

kapitola MPSVaR SR 2 142 420 31 273 620 55 793 220 55 793 220 

kapitola MS SR 25 000 25 000 25 000 25 000 

kapitola MZ SR 66 314 66 314 0 6 090 221 

kapitola MŽP SR 60 000 60 000 80 000 50 000 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 0 0 0 
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2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 
 

V súlade s §33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy sú 

predložené vplyvy na rozpočet verejnej správy na bežný rok a na nasledujúce tri roky. Stratégia 

SR pre mládež na roky 2021 – 2028 pokrýva bežný rok a šesť nasledujúcich rokov – vplyvy na 

rozpočet verejnej správy boli počas prípravy stratégie v mesiacoch august až september osobne 

diskutované so zástupcami 7 ministerstiev a so sekciou MŠVVAŠ SR pre EŠIF s cieľom 

zabezpečiť udržateľnosť podpory práce s mládežou, ako aj medzirezortnú koordináciu 

jednotlivých úradov v oblasti politiky práce s mládežou., ktorá má silný prierezový charakter. 

 

V kapitole MŠVVaŠ SR je na podprograme 07818 zo štátneho rozpočtu zabezpečené 

financovanie vo výške 2 279 565 € každoročne v rokoch 2022 až 2025.  

 

Neoddeliteľnou súčasťou stratégie sú dotačné schémy. Príklad návrhu výdavkov verejnej 

správy zo ŠR z kapitoly MŠVVaŠ SR podľa dotačnej schémy tvorí tabuľka č. 6 tohto 

dokumentu. Dotačná schéma je založená na podpore tých organizácií, ktoré sa trvalo 

zlepšujú, stanovujú si ambiciózne a zároveň dosiahnuteľné ciele, vyhodnocujú ich plnenie 

a nastavujú oblasti zlepšenia svojej práce, ako aj konkrétne kroky, ktorým zlepšenie 

dosiahnu. Organizácie, ktoré nedosiahnu stanovený štandard, nebudú do dotačnej 

schémy zahrnuté. Organizácie, ktoré budú vykazovať prvky stagnácie a nedostatočnej 

kvalite práce v oblasti práce s mládežou, môžu byť z okruhu oprávnených žiadateľov 

vylúčené. 

 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

Stratégia SR pre mládež na roky 2021 – 2028 kladie dôraz predovšetkým na prácu s mládežou 

a neformálne vzdelávanie mládeže. Reflektuje a integruje do stanovených cieľov a opatrení 

záväzky vyplývajúce z Agendy 2030 pre trvalo udržateľný rozvoj – demonštruje 17 cieľov 

udržateľného rozvoja, ich prepojenosť a previazanosť. Návrh integruje odhadované finančné 

zdroje zo ŠR 6 ministerstiev a 8 organizácií pre čerpanie zdrojov EÚ. Spolufinancovanie bolo 

jednotne určené na 17,4%  uvedomujúc si, že v niektorých prípadoch je spolufinancovanie 

nižšie. Vzhľadom k odhadovaným elokovaným sumám zo zdrojov EÚ je odchýlka z dôvodu 

vyššie určenej výšky spolufinancovania zanedbateľná. 

 

V prípade, že nedôjde k zabezpečeniu finančného krytia zo zdrojov EÚ, predpokladáme, že 

aktivita sa nebude realizovať.  

 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Stratégia sa zameriava na desať prioritných oblastí, ktoré sú vzájomne prepojené: mladí ľudia 

v centre záujmu spoločnosti a politík, participácia, práca s mládežou a voľný čas, 

dobrovoľníctvo, inklúzia-rovnosť-nediskriminácia, kľúčové kompetencie, zamestnanosť, 

digitálna transformácia, udržateľná a zelená budúcnosť, zdravý životný štýl a psychické 

zdravie. 

 

Návrh stratégie budú gestorovať a implementovať MŠVVaŠ SR a jej PRO IUVENTA, MIRRI 

SR, MS SR v spolupráci s Slovenským národným strediskom pre ľudské práva, MPSVaR SR, 
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MH SR, MŽP SR, MZ SR, VÚC a jadrové mestá zo svojich rozpočtových prostriedkov a z EÚ 

zdrojov. 

 

Pre každú prioritnú oblasť stratégia vymedzuje ciele a indikátory plnenia cieľov. Pre každý 

indikátor určuje gestora, zodpovedného za naplnenie ukazovateľa v určenom termíne. 

 

Indikátory určujú aktivity rôznych druhov: tvorbu zoznamov a databáz, tvorbu metodík 

a systémov, zriadenie stacionárov a služby, ktoré budú poskytované formou výziev 

organizáciám zameraným na  

- celoročnú systematickú prácu s mládežou,  

- oblasť práce s mládežou, 

- oblasť dobrovoľníctva 

- oblasť informačných a poradenských služieb, 

- oblasť aktuálnych priorít mladých ľudí. 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x    iné  

 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu finančných aktivít: 

 

Pod pojmom finančná aktivita rozumieme v Stratégii  

- Výzvy vyhlásené MŠVVaŠ SR, prostredníctvom ktorých budú organizáciám 

pridelené dotácie na základe schválenej žiadosti 

- Výzvy vyhlásené inými ministerstvami, prostredníctvom ktorých budú 

mládežníckym organizáciám pridelené dotácie na základe schválenej žiadosti  

- Výzvy, vyhlásené MŠVVaŠ SR, prostredníctvom ktorých budú z EŠIF alebo iných 

zdrojov EÚ pridelené finančné prostriedky mládežníckym organizáciám po 

schválení žiadosti 

- Výzvy, vyhlásené inými ministerstvá, prostredníctvom ktorých budú z EŠIF alebo 

iných zdrojov EÚ pridelené finančné prostriedky mládežníckym organizáciám po 

schválení žiadosti  

 

Prehľad objemu finančných aktivít pre roky 2022 – 2025 je v tabuľke č. 2 
Tabuľka č. 2  

 

Poradové číslo aktivity / Objem aktivít 
Odhadované objemy 

2022 2023 2024 2025 

1. Výzvy vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR 7 10 13 8 

2. Výzvy vyhlásené inými ministerstvami; zdroj financovania ŠR    5  5  5   5 

3. 
Výzvy vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania EŠIF, 

Erasmus+, EZS 
2 6*  8* 6* 

4. Výzvy vyhlásené inými ministerstvami ; zdroj financovania EŠIF) 4  9* 10* 12* 

* 
rok vyhlásenia výzvy nie je v Stratégii pevne určený, program môže byť v priebehu realizácie Stratégie presunutý na iný 

rok  
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2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Stratégia pre mládež určuje gestora jednotlivých aktivít. Podklady k výpočtom vplyvov 

na verejné financie ministerstvu školstva zaslali jednotlivé ministerstvá na vyžiadanie vo fáze 

tvorby doložky vplyvov. Finančné krytia pre jednotlivé indikátory s potrebou financovania zo 

ŠR, EŠIF, NA Erasmus+, EZS, zaslané jednotlivými ministerstvami, boli spracované do 

tabuľky č.1..  

 

Detailné členenie finančných vplyvov z tabuľky č. 1 do položiek, ktorými sú indikátory plnenia 

cieľov stratégie pre jednotlivé kapitoly verejnej správy členené podľa zdrojov financovania, je 

prehľadne spracované v tabuľkách č. 1.A až 1.G, konkrétne tabuľka: 

1.A poskytuje prehľad pre MŠVVaŠ SR 

1.B poskytuje prehľad pre MH SR 

1.C poskytuje prehľad pre MIRRI SR 

1.D poskytuje prehľad pre MPSVaR SR 

1.E poskytuje prehľad pre MZ SR 

1.F poskytuje prehľad pre MŽP SR 

1.G poskytuje prehľad pre MS SR. 

 

 

Pozn.: Tabuľky 1.A až 1.G neobsahujú položky súvisiace so spolufinancovaním kapitol 

verejnej správy.
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1.A: MŠVVaŠ SR 

Označenia riadkov Erasmus+ EŠIF EZS ŠR Celkový súčet 

MŠVVaŠ SR 23 290 308 3 700 000 5 290 357 9 118 260 41 398 925 

2022 5 755 460  1 319 818 2 279 565 9 354 843 
10. 1. 5. 2 Počet podporených projektov liniek pomoci v rámci dotačnej schémy 
MŠVVaŠ SR    68 387 68 387 

2. 1. 9. 1 Počet podporených projektov    153 565 153 565 

3. 2. 1. 1 Počet podporených subjektov v oblasti voľnočasových, záujmových, 
rovesníckych, dobrovoľníckych a komunitných aktivít mladých ľudí 5 755 460  1 319 818  7 075 278 
3. 3. 3. 1 Počet podporených komunitných a nízkoprahových programov a služieb pre 
mládež    112 155 112 155 

4. 1. 10. 1 Podporené projekty    50 000 50 000 
4. 1. 2. 1 Počet podporených dobrovoľníckych centier, mládežníckych a ďalších 
organizácií pracujúcich so slovenskými a zahraničnými dobrovoľníkmi 
a dobrovoľníčkami    152 731 152 731 

5. 1. 2. 1 Počet podporených projektov smerujúcich k zvyšovaniu povedomia mladých 
ľudí o inklúzii, rovnosti a nediskriminácii    420 579 420 579 

5. 1. 3. 1 Počet podporených projektov zameraných na inklúziu mládeže so 
znevýhodnením a zo znevýhodneného prostredia    1 322 148 1 322 148 

2023 5 796 118 1 350 000 1 323 381 2 279 565 10 749 064 

1. 1. 4. 1 Program podpory rozvoja mládeže v regiónoch    900 000 900 000 
10. 1. 5. 2 Počet podporených projektov liniek pomoci v rámci dotačnej schémy 
MŠVVaŠ SR    180 541 180 541 

2. 1. 9. 1 Počet podporených projektov    103 565 103 565 

3. 2. 1. 1 Počet podporených subjektov v oblasti voľnočasových, záujmových, 
rovesníckych, dobrovoľníckych a komunitných aktivít mladých ľudí 5 796 118  1 323 381  7 119 499 
3. 3. 3. 1 Počet podporených komunitných a nízkoprahových programov a služieb pre 
mládež    112 155 112 155 

4. 1. 10. 1 Podporené projekty    152 731 152 731 

5. 1. 2. 1 Počet podporených projektov smerujúcich k zvyšovaniu povedomia mladých 
ľudí o inklúzii, rovnosti a nediskriminácii    422 148 422 148 
5. 1. 5. 1 Počet zrealizovaných projektov zameraných na vzdelávanie a výchovu 
k ľudským právam  350 000   350 000 
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6. 1. 2. 1   Počet iniciatív, aliancií a partnerstiev  350 000   350 000 
6. 1. 3. 1   Počet podporených projektov zameraných na rozvoj kľúčových 
kompetencií    100 000 100 000 

6. 1. 6. 1 Počet podporených a zrealizovaných vzdelávacích a osvetových programov 
pre mládež zameraných na finančnú gramotnosť     50 000 50 000 

7. 1. 2. 1 Počet realizovaných projektov v oblasti voľby povolania s cieľom znižovania 
horizontálnej a vertikálnej segregácie na trhu práce  350 000   350 000 
8. 1. 1. 1  Počet zrealizovaných aktivít  v rámci neformálneho a celoživotného 
vzdelávania, s cieľom zlepšenia digitálnych zručností mladých ľudí ako aj osôb 
pracujúcich s mládežou    50 000 50 000 

9. 1. 2. 1   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre osoby pracujúce s mládežou    208 425 208 425 

9. 1. 2. 2   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre mladých ľudí  300 000   300 000 

2024 5 857 906 1 250 000 1 323 513 2 279 565 10 710 984 
10. 1. 5. 2 Počet podporených projektov liniek pomoci v rámci dotačnej schémy 
MŠVVaŠ SR    180 541 180 541 

2. 1. 6. 1 Program podpory participácie mládeže    103 565 103 565 

2. 1. 9. 1 Počet podporených projektov    100 000 100 000 

3. 2. 1. 1 Počet podporených subjektov v oblasti voľnočasových, záujmových, 
rovesníckych, dobrovoľníckych a komunitných aktivít mladých ľudí 5 837 906  1 323 513  7 161 419 

3. 3. 2. 1 Počet investícií do voľnočasovej infraštruktúry určenej pre mladých ľudí    50 000 50 000 
3. 3. 3. 1 Počet podporených komunitných a nízkoprahových programov a služieb pre 
mládež    112 155 112 155 
3. 3. 4. 1 Počet podporených programov zameraných na prácu s talentovanou 
mládežou    150 000 150 000 

4. 1. 10. 1 Podporené projekty    72 731 72 731 
4. 1. 2. 1 Počet podporených dobrovoľníckych centier, mládežníckych a ďalších 
organizácií pracujúcich so slovenskými a zahraničnými dobrovoľníkmi 
a dobrovoľníčkami    80 000 80 000 

5. 1. 2. 1 Počet podporených projektov smerujúcich k zvyšovaniu povedomia mladých 
ľudí o inklúzii, rovnosti a nediskriminácii    158 425 158 425 

5. 1. 3. 1 Počet podporených projektov zameraných na inklúziu mládeže so 
znevýhodnením a zo znevýhodneného prostredia    50 000 50 000 
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5. 1. 5. 1 Počet zrealizovaných projektov zameraných na vzdelávanie a výchovu 
k ľudským právam    50 000 50 000 

6. 1. 2. 1   Počet iniciatív, aliancií a partnerstiev  350 000   350 000 
6. 1. 3. 1   Počet podporených projektov zameraných na rozvoj kľúčových 
kompetencií    1 122 148 1 122 148 

6. 1. 6. 1 Počet podporených a zrealizovaných vzdelávacích a osvetových programov 
pre mládež zameraných na finančnú gramotnosť     50 000 50 000 
7. 1. 1. 1 Vypracovaná analýza o dostupných možnostiach vzdelávania 
napomáhajúcich uplatniť sa na trhu práce, vrátane odporúčaní na zlepšenie 
kariérového poradenstva pre mládež 20 000    20 000 

7. 1. 2. 1 Počet realizovaných projektov v oblasti voľby povolania s cieľom znižovania 
horizontálnej a vertikálnej segregácie na trhu práce  300 000   300 000 

9. 1. 2. 1   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre osoby pracujúce s mládežou  200 000   200 000 

9. 1. 2. 2   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre mladých ľudí  200 000   200 000 

9. 1. 4. 1    Počet zrealizovaných aktivít  200 000   200 000 

2025 5 880 824 1 100 000 1 323 645 2 279 565 10 584 034 
10. 1. 5. 2 Počet podporených projektov liniek pomoci v rámci dotačnej schémy 
MŠVVaŠ SR    180 541 180 541 

2. 1. 9. 1 Počet podporených projektov    203 565 203 565 

3. 2. 1. 1 Počet podporených subjektov v oblasti voľnočasových, záujmových, 
rovesníckych, dobrovoľníckych a komunitných aktivít mladých ľudí 5 880 824  1 323 645  7 204 469 
3. 3. 3. 1 Počet podporených komunitných a nízkoprahových programov a služieb pre 
mládež    112 155 112 155 

4. 1. 10. 1 Podporené projekty    152 731 152 731 

5. 1. 2. 1 Počet podporených projektov smerujúcich k zvyšovaniu povedomia mladých 
ľudí o inklúzii, rovnosti a nediskriminácii    208 425 208 425 

5. 1. 3. 1 Počet podporených projektov zameraných na inklúziu mládeže so 
znevýhodnením a zo znevýhodneného prostredia    1 322 148 1 322 148 
5. 1. 5. 1 Počet zrealizovaných projektov zameraných na vzdelávanie a výchovu 
k ľudským právam  300 000   300 000 

6. 1. 2. 1   Počet iniciatív, aliancií a partnerstiev  350 000   350 000 
6. 1. 3. 1   Počet podporených projektov zameraných na rozvoj kľúčových 
kompetencií    50 000 50 000 
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7. 1. 2. 1 Počet realizovaných projektov v oblasti voľby povolania s cieľom znižovania 
horizontálnej a vertikálnej segregácie na trhu práce  300 000   300 000 

9. 1. 2. 1   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre osoby pracujúce s mládežou    50 000 50 000 

9. 1. 2. 2   Počet realizovaných vzdelávacích programov v oblasti globálnych 
environmentálnych problémov a ekologických dejov pre mladých ľudí  150 000   150 000 

Celkový súčet 23 290 308 3 700 000 5 290 357 9 118 260 41 398 925 

 

 

 

 

1.B: MH SR 

Opatrenie 
ŠR bez potreby 

navýšenia Celkový súčet 

MH SR 1 200 000 1 200 000 

2022 300 000 300 000 

7. 1. 5 Vytvárať, rozvíjať a implementovať programy pre rozvoj a posilňovanie podnikavosti a podnikateľských zručností mladých ľudí, vrátane 
mentoringu a coachingu, ako aj s rozšírením o sociálnu a zelenú ekonomiku. 300 000 300 000 

   

2023 300 000 300 000 

7. 1. 5 Vytvárať, rozvíjať a implementovať programy pre rozvoj a posilňovanie podnikavosti a podnikateľských zručností mladých ľudí, vrátane 
mentoringu a coachingu, ako aj s rozšírením o sociálnu a zelenú ekonomiku. 300 000 300 000 

   

2024 300 000 300 000 

7. 1. 5 Vytvárať, rozvíjať a implementovať programy pre rozvoj a posilňovanie podnikavosti a podnikateľských zručností mladých ľudí, vrátane 
mentoringu a coachingu, ako aj s rozšírením o sociálnu a zelenú ekonomiku. 300 000 300 000 

   

2025 300 000 300 000 

7. 1. 5 Vytvárať, rozvíjať a implementovať programy pre rozvoj a posilňovanie podnikavosti a podnikateľských zručností mladých ľudí, vrátane 
mentoringu a coachingu, ako aj s rozšírením o sociálnu a zelenú ekonomiku. 300 000 300 000 
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1.C: MIRRI SR 

Označenia riadkov EŠIF  

Celkový 
súčet 

MIRRI SR 5 270 000  5 270 000 

2023 1 020 000  1 020 000 

8. 1. 4  Zvyšovať povedomie a šíriť osvetu o zodpovednom a bezpečnom používaní digitálnych technológií, vrátane oblasti negatívnych dopadov 
digitalizácie spojených s počítačovou kriminalitou. 500 000  500 000 

8. 1. 5  Vytvoriť, finančne zabezpečiť a implementovať programy zamerané na prevenciu a elimináciu násilia prostredníctvom technológií a v online 
priestore, vrátane kyberobťažovania a kyberšikany. 250 000  250 000 

8. 1. 6  Zvyšovať povedomie o zmysluplnom využívaní informačno-komunikačných technológií a o nástrojoch na ochranu pred negatívnymi dopadmi ich 
nesprávneho používania. 250 000  250 000 

8. 1. 8  Vytvárať, rozvíjať a implementovať programy, podporné mechanizmy a schémy financovania zamerané na zvýšenie podielu žien v IKT ako aj 
podporu talentov a prácu s nimi. 20 000  20 000 

    

2024 1 750 000  1 750 000 

8. 1. 2  Zvyšovať povedomie o dostupnosti, možnostiach a príležitostiach vzdelávania v oblasti digitálnych zručností vrátane zručností definovaných v 
DigiComp 2.0. 1 500 000  1 500 000 

8. 1. 6  Zvyšovať povedomie o zmysluplnom využívaní informačno-komunikačných technológií a o nástrojoch na ochranu pred negatívnymi dopadmi ich 
nesprávneho používania. 250 000  250 000 

    

2025 2 500 000  2 500 000 

8. 1. 3  Podporovať tvorbu, rozvoja a implementácie programov zameraných na podporu kritického myslenia a elimináciu dezinformácií v neformálnom 
vzdelávaní a ich prepájanie s formálnym vzdelávaním. 2 000 000  2 000 000 

8. 1. 5  Vytvoriť, finančne zabezpečiť a implementovať programy zamerané na prevenciu a elimináciu násilia prostredníctvom technológií a v online 
priestore, vrátane kyberobťažovania a kyberšikany. 250 000  250 000 

8. 1. 6  Zvyšovať povedomie o zmysluplnom využívaní informačno-komunikačných technológií a o nástrojoch na ochranu pred negatívnymi dopadmi ich 
nesprávneho používania. 250 000  250 000 
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1.D: MPSVaR SR 

Označenia riadkov ESF + 
Celkový 

súčet 

MPSVR SR 123 301 429 123 301 429 

2022 1 821 786 1 821 786 

5. 1. 8 Podporovať prevenciu a elimináciu sexuálneho obťažovania, sexuálneho, partnerského a domáceho násilia. 1 651 786 1 651 786 

7. 1. 7 Vzdelávať a zvyšovať povedomie a informovanosť o právach a povinnostiach mládeže na trhu práce, vrátane povedomia o právach a povinnostiach 
vyplývajúcich zo Zákona č. 311/2001 Z. z. a Zákona č. 365/2004 Z. z. 170 000 170 000 

   

2023 26 593 214 26 593 214 

5. 1. 8 Podporovať prevenciu a elimináciu sexuálneho obťažovania, sexuálneho, partnerského a domáceho násilia. 1 651 786 1 651 786 

7. 1. 4 Podporovať programy a projekty na zlepšenie zamestnateľnosti a zamestnanosti mladých ľudí, vrátane znevýhodnených a zraniteľných mladých ľudí, 
mladých ľudí z marginalizovaných rómskych komunít a mladých Rómov 24 771 429 24 771 429 

7. 1. 7 Vzdelávať a zvyšovať povedomie a informovanosť o právach a povinnostiach mládeže na trhu práce, vrátane povedomia o právach a povinnostiach 
vyplývajúcich zo Zákona č. 311/2001 Z. z. a Zákona č. 365/2004 Z. z. 170 000 170 000 

   

2024 47 443 214 47 443 214 

5. 1. 8 Podporovať prevenciu a elimináciu sexuálneho obťažovania, sexuálneho, partnerského a domáceho násilia. 1 651 786 1 651 786 

7. 1. 3 Podporovať vytváranie, rozvíjanie a implementovanie programov za účelom nadobúdania/zmeny zručností potrebných pre aktívnu účasť mladých ľudí 
na trhu práce 20 850 000 20 850 000 

7. 1. 4 Podporovať programy a projekty na zlepšenie zamestnateľnosti a zamestnanosti mladých ľudí, vrátane znevýhodnených a zraniteľných mladých ľudí, 
mladých ľudí z marginalizovaných rómskych komunít a mladých Rómov 24 771 429 24 771 429 

7. 1. 7 Vzdelávať a zvyšovať povedomie a informovanosť o právach a povinnostiach mládeže na trhu práce, vrátane povedomia o právach a povinnostiach 
vyplývajúcich zo Zákona č. 311/2001 Z. z. a Zákona č. 365/2004 Z. z. 170 000 170 000 

   

2025 47 443 214 47 443 214 

5. 1. 8 Podporovať prevenciu a elimináciu sexuálneho obťažovania, sexuálneho, partnerského a domáceho násilia. 1 651 786 1 651 786 

7. 1. 3 Podporovať vytváranie, rozvíjanie a implementovanie programov za účelom nadobúdania/zmeny zručností potrebných pre aktívnu účasť mladých ľudí 
na trhu práce 20 850 000 20 850 000 

7. 1. 4 Podporovať programy a projekty na zlepšenie zamestnateľnosti a zamestnanosti mladých ľudí, vrátane znevýhodnených a zraniteľných mladých ľudí, 
mladých ľudí z marginalizovaných rómskych komunít a mladých Rómov 24 771 429 24 771 429 

7. 1. 7 Vzdelávať a zvyšovať povedomie a informovanosť o právach a povinnostiach mládeže na trhu práce, vrátane povedomia o právach a povinnostiach 
vyplývajúcich zo Zákona č. 311/2001 Z. z. a Zákona č. 365/2004 Z. z. 170 000 170 000 
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1.E: MZ SR 

Označenia riadkov EŠIF POO 

ŠR bez 
potreby 

navýšenia 
Celkový 

súčet 

MZ SR 3 000 000 1 500 000 975 059 5 475 059 

2022   88 419 88 419 
10. 1. 2 Realizovať sekundárnu a terciárnu prevenciu v oblasti najčastejších problémov mladých ľudí, zvládania ťažkých životných situácií a 
psychických porúch mladých ľudí.   88 419 88 419 

     

2023   88 419 88 419 
10. 1. 2 Realizovať sekundárnu a terciárnu prevenciu v oblasti najčastejších problémov mladých ľudí, zvládania ťažkých životných situácií a 
psychických porúch mladých ľudí.   88 419 88 419 

     

2025 3 000 000 1 500 000 798 221 5 298 221 
10. 1. 2 Realizovať sekundárnu a terciárnu prevenciu v oblasti najčastejších problémov mladých ľudí, zvládania ťažkých životných situácií a 
psychických porúch mladých ľudí. 3 000 000 1 500 000 798 221 5 298 221 

     
1.F: MŽP SR 

Označenia riadkov 
ŠR bez potreby 

navýšenia  
Celkový 

súčet 

MŽP SR 250 000 250 000 

2022 60 000 60 000 

9. 1. 1  Zabezpečiť participáciu mladých ľudí pri príprave a tvorbe politík, strategických dokumentov a vízií v oblasti zelenej transformácie spoločnosti a ekonomiky na 
európskej, národnej, regionálnej a miestnej úrovni. 

 
20 000 20 000 

9. 1. 6  S cieľom zlepšiť dostupnosť a kvalitu environmentálnej výchovy vytvárať a implementovať programy a podporné mechanizmy na podporu systematického 
neformálneho vzdelávania mládeže v štátnych aj neštátnych strediskách environmentálnej výchovy a ekocentrách, vrátane vzdelávacích programov pre osoby 
pracujúce s mládežou, a s ohľadom na potenciál zapojenia miestnych komunít do riešenia a prevencie problémov životného prostredia.   40 000 40 000 

   

2023 60 000 60 000 

9. 1. 1  Zabezpečiť participáciu mladých ľudí pri príprave a tvorbe politík, strategických dokumentov a vízií v oblasti zelenej transformácie spoločnosti a ekonomiky na 
európskej, národnej, regionálnej a miestnej úrovni. 20 000 20 000 

9. 1. 6  S cieľom zlepšiť dostupnosť a kvalitu environmentálnej výchovy vytvárať a implementovať programy a podporné mechanizmy na podporu systematického 
neformálneho vzdelávania mládeže v štátnych aj neštátnych strediskách environmentálnej výchovy a ekocentrách, vrátane vzdelávacích programov pre osoby 
pracujúce s mládežou, a s ohľadom na potenciál zapojenia miestnych komunít do riešenia a prevencie problémov životného prostredia.   40 000 40 000 
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2024 80 000 80 000 

9. 1. 1  Zabezpečiť participáciu mladých ľudí pri príprave a tvorbe politík, strategických dokumentov a vízií v oblasti zelenej transformácie spoločnosti a ekonomiky na 
európskej, národnej, regionálnej a miestnej úrovni. 20 000 20 000 

9. 1. 3   Podporovať participáciu detí a mladých ľudí na informačných a osvetových aktivitách týkajúcich sa environmentálnych a globálnych problémov a opatrení 
potrebných na ich riešenie a prevenciu, vrátane osvety v oblasti pro-environmentálnych hodnôt a správania. 20 000 20 000 

9. 1. 6  S cieľom zlepšiť dostupnosť a kvalitu environmentálnej výchovy vytvárať a implementovať programy a podporné mechanizmy na podporu systematického 
neformálneho vzdelávania mládeže v štátnych aj neštátnych strediskách environmentálnej výchovy a ekocentrách, vrátane vzdelávacích programov pre osoby 
pracujúce s mládežou, a s ohľadom na potenciál zapojenia miestnych komunít do riešenia a prevencie problémov životného prostredia.   20 000 20 000 

9. 1. 7  Nastavením štandardov pre neformálnu environmentálnu výchovu a vzdelávanie zvýšiť kvalitu jej poskytovania. 20 000 20 000 

   

2025 50 000 50 000 

9. 1. 1  Zabezpečiť participáciu mladých ľudí pri príprave a tvorbe politík, strategických dokumentov a vízií v oblasti zelenej transformácie spoločnosti a ekonomiky na 
európskej, národnej, regionálnej a miestnej úrovni. 20 000 20 000 

9. 1. 6  S cieľom zlepšiť dostupnosť a kvalitu environmentálnej výchovy vytvárať a implementovať programy a podporné mechanizmy na podporu systematického 
neformálneho vzdelávania mládeže v štátnych aj neštátnych strediskách environmentálnej výchovy a ekocentrách, vrátane vzdelávacích programov pre osoby 
pracujúce s mládežou, a s ohľadom na potenciál zapojenia miestnych komunít do riešenia a prevencie problémov životného prostredia.   30 000 30 000 

   
1.G: MS SR 

Označenia riadkov 
ŠR bez potreby 

navýšenia 
Celkový 
súčet 

SNSĽP (MS SR) 100 000 100 000 

2022 25 000 25 000 

5. 1. 6 Podporovať prevenciu šikany mladých ľudí na základe ich skutočnej alebo domnelej sexuálnej orientácie. 25 000 25 000 

   

2023 25 000 25 000 

5. 1. 6 Podporovať prevenciu šikany mladých ľudí na základe ich skutočnej alebo domnelej sexuálnej orientácie. 25 000 25 000 

   

2024 25 000 25 000 

5. 1. 6 Podporovať prevenciu šikany mladých ľudí na základe ich skutočnej alebo domnelej sexuálnej orientácie. 25 000 25 000 

   

2025 25 000 25 000 

5. 1. 6 Podporovať prevenciu šikany mladých ľudí na základe ich skutočnej alebo domnelej sexuálnej orientácie. 25 000 25 000 
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Tabuľka č. 3  

Stratégia SR pre mládež nepredpokladá príjmy verejnej správy. 

 

Tabuľka č. 4  

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Bežné výdavky (600) 11 948 577 43 911 118 69 187 204 75 976 075   

  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       590 400   

  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       207 821   

  Tovary a služby (630)2 11 948 577 43 911 118 69 187 204 75 177 854   

  Bežné transfery (640)2           
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, 

návratnou finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 
          

Kapitálové výdavky (700) 0 0 0 4 500 000   

  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       4 500 000   

  Kapitálové transfery (720)2           

Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými 

pasívami (800) 
          

Dopad na výdavky verejnej správy celkom 11 948 577 43 911 118 69 187 204 80 476 075   

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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 Tabuľka č. 5a  

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Počet zamestnancov celkom, z toho 0 0 0 3   

vplyv na ŠR (MZ SR)       3   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Priemerný mzdový výdavok atestovaný lekár (v eurách) 0 € 0 € 0 € 2 900 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 2 900 €   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 € 0 € 0 € 141 149 €   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610), z toho 
0 € 0 € 0 € 104 400 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 104 400 €   

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €     

Poistné a príspevok do poisťovní (620) – 35,2 %, z toho 0 € 0 € 0 € 36 749 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 36 749 €     

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €   

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €   
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Tabuľka č. 5b 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Počet zamestnancov celkom, z toho 0 0 0 9   

vplyv na ŠR (MZ SR)       9   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Priemerný mzdový výdavok neatestovaný lekár (v eurách) 0 € 0 € 0 € 2 500 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 2 500 €   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 € 0 € 0 € 365 040 €   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610), z toho 
0 € 0 € 0 € 270 000 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 270 000 €   

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €     

Poistné a príspevok do poisťovní (620) – 35,2 %, z toho 0 € 0 € 0 € 95 040 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 95 040 €     

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €   

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €   
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Tabuľka č. 5c 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Počet zamestnancov celkom, z toho 0 0 0 6   

vplyv na ŠR (MZ SR)       6   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Priemerný mzdový výdavok psychológ (v eurách) 0 € 0 € 0 € 1 300 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 1 300 €   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 € 0 € 0 € 126 547 €   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610), z toho 
0 € 0 € 0 € 93 600 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 93 600 €   

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €     

Poistné a príspevok do poisťovní (620) – 35,2 %, z toho 0 € 0 € 0 € 32 947 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 32 947 €     

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €   

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €   

 

 

 



Príloha č. 2 

18 

 

Tabuľka č. 5d 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Počet zamestnancov celkom, z toho 0 0 0 6   

vplyv na ŠR (MZ SR)       6   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Priemerný mzdový výdavok zdravotná sestra (v eurách) 0 € 0 € 0 € 1 300 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 1 300 €   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 € 0 € 0 € 126 547 €   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610), z toho 
0 € 0 € 0 € 93 600 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 93 600 €   

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €     

Poistné a príspevok do poisťovní (620) – 35,2 %, z toho 0 € 0 € 0 € 32 947 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 32 947 €     

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €   

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €   
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Tabuľka č. 5e 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2022 2023 2024 2025 

Počet zamestnancov celkom, z toho 0 0 0 3   

vplyv na ŠR (MZ SR)       3   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Priemerný mzdový výdavok sanitár (v eurách) 0 € 0 € 0 € 800 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 800 €   

vplyv na obce             

vplyv na vyššie územné celky             

vplyv na ostatné subjekty ver. správy             

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 € 0 € 0 € 38 938 €   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610), z toho 
0 € 0 € 0 € 28 800 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 28 800 €   

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €     

Poistné a príspevok do poisťovní (620) – 35,2 %, z toho 0 € 0 € 0 € 10 138 €   

vplyv na ŠR (MZ SR) 0 € 0 € 0 € 10 138 €     

vplyv na obce 0 € 0 € 0 € 0 €     

vplyv na vyššie územné celky 0 € 0 € 0 € 0 €   

vplyv na ostatné subjekty ver. správy 0 € 0 € 0 € 0 €   
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Tabuľka č. 6 

Poradové číslo aktivity / Finannčný objem aktivít 
Odhadované finančné objemy 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1. 
Výzvy na podporu celoročnej systematickej práce s mládežou 

(vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
1 322 148 1 322 148 1 322 148 1 322 148 1 322 148 1 322 148 1 322 148 

2. 
Výzvy pre organizácie v oblasti práce s mládežou (vyhlásené 

MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
203 565 203 565 203 565 203 565 203 565 203 565 203 565 

3. 
Výzvy pre organizácie v oblasti dobrovoľníctva (vyhlásené 

MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
152 731 152 731 152 731 152 731 152 731 152 731 152 731 

4. 
Výzvy pre organizácie v oblasti informačných a poradenských 

služieb (vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 

5. 
Výzvy pre organizácie v oblasti linky pomoci (vyhlásené 

MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
68 387 68 387 68 387 68 387 68 387 68 387 68 387 

6. 
Výzvy pre organizácie v oblasti nízkoprahových programov pre 

mládež (vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 122 125 

7. 
Výzvy pre organizácie v oblasti aktuálnych priorít mladých ľudí 

(vyhlásené MŠVVaŠ SR; zdroj financovania ŠR) 
308 425 308 425 308 425 308 425 308 425 308 425 308 425 

 Spolu: 2 279 565 2 279 565 2 279 565 2 279 565 2 279 565 2 279 565 2 279 565 
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