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Uvod

V sulade s uznesenim vlady Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*) ¢. 360 z 21. augusta 2019
k Akénému planu Koncepcie rozvoja ob¢ianskej spolo¢nosti na Slovensku na roky 2019 - 2020
pripravil Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti
(dalej len ,,USVROS“) v spolupraci s Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky (d’alej len ,,MIRRI SR*) Systém riadenia spoluprace
a partnerstva so zastupcami obc¢ianskej spolo¢nosti pri priprave, implementacii a monitorovani
fondov Eurdpskej tnie (d’alej len ,,EU%) v programovom obdobi 2021 - 2027 (d’alej len ,,systém
partnerstva®), ktory nastavuje zakladny ramec spoluprace a partnerstva so zastupcami
ob¢ianskej spoloénosti, v stilade s delegovanym nariadenim Komisie (EU) &. 240/2014 zo 7.
januara 2014 o eurdpskom kddexe spravania pre partnerstvo v ramei eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov.

Princip partnerstva a otvorené vladnutie su ukotvené v strategickych dokumentoch na trovni
SR a EU. V tomto kontexte je potrebné podporit’ u¢ast’ zastupcov obéianskej spolo¢nosti na
priprave programovych dokumentov a riadiacej dokumentacie fondov EU na roky 2021 — 2027,
posilnit’ participaciu pri implementacii fondov EU, vytvorit podmienky pre efektivnu
a profesionalnu ucast’ zastupcov obcianskej spolo¢nosti (d’alej aj ,,OS*) na monitorovani
fondov EU') avytvorit priestor pre efektivne zapojenie zastupcov OS do pripravy
programového obdobia fondov EU 2028 — 2035.

Stcasne je potrebné podporit’ vzdelavanie a budovanie kapacit na strane verejnej spravy, ako
aj na strane sektora ob¢ianskej spolo¢nosti a nad’alej vytvarat’ priestor pre dialdog a spolupracu.
Cielom tohto systému partnerstva je zabezpecit' kvalitné nastavenie procesov na vSetkych
urovniach riadenia a implementacie tak, aby ucCast’ zédstupcov obcianskej spolo¢nosti na
priprave, riadeni a implementacii fondov EU bola efektivna, transparentna a postavena na
jasnych pravidlach.

Tento ramcovy dokument vymedzuje pdsobnost’ a vzt'ahy subjektov vstupujlcich do riadenia
systému partnerstva a spoluprace so zastupcami obcianskej spolo¢nosti zohl'adiiujiic sposoby
a mieru zapojenia zastupcov obcianskej spolo¢nosti do procesov pripravy, implementacie
a monitorovania fondov EU v programovom obdobi 2021 — 2027.

Tento dokument sa nevzt'ahuje na implementiciu finanénych nastrojov, pokym Prirucka k
implementécii finanénych néstrojov neustanovi inak.

1) V zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa stanovuji
spolo¢né ustanovenia o Eurdépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde plus, Kohéznom
fonde, Fonde na spravodliva transformaciu a Europskom namornom, rybolovnom a akvakultGrnom fonde a
rozpoétové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnutornt
bezpecnost’ a Nastroj finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku.
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Ciele implementacie principu partnerstva pri priprave, riadeni, implementacii
a monitorovani fondov EU

Medzi ciele implementacie principu partnerstva v SR patri rozvijanie systému partnerstva, jeho
monitorovanie, a na zaklade toho aj jeho prispdsobovanie praxi. Medzi hlavné ciele a dovody
zavadzania principu partnerstva v riadeni implementécie fondov EU patri:

2

a) efektivna a i¢elna implementacia fondov EU pomocou spiitnej viizby
Pomocou participacie a zberu informacii a spitnej vizby z prostredia zainteresovanych
aktérov, vratane prijimatelov a cielovych skupin, je mozné adresnejSie a kvalitnejSie
nastavit’ podmienky poskytovania podpory.

b) legitimita rozhodnuti zodpovednych inStitiucii informovanim a participaciou
verejnosti
Participaciou a kvalitnym informovanim verejnosti sa zvysi miera akceptacie rozhodnuti
intitacii zodpovednych za riadenie implementécie fondov EU.

c) efektivna kontrola z vonkajSieho prostredia
Dobre nastaveny systém monitorovania a prace s informaciami z implementacie
verejnych politik zvySuje transparentnost’ a umoznuje kvalitnejsi externy dohlad nad
verejnymi financiami.

d) informovanost’ verejnosti o fondoch EU vieobecne a o dosiahnutych vysledkoch
Kvalitna a efektivna komunikacia §tatu v spolupraci s partnermi zvysi povedomie
0 dosiahnutych vysledkoch politiky sadrznosti v SR, méze zlepsit’ vnimanie fondov EU
a ulah¢it’ spolupracu s verejnost'ou.

Legislativa EU a SR v kontexte principu partnerstva

2.1 Zakladné pravne predpisy na urovni EU

e nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jina 2021, ktorym
sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja,
Europskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodliva
transformaciu a Europskom namornom, rybolovnom a akvakultirnom fonde
arozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu
a integraciu, Fond pre vnatorni bezpecnost’ a Néstroj finan¢nej podpory na riadenie
hranic a vizova politiku v plathnom zneni (d’alej len ,,nariadenie o spolo¢nych
ustanoveniach®),

e delegované nariadenie Komisie (EU) ¢. 240/2014 zo 7. januara 2014 o eurdpskom
kodexe spravania pre partnerstvo v ramci eurdpskych Strukturalnych a investicnych
fondov (kodex partnerstva).

2.2 Zakladné pravne predpisy na urovni SR

zékon €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tinie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 311/2023 Z. z.



2.3
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3.1

DalSie dokumenty

e StatGt splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obéianskej spolocnosti schvaleny
uznesenim vlady SR €. 309 z 27. jina 2012,

o Statat Rady vlady Slovenskej republiky pre mimovladne neziskové organizacie
schvaleny uznesenim vlady SR €. 397 z 1. augusta 2012,

e Akeny plan Koncepcie rozvoja obcianskej spolo¢nosti na Slovensku na roky 2019 —
2020 schvaleny uznesenim vlady SR €. 360 z 21. augusta 2019,

e Koncepcia rozvoja obcianskej spolo¢nosti na Slovensku na roky 2022 — 2030 a Ak¢ény

plan Koncepcie rozvoja obc¢ianskej spolo¢nosti na Slovensku na roky 2022 — 2026
(schvalené uznesenim vlady SR ¢. 549 zo 7. septembra 2022),

e Navrh vychodiskovej pozicie Slovenskej republiky k politike sudrznosti Eurdpskej
unie po roku 2020 schvaleny uznesenim vlady Slovenskej republiky €. 25 zo 17.
januara 2018,

e Vychodiskovy navrh priorit SR pre politiku sudrznosti na programové obdobie 2021

— 2027,

e Sprava o Slovensku 2019 {COM(2019) 1024 final},

e Partnerska dohoda Slovenskej republiky na roky 2021 — 2027,

e Program Slovensko 2021 — 2027, Program rybné hospodarstvo, Fondy pre oblast
vnutornych zalezitosti, Programy izemnej spoluprace,

e (Cestovna mapa budovania administrativnych kapacit 2020+,

e Rémec implementacie fondov, programové obdobie 2021 — 2027,

e Systém implementacie synergii a komplementarit medzi Partnerskou dohodou
Slovenskej republiky na roky 2021 — 2027, Programom Slovensko, Planom obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky a ostatnymi nastrojmi podpory Eurdpskej Unie,

e Zakladny mechanizmus na zabezpecenie dodrZiavania Horizontalnych principov v

Programovom obdobi 2021 — 2027 a zékladnych horizontalnych podmienok Uéinné
uplatiovanie a implementicia Charty zakladnych prav Europskej tUnie a
Implementécia a uplatiiovanie Dohovoru OSN o pravach os6b so zdravotnym
postihnutim (UNCRPD) v stilade s rozhodnutim Rady 2010/48 / ES,

e Systém implementécie horizontalnych principov Programové obdobie 2021-2027.

Vymedzenie posobnosti inStitucii zabezpecujucich spolupracu a partnerstvo so
zastupcami obcianskej spolo¢nosti

MIRRI SR

a) zodpoveda za implementaciu principu partnerstva vo vztahu k Eurdpskej komisii
Vv stilade s nariadenim 0 spolo¢nych ustanoveniach,

b) pripravuje a spolu s ministrom vnutra predklada vlade SR na schvalenie dokument
»Systém riadenia spoluprace a partnerstva so zastupcami obc¢ianskej spoloc¢nosti pri
priprave, implementacii a monitorovani fondov EU v programovom obdobi 2021 —
2027¢, ktory urCuje povinnosti akompetencie inStitlicii vstupujicich do
implementécie tohto systému,



3.2

) zriad'uje vybory, pracovné skupiny alebo komisie pre pripravu, implementaciu,
monitorovanie a hodnotenie fondov EU v programovom obdobi 2021 — 2027,

d) podporuje administrativne kapacity zastupcov ob¢ianskej spolo¢nosti potrebné pre ich
efektivnu Gdast’ na priprave, riadeni, implementacii a monitorovani fondov EU
poskytnutim prostriedkov z fondov EU pre potreby zabezpetenia implementacie
principu partnerstva,

e) zabezpeCuje vzdelavanie pre zamestnancov riadiaceho organu
a sprostredkovatel'skych organov a poskytuje su¢innost’ pri zabezpeceni vzdelavacich
aktivit pre zastupcov obcianskej spoloc¢nosti vstupujucich do systému riadenia fondov
EU,

f) vykonava monitorovanic ahodnotenie vykonu principu partnerstva pocas
implementécie programového obdobia 2021 — 2027, pricom mu poskytuje stcinnost’
splnomocnenec  vlady SR pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti (dalej aj
»Splnomocnenec®),

g) poskytuje splnomocnencovi vlady pre rozvoj obcianskej spolocnosti sucinnost
a informdcie nevyhnutné na plnenie jeho povinnosti pri implementécii tohto systému.

Splnomocnenec vlady SR pre rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti

a) plni metodické, procesné, koordinacné a podporné tlohy, ktoré definuje tento systém
partnerstva a su v sulade so Statutom splnomocnenca,

b) plni konzultaéni a podpornu rolu pri nastavovani procesu participativnej pripravy
vyziev a zamerov narodnych projektov z fondov EU na roky 2021-2027,

) zodpoveda za koordinaciu systému nominacii a vyberu zastupcov obcianskej
spolo¢nosti do Monitorovacieho vyboru pre Program Slovensko 2021 — 2027 (d’alej aj
Vybor) anim zriadenych komisii, ako aj do inych zriadenych pracovnych skupin,
zameranych na pripravu, implementaciu a hodnotenie Programu Slovensko 2021 —
2027,

d) pripravuje a zverejiiuje kritéria pre monitorovanie a hodnotenie zapojenia partnerov
z obcianskej spolo€nosti. Kritéria budi predmetom konzultacii s MIRRI a buda
sti€astou hodnotiacej spravy principu partnerstva. Kritéria zverejiiuje splnomocnenec
na webovom sidle uradu splnomocnenca vlady

e) pripravuje, v sucinnosti s MIRRI SR, jedenkrat za kalendarny rok hodnotiace spravy
VO Veci zapojenia partnerov do procesu programovania a implementacie na zaklade
kritérii pre monitorovanie a hodnotenie zapojenia partnerov z ob¢ianskej spolo¢nosti,
najneskdér do 31.12. kazdého kalendarneho roka. Nasledne spravy predklada
Monitorovaciemu vyboru Programu Slovensko na vedomie na najblizSom
planovanom zasadnuti Vyboru,

f) nastavuje a zabezpecuje komunikacné aktivity vo veci Sirenia informacii
0 moznostiach zapojenia obcianskeho sektora do programovania a implementacie
fondov EU,

g) zabezpecuje financovanie vydavkov zastupcom obc¢ianskej spolo¢nosti, ktoré vznikni
v roznych pracovnych skupinach, vyboroch a komisiach z prostriedkov technickej
pomoci, Vv sulade s podmienkami definovanymi MIRRI SR, ako poskytovatelom
prostriedkov technickej pomoci,



h) zodpoveda za ucelné vyuzitie prostriedkov technickej pomoci, poskytnutej zo strany
MIRRI SR. V suvislosti s tym monitoruje vykon prace zastupcov obcianskej
spolocnosti,

1) poskytuje MIRRI SR sucinnost’ pri monitorovani a hodnoteni vykonu principu
partnerstva pocas implementacie programového obdobia 2021 — 2027,

J) plni dalsie tGlohy vyplyvajuce zo Stattu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj
obcianskej spolocnosti.

3.3 Rada vlady SR pre mimovladne neziskové organizacie (d’alej aj ,,rada vlady*)

a) voli, kontroluje a odvolava ¢lenov vyberovej komisie (podl'a bodu 3.4) za ob¢iansku
spolo¢nost’,

b) zodpoveda za transparentnost’ nomina¢ného a vyberového konania svojich zastupcov
do monitorovacieho vyboru Programu Slovensko 2021 - 2027, komisii pri vybore,
pracovnych skupin, d’alej inych monitorovacich a riadiacich vyborov zriadenych
V systéme riadenia implementacie fondov EU,

c) poskytuje splnomocnencovi sucinnost pri hodnoteni prace zastupcov obéianskej
spoloc¢nosti,

a. poskytuje splnomocnencovi stéinnost’ pri nastaveni a zabezpeceni komunika¢nych
kampani vo veci Sirenia informéacii o moznostiach zapojenia ob¢ianskeho sektora do
programovania a implementécie fondov EU,

d) plni d’al$ie Glohy vyplyvajice zo $tatutu Rady vlady SR pre mimovladne neziskové
organizacie

3.4 Komisia pre vyber zastupcov OS

Komisiu pre vyber zastupcov OS (d’alej aj Vyberova komisia) zriad'uje splnomocnenec,
v stlade s ¢lankom 2, bod 5 Statitu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolocnosti
za ucelom vyberu, volby, kontroly aodvolavania zastupcov obcianskej spoloc¢nosti v
monitorovacich vyboroch, komisiach, pracovnych skupinach a riadiacich vyboroch zriadenych
V systéme riadenia implementacie fondov EU.

Vyberova komisia:

a) rozhoduje o0 zastupcoch obcianskej spolo¢nosti vo vyboroch, ich komisiach
a pracovnych skupinach. Vyberova komisia rozhoduje hlasovanim jednoduchou
véacsinou hlasov; vyberova komisia je uznaSaniaschopna, ak je na jej zasadnuti
pritomna nadpolovi¢na vicSina vSetkych jej ¢lenov. Vyberovd komisia rozhodne
0 nominantoch v lehote oznamenej vo vyzve na predkladanie nominacii, najneskor
vSak do 10 pracovnych dni od uplynutia lehoty na predkladanie nominécii. Vysledky
hodnotenia oznami uchadzac¢om najneskdr do 3 pracovnych dni od rozhodnutia,

b) organizuje vypocutie kandidatov do vyborov, ich komisii a pracovnych skupin,

C) po posudeni suladu s vyberovymi Kkritériami arozhodnuti o vybere zastupcov
obcianskej spolocnosti, predklada zoznam vybranych zastupcov obcianskej
spolo¢nosti zriad'ovatel'ovi Vyboru, komisie alebo pracovnej skupiny,

d) monitoruje vykon prace zastupcov obcianskej spolocnosti vo vyboroch, komisiach
a pracovnych skupindch a predklada jedenkrat za kalendarny rok hodnotiacu spravu
rade vlady,



e) organizuje hodnotiace pohovory so zastupcami obcianskej spoloc¢nosti vo
vyboroch, komisidch a pracovnych skupinéach, ktorych cielom je hodnotenie vykonu
ich préce,

f) rozhoduje o odvolani a nahradeni zastupcov obcianskej spolocnosti. Méze tak urobit’
na zéklade vyzvy zriad'ovatela, na zaklade ziadosti zastupcu alebo nominujuce;j
organizacie alebo na zaklade vysledku hodnotiaceho pohovoru.

3.5 Zastupcovia mimovladnych neziskovych organizacii v monitorovacich vyboroch
Vo vztahu k rade vlady, ako aj k nominujucej platforme alebo stresnej organizacii MNO
¢lenovia vyborov:
a) pripravuju podklady a informuju ¢lenov platforiem a streSnych organizacii a Komory
mimovladnych neziskovych organizacii (d’alej len ,,MNO*) Rady vlady pre MNO
(d’alej len Komora MNO),
b) plnia funkciu kontaktnej osoby pre témy relevantné pre Vybor, komisiu alebo
pracovnu skupinu, ktorej s ¢lenmi,
C) spracuvaju vstupy apodnety na rokovania vyborov ak dokumentom, ktoré su
predmetom rokovani a schval'ovania vyborov za ob¢iansku spolo¢nost’,
d) zucastiuji sa na zasadnutiach pracovnych skupin pre synergie a komplementarity pre
jednotlivé ciele politiky 1 az 5, zriadenych MIRRI SR a predkladaju navrhy a podnety
v oblasti synergii a komplementarit.

4 Nominovanie avyber ¢lenov monitorovacich vyborov zastupujucich subjekty
obcianskej spolo¢nosti

Clenov vyborov a komisii za ob&iansku spoloénost’ nominuji platformy a stre§né organizacie

MNO, prostrednictvom nominaéného a vyberového procesu (kapitola 4.1).

Clenovia vyborov vykonavaju ¢lenstvo v sulade so §tatitom a rokovacim poriadkom vyborov,

komisii a pracovnych skupin..

4.1 Nominacny a vyberovy proces

a) za nomina¢ny a vyberovy proces je zodpovedny splnomocnenec vlady SR pre rozvoj
obcianskej spolo¢nosti,

b) nominujuce institacie st platformy a stre$né organizacie MNO,

€) nominujuca platforma alebo stresna organizacia MNO musi mat’ schvaleny pisomny
Statat, ktory upravuje vzt'ahy jej ¢lenov a jej zastupovanie navonok,

d) splnomocnenec spusta nominaény proces na zaklade vyzvy zo strany zriad’ovatel’a
vyborov, pracovnych skupin alebo komisii. Zriad'ovatel' pritom komunikuje
s poverenym zamestnancom USVROS. O spusteni nominaéného procesu informuje
obciansku spolo¢nost’ splnomocnenec v spolupraci s predsedom Komory MNO,

e) nomina¢ny proces prebieha formou zverejnenia vyzvy na predkladanie nominacii.
Vyzva sa zverejiiuje prostrednictvom webového sidla USVROS. Nominacie mozu
predkladat’ platformy a stre$né organizacie v lehote najmenej 10 pracovnych dni od
zverejnenia vyzvy. Lehota musi byt uvedena v texte vyzvy spolu s podmienkami na
prihlasenie,



f) poziadavky na zastupcov obcianskej spolo¢nosti vypractiva splnomocnenec
Vv spolupraci s Komorou MNO. Nomindcia zastupcov sa realizuje najmé na zaklade
vyberovych kritérii reprezentativnosti, odbornosti, ktoré¢ budd stanovené
Vv dostato¢nom ¢asovom predstihu pred nominéciou,

g) splnomocnenec zriad’uje za u¢elom vyberu zastupcov ob¢ianskej spolo¢nosti Komisiu
pre vyber zastupcov OS, ktora je zlozena zo zastupcov Komory MNO a zastupcov
nominovanych splnomocnencom, v pomere 3 ku 3.

5  Ukast zastupcov ob&ianskej spolo¢nosti na priprave, implementicii a monitorovani
fondov EU
Hlavnymi ulohami zéastupcov obcianskej spolo¢nosti na priprave, implementacii
a monitorovani fondov EU, su:
a) aktivna ucast’ na zasadnutiach vyborov, komisii a pracovnych skupin
b) zber podnetov z prostredia obc¢ianskej spolo¢nosti vo vzt'ahu k praxi implementacie
projektov podporenych z fondov EU,
C) ucast na priprave dopytovo orientovanych vyziev na zaklade rozhodnutia
riadiaceho/sprostredkovatel’ského organu,
d) acast na priprave zamerov narodnych projektov na zaklade rozhodnutia
riadiaceho/sprostredkovatel'ského organu
e) Gdast’ na procese pripravy programového obdobia fondov EU 2028 — 2035.

5.1 Zasady pre zapojenie zastupcov ob¢ianskej spolocnosti
Hlavnymi zisadami a aktivitami pre zapojenie zastupcov obcianskej spolo¢nosti pocas
implementacie fondov EU v programovom obdobi 2021 - 2027 si:
a) Legitimita; obc¢iansku spolo¢nost’ vo vyboroch a komisiach mozu zastupovat’ len
zastupcovia vybrani na zéklade nomina¢ného procesu, podla kapitoly 4.1),
b) transparentnost, spocCivajica najmd vo zverejiiovani relevantnych vystupov
a rozhodnuti,
) predchadzanie konfliktu zdujmov podl'a § 45 zakona ¢. 121/2022 Z. z.,
d) participacia, ¢im sa rozumie najma aktivna Gcast’ zastupcov ob¢ianskej spolo¢nosti na
priprave, implementécii a monitorovani fondov EU.

6 Monitorovanie a zhodnotenie implementacie principu partnerstva

Zapojenie predstavitelov MNO do procesov programovania a implementacie je predmetom
pravidelného monitorovania a hodnotenia.

V tejto suvislosti splnomocnenec jedenkrat za kalendarny rok pripravuje hodnotiacu spravu vo
veci zapojenia zastupcov obcianskej spolo¢nosti do procesu programovania a implementacie.
Konkrétnu podobu hodnotiacich sprav a kritérii pre monitorovanie a hodnotenie, ustanovi
splnomocnenec v stéinnosti s MIRRI SR

7 Komunikacia

Komunikécia priméarne cieli na pozitivnu prezentdciu vyznamu a dosiahnutych vysledkov
partnerstva. Konkrétne by mala zvySovat’ povedomie verejnosti a MNO o prinosoch partnerstva
a priameho zapojenia do jeho realizacie.



Komunikacia by sa mala realizovat’ prednostne v online priestore so zretelom na nakladovu
efektivnost’ s vyuzitim existujucich komunikacnych prostriedkov, a preto sa nepredpoklada
vyclenenie osobitnych finan¢nych prostriedkov z technickej pomoci na uvedené aktivity. Vol'ba
konkrétnych nastrojov je v kompetencii splnomocnenca. Komunika¢né aktivity by mali byt
predmetom véasného planovania, fazovania a pravidelného hodnotenia. Konkrétna podoba, ako
napr. fazovanie komunikacie, identifikacia cielovych skupin, spdsoby hodnotenia atd’. je
v kompetencii  splnomocnenca, ktory planované aktivity konzultuje s MIRRI SR.
Vyhodnocovanie komunikacie je sucastou hodnotiacich sprav pripravenych jedenkrat za
kalendéarny rok.

8 Financné a administrativne zabezpecenie implementacie principu partnerstva

8.1 Administrativne kapacity zastupcov ob¢ianskej spolocnosti v systéme riadenia
fondov EU

Na zabezpecenie efektivneho vykonu uloh zastupcov obcianskej spolo€nosti budl zastupcom

ob&ianskej spolo¢nosti poskytnuté finanéné prostriedky z fondov EU, v stilade s podmienkami

stanovenymi MIRRI SR ako poskytovatelom technickej podpory.

8.2 Administrativne kapacity splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obc¢ianskej
spolo¢nosti

Ulohy splnomocnenca Vyplyvajuce z tohto materidlu vratane administricie poskytovania

technickej pomoci zastupcom obcianskej spolo¢nosti zucastiiujucich sa na priprave,

implementécii a monitorovani fondov EU zabezpe¢uje USVROS. Na tieto uéely bude MV SR

— USVROS poskytnuta podpora vo forme projektov technickej pomoci.

9 Participacia zastupcov obc¢ianskej spolo¢nosti na vzdelavani

MIRRI SR ako subjekt zodpovedny za vzdelavanie administrativnych kapacit, v sG¢innosti
so splnomocnencom, zabezpe¢i vzdelavanie pre zamestnancov riadiaceho organu
a sprostredkovatel'skych organov (administrativne kapacity) V oblasti principu partnerstva
a participacie a poskytne vsetku sucinnost’ pri zabezpeceni vzdelavacich aktivit pre zastupcov
ob¢ianskej spolo¢nosti vstupujucich do systému riadenia fondov EU. Participacia zastupcov
obcianskej spoloc¢nosti na vzdelavacich aktivitdch sa bude realizovat’ tymito sposobmi:

a) vzdelavanie zastupcov obcianskej spolo¢nosti zamerané na systém riadenia,
implementaciu a monitorovanie fondov EU zabezpe¢i v ramci svojich kompetencii
splnomocnenec vlady pre rozvoj obéianskej spolo¢nosti s metodickou podporou MIRRI
SR (st€innost’ pri zabezpecovani lektorov). Tato forma vzdelavania nebude stcast'ou
Centralneho planu vzdelavania administrativnych kapacit (d’alej len ,,CPV*). Format
a rozsah vzdelavacich aktivit bude urc¢eny podl'a metodického usmernenia MIRRI SR,
v st¢innosti s odborom administrativnych kapacit ESIF MIRRI SR.

b) v ramci realizacie vzdelavacich aktivit administrativnych kapacit podlaCPV poskytne
splnomocnenec pre rozvoj obcianskej spolocnosti MIRRI SR sucinnost’ a metodicka
podporu pri prezentacii potrieb ob¢ianskej spolo¢nosti v nadvéznosti na proces pripravy
vyziev, implementaciu a monitorovanie fondov EU.
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¢) USVROS vypracuje samostatny vzdelavaci program k zrozumitel'nej komunikacii, ktory
bude sucastou CPV a bude pristupny pre vSetky administrativne kapacity a pre vsetkych
zainteresovanych ¢lenov zGc¢astnenych stran.
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