Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul’ka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2021

2022

2023

2024

Prijmy verejnej spravy celkom

o

3000

6000

9000

Vv tom: MSVVaS SR/program

o

3000

6000

9000

z toho:

- vplyv na SR

3000

6000

9000

Rozpoctové prostriedky

3000

6000

9000

EU zdroje

o

o

o

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vydavky verejnej spravy celkom

v tom: MSVVa$ SR/program

OO0 |0O|0|0|O0|0O

OO0 |O

OO0 |O

OO0 |O

z toho:

- vplyv na SR

Rozpoctové prostriedky

EU zdroje

spolufinancovanie

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na pocet zamestnancov

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vysSie sizemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy

Vplyv na mzdové vydavky

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Financovanie zabezpecené v rozpocte

v tom: MSVVaS SR/program

Iné ako rozpoctové zdroje

Rozpoctovo nekryty vplyv / dspora

OO 0C|0O|I0I0|0|0O0 0|00 |0|0|0|0|O0|0O|O0|O0|O

OO 0C|0O|I0I0|0|0O0 0|00 |I0|0|0|0|O0|0O|0O|O|O

OO0 |0O|I0OI0|0|0O0 0|00 |I0|0|0O|0|0|0O|O0|O|O

OO0 |0O|I0OI0|0|0I0 0|00 |I0|I0|0|0|0|0O|O0|O|O




2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie tibytku prijmov alebo zvySenych vydavkov
podPa § 33 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Schvalenie Globalneho dohovoru UNESCO o wuznavani kvalifikacii tykajucich sa
vysokoskolského vzdelavania (d’alej len ,,dohovor®) nerata s vplyvmi, ktoré by znamenali
zvysenie vydavkov alebo ubytok prijmov, ktoré by predstavovali zadtaz na Statny rozpocet.
Vykonavanie dohovoru sa uskuto¢ni bez dodato¢nych poziadaviek na navySovanie limitov pre
Statny rozpocet.

S ocakavanym vyssim poctom ziadosti sa zaroven zvysi aj vyber spravnych poplatkov, ktoré
si prijmom do Stitneho rozpoctu. Vychéddzajic =z predchadzajucich bilateralnych
a multilateralnych dohdd v danej oblasti je mozné konStatovat’, ze kazdé doterajSie prijatie
medzinarodného dokumentu, ktory zjednodusuje uznavanie zahrani¢ného vzdelania, malo za
nasledok zvysSenie poctu ziadosti z dotknutych Statov.

ZvySenie zdujmu vSak nie je mozné presne vycislit’ vopred a bude zavisiet’ nielen od Gspesnosti
dohovoru, ale do vel'kej miery od toho, ako vyhodné podmienky budu nastavené zo Statu ako
aj vysokych §kol vo vztahu k snahe prildkat’ talenty z tretich krajin na $tidium v Slovenskej
republike. Pokial’ sa podari zvysit' povedomie o moznostiach $tudia v Slovenskej republike a
jeho atraktivnost’, je mozné ocakavat’ vyrazny narast prichadzajucich Studentov a tym aj
ziadosti o uznanie ich predchadzajucich kvalifikacii z inych Statov a vyberu spravneho
poplatku. Okrem toho je sluzba akademického uznavania vo velkej miere dobrovolne
vyuzivana aj pre potreby pracovného trhu najma pre profesie, kde sa staci preukazat’ stupniom
dosiahnutého vzdelania bez odbornej kvalifikécie.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Dohovor si za ciel' kladie posilnenie medzinarodnej spoluprace a mobility v oblasti
vysokoSkolského vzdeldvania po vzore regionalnych dohovorov v oblasti uznavania, akym bol
napriklad Dohovor o uzndvani kvalifikécii tykajucich sa vysokoSkolského vzdelavania v
europskom regione podpisaného v Lisabone, 11. aprila 1997 (d’alej len ,,Lisabonsky dohovor),
ktorého zmluvnou stranou je aj Slovenskd republika. Poukazujiuc na Uspechy regionalnych
dohovorov tohto typu navrhovany dohovor predstavuje prvy ramec uznavania vzdelania na
globalnej urovni, ktory definuje zakladné zasady uzndvania pre organy uzndvania a prava
jednotlivcov uchadzajtcich sa o uznanie svojej vysokoskolskej kvalifikacie alebo kvalifikécie,
ktorda umoziuje pristup k vysokoSkolskému vzdelaniu, v inom S§tate. Pozornost’ venuje aj
netradicnym formdm vzdeldvania, za podmienky, ze dosahuji troven kvality formalneho
vzdelavania, spolo¢nym cezhraniénym S$tudijnym programom ,joint degrees* a taktiez
uznavaniu kvalifikacii vysidlenych osob a utecencov, ktori z dovodov suvisiacich s vysidlenim
nemozu zdokladovat’ svoje predchédzajice vzdelanie.

Pokial ide o informaéné centrum podla ¢lanku XIII. dohovoru, tieto Gilohy bude plnit MSVVaS

SR, ktoré uz v stcasnosti je obdobnym centrom v eurdpskych sietach ENIC — NARIC. Jeho
ulohy a funkcie by sa mali d’alej rozsirit’ v stvislosti s dohovorom.




2.2.2. Charakteristika navrhu:

|| zmena sadzby

zmena v naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany névrh

iné

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Odhad je zalozeny na doterajS$ich udajoch za rok 2021 v prepocte na cely rok a rata s tendenciou
narastu poctu Ziadosti o 100 ro¢ne pri $tatoch uznavané na zaklade dohovorov — Lisabonsky
dohovor v ramci eurdpskeho priestoru a predmetny dohovor Vv globalnom meradle (spravny
poplatok 30 eur).

Naérast poctu ziadosti moze byt’ ovplyvneny mnohymi faktormi (migra¢na politika, podpora
vysokoskolského vzdelavania cudzincov, lakanie talentov atd’.), preto ide len o priblizny odhad.
Odhad zaroven rata s idajmi bez zmien sucasne platnych spravnych poplatkov, ktoré su
v sulade s ¢lankom III. ods. 2 dohovoru nastavené na nizkej motivujiicej Grovni smerom
k zatraktivneniu vysokoskolského stidia v Slovenskej republike a znizeniu financnej
a administrativnej zataze na wuchadzata o vysokoskolské S$tadium, resp. vysoko
kvalifikovaného migranta.

Tabul’ka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Pocet vydanych rozhodnuti podl'a 0 100 200 300
dohovorov (spravny poplatok 30 eur)

2.2.4. Vypo¢ty vplyvov na verejné financie

Kvantifikdcia mzdovych vydavkov:
Dohovor sa neviaZe na zvySovanie mzdovych vydavkov.

Kvantifikacia kapitalovych vydavkov:
Na pristupenie k dohovoru sa neviazu ziadne kapitalové vydavky.

Kvantifikacia pozitivneho vplyvu na rozpocet verejnej spravy

Vyssi vyber spravneho poplatku v pripade o¢akavaného zvySeného zaujmu o sluzbu a poctu
podanych zZiadosti. V sticCasnosti nie je mozné presne kvantifikovat’, nakol’ko nan budu vplyvat
mnoh¢é d’alSie faktory. Uvedeny odhad je zaloZeny na nezmenenej vyske sadzieb za sluzby
uznavania (Staty s bilaterdlnou dohodou — 5 eur, ostatné¢ Staty — 30 eur). Vyber spravneho
poplatku je mozné ovplyvnit’ aj zmenou vysky spravneho poplatku za uznanie prostrednictvom
novelizacie zakona ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch.




Tabulka ¢. 3

\ Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach) 2021 2022 5023 2024 poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarové prijmy (200)! 0 3000 6000 9000 Odhad prijmov Statneho
rozpoctu vo forme spravnych
poplatkov za vydané
spoplatnené rozhodnutia.

Granty a transfery (300)? 0 0 0 0

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami 0 0 0 0

a finan¢nymi pasivami (400)

Prijaté tivery, pozi¢ky a navratné finanéné 0 0 0 0

vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom 0 3000 6000 9000 Dopadom na prijmy bude
vyssi vyber spravneho
poplatku v pripade
ocakavaného zvyseného
zaujmu o sluzbu a poctu
podanych ziadosti.

V st¢asnosti nie je mozné
presne kvantifikovat’.

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:
Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplna sa samostatna tabul'ka za kazdy subjekt.



Tabulka ¢. 4

Vydavky (v eurach)
Bezné vydavky (600)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2021

2022

2023

2024

poznamka

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)

Poistné a prispevok do poist'ovni (620)

Tovary a sluzby (630)?

Bezné transfery (640)2

Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, pdzickou, navratnou
finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2

oO|OoO|Oo|oOo|Oo| o

[ellelie]No] o))

oO|O0|Oo|O0O|O| O

oO|OoO|Oo|O0O|O| O

Kapitalové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2

Nakup nehmotnych aktiv (711), v tom:

711005 — Nakup ostatnych nehmotnych aktiv

Kapitilové transfery (720)?

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom

Ol OoO|O0O|O|O0O|O| O

Oo|lOoO|O0O|O|lO0|O| O

OOl O0O|O|O0O|O| O

O|o|lo|o|o|o|o

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabulka za kazdy subjekt.




Tabulka ¢. 5

\ Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ 2021 2022 2023 2024 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 0 0 0

Z toho vplyv na SR 0 0 0 0
Priemerny mzdovy vydavok (v eurich) 0 0 0 0

Z toho vplyv na SR 0 0 0 0
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0 0
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 0 0 0
(610)

Z toho vplyv na SR 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 0 0 0

Z toho vplyv na SR 0 0 0 0
Poznamky:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul'ka za kazdy subjekt. Ak sa tyka roznych skupin zamestnancov,
je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a spdsobu odmenovania (napr. policajti, colnici ...).

Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac bezného roka.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.






